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Tammikuussa 22 666 tyotonta tyonhakijaa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta kunnittain
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Hameen trendit tammikuussa

¢ Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara kasvoi 1
420:114 vuodentakaisesta

e Tyo6ttomia tyonhakijoita 2 176 enemman kuin vuotta
aikaisemmin

e Kokoaikaisesti lomautettuja 460 vuodentakaista
vahemman

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa 1 290
vahemman kuin vuosi sitten

e Uusia avoimia tyopaikkoja 1 646 enemman kuin
edelliskuussa

Hameen ELY-keskusalueen kuntien tydllisyyspalveluissa oli
tammikuun lopussa 22 666 ty6tonta tyonhakijaa, mika on 2 176
enemman (+11 %) kuin vuotta aikaisemmin. Kokoaikaisesti
lomautettuja tydnhakijoista oli 2 442 eli 460 edellisvuotta
vahemman (-16 %).

Nuoria alle 25-vuotiaita oli tammikuun lopussa ty6ttdmana 2 593,
mikd on 367 enemman (+16 %) kuin vuotta aiemmin.
Pitkaaikaistyottomia eli yhtajaksoisesti vahintdan vuoden
ty6ttdmana tydnhakijana olleita oli 7 595, mika on 1 156
edellisvuotta enemman (+18 %).

Tyo6ttdémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Hameessa
tammikuun lopussa 13,2 prosenttia, mika on 1,2
prosenttiyksikk6a enemman kuin vuotta aikaisemmin. Alle 25-
vuotiaiden nuorten ty6ttdmien osuus alle 25-vuotiaasta
tyévoimasta oli 18,0 prosenttia ja ulkomaalaisten ty6ttdmien
tyénhakijoiden osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta 35,0
prosenttia.

Tiedot iimenevat tyd- ja elinkeinoministerion Tyonvalitystilastosta.

Hameessa on toiminut 1.1.2025 alkaen nelja kuntien
tyollisyyspalveluista vastaavaa tydllisyysaluetta: Etela-Hameen
tyollisyysalue (Hausjarvi, Janakkala, Loppi ja Riihimaki),
TyoHameen tydllisyysalue (Forssa, Hattula, Humppila,
Hameenlinna, Jokioinen, Tammela ja Ypaja), Lahden
tyollisyysalue (Lahti) seka Paijat-Hameen tydllisyysalue (Asikkala,
Hartola, Heinola, Hollona, litti, Kérkéla, Orimattila, Padasjoki ja
Sysma).
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Tyottomat tyonhakijat ja lomautetut

Hameessé oli tammikuun lopussa 22 666 ty6tonté tydnhakijaa, miké on 2
176 enemman (+11 %) kuin vuotta aiemmin. Maakunnittain tarkasteltuna
ty6ttomia tydnhakijoita oli Kanta-Hameessa 8 959 (40 %) ja Paijat-
Hameessa 13 707 (60 %). Joulukuuhun verrattuna Hameen tyéttémien
maaréa kasvoi 533:lla (+2 %).

Tyottomista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja Hadmeessa oli 2 442,
mik& on 460 vdhemman (-16 %) kuin vuotta aikaisemmin. Lomautettujen
maara vaheni edelliskuusta molemmissa maakunnissa; Paijat-Hameessa
86:11a ja Kanta-Hameessa 98:11a.

Ulkomaalaisia ty6ttomia oli 2 756 eli 574 enemman (+26 %) kuin vuotta
aiemmin.

Kansalaisuuden mukaan eniten oli ty6ttdmana ukrainalaisia (723), virolaisia
(298), venalaisia (234), irakilaisia (142) ja syyrialaisia (130). Ulkomaalaisten
ty6ttdmyysjaksoja alkoi 268 ja paattyi 354 tammikuussa.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Tyottomyys ELY-keskusalueilla ja Hameen

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT seutukunnissa

ELY-keskuksittain

Koko maassa oli tammikuun 2025 lopussa 325 772 ty6tonta tydnhakijaa,

Uusimaa

Varsinais-Suomi E— miké on 34 628 enemman (+12 %) kuin vuotta aiemmin. Kaikilla ELY-
Satekurta S keskusalueilla ty6ttdmien maara oli kasvanut edellisvuoden vastaavasta
Hame e — . . . e R . s
Pikanmaa — ajankohdasta. Tammikuun 2025 aikana ty6ttomien tyénhakijoiden maara
Kaakkols-Suomi S vaheni Kaakkois-Suomessa, Pohjois-Karjalassa ja Keski-Suomessa, muilla

Etela-Savo . - s ; :
Pohjois-Savo mmm— ELY-keskusalueilla maéara kasvoi. Hdmeen tammikuun lopun 13,2 prosentin

Pohjois-Karjala " ty6ttdomyysaste oli ELY-alueista neljanneksi korkein ja korkeampi kuin

Keski-Suomi —— e s o
Etels-Pohjanmaa maassa keskiméaarin (12,0 %).

Pohjanmaa

Pohjois-Pohjanmaa | —
Kainuu = Hameessa kuntien tyollisyyspalveluissa oli tyéttdmia tydnhakijoita
Ahven;:“;’:__' tammikuun 2025 lopussa 22 666. Tyottdmien maaréa kasvoi
0' 20000 40000 60000 80000 100000 vuodentakaisesta seka ELY-keskustasolla (+11 %) etté kaikissa Hameen
1B 2025 Tammikuu neljassa seutukunnassa: Riihiméen seutukunta (+23 %), Lahden
[ 2024 Tammikuu

seutukunta (+11 %), Hdmeenlinnan seutukunta (+8 %) ja Forssan
seutukunta (+4 %). My6s joulukuuhun verrattuna ty6ttdmien maara kasvoi
kaikissa seutukunnissa: Riihimaki (+6 %), Hdmeenlinna (+4 %), Forssa (+3
%) ja Lahti (+ 1%).Tydttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta vaihteli
tammikuussa 2025 Hameenlinnan seutukunnan 11,2 prosentista Lahden
seutukunnan 14,8 prosenttiin.

Avoimia tydpaikkoja Hameessa oli tammikuun lopussa 2 719, mika on 1 592
tybpaikkaa véahemman (-37 %) kuin vuotta aikaisemmin. Avointen
tyopaikkojen maara vaheni kaikissa seutukunnissa, suhteellisesti eniten
Hameenlinnan seutukunnassa (-43 %). Sen sijaan edellisen kuukauteen
verrattuna tydpaikkojen maara on lisdantynyt kaikissa seutukunnissa, mika
johtuu etenkin keséatydpaikkahakujen avautumisesta.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat seutukunnittain

Muutos Tyo6ttémistd Tyottdmien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2025 tyon- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2025
2025 2024 2024  Tammi 2024 hakijoista hakijoiden 2025 2024 2024  Tammi 2024

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Ty6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hameenlinna 4905 4738 4558 347 8 454 11,2 952 301 1680 -728  -43
Riihimaki 2 381 2245 1941 440 23 224 11,4 184 82 360 -176  -49
Forssa 1673 1626 1613 60 4 224 12,1 342 126 363 -21 -6
Lahti 13707 13524 12378 1329 11 1540 14,8 1241 575 1908 -667  -35
Hame 22666 22133 20490 2176 11 2442 13,2 2719 1084 4311 -1592 -37

Elinkeino-, likenne- ja
ympéaristokeskus




Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kanta-Hameen kuntien tyéllisyyspalveluissa oli tammikuussa 8 959 ty6ttémia tyénhakijaa, mika on 847 (+10 %) enemman kuin
vuotta aikaisemmin ja 350 (+4 %) enemman kuin edelliskuussa. Tyéttdmien maara kasvoi vuodentakaisesta suhteellisesti
eniten Riihiméen seutukunnan kunnissa eli Lopella (+40 %), Hausjarvella (+24 %) ja Riihimaella (+20 %). Ty6staan
kokoaikaisesti lomautettujen maara vaheni kaikissa Kanta-Hameen kunnissa sekd tammikuun aikana ettad edellisvuodesta (pl.
Riihimaki +15).

Kanta-Hameessa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,4 prosenttia. Suhteellisesti eniten ty6ttémia on
maakunnan seutukuntien keskuksissa eli Forssassa (14,7 %), Riihimaella (12,7 %) ja Hdmeenlinnassa (12,2 %).

Paijat-Hameen kuntien tydllisyyspalveluissa oli tammikuussa 13 707 ty6tonta tydnhakijaa, mika on 1 329 (+11 %) enemman
kuin vuotta aikaisemmin ja 183 (+1 %) enemman kuin edelliskuussa. Péijat-Hameessa ty6ttdmyys kasvoi vuodentakaisesta
kaikissa kunnissa. Suhteellisesti eniten ty6ttomyys kasvoi Karkolassa (+29 %) ja Hollolassa (+21 %). Kokoaikaisesti
lomautettujen maaré vaheni monissa maakunnan kunnissa edellisvuodesta; suhteellisesti suurinta lasku oli litissé (-21 %) ja
Orimattilassa (-19 %) ja vastaavasti kasvu Karkolassa (+52 %) ja Heinolassa (+23 %).

Paijat-Hameessa tyottémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 14,8 prosenttia. Suhteellisesti eniten ty6ttémia oli Heinolassa
(17,2 %), Lahdessa (15,9 %) seka Padasjoella (14,8 %).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain

Muutos Tyottomistd Tyottdmien Muutos
Tammi Joulu Tammi Tammi 2025 tyon- tydon- Tammi Joulu Tammi Tammi 2025
2025 2024 2024  Tammi 2024 hakijoista hakijoiden 2025 2024 2024  Tammi 2024
lomautetut osuus
tydvoimasta

Kunta Ty6ttdmat tyonhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Asikkala 378 362 362 16 4 79 11,8 19 7 66 -47 71
Forssa 1014 1034 1015 -1 0 111 14,7 251 111 276 -25 -9
Hartola 141 139 134 7 5) 40 14,6 ) 5) 30 -25  -83
Hattula 361 329 328 33 10 55 8,0 51 11 57 -6 -1
Hausjarvi 348 316 281 67 24 39 9,0 8 6 16 -8 -50
Heinola 1270 1241 1094 176 16 174 17,2 160 21 121 39 32
Hollola 1025 913 847 178 21 169 9,9 64 45 127 -63  -50
Humppila 97 94 100 -3 -3 14 10,4 6 5 13 -7 -54
Hameenlinna 3881 3769 3589 292 8 335 12,2 577 206 1242 -665 -54
litti 322 347 297 25 8 38 11,9 29 56 -27  -48
Janakkala 663 640 641 22 3) 64 8,7 324 84 381 -57  -15
Jokioinen 215 201 192 23 12 36 9,6 10 20 -10  -50
Karkola 264 247 205 59 29 47 13,9 13 38 -25  -66
Lahti 9033 8 991 8 265 768 9 817 15,9 877 443 1360 -483  -36
Loppi 317 285 226 91 40 49 9,0 23 11 36 -13  -36
Orimattila 952 968 878 74 8 131 13,1 32 18 37 -5 -14
Padasjoki 151 154 135 16 12 16 14,8 24 20 33 -9 27
Riihimaki 1716 1644 1434 282 20 136 12,7 153 65 308 -155  -50
Sysméa 171 162 161 10 6 29 13,5 18 11 40 -22  -55
Tammela 240 198 208 32 15 45 9,0 58 41 17 41
Ypaja 107 99 98 9 9 18 10,4 17 13 4 31
Hame 22666 22133 20490 2176 11 2442 13,2 2719 1084 4311 -1592 -37
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TYOLLI

Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

o Tyo6ttomyys sukupuolittain
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

s Héme Tammikuun lopussa ty6ttdmista tydnhakijoista oli miehia 13 501 (60 %) ja
500 naisia 9 165 (40 %). Tyottdmien miesten maara kasvoi vuodentakaisesta
13000 831:11a8 (+7 %) ja naisten 1 345:1l4 (+17 %). Joulukuuhun verrattuna
zx tyottomien miesten maara kasvoi 303:lla (+2 %) ja naisten 230:11a (+3 %).
11500
11000 Yleisimmat ammatit ty6ttdmilla miehilla olivat edelleen ei ammattia/ammatti
123 ei tiedossa (2 184), rakennustydntekijat (2 004) seké konepaja- ja
9500 valimotydntekijat, asentajat, korjaajat (1 038). Ty6ttdmien naisten yleisimmat
9000 ammatit olivat ei ammattia/ammatti ei tiedossa (1 735), hoivapalvelun ja
8500 terveydenhuollon tyontekijat (1 028) seké myyjat ja kauppiaat (837).
8000
7500
7000 Kokoaikaisesti lomautetuista miehia oli 1 982 (81 %) ja naisia 460 (19 %).
Tammio Mealkus Teadolaa Heindl a,szkiu Marasku Tammia Lomautettujen miesten maara vaheni vuodentakaisesta 409:11a (-17 %) ja
:;z":l::: naisten maara 51:11a (-10 %).

, o R Tyottomyys eri ikdryhmissa
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Héme Tammikuun lopussa alle 25-vuotiaita ty6ttomia tyonhakijoita oli 2 593, mika
on 367 enemman (+16 %) kuin vuosi sitten. Edelliskuusta maéara kasvoi
53:lla (+2 %). Alle 20-vuotiaita oli tyottdmana 527 ja yli 50-vuotiaita 8 860 eli
700 enemman (+8 %) kuin vuotta aiemmin. Heista 3 651 oli yli 60-vuotiaita,
mika on 16 prosenttia kaikista ty6ttémista tydnhakijoista.

1519, —

2024 . —
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3590, E—

1044 . —————————————— Tyo6ttdmyys kasvoi vuodentakaisesta kaikissa ikdryhmissa; suhteellisesti
4540, I——— eniten yli 64-vuotiailla (+32 %) ja 20-24-vuotiailla (+20 %). Maarallisesti
50-51 .. eniten kasvua oli 20 - 24-vuotiaiden ikdryhméassa (+342). Joulukuuhun
g —— verrattuna ty6ttémyys kasvoi kaikissa ikaryhmissa paitsi alle 20-vuotiailla
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA

Hame
Henkilsa
10000
9000
8000
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

0
066 07 08 9 10 M 12 1B M4 15 16 17 18 19 20 21 2 28 24 2

= Y]i vuoden ty6ttomana
@mm Yi kaksi vuotta tyéttdmana

Tyottomyys koulutusasteittain

Ty6ttdmyys kasvoi vuodentakaisesta kaikilla muilla koulutusasteilla paitsi
alemmalla perusasteella (-8 %) ja koulutusaste tuntematon ryhmassa (-12
%). Tyottomyyden kasvu oli maarallisesti suurinta toisella asteella (+1 134)
ja suhteellisesti suurinta erikoisammattikoulutusasteella (+ 29 %) seka
alemmalla (+ 27 %) ja ylemmalla korkeakouluasteella (+22 %).
Korkeakoulutettuja ty6ttémia oli 2 913, mika on 580 enemman kuin vuotta
aiemmin (+25 %). Edelliskuuhun verrattuna ty6ttdémien maéara kasvoi kaikilla
koulutusasteilla (pl. ylempi korkeakouluaste (-25) ja koulutusaste
tuntematon (-59). Maérallisesti eniten kasvua oli toisella asteella (+325) ja
suhteellisesti eniten erikoisammattikoulutusasteella (+8).

Tyottomyys eri ammattiryhmissa

Tammikuun lopussa ty6ttéméana oli eniten rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoita (4 526) sekd ammatteihin luokittelemattomia (3 975).
Tyottdomyys kasvoi vuodentakaisesta useimmissa paaammattiryhmissa pl.
sotilaat (-22 %), maanviljelijat, metsatyontekijat ym. (-5 %). Maarallisesti
suurinta kasvu oli palvelu- ja myyntityontekijoiden (+742) ryhmissa ja
suhteellisesti suurinta johtajilla (+60 %).

Tammikuun lopussa lomautettuna oli eniten rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoitd (1 007) seka prosessi- ja kuljetustydntekijoita (481).
Lomautettujen maara vaheni vuodentakaisesta suurimmassa osassa
padammattiryhmista esim. rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoilla
(-106) ja prosessi- ja kuljetustyontekijoilla (-77), mutta kasvoi osassa esim.
johtajilla (+17). Edelliskuuhun verrattuna lomautettujen maara vaheni
useissa ammattiryhmissa. Lomautettujen méaara kasvoi maarallisesti eniten
erityisasiantuntijoilla (83) ja suhteellisesti eniten johtajilla (-32 %).

Pitkaaikaistyottomyys Hameessa

Hameen ELY-keskuksen alueella kuntien tyollisyyspalveluissa oli
tammikuun lopussa 7 595 pitkaaikaisty6tonta, mika on 1 156 (+18 %)
enemman kuin vuosi sitten ja 158 (+2 %) enemman kuin edelliskuussa.
Pitkaaikaisty6ttdémana olleista puolet (50 %) on ollut yli kaksi vuotta
tyéttdmana. Yli kaksi vuotta ty6ttdmana olleita oli tammikuun lopussa 3 799
ja yli viisi vuotta ty6ttémana olleita 1 081 henkil6a, mikd on 207 enemman
kuin edellisvuonna.

Pitk&aaikaisty6ttdmyys kasvoi edellisvuoteen verrattuna kaikissa ikédryhmissg;
maarallisesti eniten 60 - 64-vuotiaiden ryhmassa (+217) ja suhteellisesti
eniten 20 - 24-vuotiaiden ryhmassa (+52 %). Pitkaaikaisty6ttdmyys kasvoi
tammikuussa kaikissa ammattiryhmissa (pl. sotilaat (-33 %). Maarallisesti
eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoilla (+230) seka
erityisasiantuntijoilla (+177) ja suhteellisesti eniten johtajilla (+52 %).
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Avoimet tyopaikat
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Avoimia tyopaikkoja edelleen edellisvuotta vihemman

Uusia avoimia tyépaikkoja ilmoitettiin kuntien tyéllisyyspalveluihin
tammikuussa 2 705 kappaletta, mika on 1 296 uutta tyopaikkaa véhemman
(-32 %) kuin vuotta aikaisemmin. Luvuissa nakyvat myos kesatyopaikat.
Valtaosa (67 %) uusista tydpaikoista oli yrityksissé ja 17 prosenttia
hyvinvointialueilla, kunnissa tai kuntayhtymissa.

Ammateittain uusia avoimia tydpaikkoja oli tammikuussa tarjolla eniten
lahihoitajille ja terveydenhuollon tyontekijéille (372) ja myyjille (308). Uusien
avoimien tyopaikkojen maara vahentyi edellisvuodesta kaikissa
padaammattiryhmissa (pl. maanviljelijat, metsatyontekijat ym.(+54 %), muut
tydntekijat (+18 %) ja sotilaat (0 %). Lasku oli méaéarallisesti suurinta palvelu-
ja myyntityontekijoiden ryhmassa (-458) seka suhteellisesti suurinta
toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijoilla (-64 %).

Tammikuun lopussa oli avoinna 2 719 tydpaikkaa. Se on 1 592 tyopaikkaa
vahemman (-37 %) kuin vuotta aiemmin. Kaikkiaan tammikuussa oli avoinna
3 959 tyopaikkaa, mika on 2 393 tybpaikkaa edellisvuotta véhemman (-38 %).
Tyopaikkoja taytettiin kuukauden aikana 54 kappaletta ja naista 14 tayttyi
kuntien tydllisyyspalveluiden hakijalla. Liséksi 655 tydpaikan hakuaika paattyi
tai hakijoita oli riittavasti ja 644 tyopaikkaa peruutettiin tai ei muusta syysta
pystytty tayttdmaan.
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Palvelut

LAAJA TYOTTOMYYS
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Laaja tyottomyys ja palvelut

Hameen ELY-keskusalueella oli tammikuun lopussa 6 494 asiakasta, jotka
olivat aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissa. Asiakkaita oli 1
290 vahemman (-17 %) kuin vuotta aiemmin ja 94 (-1 %) vAhemman kuin
edelliskuussa. Palveluittain asiakkaita oli Himeen ELY-keskuksen alueella
eniten tydllistettyna (2 450), tydvoimakoulutuksessa (1 116), kuntouttavassa
ty6toiminnassa (1 103) ja omaehtoisessa opiskelussa (1 043).Tyo6- tai
koulutuskokeilussa oli 748, valmennuksessa 28 ja vuorotteluvapaasijaisena
6 asiakasta. Aktivointiaste oli tammikuun lopussa 22,3 prosenttia, mika on 5
prosenttiyksikkda matalampi kuin vuosi sitten.

Palveluissa olevista 732 oli alle 25-vuotiaita ja 1 713 yli 50-vuotiaita.
Asiakkaiden maara vaheni kaikissa ikdryhmissa, mutta kasvoi hiukan yli 64-
vuotiaiden ikdryhmassa (+9). Asiakasmaara vaheni eniten 55 - 59-vuotiailla
(-221) ja 35 - 39-vuotiailla (-211). Nuorilla kaytetyin palvelu oli ty6- tai
koulutuskokeilu (255), mutta yli 50-vuotiailla se oli tydllistaminen (859).
Pitkaaikaisty6ttémia oli palvelujen piirissa 552 eli 145 (-21 %) vahemman
kuin vuotta aiemmin. Ulkomaalaisia oli palveluissa 1 164, mika on 423
henkilda edellisvuotta vahemman. Ulkomaalaisia oli eniten
tyévoimakoulutuksessa ja omaehtoisessa opiskelussa. Nuorten
aktivointiaste oli 22 ja yli 50-vuotiaiden 16,2 prosenttia. Aktivointiaste
pitkaaikaisty6ttomilla oli 6,8 ja ulkomaalaisilla 29,7 prosenttia.

Laaja ty6ttdmyys eli tyéttdmien tydnhakijoiden (22 666) ja palveluissa
olleiden (6 494) yhteismaara oli 29 160. Se on 886 (-3 %) vahemman kuin
vuotta aiemmin.

Tyo- tai koulutuskokeiluissa olevien maara jatkoi
kasvua vuodentakaisesta

Tyo- tai koulutuskokeilussa olevia oli tammikuun lopussa 116 enemman
kuin vuotta aiemmin. Omaehtoisessa opiskelussa (-366), kuntouttavassa
tyétoiminnassa (-342), tydvoimakoulutuksessa (-290), tyollistettyina (-258),
vuorotteluvapaasijaisina (-120) ja valmennuksessa (-30) olevien maarat taas
laskivat. Tydllistettyja eli palkkatuilla ja valtiolle tydllistettyna seka starttirahan
saajia oli tammikuun lopussa 2 450. Tydvoimakoulutuksessa oli 1 116
opiskelijaa.

Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa aloitti tammikuussa 1 181
asiakasta, mika on 544 asiakasta edellisvuotta vihemman. Tammikuussa
asiakkaita aloitti eniten tyo- tai koulutuskokeilussa (356), kuntouttavassa
ty6toiminnassa (253) ja omaehtoisessa opiskelussa (219).
Tydvoimakoulutuksessa aloitti 232 henkilda ja tydllistettyna 121.
Aloittaneiden maara laski vuodentakaisesta kaikissa palveluissa. Laskua oli
eniten tyodllistdmisissa (-255) ja kuntouttavassa tydtoiminnassa (-116).
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Kaikki tyonhakijat
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Tyonhakijoiden kokonaismaara kasvoi

Tammikuun lopussa oli Himeessé kuntien tyéllisyyspalveluissa kaikkiaan
36 128 tyonhakijaa, miké on 1 420 enemman (+4 %) kuin vuosi sitten.
Ty6nhakijoista miehia oli 19 895 (55 %) ja naisia 16 233 (45 %).
Ulkomaalaisia tydnhakijoita oli 5 332, mika on 224 (+4 %) enemman kuin
vuotta aiemmin. Nousu johtui edelleen ukrainalaisten tyénhakijoiden méaran
kasvusta. Ukrainalaisia tyonhakijoita oli tammikuun lopussa 1 343, mika oli
172 enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Tyonhakijoista tydssa olevia oli 6 146, joista 2 719 oli kokoaikaisessa
tydssa, 2 865 osa-aikatydssa ja 562 kuntien tyollisyyspalveluilla
tydllistettyina. Tyévoiman ulkopuolella olevia tydnhakijoita oli 5 867, joista 1
904 oli ty6llistymista edistavissa palveluissa ja 3 046
tydvoimakoulutuksessa. Tydnhakijoista ty6ttémia tydnhakijoita oli 22 666,
mik& on 2 176 enemman kuin vuotta aikaisemmin. Ty&ttdmista
tydnhakijoista 2 442 oli kokoaikaisesti lomautettuja, mika on 460
edellisvuotta véhemman.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TAMMIKUUN AIKANA (11)
ELY-KESKUS: HAME
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-25 Tammi-24 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 22 666 20490 2176 10,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 2442 2902 -460 -15,9
2. Lyhennetylla tyoviikolla 1449 730 719 98,5
3. Tydssa olevat yhteensa 6 146 6 858 -712 -10,4
joista kokoaikaisessa ty6ssa 2719 3094 -375 -12,1
joista osa-aikatyossa 2865 2754 111 4,0
joista tyollistettyna 562 1010 -448 -44.4
4. Tybvoiman ulkopuolella 5867 6 630 -763 -11,5
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1904 2048 -144 -7,0
joista koulutuksessa 3046 3327 -281 -8,4
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 36 128 34708 1420 41
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 2719 4311 -1 592 -36,9
joista yli kuukauden avoinna olleet 706 1183 -477 -40,3
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 183 279 -96 -34,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 13 -13 -100,0
2. Kuntiin tyollistetyt 277 611 -334 -54,7
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 2173 2084 89 43
1-3 Tyollistetyt yhteensa 2450 2708 -258 -9,5
4. Tyévoimakoulutuksessa 1116 1406 -290 -20,6
5. Valmennuksessa 28 58 -30 -51,7
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 748 632 116 18,4
7. Vuorotteluvapaasijaisena 6 126 -120 -95,2
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1103 1445 -342 -23,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 1043 1409 -366 -26,0
1-9 Palveluissa yhteensa 6494 7784 -1290 -16,6
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 9163 7 820 1343 17,2
2. Ty6ttdmat miehet 13499 12670 829 6,5
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 2593 2226 367 16,5
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 8 860 8 160 700 8,6
5. Pitkaaikaistyottomat 7 595 6439 1156 18,0
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 2 756 2182 574 26,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 8 286 8403 -117 -1,4
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 25043 23763 1280 54
2. Muut tydnhakijat 12823 13 605 -782 -5,7
1-2 Tyonhakijat yhteensa 37 866 37 368 498 1,3
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 3959 6 352 -2 393 -37,7
Kuukauden uudet tyopaikat 2705 4001 -1 296 -32,4
Tayttyneet tydpaikat 54 1207 -1153 -95,5
joista toimiston hakijalla tayttyneet 14 314 -300 -95,5
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 655 409 246 60,1
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 644 524 120 229
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 3314 3460 -146 -4,2
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 2104 3688 -1 584 -43,0
6. Uudet tydllistamiset 121 376 -255 -67,8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 232 305 -73 -23,9
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA (I) JA

TAMMIKUUN AIKANA (11)
ELY-KESKUS: HAME

MUUTOS MUUTOS
| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-25 Tammi-24 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 2756 2182 574 26,3

joista kokoaikaisesti lomautetut 231 208 23 11
2. Lyhennetylla tyoviikolla 46 32 14 43,8
3. Tydssa olevat yhteensa 797 888 -91 -10,2
joista kokoaikaisessa ty6ssa 408 460 -52 -11,3
joista osa-aikatyossa 326 333 -7 -2,1
joista tyollistettyna 63 95 -32 -33,7
4. Tyévoiman ulkopuolella 1733 2 006 -273 -13,6
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 206 165 41 24,8
joista koulutuksessa 1405 1664 -259 -15,6
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 5332 5108 224 4,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 17 34 -17 -50,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 122 151 -29 -19,2
1-3 Tyollistetyt yhteensa 139 185 -46 -24,9
4. Tyévoimakoulutuksessa 436 684 -248 -36,3
5. Valmennuksessa 17
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 137 93 44 47,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena 0
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 39 45 -6 -13,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 410 561 -151 -26,9
1-9 Palveluissa yhteensa 1164 1587 -423 -26,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1306 989 317 321
2. Tyottdmat miehet 1446 1193 253 21,2
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 259 199 60 30,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 696 577 119 20,6
5. Pitkaaikaistyottomat 564 436 128 29,4
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 407 370 37 10,0
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 3143 2 556 587 23,0
2. Muut tydnhakijat 2269 2755 -486 -17,6
1-2 Tyonhakijat yhteensa 5412 5311 101 1,9
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 268 368 -100 -27,2
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 354 370 -16 -4,3
6. Uudet tydllistamiset 36
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 123 87 36 41,4
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: HAME

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Asikkala 3197 11,8 378 231 147 5 25 188 100 53 19
Forssa 6 909 14,7 1014 631 381 24 132 358 294 115 251
Hartola 964 14,6 141 85 56 7 84 49 26 5
Hattula 4492 8,0 361 216 145 11 38 175 94 51 51
Hausjarvi 3850 9,0 348 197 151 7 32 151 114 58 8
Heinola 7 393 17,2 1270 784 486 21 116 618 474 243 160
Hollola 10 392 9,9 1025 620 405 32 104 484 315 125 64
Humppila 935 10,4 97 55 42 0 7 45 37 26 6
Hameenlinna 31775 12,2 3881 2267 1614 87 498 1412 1338 597 577
litti 2712 11,9 322 190 132 32 153 109 69 29
Janakkala 7624 8,7 663 402 261 19 63 259 203 83 324
Jokioinen 2231 9,6 215 130 85 28 88 61 27 10
Karkola 1896 13,9 264 150 114 24 120 72 33 13
Lahti 56 693 15,9 9033 5320 3713 214 1071 3221 3215 1027 877
Loppi 3540 9,0 317 185 132 8 30 150 73 50 23
Orimattila 7276 13,1 952 579 371 28 103 410 348 115 32
Padasjoki 1019 14,8 151 97 54 6 87 57 27 24
Riihimaki 13 545 12,7 1716 1036 680 46 228 610 468 296 153
Sysma 1265 13,5 171 112 59 5 13 94 71 35 18
Tammela 2 675 9,0 240 151 89 24 112 71 33 58
Ypéja 1030 10,4 107 61 46 12 41 32 20 17
Yhteenséa 171 413 13,2 22666 13499 9163 527 2593 8860 7595 3109 2719
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddan Hameen ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset 16ytyvat oikealla olevan linkin kautta tai suoraan Hameen ELY-keskuksen
verkkosivuilta osoitteesta

https://www.ely-keskus.fi/ely-hame-tyollisyyskatsaukset

Tyollisyyskatsaus perustuu tyo ja elinkeinoministerion Tydnvalitystilaston tietoihin. Tyonvalitystilasto keraa
tietoja tydvoimaviranomaisille ilmoittautuneista tyénhakijoista kuten ty6ttomista tydnhakijoista, palveluista
seka ilmoitetuista avoimista tyopaikoista. Tiedot keratdan tydvoimaviranomaisten asiakaspalvelurekistereista.
Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myds taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tydllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epélooginen esitettéavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Hameen ELY-keskuksen tilastoseurannat
https://www.ely-keskus.fi/lweb/ely/ely-hame-tyomarkkinat

o Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvailitystilaston tilastotietokanta:
https://www.temtyonvalitystilasto.fi

o Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 202V:KK, Hameen
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 202V. Lahti: Elinkeino-, liikenne- ja ympéaristokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.filhdme.aspx
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https://www.ely-keskus.fi/ely-hame-tyollisyyskatsaukset
https://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-hame-tyomarkkinat
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Yhteystiedot

Hameen tyollisyysalueet

Eteld-Hame; tydllisyysjohtaja Pekka Voutilainen, puh. 040
592 9069, pekka.voutilainen@ehtapalvelut.fi

TybHame; tydllisyysjohtaja Mira Sillanpaa, puh. 050 569
4638, mira.sillanpaa@tyohame.fi

Lahti; tydllisyyspalvelujohtaja Taisto Tuominen, puh. 044 482
6976, taisto.tuominen@lahti.fi

Paijat-Hame; tydllisyysaluejohtaja Anne Tapaila, puh. 044
780 1118, anne.tapaila@hollola.fi

Hameen elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskus

suunnittelija Sari Teimola, puh. 0295 025 101

johtava koulutusasiantuntija Anni Lautala, puh. 0295 025 069

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

Tietopalvelu: tilastot.hame(at)ely-keskus.fi

http://iww.temtyollisyyskatsaus.filhdme.aspx

https://www.ely-keskus fi/ely-hame-tyollisyyskatsaukset
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