	Tavoitteet
(esimerkit Yhdenvertainen Suomi -toimintaohjelmasta)

	Alueelliset ja paikalliset näkökulmat/ alatavoitteet (vahvuudet, heikkoudet, erityiskysymykset)
	Vaikuttamiskanavat, toimijat ja kumppanuudet 
(mitä kautta vaikutetaan, ketkä toimijat tekemään, kuka koordinoimaan jne.)
	Alustavat keinot/ toimenpiteet (tarkentuvat toimeenpanovaiheessa)

	1. Tunnistetaan ja puretaan yhteiskunnan eriarvoistavia rakenteita
	· 
	· 
	· 

	2. Edistetään suomalaisen työelämän monimuotoisuutta ja syrjimättömyyttä
	· 
	· 
	· 

	3. Viranomaisten osaamisen vahvistaminen antirasismista ja yhdenvertaisuuden edistämisestä
	·  
	· 
	· 

	4. Tietoisuuden lisääminen rasismista ja sen muodoista väestön keskuudessa
	· 
	· 
	· 

	5. Vuorovaikutusta ja osallisuutta lisäävän väestösuhdepolitiikan kehittäminen paikallistasolla
	· 
	· 
	· 

	6. Turvallisuuden lisääminen viharikoksiin ja vihapuheeseen puuttumisen ja ennaltaehkäisevän väestösuhdepolitiikan keinoin
	· 
	· 
	· 

	7. Kehitetään rasismiin ja syrjintään liittyvää tutkimusta ja tiedonkeruuta
	· 
	· 
	· 
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