Lantisen Suomen vesihuoltostrategia 2050

Sidosryhmatilaisuuksissa kuultiin laajasti kentdan aanta

Lantisen Suomen vesihuoltostrategian 2050 laatimiseen liittyen pidettiin ensimmaiset
sidosryhmatilaisuudet maaliskuussa 2021. Keskeinen tavoite tilaisuuksille oli esitelld tyéryhman
laatima nykytilan kuvaus, luonnos vesihuollon visiosta ja tavoitetilasta seka kerata laajasti
sidosryhmien nakemyksia tarkeimmista painopistealueista jatkotyota varten.

Etatilaisuuksia jarjestettiin nelja ja niihin osallistui eri sidosryhmien edustajia seuraavasti: Pirkanmaa
48 (PIR ELY); Eteld-Pohjanmaa, Pohjanmaa ja Keski-Pohjanmaa 43 (EPO ELY); Kanta-Hame 13 (HAM
ELY) sekd Varsinais-Suomi ja Satakunta 78 (VAR ELY).

Vesihuoltoverkostojen kunto huolettaa eniten

Sidosryhmatilaisuuksien ja ennakkokyselyjen perusteella vesihuoltoverkoston tilanne nykyhetkella ja
tulevaisuudessa nahtiin uhkaavan heikkona. Verkostojen tilanteen todettiin vaativan merkittavia
panostuksia. Alueelliset erot olivat pienia. Haasteina vesihuoltoverkostojen kuntoon saattamisessa
nousivat paatoksenteko ja politiikka, raha, resurssit, tutkimustiedon, menetelmien ja suunnitelmien
puute, henkil6stdon puute ja ammattitaito seka tietimattomyys.

Vesivarojen sekd vedenhankinnan ja -kasittelyn tilanne nykyhetkelld nahtiin suhteellisen hyvana.
Vaikka usko tulevaisuuteenkin oli suhteellisen vakaa, nahtiin mahdollisina uhkaavina asioina
ilmastonmuutos (ml. kuivuus), ihmisen toiminta ja maankaytt6 seka ympariston ja vesien
saastuminen. Huolta kannettiin myos alan henkildston riittavyydesta ja osaamisesta, lisdantyvasta
puhdistustarpeesta, vesihuollon varmistamisesta ja varautumisesta seka taloudesta ja resursseista.

Jatevedenkasittelyn tilanne nykyhetkelld nahtiin hyvana eika tulevaisuudessakaan tilanteen nahty
juurikaan muuttuvan nykyisestd. Pohjalaismaakunnissa tilanne nahtiin hieman heikompana. Taman
voi ajatella johtuvan siitd, etta alueella on vield verrattain paljon pienia puhdistamoita, kun muilla
alueilla jatevedenkasittely on vahvemmin keskittynytta. Mahdollisina haasteina
jatevedenkasittelyssa tunnistettiin hule- ja vuotovedet, ylivuodot seka ladkeaineet, mikromuovi ja
muut haitta-aineet.

Vesihuoltolaitosten tilanteen (palveluiden jarjestiminen, toimintaedellytykset jne.) ndhtiin vaativan
merkittavia panostuksia. Haasteina nahtiin olevan henkilston riittdvyys ja ammattitaito, resurssit,
politiikka, paatoksenteko ja omistajaohjaus.

Haja-asutuksen vesihuollon tilanne nykyhetkelld nahtiin heikkona ja tulevaisuus viela heikompana.
Haasteita haja-asutuksen vesihuollossa on resurssit, osuuskuntien toiminnan puutteet, ikddntyminen
ja vahaiset resurssit, liittyjien vahyys ja vaheneminen, osaamisen puute, sdadosten joustamattomuus
ja sekavuus seka pitkat etdisyydet. Pirkanmaan tilaisuuteen oli saatu mukaan runsaasti osuuskuntien
edustajia, mika nakyi aluekohtaisissa vastauksissa.

Vesihuollon tavoitetilat koettiin yhteiseksi

Sidosryhmatilaisuuksissa esiteltiin arvioitavaksi tydryhman laatima ehdotus Lantisen Suomen
kaikkien toimijoiden yhteiseksi vesihuollon visioksi vuonna 2050. Visio muodostui kahdesta osasta.
Ensimmadinen osa ”Kaikille vesihuoltolaitosten asiakkaille varmistetaan turvallinen ja laadukas
vesihuolto” sai hyvan vastaanoton. Sitd vastoin vision toinen osa ”"Vesihuoltolaitosten
ilmastoneutraalius ja resurssiviisaus on toteutunut hyddyntden uuteen teknologiaan ja



kiertotalouteen perustuvia ratkaisuja” nahtiin liian pitkaksi, monimutkaiseksi, eika sen tarkoitus
taysin auennut osallistujille.

Ty6ryhman oli laatinut viisi tavoitetilaa, jotka saivat hyvan vastaanoton tilaisuuksissa. Osallistujilta
toivottiin myos ehdotuksia asioista, joita on syyta edistaa, etta tavoitetiloihin paastaisiin. Alla on
esitetty tavoitetilat seka esille nousseet tarkeimmat toimet niiden saavuttamiseksi.

1. ”Vesihuollon arvo yhteiskunnan elintdrkedana toimintona tunnistetaan ja vastuu koetaan
yhteiseksi”. Tavoitteen saavuttamiseksi nahtiin tarkeimmaksi edistda "vesihuollon asemaa
yhteiskunnan kriittisena toimintona”. Tdma tapahtuisi viestintaa parantamalla (media,
asiakkaat), yleistd ymmarrysta lisadamalla (mm. vesihuollon tarkeys yhdyskuntien kriittisena
toimintona) seka poliittisilla paatoksilla.

2. "Alueen vesihuoltopalvelut ovat korkeatasoisia ja pystyvat vastaamaan
toimintaympariston muutoksiin”. Pirkanmaalla tavoitteen saavuttamiseksi nahtiin
tarkeimpana edistda "vesihuoltoon liittyvien riskien tunnistamista ja hallitsemista” siten,
ettd, lisatdaan yhteisty6ta ja yhteisten riskienhallintatydkalujen kayttda, kehitetadn osaamista
ja lisatdan resursseja. Pohjalaismaakunnissa ja Lounais-Suomessa tarkeimmaksi
edistettdvaksi asiaksi nousi “vedenhankinnan erityistilanteisiin varautuminen
varavesiyhteyksin ja -ottamoin”. Tassa ylikunnallinen yhteisty, yhteiset harjoitukset ja
varautumiskalusto, alueellinen suunnittelu ja my6s vesihuoltolaitoskoon kasvattaminen
nahtiin tarpeellisiksi. Himeessa nahtiin tarkeaksi, ettd “Vesihuoltomaksujen lapindkyvyytta
ja ohjaamista laitosten toimintaan ja omaisuuden hallintaan” edistetdadn. Tama tapahtuisi
tuomalla lainsdadantdon vesihuoltolaitosten taloudellinen regulointi mahdolliseksi seka
maarittamalla tarkemmin kohtuullinen tuotto omistajille. Mys omistajatuloutuksen ehtona
tulisi olla, etta itse laitoksen toiminta on kestavalla pohjalla.

3. "Vesihuolto mahdollistaa monipuolisen elinkeinoeldman ja sen kehittymisen alueella”.
Sidosryhmatilaisuuksissa nahtiin, ettd vesihuoltolaitoksen palveluiden hyva laatu ja
toimintavarmuus seka riittava kapasiteetti tukevat itsessdan elinkeinotoimintaa ja sen
kehittymista. Lisaksi ndhtiin tarpeelliseksi lisdta yhteisty6ta elinkeinoeldaman ja kunnan
maankayton kanssa, jotta osataan varautua tulevaisuuden vesihuollon tarpeisiin. Kuitenkin
todettiin, ettd sopimuksilla tulee varmistaa vastuut ja riittdva hinnoittelu, koska
vesihuoltolain mukaisesti vesihuoltolaitoksen tulee kattaa maksuillaan toiminnan
kustannukset.

4. ”"Alue on monipuolisen vesiosaamisen ja kiertotalouden edelldkavija”. Tata nahtiin
edistettdvan lisaamalla yhteisty6ta alueilla vesihuoltolaitosten, oppilaitosten ja muiden
sidosryhmien kesken. Vesihuoltoalan koulutuksen lisddmiselle ndhtiin suuri tarve. Alan
arvostusta, houkuttelevuutta ja palkkausta tulee my6s parantaa, jotta nuoria saadaan alalle.

5. "Vesihuollon toimintamallit ja ratkaisut ovat osa aktiivista ja kestdavaa
vesihuoltotoimintaa”. Pirkanmaalla ja pohjalaismaakunnissa painotettiin ”“laitosten,
viranomaisten, kuntien ja asiakkaiden valisen yhteistyon kehittamista”. Toiveena oli lisata
alueen sisalla yhteisia tilaisuuksia, lisdta viestintaa ja avoimuutta yhteistyétahojen valilla.
Hameessa ja Lounais-Suomessa nahtiin tarkedksi edistaa “vesihuollon omaisuudenhallinnan
resurssien ja osaamisen kehittamista”. Tama tapahtuisi kehittdmalla verkosto-omaisuuden
kuntotutkimuksen laadintaa, kunto- ja tilannetiedon keraamista ja tiedon hyédyntamista
saneeraussuunnittelussa. Paattajille tulisi kertoa systemaattisen omaisuudenhallinnan
tarkeydesta ja siten panostuksen tarpeesta.

Strategiaa laativa tydéryhma sai tilaisuuksista arvokasta palautetta ja tyo jatkuu. Syksylla 2021
jarjestetaan vastaavat tilaisuudet, joissa keskitytaan alueellisten toimenpideohjelmien laatimiseen.



