KAAKKOIS-SUOMEN ELINVOIMAKESKUKSEN SIDOSRYHMATILAISUUDEN 9.12.
ENNAKKOKYSYMYKSET JA VASTAUKSET

ELINKEINOT, OSAAMINEN, RAHOITUS, TYOLLISYYS JA MAAHANMUUTTO

1. Miten luovien alojen edistaminen organisoituu uudessa Elinvoimakeskuksessa?
Millaisia toimenpiteita tehtavan edistimiseen on odotettavissa? Ja miten jatkuvan
oppimisen verkostotoiminta jatkuu vuodenvaihteen jalkeen?

Kiitos kysymyksista. Prosessien ja niiden jatkumiseen sekéa kehittédmiseen liittyvat
kysymykset kuuluvat toki itse oikeutetusti tulevan elinvoimakeskuksen henkilostélle ja
véaliaikaiselle seké sen jéalkeen jatkavalle johdolle. Mutta kysymys on kaikin tavoin hyva
Jja myos ajankohtainen. Nimittain parhaillaan on meneilldén tulevan
elinvoimakeskuksen tulossopimuksen valmistelu ja tdssa valmistelussa on pyritty
kaikin tavoin tavoitteenasetannassa ja muissa sita tukevissa linjauksissa
mahdollistamaan asiakas- ja sidosryhmaéaléhtbisesti tehtava kehittémistyo, samalla
huomioiden myés uudet resurssimme ja niiden suomat mahdollisuudet sekéa jossain
maarin myés rajoitteet. Valtion sdastéohjelma osaltaan rajaa esim. uusien
rekrytointien mahdollisuutta tai mahdollisuutta ostopalveluihin ja tapahtuminen
Jjarjestamiseen, mutta meilld on ammattitaitoinen ja toistensa osaamista tdydentava
henkilésté, jonka voimin saamme varmasti paljon aikaan.

Voisi siten todeta, etta ldhtokohta niin luovien alojen edistémisen tukemiseen kuin
jatkuvan oppimisen verkostotoiminnan koordinoimiseen on hyvéa. Meilla tulee olemaan
monipuolista kokemusta kahden ELY-keskuksen kokemuksia hyodyntéden seka uuden
isomman kolmen maakunnan toimintaan avautuvat mahdollisuudet. Tasséa vaiheessa
olemme alustavasti suunnitelleet, ettd tammi- ja helmikuu mentaisiin mahdollisimman
entuudestaan tutuilla toimintamalleilla kaikkien kolmen maakunnan alueella, mutta
mahdollisesti jo maaliskuussa ja vahintdankin ensimmaéisen 6kk aikana joitain
prosesseja tulee muuttumaan luontaisista syistéd - onhan alueemme kaikilta keskeisilté
tunnusluvuiltaan nyt suurempi, verrattiin tilannetta aikaisempaan Hameen ELY-
keskukseen TAl Kaakkois-Suomen ELY-keskukseen. Aiemmat organisaatiot olivat
kahden maakunnan kokoisia, uusi organisaatio on kolmen maakunnan kokoinen ja
siksi tulemme joitain toimintoja tekemaéan jatkossa koko elinvoimakeskuksen
toimialueen laajuisena, ja tarvittavalta osin keskitymme jatkossakin aluekohtaisiin
ilmi6ihin esimerkiksi maakuntatasolla.

2. Kaakkois-Suomi toivottavasti osaa rakentaa tilannekuvaa maakuntaldhtoisesti.
Todella vaikea ollut lukea Himeen katsauksia, kun ei ole eroteltu esim.
tyollisyysraportteja maakuntakohtaisesti, mutta patee toiveena muissakin
vastuuteemoissa.

Tilannekuvaa rakennetaan myds maakuntakohtaisesti osana elinvoimakeskuksen
strategisia tavoitteita. Kehitémme raportointiamme ja tietotuotteitamme jatkuvasti,



jotta tieto on mahdollisimman lapindkyvaa ja tukee alueemme maakuntien ja muiden
toimijoiden yhteistyéta ja pdatoksentekoa. Tiedon kerddmisessa, tuottamisessa ja
analysoinnissa teemme yhteisty6ta alueemme toimijoiden liséksi myés
valtakunnallisesti mm. KEHA-keskuksen ja TEM:n kanssa.

Onko Kaakkois-Suomeen tulossa paikallista ESR+ -rahoitushakua vuonna 2026 ja
mihin aikaan vuodesta?

Uutta osaamista tybelémaéan (ET 4.2) haku avautuu Eteld-Suomen alueella heti
alkuvuodesta. Kyseessa on alun perin vuoden 2025 loppuun suunniteltu haku, joka
elinvoimakeskusmuutokseen liittyvista teknisista syista siirtyi vuodenvaihteen jalkeen
toteutettavaksi.

Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus maarittelee vuoden 2026 hakupainotukset ja
aikataulut alkuvuodesta. Oletettavasti seuraava laajempi koko Eteléd-Suomen kattava
Ja useamman erityistavoitteen siséltava haku avautuu kesélla tai vimeistaan
alkusyksysta.

Téman haun lisédksi on mahdollista, ettd maakunnissa avataan pienimpia,
tasmaéllisemmin suunnattuja hakuja maakunnan tarpeista ja rahatilanteesta riippuen
jo kevaalla. Kannattaa siis seurata rakennerahastot.fi — sivuja.

Ei kannata my6skaan unohtaa Kymenlaaksossa ja Etelé-Karjalassa JTF -hakuja, jotka
avautunevat kevaéan aikana. Néisséa painopisteena myoskin tyéllisyyden ja osaamisen
edistdminen.

Miten Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus aikoo tehda enemman yhteistyota
alueen oppilaitosten kanssa? Oletteko ajatelleet, ettd laajentaisitte viestintaa
niin, etta kysyisitte ketka haluavat postituslistoillenne ja nain viestinne tavoittaisi
laajemminkin?

Kaakkois-Suomen elinvoimakeskus jatkaa ja lisda nykyisestaan hyvaa yhteistyota
oppilaitosten kanssa mm. yritysten kasvupalveluissa, jakamalla ennakointitietoa ja
osallistumalla verkostoihin seké kehittamaéalla yhteisia TKI-hankkeita alueen
innovaatioiden ja osaamisen vahvistamiseksi. Viestinndn osalta pyrimme vastaamaan
kysyntéan entista paremmin mm. kehittamalla viestintdprosesseja ja -kanavien
valikoimaa.

Maahanmuuttoon liittyvat toiminnot kiinnostavat, etenkin Kaakkois-Suomen
kuntien mahdollisuudet vastaanottaa/ saada kiintiopakolaisia.

Kiitos kysymyksesta. Kohdentamista ei viela ole vahvistettu. Lopulliseen
kiintibpaikkojen valtakunnalliseen allokaatioon vaikuttaa ensi vuonna myés
hallituksen budjettiriihessé tekema linjaus, jossa suurin osa kiintiopakolaisista
sijoitetaan ruotsinkielisiin ja kaksikielisiin kuntiin eli tavoitteena on kotouttaa
huomattavasti aiempaa enemman ruotsin kielelld. Kdytanndsséa tama tarkoittaa sita,



etta entista suurempia maaria kohdennetaan Pohjanmaalle, Varsinais-Suomeen,
Uudellemaalle ja Ahvenmaalle.

Talla tulee olemaan v. 2026 huomattavaa vaikutusta suomenkielisiin kuntiin
sijoitettavien kiintibpakolaisten lukuihin valtakunnallisesti, ndin myo6s Kaakkois-
Suomessa.

Téamaén hetken tilanne Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen esityksen mukaan kuntien
kanssa kaytyjen neuvottelujen perusteella on:

Lappeenranta 10 kiintibpakolaista

Kotka 10 kiintibpakolaista, siséltda 5 hatdtapausta

Kouvola 12 kiintiopakolaista, siséltaa 5 hatatapausta

Maarat tarkentuvat vuoden 2026 aikana

. Onko elinvoimakeskuksen toiminnoilla ja intresseilla kosketuspintaa
tasmatyokykyisten tyollistamisen /-tymisen kysymyksiin, tukemiseen ja
kehittamiseen Kouvolan ja Kymenlaakson alueella? Milla tavalla?

Kiitos kysymyksesta. Ehdottomasti on kosketuspinta, elinvoimakeskuksen yksi
osastoista on elinkeinot ja OSAAMINEN, johon esille nostamasi tarkeéa aihe kytkeytyy.
Tyollisyydenhoidon operatiivinen toiminta on vuoden 2025 alusta alkaen kuulunut
tyollisyysalueille, joita Kymenlaaksossa on kaksi. Toinen on Kouvola (Kouvolan
tyollisyys- ja yrityspalvelut) ja toinen on Etela-Kymenlaakson tyéllisyysalue (Etela-
Kymenlaakson tybelamaépalvelut — EKTE), EKTEn palvelualueeseen kuuluvat Kotka,
Hamina, Pyhtaa, Virolahti ja Miehikkala. Kotkan kaupunki vastaa palveluiden
jarjestamisesta. Kdymme jatkuvaa keskustelua ja vuoropuhelua tyollisyysalueiden
kanssa, jossa olemme kumppanin roolissa. Tavoitteenamme on auttaa
tyollisyysalueita tuottamalle heille ajankohtaista tietoa mm. tyollisyystilanteen,
tybmarkkinatilanteen, alueellisten kehitysnédkyminen ja tydvoimabarometrin
muodossa. Ndin isomman kuvan katsauksissa tarkastellaan alueiden ajankohtaisia
ilmio6ita, jotka myds tadsmatybkykyisiin kytkeytyvét. Esimerkiksi tdman syksyn
alueellisessa yhteistyd ja seurantakeskustelussa olimme kutsuneet tyo-ja
elinkeinoministerion, keha-keskuksen, tyéllisyysalueiden ja aluehallintoviraston (AVI)
lisdksi myds hyvinvointialueiden edustuksen, jonka myota tydllisyydenhoidon eri
asiakasryhmia pyrittiin mahdollisimman kattavasti huomioimaan. Lisdksi kehitémme
koko ajan tietotuotteitamme ja arvioimme yhteisty6ssé eri toimijoiden (kuten
tyollisyysalueiden) kanssa niiden tuomaa lisdarvoa - tama toimintamalli mahdollistaa
kulloinkin tarkastelussa olevan kohderyhmaén tai ilmién huomioimisen tarvittaessa.

Liséksi EU-rahoitusvélineet ovat osa tulevan Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksen
tehtavia. Olemme jo tédnakin pdivana yhteistyossa Hameen ELY-keskuksen kautta
rohkaisseet toimijoita (niin kunnat, oppilaitokset kuin 3 sektorin toimijat) huomioimaan
euroopan sosiaalirahaston mahdollisuuksia ja -hankehakuja (ESR+). Useampia
hankerahoitteisia toimenpiteitad onkin aloitettu, jossa tadsmatyokykyiset (tai
terminologisena sanavalintana ja rajauksena osatydkykyiset) on oleellinen osa
hankkeen kohderyhmaéa. Kysymyksen esittajéa on kayttanyt kasitetta tasmatybkykyinen



ja itse myos pidéan sité hyvdana korostamaan kykyja ja voimavaroja, joita yhteiskunta ja
yritykset ja muut organisaatiot tarvitsevat. Naistéd hankkeista yksi esimerkki on
Hameen puolelta Hameen ELY-keskuksen paatoteuttajana LABin kanssa toteuttama
MORE-hanke ja nyt saamme tastd MORE-hankeosaamisesta ja sen tuloksista ja
havainnoista nauttia uudessa Kaakkois-Suomen Elinvoimakeskuksessa.

Monimuotoisen rekrytointiosaamisen kehittdminen | LAB.fi

MAASEUTU JA YMPARISTO

7. Kuinka kaavalausuntoja pyydetdaan EVK:lta?

Lupa- ja valvontavirastolla ja elinvoimakeskuksilla on laeissa maaritellyt
toimivallat, joiden mukaan lausunnot pyydetdan. Esimerkiksi liikenneasioissa
lausuntoa pyydetaan silta elinvoimakeskukselta, joka hoitaa kyseisen kaava-alueen
liikkenneasioita. Viranomaisella on velvollisuus toimittaa lausuntopyynté oikealle
taholle, jos lausuntopyyntd on mennyt "vaaraédn” osoitteeseen.

8. ELY-keskusten ymparistotehtdvien jakautuessa 1.1.2026 alueellisiin
elinvoimakeskuksiin seka valtakunnalliseen Lupa- ja valvontavirastoon: mita
merkittdvia etuja taman tehtdvanjaon oletetaan aikaansaavan ymparistotehtdvien
hyviélle hoitamiselle ja saadaanko tata kautta miten ymparistoasioiden luvittajat
javalvojat ellei yhteen organisaatioon niin toimivaan yhteistoimintaan? Miten
toisaalta jarjestetdan yhteistoiminta Tukesin ymparistollisiin lupa- ja
valvontatoimiin?

Uudistuksen tavoitteet on madéritetty hallitusohjelmassa. Tavoitteena on sujuvoittaa
ymparistollisia lupaprosesseja ja yhtendistaa kaytantdja valtakunnallisesti. Pddpaino
on erityisesti ennakollisissa menettelyissa, joilla ohjataan hakijaa ottamaan huomioon
lupien mybntédmisen kannalta kriittiset kysymykset jo ennen lupahakemuksen
jattamista. Lupa- ja valvontaviraston ja Tukesin vélinen yhteisty6 voidaan jarjestaa
uudessa rakenteessa yhta tehokkaasti kuin nykyisesséakin, jopa tehokkaammin ilman
ELY-keskusten erilaisia toimintatapoja.

On selvaa, etta luonnonsuojelun, vesien- ja merenhoidon ja alueidenkdyton
tehtavissé menetetédén joitakin synergioita, kun toimeenpano ja edistédmistehtavat
sijoitetaan elinvoimakeskuksiin ja lupa- ja valvontatehtévéat Lupa- ja valvontavirastoon.
Edistamis- ja valvontatehtavien eriyttémiselld saadaan kuitenkin myés aikaan selkeytta
viranomaisten rooleihin.

9. Miten ao elinvoimakeskuksen yhteistoimintamahdollisuudet ulottuvat
esimerkiksi elainten hyvinvointia ja eldinkokeita koskeviin tehtaviin ja/tai
Ruokaviraston kanssa tehtavaan yhteistoimintaan?

Tuotantoelainten hyvinvointi on yksi tukitarkastuksiin liittyva tarkastuskohde myés
jatkossa. Eldinvalvonnoissa tehdééan sdanndéllista yhteistyota varsinkin
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ldanineléinldéakarien kanssa. MMM:n hallinnonalan ympéristéterveydenhuollon
tehtavat siirtyvét aluehallintovirastoista (AVI) Ruokavirastoon 1.1.2026 alkaen.
Ruokavirastoon keskitetdan eléinten terveytta ja hyvinvointia seka elintarvikkeita
koskevat aluehallintovirastojen tehtavat. Koska Ruokavirasto ohjaa myés viljelijgtukien
ja niiden valvonnan toimeenpanoa alueilla, voi olettaa, ettd yhteistoiminta on jatkossa
hyvinkin toimivaa. Elainkokeita koskevia tehtavia ei ELY-
keskuksella/elinvoimakeskuksella ole. Yhteistoiminta kuntien valvontaeléinldgkéreiden
kanssa jatkuu entiseen tapaan.

10. Muuttuuko Leader-toimijoiden suhteen kdytannéssa mitaan?

Elinvoimakeskus/Leader -yhteisty6ssa ja -vuorovaikutuksessa ei tapahdu muutoksia
varsinaiseen aluehallintouudistukseen liittyen. Kaakkois-Suomen elinvoimakeskuksen
toimialueella on viisi Leader-ryhmé&a. Toimintatapoja kehitetdan jatkossakin
yhteistydssa elinvoimakeskuksen ja Leader -ryhmien kanssa

ELINVOIMAKESKUKSEN STRATEGIA
11. Milloin uuden elinvoimakeskuksen strategiset tavoitteet julkaistaan?

Elinvoimakeskusten strategia on ollut hyvaksyttavana kaikissa ohjaavissa
ministeridissa ja hyvaksynnat on saatu. Lain (531/2025) mukaan
yhteensovittamisryhma kasittelee strategian. Yhteensovittamisryhman kokoaminen on
parhaillaan kdynnissa ja sen nimeaminen tehtaneen tammi-helmikuussa. Strategia
julkaistaan taman hetkisen tiedon mukaan TEM:n internetsivuilla elinvoimakeskusten
aloittaessa toimintansa.



