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• Turvallisuus, rauhallisuus
• Koulutuspalvelut
• Harrastusmahdollisuudet
• Yrityspalvelut
• Edulliset asumiskustannukset, 

tontit
• Sijainti ja liikenneyhteydet
• 40% väestöstä alle 19-vuotiaita, 

4000
• Työikäisiä 5000
• Eläkeläisiä 1000
• Oulun seudun 3. elinvoimaisin 

kunta (2024)
• Vuonna 2045 elinvoimainen ja 

kasvava kunta
• Vuoden kekseliäin kunta 

Mistä elinvoima, veto- ja 
pitovoima?

Oulun eteläpuolelle on kaavailtu 
useita pysäkkejä lähijunia varten. 
VR:n mukaan kokeilu voitaisiin 
aloittaa harvennetuin ajovälein jo 
ennen kaksoisraiteen valmistumista 
rataosuudelle. Kuva: Paulus 
Markkula / Yle





Koulutuspalvelut

https://www.youtube.com/watch?v=s1AacjPE-3I


https://www.kaleva.fi/liminka-loi-
ennatysajassa-kaksikielisen-
opetuspolu/5240452

- Ulkomaalaisten 
rekrytointi ja integrointi 
työelämään – 
kielitaidon kautta!

- Oppilaiden kielellinen ja 
kulttuurinen 
kansainvälisyys  
tasapainoisen 
kaksikielisyyden kautta! 

Kuntastrategia: kansainvälisyys
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Ojanperän koulu

❖ Kolme kyläkoulua lakkautettiin, ja 
perustettiin uusi Ojanperän koulu 
syksyllä 2018

❖ Oppilaita 1−6 luokilla 312 + 3 
eskariryhmää

❖ 15 opetusryhmää, joilla oma 
vastuuopettaja, ja kuusi kaksikielisen 
opetuksen ryhmää

❖ 3 erityisopettajaa, yksi 1-4 luokkien 
pienryhmä

❖ 9 koulunkäynninohjaajaa, joista 5 
henkilökohtaista ohjaajaa

❖ Tiimiorganisoitunut koulu – 
yhteisopettajuus, kehittämistiimit

❖ rehtori
❖ koulusihteeri
❖ vastuukoulunkäynninohjaaja

 

”Uutta voi syntyä vain siten, että ihmiset 
kohtaavat vieraita asioita ja käsittelevät 
niitä yhdessä.”

- John Dewey



  Liminganlahden koulu

• koulussa on 1031 oppilasta vuosiluokilla 1-9 
• 42 perusopetusryhmää
• 10 pienryhmää (yo 6 / pop 4)
• 72 opettajaa
• 27 koulunkäynninohjaajaa
• Kielirikasteinen ryhmä vuosiluokilla 
        7-9

Hallinto:
• rehtori 
• kaksi apulaisrehtoria
• 1,5 koulusihteeriä
• vastaava koulunkäynninohjaaja
• suunnitteluryhmä (johtotiimi ja tiiminvastaavat)
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Kaksikielisen opetuksen tavoitteet

• Kaksikielisellä opetuksella pyritään 
saavuttamaan hyvä ja monipuolinen 
kielitaito sekä koulun 
opetuskielessä että kohdekielessä. 

• Kaksikielisen opetuksen pitkän 
tähtäimen tavoitteena on perustan 
luominen elinikäiselle kielten 
oppimiselle sekä kielten ja 
kulttuurien moninaisuuden 
arvostamiselle. 

• Opiskelu- ja työelämävalmiuksien 
vahvistaminen. 

• CLIL-metodi: Content and Language 
Integrated Learning
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Kaksikielisen opetuksen toteutustavat
• Laajamittainen kaksikielinen opetus

– Kotimaisten kielten varhainen täydellinen kielikylpy (3‒6 v., 50‒100 % 
kielikylpykielellä)

• Muu laajamittainen kaksikielinen opetus 
– Vähintään 25 % opetuksesta muulla kuin koulun opetuskielellä eli 

kohdekielellä
– Ojanperän 1.─6.-luokilla  50 -30% opetuksesta englanniksi

• Suppeampi kaksikielinen opetus eli kielirikasteinen opetus
– Alle 25 % opetuksesta kohdekielellä
– Esiopetus, Liminganlahden koulun yläluokat, Limingan lukio

Opetuksen järjestäjä määrittelee paikallisesti kohdekielen sisällöt ja 
tuntimäärän. Kohdekieli on yleensä samalla oppilaan A1-kieli. 

                  (Opetussuunnitelman perusteet 2014)
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From pre-school to high school



Kiitos!
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