OMRADET FOR NTM-CENTRALEN | OSTERBOTTEN

Sysselsattningsoversikt

Juli 2025



Arbetslosheten 6kar och antalet lediga arbetsplatser

minskar inom omradet for NTM-centralen i

Osterbotten

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften enligt kommun
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® Antalet arbetslosa var i slutet av juli 10 102, dvs. 954 fler (+

10,4 %) an for ett ar sedan.

® Antalet heltidspermitterade var 829 dvs. 47 fler (+ 6,0 %)

an for ett ar sedan.

® Antalet arbetslésa unga 6kade jamfort med aret innan.
Antalet arbetslosa under 25 ar var 102 personer fler (+ 8,5 %)

an for ett ar sedan.

® Antalet langtidsarbetslésa 6kade med 673 personer (+ 29,8

%) jamfort med aret innan.

® |juli fanns det 276 (- 32,1 %) farre nya lediga arbetsplatser

©

Inom omrédet fér NTM-centralen i Osterbotten fanns det i slutet
av juli sammanlagt 10 102 arbetslosa arbetsskande. Det ar 954 fler
an for ett ar sedan. Antalet arbetslosa var i juli 482 fler &n under
foregdende manad.

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften inom
Osterbottens NTM-centrals omrade &r den nast lagsta i
Fastlandsfinland (8,8 %). Motsvarande andel i hela landet dr 12,2 %.
Jamfort med juni manad 6kade arbetsloshetsgraden med 0,5
procentenheter inom Osterbottens NTM-centrals omrade och
med 0,3 procentenheter i hela landet. Uppgifterna framgar av UF-
centrets Arbetsformedlingsstatistik.

Pa grund av ibruktagandet av det nya riksomfattande
kundregistersystemet har det uppstatt problem i dverféringen av
data géllande vissa tjanster. Problemen galler sarskilt
arbetskraftsutbildning, traningar och eventuellt ocksa
arbetsprovningar, dar mangderna for juli kan vara for sma. Siffrorna
gallande lediga arbetsplatser for juni manad har korrigerats i
samband med statistikbearbetningen i juli. Av lediga arbetsplatser
avlagsnades gamla arbetsplatser vars ansokningstid redan gatt ut.
Dessutom har sysselsattningssiffrorna for januari-juni korrigerats, da
de innehdll kodningsproblem.
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Arbetslosa arbetssokande

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND
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Antalet arbetslésa arbetssékande 6kade jamfort med aret
innan

I slutet av juli hade omradet fér NTM-centralen i Osterbotten 10 102 arbetslésa
arbetssokande, vilket ar 954 fler &n for ett ar sedan. Jamfért med foregdende
manad 6kade antalet arbetslosa arbetssokande med 482.
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE
per NTM-central

Nyland

Arbetslosheten lagst i Sydosterbotten

Antalet arbetslosa arbetssokande 6kade i alla ekonomiska regioner inom
omrédet fér NTM-centralen i Osterbotten jamfért med &ret innan. Antalet
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arbetslosa 6kade i Vasaregionen med 549 personer (+ 13 %), i Syddsterbotten
med 40 personer (+ 10 %), i Jakobstadsregionen med 200 personer (+12 %), i
Kaustby ekonomiska region med 31 personer (+ 7 %) och i Karleby ekonomiska
region med 134 personer (+ 5 %). Av de ekonomiska regionerna inom omradet
fér NTM-centralen i Osterbotten hade Sydésterbotten den ligsta
arbetsloshetsgraden pa 5,8 %.

Inom omradet for NTM-centralen i Osterbotten 6kade arbetslésheten med 10,4

Kajanaland = % jamfort med aret innan. | hela landet fanns det i genomsnitt 10,8 % mer
Lappland I P i . ) .
pz:: | .- arbetslosa an ett ar tidigare. Arbetslosheten 6kade proportionellt sett mest pa
0 20000 40000 60000 80000 100000 120000 Aland (+ 16,6 %).
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Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb enligt ekonomisk region

Foérandring Av de Andelen Forandring

Jul Jun Jul Jul2025 arbetslésa arbetslésa Jul Jun Jul Jul2025
2025 2025 2024 Jul 2024 arbetssckande arbetssokande 2025 2025 2024 Jul2024

. av

permitterade arbetskraften
Ekonomisk region Arbetslosa arbetssokande % % Lediga jobb %
Vasa 4708 4426 4159 549 13 227 8,8 302 241 374 -72 -19
Sydbsterbotten 433 394 393 40 10 45 58 13 21 51 -38 -75
Jakobstadsregionen 1844 1719 1644 200 12 289 7.9 68 62 125 -57 -46
Kaustby 504 518 473 31 7 67 8,5 15 19 47 -32  -68
Karleby 2613 2563 2 479 134 5 201 10,6 151 204 31 -160 -51
Osterbotten 10102 9620 9148 954 10 829 8,8 549 547 908 -359 -40
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Antalet arbetslésa arbetssokande 6kade i juli i de flesta kommunerna inom omradet fér NTM-centralen i Osterbotten. Jimfért med &ret
innan 6kade antalet arbetslosa mest i Vasa, Karleby och Pedersére. Antalet arbetslésa minskade mest i Malax, Vetil och Halso.

Andelen arbetslosa arbetssokande av arbetskraften var hogst i Kasko (14,2 %). Andelen arbetslésa arbetssokande av arbetskraften var
lagst i Larsmo och Malax (4,0 %). Arbetsloshetsgraden i Vasa var 10,5 %, i Jakobstad 11,2 % och i Karleby 10,7 %.

Antalet lediga arbetsplatser i kommunerna inom omrédet fér NTM-centralen i Osterbotten var i slutet av juli 549, dvs. 359 platser farre
an for ett ar sedan (- 40 %).

Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb enligt kommun

Forandring Av de Andelen Foérandring
Jul Jun Jul Jul2025 arbetslésa arbetslésa Jul Jun Jul Jul2025
2025 2025 2024 Jul 2024 arbetssokande arbetssdékande 2025 2025 2024 Jul2024
av
permitterade arbetskraften

Kommun Arbetslosa arbetssokande % % Lediga jobb %
Halsua 44 42 51 -7 -14 9 10,7 (o] (o} 10 -10 -100
Kannus 209 213 204 5 2 18 9.0 12 10 20 -8 -40
Kasko 65 59 58 7 12 10 14,2 (] (o} 18 -18  -100
Kaustby 138 142 132 6 5 13 73 - 12 -
Karleby 2404 2350 2275 129 6 183 10,7 139 194 291 -152 -52
Korsnas 56 51 58 -2 -3 - 6,0 - 0 -
Kristinestad 171 158 170 1 1 13 6,6 7 10 15 -8 -53
Kronoby 191 175 166 25 15 26 6,4 5 - 30 -25 -83
Laihela 255 243 231 24 10 19 7.2 6 20 -
Lestijarvi 18 18 19 -1 -5 - 7,0 (0] (0] -
Larsmo 104 92 88 16 18 26 4,0 5 5 -
Malax 102 94 131 =29 -22 22 4,0 - -
Korsholm 500 455 490 10 2 72 51 22 8 15 7 47
Narpes 197 177 165 32 19 22 4,4 6 " 18 -2 -67
Pedersore 321 282 198 123 62 132 6,0 o 18 o
Perho 96 103 80 16 20 15 10,0 8 8 -
Jakobstad 1010 969 978 32 3 83 1,2 53 49 66 -3 -20
Toholampi 16 16 92 24 26 12 10,1 8 8 5 3 60
Nykarleby 218 201 214 4 2 22 6,4 o 8 -
Vasa 3596 3400 3081 515 17 95 10,5 272 22 329 -57 -17
Vetil 92 97 99 -7 -7 14 73 o 9 -
Véra 199 183 168 31 18 14 7,0 - 6 -
Osterbotten 10102 9620 9148 954 10 829 8.8 549 547 908 -359  -40
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Arbetslosa arbetssokande enligt kon och aldersgrupp

) ) R An N man av rl 6sa minsk jamfort med ar
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON _ delen man av alla arbetslosa skade jamfort med aret
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Av de arbetslosa arbetssékandena var 5 079 (50 %) méan och 5 019 (50 %)
kvinnor. Fér ett ar sedan var andelen mén av alla arbetsldsa 51 %.

3000
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— 1 Méan
s 2 Kvinnor

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT ALDERSGRUPP Arbetslosheten 6kade i alla aldersgrupper jamfort med aret

Osterbotten innan
15-19 ar —— I slutet av juli fanns det 1300 arbetsl6sa arbetssékande under 25 ar, vilket &r 102
20-24 A fler &n vid motsvarande tidpunkt i fjol och 27 fler &n under féregaende manad.
2520 A | ——— Antalet arbets|6sa i aldersgruppen 25-29 ar ckade med 178 personer jamfort
gy . — ———— — med situationen aret innan till 1 098.

2530 o I —

- B et | Antalet arbetslésa 6ver 50 ar var 3 278, dvs. 254 fler &n for ett ar sedan (32 % av

alla arbetslosa arbetssokande). Andelen arbetslésa arbetssokande var storst i
aldersgruppen 60-64 ar, dvs. sammanlagt 1194 arbetsl6sa.
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60-64 2
T —— Antalet arbetsl6sa 6kade mest i dldersgruppen 25-29 ar, 6kningen var 178

Over64 ar ™ s .
personer jamfoért med aret innan.
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Arbetslosa arbetssokande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
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ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT YRKESGRUPP
Osterbotten
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LANGTIDSARBETSLOSA | SLUTET AV MANADEN
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Antalet arbetslosa 6kade pa alla utbildningsnivaer jamfort
med aret innan

Antalet arbetslsa 6kade mest hos personer med utbildning pa andra stadiet,
Skningen var 438 personer (+ 9,8 %) jamfort med aret innan.

Arbetslosheten ckade i de flesta yrkesgrupperna jamfoért med
forra aret

Jamfort med forra aret 6kade antalet arbetslésa mest i yrkesgruppen for
specialister (+ 350).

Arbetslésheten minskade mest i gruppen for jordbrukare, skogsarbetare m.fl. (-
51).

Antalet langtidsarbetslosa 6kade jamfort med forra aret

I slutet av juli fanns det 2 934 langtidsarbetslésa, dvs. personer som varit
arbetslsa utan avbrott i minst ett ar. Detta ar 673 fler &n for ett r sedan och 54
fler an under féregdende maénad. Antalet langtidsarbetslésa som varit arbetslosa
utan avbrott i mer &n tva ar, var 1300, vilket &r 150 fler an for ett ar sedan.

‘ MNarings-, trafik- och
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Lediga jobb

NYA LEDIGA JOBB
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Méngden lediga arbetsplatser minskade jamfért med aret
innan

Under juli manad anmaéldes 585 nya lediga arbetsplatser till kommunernas
sysselsittningstjinster inom omridet fér NTM-centralen i Osterbotten. Det &r
276 (- 32,1 %) farre an vid motsvarande tid i fjol.

Under juli fanns det totalt 1 068 lediga arbetsplatser, vilket var 654 platser (-
38,0 %) farre an for ett &r sedan.

Nya lediga arbetsplatser fanns mest i yrkesgruppen for service- och
forsaljningspersonal, sasmmanlagt 158 platser. Antalet nya lediga arbetsplatser
6kade jamfort med aret innan i yrkesgruppen for chefer (+ 5) och minskade mest
i yrkesgruppen for service- och férsaljningspersonal (- 76).

Siffrorna gallande lediga arbetsplatser f6r juni manad har korrigerats i samband
med statistikbearbetningen i juli. Av lediga arbetsplatser avldagsnades gamla
arbetsplatser vars ansokningstid redan gétt ut.

: MNarings-, trafik- och
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Service

Aktiveringsgraden minskade jamfort med aret innan

OMFATTANDE ARBETSLOSHET
Personer Osterbotten I slutet av juli deltog 2 385 personer i service som raknas in i aktiveringsgraden.
14000 Detta ar 1103 farre an ett ar tidigare. Jamfért med forra manaden minskade
12000 antalet personer som deltog i service med 321 personer. Aktiveringsgraden var
19,1 % i slutet av manaden, dvs. lagre an for ett ar sedan (27,6 %).
10000 Aktiveringsgraden minskade med 2,9 % jamfért med foregaende manad.
8000
5000 De som raknas in i den omfattande arbetslosheten, dvs. arbetslosa
arbetssokande och personer i service, uppgick sammanlagt till 12 487 personer i
4000 juli. Antalet deltagare i service har minskat med 31,6 % och arbetslosheten har
2000 6kat med 10,4 % jamfort med aret innan.
0
2024 Augusti 2024 Oktober 2024 2025 2025 April 2025 Juni
December Februari
T Arbetslosa arbetssokande T | tréning
W Sysselsatta W | annan service
B | prévning
[ | arbetskraftsutbildning
Deltagande i service minskade jamfort med aret innan
DELTAGARE | SERVICE 8 J
Osterbotten Antalet personer som deltog i arbetskraftsutbildning var 276 personer farre an
for ett ar sedan, sammanlagt 482. | frivilliga studier deltog 456 personer, vilket &r
Sysselsatta hos staten | L . . o
8 personer fler an for ett ar sedan. | arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte
S K deltog 651 personer, vilket &r 54 férre 4n vid motsvarande tidpunkt i fjol.
Sysselsata nom don prect: I Kommunerna sysselsatte 106 personer férre dn férra aret med l6nesubvention
| arbetskraftsutbildning E——— och inom den privata sektorn sysselsattes 185 personer férre an forra aret.
| tréning |_

Pa grund av ibruktagandet av det nya riksomfattande kundregistersystemet har

| arbets-/utbildningsprévning -—
det uppstatt problem i 6verféringen av data géllande vissa tjanster. Problemen

Som alterneringsvikarie |

[— géller sarskilt arbetskraftsutbildning, traningar och eventuellt ocksa
Arbetsverksamhe! | | . .. . S - 2
rehabiliteringssyfte | arbetsprévningar, dar méangderna for juli kan vara for sma.
R e Sysselsittningssiffrorna fér januari-juni har korrigerats i samband med
o 100 200 300 400 500 600 700 800 900 statistikbearbetningen i juli da de innehéll kodningsproblem.
2025 Juii
2024 Juli
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Samtliga arbetssokande

ARBETSSOKANDE PER GRUPP
Osterbotten
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Det totala antalet arbetssékande minskade jamfort med aret
innan

I slutet av juli hade kommunernas sysselsattningstjanster inom omradet for
NTM-centralen i Osterbotten totalt 18 107 arbetssokande, vilket &r 84 firre 4n ett
ar tidigare.

Av arbetssokandena var 4 8711 arbete, och av dem var 2 584 i heltidsarbete, 2
018 i deltidsarbete och 269 var sysselsatta genom arbets- och
naringsforvaltningens atgérder. Antalet sysselsatta minskade med 271 personer (-
50,2 %) jamfort med motsvarande tidpunkt i fjol.

2024 Augusti 2024 Oktober 2024 December
[ 00 Sysselsatta

T 01| arbete pa den allménna arbetsmarknaden
[ 02 Arbetslésa arbetssokande

[ 03 Permitterade

[E 04 P4 kortvecka

05 Utanfor arbetskraften

2025 Februari 2025 April

2025 Juni

[ 07 | sysselsattningsframjande service

=108 | utbildning
L_109 | deltidsarbete
I - Okand

©

Av arbetssékandena var 10 102 arbetslésa arbetssékande, vilket &r 954 fler an for
ett r sedan. Av de arbetsldsa arbetssékandena var antalet heltidspermitterade i
juli 829 dvs. 47 (- 6,0 %) farre an vid motsvarande tidpunkt i fjol. Dessutom
fanns det 257 arbetssokande med forkortad arbetsvecka, vilket ar 173 personer (-
40,2 %) farre an ett ar tidigare.

MNarings-, trafik- och
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2025 JULI (1) SAMT
UNDER JULI (I1)
NTM-CENTRALEN: OSTERBOTTEN
FORANDRING  FORANDRING

| LAGET | SLUTET AV MANADEN Jul-25 Jul-24 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetslosa arbetssokande 10102 9148 954 10,4
varav permitterade pa heltid 829 782 47 6,0
2. Férkortad arbetsvecka 257 430 -173 -40,2
3.1 arbete sammanlagt 487 5509 -638 -11,6
varav i heltidsarbete 2584 3027 -443 -14,6
varav i deltidsarbete 2018 1942 76 39
varav sysselsatta 269 540 =27 -50,2
4. Utanfor arbetskraften 2877 3104 =227 -73
varav i sysselsattningsframjande service 780 942 -162 -17.2
varav i utbildning 1593 1612 -19 -12
1-4 Samtliga arbetssokande 18107 18191 -84 -05
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 549 908 -359 -395
varav otillsatta i éver en manad 255 426 -171 -40,1
varav otillsatta i dver 2 manader 123 214 -91 -425
C.1SERVICE
1. Sysselsatta hos staten 0 1 -1 -100,0
2. Sysselsatta i kommunerna 96 202 -106 -525
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 655 840 -185 -22,0
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 751 1053 -302 -28,7
4. | arbetskraftsutbildning 482 758 -276 -36,4
5.1 traning 127
6. | arbets-/utbildningsprévning 44 207 -163 -78,7
7. Som alterneringsvikarie [0} 190 -190 -100,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 651 705 -54 =77
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 456 448 8 18
1-9 | service sammanlagt 2385 3488 -1103 -316
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsl6sa kvinnor 5019 4458 561 12,6
2. Arbetslésa man 5079 4690 389 83
3. Arbetslésa under 25 ar 1300 1198 102 8,5
4. Arbetsldsa 6ver 50 ar 3278 3024 254 8,4
5. Langtidsarbetslésa 2934 2261 673 29,8
6. Utlsindska arbetslosa 2213 1922 291 151
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 3308 3346 -38 -11

1| VERKSAMHETEN UNDER MANADEN

1. Arbetsldsa arbetssékande 10 604 9753 851 8,7
2. Ovriga arbetssokande 7946 9002 -1056 -7
1-2 Arbetsskande sammanlagt 18 550 18755 -205 -11
3. Samtliga lediga jobb under manaden 1068 1722 -654 -38,0
Ménadens nya lediga jobb 585 861 -276 -321
Tillsatta jobb 72
varav tillsatta med arbetssékande o 54 -54 -100,0
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sdkande 594 201 393 1955
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsittas (0] 610 -610 -100,0
4. Inledda arbetsloshetsperioder 1196 1277 -81 -6,3
5. Upphdrda arbetslshetsperioder 678 937 -259 -27,6
6. Nya placeringar i arbete 25 66 -41 -62,1

MNarings-, trafik- och
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SYSSELSATININGSOVERSIKT v

Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2025 JULI (1) SAMT
UNDER JULI (I1)
NTM-CENTRALEN: OSTERBOTTEN
FORANDRING  FORANDRING

| LAGET | SLUTET AV MANADEN Jul-25 Jul-24 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetslosa arbetssokande 2213 1922 291 151
varav permitterade pa heltid 73 75 -2 -2,7
2. Férkortad arbetsvecka 24 60 -36 -60,0
3.1 arbete sammanlagt 916 1053 -137 -13,0
varav i heltidsarbete 557 703 -146 -20,8
varav i deltidsarbete 332 291 4 141
varav sysselsatta 27 59 -32 -54,2
4. Utanfor arbetskraften 1029 1091 -62 -57
varav i sysselsattningsframjande service 96 175 -79 -451
varav i utbildning 81 778 33 472
1-4 Samtliga arbetssckande 4182 4126 56 14
C.1SERVICE
1. Sysselsatta hos staten o
2. Sysselsatta i kommunerna 1
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 46 52 -6 -5
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 49 64 -15 -234
4. | arbetskraftsutbildning 269 422 -153 -36,3
5.1 tréning (o]
6. | arbets-/utbildningsprévning 7 101 -94 -931
7. Som alterneringsvikarie 0o 9 -9 -100,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 39 53 -14 -26,4
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 229 182 47 258
1-9 | service sammanlagt 593 835 -242 -29,0
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslésa kvinnor 1253 1059 194 18,3
2. Arbetslosa man 956 863 93 10,8
3. Arbetsl6sa under 25 ar 246 253 =7 -2,8
4. Arbetsl6sa dver 50 ar 414 377 37 9.8
5. Langtidsarbetslésa 425 27 154 56,8
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsléshetskassa av de arbetslosa 251 265 -14 -53

1| VERKSAMHETEN UNDER MANADEN

1. Arbetslésa arbetssckande 2273 2020 253 125
2. Ovriga arbetssokande 1959 2178 -219 -101
1-2 Arbetssokande sammanlagt 4232 4198 34 0.8
4. Inledda arbetsloshetsperioder 189 195 -6 =31
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 72 134 -62 -46,3
6. Nya placeringar i arbete 6 5 1 20,0
7. Inledd arbetskraftsutbildning 15
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Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN | SLUTET AV 2025 JULI
NTM-CENTRAL: OSTERBOTTEN

Kommun  Arbetskraften Arbetslésa arbetssckande Invalid  Lediga
Andel-% av Sammanlagt Méan Kvinnor  Under  Under Over Langtids- och lang- jobb
arbetskraften 20 ar 25ar 50 ararbetsldsa tidssjuka
Halsua 410 10,7 44 24 20 (0] 6 16 17 7 (0]
Kannus 2328 9.0 209 106 103 8 27 77 64 23 12
Kasko 458 14,2 65 31 34 o 26 15 7 (0]
Kaustby 1896 73 138 61 77 1" 22 50 42 30
Karleby 22378 10,7 2404 1213 1189 99 370 77 756 287 139
Korsnés 930 6,0 56 25 31 - 7 22 17 7
Kristinestad 2575 6,6 7 85 85 - 10 70 53 26 7
Kronoby 2984 6,4 191 98 93 8 24 72 54 15 5
Laihela 3545 72 255 116 139 8 31 122 80 79
Lestijarvi 257 7,0 18 9 9 (0] 7 5 5 o]
Larsmo 2632 4,0 104 47 57 6 16 36 20 12
Malax 2552 4,0 102 57 45 - 10 35 23 7
Korsholm 9734 51 500 215 285 19 49 190 128 57 22
Narpes 4 491 4,4 197 96 101 9 21 57 36 24 6
Pedersore 5373 6,0 321 147 174 12 39 122 60 34
Perho 963 10,0 96 46 50 6 18 29 23 12
Jakobstad 8984 12 1010 502 507 31 148 318 255 89 53
Toholampi 1146 10,1 16 56 60 (0] 9 48 40 19 8
Nykarleby 341 6,4 218 13 105 10 19 70 51 17
Vasa 34181 10,5 3596 1893 1703 100 435 1082 1100 399 272
Vetil 1264 73 92 45 47 5 15 33 26 12
Vora 2853 7.0 199 94 105 6 16 79 69 21
Sammanlagt 115345 838 10102 5079 5019 347 1300 3278 2934 1189 549
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Information om webbplatsen

P& denna webbplats presenteras innehillet i Osterbottens NTM-centrals nyaste sysselsittningséversikt indelat
enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselséttningséversikt samt 6versikterna for tidigare méanader hittas
via lanken till hoger.

Sysselsattningsoversikten baserar sig pa uppgifterna i UF-centrets arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsformedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssokande som anmailt sig till arbetskraftsmyndigheter,
sasom arbetsl6sa arbetssokande, service samt lediga jobb. Uppgifterna samlas in genom arbetskraftsmyndigheters
kundserviceregister. Saledes ar uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade.

Statistiken tacker alla personer som hor till ovan ndamnda grupper, tjanster och lediga jobb som ar registrerade i
registret i fraga under statistikforingsperioden i enlighet med separat faststallda klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningséversikten finns pa grund av sdsongvariationen en jamférelse med motsvarande manad
det foregdende éret. Figurerna i versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform. Sysselséttningséversikten for
varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Féljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte férekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

® Arbetsférmedlingsstatistiken pa Internet:
https://tyomarkkinatori.fi/sv/sysselsattning-och-statistik/statistik-och-
rapporter/arbetsformedlingsstatistiken

® Publiceringsdagar, beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for
arbetsféormedlingsstatistiken:
https://tyomarkkinatori.fi/sv/sysselsattning-och-statistik/utvardering-och-
forskning/sysselsattningsoversikt/publiceringsdatum-2025

® Arbetsférmedlingsstatistikens statistisk databas (pa finska):
https://www.tyonvalitystilasto.fi

® De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://statfin.stat.fi/PxWeb/pxweb/sv/StatFin/

® Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsférmedlingsstatistiken och Statistikcentralens arbetskraftsundersckning
finns pa adressen:
https://media.graphassets.com/obuFjvZkStO9ZAYkec7y?d|=true

® Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsformedlingsstatistiken och Statistikcentralens undersékning om lediga
arbetsplatser finns pa adressen:
https://media.graphcms.com/gipDIZmxSOeUgMECNgGS?d|=true

Instruktion for hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): UF-centret, Arbetsformedlingsstatistik. 201A:MM, Osterbottens
Sysselsattningsoversikt, MANAD 201A. Vasa: Nérings-, trafik- och miljécentralen (hanvisat datum). Atkomstsitt:
http://www.tyollisyyskatsaus.fi/pohjanmaa.aspx
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Kontaktuppgifter

Narings-, trafik- och miljécentralen i Osterbotten

Hanna Auronen, enhetschef, arbetsliv och kompetens
0295 028 539 hanna.auronen(at)ntm-centralen.fi
Mika Palosaari, dverdirektor

0295 027 110 mika.palosaari(at)ntm-centralen.fi
Meeri Koski, analytiker, utarbetare av 6versikten

0295 028 686 meeri.koski(at)ntm-centralen.fi

http://www.tyollisyyskatsaus.fi/pohjanmaa.aspx
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