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Ajankohtaista tietoa kohtaannon  
parantamiseksi

Verkostoitumisen mahdollisuuksia ja 
tukea työmarkkinoiden kohtaantoon

Parhaat käytännöt tulevaisuuden  
työmarkkinoiden kehittämiseksi

Avaimia 
kohtaannon 
kehittämiseen

Kokoamme kohtaannon toimijat 
yhteen löytämään parhaat keinot, 
jotta tulevaisuuden työmarkki-
noilla työntekijät ja työnantajat 
kohtaisivat paremmin.

Tulevaisuuden työmarkkinat 
Tarjoamme työllisyyden ja kohtaannon parissa toimi-
ville osaavaa tukea ja ajankohtaista työllisyystietoa 
sekä koordinaatiota alahankkeille. Selkeytämme ja 
koordinoimme kohtaantotoimien kehittämistä niin, 
että:

• Oikeanlaiset kehittämiskohteet löydetään
• Päällekkäinen toiminta vähenee
• Yhteistyö tehostuu
• Kokeilujen parhaat opit ja toimivat mallit saadaan 

käyttöön koko Suomessa

Jaamme parhaat käytännöt tulevaisuuden työmarkki-
noiden kehittämiseksi ja järjestämme tapahtumia ja 
tapaamisia, joissa pääset verkostoitumaan muiden 
kohtaannon osaajien kanssa. 

Tuemme myös alueita TE24-uudistukseen valmistau-
tumisessa ja kohtaanto-teemaan liittyvissä asioissa 
toiminnan alkuvaiheessa. Tarjoamme työllisyyspalve-
luita tuottaville tahoille tukea osaamisen kehittämi-
seen. Edistämme yksityisten, julkisten ja kolmannen 
sektorin toimijoiden yhteistyötä. 



Ota yhteyttä meihin ja oman 
alueesi aluekoordinaattoreihin

Kohtaanto-ongelma muuttuvilla 
työmarkkinoilla

Työvoiman kohtaanto-ongelma – työvoiman kysynnän ja 
tarjonnan yhteensopivuus – on Suomessa entisestään 
hankaloitunut huolimatta vuosien varrella toteutetuista 
kehitystoimenpiteistä. Tieto on hajallaan ja sen hyödyn-
täminen haastavaa. Kohtaanto-ongelman syyt vaihte-
levat sekä toimialoittain että alueittain. TE24-uudistus 
muuttaa merkittävästi toimijakenttää sekä palvelukoko-
naisuutta.

Ratkaisuja kohtaanto-ongelmaan

• Työnvälityksen sujuvoittaminen ja rekrytointihaastei-
den helpottaminen

• Osaamis- ja työvoimatarpeiden ennakointi sekä 
osaamisen ja ammattitaitojen edistäminen

• Kannusteiden parantaminen niin työnhakija- kuin 
työnantajanäkökulmista

Yhteistyössä kanssamme
• Saat tukea työmarkkinoiden tiedolla  

johtamiseen
• Autamme valmistautumaan TE24-uudis- 

tukseen kohtaantotietoa ja -työkaluja  
hyödyntämällä

• Tuemme parhaiden käytäntöjen tunnista- 
mista, leviämistä ja juurruttamista

• Autamme koordinoimaan uusien toiminta-
mallien pilotointia

• Tunnistamme ja kehitämme kohtaanto- 
teeman alahankeaihioita

• Neuvomme alahankkeiden aiheiden ideoin-
nissa sekä toteutuksien koordinoinnissa

Tietoa hankkeesta
• Tavoite: Työmarkkinoiden kohtaanto -teemakoko-

naisuuden valtakunnallisen toiminnan ja hankkei-
den vaikuttavuuden lisääminen suunnittelemalla, 
koordinoimalla ja tukemalla toimintoja sekä 
fasilitoimalla toimijoiden välistä yhteistyötä.

• Toteutusaikataulu 1.1.2023–31.12.2027 
• Toimintalinja 4. Työllistävä, osaava ja osallistava 

Suomi, erityistavoite 4.1. Polkuja töihin
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• Hankebudjetti on 3,95 milj. €, minkä lisäksi on 
varattu 10 milj. € alahankkeisiin.

• Valtakunnallinen ESR+ Kohtaanto-teeman koordi-
noitavat alahankkeet v. 2024–2027

• Vastuutoteuttajana Uudenmaan ELY-keskus
• Ohjaus: Valtakunnallinen ESR+ Kohtaanto- 

teeman johtoryhmä (Työ- ja elinkeinoministeriö)

https://www.linkedin.com/company/tulevaisuuden-työmarkkinat/

