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Kansainvälisen rekrytoinnin 
tarpeen tunnistaminen

Organisaation valmistelu 
kansainväliseen rekrytointiin ja 
monimuotoisuuteen

Rekrytoinnin valmistelu 
ja strategia

Sopivien hakijoiden 
tavoittaminen

Hakijan osaamisen ja 
motivaation arviointi
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Suomen ja alueen esittely 
hakijalle
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Työyhteisöön 
integroituminen

Tukeminen yhteiskuntaan 
integroitumisessa
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• Rekrytoinnin tukipalvelut (EURES)
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• Matchmaking tapahtumat
• TE-live
• Talent Manager verkosto

• Rekrytoiva
lähtömaakoulutus & 
ammattitaidon testaus

• Workinfinland.com
• Why Finland toolkit
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• Aino chatbot
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• Lista luotettavista

palveluntarjoajista

Uuden työntekijän tukeminen 
relokaatioprosessissa
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