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Den mattliga okningen av arbetslosheten fortsatte i
juli

| slutet av juli var antalet arbetslésa arbetss6kande i Nyland
sammanlagt 93 776, varav 89 339 var utan anstallning och 4 437

Andelen arbetsis skande av enligt kommun permitterade. JAmfort med aret innan 6kade antalet personer
utan anstalining med 2 050 personer (2,3 %) och antalet
o 7B P ppiask permitterade med 563 personer (14,5 %).
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Antalet arbetslosa arbetss6kande under 25 ar i omradet uppgick
till sammanlagt 8 437, vilket ar 90 (-1,1 %) farre an aret innan.
Antalet arbetslosa arbetssokande under 30 ar i omradet uppgick
till sammanlagt 18 499, vilket ar 228 (1,2 %) fler an aret innan.
Antalet langtidsarbetslosa i omradet var 35 874, vilket ar 1 512
(-4,0 %) farre an i slutet av juli 2022. Antalet personer som varit
arbetslosa Over tva ar var 20 826, vilket ar 2 142 personer (-9,3
%) farre. Antalet utldndska arbetslosa var 21 965, vilket ar 2566
personer (13,2 %) fler an aret innan.

| juli anmaldes 15 213 nya lediga jobb till Nylands arbets- och
naringsbyra, vilket ar 41,4 % farre an for ett ar sedan.
Arsférandringen i hela landet var -33,0 %.

Uppgifterna framgar av arbets- och naringsministeriets
arbetsformedlingsstatistik.

Trender:

e Antalet arbetslosa arbetssokande i Nyland var 93
776, vilket ar en 6kning pa 2,9 % jamfort med juli i fjol

e Andelen arbetslosa av arbetskraften var 10,5 % vilket
motsvarar medelnivan for hela landet

e Antalet langtidsarbetsl6sa minskar, antalet personer
som varit arbetslosa ett ar -4,0 % och antalet personer
som varit arbetslosa i tva ar -9,3 % jamfort med aret
innan

e Antalet nya lediga jobb som anmaldes var klart
mindre an aret innan (-41,4 %)
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Arbetslosa arbetssokande

Antalet arbetslosa arbetssékande fortsatte att 6ka

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND na got i Nyland

Nyland
Personer
150 000 | kommunerna inom Nylands NTM- centrals omrade fanns det i slutet av juli
140000 sammanlagt 93 776 arbetslésa arbetssdkande, vilket ar 2 613 (2,9 %) fler an
130000 ett ar tidigare. | hela landet 6kade antalet arbetslésa med 6 494 personer
120000 (2,4 %). Andelen arbetsldsa arbetssdkande utgjorde 10,5 % av arbetskraften
110000 i Nyland i slutet av juli, vilket ar 0,2 procentenheter mer an aret innan.
1:2 Andelen var storst i Helsingfors (11,7 %) och Vanda (11,6 %) och minst i Inga
och Sjundea (5,6 % i bada).
80000
70000
60000 | slutet av juli var 89 339 personer utan anstéllningsférhallande. Antalet
50000 6kade med 2 050 personer (2,3 %) jamfoért med aret innan. Andelen
40000 personer utan anstallningsférhallande 6kade mest i Kervo (11,0 %), Sjundea
00 6 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 (8,7 %) och Hogfors (7,2 %). Antalet personer utan anstaliningsférhallande
== Nyland, Arbetssikande pé berakningsdagen minskade mest i Askola (-18,4 %), Lapptrask (-14,3 %) och Pukkila (-12,7%).
@ Trend
| slutet av juli fanns det 4 437 permitterade. Antalet kade med 563 personer
(14,5 %) fran aret innan. Kvantitativt sett var ékningen stérst i Helsingfors
(131 personer). Relativt sett var 6kningen i Helsingfors 8,9 % jamfért med
aret innan, i Esbo var arsférandringen 17,1 % och i Vanda 2,0 %.
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE, MANADSJAMFORELSE Av de arbetslosa arbetssdkande i Nyland var 21 965 utlandska medborgare,
Nyland vilket &r 2 566 (13,2 %) fler an i juli 2022. De utlandska arbetslésa
150 trarsoner arbetssokande utgjorde 24,2 % av den utlandska arbetskraften. Detta &r 0,9

procentenheter mer &n ett ar tidigare. Andelen utlandska arbetslésa som ar
bosatta i huvudstadsregionen var 84,3 %.
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Antalet arbetslésa med frammande sprak som modersmal var i slutet av juli

110000 30 744, vilket ar 3060 personer (11,1 %) fler an i fjol.
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE
per NTM-central

Nyland
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Antalet arbetslosa arbetssokande 6kade i Helsingfors
ekonomiska region

| mars boérjade det totala antalet arbetsldsa arbetssékande i hela landet 6ka
jamfort med aret innan. | Nyland skedde vandningen i april och den svaga
okningen har fortsatt.

I Nyland 6kade antalet arbetslésa arbetssékande med 2,9 % och i hela
landet med 2,4 % jamfort med juli i fjol. | juli 6kade antalet arbetsldsa
arbetssdkande mest i Norra Osterbotten (7,8 %), Osterbotten (6,9 %) och
Birkaland (6,6 %). Arbetslésheten minskade mest i Tavastland (-4,2 %),
Lappland (-4,0 %) och Kajanaland (-2,4 %).

| Helsingfors ekonomiska region 6kade antalet arbetsldsa arbetsstkande
med 3 % jamfort med aret innan. | de 6vriga ekonomiska regionerna fortsatte
arbetsldsheten att minska, i Borga ekonomiska region -7 %, i Raseborg -6 %
och i Lovisa -5 %.

| slutet av juli var arbetslésa arbetssékandes andel av arbetskraften storst i
Helsingfors ekonomiska region (10,6 %). | de 6vriga ekonomiska regionerna
var andelen arbetslésa arbetssékande av arbetskraften mindre an
medelvardet for Nyland (10,5 %). Andelen var minst i Raseborg (8,5 %) och
Borga (8,9 %)

Antalet lediga jobb minskade i Nyland med 37 % jamfért med aret innan.
Antalet 6kade med 14 % i Lovisa ekonomiska region och 3 % i Borga
ekonomiska region, men sjonk 39 % i Helsingfors ekonomiska region och
32 % i Raseborg ekonomiska region.

Arbetslosa arbetssokande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt ekonomisk region

Foérandring Av de Andelen Forandring
Jul Jun Jul Jul 2023 arbetslésa arbetslésa Jul Jun Jul Jul 2023
2023 2023 2022 Jul 2022 arbetssdkande arbetssékande 2023 2023 2022 Jul 2022
permitterade arbetskraft:r\:

Ekonomisk region Arbetsldsa arbetssdékande % % Lediga jobb %
Helsingfors 88 784 84399 85836 2948 3 4093 10,6 13782 12818 22509 -8727 -39
Raseborg 1587 1534 1686 -99 -6 138 8,5 240 300 352 -112 -32
Borga 2607 2569 2801 -194 -7 160 8,9 738 639 718 20 3
Lovisa 798 747 840 -42 -5 46 10,1 143 200 125 18 14
Nyland 93776 89249 91163 2613 3 4 437 10,5 14903 13957 23704 -8 801 -37
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Arsférandringen i antalet arbetslésa arbetssdkande varierade mycket mellan olika kommuner i juli. Antalet arbetslésa
arbetssOkande var kvantitativt sett storst i Helsingfors (41 362 personer), Esbo (15 015 personer) och Vanda (14 889 personer).
Antalet arbetslésa arbetssékande 6kade relativt sett mest i Kervo (11,9 %), Hégfors (11,0 %) och Sjundeé (10,6 %). Antalet
arbetslosa arbetss6kande minskade relativt sett mest i Askola (-14,9 %), Hango (-12,2 %) och Lapptrask (-11,9 %).

| juli var andelen arbetslésa arbetssdkande av arbetskraften hégst i Helsingfors (11,7 %), Vanda (11,6 %) och Hogfors (11,4 %).
Lagst var andelen i sin tur i Ingé och Sjundea (5,6 % i bada) samt Grankulla (6,1 %).

| slutet av juli bodde 76,3 % av de arbetsldsa arbetssékandena i Nyland i de fyra kommunerna i huvudstadsregionen
(Helsingfors, Esbo, Vanda, Grankulla). Av de langtidsarbetsldésa bodde 76,4 % och av de utlandska arbetsldsa 84,3 % i
huvudstadsregionen.

Arbetslosa arbetssdkande och lediga jobb vid arbets- och naringsbyran enligt kommun

Juli 2023

Forandring Av de Andelen Férandring
Jul Jun Jul Jul 2023 arbetslésa arbetslésa Jul Jun Jul Jul 2023
2023 2023 2022 Jul 2022 arbetss6kande arbetssékande 2023 2023 2022 Jul 2022
permitterade arbetskraft::

Kommun arbeg:gg:g: % % Lediga jobb %
Askola 154 146 181 -27 15 12 6,4 14 21 13 1 8
Esbo 15015 14 134 14 334 681 5 753 9,8 2232 2227 3291 -1059 -32
Hango 302 299 344 -42 12 8,7 64 105 134 -70  -52
Helsingfors 41362 39233 39915 1447 4 1596 11,7 6815 6229 11610 -4795 -41
Hyvinge 2391 2334 2428 -37 -2 88 10,4 339 330 670 -331  -49
Inga 144 134 160 -16  -10 10 5,6 13 20 25 -12 48
Traskanda 2512 2409 2348 164 7 143 10,8 286 249 563 =277 -49
Hogfors 454 439 409 45 11 52 11,4 38 59 68 -30 44
Grankulla 290 280 304 -14 -5 16 6,1 53 55 48 5) 10
Kervo 2067 1992 1847 220 12 82 11,0 257 300 411 -154  -37
Kyrkslatt 1670 1549 1552 118 8 91 8,1 161 231 302 -141  -47
Lapptrask 104 95 118 -14 12 8 9,0 11 32 27 -16  -59
Lojo 1950 1853 1851 99 5) 161 9,1 314 293 395 -81 21
Lovisa 694 652 722 -28 -4 38 10,3 132 168 98 34 35
Morskom 76 72 83 -7 -8 9,2 5 13 6 -1 17
Mantséala 735 689 690 45 7 52 7,2 123 134 195 -72 =37
Nurmijarvi 1679 1636 1663 16 1 113 7,4 263 226 392 -129  -33
Borgnas 168 165 161 7 4 17 6,4 26 27 18 8 44
Borga 2307 2278 2460 -153 -6 137 9,2 707 579 693 14 2
Pukkila 70 73 77 -7 -9 8 7,7 12 26 6 6 100
Raseborg 1141 1101 1182 -41 -3 121 9,1 163 175 193 -30 -16
Sibbo 781 749 795 -14 -2 43 6,7 100 110 106 -6 -6
Sjundea 177 172 160 17 11 14 5,6 27 33 32 -5 -16
Tusby 1502 1450 1385 117 8 115 7,3 241 245 458 =217  -47
Vanda 14 889 14 200 14 861 28 0 679 11,6 2354 1888 3751 -1397  -37
Vichtis 1142 1115 1133 9 1 78 7,9 153 182 199 -46  -23
Nyland 93776 89249 91163 2613 3 4437 10,5 14903 13957 23704 -8801 -37
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Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON
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Arbetslésheten 6kar langsammare bland kvinnor an
bland mén

Av de arbetsl6sa arbetssdkande var 48 952 méan (52,2 %) och 44 824 kvinnor
(47,8 %) i slutet av juli. | juli var antalet arbetsldsa kvinnor 546 (1,2 %) fler an
for ett &r sedan. Antalet arbetslésa mén under samma tid var 2 067 (4,4 %)
fler @n for ett ar sedan.

| juli var antalet mén utan anstallning 46 108 och antalet kvinnor utan
anstalining 43 231. Antalet heltidspermitterade mén var 2 844 och antalet
heltidspermitterade kvinnor 1 593. Av de permitterade arbetssékande var
64,1 % man och 35,9 % kvinnor. Antalet permitterade man 6kade med 25,1%
och antalet permitterade kvinnor minskade med 0,4 % jamfért med juli i fjol.

I juli hade 20 637 méan och 15 237 kvinnor varit arbetsldsa i 6ver ett ar. Av de
langtidsarbetslosa var andelen man 57,5 % och kvinnor 42,5 % i juli.

Arbetslosheten bland personer under 25 ar och
personer over 50 ar fortsatte att minska

Relativt sett minskade arbetslosheten mest bland personer aldre &n 64 ar
(-6,3 %) i juli. Relativt sett 6kade arbetslésheten mest i aldersgruppen 15-19
ar (7,8 %). Kvantitativt sett dkade arbetslésheten mest bland 30-34-aringar
(876 personer) och minskade bland 20-24-aringar (210 personer). Relativt
sett 6kade antalet permitterade mest i aldersgruppen 15-19 ar (80 %) och
minskade mest bland personer aldre an 64 ar (-41,9 %) jamfort med aret
innan.

| slutet av juli uppgick antalet arbetslésa arbetssékande under 25 ar i
omradet till sammanlagt 8 437, vilket ar 90 personer (-1,1 %) farre an aret
innan. Antalet arbetslésa arbetssokande under 30 ar i omradet uppgick i
slutet av juli till sammanlagt 18 499, vilket ar 228 (1,2 %) fler &n aret innan.
Antalet arbetslésa arbetssdkande 6ver 50 ar i omradet uppgick till
sammanlagt 31 333, vilket &r 271 (-0,9 %) farre an aret innan. Andelen
personer dver 50 ar av alla arbetslosa var 33,4 % i slutet av juli. Av de
langtidsarbetsldsa var 48,1 % 6ver 50 ar.
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Arbetslosa arbetssdkande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
Nyland
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Antalet hogskoleutbildade arbetslosa arbetssokande
okar

Antalet arbetslésa arbetssékande med examen pa grundniva var 19 336,
vilket ar 1 001 (-4,9 %) farre &@n i juli i fijol. Andelen arbetslésa arbetssdkande
som hade examen pa grundniva av alla arbetslésa arbetssékande var
20,6%.

Antalet arbetsldsa arbetss6kande som hade examen pa andra stadiet var 37
666, vilket ar 249 (0,7 %) fler &n aret innan. Andelen arbetslésa
arbetssdkande som hade examen pa andra stadiet av alla arbetslosa
arbetssokande var 40,2 %.

Antalet arbetslosa arbetssokande med examen pa hdgre niva var 26 749,
vilket ar 2 266 (9,3 %) fler an aret innan. | slutet av juli 2023 var andelen
personer med examen péa hogre niva 28,5 % av alla arbetslésa
arbetss6kande, da motsvarande andel var 26,9 % ar 2022.

Antalet arbetslosa chefer och specialister 6kar

| juli var antalet arbetslésa arbetssdkande storst inom gruppen
oklassificerade yrken (25 121), nast stérst inom gruppen specialister (15
831) och tredje stoérst inom gruppen service- och férsaljningspersonal (15
540).

Antalet arbetslésa arbetssékande 6kade relativt sett mest inom
yrkesgrupperna chefer (9,4 %) och specialister (8,0 %). Antalet arbetslésa
arbetssdkande minskade mest bland militarer (-11,4 %) samt process- och
transportarbetare (-3,1 %).

Sett till yrkesbenamning fanns det flest arbetslésa arbetssékande bland
yrkesbenamningarna férsaljare (3 081), godshanterare och lagerarbetare
m.fl. (2 090) samt kontors och hotellstddare m.fl. (2 035).

Antalet personer som varit arbetslosa over tva ar
fortsatter att minska

| slutet av juli fanns det 35 874 langtidsarbetsldsa i Nyland, vilket ar 1 512
(-4,0 %) farre an ett ar tidigare. | juli var antalet personer som varit arbetslésa
Over tva ar 20 826, vilket ar 2 142 personer farre an ett ar tidigare (-9,3 %).
Andelen langtidsarbetslosa av alla arbetslésa arbetssdkande i Nyland ar
38,3 %.

Antalet langtidsarbetslosa i huvudstadsregionen var 27 425, vilket ar 1 103
personer farre an aret innan. Av de langtidsarbetslosa i Nyland var 76,4 %
bosatta i huvudstadsregionen. Antalet langtidsarbetslosa minskade mest i
Lapptrask (-38,6 %) och Askola (-31,3 %) och 6kade mest i Traskénda (11,4
%) och Kyrkslatt (5,9 %) jamfort med aret innan. Antalet langtidsarbetslosa
minskade mest bland personer under 30 ar (-13,5 %) jamfort med aret
innan. Langtidsarbetslésheten minskade mest bland kontors- och
kundservicepersonal (-10,7 %).
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Lediga jobb
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Antalet nya lediga jobb fortsatte att minska i Nyland

| kommunerna i Nylands NTM-centrals omrade anmaldes 15 213 nya lediga
jobb i juli. Det ar 10 739 jobb (-41,4 %) farre &n i juli aret innan. | hela landet
anmaldes 33,0 % farre nya lediga jobb an aret innan. Av de nya lediga
jobben i Nyland varade 65,3 % atminstone ett ar.

I juli fanns 30,4 % av alla nya lediga jobb i hela landet inom omradet for NTM-
centralen i Nyland. Av de nya lediga jobben i Nyland fanns narmare halften
(46,7 %) i Helsingfors och t.o.m. 78,0 % i huvudstadsregionen.

Jamfort med aret innan minskade antalet nya lediga jobb i alla yrkesgrupper.
Den relativt sett minsta nedgangen skedde bland specialister (-5,4 %) och
den storsta bland militarer (-100 %), chefer (-74,8 %) samt kontors- och
kundtjanstpersonal (-58,9 %).

Flest nya lediga jobb fanns i yrkesgrupperna forsaljare (1 042), narvardare
(788) och forséljningsrepresentanter (694). Jamfort med aret innan dkade
antalet nya lediga jobb mest bland specialister inom reklam och
marknadsféring (61 nya jobb), experter inom byggande (50 nya jobb) och
specialister inom socialt arbete (49 nya lediga jobb).
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Aktiveringsgraden har 6kat jamfort med foregaende ar

| slutet av juli deltog 29 203 personer i service som raknas in i
aktiveringsgraden. Det ar 1 386 (5,0 %) fler &n ett ar tidigare.
Aktiveringsgraden var 23,7 % i juli, vilket ar 0,3 procentenheter hogre an ett ar
tidigare.

De som raknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslésa
arbetssOkande och personer i service, uppgick i slutet av juli till 122 979
personer. Det &r cirka 3 999 (3,4 %) fler &n ett ar tidigare.

Antalet deltagare i arbetskraftsutbildning har 6kat

| slutet av juli deltog 6 095 personer i arbetskraftsutbildning, vilket ar 1 222
personer (25,1 %) fler an ett ar tidigare. | slutet av juli var antalet personer
som idkar frivilliga studier 8 629, vilket ar 911 (-9,5 %) farre &n ett ar tidigare.

Antalet sysselsatta (I6nesubvention, startpeng, laroavtal) uppgick i slutet av
juli till sammanlagt 9 284 personer, vilket ar 1 314 (16,5 %) fler an ett ar
tidigare. 6 769 personer fick lbnesubvention och 2 515 personer fick
startpeng. Av dem som hade sysselsatts var 0,9 % i arbete hos staten,
17,6% hos kommunerna och 81,5 % inom den privata sektorn.

| arbets /utbildningsprévning deltog 1 486 personer, vilket ar 5,7 % farre an ett
ar tidigare. | slutet av juli deltog 48 personer i traning. Antalet vikarier for
alterneringslediga var 875 och antalet personer som deltog i
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 2 786.
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Samtliga arbetssokande

B Antalet yrkesverksamma arbetssékande minskar
ARBETSSOKANDE PER GRUPP

. Nyland | slutet av juli fanns det totalt 152 815 arbetssokande i omradet fér NTM-
ersoner

160000 centralen i Nyland, vilket ar 3068 (-2,0 %) farre an ett ar tidigare.
v =
120000 - . - - - - Av de arbetssékande var 32 339 yrkesverksamma. Antalet yrkesverksamma
100000 har minskat med 5 515 personer (-14,6 %) jamfort med juli 2022.
@
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20000
2
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Antalet arbetss6kande utanfor arbetskraften var 3 673, i
sysselsattningsframjande service 4 858 och i utbildning 16 952. Av de
arbetsstkande var 89 339 arbetss6kande utan anstalining och 4 437
heltidspermitterade. Dessutom fanns det 1 217 arbetss6kande med

g

8

2022 August 20220Kober  2022December 2023 Februai 2023 Apr 2023 duni forkortad arbetsvecka och 10 303 arbetssokande som har deltidsarbete.
[ 00 Sysselsatta [ 07 | sysselséattningsfrémjande service

= 01 | arbete pa den allménna arbetsmarknaden 77108 | utbildning

[ 02 Arbetslésa arbetssckande L__109 | deltidsarbete

== 03 Permitterade I - Okand

B 04 Pa kortvecka

05 Utanfor arbetskraften
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 JULI (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JULI (1l)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jul-23 Jul-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 93776 91163 2613 2,9
varav permitterade pa heltid 4437 3874 563 14,5
2. Forkortad arbetsvecka 1217 1405 -188 -13,4
3. | arbete sammanlagt 32 339 37 854 -5 515 -14,6
varav i heltidsarbete 16 986 28138 -11152 -39,6
varav i deltidsarbete 10 303 4 356 5947 136,5
varav sysselsatta 5050 5360 -310 -5,8
4. Utanfor arbetskraften 25483 25 461 22 0,1
varav i sysselsattningsframjande service 4858 4771 87 1,8
varav i utbildning 16 952 16 783 169 1,0
1-4 Samtliga arbetss6kande 152 815 155 883 -3 068 -2,0
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 14 903 23704 -8 801 -37,1
varav otillsatta i 6ver en manad 5025 8 284 -3259 -39,3
varav ofillsatta i dver 2 manader 2194 3 862 -1 668 -43,2
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 88 152 -64 -421
2. Sysselsatta i kommunerna 1633 1741 -108 -6,2
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 7 563 6 077 1486 24,5
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 9284 7970 1314 16,5
4. | arbetskraftsutbildning 6 095 4873 1222 25,1
5. | tréning 48 47 1 21
6. | arbets-/utbildningsprévning 1486 1576 -90 -5,7
7. Som alterneringsvikarie 875 899 -24 -2,7
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 2786 2912 -126 -4,3
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 8629 9540 911 -9,5
1-9 | service sammanlagt 29 203 27 817 1 386 5,0
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 44 824 44 278 546 1,2
2. Arbetslésa man 48 952 46 885 2067 4.4
3. Arbetsl6sa under 25 ar 8437 8 527 -90 -1,1
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 31333 31604 -271 -0,9
5. Langtidsarbetslosa 35874 37 386 -1512 -4,0
6. Utlandska arbetslosa 21965 19 399 2 566 13,2
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 28736 27 158 1578 58
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 98 688 95 237 3451 3,6
2. Ovriga arbetssékande 59 160 65 620 -6 460 -9,8
1-2 Arbetssékande sammanlagt 157 848 160 857 -3 009 -1,9
3. Samtliga lediga jobb under manaden 28 637 48 933 -20 296 -41,5
Manadens nya lediga jobb 15213 25952 -10 739 -41,4
Tillsatta jobb 1837 2111 -274 -13,0
via arbets- och naringsbyran 135 152 -17 -11,2
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sékande 10595 19 563 -8 968 -45,8
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 2 546 5288 -2742 -51,9
4. Inledda arbetsléshetsperioder 10 151 8453 1698 20,1
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 7579 7 265 314 43
6. Nya placeringar i arbete 521 512 9 1,8
7. Inledd arbetskraftsutbildning 32 12 20 166,7
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Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 JULI (I) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JULI (1l)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jul-23 Jul-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 21965 19 399 2 566 13,2
varav permitterade pa heltid 1137 915 222 24,3
2. Forkortad arbetsvecka 150 202 -52 -25,7
3. | arbete sammanlagt 7 829 8283 -454 -5,5
varav i heltidsarbete 4796 6725 -1929 -28,7
varav i deltidsarbete 2240 801 1439 179,7
varav sysselsatta 793 757 36 4,8
4. Utanfor arbetskraften 12 814 11 522 1292 11,2
varav i sysselsattningsframjande service 1000 1009 -9 -0,9
varav i utbildning 10738 9549 1189 12,5
1-4 Samtliga arbetss6kande 42 758 39 406 3 352 8,5
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 6
2. Sysselsatta i kommunerna 195 186 9 4.8
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 1121 794 327 41,2
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 1317 986 331 33,6
4. | arbetskraftsutbildning 4531 3336 1195 35,8
5. | tréaning 5
6. | arbets-/utbildningsprévning 493 549 -56 -10,2
7. Som alterneringsvikarie 33 25 8 32,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 249 271 -22 -8,1
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 5362 5348 14 0,3
1-9 | service sammanlagt 11 990 10 518 1472 14,0
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslosa kvinnor 11515 10479 1036 99
2. Arbetslésa man 10 450 8920 1530 17,2
3. Arbetslosa under 25 ar 15632 1269 263 20,7
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 4965 4533 432 9,5
5. Langtidsarbetslésa 5970 6114 -144 -2,4
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 3605 2969 636 21,4
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 22974 20 163 2811 13,9
2. Ovriga arbetssékande 20 936 20 201 735 3,6
1-2 Arbetssékande sammanlagt 43910 40 364 3 546 8,8
4. Inledda arbetsléshetsperioder 2 303 1914 389 20,3
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 1338 1162 176 15,1
6. Nya placeringar i arbete 89 67 22 32,8
7. Inledd arbetskraftsutbildning 19 6 13 216,7

o)
Narings-, trafik- och @ | Te-palvelut
milibcentralen AN-tjanster | TE services




Juli 2023

Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN | SLUTET AV 2023 JULI
NTM-CENTRAL: NYLAND

Kommun Arbetskraften Arbetslosa arbetssékande Invalid Lediga

Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb

arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka

Askola 2394 6,4 154 93 61 12 77 55 19 14
Esbo 153 753 9,8 15015 7553 7462 248 1235 4680 5187 1039 2232
Hango 3484 8,7 302 179 123 25 150 154 33 64
Helsingfors 353 085 11,7 41362 21833 19529 561 3208 13549 17060 3307 6815
Hyvinge 23028 10,4 2 391 1181 1210 58 291 868 1003 296 339
Inga 2571 5,6 144 69 75 76 55 13 13
Traskénda 23 331 10,8 2512 1337 1175 84 383 756 967 258 286
Hogfors 3980 11,4 454 241 213 19 58 177 133 55 38
Grankulla 4783 6,1 290 164 126 20 110 96 13 53
Kervo 18 875 11,0 2067 1077 990 42 243 663 682 189 257
Kyrkslatt 20 712 8,1 1670 825 845 34 148 629 542 116 161
Lapptrask 1162 9,0 104 63 41 54 35 18 11
Lojo 21425 9,1 1950 1067 883 52 234 797 710 241 314
Lovisa 6716 10,3 694 374 320 16 65 309 261 64 132
Morskom 827 9,2 76 44 32 39 34 12 5}
Mantsala 10 228 7,2 735 388 347 20 85 286 278 90 123
Nurmijarvi 22 663 7.4 1679 902 777 38 189 684 648 196 263
Borgnas 2629 6,4 168 93 75 12 25 75 62 19 26
Borga 25212 9,2 2307 1240 1067 61 240 926 1044 162 707
Pukkila 908 7,7 70 36 34 0 39 28 14 12
Raseborg 12 605 9,1 1141 572 569 15 72 487 481 129 163
Sibbo 11 691 6,7 781 399 382 16 71 324 274 69 100
Sjundea 3164 5,6 177 95 82 8 79 60 15 27
Tusby 20 470 7,3 1502 837 665 40 174 607 550 143 241
Vanda 128 380 11,6 14889 7716 7173 303 1514 4436 5082 1211 2354
Vichtis 14 545 7.9 1142 574 568 26 124 456 393 112 153
Sammanlagt 892 621 10,5 93776 48952 44824 1659 8437 31333 35874 7833 14903
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Information om webbplatsen

Pa denna webbplats presenteras innehallet i Nylands NTM-centrals nyaste sysselséattningsdversikt indelat
enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt dversikterna for tidigare manader
hittas via lanken till héger.

Sysselsattningsoversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna. Uppgifterna samlas in genom arbets- och naringsbyraernas
kundserviceregister (URA). Saledes &r uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade.

Statistiken tacker alla personer som hoér till ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som ar
registrerade i registret i fraga under statistikféringsperioden i enlighet med separat faststallda
klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningséversikten finns pa grund av sasongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

e Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
http://lwww.tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-och-
arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for
arbetsformedlingsstatistiken:
http://lwww.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-
bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

* De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://pxnet2.stat.filPXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
e Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i
statistikdelen av Tyopoliittinen aikakauskirja:
http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e ANM:s och Statistikcentralens manatliga gemensamma
offentliggérande:

http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie_sv.html

o Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsformedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsunderso6kning finns pa adressen:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tyti_2015-04-28_men_001_sv.html

Instruktion fér hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsférmedlingsstatistik. 201A:MM,
Nylands sysselsattningséversikt, MANAD 201A. Helsingfors: Narings-, trafik- och miljécentralen (hanvisat
datum). Atkomstsétt:

http://www.temtyollisyyskatsaus/uusimaa.aspx
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Kontaktinformation

Narings-, trafik- och miljocentralen i Nyland

Forskare Monika Stenholm

E-post: tutkimus.uusimaa(at)ely-keskus.fi
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