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Den mattliga okningen av arbetslosheten fortsatte i

juni
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Trender:

e Antalet arbetslosa arbetssokande i Nyland var 89
249, vilket @r en 6kning pa 2,1 % jamfort med juni i fjol.
¢ Okningen av antalet permitterade som bérjade
manaden innan fortsatte i juni, innan dess var trenden
lange sjunkande.

e Antalet langtidsarbetslosa minskar fortfarande, -5,4
% jamfort med aret innan.

¢ | juni anmédldes sammanlagt 18 036 nya lediga jobb,
vilket &r en minskning pa -43,2 % jamfort med aret
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| slutet av juni var antalet arbetslésa arbetssdkande i Nyland
sammanlagt 89 249, varav 84 929 var utan anstallning och 4 320
permitterade. JAmfort med aret innan 6kade antalet personer
utan anstalining med 1 083 personer (1,3 %) och antalet
permitterade med 722 personer (20,1 %).

Det totala antalet arbetslosa 6kade i Nyland med 2,1 % jamfort
med aret innan. Antalet arbetslosa arbetssokande var 1 805 fler
anijuniifiol. Arsférandringen i hela landet var 1,9 % i slutet av
juni. | slutet av juni utgjorde andelen arbetslosa arbetssdkande
9,9 % av arbetskraften i Nyland, vilket &r lika mycket som i hela
landet.

Antalet arbetsldsa arbetssdkande under 25 ar i omradet uppgick
till sammanlagt 8 029, vilket ar 206 (-2,5 %) farre an aret innan.
Antalet arbetsldsa arbetssdkande under 30 ar i omradet uppgick
till sammanlagt 17 273, vilket ar 128 (-0,7 %) farre an aret innan.
Antalet langtidsarbetslosa i omradet var 35 419, vilket ar 2 032
(-5,4 %) farre an i slutet av juni 2022. Antalet personer som varit
arbetslosa 6ver tva ar var 20 741, vilket ar 2 068 personer (-9,1
%) farre. Antalet utlandska arbetslosa var 20 616, vilket ar 2 396
personer (13,2 %) fler an aret innan.

| juni anmaldes 18 036 nya lediga jobb till Nylands AN-byra,
arsforandringen var -43,2 %. Arsférandringen i hela landet var
-34,8 %.

Uppgifterna framgar av arbets- och naringsministeriets
arbetsformedlingsstatistik.
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Arbetslosa arbetssokande

B ) Antalet utlindska arbetslosa arbetssokande okar
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND

Nyland fortfarande
Personer
150 000 | kommunerna inom Nylands NTM centrals omrade fanns det i slutet av juni
140000 sammanlagt 89 249 arbetslésa arbetssdkande, vilket ar 1 805 (2,1 %) farre
130000 an ett ar tidigare. | hela landet 6kade antalet arbetslésa med 4 942 personer
120000 (1,9 %). Andelen arbetsldsa arbetssokande utgjorde 9,9 % av arbetskraften i
1;Zg Nyland i slutet av juni, vilket &r 0,1 procentenheter mer &n aret innan.
90000
80000 | kommunerna i Nyland 6kade antalet arbetslésa arbetssékande
70000 proportionellt sett mest i Hogfors (13,4 %), Kervo (9,5 %) och Tusby (7,6 %).
60000 Antalet arbetsl6sa minskade mest i Lapptrask (-20,8 %), Askola (-14,6 %)
50000 och Hango (-14,1 %).
40000
30000
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | slutet av juni var 83 846 personer utan anstéallningsférhallande. Antalet
:%iﬁd Arbetssokande pa berékningsdagen Okade med 1 083 personer (1,3 %) jamfort med aret innan. Andelen
personer utan anstallningsférhallande 6kade mest i Hogfors (8,7 %), Kervo
(7,5 %) och Traskanda (5,4 %). Antalet personer utan
anstallningsférhallande minskade mest i Lapptrask (-23,7 %), Askola (-18,3
%) och Hango (-14,7 %).
| slutet av juni fanns det 4 320 permitterade. Antalet 6kade med 722 personer
(20,1 %) fran aret innan. Kvantitativt sett var 6kningen storst i Esbo (141
personer). Relativt sett var 6kningen i Esbo 23,9 % jamfort med aret innan, i
Helsingfors var arsférandringen 10,2 % och i Vanda 1,5 %.
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE, MANADSJAMFORELSE Av de arbetsldsa arbetssdkande i Nyland var 20 616 utldndska medborgare,
Nyland vilket ar 2 396 (13,2 %) mer an i juni 2022. De utldndska arbetslosa
e arbetssékande utgjorde 22,7 % av den utlandska arbetskraften. Detta &r 0,8

procentenheter mer &n ett ar tidigare. Andelen utldndska arbetslésa som ar
bosatta i huvudstadsregionen var 84,3 %.
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE
per NTM-central

Nyland
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Antalet arbetslosa arbetssékande fortsatte att 6ka
nagot i Nyland

| mars boérjade det totala antalet arbetsldsa arbetssékande i hela landet 6ka
jamfort med aret innan. | Nyland skedde vandningen i april och den svaga
okningen har fortsatt.

I Nyland 6kade antalet arbetslésa arbetssékande med 2,1 % och i hela
landet med 1,9 % jamfért med juni i fjol. Antalet permitterade hade lange
minskat i jamn takt, men bérjade 6ka férra manaden. | juni 6kade
permitteringarna i Nyland med 20,1 % jamfért med aret innan.

| juni 6kade antalet arbetslésa arbetssékande mest i Norra Osterbotten (10,6
%), Birkaland (6,1 %) och Mellersta Finland (4,0 %). Arbetsldsheten
minskade mest i Tavastland (-4,2 %), Kajanaland (-3,2 %) och Lappland
(-3,0 %).

| Helsingfors ekonomiska region 6kade antalet arbetslésa arbetssdkande
med 3 % jamfort med aret innan. | de évriga ekonomiska regionerna fortsatte
arbetslosheten att minska, i Lovisa -11 %, i Raseborg -7 % och i Borga
ekonomiska region -7 %.

| slutet av juni var arbetsldsa arbetssékandes andel av arbetskraften minst i
Raseborgs ekonomiska region (8,2 %). | de dvriga ekonomiska regionerna
var andelen arbetslésa arbetssékande av arbetskraften Borga (8,8 %),
Lovisa (9,5 %) och Helsingfors (10,1 %).

Antalet lediga jobb minskade i Nyland med -41 % jamfért med aret innan.
Antalet 6kade med 23 % i Lovisa ekonomiska region och sjonk i de évriga
ekonomiska regionerna.

Arbetslosa arbetss6kande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt ekonomisk region

Férandring Av de Andelen Férandring
Jun Maj Jun Jun 2023 arbetslésa arbetsldésa Jun Maj Jun Jun 2023
2023 2023 2022 Jun 2022 arbetsstkande arbetssékande 2023 2023 2022 Jun 2022
permitterade arbetskraft:r\:

Ekonomisk region Arbetsldsa arbetssdkande % % Lediga jobb %
Helsingfors 84 399 77197 82208 2191 3 4000 10,1 12818 16521 22319 -9501 -43
Raseborg 1534 1459 1643 -109 -7 118 8,2 300 563 394 -94 24
Borga 2569 2468 2749 -180 -7 168 8,8 639 664 744 -105 -14
Lovisa 747 710 844 97 -1 34 9,5 200 267 163 37 23
Nyland 89249 81834 87444 1805 2 4320 10,0 13957 18015 23620 -9663 -41

MNarings-, trafik- och
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Arsférandringen i antalet arbetslésa arbetssékande varierade mycket mellan olika kommuner i juni. Antalet arbetsldsa
arbetssdkande minskade relativt sett mest i Lapptrask (-20,8 %), Askola (-14,6 %) och Hangd (-14,1 %) Antalet arbetslésa
arbetss6kande 6kade mest i Hogfors (13,4 %), Kervo (9,5 %) och Tusby (7,6 %).

| juni var andelen arbetslosa arbetssdkande av arbetskraften hdgst i Helsingfors och Vanda (11,1 % i bada stédderna) och
Hégfors (11,0 %). Lagst var andelen i sin tur i Grankulla (5,9 %), Sjundea (5,4 %) och Inga (5,2 %).

| slutet av juni bodde 76,0 % av de arbetslosa arbetssékandena i Nyland i de fyra kommunerna i huvudstadsregionen
(Helsingfors, Esbo, Vanda, Grankulla). Av de langtidsarbetslésa bodde 76,4 % och av de utlandska arbetslosa 84,3 % i
huvudstadsregionen.

Arbetslosa arbetssdkande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt kommun

Férandring Avde Andelen Féréandring
Jun Maj Jun Jun 2023 arbetslosa arbetslésa Jun Maj Jun Jun 2023
2023 2023 2022 Jun 2022 arbetssdkande arbetssbkande 2023 2023 2022 Jun 2022
permitterade arbetskraft::

Kommun hepeislos % % Lediga jobb %
Askola 146 132 171 -25 -15 12 6,1 21 17 16 5 31
Esbo 14 134 12726 13 606 528 4 731 92 2227 2604 2966 -739  -25
Hango 299 326 348 -49  -14 14 8,6 105 210 162 -57  -35
Helsingfors 39233 36004 38146 1087 3 1506 11,1 6229 8324 12078 -5849  -48
Hyvinge 2334 2107 2309 25 1 92 10,1 330 425 703 -373  -53
Inga 134 127 149 -15  -10 5.2 20 41 20 0 0
Traskénda 2409 2178 2242 167 7 138 10,3 249 320 530 -281  -53
Hogfors 439 388 387 52 13 50 11,0 59 74 95 -36  -38
Grankulla 280 250 287 -7 -2 18 5,9 55 46 53 2 4
Kervo 1992 1826 1819 173 10 100 10,6 300 325 375 -75  -20
Kyrkslatt 1549 1409 1460 89 6 86 7,5 231 266 225 6 3
Lapptrask 95 91 120 -25 21 8 8,2 32 26 30 2 7
Lojo 1853 1718 1790 63 4 142 8,6 293 385 381 -88 -23
Lovisa 652 619 724 -72 -10 26 9,7 168 241 133 35 26
Mé&rskom 72 71 78 -6 -8 8,7 13 19 30 -17  -57
Mantséala 689 622 676 13 2 52 6,7 134 117 214 -80 -37
Nurmijérvi 1636 1521 1568 68 4 137 7,2 226 274 336 -110  -33
Borgnas 165 152 154 11 7 19 6,3 27 36 20 7 35
Borga 2278 2197 2425 -147 -6 148 9,0 579 611 689 -110 -16
Pukkila 73 68 75 -2 -3 7 8,0 26 17 9 17 189
Raseborg 1101 1006 1146 -45 -4 98 8,7 175 312 212 -37 17
Sibbo 749 671 784 -35 -4 32 6,4 110 157 119 -9 -8
Sjundea 172 149 162 10 6 15 54 33 20 27 6 22
Tusby 1450 1332 1348 102 8 125 71 245 283 426 -181  -42
Vanda 14200 13 147 14 363 -163 -1 679 11,1 1888 2676 3528 -1640 -46
Vichtis 1115 997 1107 8 1 78 7,7 182 189 243 -61  -25
Nyland 89249 81834 87444 1805 2 4320 10,0 13957 18015 23620 -9663 -41
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Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON
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2023 Juni

Antalet permitterade kvinnor borjade 6ka

Av de arbetslésa arbetssokande var 47 422 man (53,1 %) och 41 827 kvinnor
(46,9 %) i slutet av juni.

I juni var 2 916 man och 1 404 kvinnor heltidspermitterade. Av de
permitterade arbetssdkande var 67,5 % man och 32,5 % kvinnor. Antalet
permitterade mén 6kade med 29,8 % och antalet kvinnor med 3,9 % jamfort
med juni i fjol. Annu férra manaden minskade antalet permitterade kvinnor.

| juni hade 20 412 méan och 15 007 kvinnor varit arbetsl6sa i 6ver ett ar. Av de
langtidsarbetslésa var andelen kvinnor 41,2 % och andelen man 58,8 % i
juni.

Arbetslésheten bland unga och personer éver 50 ar
fortsatte att minska

Relativt sett minskade arbetslésheten mest i aldersgruppen 20-24 ar (-4,2
%). Relativt sett 6kade arbetslosheten mest i aldersgruppen 40-44 ar (7,4
%). Kvantitativt sett 6kade arbetslésheten mest bland 30-34-aringar, med
788 personer. Relativt sett 6kade antalet permitterade mest i aldersgruppen
45-49 ar (38,1 %). Bland personer dldre &n 64 ar fortsatte antalet
permitterade att minska jamfort med aret innan (-33,3 %).

| slutet av juni uppgick antalet arbetsldsa arbetssékande under 25 ar i
omradet till sammanlagt 8 029, vilket &r 206 personer (-2,5 %) farre an aret
innan. Antalet arbetsl6sa arbetss6kande under 30 ar i omradet uppgick i
slutet av juni till sammanlagt 17 273, vilket ar 128 (-0,7 %) farre &n aret innan.
Antalet arbetsl6sa arbetssékande éver 50 ar i omradet uppgick till
sammanlagt 30 381, vilket ar 517 (-1,7 %) farre &n aret innan. Andelen
personer dver 50 ar av alla arbetslosa var 34,0 % i slutet av juni. Av de
langtidsarbetslosa var 48,4 % 6ver 50 ar.
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Arbetslosa arbetssdkande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
Nyland
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Antalet hogskoleutbildade arbetslosa arbetssokande
okar fortfarande

Antalet arbetslésa arbetssékande med examen pa grundniva var 18 848,
vilket &r 1 176 ( 5,6 %) farre an i juni i fjol.

Antalet arbetslésa arbetss6kande som hade examen pa andra stadiet var 35
988, vilket ar 106 (-0,3 %) farre an aret innan. Andelen arbetslésa
arbetssdkande som hade examen pa andra stadiet var 40,3 %.

Antalet arbetslosa arbetssékande med examen pa hdgre niva var 25 004,
vilket ar 2 064 (9,0 %) fler &n aret innan. | slutet av juni var andelen personer
med examen pa hégre niva 28,0 % av alla arbetslésa arbetss6kande.

Antalet arbetslosa arbetssokande med forskarutbildning var 700 i juni, vilket
ar 3,9 % fler ani fiol.

Antalet arbetslésa specialsakkunniga 6kar

| juni var antalet arbetslésa arbetssékande storst inom gruppen
oklassificerade yrken (23 783), nast flest inom gruppen specialsakkunniga
(14 847) och tredje flest inom gruppen service- och forsaljningspersonal (14
615).

Antalet arbetslésa arbetsstkande 6kade relativt sett mest inom
yrkesgrupperna specialsakkunniga (7,9 %), chefer (7,3 %) och byggnads-,
reparations- och tillverkningsarbetare (6,0 %). Antalet arbetslésa
arbetss6kande minskade mest bland jordbrukare och skogsarbetare (-6,8
%), process- och transportarbetare (-4,0 %) samt kontors- och
kundservicepersonal (-3,5 %).

Sett till yrkesbenamning fanns det flest arbetslésa arbetssékande bland
yrkesbenamningarna forsaljare (2 990), godshanterare och lagerarbetare
m.fl. (1 989) samt kontors och hotellstddare m.fl. (1 958).

Antalet personer som varit arbetslosa over tva ar
fortsatter att minska

| slutet av juni fanns det 35 419 langtidsarbetslésa i Nyland, vilket &r 2 032
(-5,4 %) farre an ett ar tidigare. Antalet personer som varit arbetslésa over tva
ar var 20 741, vilket &r 2 068 personer farre an ett ar tidigare (-9,1 %).

Antalet langtidsarbetsldsa minskade mest i Lapptrask (-41,7 %), Askola
(-32,9 %) och Hangb (-29,5 %). Antalet 6kade mest i Traskanda (10,9 %),
Kyrkslatt (5,0 %) och Mantsala (2,6 %) jamfort med aret innan. Antalet
langtidsarbetslésa minskade i alla aldersgrupper utom 45-49 ar, dar antalet
okade nagot (0,3 %). Med undantag av soldater minskade
langtidsarbetslésheten ocksa inom alla yrkesgrupper.
Langtidsarbetslosheten minskade mest bland kontors- och
kundservicepersonal (-12,1 %).
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AN-tjanster | TE services




NYLAND

SYSSELSATIN

Lediga jobb
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Antalet nya lediga jobb fortsatte att minska i Nyland

| kommunerna i Nylands NTM-centrals omrade anmaldes 18 036 nya jobb i
juni. Det @r 13 711 jobb (-43,2 %) férre an i juni aret innan. | hela landet
anmaldes -34,8 % farre nya lediga jobb an aret innan. Av de nya lediga
jobben i Nyland varade 61,8 % atminstone ett ar.

Jamfoért med aret innan minskade antalet nya lediga jobb i alla yrkesgrupper.
Relativt sett var minskningen storst i grupperna oklassificerade yrken (-85,4
%), 6vriga arbetstagare (-58,0 %) och process- och transportarbetare (-54,5
%).

Av de nya lediga jobben i Nyland fanns 44,5 % i Helsingfors, 14,6 % i Esbo
och 14,4 % i Vanda. Resten av jobben fordelade sig mellan olika kommuner.

Flest nya lediga jobb fanns i yrkesgrupperna narvardare (1 176), férséaljare (1
145) och forséljningsrepresentanter (819).

Antalet nya lediga jobb 6kade mest i yrkesgrupperna telefonforsaljare och
forsaljare pa kontaktcenter (156 nya jobb), sjukskoétare (54 nya jobb) och
narvardare (51 nya jobb).
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Aktiveringsgraden har 6kat jamfort med foregaende ar

| slutet av juni deltog 30 408 personer i service som raknas in i
aktiveringsgraden. Det ar 1 358 (4,7 %) fler &n ett ar tidigare.
Aktiveringsgraden var 25,4 % i juni, vilket &r 0,5 procentenheter hdgre &n ett
ar tidigare.

De som raknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslésa
arbetssOkande och personer i service, uppgick i slutet av juni till 119 657
personer. Det ar cirka 3 163 (2,7 %) fler an ett ar tidigare.

Antalet deltagare i arbetskraftsutbildning har 6kat

| slutet av juni deltog 6 503 personer i arbetskraftsutbildning, vilket ar 1 082
personer (20,0 %) fler an ett ar tidigare. | slutet av juni var antalet personer
som idkar frivilliga studier 8 784, vilket ar 894 (-9,2 %) farre &n ett ar tidigare.

Antalet sysselsatta (I6nesubvention, startpeng, laroavtal) uppgick i slutet av
juni till sammanlagt 9 420 personer, vilket ar 1 263 (15,5 %) fler an ett ar
tidigare. 6 902 personer fick lbnesubvention och 2 518 personer fick
startpeng. Av dem som hade sysselsatts var 1,9 % i arbete hos staten, 22,9
% hos kommunerna och 75,3 % inom den privata sektorn.

| arbets /utbildningsprévning deltog 1 812 personer, vilket ar 2,1 % fler an ett
ar tidigare. | slutet av juni deltog 88 personer i tréning. Antalet vikarier for
alterneringslediga var 891 och antalet personer som deltog i
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 2 910.
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Samtliga arbetssokande

ARBETSSOKANDE PER GRUPP
Nyland
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Juni 2023

Antalet yrkesverksamma arbetssékande minskar

| slutet av juni fanns det totalt 150 552 arbetssokande i omradet fér NTM-
centralen i Nyland, vilket &r 2 504 (-1,7 %) farre &n ett ar tidigare.

Av de arbetsstkande var 33 521 yrkesverksamma. Antalet yrkesverksamma
har 6kat med 6 043 personer (-15,3 %) jamfort med juni 2022.

Antalet arbetssdékande utanfor arbetskraften var 3 6086, i
sysselsattningsframjande service 5 226 och i utbildning 17 696. Av de
arbetsstkande var 84 929 arbetss6kande utan anstalining och 4 320
heltidspermitterade. Dessutom fanns det 1 254 arbetss6kande med
forkortad arbetsvecka och 10 300 arbetss6kande som har deltidsarbete.
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 JUNI (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JUNI (1)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jun-23 Jun-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 89 249 87 444 1805 21
varav permitterade pa heltid 4320 3598 722 20,1
2. Forkortad arbetsvecka 1254 1444 -190 -13,2
3. | arbete sammanlagt 33 521 39 564 -6 043 -15,3
varav i heltidsarbete 17 987 30 282 -12 295 -40,6
varav i deltidsarbete 10 300 3721 6 579 176,8
varav sysselsatta 5234 5561 -327 -5,9
4. Utanfor arbetskraften 26 528 26 658 -130 -0,5
varav i sysselsattningsframjande service 5226 4995 231 4,6
varav i utbildning 17 696 17773 =77 -0,4
1-4 Samtliga arbetss6kande 150 552 155 110 -4 558 -2,9
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 13957 23620 -9 663 -40,9
varav otillsatta i 6ver en manad 3912 6 684 2772 -41,5
varav ofillsatta i dver 2 manader 1882 3777 -1 895 -50,2
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 88 153 -65 -42.5
2. Sysselsatta i kommunerna 1762 1864 -102 -5,5
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 7570 6 140 1430 23,3
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 9420 8157 1263 15,5
4. | arbetskraftsutbildning 6 503 5421 1082 20,0
5. | tréning 88 55 33 60,0
6. | arbets-/utbildningsprévning 1812 1775 37 21
7. Som alterneringsvikarie 891 926 -35 -3,8
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 2910 3038 -128 -4,2
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 8784 9678 -894 -9,2
1-9 | service sammanlagt 30 408 29 050 1358 4,7
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 41 827 41 465 362 0,9
2. Arbetslésa man 47 422 45979 1443 3,1
3. Arbetsl6sa under 25 ar 8029 8235 -206 -2,5
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 30 381 30898 -517 -1,7
5. Langtidsarbetslosa 35419 37 451 -2 032 -5,4
6. Utlandska arbetslosa 20616 18 220 2 396 13,2
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 26 831 25 858 973 3,8
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 95412 93 098 2314 25
2. Ovriga arbetssékande 61433 68 596 -7 163 -10,4
1-2 Arbetssékande sammanlagt 156 845 161 694 -4 849 -3,0
3. Samtliga lediga jobb under manaden 35 264 57 203 -21 939 -38,4
Manadens nya lediga jobb 18 036 31747 -13 711 -43,2
Tillsatta jobb 3461 3503 -42 -1,2
via arbets- och naringsbyran 155 419 -264 -63,0
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sékande 14 342 25897 -11 555 -44.6
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 4143 5252 -1109 -21,1
4. Inledda arbetsléshetsperioder 15455 14 144 1311 9,3
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 7321 6 493 828 12,8
6. Nya placeringar i arbete 674 649 25 3,9
7. Inledd arbetskraftsutbildning 608 593 15 25
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Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2023 JUNI (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER JUNI (1)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Jun-23 Jun-22 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 20616 18 220 2 396 13,2
varav permitterade pa heltid 1147 914 233 25,5
2. Forkortad arbetsvecka 141 210 -69 -32,9
3. | arbete sammanlagt 7978 8470 -492 -5,8
varav i heltidsarbete 4932 7031 -2 099 -29,9
varav i deltidsarbete 2218 657 1561 237,6
varav sysselsatta 828 782 46 59
4. Utanfor arbetskraften 13428 12163 1265 10,4
varav i sysselsattningsframjande service 1077 1066 11 1,0
varav i utbildning 11299 10179 1120 11,0
1-4 Samtliga arbetss6kande 42163 39 063 3100 79
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 5
2. Sysselsatta i kommunerna 218 211 7 3,3
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 1105 800 305 38,1
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 1324 1016 308 30,3
4. | arbetskraftsutbildning 4 807 3697 1110 30,0
5. | tréning 14 5 9 180,0
6. | arbets-/utbildningsprévning 556 625 -69 -11,0
7. Som alterneringsvikarie 37 25 12 48,0
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 280 274 6 2,2
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 5441 5391 50 0,9
1-9 | service sammanlagt 12 459 11033 1426 12,9
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslosa kvinnor 10 604 9582 1022 10,7
2. Arbetslésa man 10012 8638 1374 15,9
3. Arbetslosa under 25 ar 1394 1144 250 21,9
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 4753 4392 361 8,2
5. Langtidsarbetslosa 5919 6128 -209 -3,4
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 3408 2 856 552 19,3
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 22 332 19 563 2769 14,2
2. Ovriga arbetssdkande 21273 20784 489 24
1-2 Arbetssékande sammanlagt 43 605 40 347 3258 8,1
4. Inledda arbetsléshetsperioder 3762 3255 507 15,6
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 1919 1489 430 28,9
6. Nya placeringar i arbete 103 81 22 27,2
7. Inledd arbetskraftsutbildning 525 446 79 17,7
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Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN | SLUTET AV 2023 JUNI
NTM-CENTRAL: NYLAND

Kommun Arbetskraften Arbetslosa arbetssékande Invalid Lediga

Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb

arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka

Askola 2394 6,1 146 86 60 8 74 53 15 21
Esbo 153 753 9,2 14134 7304 6830 246 1198 4499 5144 1032 2227
Hango 3484 8,6 299 175 124 6 25 148 155 32 105
Helsingfors 353 085 11,1 39233 20913 18320 502 2934 13214 16756 3237 6229
Hyvinge 23028 10,1 2334 1178 1156 62 287 843 987 289 330
Inga 2571 52 134 68 66 76 55 14 20
Traskénda 23 331 10,3 2409 1319 1090 81 366 748 953 244 249
Hogfors 3980 11,0 439 239 200 23 55 168 125 48 59
Grankulla 4783 5,9 280 164 116 21 107 96 12 55)
Kervo 18 875 10,6 1992 1085 907 45 230 644 693 189 300
Kyrkslatt 20 712 7,5 1549 794 755 35 139 596 527 116 231
Lapptrask 1162 8,2 95 62 33 5 48 35 14 32
Lojo 21425 8,6 1853 1016 837 58 241 763 698 233 293
Lovisa 6716 9,7 652 352 300 11 58 297 262 61 168
Morskom 827 8,7 72 45 27 0 37 37 12 13
Mantsala 10 228 6,7 689 375 314 30 86 267 279 88 134
Nurmijarvi 22 663 7.2 1636 891 745 35 178 685 639 189 226
Borgnas 2629 6,3 165 93 72 8 21 74 62 20 27
Borga 25212 9,0 2278 1273 1005 68 256 904 1037 157 579
Pukkila 908 8,0 73 40 33 5 37 29 12 26
Raseborg 12 605 8,7 1101 570 531 19 71 478 473 131 175
Sibbo 11 691 6,4 749 386 363 21 77 308 273 66 110
Sjundea 3164 54 172 98 74 10 73 62 15 33
Tusby 20 470 71 1450 831 619 43 172 589 548 139 245
Vanda 128 380 11,1 14200 7492 6708 294 1450 4271 5052 1184 1888
Vichtis 14 545 7,7 1115 573 542 33 128 433 389 113 182
Sammanlagt 892 621 10,0 89249 47422 41827 1637 8029 30381 35419 7662 13957
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Information om webbplatsen

Pa denna webbplats presenteras innehallet i Nylands NTM-centrals nyaste sysselséattningsdversikt indelat
enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt dversikterna for tidigare manader
hittas via lanken till héger.

Sysselsattningsoversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna. Uppgifterna samlas in genom arbets- och naringsbyraernas
kundserviceregister (URA). Saledes &r uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade.

Statistiken tacker alla personer som hoér till ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som ar
registrerade i registret i fraga under statistikféringsperioden i enlighet med separat faststallda
klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningséversikten finns pa grund av sasongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

e Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
http://lwww.tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-och-
arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for
arbetsformedlingsstatistiken:
http://lwww.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-
bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

* De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://pxnet2.stat.filPXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
e Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i
statistikdelen av Tyopoliittinen aikakauskirja:
http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e ANM:s och Statistikcentralens manatliga gemensamma
offentliggérande:

http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie_sv.html

o Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsformedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsunderso6kning finns pa adressen:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tyti_2015-04-28_men_001_sv.html

Instruktion fér hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsférmedlingsstatistik. 201A:MM,
Nylands sysselsattningséversikt, MANAD 201A. Helsingfors: Narings-, trafik- och miljécentralen (hanvisat
datum). Atkomstsétt:

http://www.temtyollisyyskatsaus/uusimaa.aspx
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Kontaktinformation

Narings-, trafik- och miljocentralen i Nyland

Forskare Linnea Alho

E-post: tutkimus.uusimaa(at)ely-keskus.fi
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