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Antalet nya lediga jobb fortsatter att minska

Andelen

av enligt kommun
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Trender:

e Antalet arbetslosa arbetssokande i Nyland 79 149, en
minskning med 9,9 % jamfort med aret innan.

e Antalet personer som varit arbetslosa over ett ar
minskade (-21,1 %), men antalet personer som varit
arbetslosa over tva ar okade (8,4 %) jamfort med aret
innan.

e Antalet nya lediga jobb minskade med 6 125 jamfort
med aret innan (en arsforandring pa -18,7 %).
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| slutet av november var antalet arbetsldsa arbetssdkande
sammanlagt 79 149 i Nyland. Av dem var 75 472 utan anstallning
och 3 677 permitterade. Jamfort med aret innan minskade
antalet arbetslésa utan anstallining med 5 419 personer (-6,7%)
och antalet permitterade med 3 295 personer (-47,3%).

Det totala antalet arbetslésa minskade med 8 714 personer
jamfort med ett ar tidigare. | Nyland minskade antalet arbetslosa
9,9 %, vilket ar bast i Finland efter Aland (-22,4 %). | slutet av
november utgjorde andelen arbetslosa arbetssékande 9 % av
arbetskraften, vilket ar nagot mer an andelen for hela landet
(8,9%).

Antalet arbetslosa arbetssokande under 25 ar pa omradet
uppgick till sammanlagt 6 286 personer, vilket ar 1 587 (-20,2 %)
personer farre an ett ar tidigare. Pa omradet fanns det 33 776
langtidsarbetslosa, vilket &r 9 041 farre an i slutet av november
2021 (-21,1 %). Antalet personer som varit arbetslésa éver tva ar
var 21 591, vilket ger en arsférandring pa 8,4 % jamfort med
november 2021. Antalet arbetsldsa utlanningar pa omradet var
17 442, vilket ar 54 (+0,3 %) personer fler an i fiol.

Till Nylands arbets- och naringsbyra anmaldes i november 26627
nya lediga jobb, dvs. -18,7 % (-6 125 jobb) farre an ett ar tidigare.
Arsférandringen for hela landet var -21,5 %.

Uppgifterna kommer fran arbets- och naringsministeriets
Arbetsférmedlingsstatistik.
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Arbetslosa arbetssokande

Arsférandringen for antalet arbetslosa arbetssokande

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE MANATLIGEN OCH TREND varierade i olika kommuner

Nyland
Personer
150 000 | kommunerna inom Nylands NTM-centrals omrade fanns det i slutet av
140000 november 79 149 arbetslosa arbetssdkande, vilket ar 8 714 (-9,9 %) farre an
130000 ett ar tidigare. | Nyland var nedgangen i antalet arbetsldsa storre an i hela
120000 landet i genomsnitt (-9,9 %). | slutet av november utgjorde andelen
110000 arbetslosa arbetssdkande 9,0 % av arbetskraften, vilket ar 1,0
1:2 procentenheter farre an foregaende ar. Det ar den basta utvecklingen i
#0000 Finland efter Aland (-1,1 %). Antalet arbetslésa arbetssékande minskade
10000 relativt sett mest i Kervo (-20,4 %, 422 personer) och Askola (-20,2 %, 37
60000 personer).
50000
40000 Antalet arbetslosa utan anstallning var 75 472 i slutet av november. Jamfort
B 2007 2008 2000 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2010 2020 2021 2022 med aret innan minskade antalet med -5 419 personer (-6,7 %). Antalet
== Nyland, Arbetssikande pé berakningsdagen arbetslosa utan anstéllning minskade mest i Lapptrask (-20,7 %), Askola
e Trend (-19,2 %) och Kervo (-18,2 %). Andelen arbetslésa utan anstalining 6kade i
Traskanda (6,6 %), Inga (2,8 %) och Hogfors (2,1 %).
| slutet av november fanns det 3 677 permitterade. Antalet har minskat med
3295 personer (-47,3 %) jamfort med aret innan.
ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE, MANADSJAMFORELSE Av de arbetslosa arbetssdkande i Nyland var 17 442 utlandska medborgare,
Nyland vilket &r 54 (+0,3 %) fler an i november 2021. Andelen arbetslosa utlandska
150 trarsoner arbetssokande av den utlandska arbetskraften uppgick till 21,0 %. Detta ar

0,9 procentenheter farre &n ett ar tidigare. Medelvardet for hela landet var 1,4
procentenheter mer. Andelen utldandska arbetslésa som ar bosatta i
huvudstadsregionen var 84,6 %.

140 000
130000
120000

110000 | slutet av november var antalet arbetslésa med fraimmande sprak som

100000 modersmal 24 508, dvs. 516 (-2,1 %) personer farre an i fjol.
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Arbetslosa arbetssokande enligt ekonomiska regioner

Sett till hela landet minskade antalet arbetslésa

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE arbetssokande nast snabbast i Nyland

per NTM-central

Antalet arbetslosa arbetssékande minskade med 9,9 % i Nyland och 7,1% i

Nyland
Egentliga Finland Se— hela landet jamfort med november aret innan.
Satakunta F—
Tavastiand —
s ":‘:ﬂ:a“j ——— Antalet arbetslésa arbetssékande minskade i november pa alla NTM-
st inland — .. o . .. .
ysﬁdraswax — centralers omraden jamfort med aret innan. Arbetslosheten minskade
Norra Savolax === snabbast pa Aland (-22,4 %), i Nyland (-9,9 %) och i Tavastland (-8,8 %).
N Karel .
Me“;:; F:;:z : Langsammast minskade den i Norra Osterbotten (-1,8 %), Osterbotten
Sodra Osterbotten (-2,0%) och Satakunta (-2,2 %). | Nyland minskade antalet arbetslosa

Osterbotten .. . . . s . o . .
Norra Osterbotten mmmmmmm— arbetssdkande i alla ekonomiska regioner jamfért med aret innan, mest i

Kajanaland = den ekonomiska regionen Lovisa (-15 %). | slutet av november var andelen

Lap::anj — arbetslésa arbetssdkande av arbetskraften minst i den ekonomiska
land ®
. o . R
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000 regionen Raseborg (8,3 %). Andelen arbetslésa arbetssékande av
[0 2021 November arbetskraften var 8,8 % i Borga ekonomiska region, 9,0 % i Helsingfors
[ 2022 November

ekonomiska region och 9,6 % i Lovisa ekonomiska region. Antalet lediga
jobb minskade -36 % i Borga ekonomiska region och -14 % i Helsingfors
ekonomiska region. Antalet lediga jobb 6kade 22 % i Raseborgs
ekonomiska region och 26 % i Lovisa ekonomiska region.

Arbetslosa arbetss6kande och lediga jobb vid arbets- och nédringsbyran enligt ekonomisk region

Férandring Avde Andelen Férandring
Nov Okt Nov Nov 2022 arbetslosa arbetsldsa Nov Okt Nov Nov 2022
2022 2022 2021 Nov 2021 arbetssdkande arbetssdkande 2022 2022 2021 Nov 2021
permitterade arbetskraftg::

Ekonomisk region Arbetslésa arbetssékande % % Lediga jobb %
Helsingfors 74281 74007 82399 -8118  -10 3 341 9,0 18856 22770 21817 -2961 -14
Raseborg 1552 1528 1745 -193 -1 50 8,3 269 325 221 48 22
Borga 2554 2394 2826 -272 -10 234 8,8 407 553 636 -229  -36
Lovisa 762 751 893 -131  -15 52 9,6 98 124 78 20 26
Nyland 79149 78680 87863 -8714  -10 3677 9,0 19630 23772 22752 -3122  -14
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Arbetslosa arbetssokande enligt kommuner

Det totala antalet arbetslésa arbetssdkande minskade i november 2022 jamfért med november 2021 i alla nyldndska
kommuner forutom Traskénda. Antalet arbetslésa minskade relativt sett mest i Kervo (-20,4 %), Askola (-20,2 %) och Sjundea
(-20,1 %). Antalet 6kade i Traskanda (4,7 %) och minskade minst i Mantsala (-0,9 %) och Inga (-2,5 %).

| slutet av november var andelen arbetslosa arbetss6kande av arbetskraften hégst i Vanda (10,3 %), Helsingfors (9,8 %) och
Lovisa (9,8 %). Lagst var andelen i Sjundea (4,6 %), Grankulla (5,1 %) samt Borgnas (5,6 %).

| slutet av november bodde 75,3 % av de arbetsldsa arbetssdkande i Nyland i de fyra kommunerna i huvudstadsregionen
(Helsingfors, Esbo, Vanda, Grankulla). | huvudstadsregionen bodde 76,0 % av de langtidsarbetsldsa och 84,6 % av de
arbetslésa utlanningarna.

Arbetslosa arbetssdkande och lediga jobb vid arbets- och néaringsbyran enligt kommun

Férandring Avde Andelen Férandring
Nov Okt Nov Nov 2022 arbetslosa arbetslosa Nov Okt Nov Nov 2022
2022 2022 2021 Nov 2021 arbetsstkande arbetssdkande 2022 2022 2021 Nov 2021
permitterade arbetskraft::

Kommun Arbetslosa arbetssdkande % % Lediga jobb %
Askola 146 139 183 -37  -20 11 6,1 10 5 15 -5 -33
Esbo 12133 12140 13439 -1306 -10 512 8,1 2585 2974 2819 -234 -8
Hangd 316 320 367 -51  -14 11 9,0 113 154 66 47 71
Helsingfors 34 287 34417 37 801 -3514 -9 1138 9,8 9763 11935 11431 -1668 -15
Hyvinge 2164 2121 2221 -57 -3 86 9,4 527 585 637 -110 17
Inga 157 150 161 -4 -2 8 6,3 33 19 25 8 32
Traskanda 2095 2033 2001 94 5 121 9,1 378 530 458 -80  -17
Hogfors 365 339 386 -21 -5 25 9,2 50 60 111 -61  -55
Grankulla 240 239 284 -44  -15 6 5,1 53 43 58 -5 -9
Kervo 1643 1594 2065 -422  -20 88 8,7 326 427 501 -175  -35
Kyrkslatt 1308 1294 1345 -37 -3 64 6,4 197 286 243 -46  -19
Lapptrask 100 98 123 -23 -19 8 8,6 11 14 14 -3 21
Lojo 1766 1674 1900 -134 -7 153 8,2 310 328 307 3 1
Lovisa 662 653 770 -108  -14 44 9,8 87 110 64 23 36
Morskom 79 78 89 -10 -1 6 9,2 30 8
Mantséala 643 616 649 -6 -1 65 6,3 222 185 183 39 21
Nurmijarvi 1470 1451 1583 -113 -7 105 6,6 285 314 266 19 7
Borgnas 148 137 167 -19 -1 16 5,6 29 21 15 14 93
Borga 2260 2106 2470 -210 -9 210 9,1 389 511 607 -218  -36
Pukkila 69 71 84 -15  -18 7 7,7 7 6
Raseborg 1079 1058 1217 -138 -1 31 8,6 123 152 130 -7 -5
Sibbo 697 690 784 -87 -1 37 6,1 130 137 196 -66  -34
Sjundea 143 145 179 -36 -20 8 4,6 50 68 38 12 32
Tusby 1220 1205 1384 -164  -12 90 6,2 356 405 386 -30 -8
Vanda 12966 12949 15163 -2197 -14 724 10,3 3450 4275 3951 -501 -13
Vichtis 993 963 1048 -55 -5 103 6,8 145 197 217 -72 -33
Nyland 79149 78680 87863 -8714  -10 3677 9,0 19630 23772 22752 -3122 -14

? Narings-, trafik- och ?A@Q Te-palvelut
miljocentralen o & tjanster | services




November 2022

Arbetslosa arbetssdkande enligt kon och aldersgrupp

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT KON
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Fler permitterade man

Av de arbetsldsa arbetssdkande var 43 680 mén (55,2 %) och 35 469
(44,8%) kvinnor i slutet av november.

| november fanns det 40 945 méan och 34 527 kvinnor utan anstallning.
Antalet heltidspermitterade man var 2 735 och antalet heltidspermitterade
kvinnor 942. Av de permitterade arbetssdékande var andelen man 74,4 % och
andelen kvinnor 25,6 %. Antalet permitterade man var 36,8 % mindre och
antalet permitterade kvinnor 64,4 % mindre an i november 2021.

Av de langtidsarbetslésa var andelen kvinnor 41,8 % och andelen man
58,2% i november.

Andelen arbetslosa aldre dn 50 ar av alla arbetslésa var
ungefar lika stor som aret innan

| november minskade arbetsldsheten i alla aldersgrupper férutom personer
aldre an 64 ar jamfort med aret innan. Relativt sett minskade arbetslosheten
mest bland 15-19-aringar (-23,5 %) och kvantitativt sett mest bland 55-59-
aringar (-1 405, -12,8 %). Arbetslésheten 6kade relativt sett mest i
aldersgruppen personer aldre &n 64 ar (8,3%). Arsférandringen fér
permitterade var storst i aldersgruppen 20-24-aringar (-64,5 %).

| slutet av november fanns det 6 286 arbetsldsa arbetssékande under 25 ar i
Nyland, vilket ar 1 587 (-20,2 %) farre &n i november aret innan. Antalet
arbetsldsa arbetssékande under 30 ar uppgick i slutet av november till
14299, vilket ar 2 630 (-15,5 %) farre an ett ar tidigare. Antalet arbetslésa over
50 ar pa omradet uppgick till 28 829 personer, dvs. 3 458 (-10,7 %) farre &n
ett ar tidigare. Over 50-aringarnas andel av alla arbetslésa var 36,7 % i slutet
av november. Av de langtidsarbetslésa utgjorde 6ver 50-aringarna 49,7 %, da
motsvarande siffra var 47,4 % i november i fjol. Antalet personer som varit
arbetsldsa 6ver ett ar minskade i alla andra aldersgrupper.
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Arbetslosa arbetssdkande enligt utbildningsnivaer och yrkesgrupper

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE ENLIGT UTBILDINGSNIVA
Nyland
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Ca 40 % av de arbetslosa arbetssokande hade examen
pa andra stadiet

Antalet arbetslésa arbetssékande med examen pa grundniva var 18 528,
vilket @r 11,6 % farre an i november ifjol.

Antalet arbetslésa arbetssokande som hade examen pa andra stadiet var
32100 (arsforandring -11,6 %). Deras andel av alla arbetslosa
arbetssokande var 40,1 %. Antalet arbetslésa arbetssékande med examen
pa hogre niva var 20 691 (arsférandring -8,5 %). Deras andel av alla
arbetsl0sa arbetssékande var 26,1 % i slutet av november.

| november var antalet arbetslosa arbetssékande med forskarutbildning 611,
vilket ar 10,8 % farre an aret innan.

Arsférindringen stérst bland kontors- och
kundtjanstpersonal

| november var antalet arbetsldsa arbetss6kande stérst inom grupperna
oklassificerade yrken (20 595), service- och forsaljningspersonal (12 404)
samt specialister (12 017). Antalet arbetslésa arbetssékande minskade
relativt sett mest inom yrkesgrupperna kontors- och kundtjanstpersonal
(-15,6 %) och service- och forsaljningspersonal (-14,3 %).

Da man ser pa antalet arbetslosa arbetssdkande enligt yrkesbenamning
och lamnar bort "inget yrke" och "yrke okant", sa fanns det flest arbetslosa
arbetssdkande bland yrkesbenamningarna forsaljare (2 703),
godshanterare och lagerarbetare m.fl. (1 952) samt kontors- och
hotellstadare m.fl. (1 764).

Antalet personer som varit arbetslésa 6ver 2 ar okar,
men langsammare an tidigare

Antalet langtidsarbetslosa har minskat, men antalet personer som varit
arbetslosa dver tva ar fortsatter att 6ka. | slutet av november fanns det 33 776
langtidsarbetsldsa i Nyland, vilket &r 9 041 farre an ett ar tidigare (-21,1 %). |
november var antalet personer som varit arbetslésa i 6ver tva ar 21 591, vilket
ar 1 669 fler an aret innan (8,4 %). Antalet har anda 6kat mindre for varje
manad sedan juni 2021.

Antalet langtidsarbetslosa minskade mest i Askola (-37,1 %), Borgnas
(-36,7%) samt Moérskom och Pukkila (-34,8 %). Antalet Iangtidsarbetslésa
minskade i alla yrkesgrupper, mest bland service- och férsaljningspersonal
(-26,5 %) samt militérer (-25,0 %).
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Lediga jobb

NYA LEDIGA JOBB
Nyland
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Tva tredjedelar av de nya lediga jobben varade langre
an ett ar

Totalt 26 627 nya lediga jobb anméldes i kommunerna inom Nylands NTM-
centrals omrade i november. Det ar 18,7 % (6 125 jobb) farre an i november i
fiol. I hela landet har det anmaélts 21,5 % farre nya lediga jobb &n aret innan.
Totalt hade Nylands arbets- och naringsbyra 46 980 lediga jobb i november,
vilket &r 13 % farre an aret innan. Av de nya lediga jobben varade 65,7 %
atminstone ett ar.

Av de nya lediga jobben i Nyland fanns 54,2 % i Helsingfors, 16 % i Vanda
och 12 % i Esbo. Resten férdelade sig mellan olika kommuner.

Flest nya lediga jobb fanns i yrkesgrupperna forsaljare (1 970),
godshanterare och lagerarbetare m.fl. (1 949), och
forsaljningsrepresentanter (1 279).

Jamfért med aret innan var tillskottet av nya jobb relativt sett stérst bland
yrkesgruppen chefer (80,7 %). | de dvriga yrkesgrupperna minskade antalet
nya lediga jobb.

For nya lediga jobb skedde den storsta arsforandringen (atminstone 50 nya
lediga jobb i november 2022) bland férsaljare, telefonférsaljning och
kontaktcenter (-81,1 %, -232 jobb), hembitraden och stadare (-77,0 %, -198
jobb) och telefonserviceradgivare (-74,1 %, -497 jobb).
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OMFATTANDE ARBETSLOSHET
Nyland
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Antalet arbetslosa som raknas in i den omfattande
arbetslosheten fortsatter att minska

| slutet av november fanns det 33 604 personer i service som réknas in i
aktiveringsgraden, vilket &r 2 086 (6,6%) personer fler an ett ar tidigare.
Aktiveringsgraden var 29,8 % i november, vilket ar 3,4 procentenheter hogre
an ett ar tidigare.

De som raknas in i den omfattande arbetslésheten, dvs. arbetslosa
arbetssOkande och personer i service, uppgick i slutet av november till
112753 personer. Det &r 6 628 (-5,6 %) farre an for ett ar sedan.

Intresset for frivilliga studier minskade, nastan en
tredjedel fler sysselsatta @n aret innan

| slutet av november deltog 6 998 personer i arbetskraftsutbildning, vilket ar
356 (5,4 %) personer fler an for ett ar sedan. | slutet av november var antalet
personer som idkade frivilliga studier 10 931, vilket &r 1 002 (-8,4 %)
personer farre an for ett ar sedan.

Antalet sysselsatta (Idnesubvention, startpeng, laroavtal) var i slutet av
november totalt 8 992 personer, vilket ar 1 938 personer (27,5 %) fler an for
ett ar sedan. Lonesubvention fick 6 475 personer och startpeng fick 2 517
personer. Av dem som hade sysselsatts var 1,7 % i arbete hos staten, 21,4%
hos kommunerna och 76,9 % inom den privata sektorn.

| arbets-/utbildningsprévning deltog 2 117 personer, dvs. 3,9 % fler an ett ar
tidigare. | slutet av november deltog 118 personer i tréning. Antalet vikarier for
alterneringslediga var 842 och antalet personer som deltog i
arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 3 606.
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Samtliga arbetssokande

Antalet yrkesverksamma arbetssékande minskade

ARBETSSOKANDE PER GRUPP
Nyland Inom Nylands NTM-centrals omrade fanns det i slutet av november
iid sammanlagt 144 080 arbetsskande, vilket &r 32 093 (-22,3 %) farre &n ett ar
160 000 - - - tidigare.
140 000 - - -
120000 - Av de arbetssdkande var 35 011 yrkesverksamma. Av dem arbetade 20 879
100000 pa den allménna arbetsmarknaden och 5 486 var sysselsatta genom arbets-
80000 och naringsférvaltningens tjanster. Antalet yrkesverksamma minskade med
60000 19 685 personer (-36,0 %) jamfért med november 2021.
40000
2000 Antalet arbetssdkande utanfor arbetskraften var 3 454, i
° 2021 Decomber 2022 Februari 2022 Al 2022 Juni 2022 Mugust 2022 Oktober sysselsattningsframjande service 5 761 och i utbildning 19 219. Av de

[ 00 Sysselsatia I 07 | sysselsétiningsframjande service arbetss6kande var 75 472 arbetss6kande utan anstalining och 3 677

0 M o e eencote heltidspermitterade. Dessutom fanns det 1 486 arbetssékande med

=gi§§m - Otcind forkortad arbetsvecka och 8 646 arbetssokande som har deltidsarbete.
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Sammandragstabell

SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 NOVEMBER (1) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER NOVEMBER (II)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Nov-22 Nov-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 79 149 87 863 -8 714 -9,9
varav permitterade pa heltid 3677 6972 -3 295 -47,3
2. Forkortad arbetsvecka 1486 2577 -1 091 -42,3
3. | arbete sammanlagt 35011 54 696 -19 685 -36,0
varav i heltidsarbete 20879 49163 -28 284 -57,5
varav i deltidsarbete 8 646 0 8 646 0,0
varav sysselsatta 5486 5533 -47 -0,8
4. Utanfor arbetskraften 28 434 31037 -2 603 -8,4
varav i sysselsattningsframjande service 5761 4905 856 17,5
varav i utbildning 19219 22 071 -2 852 -12,9
1-4 Samtliga arbetss6kande 144 080 176 173 -32 093 -18,2
B. EFTERFRAGAN PA ARBETSKRAFT
1. Lediga jobb 19 630 22752 -3122 -13,7
varav otillsatta i 6ver en manad 5035 6124 -1089 -17,8
varav ofillsatta i dver 2 manader 2461 3080 -619 -20,1
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 141 117 24 20,5
2. Sysselsatta i kommunerna 1907 1510 397 26,3
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 6 944 5427 1517 28,0
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 8 992 7054 1938 27,5
4. | arbetskraftsutbildning 6 998 6 642 356 54
5. I tréning 118 113 5 44
6. | arbets-/utbildningsprévning 2117 2038 79 3,9
7. Som alterneringsvikarie 842 808 34 4,2
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 3606 2930 676 23,1
9. Frivilliga studier med arbetsléshetsférman 10 931 11933 -1 002 -8,4
1-9 | service sammanlagt 33604 31518 2086 6,6
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetsldsa kvinnor 35 469 39 084 -3615 -9,2
2. Arbetslésa man 43 680 48 779 -5 099 -10,5
3. Arbetsl6sa under 25 ar 6 286 7873 -1587 -20,2
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 28 829 32287 -3458 -10,7
5. Langtidsarbetslosa 33776 42817 -9 041 -21,1
6. Utlandska arbetslosa 17 442 17 388 54 0,3
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 22 034 27 594 -5 560 -20,1
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 85843 95918 -10 075 -10,5
2. Ovriga arbetssékande 65 499 89 486 -23 987 -26,8
1-2 Arbetssékande sammanlagt 151 342 185 404 -34 062 -18,4
3. Samtliga lediga jobb under manaden 46 980 54 276 -7 296 -13,4
Manadens nya lediga jobb 26 627 32752 -6 125 -18,7
Tillsatta jobb 2618 2740 -122 -4,5
via arbets- och naringsbyran 134 213 -79 -37,1
Ansokningstiden till jobbet gatt ut eller tillrackligt med sékande 20213 27 667 -7 454 -26,9
Jobbet aterkallat eller har inte kunnat tillsattas 5375 2 356 3019 128,1
4. Inledda arbetsléshetsperioder 9102 8091 1011 12,5
5. Upphorda arbetsloshetsperioder 7940 9803 -1863 -19,0
6. Nya placeringar i arbete 566 710 -144 -20,3
7. Inledd arbetskraftsutbildning 1474 1682 -208 -12,4
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Utlanningars sammandragstabell

UTLANNINGARS SYSSELSATTNINGSLAGET | SLUTET AV 2022 NOVEMBER (I) SAMT
ARBETS- OCH NARINGSBYRAERNAS VERKSAMHET UNDER NOVEMBER (II)
NTM-CENTRALEN: NYLAND
FORANDRING FORANDRING

I LAGET | SLUTET AV MANADEN Nov-22 Nov-21 ANTAL %
A. ARBETSSOKANDE
1. Arbetsldsa arbetssékande 17 442 17 388 54 0,3
varav permitterade pa heltid 934 1719 -785 -45,7
2. Forkortad arbetsvecka 180 368 -188 -51,1
3. | arbete sammanlagt 7983 10 442 -2 459 -23,5
varav i heltidsarbete 5528 9656 -4128 -42,8
varav i deltidsarbete 1627 0 1627 0,0
varav sysselsatta 828 786 42 53
4. Utanfor arbetskraften 13740 14 296 -556 -3,9
varav i sysselsattningsframjande service 1186 994 192 19,3
varav i utbildning 11 685 12 351 -666 -5,4
1-4 Samtliga arbetss6kande 39 345 42 494 -3149 -7,4
C. ISERVICE
1. Sysselsatta hos staten 6
2. Sysselsatta i kommunerna 227 160 67 419
3. Sysselsatta inom den privata sektorn 973 708 265 37,4
1-3 Antalet sysselsatta sammanlagt 1206 871 335 38,5
4. | arbetskraftsutbildning 4608 4242 366 8,6
5. | tréning 13 18 -5 -27,8
6. | arbets-/utbildningsprévning 647 614 33 54
7. Som alterneringsvikarie 34 27 7 259
8. Arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte 429 319 110 34,5
9. Frivilliga studier med arbetsloshetsforman 6784 6919 -135 -2,0
1-9 | service sammanlagt 13721 13010 71 55
D. ARBETSLOSHETENS STRUKTUR
1. Arbetslosa kvinnor 8915 8477 438 52
2. Arbetslésa man 8 527 8911 -384 -4,3
3. Arbetslosa under 25 ar 1047 991 56 57
4. Arbetslosa 6ver 50 ar 4291 4409 -118 -2,7
5. Langtidsarbetslésa 5535 6 844 -1 309 -19,1
E. UTKOMSTSKYDD
1. Medlemmar i en arbetsloshetskassa av de arbetslosa 2703 3330 -627 -18,8
Il VERKSAMHETEN UNDER MANADEN
1. Arbetslosa arbetssokande 19 296 19424 -128 -0,7
2. Ovriga arbetssdkande 21695 24702 -3 007 -12,2
1-2 Arbetssékande sammanlagt 40 991 44126 -3135 71
4. Inledda arbetsléshetsperioder 2 467 1876 591 31,5
5. Upphorda arbetsléshetsperioder 2026 2286 -260 -11,4
6. Nya placeringar i arbete 105 92 13 14,1
7. Inledd arbetskraftsutbildning 980 1092 -112 -10,3
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Regional tabell

ARBETSLOSA ARBETSSOKANDE OCH LEDIGA JOBB ENLIGT KOMMUN | SLUTET AV 2022 NOVEMBER
NTM-CENTRAL: NYLAND

Kommun Arbetskraften Arbetslosa arbetssékande Invalid Lediga

Andel-% av Sammanlagt Man Kvinnor Under Under Over Langtids-och lang- jobb

arbetskraften 20 ar 25 ar 50 ararbetslosa tidssjuka

Askola 2411 6,1 146 89 57 10 68 56 19 10
Esbo 150 575 8,1 12133 6474 5659 136 877 4258 5053 968 2585
Hango 3510 9,0 316 176 140 6 30 150 148 40 113
Helsingfors 351 606 9,8 34287 19000 15287 313 2177 12428 15267 3038 9763
Hyvinge 22 920 9,4 2164 1169 995 56 243 801 952 285 527
Inga 2509 6,3 157 78 79 9 80 71 14 33
Traskénda 22 945 9,1 2095 1176 919 50 295 695 850 233 378
Hogfors 3951 9,2 365 211 154 10 41 163 129 51 50
Grankulla 4715 5,1 240 138 102 9 102 93 12 53
Kervo 18 809 8,7 1643 924 719 34 175 550 594 179 326
Kyrkslatt 20 474 6,4 1308 731 577 18 110 537 463 100 197
Lapptrask 1169 8,6 100 65 35 50 51 15 11
Lojo 21411 8,2 1766 976 790 38 198 753 670 225 310
Lovisa 6 745 9,8 662 402 260 9 53 301 292 71 87
Morskom 856 9,2 79 54 25 39 30 11
Mantsala 10 203 6,3 643 360 283 11 66 264 250 86 222
Nurmijarvi 22 307 6,6 1470 849 621 17 149 602 643 201 285
Borgnas 2620 5,6 148 82 66 12 68 50 19 29
Borga 24 746 9,1 2260 1338 922 50 268 907 1100 166 389
Pukkila 897 7,7 69 31 38 8 30 30 6
Raseborg 12 571 8,6 1079 566 513 23 92 493 487 116 123
Sibbo 11 390 6,1 697 381 316 11 66 313 288 53 130
Sjundea 3141 4,6 143 83 60 12 62 63 20 50
Tusby 19703 6,2 1220 701 519 28 124 530 508 134 356
Vanda 126 088 10,3 12966 7080 5886 182 1154 4170 5267 1190 3450
Vichtis 14 563 6,8 993 546 447 20 100 415 371 107 145
Sammanlagt 882 835 9,0 79149 43680 35469 1025 6286 28829 33776 7359 19630
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Information om webbplatsen

Pa denna webbplats presenteras innehallet i Nylands NTM-centrals nyaste sysselséattningsdversikt indelat
enligt statistikobjekt. Pdf-versionen av denna sysselsattningsoversikt samt dversikterna for tidigare manader
hittas via lanken till héger.

Sysselsattningsoversikten baserar sig pa uppgifterna i ANM:s arbetsférmedlingsstatistik.
Arbetsférmedlingsstatistiken samlar uppgifter om arbetssékande som anmalt sig till arbets- och
naringsbyran, sasom arbetslésa arbetssékande, forvaltningens service samt lediga jobb som anmailts till
arbets- och naringsbyraerna. Uppgifterna samlas in genom arbets- och naringsbyraernas
kundserviceregister (URA). Saledes &r uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken helt registerbaserade.

Statistiken tacker alla personer som hoér till ovan namnda grupper, tjanster och lediga jobb som ar
registrerade i registret i fraga under statistikféringsperioden i enlighet med separat faststallda
klassificeringsfaktorer och variabler.

| texten i sysselsattningséversikten finns pa grund av sasongvariationen en jamférelse med motsvarande
manad det foregaende aret. Figurerna i 6versikten innehaller uppgifterna aven i tabellform.
Sysselsattningsoversikten for varje manad publiceras mot slutet av darpa féljande manad enligt
publiceringsdatum som faststallts i férvag.

Foljande tecken har anvants:
. uppgift kan inte forekomma

... uppgift sekretessbelagd

Tillaggsuppgifter:

e Arbetsformedlingsstatistiken pa Internet:
http://lwww.tem.fi/sv/sysselsattningsoversikt-och-
arbetsformedlingsstatistik

e Beskrivning av och kvalitetsbeskrivning for
arbetsformedlingsstatistiken:
http://lwww.tem.fi/sv/publiceringsdagar-for-statistiska-uppgifter-
bekrivning-och-kvalitetsbeskrivning

* De viktigaste uppgifterna i arbetsformedlingsstatistiken publiceras i
Statistikcentralens statistikdatabas StatFin:
https://pxnet2.stat.filPXWeb/pxweb/sv/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
e Uppgifter som ingar i arbetsformedlingsstatistiken finns ocksa i
statistikdelen av Tyopoliittinen aikakauskirja:
http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e ANM:s och Statistikcentralens manatliga gemensamma
offentliggérande:

http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie_sv.html

o Mer information om skillnaderna mellan siffrorna i
arbetsformedlingsstatistiken och Statistikcentralens
arbetskraftsunderso6kning finns pa adressen:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tyti_2015-04-28_men_001_sv.html

Instruktion fér hanvisning:

Finlands officiella statistik (FOS): Arbets- och naringsministeriet, Arbetsférmedlingsstatistik. 201A:MM,
Nylands sysselsattningséversikt, MANAD 201A. Helsingfors: Narings-, trafik- och miljécentralen (hanvisat
datum). Atkomstsétt:

http://www.temtyollisyyskatsaus/uusimaa.aspx
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Kontaktinformation

Narings-, trafik- och miljocentralen i Nyland

Forskare Niko Pagkratis
E-post: tutkimus.uusimaa(at)ely-keskus.fi

Telefon: +358 50 576 2441
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