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Tyottomyyden maltillinen nousu jatkui heinakuussa
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e Tyottomia tyonhakijoita Uudellamaalla 93 776,
nousua 2,9 % edellisvuoden heinakuuhun verrattuna

e Tyo6ttdmien osuus tyévoimasta 10,5 % ja vastaa koko
Suomen keskitasoa

e Pitkdaikaistyottomien maara laskussa, vuoden
tyottomana olleita -4,0 % ja kaksi vuotta tyottomana
olleita -9,3 % edellisvuoteen nahden

¢ Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin selvasti
edellisvuotta vihemman (-41,4 %)

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Uudellamaalla oli heindkuun lopussa yhteensa 93 776 ty6tonta
tydnhakijaa, joista iiman tydsuhdetta olevia oli 89 339 ja
lomautettuja 4 437. liman tydsuhdetta olevien maara nousi 2 050
henkildlla (2,3 %) ja lomautettujen maara nousi 563 henkilolla
(14,5 %) vuoden takaiseen verrattuna.

Tyottdmien kokonaismaara nousi Uudellamaalla 2,9 % verrattuna
vuotta aikaisempaan. Tyottdémia tydnhakijoita oli 2 613 henkil6a
enemman viime vuoden heindkuuhun nahden. Koko maan
vuosimuutos oli heindkuun lopussa 2,4 %. Ty6ttdmien
tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli Uudellamaalla heindkuun
lopussa 10,5 %, mikd on saman verran kuin koko maassa.

Alle 25-vuotiaita ty6ttdmia tyonhakijoita oli alueella yhteensa 8
437, mika on 90 henkilda (-1,1 %) vdhemman kuin vuotta
aiemmin. Alle 30-vuotiaita ty6ttdmia tydnhakijoita oli heindkuun
lopussa 18 499, mika on 228 henkiléa (1,2 %) enemman
edellisvuoteen verrattuna. Pitkaaikaisty6ttomia alueella oli 35 874,
mika on 1 512 henkila (-4,0 %) vdhemman kuin vuoden 2022
heinakuun lopussa. Yli kaksi vuotta tyéttémana olleita oli 20 826,
mika on 2 142 henkiléa (-9,3 %) vdhemman. Ulkomaalaisia
tyéttdmia oli 21 965, mika on 2 566 henkilda (13,2 %) enemman
edellisvuoteen verrattuna.

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettin Uudenmaan TE-toimistoon
heinakuussa 15 213, mika on 41,4 % vahemman kuin vuosi
sitten. Koko maan tasolla vuosimuutos oli -33,0 %.

Tiedot iimenevat ty6- ja elinkeinoministeridn Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Tyottomien tyonhakijoiden maara jatkoi lievaa nousua
Uudellamaalla

Uudenmaan ELY-keskuksen kuntien alueella oli heindkuun lopussa 93 776
tyotonta tydnhakijaa, mika on 2 613 (2,9 %) enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koko maassa ty6ttémien maara nousi 6 494 henkilolla (2,4
%). Ty6ttdomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli Uudellamaalla
heindkuun lopussa 10,5 %, mika on 0,2 prosenttiyksikkda edellisvuotta
suurempi. Osuus oli suurin Helsingissa (11,7 %) ja Vantaalla (11,6 %) ja
matalin Inkoossa ja Siuntiossa (5,6 % kussakin).

liman tyésuhdetta olevia oli heindkuun lopussa 89 339 henkil6a. Maara
nousi 2 050 henkildlla (2,3 %) edellisvuoteen verrattuna. liman tydsuhdetta
olevien osuus nousi eniten Keravalla (11,0 %), Siuntiossa (8,7 %) ja
Karkkilassa (7,2 %). llman tyésuhdetta olevien maara laski eniten Askolassa
(-18,4 %), Lapinjarvella (-14,3 %) ja Pukkilassa (-12,7 %).

Lomautettuja oli heindkuun lopussa 4 437 henkil6a. Maara nousi vuoden
takaisesta 563 henkil6lla (14,5 %). Maarallisesti eniten kasvua oli
Helsingissé (131 henkildd). Suhteellisesti Helsingissé kasvua oli 8,9 %
edellisvuodesta, Espoossa vuosimuutos oli 17,1 % ja Vantaalla 2,0 %.

Uudellamaalla tyottdmista tydnhakijoista oli ulkomaiden kansalaisia 21 965,
mika on 2 566 henkiléa (13,2 %) enemman kuin vuoden 2022 heinakuussa.
Ulkomaalaisten ty6ttémien tyénhakijoiden osuus ulkomaalaisesta
tydvoimasta oli 24,2 prosenttia. Téma on 0,9 prosenttiyksikkda suurempi
kuin vuotta aiemmin. Paakaupunkiseudun osuus Uudenmaan
ulkomaalaisista ty6ttdmista oli 84,3 %.

Vieraskielisia ty6ttémia oli heinakuun lopussa 30 744, mika on 3 060
henkiléa (11,1 %) enemman kuin viime vuonna.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Tyottomien tyonhakijoiden maara nousi Helsingin

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT seutukunnassa

ELY-keskuksittain

Koko maan tyéttdmien tyénhakijoiden méaara kaantyi maaliskuussa nousuun

Uusimaa
Varsinais-Suomi Se—— edellisvuoteen verrattuna. Uudellamaalla kdanne tapahtui huhtikuussa, ja

Satakunta E— lieva nousu on jatkunut.

Heme —

Pirkanmaa [—
Kaakkois-Suomi — T . - R . .
Etelé-Savo Uudellamaalla ty6ttdmien tydnhakijoiden maara nousi 2,9 % ja koko maassa
Pohjois-Savo 2,4 % edellisvuoden heindkuuhun verrattuna. Ty6ttdmien tydnhakijoiden
Pohjois-Karjala e S . . . o
Keski-Suiom| — maara nousi heindkuussa eniten Pohjois-Pohjanmaalla (7,8 %),
Etel-Pohjanmaa Pohjanmaalla (6,9 %) ja Pirkanmaalla (6,6 %). Tyottdmyys laski eniten
Pohj; — - = . . .
pohjoispgh;::z: — Hameessa (-4,2 %), Lapissa (-4,0 %) ja Kainuussa (-2,4 %).
Kainuu =
Lapp! p— - PP . . - )
Ahvenanmaa ® Helsingin seutukunnassa ty6ttdmien tyénhakijoiden maara nousi 3 %
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000 100000 edellisvuoteen verrattuna. Muissa seutukunnissa ty6ttdmyys laski yha,
[ 2022 Heinak 70 . RO . E O
-maHggkﬂz Porvoossa -7 %, Raaseporissa -6 % ja Loviisassa -5 %.

Hein&kuun lopulla tyéttdmien tyénhakijoiden osuus tyévoimasta oli suurin
Helsingissé (10,6 %). Muissa seutukunnissa tyéttémien osuus tyévoimasta
alitti Uudenmaan keskiarvon (10,5 %). Pienin osuus oli Raaseporissa (8,5
%) ja Porvoossa (8,9 %).

Avoimien tyopaikkojen maara laski Uudellamaalla 37 % edellisvuodesta.
Maara nousi Loviisan (14 %) ja Porvoon (3 %) seutukunnassa, mutta laski
Helsingin (-39 %) ja Raaseporin (-32 %) seutukunnissa.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomistd Tydttdmien Muutos

Heina Kesd Heina Heina 2023 tyon- tyén-  Heind Kesad Heina Heina 2023
2023 2023 2022 Heind 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Heina 2022

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Helsinki 88784 84399 85836 2948 3 4093 10,6 13782 12818 22509 -8727 -39
Raasepori 1587 1534 1686 -99 -6 138 8,5 240 300 352 -112 -32
Porvoo 2607 2569 2801 -194 -7 160 8,9 738 639 718 20 3
Loviisa 798 747 840 -42 -5 46 10,1 143 200 125 18 14
Uusimaa 93776 89249 91163 2613 3 4437 10,5 14903 13957 23704 -8801 -37
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden vuosimuutos vaihteli heindkuussa paljon eri kuntien valilla. Ty&ttdmia tydnhakijoita oli maarallisesti
eniten Helsingissa (41 362 henkil6a), Espoossa (15 015 henkil6ad) ja Vantaalla (14 889 henkil6d). Tyottdmien tyonhakijoiden
maara nousi suhteellisesti eniten Keravalla (11,9 %), Karkkilassa (11,0 %) ja Siuntiossa (10,6 %). Tyéttémien tyénhakijoiden
maara vaheni suhteellisesti eniten Askolassa (-14,9 %), Hangossa (-12,2 %) ja Lapinjarvella (-11,9 %).

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli heindkuussa korkeinta Helsingissa (11,7 %), Vantaalla (11,6 %) ja Karkkilassa
(11,4 %). Matalimmat osuudet olivat puolestaan Inkoossa ja Siuntiossa (5,6 % kussakin) seké& Kauniaisissa (6,1 %).

Paakaupunkiseudun neljdssa kunnassa (Helsinki, Espoo, Vantaa, Kauniainen) asui heindkuun lopussa 76,3 % Uudenmaan
alueen tyottomista tydnhakijoista. Pitkaaikaistyottomista 76,4 % ja ulkomaalaisista tyottomista 84,3 % asui

paakaupunkiseudulla.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttdmista Tyottémien Muutos
Heina Kesa Heina Heina 2023 tyon- tydn-  Heina Kesa Heina Heina 2023
2023 2023 2022 Heind 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Heina 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta
Kunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tybpaikat %
Askola 154 146 181 -27  -15 12 6,4 14 21 13 1 8
Espoo 15015 14134 14334 681 5 753 9,8 2232 2227 3291 -1059 -32
Hanko 302 299 344 -42 12 8,7 64 105 134 -70  -52
Helsinki 41362 39233 39915 1447 4 1596 11,7 6815 6229 11610 -4795 -41
Hyvinkaa 2 391 2334 2428 -37 -2 88 10,4 339 330 670 -331  -49
Inkoo 144 134 160 -16  -10 10 5,6 13 20 25 -12 -48
Jarvenpaa 2512 2409 2348 164 7 143 10,8 286 249 563 =277  -49
Karkkila 454 439 409 45 11 52 11,4 38 59 68 -30  -44
Kauniainen 290 280 304 -14 -5 16 6,1 53 55 48 5) 10
Kerava 2 067 1992 1847 220 12 82 11,0 257 300 411 -154  -37
Kirkkonummi 1670 1549 1552 118 8 91 8,1 161 231 302 -141  -47
Lapinjarvi 104 95 118 -14 12 8 9,0 11 32 27 -16  -59
Lohja 1950 1853 1851 99 B 161 9,1 314 293 395 -81  -21
Loviisa 694 652 722 -28 -4 38 10,3 132 168 98 34 35
Myrskyla 76 72 83 -7 -8 9,2 5) 13 6 -1 17
Mantsala 735 689 690 45 7 52 7,2 123 134 195 -72 -37
Nurmijarvi 1679 1636 1663 16 1 113 7.4 263 226 392 -129 33
Pornainen 168 165 161 7 4 17 6,4 26 27 18 8 44
Porvoo 2 307 2278 2460 -153 -6 137 9,2 707 579 693 14 2
Pukkila 70 73 77 -7 -9 8 7,7 12 26 6 6 100
Raasepori 1141 1101 1182 -41 -3 121 9,1 163 175 193 -30  -16
Sipoo 781 749 795 -14 -2 43 6,7 100 110 106 -6 -6
Siuntio 177 172 160 17 11 14 5,6 27 33 32 -5 -16
Tuusula 1502 1450 1385 117 8 115 7,3 241 245 458 -217  -47
Vantaa 14889 14200 14 861 28 0 679 11,6 2354 1888 3751 -1397 -37
Vihti 1142 1115 1133 9 1 78 7,9 153 182 199 -46  -23
Uusimaa 93776 89249 91163 2613 3 4 437 10,5 14903 13957 23704 -8801 -37
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Uusimaa
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Naisten ty6ttomyys noussut miesten tyottomyytta
hitaammin

Tyottémista tydnhakijoista oli heindkuun lopussa miehia 48 952 (52,2 %) ja
naisia 44 824 (47,8 %). Heindkuussa ty6ttomia naisia oli vuodentakaiseen
nahden 546 henkilda (1,2 %) enemmaéan. Samaan aikaan ty6ttdmia miehia oli
2 067 henkilda (4,4 %) enemman kuin vuosi sitten.

Heindkuussa ilman tydsuhdetta olevia miehia oli 46 108 ja naisia 43 231.
Kokoaikaisesti lomautettuja miehia oli 2 844 ja naisia 1 593. Lomautetuista
tyénhakijoista miehia oli 64,1 % ja naisia 35,9 %. Lomautettujen miesten
maara nousi 25,1 % ja naisten maara laski 0,4 % viime vuoden heindkuuhun
néhden.

Yli vuoden ty6ttdméné olleita miehid oli heindkuussa 20 637 ja naisia 15
237. Pitkaaikaistyottdmistd miesten osuus oli heindkuussa 57,5 % ja
naisten 42,5 %.

Alle 25-vuotiaiden ja yli 50-vuotiaiden ty6ttomyys laski
yha

Heindkuussa ty6ttémyys laski suhteellisesti eniten yli 64-vuotiaiden (-6,3 %)
ikaluokassa. Tyo6ttdomyys kasvoi suhteellisesti eniten 15—19-vuotiailla (7,8 %).
Maaréllisesti tydttdmyys nousi eniten 30—34-vuotiailla (867 henkildlla) ja laski
20-24-vuotiailla (210 henkildlld). Lomautettujen maara kasvoi suhteellisesti
eniten 15—19-vuotiailla (80 %) ja laski eniten yli 64-vuotiaiden ikdryhmassa
edellisvuoteen verrattuna (-41,9 %).

Heindkuun lopussa alle 25-vuotiaita ty6ttomia tydnhakijoita oli Uudellamaalla
8 437, mika on 90 henkil6a (-1,1 %) véhemman kuin edellisvuonna. Alle 30-
vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli heinakuun lopulla 18 499, mika on 228
henkilda (1,2 %) enemman kuin vuosi sitten. Yli 50-vuotiaita ty6ttémia oli
alueella 31 333, mika on 271 henkilda (-0,9 %) vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Yli 50-vuotiaiden osuus kaikista ty6ttdmista oli heindkuun
lopussa 33,4 %. Pitkaaikaisty6ttémista yli 50-vuotiaita oli 48,1 %.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Uusimaa
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Korkeakoulutettujen ty6ttomien tyonhakijoiden maara
nousussa

Perusasteen suorittaneita ty6ttdmia tyénhakijoita oli 19 336, mika on 1 001
henkil6a (-4,9 %) viime vuoden heindkuuta véhemman. Perusasteen
kayneiden osuus ty6ttdmista tydnhakijoista oli 20,6 %.

Toisen asteen kayneita tyottdmia tydnhakijoita oli 37 666 henkilda, mika on
249 henkiléa (0,7 %) enemman kuin vuosi sitten. Toisen asteen kayneiden
osuus tyottémista tyonhakijoista oli 40,2 %.

Korkea-asteen suorittaneita ty6ttomia tyénhakijoita oli 26 749, mika on 2 266
(9,3 %) enemman kuin vuosi sitten. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden
osuus kaikista ty6ttdmista tydnhakijoista oli heindkuun 2023 lopussa 28,5 %,
kun vuonna 2022 vastaava luku oli 26,9 %.

Tyottomien johtajien ja erityisasiantuntijoiden maara
nousussa

Heindkuussa ty6ttémia tydnhakijoita oli eniten ammatteihin
luokittelemattomassa ryhméssa (25 121), toiseksi eniten
erityisasiantuntijoiden ammattiryhmassa (15 831) ja kolmanneksi palvelu- ja
myyntitydntekijdiden (15 540) ammattiryhmassa.

Suhteellisesti eniten ty6ttdmien maara nousi johtajien (9,4 %) ja
erityisasiantuntijoiden (8,0 %) ammattiryhmassa. Ty6ttémien tydnhakijoiden
maara vaheni eniten sotilaiden (-11,4 %) seka prosessi- ja
kuljetustyontekijoiden (-3,1 %) ammattiryhmassa.

Ammattinimikkeittain eniten tyéttémia tydnhakijoita oli myyjien (3 081),
rahdinkasittelijat, varastotyontekijat ym. (2 090) ja toimisto- ja laitossiivoojat
ym. (2 035) ammattinimikkeissa.

Yli kaksi vuotta ty6ttoméana olleiden maara jatkoi laskua

Heindkuun lopussa pitkaaikaisty6ttomia oli Uudellamaalla 35 874, mika on 1
512 henkilda (-4,0 %) véhemman kuin vuotta aikaisemmin. Yli kaksi vuotta
ty6ttémana olleita oli heindkuussa 20 826, mika on 2 142 henkil6a
vahemman kuin vuotta aikaisemmin (-9,3 %). Pitkaaikaisty6ttdmien osuus
kaikista Uudenmaan ty6ttémisté tyénhakijoista on 38,3 %.

Paakaupunkiseudulla pitkaaikaisty6ttomia oli 27 425, mikéa on 1 103 henkild
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Uudenmaan pitkaaikaistyottomista
76,4 % asui paadkaupunkiseudulla. Pitkdaikaistyottomien maara vaheni
eniten Lapinjarvella (-38,6 %) seka Askolassa (-31,3 %) ja nousi eniten
Jarvenpaassa (11,4 %) ja Kirkkonummella (5,9 %) edellisvuoteen verrattuna.
Pitkaaikaisty6ttémien maara laski eniten alle 30-vuotiaiden ikdryhmassa
(-13,5 %) vuoden takaiseen verrattuna. Eniten pitkaaikaisty6ttdmyys vaheni
toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijoiden (-10,7 %) kohdalla.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Uusien avoimien tyopaikkojen maara Uudellamaalla
jatkoi laskua

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin Uudenmaan ELY-keskuksen kuntien
alueella heindkuun aikana 15 213. Tama on 10 739 tyépaikkaa (-41,4 %)
vahemman kuin edellisvuoden heindkuussa. Koko maassa ilmoitettiin uusia
avoimia tydpaikkoja 33,0 % edellisvuotta vdhemman. Uudellamaalla uusista
avoimista paikoista 65,3 % on vahintdan vuoden pituisia tydsuhteita.

Uudenmaan ELY-keskuksen alueelle sijoittui heindkuun aikana 30,4 %
kaikista maan uusista avoimista tyépaikoista. Uudenmaan avoimista
tyopaikoista lahes puolet (46,7 %) sijoittui Helsinkiin ja peréati 78,0 %
paakaupunkiseudulle.

Verrattuna vuoden takaiseen uusien avoimien tyépaikkojen méara laski
kaikissa ammattiryhmissa. Suhteellisesti pienin lasku oli
erityisasiantuntijoiden (-5,4 %) ammattiryhmassa ja suurin sotilaiden (-100
%), johtajien (-74,8 %) seka toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijoiden (-58,9
%) ammattiryhmissa.

Eniten uusia avoimia tyopaikkoja oli myyjien (1 042), 1ahihoitajien (788) seka
myyntiedustajien (694) ammateissa. Uusien avoimien paikkojen maara
viime vuoteen nahden kasvoi eniten mainonnan ja markkinoinnin
erityisasiantuntijoiden (61 uutta paikkaa), rakentamisen asiantuntijoiden (50
uutta paikkaa) ja sosiaalityon erityisasiantuntijoiden (49 uutta paikkaa)
kohdalla.
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Aktivointiaste noussut viime vuodesta

Hein&kuun lopussa aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissé oli
29 203 henkil6a, mika on 1 386 henkil6a (5,0 %) enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Aktivointiaste oli heindkuussa 23,7 %, mika on 0,3
prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuotta aiemmin.

Laajan ty6ttdmyyden eli ty6ttémien tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden
yhteismaara oli heindkuun lopussa 122 979 henkiléa. Tama on 3 999
henkil6a (3,4 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Tyovoimakoulutukseen osallistuvien maara noussut

Tyovoimakoulutuksessa oli heindkuun lopussa 6 095 henkil6a, mika on 1
222 henkil6a (25,1 %) enemman kuin vuotta aiemmin. Omaehtoisesti
opiskelevia oli heindkuun lopussa 8 629, mika on 911 henkilda (-9,5 %)
vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Tydllistettyja (palkkatuki, starttiraha, oppisopimus) oli heindkuun lopussa
yhteenséa 9 284 henkil6a, mika on 1 314 henkilda (16,5 %) enemman kuin
vuotta aikaisemmin. Palkkatukea sai 6 769 henkilda ja starttirahaa 2 515
henkilda. Tydllistetyista 0,9 % oli valtion, 17,6 % kuntien ja 81,5 % yksityisen
sektorin tdissa.

Tyo-/koulutuskokeilussa oli 1 486, mika on 5,7 % vahemman kuin vuotta
aiemmin. Valmennuksissa oli heindkuun lopussa 48 henkilda.
Vuorotteluvapaasijaisena oli 875 ja kuntouttavassa ty6toiminnassa 2 786
henkil6a.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Tyossa olevien tyonhakijoiden maara laskussa

Heindkuun lopussa Uudenmaan ELY-keskuksen alueella oli kaikkiaan 152
815 tydnhakijaa, mika on 3 068 henkilda (-2,0 %) véhemman kuin vuotta
aikaisemmin.

Tyo6nhakijoista tydssa olevia oli 32 339. Tydssa olevien maara on laskenut 5
515 henkilélla (-14,6 %) vuoden 2022 heindkuuhun verrattuna.

Tyo6voiman ulkopuolella olevia tydnhakijoita oli heinakuussa 3 673,
tyollistymisté edistavéassa palvelussa 4 858 ja koulutuksessa 16 952.
Tyonhakijoista ilman tydsuhdetta olevia tyénhakijoita oli 89 339 ja
kokoaikaisesti lomautettuja oli 4 437. Liséksi lyhennettya tydviikkoa tekevia
tydnhakijoita oli 1 217 ja osa-aikaty6ta tekevia 10 303.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: UUSIMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-23 Heina-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 93 776 91163 2613 29
joista kokoaikaisesti lomautetut 4 437 3874 563 14,5
2. Lyhennetylla tyoviikolla 1217 1405 -188 -13,4
3. Tydssa olevat yhteensa 32 339 37 854 -5 515 -14,6
joista kokoaikaisessa ty6ssa 16 986 28 138 -11 1562 -39,6
joista osa-aikatyossa 10 303 4 356 5947 136,5
joista tyollistettyna 5050 5360 -310 -5,8
4. Tybvoiman ulkopuolella 25483 25 461 22 0,1
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 4 858 4771 87 1,8
joista koulutuksessa 16 952 16 783 169 1,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 152 815 155 883 -3 068 -2,0
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 14 903 23704 -8 801 -37,1
joista yli kuukauden avoinna olleet 5025 8284 -3 259 -39,3
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 2194 3862 -1 668 -43,2
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 88 152 -64 -421
2. Kuntiin tyollistetyt 1633 1741 -108 -6,2
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 7 563 6 077 1486 24,5
1-3 Tyollistetyt yhteensa 9284 7970 1314 16,5
4. Tyévoimakoulutuksessa 6 095 4873 1222 25,1
5. Valmennuksessa 48 47 1 21
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 1486 1576 -90 -5,7
7. Vuorotteluvapaasijaisena 875 899 -24 -2,7
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 2786 2912 -126 4,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 8629 9540 -911 -9,5
1-9 Palveluissa yhteensa 29 203 27 817 1386 5,0
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 44 824 44 278 546 1,2
2. Ty6ttdmat miehet 48 952 46 885 2067 4,4
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 8437 8 527 -90 -1,1
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 31333 31604 -271 -0,9
5. Pitkaaikaistyottomat 35874 37 386 -1512 -4,0
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 21965 19399 2 566 13,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 28 736 27 158 1578 58
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 98 688 95 237 3451 3,6
2. Muut tydnhakijat 59 160 65 620 -6 460 -9,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 157 848 160 857 -3 009 -1,9
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 28 637 48 933 -20 296 -41,5
Kuukauden uudet ty6paikat 15213 25952 -10 739 -41,4
Tayttyneet tydpaikat 1837 2111 -274 -13,0
joista toimiston hakijalla tayttyneet 135 152 -17 -11,2
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 10 595 19 563 -8 968 -45,8
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 2546 5288 -2742 -51,9
4. Alkaneet tyottdmyysjaksot 10 151 8453 1698 20,1
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 7579 7 265 314 43
6. Uudet tydllistamiset 521 512 9 18
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 32 12 20 166,7
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Sinakuu2023

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: UUSIMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-23 Heina-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 21965 19 399 2 566 13,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 1137 915 222 24,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 150 202 -52 -25,7
3. Tydssa olevat yhteensa 7 829 8283 -454 -5,5
joista kokoaikaisessa ty6ssa 4796 6725 -1 929 -28,7
joista osa-aikatyossa 2240 801 1439 179,7
joista tyollistettyna 793 757 36 4,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 12814 11522 1292 11,2
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1000 1009 -9 -0,9
joista koulutuksessa 10738 9549 1189 12,5
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 42 758 39 406 3352 8,5
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 6
2. Kuntiin tyollistetyt 195 186 9 4,8
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 1121 794 327 41,2
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1317 986 331 33,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 4531 3336 1195 35,8
5. Valmennuksessa 5
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 493 549 -56 -10,2
7. Vuorotteluvapaasijaisena 33 25 8 32,0
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 249 271 -22 -8,1
9. Omaehtoisessa opiskelussa 5362 5348 14 0,3
1-9 Palveluissa yhteensa 11 990 10 518 1472 14,0
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 11515 10 479 1036 9,9
2. Tyéttdmat miehet 10 450 8920 1530 17,2
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 1532 1269 263 20,7
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 4965 4533 432 9,5
5. Pitkaaikaistyottomat 5970 6114 -144 -2,4
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 3605 2969 636 21,4
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 22974 20 163 2811 13,9
2. Muut tydnhakijat 20 936 20 201 735 3,6
1-2 Tyonhakijat yhteensa 43910 40 364 3546 8,8
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 2303 1914 389 20,3
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 1338 1162 176 15,1
6. Uudet tyollistamiset 89 67 22 32,8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 19 6 13 216,7
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 HEINAKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: UUSIMAA

ympdristokeskus

AN-tjanster | TE services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Askola 2394 6,4 154 93 61 12 77 55 19 14
Espoo 153 753 9,8 15015 7553 7462 248 1235 4680 5187 1039 2232
Hanko 3484 8,7 302 179 123 25 150 154 33 64
Helsinki 353 085 11,7 41362 21833 19529 561 3208 13549 17060 3307 6815
Hyvinkaa 23028 10,4 2391 1181 1210 58 291 868 1003 296 339
Inkoo 2571 5,6 144 69 75 76 55 13 13
Jarvenpaa 23 331 10,8 2512 1337 1175 84 383 756 967 258 286
Karkkila 3980 11,4 454 241 213 19 58 177 133 55 38
Kauniainen 4783 6,1 290 164 126 20 110 96 13 53
Kerava 18 875 11,0 2067 1077 990 42 243 663 682 189 257
Kirkkonummi 20712 8,1 1670 825 845 34 148 629 542 116 161
Lapinjarvi 1162 9,0 104 63 41 54 35 18 11
Lohja 21425 9,1 1950 1067 883 52 234 797 710 241 314
Loviisa 6716 10,3 694 374 320 16 65 309 261 64 132
Myrskyla 827 9,2 76 44 32 39 34 12 5
Mantsala 10 228 7,2 735 388 347 20 85 286 278 90 123
Nurmijarvi 22 663 7.4 1679 902 777 38 189 684 648 196 263
Pornainen 2629 6,4 168 93 75 12 25 75 62 19 26
Porvoo 25212 92 2307 1240 1067 61 240 926 1044 162 707
Pukkila 908 7,7 70 36 34 0 39 28 14 12
Raasepori 12 605 9,1 1141 572 569 15 72 487 481 129 163
Sipoo 11 691 6,7 781 399 382 16 71 324 274 69 100
Siuntio 3164 5,6 177 95 82 8 79 60 15 27
Tuusula 20 470 7,3 1502 837 665 40 174 607 550 143 241
Vantaa 128 380 11,6 14889 7716 7173 303 1514 4436 5082 1211 2354
Vihti 14 545 7,9 1142 574 568 26 124 456 393 112 153
Yhteenséa 892 621 10,5 93776 48952 44824 1659 8437 31333 35874 7833 14903
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Uudenmaan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvét Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Uudenmaan
tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Helsinki: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/uusimaa.aspx
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Yhteystiedot

Uudenmaan elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskus

Tutkija Monika Stenholm

S-posti: tutkimus.uusimaa(at)ely-keskus.fi
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