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Tyottomien maara lahes sama kuin vuosi sitten

Uudellamaalla oli maaliskuun lopussa yhteensa 83 753 ty6tonta
tydnhakijaa, joista iiman tydsuhdetta olevia oli 78 520 ja

osuus tyvoi it lomautettuja 5 233. liman tydsuhdetta olevien maara nousi 743
(1,0 %) henkilolla ja lomautettujen maara laski 919 (-14,9 %)
s 8T PUKIAN i i henkillla vuoden takaiseen verrattuna.
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i e Koko maan vuosimuutos oli maaliskuun lopussa 1,3 %.
B 50-99 21 Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli Uudellamaalla

0.0 10,0149 (5)

maaliskuun lopussa 9,4 prosenttia, mika on hieman valtakunnan
tasoa matalampi (9,6 %).

Alle 25-vuotiaita ty6ttdmia tydnhakijoita oli alueella yhteensa 7
110, mikd on 219 (-3,0 %) vahemman kuin vuotta aiemmin. Alle
30-vuotiaita ty6ttdmia tydnhakijoita oli maaliskuun lopussa 15
606, mika on 254 (-1,6 %) vahemman edellisvuoteen verrattuna.
Pitkaaikaistyottomia alueella oli 33 207, mika on 6 412
vahemman kuin vuoden 2022 maaliskuun lopussa (-16,2 %). Yli
kaksi vuotta tyéttdmana oli 21 131, vuosimuutoksen ollessa -5,0
% maaliskuuhun 2022 verrattuna. Ulkomaalaisia ty6ttémia oli 19
279, mika on 2 437 henkiloa (14,5 %) enemman edellisvuoteen
verrattuna.

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettin Uudenmaan TE-toimistoon
maaliskuussa 28 534 mika on -35,6 % (-15 774 tyopaikkaa)
vahemman kuin vuotta aiemmin. Koko maan vuosimuutos oli
-24,6 %.

Tiedot iimenevat tyo- ja elinkeinoministerion Tyonvalitystilastosta.

Trendit:

e Tyo6ttomia tyonhakijoita Uudellamaalla 83 753, laskua
-0,2 % edellisvuoteen verrattuna

e Pitkdaikaistyo6ttomien maara laskussa, vuoden
tyottomana olleita -16,2 % ja kaksi vuotta tyottomana
olleita -5,0 % edellisvuoteen nahden

e Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin 15 774 viime
vuoden maaliskuuta vihemman (vuosimuutos -35,6 %)
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Lomautettujen vuosimuutos vaihteli suuresti eri
kunnissa

Uudenmaan ELY-keskuksen kuntien alueella oli maaliskuun lopussa 83
753 ty6tonta tydnhakijaa, miké on -176 (-0,2 %) véhemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koko maassa ty6ttémien maara nousi 3 154 henkildlla (1,3
%). Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli maaliskuun lopussa
9,4 %, mika on 0,1 prosenttiyksikkda edellisvuotta pienempi. Osuus oli
hiukan parempi kuin maassa keskimaarin (9,6 %). Tyottdmien
tyénhakijoiden maara vaheni suhteellisesti eniten Lapinjarvella (-22,1 %),
Pukkilassa (-19,3 %) ja Askolassa (-15,4 %).

liman tyésuhdetta olevia oli maaliskuun lopussa 78 520 henkil6a. Maara
nousi 743 henkildlla (1,0 %) edellisvuoteen verrattuna. lIman tyésuhdetta
olevien maara laski eniten Askolassa (-20,3 %), Lapinjarvella (-19,7 %) ja
Pukkilassa (-13,9 %). liman tydsuhdetta olevien osuus nousi eniten
Jarvenpaassa (14,0 %), Kirkkonummella (9,0 %) ja Pornaisissa (7,0 %).

Lomautettuja oli maaliskuun lopussa 5 233 henkil64. M&ara laski vuoden
takaisesta 919 henkil6lla (-14,9 %). Lomautettujen vuosimuutokset
vaihtelivat suuresti pienempien kuntien kohdalla. Lomautettujen
tyénhakijoiden maara nousi suhteellisesti eniten Lohjalla (45,9 %),
Mantsalassa (40,0 %) ja Hangossa (33,3 %). Toisaalta taas lomautettujen
maara laski todella paljon Lapinjarvella (-42,9 %), Loviisassa (-42,5 %) seka
Inkoossa (-36,4 %).

Uudellamaalla tyottdmista tydnhakijoista oli ulkomaiden kansalaisia 19 279,
mika on 2 437 (14,5 %) enemman kuin vuoden 2022 maaliskuussa.
Ukrainalaisia ty6ttémia tyénhakijoina oli taman vuoden maaliskuun lopussa
1 090, mika on 911 henkil6a (509 %) enemman kuin vuoden 2022
maaliskuussa. Ulkomaalaisten ty6ttémien tydnhakijoiden osuus
ulkomaalaisesta tyévoimasta oli 21,2 prosenttia. Téma on 1,0
prosenttiyksikkda suurempi kuin vuotta aiemmin, koko maan keskiarvon
ollessa 3,0 prosenttiyksikkdd enemman kuin vuoden 2022 maaliskuussa.
Paakaupunkiseudun osuus ulkomaalaisista tyottomista oli 84,5 %.

Vieraskielisia tyottémia oli maaliskuun lopussa 26 611, mika on 2 591 (10,8
%) henkildd enemman kuin viime vuonna.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain
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Tyottomien tyonhakijoiden maara kaantynyt lievaan
nousun valtakunnallisella tasolla

Uudellamaalla ty6ttémien tydnhakijoiden maara laski -0,2 % ja nousi koko
maassa 1,3 % edellisvuoden maaliskuuhun verrattuna.

Koko maan tyottomien tyonhakijoiden yhteismaara kaantyi maaliskuussa
nousuun edellisvuoteen verrattuna. Ty6ttdmien tydnhakijoiden méaara nousi
eniten Pohjois-Pohjanmaalla (11,7 %), Pohjanmaalla (7,0 %) ja Pohjois-
Savossa (5,8 %). Suurinta lasku oli Ahvenanmaalla (-12,8 %), Hdmeessa
(-5,1 %) ja Eteld-Savossa (-3,1 %). Uudellamaalla ty6ttdmien tydnhakijoiden

Pohjois-Pohjanmaa  — maara laski edellisvuoteen verrattuna kaikissa seutukunnissa paitsi
.
Kainuu = Helsingissa, jossa tilanne pysyi samana (0 %). Laskua oli Loviisan (-14 %),
Ahvenar'::“;’:__ Porvoon (-6 %) ja Raaseporin (-3 %) seutukunnissa. Maaliskuun lopulla
0' 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000 ty6ttdmien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta oli pienin Raaseporin (8,6 %)

[ 2022 Maaliskuu
[ 2023 Maaliskuu

seutukunnassa. Porvoon seutukunnassa tyéttémien osuus tyévoimasta oli
8,8 %, Helsingin seutukunnassa 9,4 % ja Loviisan seutukunnassa 9,5 %.
Avoimien tydpaikkojen maéara nousi Loviisan seutukunnassa 8 % ja Porvoon
seutukunnassa 1 % edellisvuoteen verrattuna. Maara vaheni Helsingin
seutukunnassa -27 % ja Raaseporin seutukunnassa -15 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyobttdmistéa Tyottémien Muutos

Maalis Helmi Maalis Maalis 2023 tyoén- tyén- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2023
2023 2023 2022 Maalis 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Maalis 2022

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Helsinki 78819 78893 78675 144 0 4 803 94 24113 27051 33223 -9110 -27
Raasepori 1607 1612 1652 -45 -3 153 8,6 700 635 827 -127  -15
Porvoo 2579 2622 2735 -156 -6 223 8,8 1011 841 1005 6 1
Loviisa 748 785 867 -119  -14 54 9,5 308 337 285 23 8
Uusimaa 83753 83912 83929 -176 0 5233 94 26132 28864 35340 -9208 -26
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden vuosimuutos vaihteli maaliskuussa 2023 paljon eri kuntien valilla. Ty6ttémien tydnhakijoiden maara
vaheni suhteellisesti eniten Lapinjarvella (-22,1 %), Pukkilassa (-19,3 %) ja Askolassa (-15,4 %). Ty6ttémien tyonhakijoiden
maara nousi eniten Pornaisissa (13,8 %), Jarvenpaassa (13,3 %) ja Kirkkonummella (9,4 %).

Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli maaliskuun lopussa korkeinta Vantaalla (10,7 %), Helsingissa (10,2 %), seka
10 % Hangossa, Karkkilassa ja Myrskylassa. Alhaisimmat osuudet olivat puolestaan Siuntiossa ja Kauniaisissa (5,4 %) seka
Askolassa ja Inkoossa (6,0 %).

Paakaupunkiseudun neljdssa kunnassa (Helsinki, Espoo, Vantaa, Kauniainen) asui maaliskuun lopussa 75,1 % Uudenmaan
alueen tyottomista tydnhakijoista. Pitkaaikaistyottomista 75,7 % ja ulkomaalaisista tyottomista 84,5 % asui
paakaupunkiseudulla.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttdmista Tyottémien Muutos
Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2023 tyon- tydbn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2023
2023 2023 2022 Maalis 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Maalis 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta

Kunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tybpaikat %
Askola 143 146 169 -26  -15 21 6,0 24 17 27 -3 -1
Espoo 12804 12920 12612 192 2 708 8,3 3499 3795 4614 -1115 -24
Hanko 350 341 359 -9 -3 36 10,0 248 197 348 -100  -29
Helsinki 36090 36238 36290 -200 -1 1484 10,2 12104 13803 17352 -5248 -30
Hyvinkaa 2277 2293 2 205 72 3] 137 9,9 667 906 1186 -519  -44
Inkoo 153 152 150 3 2 7 6,0 60 58 26 34 131
Jarvenpaa 2213 2157 1953 260 13 174 9,5 745 598 745 0 0
Karkkila 397 402 380 17 4 48 10,0 87 100 93 -6 -6
Kauniainen 256 257 264 -8 -3 10 54 104 142 98 6 6
Kerava 1786 1737 1885 -99 -5 159 9,5 574 813 771 -197  -26
Kirkkonummi 1450 1453 1326 124 9 109 7,0 316 352 422 -106  -25
Lapinjarvi 102 107 131 -29 -22 8 8,8 13 26 32 -19 -89
Lohja 1944 1895 1851 93 B 232 9,1 583 595 610 -27 -4
Loviisa 646 678 736 90  -12 46 9,6 295 311 253 42 17
Myrskyla 83 73 86 -3 -3 9 10,0 7 10 -3 -30
Mantsala 690 692 640 50 8 84 6,7 200 228 304 -104  -34
Nurmijarvi 1619 1623 1503 116 8 181 71 419 494 485 -66  -14
Pornainen 165 166 145 20 14 27 6,3 58 43 23 35 152
Porvoo 2282 2 329 2392 -110 -5 184 9,1 965 805 929 36 4
Pukkila 71 74 88 -17 19 9 7,8 15 39 -24  -62
Raasepori 1104 1119 1143 -39 -3 110 8,8 392 380 453 -61 -13
Sipoo 737 738 767 -30 -4 63 6,3 185 186 194 -9 -5
Siuntio 172 166 172 0 0 19 54 73 58 72 1 1
Tuusula 1409 1376 1348 61 5 205 6,9 424 604 615 -191 -31
Vantaa 13727 13683 14288 -561 -4 1022 10,7 3798 4149 5326 -1528 -29
Vihti 1083 1097 1046 37 4 141 7,4 277 185 313 -36 -12
Uusimaa 83753 83912 83929 -176 0 5233 94 26132 28864 35340 -9208 -26
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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Lomautettujen miesten maara lahes sama kuin vuosi
sitten

Tyo6ttdmista tydnhakijoista oli maaliskuun lopussa miehia 47 253 (56,4 %) ja
naisia 26 500 (43,6 %). Maaliskuussa ilman tydsuhdetta olevia miehia oli 43
232 ja naisia 35 288. Kokoaikaisesti lomautettuja miehia oli 4 021 ja naisia
1 212. Lomautetuista tydnhakijoista miehia oli 76,8 % ja naisia 23,2 %.
Lomautettujen miesten méaara oli vain -1,1 % pienempi ja naisten maara
-41,9 % pienempi kuin vuoden 2022 maaliskuussa.

Pitkaaikaisty6ttémista naisten osuus oli maaliskuussa 41,2 % ja miesten
58,8 %.

Pitkdaikaisty6ttomien maara laski kaikissa ikaryhmissa

Maaliskuussa ty6ttdmyyden vuosimuutos vaihteli kohtuullisen paljon eri
ikaryhmittéin. Suhteellisesti ty6ttémyys laski eniten 50-54- ja 55-59-
vuotiaiden (-4,9 %) keskuudessa. Suhteellisesti tydttdmyys nousi eniten yli
64-vuotiailla (12,4 %) ja 40—44-vuotiailla (5,5 %). Maarallisesti ty6ttémyys
nousi eniten 40—44-vuotiailla, 490 henkildlla. Lomautettujen maara laski
kaikissa ikaryhmissa ja vuosimuutos oli suurinta yli 64-vuotiailla (-40,6 %) ja
pienintd 45-49-vuotiailla (-5,1 %). Maarallisesti lomautettujen maara tippui
eniten 55-59-vuotiaiden keskuudessa (-204 henkilda).

Maaliskuun lopussa alle 25-vuotiaita tyéttdmia tydnhakijoita oli
Uudellamaalla 7 110, mika on -219 (-3,0 %) vahemman kuin edellisen
vuoden maaliskuussa. Alle 30-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita ol
maaliskuun lopulla 15 606, mika on -254 (-1,6 %) vahemman kuin vuosi
sitten. Yli 50-vuotiaita ty6ttdmia oli alueella 29 688, mika on -1 316 (-4,2 %)
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Yli 50-vuotiaiden osuus kaikista
ty6ttomisté oli maaliskuun lopussa 35,4 %. Pitkaaikaistyottomista yli 50-
vuotiaita oli 49,4 %. Yli vuoden ty6ttémana olleiden maara laski kaikissa
ikéryhmissa.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Korkeakoulutettujen tyottomyys kaantynyt nousuun

Perusasteen suorittaneita tyottomia tydnhakijoita oli 19 066, mika on -5,5 %
viime vuoden maaliskuuta vahemman.

Toisen asteen kayneita ty6ttdmia tyonhakijoita oli 34 240 henkil6a
(vuosimuutos -1,8 %), heidan osuutensa ty6ttémisté tydnhakijoista oli 40,9
%. Korkea-asteen suorittaneita ty6ttémia tyénhakijoita oli 22 111
(vuosimuutos 3,9 %). Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden osuus kaikista
ty6ttémista tyonhakijoista oli maaliskuun lopussa 26,4 %.

Tutkijakoulutuksen kayneita tyéttdmia tydnhakijoita oli maaliskuussa 654,
mika on 2,3 % viime vuotta enemman.

Rakennus-, korjaus- ja valmistyontekijéiden ty6ttomyys
kaantynyt nousuun

Maaliskuussa eniten ty6ttémia tyénhakijoita oli ammatteihin
luokittelemattomassa ryhman ohella (21 499, -0,2 %) palvelu- ja
myyntitydntekijoiden (12 691, -6,0 %) seka erityisasiantuntijoiden (12 686, 5,1
%) ammattiryhmissa. Tyéttdmien maara 18hti nousuun rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoiden (6,2 %) ja erityisasiantuntijoiden (5,1 %) kohdalla.
Tyottdmien tydnhakijoiden maara on vahentynyt sotilaita lukuun ottamatta
suhteellisesti eniten palvelu- ja myyntityontekijéiden (-6,0 %) sekéa toimisto-
ja asiakaspalvelutydntekijoiden (-5,6 %) ammattiryhmissa.

Ammattinimikkeittain eniten tyéttémia tyénhakijoita oli myyjien (2 892),
rahdinkasittelijat, varastotyontekijat ym. (2 018) ja toimisto- ja laitossiivoojat
ym. (1 890) ammattinimikkeissa.

Pitkdaikaisty6ttomien maara edelleen laskussa

Maaliskuun lopussa pitkaaikaisty6ttémia oli Uudellamaalla 33 207, mika on
-6 412 véhemman kuin vuotta aikaisemmin (-16,2 %). Yli kaksi vuotta
ty6ttémana olleita oli maaliskuussa 21 131, mika on 1 101 henkil6a
vahemman kuin vuotta aikaisemmin (-5,0 %).

Pitk&aikaisty6ttdmien maara vaheni eniten Pukkilassa (-34,9 %),

Pornaisissa (-33,3 %) ja Lapinjarvella (-32,3 %). Pitkdaikaistyottdmien maara
nousi ainoastaan Jarvenpaassa 5,7 % edellisvuoteen verrattuna.
Pitk&aikaistyottdmien méaara vaheni kaikissa ammattiryhmissa. Eniten
pitkaaikaisty6ttémien maara vaheni toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijéiden
(-22,5 %), sotilaiden (-21,4 %) seka johtajien (-21,3 %) kohdalla.
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Avoimet tyopaikat
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Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijoiden kysynta
laskenut puoleen vuoden takaisesta

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin Uudenmaan ELY-keskuksen kuntien
alueella maaliskuun aikana 28 534. Tama on -35,6 % (-15 774 ty6paikkaa)
vahemman kuin edellisvuoden maaliskuussa. Koko maassa ilmoitettiin
uusia avoimia tyopaikkoja -24,6 % edellisvuotta vahemman. Kaikkiaan
Uudenmaan ty6- ja elinkeinotoimistossa oli maaliskuun aikana avoinna 55
429 tyopaikkaa, mika -30 % vahemman kuin vuotta aiemmin. Uusista
avoimista paikoista 57,2 % on vahintaan vuoden pituisia.

Verrattuna vuoden takaiseen uusien avoimien tyépaikkojen méara laski
kaikissa ammattiryhmissa. Suhteellisesti suurin lasku oli toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijoiden ammattiryhmassa, jossa uusia avoimia
paikkoja avattiin 1 133 (-53,2 %) vdhemman kuin vuoden 2022
maaliskuussa.

Uudenmaan uusista avoimista tyépaikoista 47,3 % sijoittui Helsinkiin, 15,6
% Vantaalle ja 12,7 % Espooseen. Loput ty6paikat jakaantuivat eri kuntiin.

Eniten uusia avoimia tydpaikkoja oli lahihoitajien (1 785), myyjien (1 604)
seka rahdinkasittelijdiden ja varastotyntekijéiden ym. (1 375)
ammattiryhmissa.

Ammateittain méaarallisesti suurin vuosimuutos uusien avoimien
tydpaikkojen kohdalla oli erityisopettajilla (77 uutta paikkaa), kattoasentajilla
ja -korjaajilla (76 uutta paikkaa) seka lastenhoitotydntekijoilla (74 uutta
paikkaa).
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Laajan ty6ttomyyden henkilomaéara noussut

Maaliskuun lopussa aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissa oli
33 865 henkil6a, mika on 1 819 henkiloa (5,7 %) enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Aktivointiaste oli maaliskuussa 28,8 %, mika on 1,2
prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuotta aiemmin.

Laajan ty6ttdmyyden eli ty6ttémien tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden
yhteismaara oli maaliskuun lopussa 117 618 henkiléa. Tama on 1 643 (1,4
%) enemman kuin vuotta aikaisemmin.

Omaehtoisesti opiskelevien maara laskenut,
tyollistettyjen maara noussut

Tyodvoimakoulutuksessa oli maaliskuun lopussa 7 593 henkil6a, mika on 1
014 (15,4 %) henkil6d enemman kuin vuotta aiemmin. Omaehtoisesti
opiskelevia oli maaliskuun lopussa 10 775, mika on -1 270 (-10,5 %)
henkiléd vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Tydllistettyja (palkkatuki, starttiraha, oppisopimus) oli maaliskuun lopussa
yhteensa 8 990 henkil6d, miké on 1 434 henkiléa (19,0 %) enemman kuin
vuotta aikaisemmin. Palkkatukea sai 6 571 henkil6a ja starttirahaa 2 419
henkilda. Tydllistetyista 1,3 % oli valtion, 20,4 % kuntien ja 78,3 % yksityisen
sektorin toissa.

Tyo-/koulutuskokeilussa oli 2 084, mika on 4,8 % enemman kuin vuotta
aiemmin. Valmennuksissa oli maaliskuun lopussa 116 henkil6a.
Vuorotteluvapaasijaisena oli 819 ja kuntouttavassa tyétoiminnassa 3 488
henkil6a.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Tyonhakijoiden maara laskussa

Maaliskuun lopussa Uudenmaan ELY-keskuksen alueella oli kaikkiaan 146
609 tyénhakijaa, mika on -16 609 (-11,4 %) vahemman kuin vuotta
aikaisemmin.

Tyonhakijoista tydssa olevia oli 32 983. Heista 17 634 oli tdissa yleisilla
tyémarkkinoilla ja 5 254 ty6- ja elinkeinohallinnon palveluilla tydllistettyna.
Ty6ssa olevien méaara on laskenut -14 375 henkildlla (-30,4 %) vuoden 2022
maaliskuuhun verrattuna.

Tyo6voiman ulkopuolella olevia tydnhakijoita oli 3 446, tydllistymista
edistdvassa palvelussa 5 661 ja koulutuksessa 19 491. Tydnhakijoista
ilman tydsuhdetta olevia tyonhakijoita oli 78 520 ja kokoaikaisesti
lomautettuja oli 5 233. Liséksi lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli
1 275 ja osa-aikaty6ta tekevia 10 095.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: UUSIMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-23 Maalis-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 83753 83929 -176 -0,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 5233 6 152 -919 -14,9
2. Lyhennetylla tyoviikolla 1275 1954 -679 -34,7
3. Tydssa olevat yhteensa 32983 47 358 -14 375 -30,4
joista kokoaikaisessa ty6ssa 17 634 41935 -24 301 -57,9
joista osa-aikatyossa 10 095 0 10 095 0,0
joista tyollistettyna 5254 5423 -169 -3,1
4. Tybvoiman ulkopuolella 28 598 30058 -1460 -4,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 5661 4979 682 13,7
joista koulutuksessa 19 491 21175 -1 684 -8,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 146 609 163 299 -16 690 -10,2
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 26 132 35 340 -9 208 -26,1
joista yli kuukauden avoinna olleet 9718 10 954 -1 236 -11,3
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 5493 5836 -343 -5,9
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 120 123 -3 -2,4
2. Kuntiin tyollistetyt 1832 1710 122 71
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 7 038 5723 1315 23,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 8990 7 556 1434 19,0
4. Tyévoimakoulutuksessa 7 593 6 579 1014 15,4
5. Valmennuksessa 116 85 & 36,5
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 2084 1989 95 4,8
7. Vuorotteluvapaasijaisena 819 821 -2 -0,2
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 3488 2971 517 17,4
9. Omaehtoisessa opiskelussa 10775 12045 -1270 -10,5
1-9 Palveluissa yhteensa 33 865 32046 1819 5,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 36 500 37 108 -608 -1,6
2. Ty6ttdmat miehet 47 253 46 821 432 0,9
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 7110 7329 -219 -3,0
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 29 688 31004 -1316 -4,2
5. Pitkaaikaistyottomat 33207 39619 -6 412 -16,2
6. Ulkomaalaiset tyottomat 19279 16 842 2437 14,5
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 24 499 25 536 -1 037 -4,1
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 91429 93 274 -1845 -2,0
2. Muut tyénhakijat 62 507 80 134 -17 627 -22,0
1-2 Tyonhakijat yhteensa 153 936 173 408 -19 472 -11,2
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 55429 79 100 -23 671 -29,9
Kuukauden uudet ty6paikat 28 534 44 308 -15774 -35,6
Tayttyneet tydpaikat 3614 3898 -284 -7,3
joista toimiston hakijalla tayttyneet 215 262 -47 -17,9
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 22455 37 966 -15511 -40,9
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 4795 3058 1737 56,8
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 9390 8453 937 11,1
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 8782 11703 -2 921 -25,0
6. Uudet tydllistamiset 673 654 19 29
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 1390 1739 -349 -20,1
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iskuu 2023

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: UUSIMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-23 Maalis-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 19279 16 842 2437 14,5
joista kokoaikaisesti lomautetut 1607 1561 46 29
2. Lyhennetylla tyoviikolla 171 283 -112 -39,6
3. Tydssa olevat yhteensa 7 691 9 566 -1 875 -19,6
joista kokoaikaisessa ty6ssa 4872 8796 -3 924 -44.6
joista osa-aikatyossa 2032 0 2032 0,0
joista tyollistettyna 787 770 17 2,2
4. Tyévoiman ulkopuolella 14174 13872 302 2,2
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1139 1032 107 10,4
joista koulutuksessa 12105 11 949 156 1,3
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 41315 40 563 752 1,9

C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt
2. Kuntiin tyollistetyt 222 206 16 78

3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 1014 757 257 33,9
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1240 967 273 28,2
4. Tyévoimakoulutuksessa 5101 4082 1019 25,0
5. Valmennuksessa 16 10 6 60,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 614 651 -37 -5,7
7. Vuorotteluvapaasijaisena 41 24 17 70,8
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 385 303 82 271
9. Omaehtoisessa opiskelussa 6923 7155 -232 -3,2
1-9 Palveluissa yhteensa 14 320 13192 1128 8,6
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE

1. Ty6ttdmat naiset 9335 8268 1067 12,9
2. Tyéttdmat miehet 9944 8 574 1370 16,0
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 1258 966 292 30,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 4695 4320 375 8,7
5. Pitkaaikaistyottdmat 5456 6412 -956 -14,9
E. TOIMEENTULOTURVA

1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 3503 3206 297 9,3
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 21455 19189 2 266 11,8
2. Muut tydnhakijat 21496 23 282 -1786 -7,7
1-2 Tyonhakijat yhteensa 42 951 42 471 480 1,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 2750 2289 461 20,1
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 2 346 2742 -396 -14,4
6. Uudet tyollistamiset 122 99 23 23,2
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 845 1001 -156 -15,6
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 MAALISKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: UUSIMAA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Askola 2394 6,0 143 89 54 9 72 54 11 24
Espoo 153 753 8,3 12804 7003 5801 165 1028 4304 4837 986 3499
Hanko 3484 10,0 350 201 149 12 41 170 160 39 248
Helsinki 353 085 10,2 36090 20201 15889 349 2421 12791 15396 3109 12104
Hyvinkaa 23028 99 2277 1251 1026 45 270 838 976 288 667
Inkoo 2571 6,0 153 76 77 9 75 59 15 60
Jarvenpaa 23 331 95 2213 1316 897 59 328 723 873 233 745
Karkkila 3980 10,0 397 238 159 11 40 158 124 44 87
Kauniainen 4783 5,4 256 151 105 8 15 109 89 13 104
Kerava 18 875 9,5 1786 1060 726 39 190 622 615 166 574
Kirkkonummi 20712 7,0 1450 837 613 31 144 564 483 106 316
Lapinjarvi 1162 8,8 102 70 32 51 44 16 13
Lohja 21425 9,1 1944 1143 801 63 272 799 631 223 583
Loviisa 6716 9,6 646 376 270 6 50 308 263 58 295
Myrskyla 827 10,0 83 55 28 0 37 33 11 7
Mantsala 10 228 6,7 690 414 276 14 72 269 267 89 200
Nurmijarvi 22 663 7.1 1619 959 660 21 161 654 636 208 419
Pornainen 2629 6,3 165 102 63 7 22 76 48 18 58
Porvoo 25212 9,1 2282 1342 940 44 252 923 1072 161 965
Pukkila 908 7,8 71 39 32 5 37 28 6 15
Raasepori 12 605 8,8 1104 603 501 21 88 495 456 116 392
Sipoo 11 691 6,3 737 418 319 17 78 323 270 64 185
Siuntio 3164 5,4 172 110 62 13 73 61 18 73
Tuusula 20 470 6,9 1409 856 553 34 161 591 529 140 424
Vantaa 128 380 10,7 13727 7715 6012 206 1319 4200 4825 1175 3798
Vihti 14 545 7,4 1083 628 455 29 113 426 378 105 277
Yhteenséa 892 621 94 83753 47253 36500 1193 7110 29688 33207 7418 26132
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Uudenmaan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvét Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Uudenmaan
tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Helsinki: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/uusimaa.aspx
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Yhteystiedot

Uudenmaan elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskus

Tutkija Inkeri Poskiparta

S-posti: tutkimus.uusimaa(at)ely-keskus.fi
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