
Kohdataan! 

ETAPPI 2021 
Työelämän ja koulutuksen yhteistyöfoorumi 

 

PAIKKA: Auditorio Naavasali, Luontokeskus Naava, Luontotie 1, Pyhätunturi 

STRIIMI:  https://blogi.eoppimispalvelut.fi/stream 

OHJELMA 
Torstai 2.12.2021 (Ohjelma striimataan klo 11.30–14.00) 

 Ohjelman juontaa Anna-Kaisa Luoma-aho 
10.30 Lounas Cafe Loimussa (tarjotaan) 
11.30 Tervetuloa  
 johtaja Marja Perälä, Lapin ELY-keskus 
11.45 Osaavaa työvoimaa? - Yritysten ratkaisuja  
 Myssyfarmin emäntä ja isäntä Anne ja Janne Rauhansuu 
12.30 Näkökulmia kohtaantoon - Paneelikeskustelu  
 aluejohtaja Kimmo Gauriloff, Barona 
 johtaja Tiina Keränen, Lapin TE-toimisto 
 työelämäkoordinaattori Milla Ristonmaa, Lapin koulutuskeskus REDU 
 kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, Pelkosenniemen kunta  
 projektipäällikkö Nafisa Yeasmin, Lapin yliopisto 
13.30 Kuinka koulutuksella vastataan kohtaannon haasteisiin? 
 kuntayhtymäjohtaja/rehtori Virpi Lilja, Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtymä Lappia 
 rehtori/toimitusjohtaja Riitta Rissanen, Lapin ammattikorkeakoulu  
14.00 Kahvitauko (tarjotaan) 
14.30 Haasteista ratkaisuihin -työpaja  
 fasilitaattorina Netta Riponiemi, Lapin yliopisto 
16.00 Ratkaisuja kohtaannon haasteisiin - työpajojen tulokset  
16.30 Inspiraatioita hyvinvoivaan organisaatioon  
 vuorovaikutusmuotoilija Simo Routarinne, Proimpro 
17.00 Päivän lopetus 
 
 Illallinen Café LOIMU, Luontokeskus Naava (omakustanteinen 35 €) 

19.00- Alkumalja ja tervetuloa illalliselle Simo Routarinne, Proimpro 
 Illallisen lomassa ohjelmallisia kohtaamisia Simo Routarinteen fasilitoimana 
 
 

https://blogi.eoppimispalvelut.fi/stream
https://myssyfarmi.fi/
https://www.cafeloimu.fi/


 
 
 
 
 

   
 

 

 

 

 

OHJELMA 

Perjantai 3.12.2021 (Ohjelma striimataan klo 8.30–10.00) 

 Ohjelman juontaa Anna-Kaisa Luoma-aho 
8.30 Päivän avaussanat  
 vararehtori Satu Uusiautti, Lapin yliopisto 
8.45 Tilannekuvasta eteenpäin ja osaajien liikkuvuus  
 vanhempi neuvonantaja Tapio Huttula, Sitra 
9.00 Mikroyritysten muutoskyvykkyyden ja reagointinopeuden kehittäminen toimialaan 
 vaikuttavissa muutostilanteissa  
 elinkeinojohtaja Katariina Palola, Kideve Elinkeinopalvelut  
 toimitusjohtaja Satu Pesonen, Visit Levi 
 kouluttaja Henna Poikajärvi, REDU Edu Oy 
9.30 Kokeilut muutosten käynnistäjinä  
 Osaamisen aika -projektin johtaja Helena Mustikainen, Sitra  
10.00 Lapin jatkuvan oppimisen strategiasta toimenpiteisiin -työpaja  
 fasilitaattorina Netta Riponiemi, Lapin yliopisto 
11.00 Työpajan yhteenveto 
11.30 Lopetuspuheenvuoro ja foorumin yhteenveto  
 yksikön päällikkö Satu Huikuri, Lapin ELY-keskus 
 koulutus- ja kehitysjohtaja Antti Koski, Lapin yliopisto 
12.00 Lounas Cafe Loimussa (tarjotaan) 
 
 

 
 
Lisätietoja ohjelmasta:  Satu Pekkala, satu-pekkala@ely-keskus.fi, puh. 0295 037 125 
  Päivi Holopainen, paivi.holopainen@ely-keskus.fi, puh. 0295 037 076 
 
 

Tilaisuuden järjestävät yhteistyössä: Lapin ELY-keskus, Lapin TE-toimisto, Koordinoiden 

rakennemuutokseen ja kohtaantoon (ESR) -hanke, Pohjoinen johtamisen foorumi (ESR) -hanke, 

Työhyvinvointia digiajassa - Lapin aluepilotti (Työ2030 -ohjelma) ja VAHTO - Vahvuusperustaisen 

tulevaisuusohjauksen kehittäminen (ESR) -hanke. 

*Pidätämme oikeuden ohjelman muutoksiin. 
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