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Uusimaa

Uudellamaalla asui vuoden 2020 kesdakuun lopussa 5 528 855 henkil6a. Viime vuoden kesa-
kuusta vaesto kasvoi 16 141 henkil6lla. Vuoden 2020 elokuun lopussa tyéttomien tydnha-

kijoiden osuus tydvoimasta oli 13,1 % ja tyottomia tyonhakijoita oli 114 043 tyotonta tyon-
hakijaa, mikd on 60,4 % enemman kuin vuotta aiemmin. Lomautettuna oli 25 725 henkil6a.

Yleiskuva alueen tilanteesta ja nakymista

Uusimaa on Suomen vakirikkain maakunta, alueella asuu yli 30 prosenttia koko maan
vdestodstd. Uudenmaan tyollisyyden ja elinkeinoeldman kehitys maaraa suurelta osin koko
Suomen kehityssuunnan. Uudenmaan elinkeinorakenne on erittdin monipuolista ja poik-
keaa muusta Suomesta. Uudenmaan tyontekijat painottuvat palvelu- ja myyntialoille, kun
muualla Suomessa painopiste on enemman teollisuudessa. Myds maakunnan sisalld on
eroja, paakaupunkiseudulla painotukset ovat palvelu-, matkailu- ja ravintola-alalla seka
kaupan ja rakentamisen aloilla. Itdinen ja lantinen Uusimaa nojaavat voimakkaammin
teollisuuteen. Itd-Uusimaa on 6ljynjalostuksen myota koko Suomen kemianteollisuuden
keskittyma. Kemianteollisuus tuottaakin noin 80 prosenttia alueen liikevaihdosta. Lantisen
Uudenmaan painopisteet ovat kemianteollisuudessa, logistiikassa ja jossain maarin myos
matkailussa. KUUMA-seudulla merkittavid toimialoja ovat kone- ja metalliteollisuus, logis-
tiikka ja tukkukauppa seka rakentaminen. Maa- ja metsatalous on keskittynyt itdiselle ja
lantiselle Uudellemaalle, joskin elinkeinon aluetaloudellinen merkitys on naillakin alueilla
ollut laskussa. Mikro- ja pienyritysten merkitys elinkeinoeldmassa ja tyollistajina on koros-
tunut erityisesti paakaupunkiseudun kehyskunnissa.

Joulukuussa 2019 tyottdmien maara kasvoi ensimmaista kertaa Uudellamaalla yli kolmeen
vuoteen. Tyéttomyyden kasvu alkoi siis jo ennen koronapandemiaa. Kasvu oli kuitenkin
hyvin maltillista, alle prosentin luokkaa. Samanaikaisesti tydvoiman kysynta kasvoi lahes
yhtdjaksoisesti 2014 kesasta lahtien, erityisesti rakennusalalla ja asiakaspalvelijoiden kes-
kuudessa. Rakennusalan uusia tydpaikkoja ilmoitettiin tammikuussa 2020 yli kolminkertai-
sesti verrattuna vuoden 2014 tammikuuhun.
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Ennen korona pandemiaa Uudenmaan suurin tydllisyyden kasvua rajoittava tekija oli osaa-
van tyévoiman saatavuus, joka oli muodostunut ongelmaksi lahes jokaiselle toimialalle.
Tastd kertoo esimerkiksi Tilastokeskuksen tydnantajahaastatteluiden tulokset, joiden pe-
rusteella noin puolet rekrytoinneista toimipaikoista oli kokenut rekrytointiongelmia vuo-
den 2019 aikana. Alkuvuodesta 2020 rekrytointiongelmista raportoitiin Tilastokeskukselle
hieman vahemmdn, jolloin 45 prosenttia toimipaikoista ilmoitti kokeneensa rekrytoin-
tiongelmia viimeisen vuoden aikana. Ammattibarometrin mukaan Uudellamaalla on yha
useita tyovoimapula-aloja. Tyévoimapula koskettaa erityisesti sosiaali- ja terveysalaa.

Uudenmaan vaestén kasvu on painottunut jo pitkaan paakaupunkiseudulle. Toisaalta ti-
lanne on huolestuttava lantisellda Uudellamaalla, jossa vdestérakenne ja huoltosuhde heik-
kenee muuta Uuttamaata nopeammin. Koronakriisin myota tehty digiloikka luo erityisen
mahdollisuuden lisdta padkaupungin ymparyskuntien vetovoimaa. Tama luo esimerkiksi
lantiselle Uudellemaalle mahdollisuuksia vaikuttaa vaestotrendiin. Lantisen ja itdisen Uu-
denmaan teollisuuden nakymaét ovat vahintaankin utuiset. Teollisuuden uudet tilaukset
ovat vahentyneet huomattavasti. Taman vuoksi teollisuuden alalla suuremmat vaikutukset
tyollisyyteen ovat vasta tulossa.

Muiden maakuntien tavoin Uudenmaan liitto laatii laaja-alaisessa yhteistydssa maakunnan
koronasta selviytymissuunnitelmaa vuosille 2020-23. Uudenmaan suunnitelmassa lapi-
kantavana on ajatus, ettd koronaepidemiasta toipuvan Suomen elpymista ja uusiutumista
tulee tukea korostamalla toimenpiteiden kansallista ja kansainvalista vaikuttavuutta ja
tuloksellisuutta. Siksi Uudenmaan koronatoimilla on haettava - ei vain oman maakunnan,
vaan koko Suomen tulevan menestyksen nakokulmasta - vaikuttavuutta, kokonaisten
valtioiden ja talousalueiden vélisessa kiihtyvassa kilpailussa. Uudenmaan kasvun ja kilpai-
lukyvyn toimintaedellytysten vahvistaminen on jatkossakin koko maan edun mukaista,
huomioiden samanaikaisesti myos maakunnan huomattavat sisdiset eroavaisuudet sen
seutukuntien valilla.

Varsinaiset toimenpiteet ovat parhaillaan valmistelussa, ja valmistelussa hyédynnetaan
mm. kaupunkien ekosysteemisopimusten (ml. RIS3), Uusimaa-ohjelman, nykyisen ja uu-
den ohjelmakauden rakennerahasto-ohjelmien, MAL-sopimuksen sekda Uudenmaan hiili-
neutraalisuustiekartan sisédltéja. Uudenmaan suunnitelman toimenpiteet jakautuvat:

a. nopeisiin koronan jalkihoidon toimenpiteisiin, joilla korjataan epidemian
aiheuttamia vahinkoja ja vahvistetaan elinkeinoeldman luottamusta talou-
den kdynnistymiseksi. Naita ovat esimerkiksi yritysten lilkketoiminnan kehit-
tamista, tyopaikkojen séilyttamista ja luomista sekd koronaepidemiassa ter-
veytta ja turvallisuutta vahvistavat maaraaikaiset hankkeet ja investoinnit.
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b. jalleenrakennuksen isoihin hankekokonaisuuksiin, joilla palautetaan elin-
keinoelaman kilpailukyky kestavalle uralle (ml. rakenteelliset uudistukset
resilienssin vahvistamiseksi). Uudellamaalla tavoitellaan elinkeinoraken-
teen uudistumista, joka nojaa osaamiseen, innovaatioihin ja kansainvali-
syyteen. Tunnistettuja keinoja ovat mm. digitalisaation vauhdittaminen
seka hiilineutraalin ja kestdvan yhteiskunnan rakentamisen, sekd Uuden-
maan kansainvalisen veto- ja pitovoiman vahvistaminen (ml. saavutetta-
vuus) Suomen veturimaakuntana.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Elinkeinoeldaman tilanne on Uudellamaalla jokseenkin kaksijakoinen. Toimialojen kesken
on merkittavia eroja ja toisaalta myos toimialojen sisalld on suurta vaihtelua yrityksien kes-
tavyyden suhteen. Merkittdvaa on myos vaikutuksien ajoitus, joka vaihtelee suuresti toi-
mialoittain. Osalle vaikutukset nakyivét heti rajoitustoimien alkaessa ja osalle vaikutukset
ovat vasta tulossa. Toimialojen sisalla merkittavat tekijat kriisin varautumisessa ovat olleet
uusien digitaalisten toimintatapojen omaksuminen ja omien tuotteiden muovaaminen
muuttuneille markkinoille.

Helsingin seudun Kauppakamarin syyskuussa 2020 jarjestetyssa kyselyssa Helsingin seu-
dun yrityksista noin neljannes ennakoi liilkevaihdon pysyvan ennallaan tai kasvavan la-
hitulevaisuudessa. Lahes puolet yrityksistd ennakoivat koronan vahentavan liikevaihtoa
korkeintaan 25 prosentilla lahitulevaisuudessa. Yli 50 prosentin pudotusta ennakoi hieman
yli kymmenen prosenttia vastaajista. Suurimmat pudotukset ennakoitiin majoitus- ja ra-
vitsemuksen toimialalla, jossa 40 prosenttia yrityksista ennakoi litkevaihtonsa tippuvan yli
puolella ja ainoastaan 13 prosenttia katsoi lilkevaihtonsa pysyvan ennallaan, tai kasvavan.
Kuljetuksen ja varastoinnin alalta yli 85 prosenttia yrityksista ennakoi liikevaihdon pie-
nenevan lahitulevaisuudessa. Konkurssin riski oli noussut erityisesti majoitus- ja ravitse-
musalan yrityksilla. Yrityksista 57 prosenttia arvioi konkurssiriskin nousseen merkittavasti
koronakriisin myota. Vahiten konkurssiriskin katsottiin nousseen rakentamisen ja rahoi-
tuksen ja vakuutustoiminnan aloilla. Naissa riskin katsoi kohonneen merkittavasti noin

15 prosentilla vastaajista. Syksyn 2020 Pk-yritysbarometrin mukaan arviot tyollisyyden ja
investointien kehittymisesta ovat Varsinais-Suomea lukuun ottamatta lahialueita heikom-
mat. Yleinen suhdannendkyma on Uudellamaalla laskenut negatiivisen puolelle.

Suurin yksittdainen karsija koronapandemiassa on Uudellamaalla ollut Helsinki-Vantaan
lentoaseman toimintaymparisto. Lentoliikenteen pysahdys on alueellisesti vaikuttanut
juuri Uudenmaan tyollisyyteen, vaikkakin vaikutukset ovat myos merkittavia kansallisella
tasolla. Helsinki-Vantaan lentoasema tydllisti valillisesti vuonna 2013 Uudellamaalla arvi-
olta 11 000 htv:td ja koko maassa yhteensa noin 24 000 htv:ta. Lentoliikenne on kasvanut
koko 2010-luvun ajan, joten voidaan olettaa tyollisyysvaikutuksienkin tasta kasvaneen.
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Vantaan kaupungin arvion mukaan noin 10 000 henkil6d on vaarassa menettaa tydpaik-
kansa Helsinki-Vantaan lentoaseman toimintaymparistossa.

Ulkomaalaisten turistien puute on koskettanut erityisesti Helsinkid ja muuta paakaupun-
kiseutua, eika kotimaisesta matkailusta ole korvaamaan menetettya volyymia. Tilastokes-
kuksen Majoitustilastoon mukaan Ahvenanmaata lukuun ottamatta matkailijoiden y6py-
miset ovat vahentyneet Uudellamaalla kaikkein eniten. Hotellitoimijoiden mukaan liiketoi-
minta onkin vajonnut Helsingissa ja paakaupunkiseudulla kaikkein eniten koko Suomessa.
Nailla nakymin matkailu tulee kdrsimaan vield ainakin ensi vuoden syksyyn asti, mutta
toinen korona-aalto siirtda matkailun toipumista entistda kauemmaksi. Vapaa-ajan matkus-
tamisen uskotaan pysyvan kasvualana, mutta yritysmatkailun tulevaisuuden ndkymat ovat
heikommat. Varsinkin tapahtumanjarjestajat ovat suurissa vaikeuksissa.

Padkaupunkiseudulle erittdin térkea ravintola-ala on ollut yksi suurimmista karsijoista
koronakriisin aikana, mutta toistaiseksi suuremmilta konkurssiaalloilta on véltytty. Korona-
viruksen arvaamattomuus luo kuitenkin alalle epavarmuutta. Epidemian toisen huipun
saapuessa suuri osa ravintoloista saattaisi ajautua konkurssiin, varsinkin yokerhojen ti-
lanne olisi huono.

Kriisi ja varsinkin kriisinhallinnan rajoitustoimet ovat lisdnneet etdtyota merkittavasti. Tama
on saanut yritykset ja toimijat huomaamaan etdna tapahtuvan tyon mahdollisuudet. Eta-
tyo tulee kriisin jalkeen entistd suositummaksi. Ndin mullistava tydkayttaytymisen muu-
tos muovaa useita toimialoja, jotka ovat jokseenkin riippuvaisia toimistotyontekijoista.
Koronakriisin runtelemat lounasravintolat ovat suurimmat karsijat muutoksessa. Suuret
henkilostoravintolaketjut karsivat verkostojaan. Nama eivat ndy konkurssitilastoissa, mutta
vaikutukset tyollisyyteen ovat merkittavia toimialan sisalla.

Henkiloliikenneala on my6s yksi suurista havidjistd, kun tydmatkailua on vahennetty huo-
mattavasti. Muun muassa joukkoliikenteeseen tulee muutoksia, kun tydmatkaajia on en-
tistd vahemman. Tydmatkailun vahentyessa myos liike-eldman palvelut siirtyvat suurem-
missa madrin verkkoon. Muutoksella on vaikutuksia esimerkiksi konferensseihin ja muihin
messutapahtumiin. Tapahtumien jarjestaminen on ollut viime aikoina kasvava ala varsin-
kin paakaupunkiseudulla. Tydmatkailu siirtda myos infrastruktuuriin tehtévia investointeja,
esimerkiksi Helsingin kaupunki on paattanyt siirtdd Kalasatama-Pasila- raitiovaunuhan-
ketta. Toisaalta etatyon levittaytyessa uusille aloille ja laajemmin yhteiskuntaan tarvitaan
uusia digityokaluja. Ohjelmistojen kehittajille tama avaa uusia kasvun mahdollisuuksia.
IT-alan yrityksista noin 50 prosenttia ennustaa kovaa kasvua lahitulevaisuudessa.

Kaupan tilanne on kaksijakoinen, vahittdistavara kaupalla menee erittdin hyvin, mutta
erikoiskaupat ovat suurissa vaikeuksissa. Tyon ja vapaa-ajan keskittyessa koteihin ja kak-
kosasunnoille suomalaiset satsaavat enndtystahtia ruokaan ja kodin kunnostamiseen,
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kun taas ei-valttamattomat tuotteet ovat jadneet kauppojen varastoihin. Vaatekauppaan
korona iski alkuvuodesta kovaa, vaatekaupan verkkokauppa kasvoi lahes 21 prosenttia
vuoden ensimmadiselld puoliskolla, mutta nakymat ovat silti huonot. Silla otettu digiloikka
ei ole riittanyt kompensoimaan myynnin laskua. Vaatekaupan toipumisen ennakoidaan al-
kavan aikaisintaan vuoden kuluttua. Kdytettyjen autojen kauppa on viime vuoden tasolla.
Kaytettyjen autojen kauppaa on rajoittanut vaihtoautopula. Uusien autojen myynti sen
sijaan on laskenut huomattavasti.

Uudenmaan elinkeinoelama nojaa vahvasti palvelutuotantoon, joka on matkailu- ja ravin-
tola-alan ohella toinen erityinen koronan runtelema toimiala. Tosin myo6s palveluiden
toimialan sisalla on suurta vaihtelua. Asiantuntijapalveluita tuottavat yritykset ovat sel-
viytyneet kriisista toistaiseksi hyvin, mutta uusien tilauksien vaheneminen on merkittava
ongelma, jonka vaikutukset tulevat mahdollisesti ndkyviin ensi vuonna. Tapahtumien tuo-
tanto on erityisen kriisiytynyt. Kriisitilanteen jatkuessa alalla on ndhtévissa konkursseja ja
toiminnan lakkauttamista. Esimerkiksi teatterialaa uhkaa laajempi romahtaminen jo ensi
kevaana tilanteen pitkittyessa. Logistiikka-ala on my&s kahtiajakautunut, osa toimijoista
laajentaa toimintaansa, kuten esimerkiksi Tokmannin varastot Mantsalassa. Toisaalta Palta
ennakoi noin 8 000 tydpaikan katoavan logistiikasta koko maan tasolla.

Lentoliikenteen vaheneminen yhdessa laajan etdtyoskentelyn kanssa ovat ajaneet
henkil6liikenneyrittajat ahtaalle. Lentoliikenteen tuomien henkildkuljetuksien puuttumi-
nen ndkyy varsinkin padkaupunkiseudun ulkopuolella, joiden toiminta perustuu lento-
asemaa palveleviin kuljetuksiin. Tulevaisuudessa liikenndintiyrityksia tulee kaatumaan.

Koronakriisin alkuvaiheessa henkilokohtaista palvelua tarjoavilta yrityksilta katosivat asiak-
kaat, mutta kriisin helpottaessa patoutunut kysynta on purkautunut. Tata on ollut nahta-
vissa erityisesti mm. parturi-kampaamoissa, seka hieronta-alan yrityksissa.

Teollisuuden tilaukset olivat olleet laskussa jo ennen koronaa. Kriisi on hankaloittanut en-
tisestdan uusien tilausten saamista ja loppuvuodesta ennakoidaan vaikeaa teollisuudelle.
Toisaalta kriisi on myds vauhdittanut siirtymista pois fossiilisista luonnonvaroista. Esimerkiksi
Nesteen Porvoon jalostamossa tullaan jatkossa investoimaan uusiutuviin luonnonvaroihin
perustuvaan tuotantoon ja teknologiaan. Kauppakamarin myontamien aitoustodistusten
perusteella teollisuuden vienti palautui kesalla kohtuullisen hyvin synkan kevaan jalkeen.

Uudenmaan yritykset ovat varovaisia investoinneissaan ja useita investointipaatoksia on
siirretty tulevaisuuteen. Varovaisuudesta huolimatta rakentamista jatketaan edelleen ja
paikallisesti merkittavia investointeja tehdaan, esimerkiksi Jarvenpaahan rakennetaan
20-kerroksinen tornitalo, kaksi matalampaa kerrostaloa ja toimisto- ja liiketiloja. Suunnitel-
massa asuntoja on yhteensa noin 300. Yleisesti rakennusteollisuudessa suurimmat kriisin
vaikutukset nakyvat vasta loppuvuodesta. Nyt tekeilla olevien kohteiden jdlkeen uusia
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suuria hankkeita on vdhemman ja kaikilla rakentamisen aloilla trendi on laskeva. Osaltaan
tédhan on vaikuttanut etdtyon suosion kasvu, joka on saanut yritykset uudelleenarvioi-
maan toimitilatarpeensa ja lykka@maan syksyksi suunniteltuja rakennushankkeita. Varsin-
kin Helsingissa on pohdittu toimitilojen muuttamista asunnoiksi.

ELY:n yritysrahoitusta on ollut tarjolla Uudellamaalla vain maaseutuohjelman puitteissa ja
tdman vuoden osalta myds koronarahoituksen myota. Koronakriisin my6ta yritysrahoituk-
sen kysynndn nykytila on hieman vaaristynyt suhteessa Uudenmaan elinkeinorakentee-
seen. Maaseutuohjelman kysynta on kohdistunut aloille, jotka investoivat ja lisdksi sijaitse-
vat muualla kuin kaupunkikeskustoissa. Ndissa rahoitustarve kohdistuu kone-/laitehankin-
toihin, joihin ainoastaan maaseutuohjelman puitteissa on mahdollista saada tukea.

Koronakriisista karsivien yrityksien on ollut mahdollista hakea tukea kehittdmistoimen-
piteisiin tai tilanneanalyysin tekemiseen. Tukea ovat mydntaneet ELY-keskus tai Business
Finland. Uudellamaalla yli 6 000 yritykselle mydnnettiin tukia yhteensa yli 105 miljoonalla
eurolla. Madrallisesti tukia mydnnettiin eniten ravintolatoimintaan, taksiliikenteeseen seka
liilkkeenjohdon konsultointiin. Rahamaaraisesti suurimmat avustukset mydnnettiin ravin-
tola-alalle, liikkkeenjohdon konsultointiin sekd ohjelmistojen suunnitteluun ja valmistuk-
seen. Rahoitus on herattanyt kiinnostusta erityisesti verkkokaupan ja muiden digitaalista
palvelua tarjoavilla toimialoilla, kuten esim. peliteollisuus. Jatkossa kasvavaa kysyntaa
tullee olemaan mm. bioanalytiikan ja muotialan yrityksilla. Koronakriisin myota ELY-kes-
kusten rahoitusasiakkaiden maara on moninkertaistunut. Jos tulevaisuudessa on tarjolla
sopivia rahoitustuotteita, voidaan kysynnan olettaa kasvavan.

Tyoévoiman kysynnén ja osaamistarpeiden nakymat

Ennen koronakriisid ForeAmmatin tekemdn ennusteen mukaan uuden tyévoiman
kokonaiskysynta tulee vuonna 2022 kasvamaan Uudellamaalla 57 185 hengella. Lahes
koko kysynnan ennustetaan muodostuvan eldakditymisen kautta. Kasvukysynnan ennuste-
taan olevan negatiivinen. Uuden tydvoiman tarjonnan arvioidaan olevan samanaikaisesti
130 529 henked, eli huomattavasti korkeampi kuin kysyntd. Tutkintotuotos muodostaa
tasta 45 prosenttia, tydttoman tydvoiman tarjonta 35 prosenttia ja muuttoliike 19 prosent-
tia. Tarjonta ylittaa arvioissa kysynnén yli kaksinkertaisesti. Koronakriisin my6ta Uuden-
maan tilanne on muuttunut yha huolestuvammaksi.

Ty6voiman ja tyOpaikkojen kohtaannon voidaan katsoa heikkenevan, kun seka avoi-

mien tyopaikkojen etta tyottomien maarat kasvavat samanaikaisesti. Tallainen tilanne

oli Uudellamaalla ldhes yhtajaksoisesti vuodesta 2009 vuoteen 2016 asti. Vuonna 2017
tyottomyysaste lahti selvaan laskuun, joka jatkui my®s vuonna 2018. Tydvoiman voimakas
kysynnankasvu nosti vakanssiastetta (avoimien tydpaikkojen osuus tydllisten ja avoimien
tyopaikkojen yhteismaarastd) vuonna 2019. Koronapandemian my&ta avoimia paikkoja
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ilmoitettiin aikaisempaa vahemman, lisdksi kriisin myota tyollisten maara vaheni huomat-
tavasti ja talld hetkella Uusimaa on ajautumassa kohti tydvoiman kysyntalamaa.

Tyopaikkoja on ilmoitettu syksylla enemman kuin kevaalla kriisin ollessa akuuteimmillaan.
Elokuussa uusia paikkoja ilmoitettiin TE-toimistoon ldhes 25 prosenttia vdahemman, kuin
vuotta aikaisemmin. Uusia paikkoja ilmoitettiin lahes kaikilla aloilla aikaisempaa véhem-
man, poikkeuksena rakentajat, joita haettiin lahes edellisvuoden tavoin. Yritysten varo-
vaisuudesta kertoo alle 3 kuukautta kestavien tyopaikkojen maaran kasvu. Muita tyo-
aikatyyppeja ilmoitettiin selkedsti vdhemman. Yrityksien varovaisuudesta kertoo myos
varovaisuus kansainvalisessa rekrytoinnissa. Yritykset ilmoittavat TE-toimistoon tyovoi-
matarpeesta, mutta haluavat edeta rekrytoinneissa vasta koronatilanteen rauhoituttua.
Kansainvalisesta rekrytoinnista kiinnostuneet yritykset ovat lahinna rakentamisen ja ohjel-
mistoalan yrityksia.

Syksyn 2020 Ammattibarometrissa liikaa hakijoita arvioitiin olevan 25 prosentissa arvioi-
duista ammateista, kun vuotta aikaisemmin hakijoita arvioitiin olevan liikaa 15 prosentissa
arvioiduista ammateista. Pulaa tyonhakijoista arvioitiin olevan nyt syksylla 23 prosentista
arvioiduista ammateista, kun vuotta aiemmin pulaa ndhtiin 30 prosentissa arvioiduista
ammateista. Naissa ns. pula-ammateissa korostuivat sote-alan tehtavat. Liikaa tyonhaki-
joita on erityisesti matkailu- ja ravintola-alalla seka avustavissa toimistotehtavissa. Tasa-
painossa on 53 prosenttia arvioiduista ammateista, vuotta aikaisemmin tasapainossa oli
55 prosenttia ammateista.

Rakentaminen on yksi Uudenmaan merkittdvimmista toimialoista. Rakentamisen Iahi-
tulevaisuuden nakymadt ovat paremmat kuin useammalla muulla toimialalla, vaikkakin
myds rakentamisen ennakoidaan supistuvan tulevaisuudessa. Vaikutukset tulevat kuiten-
kin usean kuukauden viiveella. Uusia hankkeita kdynnistetdan aikaisempaa vahemman.
Uudenmaan rakennuksilla on huomattavan paljon korjausvelkaa. Korjausrakentamisessa
on potentiaalia korvaamaan uudisrakentamisen hiipumista, mutta haasteena on rahoituk-
sen saamisen ongelmat. Tulevaisuudessa rakentaminen tulee keskittymaan vahahiilisyy-
teen. Rakennusmestareista on ollut merkittava tyévoimapula, joka jatkuu myos korona-
kriisin aikana ja tulee jatkumaan myos jatkossa. Osaamista tarvitaan uusien digitaalisten
tyotapojen kadyttoonotossa.

Teollisuuden nakymat ovat heikot ja yritykset ovat varovaisia liikkeissadan esimerkiksi pal-
veluita ostetaan entista varovaisemmin. Irtisanomisia ja lomautuksia on tulossa ldhitule-
vaisuudessa. Heikoimmassa asemassa ovat alihankkijoina toimivat pk-yritykset. Esimerkiksi
Kilpilahden kemianteollisuusalueella ldhes kaikki investoinnit on siirretty tulevaisuuteen.
Investointien siirtymisesta karsivdt rakennusalan pienyritykset, erityisesti maanrakennus-
alan yritykset.
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Nuorten tilanne ndhddan Uudenmaan alueella varsin huonona. Koronakriisi on korostanut
tyokokemuksen merkitysta. Tydkokemuksen merkitys on kasvanut my6s harjoituspaik-
kojen saamisessa. Harjoituspaikkoihin on ollut vaikea paasta, jos ei ole lainkaan tyckoke-
musta. Tama vaikeuttaa vastavalmistuneiden nuorten tyomarkkinoille siirtymistd. Sama
ilmié on my0s nadhtévissa tydvoimakoulutuksissa, joissa yhteistydyritykset ovat peruneet
jo sovittua yhteistyota oppilaitosten kanssa.

Valmistavissa ammateissa etdopiskelu on muodostunut ongelmaksi, koska kaden taitojen
opettaminen etdyhteydelld on haastavaa tai mahdotonta. Koronaviruksen toinen aalto ja
sitd myoten etdyhteyksilld tapahtuvaan opiskeluun palaaminen siirtdnee opiskelijoiden
valmistumista. Tama aiheuttaa ongelmia varsinkin padkaupunkiseudun ulkopuolen kone-
ja metalliteollisuuteen, jossa elakoitymista tulee tapahtumaan huomattavasti lahitulevai-
suudessa. Nykyiselldan tutkintotuotos ei riita kattamaan eldkoitymista.

Kaupan alan isot toimijat tulevat ty6llistdmaan paljon, mutta pienempien kauppojen
tyollistava vaikutus tulee kaventumaan tulevaisuudessa. Kokonaisuudessaan kaupanalan
rekrytointien katsotaan kasvavan lahitulevaisuudessa. Verkkokaupan merkitys on ollut kas-
vussa jo jonkin aikaa. Koronakriisi on nopeuttanut tata kehitysta ja verkkokauppa on nyt
suositumpaa kuin koskaan. Nyt ja tulevaisuudessa verkkokaupan osaajille riittda kysyntaa.

Tulevaisuudessa tyontekijoiden osaaminen tulee korostumaan entisestaan. Koronakriisi
onkin vauhdittanut tydmarkkinoiden murrosta kohti erikoistumista vaativia tyotehtavia.
Tulevaisuudessa my0s digiosaamisen merkitys tulee kasvamaan huomattavasti. Osaa-
van tyévoiman puute on ollut alati kasvava ongelma Uudellamaalla, eika kriisi tule tata
kehityssuuntaa muuttamaan.

Tyottomyyden maaran ja rakenteen nakymat

Rajoitustoimien aloitusviikolla uusia tydnhakijoita ilmoittautui Uudenmaan ty6- ja elin-
keinotoimistoon ldhes 15 000. Ensimmaisen rajoitusviikon jalkeen uusien tyénhakijoiden
maaran kasvu kiihtyi ja suurimmillaan tyonhakijoiksi ilmoittautui lahes 25 000 henkil6a
viikossa. Mdarat ovat historiallisen suuria. Esimerkiksi finanssikriisin aikoihin tyonhakijoita
ilmoittautui enimmillddn noin 13 000 yhteensd koko kuukauden aikana. Tydnhakijoiden
maara oli Uudellamaalla huipussaan toukokuussa viikolla 22, jolloin tyénhakijoita oli en-
natykselliset 245 000. Sittemmin tydnhakijoiden madrat ovat kdantyneet laskuun ja syys-
kuussa viikolla 37 tydnhakijoiden maéra oli hieman yli 205 000, mika kuvastaa jokseen-
kin rauhoittunutta tydmarkkinatilannetta, vaikkakaan poikkeustilanne ei ole viela ohitse.
Tyonhakijoiden maaraa kasvatti myos hallituksen linjaus, jonka mukaan poikkeustilanteen
aikana my®s yrittajilla oli oikeus hakea ty6ttdmyysetuutta, ilman etta yritystoimintaa tar-
vitsi keskeyttda. Kevaan ja kesdn aikana Uudenmaan TE-toimisto kasitteli yli 17 000 yritta-
jan tyottomyysturvaa koskevaa lausuntoa. Suurin osa Uudenmaan uusista tyonhakijoista
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on kuitenkin ollut kokoaikaisesti lomautettuja, joita oli enimmilldan viikolla 20 yhteensa
lahes 67 000 henkil6d. Lomautettujen mdara on ollut enndtyksellisen suuri. Ennen korona-
kriisia lomautettuja oli enimmillddn vuoden 2014 joulukuussa, jolloin lomautettuja oli yh-
teensd 6 700 ja vield helmikuussa 2020 lomautettuja henkil6ita oli hieman yli 3 000.

Uudellamaalla lomautetuista ja irtisanotuista suurin osa tyoskenteli ennen kriisid palvelu-
jamyyntiammateissa. Naissa ammateissa, varsinkin palvelualan ammateissa, naisten ja
nuorten osuudet ovat verrattain suuria. Tama nakyi myos tilastoissa, lomautetuista henki-
|6ista 53 prosenttia oli naisia, kun vuotta aikaisemmin ty6ttomista naisia oli 48 prosenttia.
Myds painopisteen siirtyminen nuoriin on ndhtavissa. Vuotta aikaisemmin yli 50-vuotiai-
den osuus tyottomista oli 35 prosenttia, kun heindkuussa se oli 30 prosenttia.

Tyottomyysjaksot tulevat jatkossa pitkittymaan, tydvoiman kysynnan rajoittaessa tyollisty-
mistd. Tama johtaa myos pitkaaikaistydttomyyden kasvuun, joka onkin jo ollut nahtavilla.
Uudellamaalla pitkaaikaistyottdmyys on kasvanut kiihtyvalla tahdilla tammikuusta 2020
lahtien. Tyottomyys tulee koskettamaan entistd enemman matalamman koulutusasteen
omaavia henkil6ita.

Kauppakamarin kyselyssa koronaviruksen vaikutuksista ldhes 60 prosenttia yrityksista

ei koe yrityksessaan vahennystarvetta lahitulevaisuudessa. Pienta vahennystarvetta oli

28 prosentilla yrityksistd. Yli 50 prosentin henkil6ston vahennystd ennakoi hieman yli kuusi
prosenttia vastanneista. Vahennystarve korostui majoitus- ja ravitsemustoiminnassa seka
kuljetus- ja varastotoiminnan alalla. Selkeasti keskimaaraista parempi tilanne oli kiinteisto-
alan toiminnan seka koulutuksen ja julkisen hallinnon aloilla.

Teollisuuden uusien tilauksien vaheneminen alkaa hiljalleen realisoitua irtisanomisina

ja lomautuilmoituksina. Neste on ilmoittanut 150 henkildn vahennystarpeesta Porvoon
jalostamolla. Hyvinkdan Konecranes on ilmoittanut 25 henkilén véahennystarpeesta. Lisaksi
yhti6 harkitsee koko henkil6stonsa tilapdisia lomautuksia.

22



