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Kainuun tyottomien maara kasvoi 15 %
tammikuussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyottomia tyonhakijoita oli 3 667, mika on 15 %
vuoden takaista enemman

e Tyottdmyysaste oli 12,2 %, 1,7 prosenttiyksikkoa
enemman kuin vuotta aiemmin

¢ Pitkdaikaisty6ttomia oli 37 % enemman kuin vuosi
sitten, 862

¢ Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin 680, mika on 49
% edellisvuotta vihemman

Kainuussa oli tammikuun lopussa 3 667 ty6tonta tydnhakijaa,
mik& on 470 henkiléd enemman (+15 %) kuin vuotta aiemmin.
Kainuun ty6ttdomyyskehitys viime vuodesta oli ELY-
keskusalueista neljanneksi heikointa. Ty6ttdmyys nousi kaikilla
alueilla, vahiten Keski-Suomessa ja Pohjois-Pohjanmaalla (+6
%) ja eniten Ahvenanmaalla (+17 %). Koko maassa ty6ttémyys
lisdantyi 12 %.

Tyéttdmyysaste oli Kainuussa kuun lopussa 12,2 %, alueista
yhdeksanneksi vahiten ja 1,7 prosenttiyksikkda enemman kuin
vuotta aiemmin. Koko maassa tyottomyysaste oli 12,0 %, mika
on 1,1 prosenttiyksikk6a vuoden takaista enemman.

Pitkaaikaistyottémia oli kuun lopussa 862, mika on 37 % vuoden
takaista enemman (+233). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttomyys
lisdantyi 2 % (+16). Pitkaaikaistyottdmia oli 24 % ty6ttdmista,
vuotta aiemmin osuus oli 20 %.

Tydvoiman kysynta on ollut jo yli vuoden ajan useimpina
kuukausina merkittavasti edellisvuotta vahaisempaa.
Tammikuussakin uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin julkiseen
tyonvalitykseen 49 % vuotta aiempaa vahemman (-643),
yhteensa 680. Kainuun lasku oli alueista suhteellisesti suurinta,
koko maassa paikkamaara vaheni 28 %. Tybvoiman saatavuus
on parantunut valiaikaisesti matalasuhdanteen takia, kun
tyopaikkojen maara on laskenut ja tydvoimareservi kasvanut.

Tiedot perustuvat ty6- ja elinkeinoministerion
tyonvalitystilastoihin.

Elinkeino-, likenne- ja
ympéaristokeskus
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Kainuun ty6ttomyysaste alueista yhdeksanneksi
matalin

Kainuussa oli tammikuun lopussa 3 667 tyétonta tydnhakijaa, mika on 1 %
vahemman (-29) kuin edelliskuun lopussa. Useimpina viime vuosina
ty6ttdmyys on pienentynyt joulukuusta tammikuuhun 3-5 %. Vuoden
takaiseen verrattuna ty6ttdmyys lisdantyi 15 % (+470). Kainuun ty6ttomyys
kehittyi edellisvuodesta neljanneksi heikoiten 16 ELY-keskusalueesta.
Ty6ttdmyys nousi kaikilla alueilla, vahiten Keski-Suomessa ja Pohjois-
Pohjanmaalla, 6 %, ja eniten Ahvenanmaalla, 17 %. Koko maassa tuli
kasvua 12 %.

Pitemmalla aikavalilla, koronakriisia edeltavaan vuoden 2020 tammikuuhun
verrattuna ty6ttémia oli Kainuussa 7 % enemman (+234). Kehitys ol
prosentuaalisesti tarkasteltuna ELY-keskusalueista toiseksi parasta,
Lapissa ty6ttdmyys véaheni 7 %. Muilla alueilla tuli nousua, eniten
Uudellamaalla, 53 %, ja koko maassa 29 %.

Tammikuun lopun ty6ttdmistd tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli
481, miké on 20 % enemman (+81) kuin vuotta aiemmin. Tyéttdmien (pl.
lomautetut) maara nousi vuoden takaisesta 14 % (+389) 3 186:een.

Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta, eli tydttdmyysaste, oli
Kainuussa kuun lopussa 12,2 %. Tama oli ELY-keskusalueista
yhdeksanneksi vahiten ja 1,7 prosenttiyksikk6a enemman kuin vuotta
aiemmin. Koronakriisia edeltdvasta vuoden 2020 tammikuusta lisdysta tuli
1,3 prosenttiyksikkda. Koko maassa tyottomyysaste oli 12,0 %, mika on 1,1
prosenttiyksikkda enemmaén kuin vuotta aiemmin ja 2,4 prosenttiyksikkoa
enemman kuin viisi vuotta sitten.

Pitkaaikaisty6ttdmyys on ollut nousussa yli vuoden ajan ja lisdéntyi viime
vuodesta 37 % (+233). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttémien maara nousi 2 %
(+16). Yhteensa pitkaaikaisty6ttdmia oli 862. Tyottémista 24 % ol
pitkaaikaistydttdmia, vuotta aiemmin osuus oli 20 %.

Helmikuussa ty6ttémyys on yleensa vahentynyt edelliskuusta 2-5 %.

Elinkeino-, likenne- ja
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain
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Molempien seutukuntien ty6ttomyys nousi

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden maara lisdantyi tammikuussa koko maassa 12 %
edellisvuodesta. Ty6ttdmien maara nousi kaikilla alueilla, vahiten Keski-
Suomessa ja Pohjois-Pohjanmaalla (+6 %) ja eniten Ahvenanmaalla (+17
%).

Kainuun seutukunnissa tyéttémyys liséantyi viime vuodesta Kehys-
Kainuussa 8 % (+84) ja Kajaanin seutukunnassa 18 % (+386). Kehys-
Kainuussa ty6ttdmia oli kuukauden lopussa 1 137, eli 31 % Kainuun
ty6ttomisté ja Kajaanin seutukunnassa 2 530, eli 69 % ty6ttomista.

Tyottdmyysaste oli Kehys-Kainuussa 15,9 % ja Kajaanin seutukunnassa
11,0 %. Kajaanin seutukunnan ty6ttémyysaste oli matalampi kuin koko maan

100000 keskiarvo 12,0 % ja Kehys-Kainuun selkeasti suurempi.

Kuukauden lopussa oli avoinna 565 tyopaikkaa Kainuuseen, 62 %
vahemman (-903) kuin vuotta aiemmin. Kehys-Kainuussa avoimia
tyopaikkoja oli 44 % vahemman kuin vuosi sitten (-77), yhteensa 100.
Kajaanin seutukunnassa avoimia typaikkoja oli 465 eli 64 % edellisvuotta
vahemman (-826). Avoimista typaikoista 82 % sijoittui Kajaanin
seutukunnan alueelle.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat seutukunnittain

Muutos Tyottdmistd Tyo6ttdmien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2025 tyén- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2025
2025 2024 2024  Tammi 2024 hakijoista hakijoiden 2025 2024 2024  Tammi 2024

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Ty6ttdmat tyénhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Kehys-Kainuu 1137 1094 1053 84 8 213 15,9 100 30 177 -77 44
Kajaani 2530 2602 2144 386 18 268 11,0 465 209 1291 -826  -64
Kainuu 3667 3696 3197 470 15 481 12,2 565 239 1468 -903  -62

Elinkeino-, likenne- ja
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyoéttdmyyskehitys vaihteli Kainuun kunnissa, puolessa kunnista tuli laskua viime vuodesta ja puolessa nousua. Nousu ol
suhteellisesti suurinta Sotkamossa (+31 %) ja Kajaanissa (+19 %), laskua tuli eniten Ristijarvella (-14 %) ja Hyrynsalmella (-5
%). Lukumaaraisesti tarkasteltuna ty6ttémyys kasvoi eniten Kajaanissa (+313) ja Sotkamossa (+86), lasku oli suurinta
Ristijarvella (-8).

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli neljassa Kainuun kunnassa matalampi kuin koko maan keskiarvo 12,0 %.
Alhaisin ty6ttdmyysaste oli Sotkamon 7,8 %, Paltamon 11,5 % ja Ristijarven 11,5 %. Korkein osuus oli Puolangan 21,9 % ja
Suomussalmen 16,3 %. Kajaanissa asui kuun lopussa 54 % (1 976) Kainuun ty6ttdmista tydnhakijoista.

Kuun lopussa avoinna olleiden tyépaikkojen maara vaheni yhta vaille kaikissa kunnissa, joissa oli vahintdan viisi avointa
paikkaa. Lasku oli lukumaaraisesti selkeasti suurinta Kajaanissa (-603) ja Sotkamossa (-225). Paltamossa paikkamaara
kasvoi (+4). Avoimista tydpaikoista 67 % (380) oli Kajaanissa.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat kunnittain

Muutos Tyo6ttdmistéd Tyottomien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2025 tyoén- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2025
2025 2024 2024  Tammi 2024 hakijoista hakijoiden 2025 2024 2024  Tammi 2024

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Ty6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hyrynsalmi 92 95 97 -5 -5 15 13,2 7 12 -5 -42
Kajaani 1976 2036 1663 313 19 165 11,8 380 173 983 -603  -61
Kuhmo 423 402 377 46 12 63 14,5 51 9 116 -65 -56
Paltamo 136 143 141 -5 -4 24 11,5 15 11 4 36

Puolanka 184 179 190 -6 -3 24 21,9 6

Ristijarvi 51 55 59 -8 14 6 11,5
Sotkamo 367 368 281 86 31 73 7.8 68 31 293 -225 77
Suomussalmi 438 418 389 49 13 111 16,3 36 13 41 -5 12
Kainuu 3667 3696 3197 470 15 481 12,2 565 239 1468 -903  -62

Elinkeino-, likenne- ja
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Henkiléa
2400

2200

2000

1800

1600

1400

1200

1000
2024 2024

Kainuu

2024 2024 2024 2024 2025

Tammikuu Maaliskuu Toukokuu Heinakuu Syyskuu Marraskuu Tammiku

@ 1 Miehet
w2 Naiset

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

1510, E—

Kainuu

e,

0%, E——
5%, ——

04, —

540, E—

50524 v

155-50 v,

O . e — |||

YIi 64 v. =
0 5 100

I 2025 Tammikuu
[ 2024 Tammikuu

150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 650 700

Seka naisten ettd miesten tyottomyys kasvoi selvasti

Tyo6ttdmyys nousi viime vuodesta naisilla 20 % ja miehilla 12 %.
Lukumaaraisesti naisten tyottomyys lisdantyi 216:lla ja miesten 251:11a.

Miehia oli kuukauden lopussa 64 % tyottomistd, yhteensa 2 355. Naisia oli
ty6ttomana 1 309.

Tyottomyys nousi huomattavasti kaikissa ikaryhmissa

Tyottdmyys lisdantyi viime vuodesta alle 25-vuotiailla 10 % (+40), 25-49-
vuotiailla 16 % (+221) seka 50-vuotiailla ja vanhemmilla 15 % (+209).

Nuoria oli kuukauden lopussa 12 % (437) ty6ttomista tyonhakijoista. Nuorten
ty6ttémyysaste oli Kainuussa 17,3 % ja koko maassa 15,3 %. Kainuun
kunnissa nuorten ty6ttdmyysaste vaihteli Ristijarven 5,9 %:n ja Puolangan
28,8 %:n valilla.

Kainuun nuorisoty6ttémyys keskittyy Kajaaniin, jossa asui kuun lopussa 69
% nuorista ty6ttémista. Kajaanissa nuorten ty6ttémyysaste oli 17,7 %.
Nuorista ty6ttdmista kuhmolaisia oli 9 %, sotkamolaisia 8 % ja
suomussalmelaisia 7 %. Muiden kuntien osuus nuorista ty6ttémista oli
yhteensa 7 %.

Tyottdmistd tydnhakijoista 45 % (1 637) oli 25-49-vuotiaita ja 43 % (1 593)
vahintaan 50-vuotiaita. Kunnissa suurin vahintaan 50-vuotiaiden osuus
tyo6ttdmista oli Hyrynsalmella, 68 %, Ristijarvella, 57 %, ja Suomussalmella,
56 %. Pienin vahintdan 50-vuotiaiden osuus oli Kajaanissa, 34 %,
Sotkamossa, 48 %, ja Paltamossa, 49 %.

Elinkeino-, likenne- ja
ympéaristokeskus
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan
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Tyottomyys vaheni perusasteella

Koulutusasteiden ty6ttdmyyskehityksessa oli suurta vaihtelua, vaikkakin
ty6ttémyys nousi useimmilla koulutusasteilla. Kasvu oli suurinta ylemmalla
korkeakouluasteella (+30 %) ja tuntemattomalla kouluasteella (+30 %).
Laskua tuli alemmalla perusasteella (-23 %) ja ylemmalla perusasteella (-9
%). Lukumaaraisesti tyottdmyys nousi eniten toisella asteella (+372) ja
tuntemattomalla koulutusasteella (+50), lasku oli suurinta ylemmalla
perusasteella (-50).

Laajemmalla ryhmittelylla tarkasteltuna ty6ttémyys supistui perusasteen
suorittaneilla 10 % (-61). Kasvua tuli toisella asteella (sis.
erikoisammattikoulutusasteen) 20 % (+376) ja korkea-asteella 20 % (+105).
Maakunnan ty6ttdmyys painottuu toisen asteen suorittaneisiin silla 62 %:lla
ty6ttdmista oli toisen asteen koulutus. Perusasteen koulutus oli 15 %:lla ja
korkea-asteen koulutus 17 %:lla. Koulutusaste oli tuntematon 6 %:lla.

Tyottomyys kasvoi useimmissa ammattiryhmissa

Tyo6ttdmyys nousi myds suurimmassa osassa ammattiryhmista. Suurinta
kasvu oli prosessi- ja kuljetustyontekijéilla (+33 %) seka
erityisasiantuntijoilla (+30 %). Pienennysta tuli eniten maanviljelijgilla,
metsatyontekijoilla ym. (-18 %). Lukumaaraisesti tyéttdmyys lisdéntyi eniten
rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoilla (+113), prosessi- ja
kuljetustyontekijoilla (+103) seka palvelu- ja myyntitydntekijéilla (+96). Eniten
vahennysta tuli maanviljelijéilla, metsatyontekijoilla ym. (-31).

Eniten ty6ttémana ammattiryhmista oli rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoita, 814, ammatteihin luokittelemattomia, 642, seka
palvelu- ja myyntityontekijoita, 568.

Pitkaaikaistyottomyys lisaantyi merkittavasti

Pitkaaikaisty6ttdmyys on ollut nousussa yli vuoden ajan ja lisaantyi
tammikuussa viime vuodesta 37 % (+233). Edelliskuusta
pitkdaikaisty6ttdmien maara nousi 2 % (+16). Yhteensa pitkaaikaistyottomia
oli 862. Tydttomista 24 % oli pitkdaikaisty6ttdomia, vuotta aiemmin osuus oli
20 %. Yli kaksi vuotta ty6ttémana olleita oli 319, nousua edellisvuodesta 48
% (+103).

Miehia pitkaaikaisty6ttdmista oli 64 %. Pitkaaikaistyottomista vahintdan 50-
vuotiaita oli 57 %, 30-49-vuotiaita 32 % ja alle 30-vuotiaita 11 %. 60-vuotiaita
ja vanhempia oli 31 %.

Tyottomista tydnhakijoista rakennety6ttomia oli 1 775 henkiloa eli 48 %, vuosi
sitten osuus oli 46 %. Rakennety6ttdmia oli 21 % enemman (+313) kuin
vuosi sitten.

Elinkeino-, likenne- ja
ympéaristokeskus




Avoimet tyopaikat
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Uudet avoimet tyopaikat lahes puolittuivat
edellisvuodesta

Tydvoiman kysynté on ollut jo yli vuoden ajan useimpina kuukausina
merkittavasti edellisvuotta vahaisempaa. Tammikuussakin uusia avoimia
tydpaikkoja ilmoitettiin julkiseen tyonvalitykseen 49 % vuotta aiempaa
vahemman (-643), yhteensé 680. Kainuun lasku oli alueista suhteellisesti
suurinta, koko maassa paikkamaara vaheni 28 %.

Ammattiryhmissa uusia avoimia tyépaikkoja ilmoitettiin Kainuussa eniten
palvelu- ja myyntityontekijoille (173), rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoille (124) seka maanviljelijoille, metsatydntekijoille ym.
(83). Paikkamaara laski useimmissa ammattiryhmissa, eniten palvelu- ja
myyntitydntekijoilla (-297) seka prosessi- ja kuljetustydntekijoilla (-137).
Lisaysta tuli johtajien (+4) seka toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijoiden (+3)
paikoissa.

Kuukauden lopussakin tydpaikkoja oli avoinna 62 % vahemman (-903) kuin
vuosi sitten, yhteensa 565. Kuukauden aikana paikkoja oli avoinna 56 %
vahemman (-1 180) kuin viime vuonna, yhteensa 944.

Tydvoiman saatavuus on parantunut valiaikaisesti matalasuhdanteen takia,
kun tyopaikkojen maara on laskenut ja tydvoimareservi kasvanut.
Tammikuun lopussa vahiten ty6ttémana tyénhakijana per avoin tydpaikka oli
terveydenhuollon erityisasiantuntijoita (esimerkiksi ladkarit, hammaslaakarit
ja elainlaakarit), terveydenhuollon asiantuntijoita (esimerkiksi
sairaanhoitajat) seka tuotantotoiminnan ja yhteiskunnan peruspalveluiden
johtajia. Haastavaa oli 16ytdd myds maanviljelijdita ja eldintenkasvattajia,
suojelu- ja vartiointitydntekijoitd seka avustavia keittio- ja ruokatyontekijoita.

Kuukauden uusien tydpaikkojen kohdalla on kyse koko kuukauden aikana
avoimiksi tulleista, uusista tyépaikoista (680) ja kuukauden lopun tilanne
(565) kuvaa yhden paivan poikkileikkaustietoa.

Elinkeino-, likenne- ja
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Kainuun aktivointiaste laski huomattavasti

Kainuussa oli kuun lopussa ty6ttomia tyénhakijoita ja palveluissa olevia
asiakkaita yhteensa 4 831 (ns. laaja ty6ttdmyys). Tyottdmina heista oli 3 667
ja palveluissa 1 164 henkil6a.

Laaja ty6ttdmyys vaheni 87 hengelld (-2 %) vuoden takaisesta. Ty6ttdmia oli
470 henkil6a edellisvuotta enemmén (+15 %) mutta palveluissa peréati 557
vahemman (-32 %).

Aktivointiaste oli 24,1 %, kun se oli vuotta aikaisemmin 35,0 %. Laskua tuli
kaikilla ELY-keskusalueilla mutta Kainuussa eniten. Kainuun aktivointiaste
oli ELY-keskusalueista korkein vuosina 2023 ja 2024 mutta tippui
tammikuussa kuudenneksi parhaaksi. Paras aktivointiaste oli Pohjanmaalla,
27,7 %, koko maan keskiarvo oli 22,5 %. Aktivointiasteella tarkoitetaan
palveluissa olevien osuutta ty6ttdmien tydnhakijoiden ja palveluissa olevien
summasta.

Palveluissa olevien maara putosi lahes kolmasosan

Palveluissa oli siis kuukauden lopussa yhteensa 1 164 asiakasta, perati 32
% edellisvuotta véhemman (-557). Laskua tuli kaikissa palveluissa,
prosentuaalisesti suurinta se oli vuorotteluvapaasijaisissa, 99 % (-69) —
vuorotteluvapaasijaisia oli enaa alle 5 henkil6a. Seuraavaksi eniten
supistusta oli kuntiin tydllistetyissa, 51 % (-119), ja valmennuksessa, 44 %
(-14).

Palkkatuella kunta- ja yksityissektorille seka valtiolle tydllistettyina oli 415
asiakasta, joista 72 % yksityiselle sektorille tyodllistettyja.
Tydévoimakoulutuksessa oli 240 asiakasta ja omaehtoisessa opiskelussa
224 asiakasta.

Elinkeino-, likenne- ja
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Tyonhakijoita hieman edellisvuotta vahemman

Kainuussa oli kuukauden lopussa yhteensa 6 368 tydnhakijaa, 130 henkil6a
vuoden takaista vahemman (-2 %). Asiakkaista 1 380 eli 22 % oli tydsséa joko
kokoaikaisesti yleisilld tydbmarkkinoilla, osa-aikaisesti tai tyollistettyna
palkkatuella. Yleisilla tydmarkkinoilla tydnhakijoista oli 571 eli 9 %, laskua
vuoden takaisesta 16 % (-111). Osa-aikatydssa oli 702 eli 11 %
tyénhakijoista, 2 % enemman (+13) kuin vuosi sitten.

Tyo6nhakijoista ty6ttdmia oli 3 667, joista kokoaikaisesti lomautettuja 481.
Lomautettujen méara nousi viime vuodesta 20 % (+81). Tyéttdmien (pl.
lomautetut) maara lisdantyi vuoden takaisesta 14 % (+389) 3 186:een.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia oli 190, lisdysta edellisvuodesta 4 % (+8).
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TAMMIKUUN AIKANA (11)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-25 Tammi-24 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 3667 3197 470 14,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 481 400 81 20,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 190 182 8 4.4
3. Tydssa olevat yhteensa 1380 1703 -323 -19,0
joista kokoaikaisessa ty6ssa 571 682 -111 -16,3
joista osa-aikatyossa 702 689 13 1,9
joista tyollistettyna 107 332 -225 -67,8
4. Tybvoiman ulkopuolella 1131 1416 -285 -20,1
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 244 296 -52 -17,6
joista koulutuksessa 522 684 -162 -23,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 6 368 6 498 -130 -2,0
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 565 1468 -903 -61,5
joista yli kuukauden avoinna olleet 93 460 -367 -79,8
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 34 48 -14 -29,2
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0
2. Kuntiin tyollistetyt 116 235 -119 -50,6
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 299 414 -115 -27,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 415 652 -237 -36,3
4. Tyévoimakoulutuksessa 240 337 -97 -28,8
5. Valmennuksessa 18 32 -14 -43,7
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 124 162 -38 -23,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena 70
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 142 146 -4 2,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 224 322 -98 -30,4
1-9 Palveluissa yhteensa 1164 1721 -557 -32,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1309 1093 216 19,8
2. Ty6ttdmat miehet 2355 2104 251 11,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 437 397 40 10,1
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 1593 1384 209 15,1
5. Pitkaaikaistyottomat 862 629 233 37,0
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 410 256 154 60,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 1710 1646 64 3,9
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 4288 3958 330 83
2. Muut tyénhakijat 2 566 3012 -446 -14,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 6 854 6970 -116 -1,7
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 944 2124 -1180 -55,6
Kuukauden uudet ty6paikat 680 1323 -643 -48,6
Tayttyneet tyopaikat 6 78 -72 -92,3
joista toimiston hakijalla tayttyneet 14
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 185 350 -165 -47 1
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 213 260 -47 -18,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 653 731 -78 -10,7
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 556 847 -291 -34,4
6. Uudet tydllistamiset 11 123 -112 -91,1
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 53 150 -97 -64,7
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA (I) JA
TAMMIKUUN AIKANA (11)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-25 Tammi-24 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 410 256 154 60,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 33 18 15 83,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla
3. Tydssa olevat yhteensa 166 188 -22 -11,7
joista kokoaikaisessa ty6ssa 94 121 -27 -22,3
joista osa-aikatyossa 65 52 13 25,0
joista tyollistettyna 7 15 -8 -53,3
4. Tyévoiman ulkopuolella 322 459 -137 -29,8
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 66 50 16 32,0
joista koulutuksessa 244 381 -137 -36,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 899 904 -5 -0,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 6 8 -2 -25,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 17 19 -2 -10,5
1-3 Tyollistetyt yhteensa 23 27 -4 -14,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 108 196 -88 -44.9
5. Valmennuksessa
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 54 47 7 14,9
7. Vuorotteluvapaasijaisena 0
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 7 6 1 16,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 87 143 -56 -39,2
1-9 Palveluissa yhteensa 281 424 -143 -33,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 205 128 77 60,2
2. Tyottdmat miehet 202 128 74 57,8
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 50 29 21 72,4
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 114 68 46 67,6
5. Pitkaaikaistyottomat 45 22 23 104,5
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 50 35 15 42,9
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 538 449 89 19,8
2. Muut tydnhakijat 398 479 -81 -16,9
1-2 Tyonhakijat yhteensa 936 928 8 0,9
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 52 64 -12 -18,7
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 130 203 -73 -36,0
6. Uudet tydllistamiset
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 40 118 -78 -66,1
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2025 TAMMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: KAINUU

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat
Hyrynsalmi 695 13,2 92 62 30 63 26 17 7
Kajaani 16 710 11,8 1976 1202 771 76 301 681 489 243 380
Kuhmo 2927 14,5 423 280 143 9 38 231 97 70 51
Paltamo 1183 11,5 136 92 44 9 67 31 19 15
Puolanka 839 21,9 184 134 50 15 101 54 19
Ristijarvi 445 11,5 51 31 20 0 29 10 8
Sotkamo 4 684 7,8 367 243 124 7 35 175 49 56 68
Suomussalmi 2 695 16,3 438 311 127 33 246 106 64 36
Yhteensa 30178 12,2 3667 2355 1309 100 437 1593 862 496 565
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kainuun ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja
tybévoimaviranomaisille ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttémista tyénhakijoista, palveluista seka
ilmoitetuista avoimista tyopaikoista. Tiedot kerataan tyévoimaviranomaisten asiakaspalvelurekistereista. Siten
Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Kainuun tyollisyyskatsaukset koottuna ELY-keskuksen internet-sivuilla:
https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvailitystilaston tilastotietokanta:
https://www.temtyonvalitystilasto.fi

o Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot I16ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Kainuun
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Kajaani: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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Yhteystiedot

Kainuun Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus

Analyytikko Atte Laitinen,

0295 023 886, atte.laitinen@ely-keskus.fi
Yksikon paallikkd Anne K Ristioja,

0295 023 582, anne.k.ristioja@ely-keskus.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx

Elinkeino-, likenne- ja
ympéaristokeskus


http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx

	Kainuun työttömien määrä kasvoi 15 % tammikuussa
	Työttömät työnhakijat
	Työttömät työnhakijat seutukunnittain
	Työttömät työnhakijat kunnittain
	Työttömät työnhakijat sukupuolen ja ikäryhmän mukaan
	Työttömät työnhakijat koulutusasteen ja ammattiryhmän mukaan
	Avoimet työpaikat
	Palvelut
	Kaikki työnhakijat
	Yhteenvetotaulukko
	Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko
	Alueellinen taulukko
	Tietoa sivustosta
	Yhteystiedot

