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Satakunnan elinkeino-, liikenne ja ymparistokeskuksen alueellinen linjaus
ulkomaisen tyovoiman kaytosta

(paivitys 28.2.2024 vahvistettuun linjaukseen)

Alueellisen linjauksen tarkoitus

Alueellinen linjaus ulkomaisen tyévoiman kaytdstd perustuu ulkomaalaislakiin (301/2004).
Alueelliset linjaukset liittyvat tydntekijan oleskeluluvan myoéntamiseen ja tydvoiman saatavuuden
arviointiin ja niissa maaritellaan, milla ammattialoilla ammattiluokkatasolla tyovoiman saatavuus on
vaikeutunut. Tydntekijan oleskelulupahakemusten kasittelyyn tarvitaan tydvoiman saatavuuden
arvioinnin tueksi ajantasaiset alueelliset linjaukset niilta alueilta, joilla tyonteko tapahtuu.

Tybvoiman saatavuus eri ammatti- ja toimialoilla vaihtelee alueellisten ja paikallisten
tyomarkkinoiden rakenteen ja tilanteen mukaan. Taman alueellisen linjauksen tarkoitus on tukea
tybvoiman saatavuutta Satakunnan ELY-keskuksen alueella, huomioiden alueen tydmarkkinoiden
erityispiirteet. Linjauksessa annetaan tiivis kuvaus tyémarkkinatilanteesta ja arvioidaan tyévoiman
saatavuutta.

Satakunnan tyomarkkinatilanne ja tydvoiman saatavuus

Satakunnan talouden viimeaikainen kehitys on ollut varsin alavireista. Eniten karsineita aloja ovat
olleet metsa- ja teknologiateollisuus. Myds rakentamisessa on jo pitkdan vallinnut hiipuva
suhdannekuva. Elinkeinoeldaman nakymat Satakunnassa ovat tulevan talven ja kevaan osalta viela
varsin vaisut, mutta jo vuoden tahtaimelld odotukset ovat optimistisemmat.

TE-toimiston kautta hakuun tulleiden uusien avoimien tydpaikkojen maara Satakunnassa on jo
parin vuoden ajan ollut laskussa. Viime vuodesta uusien avoimien tyopaikkojen maara on
vahentynyt kaikissa paaammattiryhmissa. Tyovoiman kysynnan heikkeneminen nakyy myos
tyéttdmien tydnhakijoiden maaran kasvuna vuoden takaiseen verrattuna lahes kaikissa
padammattiryhmissa. Suhteellisesti eniten tyéttdmien maara on kasvanut eri alojen
erityisasiantuntija- ja asiantuntijatehtavissa seka palvelu- ja myyntitydssa. Rakennusalalla ja
osassa teollisuuden ammattialoja suurin nousu ty6ttomyydessa koettiin jo vuonna 2023.

Tilastokeskuksen ty6- ja elinkeinoministeridlle tuottamien tydnantajahaastattelujen mukaan vuonna
2023 oli 46 % tyovoimaa hakeneista toimipaikoista Satakunnassa kokenut vaikeuksia typaikkojen
tayttamisessa. Tana vuonna kahden ensimmaisen vuosineljanneksen tietojen perusteella
rekrytointiongelmat ovat selvasti vahentyneet. Tydvoiman saatavuuden kokonaisuudessaan
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odotetaan seuraavan vuoden aikana alkuun jopa edelleen helpottuvan. Vasta tydvoiman kysynnan
kaantyessa kasvuun myds rekrytointiongelmat jalleen yleistyvat.

Syksylla 2024 laaditun tydvoimabarometrin mukaan Satakunnassa suurinta pulaa tydntekijoista
seuraavan vuoden aikana arvioidaan olevan erityisesti sosiaali-, terveys- ja hyvinvointialan
ammateissa. Monissa alan ammateissa on jo pitkaan karsitty kroonisesta tyévoimapulasta.
Tybvoiman saatavuutta vaikeuttaa myos se, ettd samoissa ammateissa on pulaa koulutetuista ja
laillistetuista ammattiosaajista Iahes kaikkialla Suomessa. Teknologiateollisuudessa ja -palveluissa
ennakoidaan kohtalaista tydvoiman kohtaanto-ongelmaa. Osassa tdhan toimialaryhmaan
kuuluvissa ammateissa tyovoiman saatavuudessa arvioidaan olevan vaikeuksia seuraavan vuoden
aikana. Rakennetun ympariston toimialaryhmaan kuuluvissa ammateissa tyévoiman kysynnan
kasvua ei ole nakyvissa vield vuoden tahtaimelld. Muilta aloilta lastentarhanopettajat ja
elintarviketeollisuuden prosessitydntekijat nousevat niiden ammattien listalle kaikkia toimialoja
tarkasteltaessa, joissa arvioidaan seuraavan vuoden aikana olevan eniten pulaa tydntekijoista.

Suomessa toimivan tydnantajan on ensisijaisesti rekrytoitava tydntekija tydmarkkinoilla jo olevasta
tydvoimasta. Tydnantajan on julkaistava ilmoitus avoimesta tydpaikasta tyomarkkinatori.fi -sivuilla
vahintaan kahdeksi (2) viikoksi, jotta voidaan selvittda, onko tehtavaan saatavissa tydvoimaa
tydmarkkinoilta.

Tahan linjaukseen on koottu ne ammattialat, joita voidaan alueella puoltaa iiman edella mainittua
tydvoiman saatavuusselvitysta.

Alueellinen linjaus
Seuraavilla ammattialoilla tyévoiman saatavuus alueella on vaikeutunut.

Ammattiala ja siihen liittyvda ammattiluokka ja ammattinimikkeet on listattu ISCO-luokituksen
numeroilla.

AMMATTIALA AMMATTILUOKKA AMMATTINIMIKE JA POIKKEUKSET

Sosiaali- ja terveysala 22 Terveydenhuollon 221 Laakarit

erityisasiantuntijat
2250 Elainlaakarit

26 Lainopilliset, sosiaalialan ja L
kulttuurialan erityisasiantuntijat | 2261 Hammaslaakarit

2262 Proviisorit
2266 Kuulontutkijat ja puheterapeutit

2634 Psykologit

32 Terveydenhuollon 321 Terveydenhuollon tekniset
asiantuntijat asiantuntijat:

3211 Laaketieteellisen kuvantamis- ja
laitetekniikan asiantuntijat (mm.
rontgenhoitaja)

3212 Bioanalyytikot (terveydenhuolto)
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3213 Farmaseutit
3214 Hammas- ja apuvalineteknikot
322 Sairaanhoitajat, katilot, ym.

3251 Suuhygienistit

53 Hoivapalvelun ja
terveydenhuollon tyontekijat

5321 Lahihoitajat (myds hoiva-
avustajat)

5322 Kodinhoitajat
(kotipalvelutoiminta)

Metalliteollisuus

21 Luonnontieteiden- ja
tekniikan erityisasiantuntijat

2144 Konetekniikan erityisasiantuntijat
(esim. koneinsindorit)

71 Rakennustyontekijat ym. (pl.
sahkoasentajat)

72 Konepaja- ja
valimotyontekijat, asentajat ja
korjaajat

81 Prosessityontekijat

82 Teolli cuotteid
Kol it

7132 Ruiskumaalaajat ja -lakkaajat
7212 Hitsaajat ja kaasuleikkaajat
7213 Ohutlevysepat

7214 Paksulevysepat ja
rautarakennetydntekijat

7223 Koneenasettajat ja koneistajat

8121 Metalliteollisuuden
prosessityontekijat

Sahko- ja automaatioala,
ICT

21 Luonnontieteiden- ja
tekniikan erityisasiantuntijat

215 Sahkaoteknologian
erityisasiantuntijat

Opetusala 23 Opettajat ja muut opetusalan | 2342 Lastentarhanopettajat
erityisasiantuntijat
Tieto- ja 25 Tieto- ja 251 Systeemitydn erityisasiantuntijat

viestintdteknologia

viestintateknologian
erityisasiantuntijat

(sis. ohjelmoijat yms.)

Ravitsemusala

51 Palvelutyontekijat

04 2 Keittioni
Katvintekii

5120 Ravintola- ja
suurtaloustyontekijat (Kokit)

513 Tarjoilutydntekijat:
5131 Tarjoilijat

5132 Baarimestarit

Maatalous- ja
puutarhanhoito

61 Maanviljelijat ja
eldintenkasvattajat

61132 Puutarha- ja
kasvihuonetyonjohtajat ja -tyontekijat

612 Elaintenkasvattajat:




4/5

6121 Liha- ja lypsykarjan kasvattajat
seka muiden kotielainten kasvattajat

61214 Maatalouslomittajat
6122 Siipikarjankasvattajat
6123 Mehilaistenhoitajat ym.

6129 Muut elainten kasvattajat ja
hoitajat

6130 Yhdistetyn maanviljelyn ja
elaintenkasvatuksen harjoittajat

Elintarviketeollisuus 75 Elintarvike-, puutyo- ja | 7511 Lihanleikkaajat, kalankasittelijat
vaatetus- ja jalkinealan | ym.

valmistustyontekijat ym.
8160 Elintarviketeollisuuden

81 Prosessityontekijat prosessityontekijat
Kuljetusala 83 Kuljetustyontekijat 8342 Maansiirtokoneiden ym.
kuljettajat
72 Konepaja- ja
valimotyontekijat seka 7231 Moottoriajoneuvojen asentajat ja
asentajat ja korjaajat korjaajat
Muut tyontekijat 54 Suojelu- ja 5414 Vartijat
vartiointitydntekijat
Puhdistuspalveluala 91 Siivoojat, kotiapulaiset ja muut
91 Siivoojat, kotiapulaiset ja puhdistuspalvelutyontekijat

muut puhdistustyontekijat

Lisatietoja tyontekijan oleskeluluvasta ja hakemusprosessista
Maahanmuuttoviraston verkkosivut: www.migri.fi
TE-toimiston ty6lupapalvelut, valtakunnallinen verkkosivu:

https://toimistot.te-palvelut.fi/tyolupapalvelut

Ammattialojen ISCO-luokitus

https://www.tilastokeskus.fi/fi/luokitukset/ammatti

Alueellisen linjauksen voimassaoloaika

Satakunnan ELY-keskuksen alueellinen tyélupalinjaus tulee voimaan takautuvasti 1.11.2024 alkaen
ja on voimassa 31.5.2025 asti.
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