
Dynaaminen toimittajarekisteri 

asiantuntijoiden KEKO- ja yhteishankinnat Pohjois-Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi 



 

 
 

 

 

Dynaamisen toimittajarekisterin koulutusten pääperiaatteet 

� Koulutuspalvelu on räätälöitävissä yrityksen tarpeisiin. 

� Koulutuksen käynnistyminen edellyttää aina työnantajan esityksen yhteishankintakoulutuksesta 
ja palveluntuottajan toimittaman koulutuksen toteutussuunnitelman hyväksyttämistä tilaajalla. 

� Työnantajan esitys yhteishankintakoulutuksesta – Formula (ahtp.fi) 

� Työnantajan maksuosuus määräytyy koulutustuotteen mukaan 
� RekryKoulutus 30 % 
� TäsmäKoulutus 30-50 % 
� MuutosKoulutus 20 % 

� KEKO-koulutuksissa työnantajilla on vakio maksuosuus. Kouluttaja hyväksyy työnantajan 
maksuosuudeksi 2500 euroa alv 0%. 
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RekryKoulutus TäsmäKoulutus MuutosKoulutus KEKO-Koulutus 

Dynaaminen toimittajarekisteri soveltuu käytettäväksi…. 

� Yrityksen ja sen henkilöstön tarpeisiin 
räätälöityä ammatillista koulutusta 
� soveltuu myös määräaikaisiin 

lomautustilanteisiin 
� Vaihtoehto nykyisen henkilöstön 

koulutukseen silloin, kun yrityksessäsi 
tapahtuu muutoksia, jotka edellyttävät 
yrittäjän ja työntekijöiden osaamisen 
perusteellisempaa  päivittämistä. 
� teknologiset  tai toiminnalliset 

muutokset 
� pyritään  myös estämään lomautuksia 

tai irtisanomisia. 
� voidaan toteuttaa myös 

määräaikaisten lomautusten aikana 
tai niiden  asemesta. 

� TäsmäKoulutus on yrityksen ja sen 
henkilöstön tarpeisiin muokattua 
ammatillista koulutusta 
� tähtää ammattitaidon kehittämiseen 

tulevia työtehtäviä varten. 
� ei suoriteta tutkintoja tai 

osatutkintoja. 
� Tavoitteena on, että koulutuksen 

suorittaneet opiskelijat jatkavat 
nykyisen työnantajansa  palveluksessa. 

� Yritys voi kouluttaa ja rekrytoida uudet 
työntekijät juuri tarvittaviin 
työtehtäviin. 

� Yritys valitsee koulutettavat työntekijät 
yhdessä Pohjois-Pohjanmaan, Kainuun 
ja/tai Lapin TE-toimiston kanssa. 

� Koulutus on yrityksen tarpeisiin 
räätälöityä työelämälähtöistä 
koulutusta, sisältää mm. tietopuolista 
opetusta ja työharjoittelua. 

� Hyväksytysti suorittaneet työllistyvät 
yrityksiin. 

� Voidaan toteuttaa myös yhteistyössä 
useamman yrityksen kanssa. 

� Vähimmäiskesto 10 koulutuspäivää, 
pääsääntöisesti 3-6 kk. 

� Työnantaja voi auttaa taloudellisesta tai 
tuotannollisesta syystä irtisanottuja 
työntekijöitään  löytämään uuden 
ammatin tai työpaikan tai tukea 
toistaiseksi lomautettuja 
työntekijöitään. 

� Pk-yritysten kehittämiskoulutuksessa eli 
KEKO-koulutuksessa yhdistetään 
rekrytoivien yritysten kehittämistarpeet 
ja korkeasti koulutettujen 
työnhakijoiden osaaminen. Tavoitteena 
on lisätä opiskelijan osaamista eri osa-
alueilla ja tuottaa rekrytoivalle pk-
yritykselle osaavaa työvoima 

� Yrityksellä on mahdollisuus  saada 
työnhakija projektihenkilöksi omaan 
kehittämishankkeeseen 
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Kouluttajan valinta 

Työnantajalle valikoituu rekisteristä palveluntuottaja etusijaisuusjärjestyksessä seuraavin periaattein: 
1. Kouluttajalla yhteistyösuhde työnantajaan ja joka on ollut aloitteellinen ja aktiivinen koulutuksen suunnittelussa ja valmistelussa 

(ts. “juossut koulutuksen kasaan”). Työnantaja esittää toivomuksen palveluntuottajasta tilaajalle tai sopimuksen käyttäjälle. 

2. Jos työnantajalla ei ole esittää toivomusta palveluntuottajasta, koulutuksen palveluntuottaja valitaan seuraavin periaattein: 
2.1. Kun koulutuksen ennakoidusta kokonaishinnasta työ- ja elinkeinohallinnon maksuosuus on enintään 149.999,00 euroa, 
palveluntuottajaksi valitaan kokonaistaloudellisesti edullisin palveluntuottaja. Kokonaistaloudellisen edullisuuden ainoana 
määräävänä tekijänä on hinta. 
2.2. Kun koulutuksen kokonaishinnasta työ- ja elinkeinohallinnon maksuosuus on vähintään 150.000,00, mutta enintään 
399.999,00 euroa, palveluntuottaja valitaan kevennetyllä kilpailutuksella. Kevennetty kilpailutus toteutetaan lähettämällä 
tarjouspyyntövähintään kolmelle (3) sopimuskouluttajarekisteriin hyväksytylle palveluntarjoajalle. 
2.3. Kun koulutuksen ennakoitu arvo on 400.000,00 euroa tai enemmän: palveluntuottaja valitaan avoimella kilpailutuksella. 
Tarjouspyyntö lähetetään kaikille sopimuskouluttajarekisteriin hyväksytyille palveluntarjoajille. 
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einoäly, digitaalinen vastuullisuus.

Digitalisaatio yhteishankintakoulutukset 

Koulutus sisällöt: 

eri alojen digitaaliset ratkaisut, kyberturvallisuus, analyytiikka, k 

sijoitus kouluttaja 
hinta €/otp alv (0 %) / ryhmäkoko 
2-5 hlö 6-10 hlö yli 11 hlö alueet 

1. Markinst Oy/Rastor Oy 75,00 € 70,00 € 60,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

2. Opiframe Oy 128,00 € 108,00 € 98,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

3. Saranen Consulting Oy 145,50 € 130,50 € 118,80 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

4. Kasve Oy 150,00 € 125,00 € 125,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

5. Buutti Oy 197,90 € 134,00 € 109,30 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

6. Pinja Digital Oy 293,00 € 125,00 € 74,00 € Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 
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ICT-ala 

Koulutuksen sisältö: 

ohjelmistokehitys, data-
analytiikkaohjelmoijat, 
ohjelmistosuunnittelijat/-
arkkitehtuuri. 

Hankintojen painopiste on 
softwarepuolella. 

Kouluttaja Yhteystiedot 

hinta €/otp 
2-5 hlö 
(alv 0%) 

hinta €/otp 
6-10 hlö 
(alv 0%) 

hinta €/otp 
yli 11 hlö 
(alv 0%) Koulutusten toteutusmuodot 

Buutti Oy 

Susanna Juusola 
susanna.juusola@buutti.com 
Teknologiantie 2 B6, 90590 Oulu 
045 783 227 86 

257,71 112,42 112,52 
Verkkokoulutuksena 
Hybridikoulutuksena 
Paikan päällä tapahtuvana koulutuksena 

Centria 
ammattikorkeakoulu 

Marianne Hirn 
marianne.hirn@centria.fi 
Vierimaantie 7, 84100 Ylivieska 
Puh. 044 4492 721 

168,50 87,10 73,75 
Verkkokoulutuksena 

CoreSeer Company 

Elias Luoma 
elias.luoma@coreseer.com 
Rautatienkatu 21 B (5 kerros), 33100 
Tampere. 
045 130 8788. 

125,00 61,45 89,17 
Verkkokoulutuksena 
Hybridikoulutuksena 
Paikan päällä tapahtuvana koulutuksena 

Opiframe Oy 

Jyrki Nieminen 
jyrki.nieminen@opiframe.com 
Linnoitustie 3, 02600 Espoo, 
040 578 2411 

130,00 112,75 105,63 
Verkkokoulutuksena 
Hybridikoulutuksena 
Paikan päällä tapahtuvana koulutuksena 

Saranen Consulting Oy 

Pauliina Harrivaara 
pauliina.harrivaara@saranen.fi 
yrttipellontie 1, Oulu; 
040 8297175 

140,75 119,20 116,42 
Verkkokoulutuksena 
Hybridikoulutuksena 
Paikan päällä tapahtuvana koulutuksena 

Hinnat ovat esimerkkihintoja: 
2-5 henkilön otp hinta on laskettu 20 päivän toteutukselle, joka sisältää 15 kontaktipäivää ja 5 päivää itsenäistä opiskelua 
6-10 henkilön otp hinta on laskettu 100 päivän toteutuksella, joka sisältää 30 kontaktipäivää, 5 päivää itsenäistä opiskelua ja 65 päivää työssäoppimista 
Yli 11 henkilön otp hinta on laskettu 120 päivän toteutuksella, joka sisältää 25 kontaktipäivää, 15 päivää itsenäistä opiskelua ja 80 päivää työssäoppimista 
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sijoitus kouluttaja 
hinta €/otp alv (0 %) ryhmäkoko 
2-5 hlö 6-10 hlö  yli 11 hlö alueet 

Kainuu 
1. Aava Bang Oy 105,00 € 97,00 € 82,00 € Lappi 

Pohjois-Pohjanmaa 

Kainuu 
2. TG Talent Gate Oy 135,00 €  108,00 € 95,00 € Lappi 

Pohjois-Pohjanmaa 

Kainuu 
3. Kasve Oy 150,00 € 125,00 € 125,00 € Lappi 

Pohjois-Pohjanmaa 

4. Konsulttitoimisto Seppo Hoffrén Oy 
Consultancy 223,05 €  128,80 € 98,90 € 

Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

 Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, Osaaminen ja työelämä -yksikkö 

Kansainvälistyminen yhteishankinnat 

Koulutus sisällöt: 

kansainvälinen kauppa, 

vienti- ja tuontiosaaminen, 

kv-kaupan toimintamuodot, 

kansainvälinen markkinointi,

liikesuhteet, kulttuurien

vaikutus viestintään jne.
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Kestävä kehitys /vihreä siirtymä 
yhteishankintakoulutukset 

Koulutuksen sisältö: 

elinkaariajattelu, kiertotalouslähtöinen suunnittelu, ympäristövaikutusten arviointi ja mallinnus, 
kierrätysmateriaalit ja niihin liittyvä materiaali- ja valmistustekniikka, materiaalivirtojen hallinta, digitaalinen 
tuot-teiden elinkaaren hallinta, korjaus- ja uudelleenkäyttö ja laajempana osaamis-tarpeena kiertotalouden 
uudet liiketoimintamallit. 

sijoitus kouluttaja 
hinta €/otp alv (0 %) ryhmäkoko 
2-5 hlö 6-10 hlö yli 11 hlö alueet 

1. REDU Edu Oy 120,00 € 110,00 € 90,00 € Lappi 

2. Saranen Consulting Oy 142,30 € 126,30 € 116,60 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 
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 hinta €/otp alv (0 %) / ryhmäkoko 

sijoitus kouluttaja 2-5 hlö 6-10 hlö yli 11 hlö alueet 

1. Markinst Oy/Rastor Oy 75,00 € 65,00 € 60,00 € Kainuu, Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

2. Suomen Yrittäjäopisto Oy 95,00 € 72,00 € 48,00 € Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 

3. FlowHouse Oy 130,00 € 50,00 € 45,00 € Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 

4. 

5. 

6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

OSAO Edu Oy 

Aava Bang Oy 

Suomen Ammattiakatemia Oy 

TG Talent Gate Oy 

Opiframe Oy 

Saranen Consulting Oy 

Brande Oy 

137,23 € 

105,00 € 

189,39 € 

130,00 € 

128,00 € 

139,10 € 

139,00 € 

68,60 € 

97,00 € 

73,55 € 

103,00 € 

108,00 € 

125,20 € 

139,00 € 

52,96 € 

82,00 € 

54,14 € 

90,00 € 

98,00 € 

114,50 € 

139,00 € 

Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi, 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 
Kainuu, Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

11. Konsulttitoimisto Seppo Hoffrén Oy 
Consultancy 223,05 € 128,80 € 98,90 € Kainuu, Lappi 

Pohjois-Pohjanmaa 

 

Myynti- ja markkinointiala yhteishankinnat 

Koulutus sisällöt: 

tuotteistaminen, 

asiakkuuksienhallinta, 

markkinointikanavat sekä -

keinot, digitaalisten 

ratkaisujen hyödyntäminen, 

brändin rakentaminen ja 

kehittäminen, 

palvelumuotoilu, 

markkinointiviestintä. 
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Taloushallinto ja rahoitus yhteishankintakoulutukset 

Koulutuksen sisältö: 

sähköinen taloushallinto, 
yritysten rahoitus, 
hankeosaaminen, kirjanpito, 
tilinpäätös, budjetointi, 
palkanlaskenta ja HR, 
taloushallinnon neuvontatyö, 
strateginen taloushallinto, 
verotus. 

sijoitus Kouluttaja 

hinta €/otp 
alv 0% 

2-5 hlö 6-10 hlö yli 11 hlö 
Koulutusten 
toteutusmuodot 

1. Markinst Oy 75,00 € 70,00 € 60,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

5. Opiframe Oy 128,00 € 108,00 € 98,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

3. OSAO Edu Oy 137,23 € 68,60 € 52,96 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

8. PSK-Service Oy 250,00 € 73,55 € 59,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

7. Saranen Consulting Oy 132,70 € 114,50 € 104,90 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

4. Suomen Ammattiakatemia Oy 189,39 € 73,55 € 54,17 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

2. Suomen Yrittäjäopisto Oy 95,00 € 72,00 € 48,00 € 
Kainuu 
Lappi 
Pohjois-Pohjanmaa 

5. TG Talent Gate Oy 130,00 € 103,00 € 90,00 € 
Kainuu 
Lappi 
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Kansainvälistymisen
KEKO-koulutuksia 

toteuttamassa: 

� TG Talent Gate Oy 
� Kasve Oy 
� Centria 

ammattikorkeakoulu 

KEKO koulutukset 

KEKO-koulutuksissa työnantajilla on vakio maksuosuus. Kouluttaja hyväksyy työnantajan maksuosuudeksi 2500 euroa alv 0%. 

Myynnin ja markkinoinnin 
KEKO-koulutuksia 
toteuttamassa: 

� Markinst Oy, 
� TG Talent Gate Oy, 
� Suomen 

Ammattiakatemia Oy 
� Opiframe Oy 
� Kasve Oy 
� Centria 

ammattikorkeakoulu 

Digitalisaation KEKO-
koulutuksia 

toteuttamassa: 

� Esmo Oy 
� Opiframe Oy 
� Kasve Oy 
� Centria 

ammattikorkeakoulu 

Taloushallinnon ja
rahoituksen KEKO-

koulutuksia 
toteuttamassa: 

� Markinst Oy 
� Suomen 

Ammattiakatemia Oy 
� Centria 

ammattikorkeakoulu 
� PSK-Service Oy 

Kestävä kehitys ja
vihreä siirtymä KEKO-

koulutuksia 
toteuttamassa: 

� Suomen ympäristöopisto 
SYKLI Oy 

� Centria 
ammattikorkeakoulu 

11 

Kansainvälistymisen
KEKO-koulutuksia
 toteuttamassa:



 

 

 
 

Dynaamisen toimittajarekisterin koulutusten pääperiaatteet 

� Koulutuspalvelu on räätälöitävissä yrityksen tarpeisiin. 

� Koulutuksen käynnistyminen edellyttää aina työnantajan esityksen yhteishankintakoulutuksesta 
ja palveluntuottajan toimittaman koulutuksen toteutussuunnitelman hyväksyttämistä tilaajalla. 

Palveluntuottaja ottaa 
yhteyden POPELY:yn ja 
esittelee suunnitelman 

ELY & TE 
Tarve käydään läpi, 
hakijatilanne, 
koulutustilanne sekä 
määrärahatilanne 

Koulutuksen hylkäys 

Koulutuksen hyväksyntä 

Koulutusesitykset 
työnantajilta 

ELY tekee päätökset 
esityksiin 

Koulutuspaikat hakuun Te-
hallinnossa (hyväksytyissä 

esityksissä rekrytoitavia 
henkilöitä 50 % 

tavoiteryhmäkoosta) 

Valinnat Koulutus käynnistyy Jne. 

ELY tekee tilauksen. Määritellään 
hintakori, sekä muut 

koulutukseen liittyvät käytännön 
toimet 
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Kouluttaja Y-tunnus Yhteyshenkilö Yhteyshenkilön sähköpostiosoite Puh. Osoite 

Aava Bang Oy 1963884-8 Satu vainio satu.vainio@bang.fi 050 567 6036 Urho Kekkosen katu 2 C 6. krs 00100 HKI 

Brande Oy 0983379-7 Tanja Grönholm tanja.gronholm@brande.fi 050 573 6008 Kilpisenkatu 19, 40100 Jyväskylä 

Buutti Oy 2828574-9 Susanna Juusola susanna.juusola@buutti.com  045 783 22786  Teknologiantie 2 B6, 90590 Oulu 

Centria-ammattikorkeakoulu Oy 1097805-3 Vuotila Kirsi kirsi.vuotila@centria.fi 040 632 4341  Talonpojankatu 2, 67100 Kokkola 

Esmo Oy 2471720-9 Pasi Kinnunen pasi.kinnunen@esmo.fi 050 556 5110  Esmo Oy, Hallituskatu 11 A 2-4, 90100 

FlowHouse Oy 2169806-5 Jouni Kärkkäinen jouni.karkkainen@flowhouse.fi 045 125 3405  Kauppakatu 29 B 40100 Jyväskylä 

 Kasve Oy 2457832-5  Kirsi Marin kirsi.marin@kasve.com 050 321 4884  Puijonkatu 23 (Sektori, 2 krs.) 70110 Kuopio 

Konsulttitoimisto Seppo Hoffrén Oy Consultancy 0451754-1 Marika Miettinen marika.miettinen@ktshc.fi 040 125 8894  Puijonkatu 30, 2. krs 70110 Kuopio 

Markinst Oy 0566445-5 Mauri Halonen mauri.halonen@rastorinst.fi 040 566 9644 Sepänkatu 20, 90100 Oulu 

Opiframe Oy 2392044-0 Jyrki Nieminen jyrki.nieminen@opiframe.com 040 578 2411  Linnoitustie 3, 02600 Espoo 

OSAO Edu Oy 2796943-6 Antti Rovamo antti.rovamo@osaoedu.fi 050 560 8392  Kotkantie 2 C, 90250 Oulu 

Pinja Digital Oy 1002325-7 Lasse Mäkinen lasse.makinen@pinja.com 044 990 0415  Schaumanin puistotie 10 40100 Jyväskylä 

PSK-Service Oy 2124376-5 Outi Heikkilä outi.heikkila@psk.fi 044 526 2221  PSK-Service Oy, Veteraanikatu 2, 90130 Oulu 

REDU Edu Oy 2988522-8 Kari Rekilä kari.rekila@redu.fi 040 037 4668  Korvanranta 50 96300 Rovaniemi 

Saranen Consulting Oy 2588306-5 Pauliina Harrivaara pauliina.harrivaara@saranen.fi 040 829 7175 Vuolteenkatu 2, Tampere 

Suomen Ammattiakatemia Oy 2567541-8  Susanna Maunu susanna.maunu@ya.se 040 505 6835 Äimäkuja 6A, 90400 Oulu 

Suomen ympäristöopisto SYKLI Oy 0681365-1 Jane Saarnia jane.saarnia@sykli.fi 040 067 8705   Malmin kauppatie 8 B, 00700 Helsinki 

Suomen Yrittäjäopisto Oy 0208850-1 Lea Puotinen lea.puotinen@syo.fi 050 596 0905 Kauppatie 109, 62200 Kauhava 

 TG Talent Gate Oy 1892506-0 Antti Ilmo antti.ilmo@talentgate.fi 050 306 8637 Töölönlahdenkatu 3 B, 00100 Helsinki 

Kouluttajien yhteystiedot 
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osa-alue Kouluttaja Koulutuksen nimi ajankohta 

Yleisarvio koulutuksesta 
asteikolla 1 (huonosti)-5 

 (erinomaisesti), opiskelijat 
 vastanneet kysymykseen: 

Miten arvioit koulutuksen 
onnistuneen 
kokonaisuutena? 

Digital Excelence Academy, Grow with Google 
Myynti & markkinointi Saranen Consulting Oy RekryKoulutus 

Markkinointivirittämö - markkinoinnin osaaja pk-

huhti-syyskuu 2022 3,9 

Myynti & markkinointi Aava & Bang Oy yrityksessä RekryKoulutus touko-lokakuu 2022 4,8 

Myynti & markkinointi TG TalentGate Oy Adobe Marketing Talent KEKO kesä-marraskuu 2022 4 

Digitalisaatio Saranen Consulting Oy  Cyber Security RekryKoulutus touko-marraskuu 2022 4,5 

Digitalisaatio Saranen Consulting Oy IoT and Embedded Systems Academy RekryKoulutus, huhti-lokakuu 2022 4,3 

POPELY/2970/2021  KEKO- ja yhteishankintakoulutukset  asiantuntijoille 

Toteutuneet  ja päättyneet  koulutukset 

Toteutuneita koulutuksia 
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