
Ohjelma 
Aika: 14.3.2023, klo 12:30 – 15:30
Paikka: Oppimiskeskus Alere
Wolffintie 27 – 31, auditorio Florence (Vaasa) 

12.30 Tilaisuuden avaus
Tommi Ranta

Moderaattori: Toimitusjohtaja Tommi Ranta, MDI

Kaikkien taidot käyttöön – diagnoosista rohtoihin
Alivaltiosihteeri Elina Pylkkänen

12.35 

Mitä data sanoo: reservit, kohtaanto ja 
maahanmuuton tarve
Erityisasiantuntija Liisa Larja, työ- ja elinkeinoministeriö 

12.55 

Työvoiman saatavuus ja tarpeet yritysnäkökulmasta
Henkilöstöjohtaja Paula Bodbacka, Fresh Servant
Toimitusjohtaja Mika Filander, Devatus

13.30

Keskustelua ja kysymyksiä13.45
Kahvitauko13.55

Osaajien saatavuus, pilkahduksia tulevaisuuden
työllisyys- ja elinkeinopolitiikasta 
kaupunginjohtaja Markku Lumio, Kaskisten kaupunki 
kehitysjohtaja Jonne Sandberg, Kokkolan kaupunki

14.15

Koulutus ja osaaminen kuntoon alueella 
Case akkutekniikan muuntokoulutus
rehtori Kari Ristimäki, Centria-ammattikorkeakoulu 

14.30

työllisyyspäällikkö Sanna-Mari Levijoki, Kokkolan kuntakokeilu
aluekehitysjohtaja Varpu Rajaniemi, Pohjanmaan liitto
kaupunginjohtaja Tomas Häyry, Vaasan kaupunki
kotouttamispäällikkö Emine Ehrström, Pohjanmaan ELY-keskus
palvelujohtaja Juha Nummela, Pohjanmaan TE-toimisto

Keskustelu: Ratkeaako työvoimapula paremmalla
kohtaannolla, reserveillä vai työvoiman maahanmuutolla?

14.45

Keskustelua ja kysymyksiä15.20

Tilaisuuden päätössanat
Työ- ja elinkeinoministeriö
Pohjanmaan TE-toimiston johtaja Mika Palosaari

15.30


