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Etela-Savon elinvoimakatsaus

Etela-Savon ELY-keskus alkaa julkaista kuukausittain alueen
tilannekuvaa vaihtuvin sisalloin

Kasvun siemenia ja jatkuvuuden haasteita

Talouden matalavireisyydesta huolimatta Eteld-Savon elinkeinoelaméasséa on kevaan aikana ollut néh-
tavissa myos positiivisia kehityssuuntia, kuten rakennusalan uudistuminen saneerausten ja uusien
pienyritysten myo6ta seka yritysten aktiivinen pyrkimys uusille vientimarkkinoille. Monet vientiyritykset
ovat onnistuneet korvaamaan Venajan viennin paattymisesta aiheutuneita menetyksia uusilla asiak-
kuuksilla erityisesti Ruotsissa, Saksassa ja Yhdysvalloissa. Etela-Savo on saanut tunnustusta voitta-
malla EU:n Paras luomualue -palkinnon vuonna 2024, mika vahvistaa alueen mainetta luomutuotan-
non edelldkavijana. Alueen yrittdjien ikdantyminen aiheuttaa kuitenkin huolta yritystoiminnan jatkuvuu-
desta, silla yli 56-vuotiaiden osuus yrittéjistéd on noin 40 prosenttia, ja jatkajia on vaikea l6ytaa.

Aktivointipalveluiden vdheneminen nakyy tyottomyydessé

Tyottomien méaara Etela-Savossa on kasvanut vuodentakaisesta runsaalla 600 henkilolla, ja erityisesti
Savonlinnassa tyottomyysaste on korkea, 15 prosenttia. Tyottdmien maaréan kasvu selittyy kokonaan
aktivointipalveluissa olevien maaréan laskulla. Laskusta kolmasosa johtui koulutuksessa olevien véahe-
nemisestd, kolmasosa palkkatuella tyéllistettyjen vahenemisesté ja viimeinen kolmasosa muiden akti-
vointipalvelujen véhenemisesta. Aktivointiaste oli Etela-Savossa helmikuun lopussa 22 %, kun se
vuosi sitten oli 30 %. Alle 30-vuotiaita tyottdmié oli 1 441 eli 137 henkil6a ja 11 % vuodentakaista
enemman. Etela-Savon ty6ttomista 30 % on ollut yhdenjaksoisesti yli vuoden tydttdmana. Lomautet-
tuja oli yhteensé 812 ja heista 15 % on naisia. Lomautettujen maara ammateittain on padosin vuoden-
takaisella tasolla.

Linkki viimeisimp&éan tyollisyyskatsaukseen: Tydllisyyskatsaus Helmikuu 2025 (tyollisyyskatsaus.fi)



https://www.tyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?ely=06

Kehittdmisavustuksilla tukea yrityksille ja yhteiskunnalle

ELY-keskus on myoéntanyt yrityksen kehittdmisavustusta Etela-Savoon ohjelmakaudella 39 miljoonaa
euroa (kuva 1). Yli 60 % rahoituksesta on kohdistunut pk-yritysten kehittamiseen ja kansainvalistymi-
seen, mukaan lukien tuotannolliset investoinnit. Ymparistdystavallisten tuotantoprosessien kehittami-
seen seka ja TKI-toimintaan on suunnattu viidennes myodnnetysta avustuksesta. Euroopan sosiaalira-
haston rahoitusta on Etela-Savoon myodnnetty vajaat 16 miljoonaa euroa. Hankkeissa keskitytaan sosi-
aali- ja terveysalan veto- ja pitovoiman kehittdmiseen, maahanmuuttajien kotoutumisen tukemiseen
seka tybhyvinvoinnin ja vaikeassa tilanteessa olevien henkildiden osallisuuden parantamiseen. Tydlli-
syyden edistdmisen hankkeita on toistaiseksi ollut véhéan. Maatilat ovat hakeneet alkuvuonna aktiivisesti
investointitukia. My6s nuoren viljelijan aloitustukia on haettu.
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Kuva 1. Mydnnetty EU- ja valtion rahoitus ohjelmakauden alusta (2021 alkaen) Etel&d-Savossa. Maaliskuun 2025

tilanne.

Yritysten kehittamisavustushaku on nyt avattu I1td-Suomessa. Haku on avoinna 1.4.-30.11.2025. Lue
liséa: https://feura2021.fi’/hakuilmoitukset (eura2021.fi)

Starttiraha vetaa edelleen

Starttirahan avulla perustettujen yritysten maara on pysynyt vuodentakaisella tasolla, vaikka palkka-
tuella tydllistettyjen maara muuten on merkittavasti vahentynyt. Starttirahalla perustettujen yritysten toi-
mialakirjo on laaja. Kaksi kolmasosaa noin 150:sta starttirahalla tytskentelevéasta on aloittanut yritystoi-
minnan suoraan tydsta tulevina.

Maahanmuuttajataustaiset tydmarkkinoilla

Ulkomaalainen tydvoima vahvistaa hoivaa ja huoltovarmuutta

Vuonna 2024 etelasavolaisille tydnantajille myonnettiin yhteensa 639 tydntekijan oleskelulupaa ns.
kolmansista maista tuleville tydntekijoille. Naista 255 eli 40 % mydénnettiin [&hihoitaja-/kotipalvelutehta-
viin. Maatalous- ja puutarhatyéhdn mydnnettiin runsaat 100 lupaa ja metsatalouden avustaviin


https://eura2021.fi/hakuilmoitukset/hakuilmoitus/0f320f34-f8ca-4ef1-85f4-b2f85be6905b/

tehtaviin runsaat 100 lupaa. Rakennus-, korjaus- ja valmistustybhén myonnettiin noin 60 tydntekijan
oleskelulupaa ja prosessiteollisuuteen parikymmenta.

Naisten tydllisyysasteissa suuria eroja taustan mukaan

Eteléd-Savossa oli 31.1.2025 ulkomaalaisia tydnhakijoita noin 1 400. Tydnhakijoista 550 on ukrainalai-
sia. Ty6- ja elinkeinoministerid on asettanut erityistavoitteen maahan muuttaneiden naisten tyéllisyys-
asteen nostamisesta. Etela-Savossa kaikkien 18—64-vuotiaiden naisten tydllisyysaste oli vuoden 2023
lopun tydssékayntitilaston mukaan 74 % ja ulkomaalaisten naisten 48 % (kuva 2). Afrikkalaistaustais-
ten naisten ty6llisyysaste oli vain 34 %, kun taas aasialaistaustaisten naisten tydllisyysaste oli 60 %.
Ulkomaalaisten miesten tyéllisyysaste oli 53 % ja kaikkien miesten 68 %.
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Kuva 2. 18-64-vuotiaiden tyéllisyysaste taustamaanosan ja sukupuolen mukaan Eteld-Savossa v. 2023. Lahde:
Tyosséakayntitilasto (Tilastokeskus).
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