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Kainuun tyottomyysaste 10,5 % tammikuun
lopussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyottomia tyonhakijoita oli 3 197, mika on 3 %
vuoden takaista enemman

e Tyottomyysaste oli 10,5 %, 0,4 prosenttiyksikkoa
enemman kuin vuotta aiemmin

¢ Pitkdaikaisty6ttomia oli 12 % enemman kuin vuosi
sitten, 629

¢ Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin 1 323, mika on
4 % edellisvuotta vahemman

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Kainuussa oli tammikuun lopussa 3 197 ty6tonta tydnhakijaa,
mik& on 106 henkiléd enemman (+3 %) kuin vuotta aiemmin.
Kainuun ty6ttdmyystilanne oli edellisvuoteen verrattuna alueista
kolmanneksi paras. Tyottémyys supistui vain Lapissa, 4 %,
suurinta kasvu oli Pirkanmaalla, 28 %. Koko maassa ty6ttdmyys
lisdantyi 13 %.

Ty6ttdmyysaste oli Kainuussa kuun lopussa 10,5 %, mika on
alueista kuudenneksi vahiten ja 0,4 prosenttiyksikk6a enemman
kuin vuotta aiemmin. Koko maassa ty6ttdmyysaste oli 10,9 %,
mika on 1,2 prosenttiyksikkda vuoden takaista enemman.

Pitkaaikaistyottémia oli kuun lopussa 629, miké on 12 % vuoden
takaista enemman (+68). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttomyys
nousi 4 % (+26). Pitkaaikaistyottémia oli 20 % tyottomista, vuotta
aiemmin osuus oli 18 %.

Tydvoiman kysynta oli alkuvuonna vilkasta mutta kesakuusta
lahtien paikkamaara vaheni merkittavasti. Tammikuussakin
avoimia tyOpaikkoja oli vuoden takaista vahemman mutta suurin
lasku loppui. Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin ty6- ja
elinkeinotoimistoihin seka kuntakokeiluihin 1 323, mika on 4 %
vahemman (-58) kuin vuosi sitten. Tekijdista on edelleen pulaa
laajasti ja kuun lopussa useissa ammateissa oli vahemman tai
vain hieman enemman tyottdmia tydnhakijoita kuin avoimia
paikkoja.

Tiedot perustuvat ty6- ja elinkeinoministerion
tyonvalitystilastoihin.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Kainuu
Henkiloa
7000
6500
6000
5500
5000
4500
4000
3500
3000
2500

2000
66 07 08 0 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 2B 24

@ Kainuu, Tyénhakijoita laskentapaivana
@ Trendi

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU

Kainuu

Henkiléa
7000

6500
6000

5500

2000
Tammi  Helmi Maalis Huhti  Touko Kesa Heina Elo Syys Loka  Marras  Joulu

apge 2014 @r-w 2017 wppe 2020 wrwm 2023
32015 = 2018 g 2021 = =202
= 2016 wom 2019 w2022

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Kainuun tyottomyystilanne edellisvuoteen verrattuna
alueista kolmanneksi paras

Kainuussa oli tammikuun lopussa 3 197 ty6tonta tydnhakijaa, mika on 4 %
vahemman (-123) kuin edelliskuun lopussa. Lasku liittyy tavanomaiseen
kausivaihteluun. Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttdémyys lisédantyi 3 %
(+106). ELY-keskusalueista ty6ttdmyys supistui edellisvuodesta vain
Lapissa, 4 %, Kainuun tydttémyystilanne oli viime vuoteen verrattuna 16:sta
alueesta kolmanneksi paras. Eniten kasvua tuli Pirkanmaalla, 28 %, ja koko
maassa 13 %.

Koronakriisia edeltdvaan vuoden 2020 tammikuuhun verrattuna tyéttémia oli
Kainuussa 7 % vahemman (-236). Pienennys oli prosentuaalisesti
tarkasteltuna toiseksi suurinta ELY-keskusalueista, eniten ty6ttémyys vaheni
Lapissa, 9 %. Ty6ttdmyys lisdantyi neljan vuoden takaisesta 13 alueella
16:sta, koko maassa tuli nousua 16 % ja eniten Uudellamaalla, 33 %.

Tammikuun lopun ty6ttdmista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli
400, mika on 15 enemman (+4 %) kuin vuotta aiemmin. Ty6ttémien (pl.
lomautetut) maara nousi vuoden takaisesta 91 henkildlla (+3 %) 2 797:4an.

Tyéttémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta, eli tyéttdmyysaste, oli
Kainuussa kuun lopussa 10,5 %. Tama oli ELY-keskusalueista kuudenneksi
vahiten ja 0,4 prosenttiyksikkéd enemman kuin vuotta aiemmin.
Koronakriisia edeltavasta vuoden 2020 tammikuusta vahennysta tuli 0,4
prosenttiyksikkda. Koko maassa ty6ttémyysaste oli 10,9 %, mika on 1,2
prosenttiyksikk6a enemman kuin vuotta aiemmin ja 1,3 prosenttiyksikk6a
enemman kuin nelja vuotta sitten.

Pitkaaikaisty6ttdomyys oli noususuunnassa suurimman osan viime vuodesta
ja lisdantyi tammikuussakin vuoden takaisesta 12 % (+68). Edelliskuusta
pitkaaikaistyottémyys nousi 4 % (+26). Yhteensa pitkaaikaisty6ttomia oli 629.
Tyottémista 20 % oli pitkaaikaistyéttémia, vuotta aiemmin osuus oli 18 %.

Helmikuussa ty6ttdmyys yleensa laskee edelliskuusta, nain kay
todennakdisesti tdnakin vuonna.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain
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Tyottomyys nousi sekd Kehys-Kainuussa ettda Kajaanin
seutukunnassa

Ty6ttémien tydnhakijoiden maara lisdéantyi koko maassa 13 %
edellisvuodesta. Tyottdmien maara vaheni ainoastaan Lapissa (-4 %),
suurinta kasvu oli Pirkanmaalla (+28 %).

Kainuun seutukunnissa tyottdmyys lisdantyi Kehys-Kainuussa 3 % (+27) ja
Kajaanin seutukunnassa 4 % (+79). Kehys-Kainuussa ty6ttémia oli
kuukauden lopussa 1 053, eli 33 % Kainuun ty6ttdmista ja Kajaanin
seutukunnassa 2 144, eli 67 % tyottomista.

Tyottdmyysaste oli Kehys-Kainuussa 14,2 % ja Kajaanin seutukunnassa 9,4
%. Kajaanin seutukunnan ty6ttdmyysaste oli selvasti matalampi kuin koko
maan keskiarvo 10,9 %.

Kuukauden lopussa oli avoinna 1 468 tyépaikkaa Kainuuseen, 5 %
vahemman (-85) kuin vuotta aiemmin. Kehys-Kainuussa avoimia tyopaikkoja
oli tasmalleen saman verran kuin vuosi sitten, yhteensa 177. Kajaanin
seutukunnassa avoimia tydpaikkoja oli 1 291 eli 6 % edellisvuotta
vahemman (-85). Avoimista tydpaikoista 88 % sijoittui Kajaanin seutukunnan
alueelle.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomista Tyoéttdmien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2024 tyoén- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2024
2024 2023 2023 Tammi 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2023 2023 Tammi 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Kehys-Kainuu 1053 1018 1026 27 3 165 14,2 177 61 177 0 0
Kajaani 2144 2302 2065 79 4 235 9,4 1291 814 1376 -85 -6
Kainuu 3197 3320 3091 106 3 400 10,5 1468 875 1553 -85 -5

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kainuun kuntien ty6ttdmyyskehityksessa oli isoja eroja. Ty6ttdmyys véaheni suhteellisesti eniten Hyrynsalmella (-13 %) ja

Paltamossa (-11 %), kasvu oli suurinta Ristijarvella (+9 %) ja Suomussalmella (+8 %). Lukumaaraisesti tarkasteltuna ty6ttémyys
laski eniten Paltamossa (-17) ja kasvoi eniten Kajaanissa (+103).

Kainuun kunnista vain Kajaanin ja Sotkamon ty6ttémyysaste oli matalampi kuin koko maan keskiarvo 10,9 %. Alhaisin
ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Sotkamon 6,0 % ja Kajaanin 10,1 %. Korkein osuus oli Puolangan 22,2 % ja
Suomussalmen 13,9 %. Kajaanissa asui kuun lopussa 52 % (1 663) Kainuun tyéttémista tydnhakijoista.

Kuun lopussa avoinna olleista tydpaikoista 67 % (983) oli Kajaanissa. Avoimien paikkojen maara kasvoi prosentuaalisesti

tarkasteltuna eniten Sotkamossa, 72 % (+123). Pienentyminen oli suurinta Paltamossa, jossa paikkoja oli 27 % vuodentakaista
vahemman (-4). Lukumaaraisesti avoimet paikat lisdantyivat eniten Sotkamossa (+123) ja supistuivat eniten Kajaanissa (-204).
Kappalemaaraiset muutokset olivat kuitenkin useimmissa kunnissa pienia.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttdmistéd Tyottomien Muutos

Tammi Joulu  Tammi Tammi 2024 tyoén- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2024
2024 2023 2023  Tammi 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2023 2023  Tammi 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Ty6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Hyrynsalmi 97 91 112 -15  -13 22 13,5 12 8
Kajaani 1663 1807 1560 103 7 149 10,1 983 684 1187 -204 17
Kuhmo 377 367 368 9 2 48 12,5 116 28 105 11 10
Paltamo 141 142 158 -17 -1 24 11,5 11 11 15 -4 -27

Puolanka 190 178 187 3] 2 26 22,2 11

Ristijarvi 59 52 54 5 9 8 12,7
Sotkamo 281 301 293 -12 -4 54 6,0 293 115 170 123 72
Suomussalmi 389 382 359 30 8 69 13,9 41 18 51 -10  -20
Kainuu 3197 3320 3091 106 3 400 10,5 1468 875 1553 -85 -5

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Tyottomyys kasvoi seka naisilla ettd miehilla

Tyo6ttdmyys nousi viime vuodesta naisilla 2 % ja miehilla 4 %.
Lukumaéaraisesti naisten ty6ttomyys lisdantyi 23:lla ja miesten 83:lla.

Miehia oli kuukauden lopussa 66 % tyottomistd, yhteensa 2 104. Naisia oli
ty6ttomana 1 093.

Tyo6ttomyys vaheni 50-vuotiailla ja vanhemmiilla,
nuoremmilla nousua

Tyottdmyys lisdantyi alle 25-vuotiailla 22 % (+71) ja 25-49-vuotiailla 5 %
(+68). 50-vuotiaiden ja vanhempien tyéttdmyys vaheni 2 % (-33).

Nuoria oli kuukauden lopussa 12 % (397) ty6ttomista tyénhakijoista. Nuorten
ty6ttdmyysaste oli Kainuussa 15,6 % ja koko maassa 13,1 %. Kainuun
kunnissa nuorten ty6ttdmyysaste vaihteli Sotkamon 8,8 %:n ja Puolangan
26,8 %:n valilla.

Kainuun nuorisoty&ttdmyys keskittyy Kajaaniin, jossa asui kuun lopussa 68
% nuorista ty6ttdmista. Kajaanissa nuorten ty6ttémyysaste oli 15,8 %.
Nuorista ty6ttémista kuhmolaisia oli 8 %, suomussalmelaisia 8 % ja
sotkamolaisia 7 %. Muiden kuntien osuus nuorista tyéttdmista oli yhteensa 9
%.

Tyottomista tydnhakijoista 44 % (1 416) oli 25-49-vuotiaita ja 43 % (1 384)
vahintaan 50-vuotiaita. Kunnissa suurin vahintaan 50-vuotiaiden osuus
ty6ttémista oli Hyrynsalmella, 58 %, Kuhmossa, 58 %, ja Suomussalmella,
57 %. Pienin vahintdan 50-vuotiaiden osuus oli Kajaanissa, 32 %, ja
Sotkamossa, 52 %.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Koulutusasteiden tyottomyyskehityksessa
huomattavia eroja

Koulutusasteiden ty6ttomyyskehityksessa oli suurta vaihtelua. Kasvua tuli
eniten tuntemattomalla kouluasteella (+43 %) ja tutkijakoulutusasteella (+20
%). Lasku oli suurinta alemmalla perusasteella (-28 %) ja
erikoisammattikoulutusasteella (-17 %). Lukumaaraisesti tyéttdmyys nousi
eniten toisella asteella (+82) ja tuntemattomalla kouluasteella (+50), lasku
oli suurinta alemmalla perusasteella (-18).

Laajemmalla ryhmittelylla tarkasteltuna ty6ttémyys laski perusasteella 5 %
(-33) ja lisdantyi toisella asteella (sis. erikoisammattikouluasteen) 4 % (+78)
seké korkea-asteella 2 % (+11). Maakunnan ty6ttdmyys painottuu toisen
asteen suorittaneisiin silla 59 %:lla ty6ttdmista oli toisen asteen koulutus.
Perusasteen koulutus oli 19 %:lla ja korkea-asteen koulutus 17 %:lla.
Koulutusaste oli tuntematon 5 %:lla.

Ammattiryhmien ty6ttémyyden kehityksessa vaihtelua

Ammattiryhmienkin ty6ttdmyyskehityksessa oli melko suuria eroja. Suurinta
nousu oli palvelu- ja myyntitydntekijéilla (+12 %) sekd ammatteihin
luokittelemattomien ryhmassa (+11 %). Pienennysta tuli eniten toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijéilla (-9 %), asiantuntijoilla (-8 %) seka
maanviljelijéilla, metsatyontekijoilla ym. (-8 %). Lukumaaraisesti tyéttomyys
kasvoi eniten ammatteihin luokittelemattomien ryhmalla (+58) seka palvelu-
ja myyntityontekijoilla (+50), lasku oli suurinta asiantuntijoilla (-18).

Eniten ty6ttémana ammattiryhmista oli rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoita, 701, ammatteihin luokittelemattomia, 606, seka
palvelu- ja myyntityontekijoita, 472.

Pitkaaikaistyottomyys kasvussa

Pitkaaikaisty6ttdomyys oli noususuunnassa suurimman osan viime vuodesta
ja lisdantyi tammikuussakin vuoden takaisesta 12 % (+68). Edelliskuusta
pitkdaikaisty6ttémyys nousi 4 % (+26). Yhteensa pitkaaikaistyottomia oli 629.
Tyottomistéa 20 % oli pitkaaikaistyottomia, vuotta aiemmin osuus oli 18 %. Yli
kaksi vuotta ty6ttdmana olleita oli 216, mika on 8 % vuoden takaista
vahemman (-18).

Miehia pitkaaikaisty6ttdmista oli 62 %. Pitkaaikaistyottomista vahintdan 50-
vuotiaita oli 58 %, 30-49-vuotiaita 35 % ja alle 30-vuotiaita 7 %. 60-vuotiaita ja
vanhempia oli 31 %.

Tyottdmisté tydnhakijoista rakennety6ttomia oli 1 462 henkiloa eli 46 %, vuosi
sitten osuus oli 47 %. Rakennety6ttomia oli tdsmalleen saman verran kuin
tammikuussa 2023.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Elinkeino-, likenne- ja

ympdristokeskus

Avoimien tyopaikkojen maara vaheni mutta suurin
pudotus loppui

Tydvoiman kysynta oli alkuvuonna vilkasta mutta kes@kuusta lahtien
paikkamaara vaheni merkittédvasti. Tammikuussakin avoimia tyépaikkoja oli
vuoden takaista vahemman mutta suurin lasku loppui. Uusia avoimia
tydpaikkoja ilmoitettiin tyo- ja elinkeinotoimistoihin seka kuntakokeiluihin 1
323, mika on 4 % vahemman (-58) kuin vuotta aiemmin. Ammattiryhmissa
uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin eniten palvelu- ja myyntityéntekijoille
(470), prosessi- ja kuljetustyontekijdille (215) seka ryhmalle muut tyontekijat,
johon kuuluvat muun muassa siivoojat ja eri alojen avustavat tehtavat (187).
Paikkamaaran supistuminen oli kappalemaaraisesti suurinta muilla
tyontekijoilla (-151) seka rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoilla (-90).
Lisaysta tuli eniten palvelu- ja myyntitydntekijoilla (+122).

Kuukauden lopussa tydpaikkoja oli avoinna 5 % vahemman (-85) kuin vuosi
sitten, yhteensa 1 468. Kuukauden aikana paikkoja oli avoinna 10 %
vahemman (-245) kuin viime vuonna, yhteensa 2 124.

Tekijoista on edelleen pulaa laajasti ja kuun lopussa useissa ammateissa
oli vdhemmaén tai vain hieman enemmaén ty6ttémi& tyénhakijoita kuin avoimia
paikkoja. Vaikeinta oli I6ytaa myyijia, kauppiaita ym., terveydenhuollon
erityisasiantuntijoita (esimerkiksi laakarit, hammaslaakarit ja eldinlaakarit)
seka avustava keittio- ja ruokatydntekijoitd. Haastavaa oli I6ytda myds muun
muassa lainopillisia, sosiaalialan ja kulttuurialan erityisasiantuntijoita,
suojelu- ja vartiointityontekijoitd, prosessityontekijoita, teollisuustuotteiden
kokoonpanijoita, asiakaspalvelutydntekijdita, palvelutyontekijoitéd seka
terveydenhuollon asiantuntijoita (esimerkiksi sairaanhoitajat).

Kuukauden uusien tydpaikkojen kohdalla on kyse koko kuukauden aikana
avoimiksi tulleista, uusista tyopaikoista (1 323) ja kuukauden lopun tilanne (1
468) kuvaa yhden paivan poikkileikkaustietoa.
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Elinkeino-, likenne- ja

ympdristokeskus

Kainuun aktivointiaste koko maan korkein

Kainuussa oli kuun lopussa ty6ttémia tyénhakijoita ja erilaisissa
tydvoimapalveluissa olevia asiakkaita yhteensa 4 918 (ns. laaja tyottdmyys).
Ty6ttémina heista oli 3 197 ja tydvoimapalveluissa 1 721 henkilda.

Laaja tyottdmyys lisdantyi 223 hengellad (+5 %) vuoden takaisesta. Tyéttdmia
oli 106 henkil6a edellisvuotta enemman (+3 %) ja tydvoimapalveluissa 117
enemman (+7 %).

Aktivointiaste oli 35,0 %, kun se oli vuotta aikaisemmin 34,2 % ja ennen
koronakriisia vuoden 2020 tammikuussa 31,0 %. Kainuun aktivointiaste oli
ELY-keskusalueista korkein, koko maan keskiarvo oli 28,0 %.
Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta tyéttdmien tyénhakijoiden ja palveluiden
piirissa olevien summasta.

Palveluissa olevien maara nousi

Palveluissa oli siis kuukauden lopussa yhteensa 1 721 asiakasta, 7 %
vuoden takaista enemman (+117). Suurinta kasvu oli ty6- ja
koulutuskokeilussa, 29 % (+36), seka kuntiin tyollistetyissa, 19 % (+38).
Pienennysta tuli yksityiselle sektorille tydllistetyissa, 2 % (-10).

Palkkatuella kunta- ja yksityissektorilla seka valtiolle tydllistettyina oli 652
asiakasta, tydvoimakoulutuksessa 337 asiakasta ja omaehtoisessa
opiskelussa 322 asiakasta.
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Kaikki tyonhakijat

Tyonhakijoita hieman edellisvuotta enemman

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
o Kainuu Kainuussa oli kuukauden lopussa yhteenséa 6 498 ty6nhakijaa, 35 henkil6a
meon o vuoden takaista enemman (+1 %). Asiakkaista 1 703 eli 26 % oli tydssa joko
kokoaikaisesti yleisilla tydmarkkinoilla, osa-aikatydssa tai tyollistettyna
6000
- - palkkatuella. Yleisilla tydmarkkinoilla tydnhakijoista oli 682 eli 10 %, laskua
swo | C1 . vuoden takaisesta 21 % (-177). Osa-aikatyGssa oli 689 tyénhakijaa eli 11 %
2000 tyénhakijoista, 10 % enemman (+65) kuin vuosi sitten.
3000
Tyo6nhakijoista ty6ttdmia oli 3 197, joista kokoaikaisesti lomautettuja 400.
2000 Lomautettujen maara nousi viime vuodesta 4 % (+15). Tyéttdmien (pl.
1000 lomautetut) maara lisdantyi vuoden takaisesta 3 % (+91) 2 797:aan.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia oli 182, lisdysta edellisvuodesta 104 % (+93).
0 2023 Helmikuu 2023 Huhtikuu 2023 Kesakuu 2023 Elokuu 2023 Lokakuu 2023 Joulukuu
[ 00 Tydllistetty 07 Tyollistym. ed. palvelussa
1 01 TySssd yleisila tymarkk.  [Z308 Koulutuksessa
W 02 Tydton [ 09 Osa-aikatybssa
=3 03 Lomautettu B - Tuntematon
B 04 Lyhennetylla tybvkolla

[ 05 Tydvoiman ulkopuolella
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2024 TAMMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-24 Tammi-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 3197 3091 106 34
joista kokoaikaisesti lomautetut 400 385 15 39
2. Lyhennetylla tyoviikolla 182 89 93 104,5
3. Tydssa olevat yhteensa 1703 1931 -228 -11,8
joista kokoaikaisessa ty6ssa 682 859 -177 -20,6
joista osa-aikaty6ssa 689 624 65 10,4
joista tyollistettyna 332 448 -116 -25,9
4. Tyévoiman ulkopuolella 1416 1352 64 47
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 296 252 44 17,5
joista koulutuksessa 684 650 34 52
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 6 498 6 463 35 0,5
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 1468 1553 -85 -5,5
joista yli kuukauden avoinna olleet 460 592 -132 -22,3
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 48 44 4 9,1
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 7
2. Kuntiin tyollistetyt 235 197 38 19,3
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 414 424 -10 -2,4
1-3 Tyollistetyt yhteensa 652 628 24 3,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 337 295 42 14,2
5. Valmennuksessa 32 31 1 3,2
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 162 126 36 28,6
7. Vuorotteluvapaasijaisena 70 62 8 12,9
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 146 142 4 2,8
9. Omaehtoisessa opiskelussa 322 320 2 0,6
1-9 Palveluissa yhteensa 1721 1604 117 7,3
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1093 1070 23 2,1
2. Ty6ttdmat miehet 2104 2021 83 4,1
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 397 326 71 21,8
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 1384 1417 -33 -2,3
5. Pitkaaikaistyottomat 629 561 68 12,1
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 256 211 45 21,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 1646 1630 16 1,0
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 3958 3770 188 5,0
2. Muut tydnhakijat 3012 3083 -71 -2,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 6970 6853 117 1,7
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 2124 2369 -245 -10,3
Kuukauden uudet tyopaikat 1323 1381 -58 -4,2
Tayttyneet tyopaikat 78 60 18 30,0
joista toimiston hakijalla tayttyneet 14 13 1 7,7
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 350 646 -296 -45,8
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 260 131 129 98,5
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 731 729 2 0,3
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 847 781 66 8,5
6. Uudet tydllistamiset 123 102 21 20,6
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 150 146 4 2,7
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2024 TAMMIKUUN LOPUSSA (l) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-24 Tammi-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 256 211 45 21,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 18 17 1 59
2. Lyhennetylla tyoviikolla 7
3. Tydssa olevat yhteensa 188 169 19 11,2
joista kokoaikaisessa ty6ssa 121 112 9 8,0
joista osa-aikatyossa 52 29 23 79,3
joista tyollistettyna 15 28 -13 -46,4
4. Tyévoiman ulkopuolella 459 375 84 22,4
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 50 26 24 92,3
joista koulutuksessa 381 323 58 18,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 904 762 142 18,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 8 12 -4 -33,3
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 19 25 -6 -24,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 27 37 -10 -27,0
4. Tyévoimakoulutuksessa 196 183 13 71
5. Valmennuksessa 5
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 47 24 23 95,8
7. Vuorotteluvapaasijaisena .
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 6
9. Omaehtoisessa opiskelussa 143 118 25 21,2
1-9 Palveluissa yhteensa 424 371 53 14,3
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 128 117 11 94
2. Tyottdmat miehet 128 94 34 36,2
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 29 22 7 31,8
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 68 67 1 1,5
5. Pitkaaikaistyottomat 22 18 4 22,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 35 32 8 9,4
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 449 355 94 26,5
2. Muut tyénhakijat 479 421 58 13,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 928 776 152 19,6
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 64 88 -24 -27,3
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 203 151 52 34,4
6. Uudet tydllistamiset 14
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 118 124 -6 -4,8
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2024 TAMMIKUUN LOPUSSA

ELY-KESKUS: KAINUU

ympdristokeskus

AN-tjanster | TE services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat
Hyrynsalmi 720 13,5 97 66 31 0 56 25 15 12
Kajaani 16 534 10,1 1663 1046 617 67 267 532 360 246 983
Kuhmo 3015 12,5 377 258 119 6 32 217 80 61 116
Paltamo 1225 11,5 141 94 47 13 78 25 23 11

Puolanka 854 22,2 190 143 47 15 100 40 26
Ristijarvi 465 12,7 59 38 21 33 8 16
Sotkamo 4700 6,0 281 174 107 28 147 26 59 293
Suomussalmi 2802 13,9 389 285 104 32 221 65 69 41
Yhteensa 30 315 10,5 3197 2104 1093 89 397 1384 629 515 1468
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kainuun ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Kainuun tyollisyyskatsaukset koottuna ELY-keskuksen internet-sivuilla:
https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

e Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThIZDYtZmE5NmZIYjRiODIOliwi
dCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmMZDMtNGE3NCO05YWJILWYyYjJjYjg5ZDY3MSls|
mMiOjh9

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyo- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Kainuun
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Kajaani: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
https://media.graphassets.com/ArpRQ0PTsGatQKANWUBA?dl=true
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThlZDYtZmE5NmZlYjRiODI0IiwidCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmZDMtNGE3NC05YWJiLWYyYjJjYjg5ZDY3MSIsImMiOjh9
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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Yhteystiedot

Kainuun Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus

Tydvoima-asiantuntija Atte Laitinen, 0295 023 886
S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

http://www.ely-keskus.filkainuu
Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Pauli Piilma, 0295 023 106
S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://iww.temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx
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