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Kainuun tyottomien maara kasvoi 7 % huhtikuussa

Tyo6ttomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyo6ttomia tyonhakijoita oli 3 119, mikda on 7 %
vuoden takaista enemman

e Tyottomyysaste oli 10,3 %, 0,8 prosenttiyksikkoa
enemman kuin vuotta aiemmin

e Pitkaaikaistyottomia oli 17 % enemman kuin vuosi
sitten, 656

e Uusia avoimia tyopaikkoja ilmoitettiin 1 292, mika on
14 % edellisvuotta enemman

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Kainuussa oli huhtikuun lopussa 3 119 ty6tonta tydnhakijaa, mika
on 204 henkil6d enemman (+7 %) kuin vuotta aiemmin. Kainuun
tyottdmyystilanne oli edellisvuoteen verrattuna alueista
kolmanneksi paras. Tyottémyys supistui ainoastaan Lapissa, ja
siellakin vain 0,3 %, kasvu oli suurinta Pirkanmaalla, 24 %. Koko
maassa tyottomyys lisaantyi 12 %.

Tyéttdmyysaste oli Kainuussa kuun lopussa 10,3 %, alueista
yhdeksanneksi vahiten ja 0,8 prosenttiyksikkda enemman kuin
vuotta aiemmin. Koko maassa ty6ttomyysaste oli 10,3 %, mika
on prosenttiyksikon vuoden takaista enemman.

Pitkaaikaistyottémia oli kuun lopussa 656, miké on 17 % vuoden
takaista enemman (+94). Edelliskuusta pitkaaikaisty6ttomyys
nousi 4 % (+25). Pitkaaikaisty6ttomia oli 21 % tyottdmista, vuotta
aiemmin osuus oli 19 %.

Tyovoiman kysynta on ollut viime vuoden kesakuusta lahtien
merkittavasti vuoden takaista vahaisempaa. Huhtikuussa
kuitenkin uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin tyo- ja
elinkeinotoimistoihin seka kuntakokeiluihin 14 % vuotta aiempaa
enemman (+158), yhteensa 1 292. Tekijdista on edelleen pulaa
laajasti ja kuun lopussa useissa ammateissa oli vahemman tai
vain hieman enemman tyottdmia tydnhakijoita kuin avoimia
paikkoja. Vaikeinta oli I0ytdd maa-, metsa- ja kalatalouden
avustavia tyontekijéita, terveydenhuollon erityisasiantuntijoita
(esimerkiksi laakarit, hammaslaakarit ja elainlaakarit) seka
hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyontekijoita.

Tiedot perustuvat tyo- ja elinkeinoministerion
tyonvalitystilastoihin.
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Tyottomat tyonhakijat
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Kainuun tyottomyysaste 10,3 %

Kainuussa oli huhtikuun lopussa 3 119 tyétonta tyonhakijaa, mika on 2 %
vahemman (-79) kuin edelliskuun lopussa. Lasku liittyy tavanomaiseen
kausivaihteluun. Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttémyys liséantyi 7 %
(+204). ELY-keskusalueista tyéttdmyys supistui edellisvuodesta ainoastaan
Lapissa, ja siellakin vain 0,3 %, Kainuun ty6ttdmyystilanne oli 16:sta
alueesta kolmanneksi paras. Selkeasti eniten kasvua tuli Pirkanmaalla, 24
%, ja koko maassa 12 %.

Pitemmalla aikavalilla, koronakriisia edeltdvaan vuoden 2019 huhtikuuhun
verrattuna ty6ttémia oli Kainuussa 8 % vahemman (-287). Pienennys oli
prosentuaalisesti tarkasteltuna ELY-keskusalueista suurinta yhdessa Lapin
kanssa. Muilla alueilla ty6ttdmyys lisédantyi viiden vuoden takaisesta, koko
maassa tuli nousua 20 % ja eniten Uudellamaalla, 38 %.

Huhtikuun lopun ty&ttémista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja ol
424, mika on 88 enemman (+26 %) kuin vuotta aiemmin. Ty6ttémien (pl.
lomautetut) maara nousi vuoden takaisesta 116 henkil6lla (+4 %) 2 695:een.

Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta, eli tydttdmyysaste, oli
Kainuussa kuun lopussa 10,3 %. Tama oli ELY-keskusalueista
yhdeksanneksi vahiten ja 0,8 prosenttiyksikk6a enemman kuin vuotta
aiemmin. Koronakriisia edeltdvasta vuoden 2019 huhtikuusta védhennysta tuli
0,3 prosenttiyksikkoa. Koko maassa ty6ttomyysaste oli 10,3 %, mika on
prosenttiyksikdn enemman kuin vuotta aiemmin ja 1,5 prosenttiyksikkda
enemman kuin viisi vuotta sitten.

Pitkaaikaisty6ttdomyys oli noususuunnassa suurimman osan viime vuodesta,
ja kehitys on jatkunut tdna vuonna. Huhtikuussa pitkaaikaisty6ttomyys
lisdantyi vuoden takaisesta 17 % (+94). Edelliskuusta pitkaaikaistyéttdmien
maaré nousi 4 % (+25). Yhteensa pitkaaikaisty6ttomia oli 656. Tyottomista
21 % oli pitkaaikaisty6ttdmia, vuotta aiemmin osuus oli 19 %.

Toukokuussa ty6ttdmyys on yleensa laskenut selkeésti edelliskuusta.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain
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Tyottomyys nousi hienoisesti Kehys-Kainuussa,
Kajaanin seutukunnassa kasvu selvasti suurempaa

Ty6ttémien tydnhakijoiden maara lisdéantyi koko maassa 12 %
edellisvuodesta. Ty6ttdémien maara vaheni ainoastaan Lapissa, ja siellakin
vain 0,3 %, kasvu oli selvasti suurinta Pirkanmaalla, 24 %.

Kainuun seutukunnissa tyottdmyys lisdantyi Kehys-Kainuussa 2 % (+18) ja
Kajaanin seutukunnassa 10 % (+186). Kehys-Kainuussa ty6ttémia oli
kuukauden lopussa 983, eli 32 % Kainuun ty6ttémista ja Kajaanin
seutukunnassa 2 136, eli 68 % tyottomista.

Tyo6ttdmyysaste oli Kehys-Kainuussa 13,3 % ja Kajaanin seutukunnassa 9,3
%. Kajaanin seutukunnan ty6ttdmyysaste oli selvasti matalampi kuin koko
maan keskiarvo 10,3 %.

Kuukauden lopussa oli avoinna 1 033 tyépaikkaa Kainuuseen, 25 %
vahemman (-336) kuin vuotta aiemmin. Kehys-Kainuussa avoimia
tyépaikkoja oli 109 % enemman kuin vuosi sitten (+162), yhteensa 310.
Kajaanin seutukunnassa avoimia tydpaikkoja oli 723 eli 41 % edellisvuotta
vahemman (-498). Avoimista tyépaikoista 70 % sijoittui Kajaanin
seutukunnan alueelle.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomista Tyoéttdmien Muutos

Huhti  Maalis Huhti Huhti 2024 tyon- tyon- Huhti  Maalis Huhti Huhti 2024
2024 2024 2023 Huhti 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Huhti 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Kehys-Kainuu 983 1022 965 18 2 186 18,8 310 115 148 162 109
Kajaani 2136 2176 1950 186 10 238 9,3 723 969 1221 -498  -41
Kainuu 3119 3198 2915 204 7 424 10,3 1033 1084 1369 -336  -25

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kainuun kuntien ty6ttdmyyskehityksessa oli melko isoja eroja. Ty6ttdmyys vaheni suhteellisesti eniten Hyrynsalmella (-6 %) ja
Paltamossa (-6 %), kasvu oli suurinta Sotkamossa (+14 %) ja Kajaanissa (+11 %). Lukumaaraisesti tarkasteltuna ty6ttémyys
laski eniten Kuhmossa (-11) ja kasvoi eniten Kajaanissa (+154).

Tyottomyysaste oli koko maan keskiarvoa 10,3 % matalampi Sotkamossa, 7,3 %, ja Kajaanissa, 9,7 %. Korkein osuus oli
Puolangan 21,1 % ja Suomussalmen 14,1 %. Kajaanissa asui kuun lopussa 52 % (1 611) Kainuun ty6ttémista tyénhakijoista.

Kuun lopussa avoinna olleista tydpaikoista 53 % (551) oli Kajaanissa. Avoimien paikkojen maara lisdantyi selvasti eniten
Hyrynsalmella, 217 paikalla — naista paikoista yhdella tydnantajalla oli 200. Lasku oli suurinta Kajaanissa (-283) ja Sotkamossa
(-219).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistd Tyo6ttdmien Muutos

Huhti  Maalis Huhti Huhti 2024 tyon- tyon- Huhti  Maalis Huhti Huhti 2024
2024 2024 2023 Huhti 2023 hakijoista hakijoiden 2024 2024 2023 Huhti 2023

lomautetut osuus

tybvoimasta
Kunta Ty6ttdmat tyénhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Hyrynsalmi 93 92 99 -6 -6 15 12,9 225 19 8 217 2713
Kajaani 1611 1716 1457 154 11 137 9,7 551 674 834 -283  -34
Kuhmo 314 358 325 -11 -3 50 10,4 32 48 55 -23 -42
Paltamo 130 126 139 -9 -6 30 10,6 26 24 21 5 24
Puolanka 180 195 180 0 0 25 211 9 34 -25  -74
Ristijarvi 50 51 51 -1 -2 9 10,8 5 6 -1 17
Sotkamo 345 283 303 42 14 62 7,3 141 267 360 -219  -61
Suomussalmi 396 377 361 35 10 96 141 44 33 51 -7 -14
Kainuu 3119 3198 2915 204 7 424 10,3 1033 1084 1369 -336  -25
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

o Tyottomyys kasvoi seka naisilla ettd miehilla
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Kainuu Tyo6ttémyys nousi viime vuodesta naisilla 3 % ja miehilld 9 %.
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Tyo6ttomyys vaheni 50-vuotiailla ja vanhemmiilla,

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN nuoremmilla selkeii nousua

Kainuu
Tyo6ttdmyys supistui 50-vuotiailla ja vanhemmilla 2 % (-29). Lisaysta tuli alle
25-vuotiailla 24 % (+73) ja 25-49-vuotiailla 13 % (+160).

1519, E—

25201 ———
3034, E——— Nuoria oli kuukauden lopussa 12 % (381) tyottdmista tydnhakijoista. Nuorten
3530 v, E— ty6ttdmyysaste oli Kainuussa 15,0 % ja koko maassa 12,3 %. Kainuun

40-44 v, kunnissa nuorten tyéttdmyysaste vaihteli Ristijarven 11,8 %:n ja Puolangan
4549 v, ———————— 23,2 %:n valilla.

55 V. K - AL, Kainuun nuorisoty6ttdmyys keskittyy Kajaaniin, jossa asui kuun lopussa 68
6064 V. % nuorista tyottdmista. Kajaanissa nuorten ty6ttdmyysaste oli 15,3 %.
Yiedy. = Nuorista tyéttémisté sotkamolaisia oli 10 %, kuhmolaisia 7 % ja

0 5 100 150 200 250 300 350 400 450 500 550 600 suomussalmelaisia 7 %. Muiden kuntien osuus nuorista ty6ttdmista oli

[ 2024 Huhtik a o,

=3 2023 Hﬂhﬁkﬂ: yhteensa 8 %.

Tyottomista tydnhakijoista 45 % (1 391) oli 25-49-vuotiaita ja 43 % (1 347)
vahintaan 50-vuotiaita. Kunnissa suurin vahintaan 50-vuotiaiden osuus
ty6ttémista oli Suomussalmella, 58 %, Kuhmossa, 57 %, ja Ristijarvella, 56
%. Selkeasti pienin vahintdan 50-vuotiaiden osuus oli Kajaanissa, 33 %, ja
Sotkamossa, 45 %.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Koulutusasteiden tyottomyyskehityksessa
huomattavia eroja

Koulutusasteiden ty6ttomyyskehityksessa oli suurta vaihtelua. Kasvu oli
suurinta tuntemattomalla kouluasteella (+99 %) ja ylemmalla
korkeakouluasteella (+21 %). Laskua tuli eniten alemmalla perusasteella
(-38 %) ja tutkijakoulutusasteella (-17 %). Lukumaaraisesti tyéttdmyys nousi
eniten tuntemattomalla kouluasteella (+106) ja toisella asteella (+81),
vahennys oli suurinta alemmalla perusasteella (-24).

Laajemmalla ryhmittelylla tarkasteltuna ty6ttomyys lisdéntyi perusasteella 1
% (+8), toisella asteella (sis. erikoisammattikouluasteen) 5 % (+81) ja
korkea-asteella 2 % (+9). Maakunnan ty6ttémyys painottuu toisen asteen
suorittaneisiin silla 58 %:lla ty6ttomista oli toisen asteen koulutus.
Perusasteen koulutus oli 19 %:lla ja korkea-asteen koulutus 16 %:lla.
Koulutusaste oli tuntematon 7 %:lla.

Ammattiryhmien ty6ttomyys kehittyi vaihtelevasti

Myds ammattiryhmien ty6ttomyyskehityksessa oli isoja eroja, vaikkakin
useimmissa ryhmissa tuli kasvua. Suurinta nousu oli ammatteihin
luokittelemattomien ryhmalla (+16 %) seka erityisasiantuntijoilla (+15 %).
Pienennysta tuli eniten toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijéilla (-23 %) seka
johtajilla (-23 %). Lukumaaraisesti ty6ttomyys lisdantyi eniten ammatteihin
luokittelemattomien ryhmalla (+88) seka rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoilla (+41), lasku oli suurinta toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijoilla (-36).

Eniten ty6ttdmana ammattiryhmista oli rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoita, 677, ammatteihin luokittelemattomia, 643, seka
palvelu- ja myyntityontekijoita, 440.

Pitkaaikaistyottomyyden nousu jatkui

Pitkaaikaisty6ttdomyys oli noususuunnassa suurimman osan viime vuodesta,
ja kehitys on jatkunut tdna vuonna. Huhtikuussa pitkaaikaisty6ttomyys
lisdantyi vuoden takaisesta 17 % (+94). Edelliskuusta pitkaaikaistyéttdmien
maara nousi 4 % (+25). Yhteensa pitkaaikaisty6ttomia oli 656. Tyottomista
21 % oli pitkaaikaistyottémia, vuotta aiemmin osuus oli 19 %. Yli kaksi vuotta
ty6ttdmana olleita oli 217, miké on 9 % vuoden takaista vdhemman (-21).

Miehia pitkaaikaisty6ttdmista oli 63 %. Pitkaaikaistyottomista vahintdan 50-
vuotiaita oli 57 %, 30-49-vuotiaita 33 % ja alle 30-vuotiaita 10 %. 60-vuotiaita
ja vanhempia oli 31 %.

Tyottdmisté tydnhakijoista rakennety6ttomia oli 1 490 henkilda eli 48 %, vuosi
sitten osuus oli 50 %. Rakennety6ttdmia oli 2 % enemman (+36) kuin
huhtikuussa 2023.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Uusien avoimien tyopaikkojen maara kasvoi

Tyévoiman kysynta oli viime vuoden ensimmaiselld puoliskolla vilkasta mutta
kesakuusta lahtien paikkamaara on ollut merkittavasti vuoden takaista
pienempi. Huhtikuussa kuitenkin uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin tyo- ja
elinkeinotoimistoihin seké kuntakokeiluihin 14 % enemman (+158) kuin
vuotta aiemmin, yhteensa 1 292. Paikoista yhdella tyénantajalla oli 200,
ilman naita paikkoja méaara olisi siis laskenut hieman viime vuodesta.

Ammattiryhmissa uusia avoimia tyépaikkoja ilmoitettiin eniten ryhmélle muut
tydntekijat, johon kuuluvat muun muassa marjanpoimijat, siivoojat ja eri
alojen avustavat tehtavat (408), palvelu- ja myyntityontekijille (269) seka
rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijdille (164). Suurinta paikkamaaran
kasvu oli ryhmalla muut tyéntekijat (+235) seka maanviljelijéilla,
metsatyontekijdilla ym. (+98). Vahennysta tuli eniten palvelu- ja
myyntityontekijoilla (-87) seka erityisasiantuntijoilla (-34).

Kuukauden lopussa ty6paikkoja oli avoinna 25 % vahemman (-336) kuin
vuosi sitten, yhteensa 1 033. Kuukauden aikana paikkoja oli avoinna 16 %
vahemman (-425) kuin viime vuonna, yhteensa 2 285.

Tekijoistéd on edelleen pulaa laajasti ja kuun lopussa useissa ammateissa
oli vahemman tai vain hieman enemman ty6ttdmia tydnhakijoita kuin avoimia
paikkoja. Vaikeinta oli 16ytdd maa-, metsa- ja kalatalouden avustavia
tyontekijoita, terveydenhuollon erityisasiantuntijoita (esimerkiksi laakarit,
hammaslaakarit ja eldinlaakarit) seka hoivapalvelun ja terveydenhuollon
tyontekijoita. Haastavaa oli I6ytda myds muun muassa opettajia ja muita
opetusalan erityisasiantuntijoita, terveydenhuollon asiantuntijoita
(esimerkiksi sairaanhoitajat) seka tuotantotoiminnan ja yhteiskunnan
peruspalveluiden johtajia.

Kuukauden uusien tyépaikkojen kohdalla on kyse koko kuukauden aikana
avoimiksi tulleista, uusista tyopaikoista (1 292) ja kuukauden lopun tilanne (1
033) kuvaa yhden paivan poikkileikkaustietoa.
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Kainuun aktivointiaste koko maan korkein

Kainuussa oli kuun lopussa ty6ttémia tyénhakijoita ja erilaisissa
tydvoimapalveluissa olevia asiakkaita yhteensa 4 921 (ns. laaja tyottdmyys).
Ty6ttémina heista oli 3 119 ja tydvoimapalveluissa 1 802 henkilda.

Laaja tyottdmyys lisdantyi 242 hengellad (+5 %) vuoden takaisesta. Tyéttdmia
oli 204 henkilda edellisvuotta enemman (+7 %) ja tydvoimapalveluissa 38
enemman (+2 %).

Aktivointiaste oli 36,6 %, kun se oli vuotta aikaisemmin 37,7 % ja ennen
koronakriisia vuoden 2019 huhtikuussa 32,7 %. Kainuun aktivointiaste oli
ELY-keskusalueista korkein, koko maan keskiarvo oli 30,0 %.
Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta tyéttdmien tyénhakijoiden ja palveluiden
piirissa olevien summasta.

Palveluissa olevien maara nousi

Palveluissa oli siis kuukauden lopussa yhteensa 1 802 asiakasta, 2 %
vuoden takaista enemman (+38). Eniten kasvua tuli valmennuksessa, 159 %
(+46), ja valtiolle tyollistetyissa, 50 % (+3). Supistuminen oli suurinta
vuorotteluvapaasijaisissa, 65 % (-42), ja omaehtoisessa opiskelussa, 8 %
(-27).

Palkkatuella kunta- ja yksityissektorilla seka valtiolle tydllistettyina oli 690
asiakasta, tydvoimakoulutuksessa 362 asiakasta ja omaehtoisessa
opiskelussa 326 asiakasta.
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Kaikki tyonhakijat

Tyonhakijoita edellisvuotta enemman

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
oo Kainuu Kainuussa oli kuukauden lopussa yhteensa 6 496 tydénhakijaa, 214 henkil6a
7000 vuoden takaista enemman (+3 %). Asiakkaista 1 704 eli 26 % oli tydssa joko
- kokoaikaisesti yleisilla tydmarkkinoilla, osa-aikatydssa tai tyollistettyna

palkkatuella. Yleisilla tydmarkkinoilla tydnhakijoista oli 649 eli 10 %, laskua

5000 [ - - - - - - vuoden takaisesta 17 % (-135). Osa-aikatydssa oli 681 tydnhakijaa eli 10 %
. tyénhakijoista, 4 % enemman (+28) kuin vuosi sitten.
. Tydnhakijoista ty6ttémia oli 3 119, joista kokoaikaisesti lomautettuja 424.
2 Lomautettujen méara nousi viime vuodesta 26 % (+88). Tyoéttdmien (pl.
; lomautetut) maara lisdantyi vuoden takaisesta 4 % (+116) 2 695:een.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia oli 188, lisaysta edellisvuodesta 154 % (+114).
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2023 Toukokuu 2023 Heinakuu 2023 Syyskuu 2023Marraskuu 2024 Tammikuu 2024 Maaliskuu
[ 00 Tydllistetty 07 Tyollistym. ed. palvelussa
[ 01 Tyssé yleisilla tysmarkk. [ 08 Koulutuksessa
B 02 Tyéton ™ 09 Osa-aikatyssa
=3 03 Lomautettu B - Tuntematon
B 04 Lyhennetyla tyévkolia

[ 05 Tydvoiman ulkopuolella
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2024 HUHTIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HUHTIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Huhti-24 Huhti-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 3119 2915 204 7,0
joista kokoaikaisesti lomautetut 424 336 88 26,2
2. Lyhennetylla tyoviikolla 188 74 114 154,1
3. Tydssa olevat yhteensa 1704 1892 -188 -9,9
joista kokoaikaisessa ty6ssa 649 784 -135 -17,2
joista osa-aikatyossa 681 653 28 43
joista tyollistettyna 374 455 -81 -17,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 1485 1401 84 6,0
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 313 280 33 11,8
joista koulutuksessa 732 695 37 53
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 6 496 6282 214 3,4
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 1033 1369 -336 -24,5
joista yli kuukauden avoinna olleet 202 524 -322 -61,5
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 83 367 -284 -77,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 9 6 3 50,0
2. Kuntiin tyollistetyt 239 207 32 15,5
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 442 445 -3 -0,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 690 658 32 4,9
4. Tyévoimakoulutuksessa 362 356 6 1,7
5. Valmennuksessa 75 29 46 158,6
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 166 145 21 14,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena 23 65 -42 -64,6
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 160 158 2 1,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 326 353 -27 -7,6
1-9 Palveluissa yhteensa 1802 1764 38 2,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1038 1004 34 34
2. Ty6ttdmat miehet 2081 1911 170 8,9
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 381 308 73 23,7
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 1347 1376 -29 -2,1
5. Pitkaaikaistyottomat 656 562 94 16,7
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 303 179 124 69,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 1554 1536 18 1,2
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 3682 3372 310 9,2
2. Muut tyénhakijat 3197 3239 -42 -1,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 6 879 6611 268 41
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 2285 2710 -425 -15,7
Kuukauden uudet ty6paikat 1292 1134 158 13,9
Tayttyneet tyopaikat 86 89 -3 -3,4
joista toimiston hakijalla tayttyneet 17 10 7 70,0
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 839 1181 -342 -29,0
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 444 269 175 65,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 595 541 54 10,0
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 672 594 78 13,1
6. Uudet tydllistamiset 46 38 8 21,1
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 110 68 42 61,8
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2024 HUHTIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HUHTIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Huhti-24 Huhti-23 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 303 179 124 69,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 25 11 14 127,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 0 6 -6 -100,0
3. Tydssa olevat yhteensa 193 185 8 43
joista kokoaikaisessa ty6ssa 126 118 8 6,8
joista osa-aikatyossa 47 35 12 34,3
joista tyollistettyna 20 32 -12 -37,5
4. Tyévoiman ulkopuolella 515 424 91 21,5
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 57 37 20 54,1
joista koulutuksessa 425 363 62 171
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1011 794 217 27,3
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 13 12 1 8,3
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 19 28 -9 -32,1
1-3 Tyollistetyt yhteensa 32 40 -8 -20,0
4. Tyévoimakoulutuksessa 207 200 7 3,5
5. Valmennuksessa 5 5 0 0,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 61 30 31 103,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena 0 .
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 8 7 1 14,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 138 154 -16 -10,4
1-9 Palveluissa yhteensa 451 437 14 3,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 148 103 45 437
2. Tyottdmat miehet 155 76 79 103,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 42 18 24 133,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 82 47 35 74,5
5. Pitkaaikaistyottomat 29 14 15 107,1
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 41 27 14 51,9
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 408 240 168 70,0
2. Muut tyénhakijat 622 579 43 74
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1030 819 211 25,8
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 72 58 14 24,1
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 112 62 50 80,6
6. Uudet tydllistamiset
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 55 11 44 400,0
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2024 HUHTIKUUN LOPUSSA

ELY-KESKUS: KAINUU

ympdristokeskus

AN-tjanster | TE services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Hyrynsalmi 720 12,9 93 68 25 0 51 23 15 225
Kajaani 16 534 9,7 1611 1021 590 80 259 539 384 232 551
Kuhmo 3015 10,4 314 216 98 9 27 179 70 51 32
Paltamo 1225 10,6 130 95 35 10 66 22 18 26
Puolanka 854 21,1 180 133 47 13 99 46 21 9
Ristijarvi 465 10,8 50 35 15 28 10 11 5
Sotkamo 4700 3 345 221 124 38 154 35 58 141
Suomussalmi 2802 14,1 396 292 104 27 231 66 73 44
Yhteensa 30 315 10,3 3119 2081 1038 109 381 1347 656 479 1033
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kainuun ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Kainuun tyollisyyskatsaukset koottuna ELY-keskuksen internet-sivuilla:
https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
https://media.graphassets.com/ArpRQOPTsGatQKANWUBA?dI=true

e Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://app.powerbi.com/view?
r=eyJrljoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThIZDYtZmE5NmZIYjRiODIOliwi
dCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmMZDMtNGE3NCO05YWJILWYyYjJjYjg5ZDY3MSls|
mMiOjh9

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Tyo- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Kainuun
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Kajaani: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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https://www.ely-keskus.fi/kainuu-tyomarkkinat
https://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
https://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
https://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
https://media.graphassets.com/ArpRQ0PTsGatQKANWUBA?dl=true
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZGVhNWM2ZWUtMWIwZi00OWJjLThlZDYtZmE5NmZlYjRiODI0IiwidCI6ImQ5NTk1MWE2LWRmZDMtNGE3NC05YWJiLWYyYjJjYjg5ZDY3MSIsImMiOjh9
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx

Bhtikuu2024

Yhteystiedot

Kainuun Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus

Tydvoima-asiantuntija Atte Laitinen, 0295 023 886
S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

http://www.ely-keskus.filkainuu
Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Pauli Piilma, 0295 023 106
S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://iww.temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx
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