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Syksyn TE2024 Kuntaklinikat

Ajankohta Teema

Ke 20.9.2023 klo 8-9:30 Henkilöstö

Ke 27.9.2023 klo 8-9:30 Rakennemuutokset

Ke 4.10.2023 klo 8-9:30 Kotoutuminen ja kansainvälinen rekrytointi

Ke 11.10.2023 klo 8-9:30 Palveluhankinnat

13.9.2023



Ohjelma

13.9.2023

• Tilaisuuden avaus, yksikön päällikkö Eine Kela, Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
• Työllisyysmäärärahan käytöstä ja TE-palveluiden hinnoista, asiantuntija Anne Piispanen, 

Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus
• Näkökulmia valtion menettelyistä, nostoja kuntien valmisteluun, ryhmäpäällikkö Hanna 

Määttä
• Maksatukset, maksatusryhmän päällikkö Virpi Niemi, KEHA-keskus
• Ennakkokysymykset
• Tallennus päättyy
• Kuntien kommentteja ja keskustelua



Tietopaketteja Työmarkkinatorilta

13.9.2023

• Työvoiman saatavuus ja kohtaanto –raportti
• TE24-tietopankki

TE2024 Klinikoiden materiaalit ja tallenteet Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen 
verkkosivuilla https://www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa/te-2024-uudistus

https://tyomarkkinatori.fi/teemasivut/tyovoiman-saatavuus-ja-kohtaanto
https://tyomarkkinatori.fi/uudistukset24/te2024-tietopankki
https://www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa/te-2024-uudistus


Pohjois-Pohjanmaa, heinäkuu 2023 
(Lähde: TEM Työnvälitystilasto)

13.9.2023

TYÖVOIMAN MÄÄRÄ 190 152

TYÖTTÖMIÄ TYÖNHAKIJOITA 22 803

LOMAUTETTUJA 1 914

ULKOMAALAISIA TYÖNHAKIJOITA 3 114

PITKÄAIKAISTYÖTTÖMIÄ 7 175

AVOIMIA TYÖPAIKKOJA 3 747

TYÖTTÖMYYSASTE 12,0 %

AKTIVOINTIASTE 22,4 %



Poimintoja henkilötyövuosista

13.9.2023

• TEM:n TE-palvelut 2024 –uudistuksen siirtymävaiheen valmistelun tueksi laatima 
tietopaketti sisältää mm. toimintokohtaisia työajan seurannan sekä toiminto- ja 
toimintayksikkökohtaisia henkilötyövuosien tietoja.

• Lähde: KEHA-keskus/taloushallinto



POP TET työajanseuranta ja henkilötyövuosien 
jakautuminen eri toimintoihin vuosina 2020-2022
(Lähde: KEHA-keskus/taloushallinto) 
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2022 2021 2020

342,46 htv 286,80 htv 274,65 htv



Toiminto- ja toimintayksikkökohtaiset henkilötyövuodet
ajalta 1.1.-31.12.2022 (Lähde: KEHA-keskus, tiedot pyöristetty)

13.9.2023



Työllisyysmäärärahakäsitteistöä nyt

13.9.2023

• Työllisyysmäärärahat myöntää työ- ja elinkeinoministeriö valtion talousarvion momentista 32.30.51

• Siirtomääräraha = Jos määrärahaa jää käyttämättä tarkoitetulla budjettikaudella, voidaan yli jäänyt osa 
käyttää seuraavana vuonna "siirtynyt määräraha”

• STM:n momentti = 33.20.50 valtionosuus työttömyysetuuksien ansioturvasta ja vuorottelukorvauksesta; 
33.20.52 valtionosuus työttömyysetuuksien perusturvasta; (arviomääräraha).

• Arviomääräraha = Arviomäärärahan käyttöaika on yksi varainhoitovuosi eli se vuosi, jolle se on 
budjetoitu. Arviomäärärahaa ei saa siirtää vuodesta toiseen, käyttöaika loppuu varainhoitovuoden 
lopussa, lupa ylitykseen perustellusta syystä.

• Työllisyysmäärärahoilla rahoitetaan TE-palveluita
• Muita ’tulonlähteitä’ ei ole: Palveluista ei peritä maksuja henkilöasiakkailta ja yritysten 

maksuosuudet yhteishankintakoulutuksissa maksetaan yrityksestä suoraan palveluntuottajille



Pohjois-Pohjanmaan työllisyysmäärärahat

13.9.2023



Käyttösuunnitelmasta

• Käyttösuunnitelma on määrärahojen 
hallinnan väline

• Käyttösuunnitelmassa on ELY-
keskukselle myönnetyt 
työllisyysmäärärahat, jotka ELY-keskus 
on edelleen jyvittänyt TE-toimistolle ja 
kuntakokeiluille sekä jakanut 
käytettäviksi eri tilijaottelukohtiin

• Käyttösuunnitelman tulee olla ajan 
tasalla URA- ja Yleisen 
avustusjärjestelmän kiintiöiden kanssa

• Käyttösuunnitelmaa päivitetään 
vähintään kerran kuussa, 
loppuvuodesta viikoittain

13.9.2023



Sidontaseurannasta

13.9.2023

• Työllisyysmäärärahan käyttöä seurataan

• ELY-keskuksiin on nimetty seurannan vastuuhenkilöt

• Seurantavastuuhenkilöt kokoavat ELY:n, TE-toimiston ja  alueensa kuntakokeiluiden 
sidontatiedot kuukauden viimeisen arkipäivän tilanteen mukaan

• Määrärahan sidontaseurantaa tarvitaan siksi, että tiedetään kuinka paljon määrärahaa 
on päätöksillä sidottu ja kuinka paljon määrärahaa on käytettävissä uusiin päätöksiin ja 
hankintoihin

• Sidottu määräraha tarkoittaa ELY:n, TE-toimiston ja Kuntakokeiluiden päätöksillä ja sopimuksilla 
varattua määrärahaa. Sidonta saattaa ulottua useammalle vuodelle. Esim. 
oppisopimuskoulutuksen kesto saattaa olla 2,5 vuotta



Valmennusten keskimääräisiä hintoja (sis. alv.)

13.9.2023

Työnhakuvalmennukset: 650-850 €/ valmennuspäivä. Esim. 5 päivää: 3250 e – 4250 € 
+ yksilöllinen valmennus max. 20h/ ryhmä noin 60 – 120 €/h

Uravalmennukset 450 – 560 €/ päivä, esim. 10 päivää 4500 – 5600 €+ yksilöllinen
valmennus n. 60-80€/h, max. 5h/ asiakas.

Työhönvalmennukset, noin 60-80 €/ tunti. Valmennusta esim. 8h /asiakas: 480 – 640 
€.

Alueella on vireillä hankintoja 55+ kohderyhmälle. Koko Suomessa hankintojen hinnat
vaihtelevat n. 300 – 11 000e välillä. Muutosturvakoulutuksen maksaa Työllisyysrahasto.



Valmennusten asiakasmääriä hankinta-
alueittain ajalla 1.1-5.9 2023

13.9.2023



Asiantuntija-arvioiden 
hintaesimerkkejä (sis. alv 0/24%.)

13.9.2023

Maahanmuuttajien lähtötason arviointi (kielitesti) 80 €/ 
testi

Työkyvyn asiantuntija-arviointi 1 141 – 2 255 € / arviointi

Yrittäjävalmiuksien ja yritystoiminnan edellytysten arviointi 
1.vaiheen lausunto 608 € 2. vaiheen lausunto 124 €

Koulutuskokeilu 186 € /päivä



Kuinka paljon 
koulutus
maksaa?

13.9.2023

Esimerkkejä toteutuneista 
työvoimakoulutuksista eri 
ammattialoilta. 
Hintaesimerkit
€/opiskelija/koulutus.



Työvoimakoulutusten 
sidonnat 
seutukunnittain vuosi 
2023 yht. 8,9 milj. € 
(6.9.2023)



Sidotut palkkatuki- ja starttirahat Pohjois-
Pohjanmaalla, milj. €

13.9.2023

 Vuonna 2023 tehty 2 701 
palkkatukipäätöstä.

 Palkkatukipäätöksen 
keskimääräinen hinta 6 695 €



Alueellisen
määrärahan
käytön erot

13.9.2023

Lähteet:

Alueellisen rahan käytön erot -
selvitys 4.4.2023/ MDI



Alueellisen
työllisyysmäärä-
rahan käytön erot
Lähteet: Alueellisen
työllisyysmääräraha
n käytön erot –
selvitys 4.4.2023/ 
MDI

13.9.2023



Huomioita kuntien TE2024 valmisteluun

13.9.2023

• Joustavuus määrärahojen käytössä: kyse on henkilöiden ja 
työnantajien palveluista, joissa muutoksia tulee ja tarpeita nousee 
pikaisellakin aikataululla.

• Tavanomaisemmat tilanteet, joissa esim. palkkatukipäätöksiä tulee paljon tai 
on tarve aloittaa ennakoimattomasti kotoutumiskoulutus

• Erityisemmät tilanteet, esim. PÄRM
• Ratkaistava, ovatko työllisyysalueen määrärahat alueen yhteisessä käytössä, 

tehdäänkö ns. jyvitystä ja miten riittävä joustavuus varmistetaan?
• Huomioitava myös työllisyysalueiden ulkopuolisten asiakkaiden palvelut ja 

oman alueen kuntalaisten osallistuminen muiden alueiden palveluihin



Huomioita kuntien TE2024 valmisteluun

13.9.2023

• Tarvitaan määrärahojen suunnittelua ja seurantaa, niin hajautettujen 
kuin keskitettyjenkin palveluiden osalta.

• Miten usein seurataan ja kenen toimesta?
• Miten ja kenen toimesta muutoksia tehdään tehtyyn suunnitelmaan rahojen 

kohdentamisesta ja YA-järjestelmään? Huom. Mahdolliset YA-
käyttöoikeuksien rajoitteet

• Erityistä huomiota määrärahojen seurantaan ja hallitsemiseen tarvitaan, jos 
esim. palkkatuen päätöksenteko työllisyysalueella hajautetaan

• Esim. palkkatukipäätöksiä ja koulutussopimuksia tehdään myös joulukuussa 
eli määrärahoja tarvitaan ympäri vuoden



Huomioita kuntien TE2024 valmisteluun

13.9.2023

• Maksatusten osalta ratkaistava niin maksujen asiatarkastus kuin hyväksyntäkin. 
Erityinen haaste se voi olla, mikäli hankintaa tehdään tulosperusteisesti. 
Maksatus vaatii substanssiosaamista.

• Kunnat maksavat siirtymävaiheessa 2024-25 palveluissa olevien asiakkaiden 
palvelut 2025 vuoden osuuden osalta. Vielä ei ole tiedossa, miten kyseisten 
vuosina 2023-2024 sidottujen rahojen jyvitys tehdään. On kuitenkin varauduttava 
siihen, että tehtävien siirtyessä työllisyysalueille määrärahasidontaa on jo 
valmiiksi.

• Huomioidaanko työllisyysalueiden työllisyysmäärärahojen budjetoinnissa esim. 
alueen työllisyyttä edistävien ESR+ hankkeiden omarahoitusosuudet?



Linkkejä

• Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus: TE-palvelut 2024 ja KOTO2024–uudistuksen 
ajankohtaisia uutisia

• Pohjois-Pohjanmaan liitto: Pohjois-Pohjanmaan TE2024 –hanke
• Työmarkkinatori: TE24, KOTO24, KEHA24 – kolme mittavaa uudistusta
• Työ- ja elinkeinoministeriö: TE-palvelut 2024 –uudistus
• Kuntaliitto: TE-palvelut 2024 -uudistus

6.9.2023

https://www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa/te-2024-uudistus
https://www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa/te-2024-uudistus
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kehittaminen/te2024/
mailto:katja.vaitiniemi@ely-keskus.fi
https://www.pohjois-pohjanmaa.fi/kehittaminen/te2024/
https://tyomarkkinatori.fi/uudistukset24/etusivu
https://tem.fi/te-palvelut-2024-uudistus
mailto:katja.vaitiniemi@ely-keskus.fi
https://tem.fi/te-palvelut-2024-uudistus
https://www.kuntaliitto.fi/talous-ja-elinvoima/tyollisyys/te-palvelut-2024-uudistus


Yhteystiedot

13.9.2023

• Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, suunnittelija Katja Vaitiniemi, 
katja.vaitiniemi@ely-keskus.fi 

• Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto, asiantuntija Päivi Honkakoski, 
paivi.honkakoski@te-toimisto.fi 

mailto:katja.vaitiniemi@ely-keskus.fi
mailto:paivi.honkakoski@te-toimisto.fi


Kiitos!
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