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Varsinais-Suomen tyottomyys selkeassa nousussa

heinakuussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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e Varsinais-Suomen tyo6ttomien maara
trendinomaisessa nousussa heindkuussa

e Varsinais-Suomen tyo6ttomyys supistui hieman
vuoden aikana, koko maan tilanne selkeasti kehnompi
e Naisten tyottomyys lisdaantyi heindkuussa yli tuplasti
miehiin ndhden

e Tybévoiman kysynta laskenut viime vuoteen
verrattuna selkeasti

e Kaupanalalla ja myyntitehtavissa avoimien
tyopaikkojen maaran supistuminen todella voimakasta

Elinkeino-, likenne- ja
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Varsinais-Suomen ty6- ja elinkeinotoimistossa oli heinakuun
lopussa 23 000 tyotdnta tydnhakijaa. Heinakuun aikana
ty6ttdmien maara nousee normaalitilanteessa selvasti
kesakuuhun verrattuna, kuten kavi tallakin kertaa. Ty6ttdmien
maara kasvoi 1 300 hengelld edelliseen kuukauteen verrattuna.
Vuotta aiemmasta on ty6ttdmien maara laskenut 400 henkildlla
(2 %), kun koko maan ty6ttdmyysaste on noussut samassa
ajassa 2 %. Varsinais-Suomessa lomautettujen méara nousi 100
henkildlla (6 %) verrattuna vuodentakaiseen.

Tyo6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli heinakuun
lopussa Varsinais-Suomessa 10,0 % eli 1,5 prosenttiyksikkoa
vahemman kuin vuotta aiemmin. Ty6ttdmien osuus tyovoimasta
oli pienempi kuin koko maassa (10,5 %) keskimaarin.

Heindkuussa ty6ttdmia oli muissa Varsinais-Suomen
seutukunnissa vuotta aiempaa enemman paitsi Salon ja Turun
seutukunnissa. Vakka-Suomessa oli ty6ttémia 9 prosenttia
enemman kuin viime vuonna pitkalti autotehtaan irtisanomisten ja
lomautusten takia.

Varsinais-Suomen ty6ttdmyysaste oli korkein Turun seudulla
(10,4 %) seka Turussa (13,1 %). Pienin ty6ttdmyysaste oli
Turunmaan saaristossa (6,3 %) seka kunnista Sauvossa (4,5
%).
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Tyottomat tyonhakijat

e Varsinais-Suomessa heinakuun lopussa 23 000
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Varsinais-Suomi tyotonta tyonhakijaa

Henkilsa

000 Varsinais-Suomen ty6- ja elinkeinotoimistossa oli heindkuun lopussa 23
36000 000 tystdnté tydnhakijaa, joista lomautettuna oli 2 000. Heindkuun aikana
22000 ty6ttdmien maara kasvaa normaalivuosina kesakuuhun verrattuna
30000 reippaasti, kuten kavi tanakin vuonna, tyéttdmien maaran noustessa 1 300
28000 hengella. Lyhennetylla tydviikoilta olevien maara pysyi jotakuinkin samana
26000 edelliseen kuukauteen verrattuna.
24000
22000
20000 Viime vuoden heindkuusta ty6ttémien (ml. lomautetut) maara laski 400
18000 henkil6lla eli 2 prosentilla. Tahti oli hyva, koska koko maassa ty6ttdmyys
16000 lisdantyi keskiméaarin 2 % vauhdilla. Lomautettujen méaara lisdantyi kuitenkin
Ex vuoden aikana 100 henkildlla Varsinais-Suomessa.
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e \/arsinais-Suomi, Tydnhakijoita laskentapaivana . s e . v . -
e Trendi Lomautettujen maara kasvoi heindkuun aikana 300 hengella.

Uudenkaupungin autotehtaan tiedossa olleet irtisanomiset ja lomautukset
nakyivat myés heindkuun tilastoluvuissa.

Elokuussa ty6ttémien tydnhakijoiden méara laskee normaalivuosina
reippaanlaisesti heindkuuhun verrattuna.

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain

Uusimaa
Varsinais-Suomi —
Satakunta —
Hame E—
Pirkanmaa —
Kaakkois-Suomi —
Etel&-Savo
Pohjois-Savo —
Pohjois-Karjala jmm—
Keski-Suomi ——
Eteld-Pohjanmaa
Pohjanmaa mm—
Pohjois-Pohjanmaa | —
Kainuu =
Lappi
Ahvenanmaa &
0 10000 20000 30000

1 2022 Heindkuu
[ 2023 Heindkuu

40000 50000 60000 70000 80000 90000 100000

Varsinais-Suomen ty6ttomyyden muutos parempaa
kuin koko maassa yleisesti

Tyottdmien maara oli vuoden takaista pienempi 5:n ELY-keskuksen alueella
ja 11 alueella se oli sitéd suurempi. Ty6ttémien maaran kehitys oli 8:11a
alueella koko maan vauhtia (+2 %) parempaa. Ty6ttdmien maara kohosi
eniten Pohjois-Pohjanmaalla (8 %). Varsinais-Suomessa ty6ttdmyys vaheni
2 % vauhdilla. Himeessa ty6ttémien maara aleni maassa vauhdikkaimmin
(4 %). Sen jalkeen vauhdikkainta tyéttdmyyden supistumisvauhtia nahtiin
Lapissa. Uudellamaalla ty6ttdmyys lisaantyi hieman koko maan keskiarvoa
nopeammin.

Varsinais-Suomessa ty6ttémien maara vaheni Salon ja Turun
seutukunnissa mutta kasvoi muissa. Vakka-Suomessa ty6ttdmyysasteen
kasvu oli 0,8 %-yksikkoa verrattuna vuodentakaiseen. Alin ty6ttdmyysaste oli
Turunmaan saaristossa (6,3 %). Tyottdmyysaste oli Manner-Suomessa sita
alemmalla tasolla vain kahdessa seutukunnassa. Loimaan seutukin (8,5 %)
oli talla mittarilla Iahellda TOP10:nta. Muissakin Varsinais-Suomen
seutukunnissa ty6ttdémyysaste oli edelleen alempana kuin koko maan
keskimaarainen ty6ttdmyysaste (10,0 %). Salon (8,8 %), Vakka-Suomen (9,8
%) ja Turun (9,8 %) seutukunnankin ty6ttdémyysaste oli siis edelleen
kelvollinen valtakunnallisesti vertailtuna.

Seutukuntien tilanne vaihteli merkittavasti purettuna eri tyéttémien ryhmiin.
Negatiivisimmalta kehitys naytti heindkuussa ulkomaalaisten ty6ttémien ja
miesten kohdalla. Ulkomaalaisten kokonaisty6ttémyys nousi Varsinais-
Suomessa 4 % ja miesten vajaan prosentin verrattuna viime vuoteen.
Pitkaaikaistyottomien tydnhakijoiden kohdalla tilanne naytti paranevan reilusti
joka seutukunnassa Turunmaata lukuun ottamatta. Nuorten ty6ttdmyys
supistui suhteellisen hyvin Turunmaata lukuun ottamatta muissa
seutukunnissa. Naisten kohdalla ty6ttémien maara vaheni Vakka-Suomea
lukuun ottamatta muissa seutukunnissa. Vakka-Suomessa Valmet
Automotiven toistuvat irtisanomiset ja lomautukset nakyvat
tydnhakijaryhmista tylysti erityisesti yli 50-vuotiaiden (15 %), miesten (12 %)
ja ulkomaalaisten (7 %) kohonneissa ty6ttémyydessa verrattuna
vuodentakaiseen tilanteeseen. Salon seutukunnassa tilanne naytti
positiiviselta kaikissa tydnhakijaryhmissa verrattuna vuodentakaiseen.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomistd Tyottdmien Muutos

Heina Kesa Heina Heina 2023 tyon- tydon-  Heina Kesa Heina Heina 2023
2023 2023 2022 Heind 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Heina 2022

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Ty6ttdmat tyonhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Aboland-Turunmaa 601 574 589 12 2 51 6,3 128 124 209 -81 -39
Salo 2558 2364 2703 -145 -5 200 9,6 404 383 681 =277 41
Turku 17219 16293 17 606 -387 -2 1148 10,4 4073 3993 6232 -2159 -35
Vakka-Suomi 1381 1352 1273 108 8 416 9,8 318 303 666 -348  -52
Loimaa 1251 1095 1192 59 5) 150 8,5 223 174 368 -145 -39
Varsinais-Suomi 23010 21678 23363 -353 -2 1965 10,0 5146 4977 8156 -3010 -37
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden maara oli suurempi kuin vuotta aiemmin 16 Varsinais-Suomen kunnassa ja 11:ssa (ml. Turku) se oli
sita pienempi. Kuntien valiset erot tyéttdmyydessa olivat merkittavia. Tyottdmyysprosentti oli korkein Turun kaupungissa (13,1 %)
ja matalin Sauvon kunnassa (4,5 %). Verrattuna koko maan tasoon (10,5 %) oli ty6ttémyysaste sita selkeasti alempi 25
varsinaissuomalaisessa kunnassa. Sitd korkeampi se oli ainoastaan Turussa ja Uusikaupungissa (11,4 %).

Nuoria oli ty6ttdmana enemman kuin vuotta aiemmin 8:ssa 27 varsinaissuomalaisesta kunnasta. Tyéttdmien naisten maara
kasvoi 13 ja miesten m&ara 19 kunnassa verrattuna vuoden takaiseen. Pitkaaikaisty6ttdmien kokonaismaara oli Varsinais-
Suomessa vuoden takaista selvasti pienempi (-8 %) mutta 12:ssa Varsinais-Suomen kunnassa maara oli kuitenkin suurempi.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottdmistéa Tyottdmien Muutos
Heina Kesa Heina Heina 2023 tyon- tydn-  Heina Kesa Heina Heina 2023
2023 2023 2022 Heind 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Heina 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta

Kunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Aura 133 112 123 10 8 14 7,0 19 18 35 -16  -46
Kaarina 1073 980 1079 -6 -1 105 6,2 229 233 259 -30  -12
Kemidnsaari 188 182 210 -22 -10 11 6,8 37 37 58 -21 -36
Koski tl 57 62 58 -1 -2 8 59 10 7 17 -7 41
Kustavi 24 30 35 -1 -31 5,8 11 8 8 3] 38
Laitila 313 298 290 23 8 71 7,9 90 111 336 -246 73
Lieto 566 520 570 -4 -1 58 57 168 144 197 -29  -15
Loimaa 633 535 612 21 3 78 9,6 127 106 158 -31 -20
Marttila 60 51 52 8 15 11 6,8 11 7 12 -1 -8
Masku 270 252 247 23 9 44 5,6 44 55 82 -38  -46
Mynamaki 272 268 259 13 5) 42 7,7 20 18 52 -32 -62
Naantali 653 594 625 28 4 56 7.1 87 119 213 -126  -59
Nousiainen 137 119 144 -7 -5 16 6,1 19 15 22 -3 -14
Oripaa 46 40 48 -2 -4 7,8 12 8 7 5 71
Paimio 265 232 272 -7 -3 34 5,1 96 89 268 -172  -64
Parainen 413 392 379 34 9 40 6,1 91 87 151 -60  -40
Pyharanta 76 69 64 12 19 18 8,5 5) 19
Poytya 322 295 299 23 8 38 8,7 44 28 139 -95  -68
Raisio 975 915 989 -14 -1 77 8,2 183 151 257 -74  -29
Rusko 170 146 152 18 12 18 54 50 47 63 -13 21
Salo 2259 2086 2433 -174 -7 172 9,7 347 334 564 -217  -38
Sauvo 60 54 52 8 15 4,5 9 19
Somero 299 278 270 29 11 28 8,5 57 49 117 -60  -51
Taivassalo 65 59 62 3 5 12 9,4 7 5 22 -15  -68
Turku 12778 12213 13217 -439 -3 695 13,1 3173 3113 4800 -1627 -34
Uusikaupunki 815 814 739 76 10 298 11,4 185 159 256 -71 -28
Vehmaa 88 82 83 5 6 13 8,6 20 15 25 -5 -20
Varsinais-Suomi 23010 21678 23363 -353 -2 1965 10,0 5146 4977 8156 -3010 -37
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

Naisten ty6ttomyys lisdantyi heindkuussa yli tuplasti

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN miehiin nihden

Varsinais-Suomi
Henkia
000 Tyéttdmista tydnhakijoista oli miehid 12 300 (osuus ty6ttdmista: 53 %) ja
12500 naisia 10 700. Vuotta aiemmasta ajankohdasta naisten ty6ttomyys véheni
12000 400:lla (4 %) ja miesten lisaantyi alle 100:1la (+0 %). Heindkuun aikana nousi

11500 naisten ty6ttémyys 900 hengelld ja miesten 400 hengella.
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Nuorten ty6ttomyys pudonnut 4 prosenttia

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN vuodentakaisesta

Varsinais-Suomi

Heindkuun lopussa alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli 2 600, mika on

15-1Q v,
[F— 4 % vahemman kuin vuotta aiemmin.

20—

30-73/ Yli 50-vuotiaita oli ty6ttdmana 7 800, joka on 1 % vdhemman kuin vuotta
3530 ., aikaisemmin. Yli 55-vuotiaita oli puolestaan tyottomana 5 700, eli1%

T ]
4044 .. enemman kuin vuosi sitten.

ey

B . Vanhimmassa ikdryhmassa eli yli 60-vuotiaita oli ty6ttémana 3 100 henkiloa

O . eli 1 % enemman vuodentakaiseen verrattuna.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Tyo6ttomyyden supistuminen vaihteli suuresti
koulutustaustan mukaan

Toisen asteen koulutustaustalla tyéttdmien maara supistui 2 % viime
vuoteen verrattuna. Tilanne vaihteli suuresti korkea-asteen tutkinnon
suorittaneiden osalta heinakuussa, joiden tyottdmyyden kehitys nayttaytyi
seuraavasti: alin korkea-aste (-2 %), alempi korkeakouluaste (+2 %) ja
ylempi korkeakouluaste (-4 %). Tutkijakoulutuksen (-5 %) suorittaneiden
osalta ty6ttémyyden supistuminen oli korkeakoulutetuista ripeinta.
Vauhdikkainta supistuminen oli kuitenkin pelkén perusasteen tutkinnon
suorittaneiden joukossa (-11 %).

Keski-aste: ylioppilas tai ammattitutkinto, alempi korkeakouluaste:
ammattikorkeakoulu- tai alempi yliopistotutkinto (kandidaatti), ylempi
korkeakouluaste: ylempi yliopistotutkinto (maisteri), tutkijakoulutusaste:
lisensiaatti tai tohtori.

Tyottomyys lisdantynyt vuoden aikana pahimmin
kuljetuksissa ja rakentamisessa

Toimialoittain tarkasteltuna tyéttémien maara oli monessa ryhmassa
edelleen pienempi kuin vuotta aiemmin. Eri toimialoista ty6ttémien
tydnhakijoiden maara supistui voimakkaimmin maatalous- ja puutarha-alan
(-15 %), opetusalan (-9 %) ja vartiointialan (-9 %). tehtavissa. Tyo6ttdmyyden
lisddntymista oli nahtavissa rakennusalan (+4 %), kuljetusalan (+3 %) ja
hotelli- ja ravintola-alan (+2 %) tehtavissa. Myds johtotason tyopaikoissa oli
huomattavissa selkeda ty6ttémyyden lisdantymista (+5 %).

Pitkdaikaisty6ttomia 8 % vahemman kuin vuosi sitten

Heindkuun lopussa yli vuoden yhtdjaksoisesti tyéttdmana olleita
pitkaaikaisty6ttémia oli 7 000, eli 600 (8 %) vdhemman kuin vuotta
aikaisemmin. Maara nousi heindkuun aikana kuitenkin 100:lla hengella.

Yli kaksi vuotta yhtajaksoisesti ty6ttdmana olleita pitkdaikaistyéttdmia oli 3
700, mika on hieman (3 %) vahemman kuin vuosi sitten.

Pitkaaikaisty6ttdmista oli alle 25-vuotiaita 250 (4 %) ja alle 45-vuotiaita 2 900
(41 %). Korkeakoulututkinnon suorittaneita heista oli 1 500 (21 %) ja ilman
peruskoulun jalkeista tutkintoa 1 800 (26 %).
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Avoimet tyopaikat
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Tyovoiman kysynta laskenut viime vuoteen verrattuna
selkedsti

Heindkuun viimeisena paivana oli avoimia tyopaikkoja tarjolla alueen tyd- ja
elinkeinotoimistossa 5 100 kappaletta eli véhemman (-37 %) kuin vuosi
sitten. Kolmen viime kuukauden aikana uusia tydpaikkoja on avautunut 18
600 kpl eli 29 prosenttia vdahemman kuin vuotta aiemmin. Kaikkiaan
tydpaikkoja oli avoinna heindakuun aikana 9 800 kappaletta, joista 5 100 oli
uusia, heindkuun aikana avautuneita tyépaikkoja. N&in uusia tyépaikkoja tuli
heindkuussa tarjolle 30 % vdhemman kuin vuotta aiemmin.

Viime vuosina tyévoiman kysynté on ollut poikkeuksellisen vilkasta ja léhes
kaikilla aloilla osaajia on haettu enemman kuin edellisind vuosina. Téana
vuonna on Kysynta rauhoittunut selvasti alavireisen talouden vetamana.
Maarallisesti eniten paikkoja on ollut auki hoitosektorilla (+1 %), jossa
tydévoiman kysynta on ollut ainoana selkedna toimialana kovempaa tana
vuonna verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen. Paikkoja on ollut
maarallisesti runsaasti auki myds teollisuudessa, hotelli- ja
ravintolasektorilla seka palvelualoilla. Pahimmin paikkojen maara supistui
viime vuoteen verrattuna kaupanalalla (-52 %), hallinnon (-39 %) ja
siivousalan tdissa (-38 %), Hotelli- ja ravintola-alalla (-35%) seké& puhtaissa
myyntitehtavisséa (-35 %).

===
0/ Te-palvelut
AN-tjanster | TE services




Palvelut

LAAJA TYOTTOMYYS
Varsinais-Suomi

Henkiloa
000
30000
25000
20000
15000
10000
5000
0

2022 Elokuu 202 2022 2023 2023 2023
Lokakuu Joulukuu Helmikuu Huhtikuu Kesdkuu

T Tyottdmat tydnhakijat
m Tyollistetty

B Kokeilussa

= Tydvoimakoulutuksessa

[ Valmennuksessa
[ Muissa palveluissa

PALVELUISSA

Varsinais-Suomi

Valtiolle tydllistetyt l.

Kuntiin tyllistetyt IE——
[

T —

Valmennuksessa =

Tyé-koulutuskokeilussa I
e —

Vuorotteluvapaasijisena M
paast —

s oo ——

0 500 1000 1500 2000 2500

[ 2022 Heingkuu
I 2023 Heindkuu

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

3000

Tyottomia 12 prosenttia enemman tyévoimapalveluissa
viime vuoteen verrattuna

Heindkuun lopussa aktivointiasteeseen laskettavien palveluiden piirissa oli
9 400 henkilda, mika on 12 prosenttia enemman kuin vuotta aikaisemmin.
Heindkuun aikana palveluissa olleiden maara laski 400 hengella (4 %).
Aktivointiaste oli Varsinais-Suomessa heinakuun lopussa 29 %. Kaikkiaan
palveluissa oli 4 % tyévoimasta.

Laajan ty6ttdmyyden eli ty6ttdmien tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden
yhteismaara oli heindkuun lopussa 32 400, mika on 2 prosenttia enemman
kuin vuotta aikaisemmin.

Tyovoimakoulutuksessa 29 prosenttia enemman
opiskelijoita vuodentakaiseen verrattuna

Tydévoimakoulutuksessa parantamassa valmiuksiaan tydmarkkinoille oli
heindkuun lopussa 1 700 henkilda eli 29 % enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Valtion, kuntien tai yksityisen sektorin tukity6lla tydllistettyja oli
4 300 (+29 %). Tyodllistetyistd 69 % oli palkattu yksityiselle sektorille.
Valmennuksessa oli alle 100 henkil6a (+11 %), tyokokeilussa 400 (+1 %) ja
vuorottelupaikkaan tyéllistettyna 300 henkil6d (+21 %). Liséksi
kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 1 100 (-17 %) ja omaehtoisesti
opiskelemassa 1 500 henkilda (-10 %).
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Tyonhakijoiden kokonaismaara 12 prosenttia pienempi
verrattuna vuodentakaiseen

Heindkuun lopussa Varsinais-Suomen ty6- ja elinkeinotoimistossa oli
kaikkiaan 40 500 tyénhakijaa, mika on 5 300 (12 %) véhemman kuin vuotta
aikaisemmin. Maara kasvoi heindkuun kuluessa 500 tydnhakijalla.

Tyo6nhakijoista oli ty6ttémia 23 000, joista kokoaikaisesti lomautettuja 2 000.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli lisaksi 400.

Tyoénhakijoista oli kokoaikatdissa 5 100 ja osa-aikatdissa 3 500. 8 600
tyoskenteli yleisilla tydmarkkinoilla ja 1 800 oli te-hallinnon palveluilla
tydllistettyna.

Tyo6voimaan kuulumattomia tydnhakijoita oli 6 700, joista 1 500 oli
tyodllistymista edistavassa palvelussa ja 3 900 koulutuksessa.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: VARSINAIS-SUOMI
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-23 Heina-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 23010 23 363 -353 -1,5
joista kokoaikaisesti lomautetut 1965 1858 107 58
2. Lyhennetylla tyoviikolla 357 423 -66 -15,6
3. Tydssa olevat yhteensa 10412 15063 -4 651 -30,9
joista kokoaikaisessa ty6ssa 5120 11602 -6 482 -55,9
joista osa-aikaty6ssa 3511 1511 2000 132,4
joista tyollistettyna 1781 1950 -169 -8,7
4. Tyévoiman ulkopuolella 6722 6 987 -265 -3,8
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1540 1750 -210 -12,0
joista koulutuksessa 3890 3 696 194 52
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 40 501 45 836 -5 335 -11,6
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 5146 8 156 -3010 -36,9
joista yli kuukauden avoinna olleet 1820 3701 -1881 -50,8
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 603 2201 -1 598 -72,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 32 60 -28 -46,7
2. Kuntiin tyollistetyt 1319 956 363 38,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 2986 2336 650 27,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 4337 3352 985 29,4
4. Tyévoimakoulutuksessa 1696 1314 382 29,1
5. Valmennuksessa 71 64 7 10,9
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 373 369 4 1,1
7. Vuorotteluvapaasijaisena 262 216 46 21,3
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1131 1369 -238 -17,4
9. Omaehtoisessa opiskelussa 1499 1668 -169 -10,1
1-9 Palveluissa yhteensa 9 369 8 352 1017 12,2
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 10712 11105 -393 -3,5
2. Ty6ttdmat miehet 12 298 12 258 40 0,3
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 2 551 2668 -117 -4,4
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 7769 7 856 -87 -11
5. Pitkaaikaistyottomat 7028 7635 -607 -8,0
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 3805 3653 152 4,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 9320 9322 -2 0,0
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 24 751 24 887 -136 -0,5
2. Muut tyénhakijat 17 322 22 437 -5115 -22,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 42 073 47 324 -5 251 -11,1
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 9796 14 946 -5 150 -34,5
Kuukauden uudet ty6paikat 5073 7223 -2 150 -29,8
Tayttyneet tydpaikat 516 813 -297 -36,5
joista toimiston hakijalla tayttyneet 80 126 -46 -36,5
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 3585 5019 -1434 -28,6
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 1081 1611 -530 -32,9
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 3407 3481 -74 -2,1
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 2533 2540 -7 -0,3
6. Uudet tydllistamiset 176 211 -35 -16,6
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 30

ympdristokeskus AN-tjanster | TE services

===}
Elinkeino-, likenne- ja \. l Te-palvelut




VARSINAIS-S

F i

TYOLLISYYSK

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: VARSINAIS-SUOMI
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-23 Heina-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 3805 3653 152 4,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 345 342 3! 0,9
2. Lyhennetylla tyoviikolla 27 28 -1 -3,6
3. Tydssa olevat yhteensa 1834 2058 -224 -10,9
joista kokoaikaisessa ty6ssa 1116 1682 -566 -33,7
joista osa-aikatyossa 505 185 320 173,0
joista tyollistettyna 213 191 22 11,5
4. Tyévoiman ulkopuolella 2706 2121 585 27,6
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 243 239 4 1,7
joista koulutuksessa 2207 1614 593 36,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 8372 7 860 512 6,5
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt 0
2. Kuntiin tyollistetyt 117 81 36 444
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 314 208 106 51,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 431 290 141 48,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 947 671 276 411
5. Valmennuksessa 6 6 0 0,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 138 120 18 15,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena 9 8 1 12,5
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 64 88 -24 -27,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 795 739 56 7.6
1-9 Palveluissa yhteensa 2390 1922 468 24,3
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1944 1873 71 3,8
2. Tyottdmat miehet 1861 1780 81 4,6
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 328 295 33 11,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 849 810 39 4,8
5. Pitkaaikaistyottdmat 880 902 -22 -2,4
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 897 853 44 52
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 4047 3893 154 4,0
2. Muut tydnhakijat 4544 4108 436 10,6
1-2 Tyonhakijat yhteensa 8 591 8001 590 74
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 543 703 -160 -22,8
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 295 250 45 18,0
6. Uudet tyollistamiset 21 19 2 10,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 28
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 HEINAKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: VARSINAIS-SUOMI

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Aura 1913 7,0 133 64 69 11 61 35 21 19
Kaarina 17 313 6,2 1073 545 528 28 100 405 242 105 229
Kemibnsaari 2748 6,8 188 116 72 13 99 70 27 37
Koski tl 966 5,9 57 31 26 0 5 20 17 9 10
Kustavi 417 5,8 24 12 12 0 14 5 9 11
Laitila 3940 7,9 313 166 147 5 18 112 66 52 90
Lieto 10 002 5,7 566 274 292 10 57 206 104 53 168
Loimaa 6 626 9,6 633 360 273 20 72 229 151 120 127
Marttila 877 6,8 60 34 26 5 21 21 14 11
Masku 4784 5,6 270 132 138 5 17 106 72 32 44
Mynamaki 3517 7,7 272 146 126 5 17 122 82 50 20
Naantali 9 166 7.1 653 332 321 22 66 289 195 76 87
Nousiainen 2254 6,1 137 55 82 13 58 33 25 19
Oripaa 591 7,8 46 24 22 24 15 7 12
Paimio 5157 5,1 265 137 128 12 35 103 40 35 96
Parainen 6 761 6,1 413 219 194 16 38 176 137 50 91
Pyharanta 893 8,5 76 43 33 35 26 12
Poytya 3709 8,7 322 169 153 12 38 127 87 58 44
Raisio 11 933 8,2 975 513 462 25 98 354 216 101 183
Rusko 3135 54 170 78 92 10 24 57 37 21 50
Salo 23 238 97 2259 1150 1109 66 250 941 569 354 347
Sauvo 1322 4,5 60 31 29 5 25 9 16
Somero 3535 8,5 299 158 141 9 27 142 76 30 57
Taivassalo 694 9,4 65 32 33 5 32 18 12 7
Turku 97 378 13,1 12778 6896 5882 293 1559 3707 4586 1275 3173
Uusikaupunki 7157 11,4 815 538 277 16 64 274 100 94 185
Vehmaa 1023 8,6 88 43 45 0 7 30 19 11 20
Yhteensa 231 049 10,0 23010 12298 10712 570 2551 7769 7028 2669 5146
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetdan Varsinais-Suomen ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvét Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Varsinais-Suomen
Tyollisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Turku: Elinkeino-, liikenne- ja ympéristokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/varsinais-suomi.aspx
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Yhteystiedot

Varsinais-Suomen elinkeino-, lilkkenne- ja ymparistokeskus

Tydelamakoordinaattori Timo Vahtonen, 0295 020 035

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Varsinais-Suomen tyo- ja elinkeinotoimisto

Viestintaasiantuntija Tarja Totterman, 0295 044 797
S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/varsinais-suomi.aspx

Tyollisyyskatsauksen julkaisupdivat:

http://tem filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
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