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Satakunnassa 8 350 tyotonta tyonhakijaa

huhtikuussa
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Trendit:

e Tyottomien tyonhakijoiden maarassa ei ole suurta
muutosta vuoden takaiseen verrattuna

e Enaa vain vanhimmissa ikaryhmissa tyottomien
maara on alentunut

e Myos pitkaaikaistyottomyys on edelleen laskussa,
mutta pitkaaikaistyottomien maara on viela
korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019

¢ Ulkomaalaisten ty6ttomien tydnhakijoiden méaara on
selvasti kasvanut vuotta aiemmasta

e Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien maara on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

e Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara on selvasti
vuoden takaista pienempi

e Uusia tyopaikkoja on avautunut viimevuotista
vihemman

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Satakunnassa oli huhtikuun lopussa 8 350 ty6tonta tydnhakijaa,
mik& on noin 110 henkea (1,4 %) enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta ty6ttdmien maara vaheni
530 hengella. Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
huhtikuussa 8,7 %.

Eri ryhmissa tyottdmyyden kehitys on viime aikoina ollut eri
suuntaista. Pitkaaikaisty6ttomien ja yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien
tydnhakijoiden maara on vield huomattavasti laskenut vuoden
takaiseen verrattuna. Kasvua on ollut etenkin ulkomaalaisten
ty6ttdmien maarassa.

Tydvoiman kysynta on edelleen jatkunut varsin vilkkaana. Tyo- ja
elinkeinotoimistossa oli huhtikuussa Satakunnassa yhteensa
vajaat 5 000 avointa tyOpaikkaa, joista kuukauden aikana
avautuneita uusia tyopaikkoja oli noin 2 000.

Tiedot iimenevat tyd- ja elinkeinoministerion Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

Tyottomia tyonhakijoita hieman vuoden takaista

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI enemman

Satakunta
Henkil6a
000

Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja tydllisyyden kuntakokeilussa
15000 huhtikuun lopussa yhteensa 8 350 ty6tonta tyonhakijaa, mika on noin 110
henkea vuoden takaista enemman. Edellisestd kuukaudesta ty6ttémien

14 000
maara laski 530 hengella.
13000
12000 Tyottdmista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli noin 590, mika on
11000 kymmenkunta henke& vahemman kuin vuotta aiemmin. Edellisesta
10000 kuukaudesta lomautettujen maara aleni noin 220 hengella. Huhtikuun
9000 aikana lomautukset véhenivat kaikissa pddammattiryhmissa. Kuukauden
lopussa eniten lomautettuja oli rakennus-, korjaus- ja
800 valmistustydntekijéiden ammattiryhméssé, jossa oli 280 lomautettua.
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:_?ra:rl]l;l:ma,Tyﬁnhakijoitalaskentapéivéné Ulkomaiden kansalaisia oli tyottémina tyonhakijoina noin 790, mika on 270
henkead enemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen
verrattuna ulkomaalaisten ty6ttdmien maara kuitenkin laski noin 60 hengella.
Ulkomaalaisten ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta
tybvoimasta oli huhtikuussa 20,0 %.
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU Kansalaisuuden mukaan tarkasteltuna ukrainalaiset olivat huhtikuun
Satakunta lopussa edelleen suurin ulkomaalaisten tyéttdmien tydnhakijoiden ryhma
160%%"'("65 Satakunnassa (163 tyotonta). Seuraavaksi suurimmat kansalaisuusryhmat

olivat virolaiset (102) ja puolalaiset (55). Ukrainalaisten ty6ttdmien
tydnhakijoiden méaara, joka alkoi kasvaa viime kesand, on vuodenvaihteen
jalkeen alentunut. Kaikkien ukrainalaisten tyénhakijoiden maara on viela
kasvanut, mutta aiempaa useampi tydnhakija on esimerkiksi hakeutunut
johonkin koulutukseen, yleisimmin kotoutumiskoulutukseen.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain
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Rauman seudulla ty6ttomyys on vield merkittavasti
alentunut

Koko maassa oli huhtikuun lopussa 246 100 ty6tonta tydnhakijaa, mika on 7
400 henkea (3,1 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta
aiempaan verrattuna tyéttdmien maara aleni 7 700 hengella. Ty6ttdmien
tydnhakijoiden maara on laskenut vuoden takaiseen verrattuna enaa
kolmella viidestatoista ELY-keskusalueesta. Kahdellatoista alueella
ty6ttdmyys on noussut. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut
Hameessa (-3,9 %). Tyéttdmyys on noussut eniten Pohjois-Pohjanmaalla
(13,5 %). Satakunnassa ty6ttdmien maara on noussut 1,4 prosentilla eli
hieman koko maata vahemman.

Satakunnassa Rauman seudulla tyéttdmien maara on vield vuoden
takaiseen verrattuna vahentynyt (-7,8 %). Porin seudulla ty6ttémyys on
noussut (5,3 %). Pohjois-Satakunnassa ty6ttdmia oli tasan yhta paljon kuin
vuotta aikaisemmin. Huhtikuun aikana ty6ttdmien maara laski kaikissa
seutukunnissa.

Satakunnassa ty6ttdémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli huhtikuussa
8,7 %, mika on 0,2 prosenttiyksikkda korkeampi kuin vuotta aikaisemmin.
Koko maassa tyottdmyysaste oli 9,3 %. ELY-keskusalueista alhaisin
ty6ttdmyys oli Pohjanmaalla (6,0 %) ja korkein Pohjois-Karjalassa (12,7 %).
Ahvenanmaan maakunnassa ty6ttémien osuus tyévoimasta oli 4,2 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Ty6ttdmistéa Tyottémien Muutos
Huhti  Maalis Huhti Huhti 2023 tyon- tyon- Huhti  Maalis Huhti Huhti 2023
2023 2023 2022 Huhti 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Huhti 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Rauma 2032 2283 2203 -171 -8 163 6,7 689 887 1009 -320 -32
Pori 5672 5910 5387 285 5 369 9,8 1555 1958 2125 -570  -27
Pohjois-Satakunta 645 688 645 0 0 60 8,5 182 217 296 -114 -39
Satakunta 8 349 8 881 8 235 114 1 592 8,7 2426 3062 3430 -1004 -29
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden méara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt kymmenessa Satakunnan kuudestatoista

kunnasta. Kuudessa kunnassa ty6ttémien maara on kasvanut. Ty6ttdémyyden kasvu koskee lahes yksinomaan Poria, jossa
kasvua on ollut 332 henkeé (9 %). Muissa kunnissa, joissa ty6ttémyys on kasvanut, on muutos vuoden takaiseen pieni niin

maarallisesti kuin suhteellisesti. Tyéttdmien maara on vuoden aikana vahentynyt eniten Raumalla, 155 hengella (-10 %).

Huhtikuun aikana ty6ttdmyys aleni useimmissa kunnista.

Huhtikuussa korkein ty6ttémyys oli Porissa, jossa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 11,1 %. Alin ty6ttomyys oli

Eurajoella, 5,4 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyo6ttomista Tyottdmien Muutos
Huhti  Maalis Huhti Huhti 2023 tyon- tyon- Huhti  Maalis Huhti Huhti 2023
2023 2023 2022 Huhti 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Huhti 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta
Kunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Eura 315 370 313 2 1 29 6,2 76 116 122 -46  -38
Eurajoki 226 250 235 -9 -4 15 54 65 113 167 -102  -61
Harjavalta 245 264 256 -11 -4 15 8,8 176 200 206 -30  -15
Huittinen 270 292 276 -6 -2 31 6,2 146 232 120 26 22
Jamijarvi 44 44 46 -2 -4 6,1 12 13 19 -7 =37
Kankaanpaa 464 497 467 -3 -1 40 8,6 153 199 255 -102  -40
Karvia 80 84 78 2 3) 12 8,5 15 5) 16 -1 -6
Kokemaki 223 231 241 -18 -7 16 7,5 74 87 155 -81  -52
Merikarvia 106 114 104 2 2 9,0 38 38 28 10 36
Nakkila 156 160 152 4 3 7 71 27 42
Pomarkku 63 59 67 -4 -6 8 7,8 16 21 15 1 7
Pori 4220 4381 3888 332 9 255 11,1 1049 1231 1392 -343 -25
Rauma 1328 1492 1483 -155  -10 99 7S 458 589 626 -168  -27
Siikainen 57 63 54 3 6 11,0 0 6
Sakyla 163 171 172 -9 -5 20 5,7 90 69 94 -4 -4
Ulvila 389 409 403 -14 -3 35 6,8 47 122 167 -120 -72
Satakunta 8 349 8 881 8235 114 1 592 8,7 2426 3062 3430 -1004 -29
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Seka miesten ettd naisten tyottomyys on noussut
vuoden takaiseen verrattuna

Tyottémista tydnhakijoista oli huhtikuun lopussa miehia 5 090 (61,0 %) ja
naisia 3 260 (39,0 %). Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttdémien miesten
maaré on kasvanut vahan yli 100 hengella (2,1 %). Naisten m&ara on
kasvanut vain kymmenella hengella (0,3 %). Edellisesta kuukaudesta
miesten tyottdmyys aleni noin 350 hengella ja naisten 190 hengella.

Tyo6ttomyys on alentunut enda vain vanhimmissa
ikdryhmissa

Alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli huhtikuun lopussa 970, mika oli
noin 40 henkea (4,6 %) enemman kuin vuotta aikaisemmin. 25-49-vuotiaita
tyottomia oli 3 940, mika oli vajaat 300 henkea (8,1 %) vuoden takaista
enemman. Tahan ikdhaarukkaan osuu myds suurin osa ulkomaalaisten
ty6ttéomyyden kasvusta, vaikkakin ulkomaalaisten ty6ttémien méaaré on
noussut lahes kaikissa ikaryhmissa. Yli 50-vuotiaita ty6ttomia oli 3 440,
missé laskua vuoden takaisesta oli 220 henkea (-6,1 %). Maarallisesti
eniten on laskenut 60-64-vuotiaiden ty6ttdmien maara.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden ty6ttomyys on
noussut

Korkea-asteen eli alimman korkea-asteen, alemman ja ylemman
korkeakouluasteen seka tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita
ty6ttdmia oli huhtikuun lopussa yhteensa 1 290, mika on noin 70 henkea
(-5,4 %) véahemman kuin vuotta aikaisemmin. Toisen asteen koulutuksen
saaneita tyottomia (sis. erikoisammattitutkinnon suorittaneet) oli 4 400.
Tyo6ttdmien maara nousi vuoden takaisesta 130 hengella (3,0 %).

Perusasteen varaan jaaneita ty6ttémia oli 2 130, mika on 25,5 % kaikista
tyottomista Satakunnassa. Maara laski 120 hengella (-5,5 %) vuotta
aiemmasta. Koulutusaste oli tuntematon 530 ty6ttémalla. Se on 180 henkea
(51,9 %) vuoden takaista enemman. Naista tyéttomista yli puolet oli
ulkomaan kansalaisia.

Eniten ty6ttomyyden kasvua rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoiden padammattiryhmassa

Tydbttdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
viela useimmissa padammattiryhmissa. Eniten ty6ttdmien méaara on
kasvanut rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijéiden ammattiryhméssa,
jossa kasvua oli noin 200 henkea. Tassd ammattiryhméssa oli myos
kuukauden lopussa eniten ty6ttdmia tyénhakijoita (1 850 ty6tonta).
Seuraavaksi eniten ty6ttdmyys on kasvanut palvelu- ja myyntitydntekijéiden
ryhmassa.

Yksittaisia ammatteja tarkasteltaessa eniten ty6ttémana oli huhtikuun
lopussa myyjia (381 ty6ténta), talonrakentajia (249), lahihoitajia (219),
kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajia (200) ja toimisto- ja
laitossiivoojia (190) seka niitd, joilla ei ole ammattia (850) tai ammatti ei
tiedossa (619).

Pitkaaikaistyottomyys on vield alentunut vuoden
takaiseen verrattuna

Huhtikuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti ty6ttémana olleita
pitkaaikaisty6ttdmia oli 2 480. Se on noin 450 henkea (-15,4 %) véhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
pitkdaikaistyottdmien maara aleni noin 20 hengelld. Yli kaksi vuotta
tyéttdmana olleita oli 1 250. Naiden ty6ttdmien maara on alentunut vuoden
takaiseen verrattuna noin 170 hengella (-12,0 %).

Pitkaaikaistyottdmisté oli miehia 1 570 (63,2 %) ja naisia 910 (36,8 %).
Miesten maara on laskenut vuoden takaisesta 260 hengella ja naisten 190
hengella. Tyéttdmyyden pitkittyminen on etenkin ikdéntyneiden tydnhakijoiden
ongelma, silla 56 % pitkaaikaisty6ttdmista oli yli 50-vuotiaita ja 46 % yli 55-
vuotiaita. Yli 60-vuotiaista ty6ttdmista vahan yli puolet oli pitkaaikaistyottomia.
Vanhimmissa ikaluokissa pitkaaikaisty6ttdmien maara on kuitenkin

vahentynyt niin maarallisesti kuin my6s suhteellisesti eniten.
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Avoimet tyopaikat
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Tyovoiman kysynta ajankohtaan nihden
tavanomaisella tasolla

Satakunnassa ilmoitettiin ty0 - ja elinkeinotoimistoon huhtikuun aikana 1 998
uutta avointa tyépaikkaa. Se on noin 1 150 paikkaa (-36,6 %) véhemman kuin
vuosi sitten huhtikuussa. Vaikka uusien avoimien tydpaikkojen méaara aleni
selvasti viime vuodesta, oli se silti ihan hyvalla tasolla, kun verrataan
vastaavaan ajankohtaan muina vuosina vuodesta 2006 alkavassa
tilastoinnissa.

Uusien avoimien tydpaikkojen maara oli suurin palvelu- ja
myyntitydntekijdiden pddammattiryhméssa, jossa avautui 518 tydpaikkaa.
Eniten hakuun tassa ryhmassa tuli lahihoitajien paikkoja (103 paikkaa).
Kaikki ammattialat huomioiden eniten avautui elintarviketeollisuuden
prosessityontekijoiden (105) ja toimisto- ja laitossiivoojien (104) paikkoja.
Huhtikuussa tuli viela jonkin verran hakuun eri alojen kesatyopaikkoja.

Kaikkiaan tyo- ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa huhtikuussa
yhteensa 4 966 avointa tyopaikkaa. Tyopaikoista téytettiin huhtikuun aikana
270, joista 64 ty0 - ja elinkeinotoimiston hakijalla. 2 023 tydpaikan avoinna olo
paéttyi, koska tydpaikan hakuaika oli paattynyt tai hakijoita oli riittavasti.
Peruutettuja tai tayttamatta jaaneita tyopaikkoja oli 378. Peruutettujen
tyopaikkojen maara oli huhtikuussakin huomattavan suuri (360). Kuukauden
lopussa oli avoinna 2 426 tyopaikkaa.
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Palveluissa olevien maara on vahentynyt vuoden
takaisesta

Huhtikuun lopussa erilaisten aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa oli Satakunnassa 4 554 henkil6a, mika on vajaat 150 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
palveluissa olevien méaara kasvoi noin 60 hengella. Palveluissa olleista oli
miehia 2 370 ja naisia 2 184. Palvelujen piirissé oli yhteensa 4,8 %
tyévoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta laajasta tyéttdmyydesta eli tydttdmien
tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismaarasta. Aktivointiaste oli
huhtikuun lopussa 35,3 %, mika on 1,0 prosenttiyksikkéa matalampi kuin
vuotta aikaisemmin. Palveluissa olevien maara laski vaikka kohderyhmana
olevien ty6ttdmien maara kasvoi. Laajaan ty6ttomyyteen laskettavia
tydnhakijoita oli yhteensa 12 900, mika on noin 30 henked vahemman kuin
vuotta aikaisemmin.

Eniten vahennysta kuntouttavassa tyotoiminnassa

Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille tydllistettyina oli huhtikuun lopussa
yhteensa 1 294 henkil6a, mika on noin 250 henked enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Palkkatuella tydllistdminen niin kuntiin kuin yksityiselle
sektorille on selvasti lisdantynyt. Sen sijaan valtiolle tydllistettyjen maara on
pysynyt vahaisena. Yksityiselle sektorille tydllistetyistd 214 oli starttirahalla
yritystoimintaa harjoittavia. Se on toistakymmenta henked enemman kuin
vuotta aikaisemmin.

Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 133 henkil6a, mika on muutama
enemman kuin vuosi sitten.

Tyovoimakoulutuksessa oli 1 112 henkil6a, mika on noin 60 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisesti opiskelevia oli 554.
Maara pieneni noin 130 hengella vuoden takaisesta.

Kuntouttavassa tydtoiminnassa oli 1 152 henkilda, mika on noin 200 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Ty6- ja koulutuskokeiluissa olevia oli
258, mikd on muutama enemman kuin vuotta aikaisemmin. Valtaosa
kokeiluissa olevista oli tydkokeilussa. Koulutuskokeilussa oli vain muutama
henkild. Valmennukseen, joko tydnhaku- tai uravalmennukseen, osallistuvia
oli 51. Maara pieneni muutamalla hengella vuoden takaiseen verrattuna.

Huhtikuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensa 744.
Aloittaneita oli vajaat 50 henked véhemman kuin vuotta aikaisemmin. Eniten
aloittaneita oli kuntouttavassa tyétoiminnassa (260) ja
tybévoimakoulutuksessa (168).
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SATAKUNTA 8

TYOLLISYYSKATS

Kaikki tyonhakijat

Kaikkien tyonhakijoiden maara on vahentynyt selvasti

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN vuoden takaiseen verrattuna
Satakunta
Henkilsa
zoot:)n = Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa huhtikuun
18000 lopussa kaikkiaan 16 150 tyénhakijaa, mika on 2 250 henked vdhemman

16000 kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista tydnhakijoista oli miehia 8 500 ja naisia 7

14000 660. Vuoden takaisesta miesten maara vaheni 910 hengella ja naisten 1

2 330 hengella.

10

oo Tyoénhakijoista oli tydssa olevia 4 130, joista 1 660 oli kokoaikaisessa

: tydssa, 1 860 osa-aikatydssa ja 610 tyo- ja elinkeinohallinnon ja

o kuntakokeilun jarjestamilla palveluilla tyéllistettynd. Yleisilla tydmarkkinoilla
m; koko- tai osa-aikaisessa tydssa olevien tydnhakijoiden maara on pienentynyt

g

g

g

2022 Toukokuu 2022 Heingkuu 2022 Syyskuu 2022Marraskuu 2023 Tammikuu 2023 Maaliskuu 1 840 hengellad vuoden takaiseen verrattuna.

[ 00 Tydllistetty =307 Tydllistym. ed. palvelussa

1 01 TySssd yleisila tymarkk.  [Z308 Koulutuksessa

= 02 Tyoto 09 O ikatyossa T . e . . it . .

-OaLoyfn?mm __Tunf::;m‘:““ Ty6ttémia tydnhakijoita oli 8 350, joista kokoaikaisesti lomautettuja 590.

B 04 Lyhennetylla tybvkolla I R sy .. L ..

[ 05 Tybvoiman ulkopuolela Liséksi lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli noin 230. Lyhennetylla
tydviikolla olevien maara on laskenut vuoden takaiseen verrattuna noin 30
hengella.

Tyo6voimaan kuulumattomia tydnhakijoita oli 3 430, joista 1 380 oli
tyollistymistd edistavissé palveluissa, 1 710 koulutuksessa ja 350 muualla
tydvoiman ulkopuolella.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 HUHTIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HUHTIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Huhti-23 Huhti-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 8 349 8235 114 14
joista kokoaikaisesti lomautetut 592 601 -9 -1,5
2. Lyhennetylla tyoviikolla 233 267 -34 -12,7
3. Tydssa olevat yhteensa 4134 6 001 -1 867 -31,1
joista kokoaikaisessa ty6ssa 1657 5363 -3 706 -69,1
joista osa-aikatyossa 1864 0 1864 0,0
joista tyollistettyna 613 638 -25 -3,9
4. Tybvoiman ulkopuolella 3434 3821 -387 -10,1
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1380 1525 -145 -9,5
joista koulutuksessa 1708 1715 -7 -0,4
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 16 150 18 324 -2174 -11,9
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 2426 3430 -1 004 -29,3
joista yli kuukauden avoinna olleet 1014 1406 -392 -27,9
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 660 864 -204 -23,6
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 8 16 -8 -50,0
2. Kuntiin tyollistetyt 437 345 92 26,7
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 849 686 163 23,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1294 1047 247 23,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 1112 1173 -61 -5,2
5. Valmennuksessa 51 56 -5 -8,9
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 258 254 4 1,6
7. Vuorotteluvapaasijaisena 133 127 6 47
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1152 1355 -203 -15,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 554 688 -134 -19,5
1-9 Palveluissa yhteensa 4 554 4700 -146 -3,1
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3260 3250 10 0,3
2. Ty6ttdmat miehet 5089 4985 104 2,1
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 969 926 43 4,6
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 3441 3665 -224 -6,1
5. Pitkaaikaistyottomat 2475 2924 -449 -15,4
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 793 522 271 51,9
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 3478 3776 -298 -7,9
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 9902 9508 394 4,1
2. Muut tyénhakijat 7 340 9911 -2 571 -25,9
1-2 Tyonhakijat yhteensa 17 242 19 419 -2177 -11,2
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 4966 6913 -1947 -28,2
Kuukauden uudet ty6paikat 1998 3149 -1151 -36,6
Tayttyneet tydpaikat 270 485 -215 -44,3
joista toimiston hakijalla tayttyneet 64 87 -23 -26,4
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 2023 2925 -902 -30,8
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 378 281 97 34,5
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 1254 1077 177 16,4
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1737 1415 322 22,8
6. Uudet tydllistamiset 138 139 -1 -0,7
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 168 167 1 0,6
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TYOLLISYYSK

F i

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 HUHTIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HUHTIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Huhti-23 Huhti-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 793 522 271 51,9
joista kokoaikaisesti lomautetut 72 24 48 200,0
2. Lyhennetylla tyoviikolla 6 7 -1 -14,3
3. Tydssa olevat yhteensa 440 476 -36 -7,6
joista kokoaikaisessa ty6ssa 242 439 -197 -44,9
joista osa-aikatyossa 140 0 140 0,0
joista tyollistettyna 58 37 21 56,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 786 598 188 314
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 90 79 1 13,9
joista koulutuksessa 672 481 191 39,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 2025 1603 422 26,3
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 23 11 12 109,1
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 62 45 17 37,8
1-3 Tyollistetyt yhteensa 85 56 29 51,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 414 342 72 21,1
5. Valmennuksessa
6. Tyd-/koulutuskokeilussa 37 34 8 8,8
7. Vuorotteluvapaasijaisena .
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 48 48 0 0,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 144 186 -42 -22,6
1-9 Palveluissa yhteensa 732 671 61 9,1
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 357 242 115 475
2. Tyéttdmat miehet 436 280 156 55,7
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 46 35 11 314
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 236 163 73 448
5. Pitkaaikaistyottomat 131 130 1 0,8
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 229 182 47 25,8
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 982 624 358 57,4
2. Muut tydnhakijat 1129 1049 80 7,6
1-2 Tyonhakijat yhteensa 2111 1673 438 26,2
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 150 85 65 76,5
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 202 109 93 85,3
6. Uudet tyollistamiset 7 6 1 16,7
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 59 45 14 31,1
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SATAKUNTAS

TYOLLIS

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 HUHTIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: SATAKUNTA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Eura 5100 6,2 315 188 127 29 151 112 67 76
Eurajoki 4160 54 226 124 102 14 25 108 63 28 65
Harjavalta 2791 8,8 245 152 93 25 86 85 41 176
Huittinen 4327 6,2 270 166 104 23 122 70 55 146
Jamijarvi 720 6,1 44 28 16 0 24 12 11 12
Kankaanpaa 5409 8,6 464 275 189 8 59 197 117 59 153
Karvia 942 8,5 80 48 32 7 46 22 18 15
Kokemaki 2971 7,5 223 134 89 17 108 64 52 74
Merikarvia 1172 9,0 106 55 51 5) By 23 28 38
Nakkila 2 206 7,1 156 93 63 7 18 68 48 32
Pomarkku 805 7,8 63 42 21 0 27 9 9 16
Pori 38 007 11,1 4220 2603 1617 139 577 1558 1240 483 1049
Rauma 18 100 7,3 1328 816 512 23 114 602 449 166 458
Siikainen 517 11,0 57 33 24 9 33 20 9
Sakyla 2 875 St/ 163 100 63 14 81 38 22 90
Ulvila 5685 6,8 389 232 157 11 41 173 103 57 47
Yhteensa 95 787 87 8349 5089 3260 224 969 3441 2475 1137 2426
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Satakunnan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Satakunnan tyollisyyskatsaukset ELY-keskuksen internetsivuilla:
http://lwww.ely-keskus.fi/lweb/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
https://www.stat.fi/tilasto/tyti

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan
Tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111
Tydmarkkina-asiantuntija Hannu Ahvenjarvi, 0295 022 114

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Satakunnan ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117
vaihde 0295 045 000

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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