
SATAKUNTA

Työllisyyskatsaus
Helmikuu 2023



SATAKUNTA

Helmikuu 2023

Satakunnassa 9 250 työtöntä työnhakijaa
helmikuussa

Satakunnassa oli helmikuun lopussa 9 250 työtöntä työnhakijaa,
mikä on noin 40 henkeä (0,5 %) enemmän kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta työttömien määrä väheni
vajaalla 200 hengellä. Työttömien työnhakijoiden osuus
työvoimasta oli helmikuussa 9,7 %.

Eri ryhmissä työttömyyden kehitys on viime aikoina ollut eri
suuntaista. Pitkäaikaistyöttömien ja yli 50­vuotiaiden työttömien
työnhakijoiden määrä on vielä huomattavasti laskenut vuoden
takaiseen verrattuna. Kasvua on ollut ulkomaalaisten työttömien
määrässä. Nuorten, alle 25­vuotiaiden työttömien määrä on
pysynyt lähes ennallaan.

Työvoiman kysyntä on edelleen jatkunut varsin vilkkaana. Työ­ ja
elinkeinotoimistossa oli helmikuussa Satakunnassa yhteensä yli
6 300 avointa työpaikkaa, joista kuukauden aikana avautuneita
uusia työpaikkoja oli 2 440.

Tiedot ilmenevät työ­ ja elinkeinoministeriön Työnvälitystilastosta.

Työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta kunnittain
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Trendit:
Työttömien työnhakijoiden määrässä ei ole suurta

muutosta vuoden takaiseen verrattuna

Enää lähinnä vain vanhimmissa ikäryhmissä on ollut
merkittävää työttömyyden alenemista

Myös pitkäaikaistyöttömyys on edelleen laskussa,
mutta pitkäaikaistyöttömien määrä on vielä
korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019

Ulkomaalaisten työttömien työnhakijoiden määrä on
selvästi kasvanut vuotta aiemmasta

Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien määrä on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

Kaikkien työnhakijoiden kokonaismäärä on selvästi
vuoden takaista pienempi

Uusia työpaikkoja on avautunut viimevuotista
vähemmän
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Työttömät työnhakijat

Satakunnassa oli työ­ ja elinkeinotoimistossa ja työllisyyden kuntakokeilussa

helmikuun lopussa yhteensä 9 250 työtöntä työnhakijaa, mikä on reilut 40

henkeä vuoden takaista enemmän. Edellisestä kuukaudesta työttömien

määrä laski vajaalla 200 hengellä.

Työttömistä työnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli noin 980, mikä on

noin 70 henkeä enemmän kuin vuotta aiemmin. Edellisestä kuukaudesta

lomautettujen määrä nousi parilla kymmenellä hengellä. Helmikuun lopussa

eniten lomautettuja oli rakennus­, korjaus­ ja valmistustyöntekijöiden

ammattiryhmässä, jossa oli noin 390 lomautettua. Rakentamisen ja

teollisuuden ammattialoilla talviaikaiset lomautukset ovat tavallisia, mutta nyt

näillä aloilla lomautettujen määrä on kasvanut myös vuoden takaiseen

verrattuna. Sen sijaan palvelu­ ja myyntityössä lomautukset ovat selvästi

vähentyneet vuotta aiemmasta.

Ulkomaiden kansalaisia oli työttöminä työnhakijoina noin 900, mikä on 300

henkeä enemmän kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen

verrattuna ulkomaalaisten työttömien määrä kuitenkin laski lähes 100

hengellä. Ulkomaalaisten työttömien työnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta

työvoimasta oli helmikuussa 22,7 %.

Työttömiä työnhakijoita hieman vuoden takaista
enemmän
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Satakunta, Työnhakijoita laskentapäivänä
Trendi

Kansalaisuuden mukaan tarkasteltuna ukrainalaiset olivat helmikuun

lopussa selvästi suurin ulkomaalaisten työttömien työnhakijoiden ryhmä

Satakunnassa (210 työtöntä). Seuraavaksi suurimmat kansalaisuusryhmät

olivat virolaiset (97) ja puolalaiset (67). Ukrainalaisten työttömien

työnhakijoiden määrä, joka alkoi kasvaa viime kesänä, on vuoden vaihteen

jälkeen alentunut. Kaikkien ukrainalaisten työnhakijoiden määrä on vielä

kasvanut, mutta aiempaa useampi työnhakija on esimerkiksi hakeutunut

johonkin koulutukseen, yleisimmin kotoutumiskoulutukseen.
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Työttömät työnhakijat seutukunnittain

Koko maassa oli helmikuun lopussa 258 000 työtöntä työnhakijaa, mikä on 7

500 henkeä (­2,8 %) vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta

aiempaan verrattuna työttömien määrä pysyi suurin piirtein ennallaan.

Työttömien työnhakijoiden määrä on laskenut vuoden takaiseen verrattuna

yhdeksällä viidestätoista ELY­keskusalueesta. Kuudella aluella työttömyys

on noussut. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut Lapissa

(­7,2 %). Työttömyys on noussut eniten Pohjois­Pohjanmaalla (7,7 %).

Satakunnassa työttömien määrä on noussut 0,5 prosentilla.

Satakunnassa työttömien määrä on vuoden takaiseen verrattuna vähentynyt

vielä Rauman seudulla (­6,8 %). Porin seudulla (3,2 %) ja Pohjois­

Satakunnassa (3,8 %) työttömyys on noussut. Helmikuun aikana työttömien

määrä laski kaikissa seutukunnissa.

Satakunnassa työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli helmikuussa

9,7 %, mikä on 0,2 prosenttiyksikköä enemmän kuin vuotta aikaisemmin.

Koko maassa työttömyysaste oli myös 9,7 %. ELY­keskusalueista alhaisin

työttömyys oli Pohjanmaalla (6,4 %) ja korkein Pohjois­Karjalassa (13,4 %).

Ahvenanmaan maakunnassa työttömien osuus työvoimasta oli 4,6 %.

Satakunnassa vain Rauman seudulla työttömyys on
vielä alentunut
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Työttömät työnhakijat ja avoimet työpaikat TE­toimistossa seutukunnittain

Muutos Työttömistä Työttömien Muutos
Helmi Tammi Helmi Helmi 2023 työn­ työn­ Helmi Tammi Helmi Helmi 2023
2023 2023 2022 Helmi 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Helmi 2022

lomautetut osuus
työvoimasta

Seutukunta Työttömät työnhakijat % % Avoimet työpaikat %

Rauma 2 405 2 495 2 580 ­175 ­7 356 8,0 1 216 1 166 1 921 ­705 ­37

Pori 6 111 6 192 5 919 192 3 520 10,5 1 993 2 596 2 390 ­397 ­17

Pohjois­Satakunta 733 758 706 27 4 100 9,7 270 215 333 ­63 ­19

Satakunta 9 249 9 445 9 205 44 0 976 9,7 3 479 3 977 4 644 ­1 165 ­25
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Työttömät työnhakijat kunnittain

Työttömien työnhakijoiden määrä on vuoden takaiseen verrattuna vähentynyt seitsemässä Satakunnan kuudestatoista kunnasta.

Merikarvialla työttömiä oli yhtä paljon kuin vuosi sitten. Kahdeksassa kunnassa työttömien määrä on kasvanut. Määrällisesti

eniten työttömien määrä on vuoden aikana vähentynyt Raumalla, 154 hengellä. Suhteellinen alenema on ollut suurinta

Säkylässä, jossa alenema oli 14 %. Eniten kasvua on ollut Porissa, 172 henkeä. Siikaisissa nousu on kuitenkin ollut

suhteellisesti suurinta, lisäys 13 %. Helmikuun aikana työttömyys aleni kahdessatoista kunnassa.

Helmikuussa korkein työttömyys oli Porissa ja Siikaisissa, joissa kummassakin työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli

11,8 %. Alin työttömyys oli Eurajoella ja Säkylässä, joissa työttömyysaste oli 6,3 %.

Työttömät työnhakijat ja avoimet työpaikat TE­toimistossa kunnittain

Muutos Työttömistä Työttömien Muutos
Helmi Tammi Helmi Helmi 2023 työn­ työn­ Helmi Tammi Helmi Helmi 2023
2023 2023 2022 Helmi 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2023 2022 Helmi 2022

lomautetut osuus
työvoimasta

Kunta Työttömät työnhakijat % % Avoimet työpaikat %

Eura 381 354 343 38 11 62 7,5 98 74 155 ­57 ­37

Eurajoki 260 273 290 ­30 ­10 34 6,3 104 227 262 ­158 ­60

Harjavalta 277 286 273 4 1 22 9,9 79 223 237 ­158 ­67

Huittinen 298 300 300 ­2 ­1 35 6,9 170 169 165 5 3

Jämijärvi 52 50 58 ­6 ­10 ... 7,2 9 9 9 0 0

Kankaanpää 541 563 521 20 4 75 10,0 253 201 305 ­52 ­17

Karvia 79 83 73 6 8 10 8,4 8 5 14 ­6 ­43

Kokemäki 250 250 267 ­17 ­6 17 8,4 79 84 68 11 16

Merikarvia 114 116 114 0 0 ... 9,7 40 26 35 5 14

Nakkila 170 169 154 16 10 14 7,7 30 24 57 ­27 ­47

Pomarkku 61 66 66 ­5 ­8 13 7,6 12 6 11 1 9

Pori 4 491 4 543 4 319 172 4 368 11,8 1 391 1 915 1 642 ­251 ­15

Rauma 1 582 1 681 1 736 ­154 ­9 234 8,7 941 744 1 351 ­410 ­30

Siikainen 61 62 54 7 13 9 11,8 0 0 5 ­5 ­100

Säkylä 182 187 211 ­29 ­14 26 6,3 73 121 153 ­80 ­52

Ulvila 450 462 426 24 6 47 7,9 192 149 175 17 10

Satakunta 9 249 9 445 9 205 44 0 976 9,7 3 479 3 977 4 644 ­1 165 ­25
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Työttömät työnhakijat sukupuolen ja ikäryhmän mukaan

Työttömistä työnhakijoista oli helmikuun lopussa miehiä 5 640 (60,9 %) ja

naisia 3 610 (39,1 %). Vuoden takaiseen verrattuna työttömien naisten

määrä on laskenut 50 hengellä (­1,3 %). Miesten määrä on kasvanut 90

hengellä (1,7 %). Edellisestä kuukaudesta miesten työttömyys aleni 30

hengellä ja naisten 170 hengellä.

Naisten työttömyys on laskenut vuoden takaiseen
verrattuna
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Alle 25­vuotiaita työttömiä työnhakijoita oli helmikuun lopussa 1 070, mikä oli

kymmenen henkeä (0,9 %) enemmän kuin vuotta aikaisemmin. 25­49­

vuotiaita työttömiä oli 4 440, mikä on 330 henkeä (8,1 %) vuoden takaista

enemmän. Tähän ikähaarukkaan osuu myös valtaosa ulkomaalaisten

työttömyyden kasvusta, vaikkakin ulkomaalaisten työttömien määrä on

noussut lähes kaikissa ikäryhmissä. Yli 50­vuotiaita työttömiä oli 3 740,

missä laskua vuoden takaisesta oli liki 300 henkeä (­7,4 %). Määrällisesti

eniten on laskenut 60­64­vuotiaiden työttömien määrä.

Työttömyys on alentunut vanhimmissa ikäryhmissä
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Työttömät työnhakijat koulutusasteen ja ammattiryhmän mukaan

Korkea­asteen eli alimman korkea­asteen, alemman ja ylemmän

korkeakouluasteen sekä tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita

työttömiä oli helmikuun lopussa yhteensä 1 410, mikä on noin 50 henkeä

(­3,3 %) vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Toisen asteen koulutuksen

saaneita työttömiä (sis. erikoisammattitutkinnon suorittaneet) oli 4 930.

Työttömien määrä nousi vuoden takaisesta 40 hengellä (0,9 %).

Perusasteen varaan jääneitä työttömiä oli 2 320, mikä on 25,1 % kaikista

työttömistä Satakunnassa. Määrä laski 150 hengellä (­6,1 %) vuotta

aiemmasta. Koulutusaste oli tuntematon 590 työttömällä. Se on noin 200

henkeä (51,6 %) vuoden takaista enemmän. Näistä työttömistä yli puolet oli

ulkomaan kansalaisia.

Toisen asteen koulutuksen saaneiden työttömyys on
noussut
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Työttömien työnhakijoiden määrä on vuoden takaiseen verrattuna vähentynyt

vielä useimmissa pääammattiryhmissä. Vain rakennus­, korjaus­ ja

valmistustyöntekijöiden sekä ammatteihin luokittelemattomien työttömien

määrä on kasvanut. Rakennus­, korjaus­ ja valmistustyöntekijöitä oli

kuukauden lopussa eniten työttöminä työnhakijoina (2 050 työtöntä).

Yksittäisiä ammatteja tarkasteltaessa eniten työttömänä oli helmikuun

lopussa myyjiä (388 työtöntä), talonrakentajia (301), lähihoitajia (235),

kuorma­auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajia (212) ja toimisto­ ja

laitossiivoojia (211) sekä niitä, joilla ei ole ammattia (911) tai ammatti ei

tiedossa (751).

Työttömyyden laskua vielä useimmissa
pääammattiryhmissä
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Helmikuun lopussa yli vuoden yhtäjaksoisesti työttömänä olleita

pitkäaikaistyöttömiä oli 2 490. Se on noin 580 henkeä (­19,0 %) vähemmän

kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna

pitkäaikaistyöttömien määrä laski vajaalla 40 hengellä. Yli kaksi vuotta

työttömänä olleita oli 1 290. Näiden työttömien määrä on alentunut vuoden

takaiseen verrattuna 80 hengellä (­5,9 %).

Pitkäaikaistyöttömistä oli miehiä 1 590 (63,7 %) ja naisia 910 (36,3 %).

Miesten määrä on laskenut vuoden takaisesta 310 hengellä ja naisten 270

hengellä. Työttömyyden pitkittyminen on etenkin ikääntyneiden työnhakijoiden

ongelma, sillä 56 % pitkäaikaistyöttömistä oli yli 50­vuotiaita ja 46 % yli 55­

vuotiaita. Yli 60­vuotiaista työttömistä noin puolet oli pitkäaikaistyöttömiä.

Vanhimmissa ikäluokissa pitkäaikaistyöttömien määrä on kuitenkin

vähentynyt niin määrällisesti kuin myös suhteellisesti eniten.

Pitkäaikaistyöttömyys on alentunut vuoden takaiseen
verrattuna
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Avoimet työpaikat

Satakunnassa ilmoitettiin työ ­ ja elinkeinotoimistoon helmikuun aikana 2 440

uutta avointa työpaikkaa. Se on noin 750 paikkaa (­23,5 %) vähemmän kuin

vuosi sitten helmikuussa. Vaikka uusien avoimien työpaikkojen määrä aleni

selvästi viime vuodesta, oli se silti suurempi kuin vastaavana ajankohtana

parina edellisenä vuonna sitä ennen.

Uusien avoimien työpaikkojen määrä oli suurin palvelu­ ja

myyntityöntekijöiden pääammattiryhmässä, jossa avautui 620 työpaikkaa.

Eniten hakuun tuli myyjien paikkoja, joita avautui 293 kappaletta. Näistä

huomattava osa oli kaupan alan kesätyöpaikkoja. Muilla ammattialoilla

eniten avautui paikkoja ammattiluokassa puutarhurit, kasvihuoneviljelijät ja ­

työntekijät (182 paikkaa), joista myös moni oli kesätyöpaikkoja esimerkiksi

kuntien puistotöihin. Myös toimisto­ ja laitossiivoojien paikkoja tuli varsin

runsaasti hakuun (177 paikkaa).

Kaikkiaan työ­  ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa helmikuussa

yhteensä 6 343 avointa työpaikkaa. Työpaikoista täytettiin helmikuun aikana

379, joista 54 työ ­ ja elinkeinotoimiston hakijalla. 2 273 työpaikan avoinna olo

päättyi, koska työpaikan hakuaika oli päättynyt tai hakijoita oli riittävästi.

Peruutettuja tai täyttämättä jääneitä työpaikkoja oli 299. Peruutettujen

työpaikkojen määrä oli jälleen melko suuri (286). Kuukauden lopussa oli

avoinna 3 479 työpaikkaa.

Työvoiman kysyntä on jatkunut melko vilkkaana
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Palvelut

Helmikuun lopussa erilaisten aktiivisten työvoimapoliittisten palveluiden

piirissä oli Satakunnassa 4 411 henkilöä, mikä on noin 90 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna

palveluissa olevien määrä kasvoi 160 hengellä. Palveluissa olleista oli

miehiä 2 238 ja naisia 2 173. Palvelujen piirissä oli yhteensä 4,6 %

työvoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten työvoimapoliittisten palveluiden

piirissä olevien prosenttiosuutta laajasta työttömyydestä eli työttömien

työnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismäärästä. Aktivointiaste oli

helmikuun lopussa 32,3 %, mikä on 0,5 prosenttiyksikköä matalampi kuin

vuotta aikaisemmin. Palveluissa olevien määrä laski vaikka kohderyhmänä

olevien työttömien määrä kasvoi. Laajaan työttömyyteen laskettavia

työnhakijoita oli yhteensä 13 660, mikä on vajaat 50 henkeä vähemmän kuin

vuotta aikaisemmin.

Palveluissa olevien määrä on vähentynyt vuoden
takaisesta
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Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille työllistettyinä oli helmikuun lopussa

yhteensä 1 225 henkilöä, mikä on noin 250 henkeä enemmän kuin vuotta

aikaisemmin. Palkkatuella työllistäminen niin kuntiin kuin yksityiselle

sektorille on selvästi lisääntynyt. Sen sijaan valtiolle työllistettyjen määrä on

pysynyt vähäisenä. Yksityiselle sektorille työllistetyistä 215 oli starttirahalla

yritystoimintaa harjoittavia. Se on toistakymmentä henkeä enemmän kuin

vuotta aikaisemmin. Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 132 henkilöä, mikä

on vajaat kymmenen henkeä enemmän kuin vuosi sitten.

Työvoimakoulutuksessa oli 1 018 henkilöä, mikä on vajaat 130 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisesti opiskelevia oli 554.

Määrä pieneni noin 140 hengellä vuoden takaisesta.

Kuntouttavassa työtoiminnassa oli 1 186 henkilöä, mikä on noin 110 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Työ­ ja koulutuskokeiluissa olevia oli

272, mikä on vajaat 40 henkeä enemmän kuin vuotta aikaisemmin. Valtaosa

kokeiluissa olevista oli työkokeilussa. Koulutuskokeilussa oli vain muutama

henkilö. 24 henkilöä osallistui valmennukseen, joko työnhaku­ tai

uravalmennukseen.

Helmikuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensä 734.

Aloittaneita oli noin 110 henkeä vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Eniten

aloittaneita oli kuntouttavassa työtoiminnassa (289) ja

työvoimakoulutuksessa (194).

Eniten vähennystä omaehtoisessa opiskelussa
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Kaikki työnhakijat

Satakunnassa oli työ­ ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa helmikuun

lopussa kaikkiaan 16 990 työnhakijaa, mikä on 2 880 henkeä vähemmän

kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista työnhakijoista oli miehiä 8 990 ja naisia 8

000. Vuoden takaisesta miesten määrä väheni 1 190 hengellä ja naisten 1

680 hengellä.

Työnhakijoista oli työssä olevia 4 010, joista 1 620 oli kokoaikaisessa

työssä, 1 820 osa­aikatyössä ja 560 työ­ ja elinkeinohallinnon ja

kuntakokeilun järjestämillä palveluilla työllistettynä. Yleisillä työmarkkinoilla

koko­ tai osa­aikaisessa työssä olevien työnhakijoiden määrä on pienentynyt

2 500 hengellä vuoden takaiseen verrattuna. Osittain suurta vähennystä

selittää työnhakijoina olleiden yrittäjien määrän pieneneminen sen jälkeen,

kun koronaepidemian takia voimassa ollut yrittäjän väliaikainen oikeus

työmarkkinatukeen päättyi helmikuun 2022 lopussa. Työnhakijaksi

ilmoittautuminen oli etuuden saamisen edellytyksenä.

Työttömiä työnhakijoita oli 9 250, joista kokoaikaisesti lomautettuja 980.

Lisäksi lyhennettyä työviikkoa tekeviä työnhakijoita oli noin 380. Lyhennetyllä

työviikolla olevien määrä on noussut vuoden takaiseen verrattuna noin 70

hengellä.

Työvoimaan kuulumattomia työnhakijoita oli 3 360, joista 1 390 oli

työllistymistä edistävissä palveluissa, 1 590 koulutuksessa ja 370 muualla

työvoiman ulkopuolella.

Kaikkien työnhakijoiden määrä on vähentynyt selvästi
vuoden takaiseen verrattuna
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Yhteenvetotaulukko
TYÖLLISYYSTILANNE 2023 HELMIKUUN LOPUSSA (I) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)

ELY­KESKUS: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi­23 Helmi­22 LKM. %

A. TYÖNHAKIJAT

1. Työttömät työnhakijat 9 249 9 205 44 0,5

joista kokoaikaisesti lomautetut 976 905 71 7,8

2. Lyhennetyllä työviikolla 377 309 68 22,0

3. Työssä olevat yhteensä 4 005 6 556 ­2 551 ­38,9

joista kokoaikaisessa työssä 1 620 5 944 ­4 324 ­72,7

joista osa­aikatyössä 1 823 0 1 823 0,0

joista työllistettynä 562 612 ­50 ­8,2

4. Työvoiman ulkopuolella 3 358 3 800 ­442 ­11,6

joista työllistymistä edistävässä palvelussa 1 391 1 460 ­69 ­4,7

joista koulutuksessa 1 593 1 737 ­144 ­8,3

1­4 Kaikki työnhakijat yhteensä 16 989 19 870 ­2 881 ­14,5

B. TYÖVOIMAN KYSYNTÄ

1. Avoimet työpaikat yhteensä 3 479 4 644 ­1 165 ­25,1

joista yli kuukauden avoinna olleet 1 556 2 230 ­674 ­30,2

joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 527 854 ­327 ­38,3

C. PALVELUISSA

1. Valtiolle työllistetyt 5 14 ­9 ­64,3

2. Kuntiin työllistetyt 392 290 102 35,2

3. Yksityiselle sektorille työllistetyt 828 673 155 23,0

1­3 Työllistetyt yhteensä 1 225 977 248 25,4

4. Työvoimakoulutuksessa 1 018 1 143 ­125 ­10,9

5. Valmennuksessa 24 36 ­12 ­33,3

6. Työ­/koulutuskokeilussa 272 233 39 16,7

7. Vuorotteluvapaasijaisena 132 125 7 5,6

8. Kuntouttavassa työtoiminnassa 1 186 1 298 ­112 ­8,6

9. Omaehtoisessa opiskelussa 554 690 ­136 ­19,7

1­9 Palveluissa yhteensä 4 411 4 502 ­91 ­2,0

D. TYÖTTÖMYYDEN RAKENNE

1. Työttömät naiset 3 614 3 662 ­48 ­1,3

2. Työttömät miehet 5 635 5 543 92 1,7

3. Alle 25­vuotiaat työttömät 1 069 1 059 10 0,9

4. Yli 50­vuotiaat työttömät 3 740 4 037 ­297 ­7,4

5. Pitkäaikaistyöttömät 2 490 3 073 ­583 ­19,0

6. Ulkomaalaiset työttömät 899 597 302 50,6

E. TOIMEENTULOTURVA

1. Työttömiä työttömyyskassojen jäseniä 4 074 4 425 ­351 ­7,9

II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Työttömät työnhakijat 10 508 10 244 264 2,6

2. Muut työnhakijat 7 559 10 505 ­2 946 ­28,0

1­2 Työnhakijat yhteensä 18 067 20 749 ­2 682 ­12,9

3. Kuukauden kaikki työpaikat 6 343 7 767 ­1 424 ­18,3

Kuukauden uudet työpaikat 2 440 3 189 ­749 ­23,5

Täyttyneet työpaikat 379 468 ­89 ­19,0

joista toimiston hakijalla täyttyneet 54 90 ­36 ­40,0

Työpaikan hakuaika päättynyt tai hakijoita riittävästi 2 273 2 854 ­581 ­20,4

Työpaikka peruutettu tai ei pystytty täyttämään 299 155 144 92,9

4. Alkaneet työttömyysjaksot 1 349 1 142 207 18,1

5. Päättyneet työttömyysjaksot 1 439 1 319 120 9,1

6. Uudet työllistämiset 78 97 ­19 ­19,6

7. Aloittanut työvoimakoulutuksen 194 209 ­15 ­7,2
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko
ULKOMAALAISTEN TYÖLLISYYSTILANNE 2023 HELMIKUUN LOPUSSA (I) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)

ELY­KESKUS: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi­23 Helmi­22 LKM. %

A. TYÖNHAKIJAT

1. Työttömät työnhakijat 899 597 302 50,6

joista kokoaikaisesti lomautetut 70 29 41 141,4

2. Lyhennetyllä työviikolla 9 8 1 12,5

3. Työssä olevat yhteensä 421 489 ­68 ­13,9

joista kokoaikaisessa työssä 232 455 ­223 ­49,0

joista osa­aikatyössä 134 0 134 0,0

joista työllistettynä 55 34 21 61,8

4. Työvoiman ulkopuolella 692 574 118 20,6

joista työllistymistä edistävässä palvelussa 92 79 13 16,5

joista koulutuksessa 574 455 119 26,2

1­4 Kaikki työnhakijat yhteensä 2 021 1 668 353 21,2

C. PALVELUISSA

1. Valtiolle työllistetyt 0 0 0 0,0

2. Kuntiin työllistetyt 19 7 12 171,4

3. Yksityiselle sektorille työllistetyt 65 46 19 41,3

1­3 Työllistetyt yhteensä 84 53 31 58,5

4. Työvoimakoulutuksessa 379 314 65 20,7

5. Valmennuksessa ... ... ... ...

6. Työ­/koulutuskokeilussa 40 32 8 25,0

7. Vuorotteluvapaasijaisena ... ... ... ...

8. Kuntouttavassa työtoiminnassa 48 51 ­3 ­5,9

9. Omaehtoisessa opiskelussa 151 179 ­28 ­15,6

1­9 Palveluissa yhteensä 705 632 73 11,6

D. TYÖTTÖMYYDEN RAKENNE

1. Työttömät naiset 437 295 142 48,1

2. Työttömät miehet 462 302 160 53,0

3. Alle 25­vuotiaat työttömät 59 43 16 37,2

4. Yli 50­vuotiaat työttömät 253 182 71 39,0

5. Pitkäaikaistyöttömät 127 131 ­4 ­3,1

E. TOIMEENTULOTURVA

1. Työttömiä työttömyyskassojen jäseniä 252 213 39 18,3

II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Työttömät työnhakijat 1 058 665 393 59,1

2. Muut työnhakijat 1 042 1 081 ­39 ­3,6

1­2 Työnhakijat yhteensä 2 100 1 746 354 20,3

4. Alkaneet työttömyysjaksot 115 87 28 32,2

5. Päättyneet työttömyysjaksot 175 85 90 105,9

6. Uudet työllistämiset 8 ... ... ...

7. Aloittanut työvoimakoulutuksen 81 28 53 189,3
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Alueellinen taulukko

TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT JA AVOIMET TYÖPAIKAT KUNNITTAIN 2023 HELMIKUUN LOPUSSA

ELY­KESKUS: SATAKUNTA

Kunta TyövoimaTyöttömät työnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus­%Yhteensä Miehet Naiset Alle 20­ Alle 25­ Yli 50­ Pitkäaik. pitkäaik. työ­

työvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat työttömät sairaat paikat

Eura 5 100 7,5 381 225 156 6 32 173 110 68 98

Eurajoki 4 160 6,3 260 146 114 11 27 118 67 28 104

Harjavalta 2 791 9,9 277 170 107 5 26 97 90 50 79

Huittinen 4 327 6,9 298 187 111 ... 28 136 60 56 170

Jämijärvi 720 7,2 52 32 20 0 ... 25 11 10 9

Kankaanpää 5 409 10,0 541 318 223 13 68 227 118 68 253

Karvia 942 8,4 79 50 29 ... 12 38 22 21 8

Kokemäki 2 971 8,4 250 159 91 ... 23 120 67 51 79

Merikarvia 1 172 9,7 114 61 53 ... 6 61 22 27 40

Nakkila 2 206 7,7 170 99 71 6 18 73 42 27 30

Pomarkku 805 7,6 61 45 16 ... ... 31 9 9 12

Pori 38 007 11,8 4 491 2 777 1 714 144 614 1 632 1 244 516 1 391

Rauma 18 100 8,7 1 582 947 635 27 136 698 459 172 941

Siikainen 517 11,8 61 37 24 ... 7 37 18 6 0

Säkylä 2 875 6,3 182 118 64 ... 12 86 45 29 73

Ulvila 5 685 7,9 450 264 186 15 52 188 106 58 192

Yhteensä 95 787 9,7 9 249 5 635 3 614 246 1 069 3 740 2 490 1 196 3 479
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Lisätietoja:
Satakunnan työllisyyskatsaukset ELY­keskuksen internetsivuilla:

http://www.ely­keskus.fi/web/ely/ely­satakunta­tyollisyyskatsaukset
Työnvälitystilasto Internetissä:

http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus­ja­tyonvalitystilasto
Työnvälitystilaston julkistamispäivät, kuvaus ja laatuseloste:

http://www.tem.fi/tilaston­julkistamispaivat­kuvaus­ja­laatuseloste
Työnvälitystilaston keskeiset tiedot löytyvät Tilastokeskuksen StatFin ­

tilastotietokannasta:
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
Työnvälitystilaston tietoja on myös Työpoliittisen aikakauskirjan tilasto­

osuudessa:
http://www.tem.fi/tyopoliittinen­aikakauskirja
Työllisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen­tilastoseuranta­ja­arviointi
TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:

https://www.stat.fi/tilasto/tyti
TEM:n Työnvälitystilaston ja Tilastokeskuksen työvoimatutkimuksen

lukujen eroista löytyy lisätietoja osoitteesta:
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti

Tietoa sivustosta
Tällä sivustolla esitetään Satakunnan ELY­keskuksen uusimman Työllisyyskatsauksen sisältö
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Tämän Työllisyyskatsauksen pdf­versio sekä aikaisempien
kuukausien katsaukset löytyvät oikealla olevan linkin kautta.

Työllisyyskatsaus perustuu TEM:n Työnvälitystilaston tietoihin. Työnvälitystilasto kerää tietoja Työ­ ja
elinkeinotoimistoihin (TE­toimistoihin) ilmoittautuneista työnhakijoista kuten työttömistä työnhakijoista,
hallinnon palveluista sekä TE­toimistoihin ilmoitetuista avoimista työpaikoista. Tiedot kerätään TE­toimistojen
asiakaspalvelurekisteristä (URA). Siten Työnvälitystilaston tiedot ovat täysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edellä mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilöt, palvelut ja avoimet työpaikat, jotka ovat
rekisteröitynä tilastointikaudella kyseisessä rekisterissä erikseen määriteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Työllisyyskatsauksen tekstissä on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisältävät tiedot myös taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Työllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukäteen vahvistettujen julkistamispäivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epälooginen esitettäväksi

... tieto on salassapitosäännön alainen

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Työ­ ja elinkeinoministeriö, Työnvälitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan

Työllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino­, liikenne­ ja ympäristökeskus (viitattu pvm). Saantitapa:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx

http://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi
https://www.stat.fi/tilasto/tyti
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino­, liikenne­ ja ympäristökeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111

Työmarkkina­asiantuntija Hannu Ahvenjärvi, 0295 022 114

S­posti: etunimi.sukunimi(at)ely­keskus.fi

Satakunnan työ­ ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117

vaihde 0295 045 000

S­posti: etunimi.sukunimi(at)te­toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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