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Satakunnassa 9 450 tyotonta tyonhakijaa
tammikuussa
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Trendit:

e Tyottomien tyonhakijoiden maarassa ei ole suurta
muutosta vuoden takaiseen verrattuna

e Enaa lahinna vain vanhimmissa ikdaryhmissa on ollut
merkittavaa tyottomyyden alenemista

e Myos pitkaaikaistyottomyys on edelleen laskussa,
mutta pitkaaikaisty6ttomien maara on vield
huomattavasti korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019
¢ Ulkomaalaisten ty6ttomien tyonhakijoiden maara on
selvasti kasvanut vuotta aiemmasta

e Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien maara on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

¢ Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara on selvasti
vuoden takaista pienempi

e Uusien avoimien ty6paikkojen méaara on ollut ldhes
yhta suuri kuin viime vuonna samaan aikaan

Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Satakunnassa oli tammikuun lopussa 9 450 ty6tonta tydnhakijaa,
mik& on noin 70 henkea (-0,7 %) vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta ty6ttomien maara aleni 160
hengelld. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
tammikuussa 9,8 %.

Eri ryhmissa tyottdmyyden kehitys on viime aikoina ollut eri
suuntaista. Pitkaaikaisty6ttomien ja yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien
tydnhakijoiden maara on vield huomattavasti laskenut vuoden
takaiseen verrattuna. Kasvua on ollut ulkomaalaisten ty6ttomien
maarassa. Lomautettujen ja alle 25-vuotiaiden tyottémien maara
on pysynyt Iahes ennallaan.

Tydvoiman kysynta on edelleen jatkunut vilkkaana. Ty6- ja
elinkeinotoimistossa oli tammikuussa Satakunnassa yhteensa
noin 6 000 avointa tydpaikkaa, joista kuukauden aikana
avautuneita uusia tyopaikkoja oli reilut 4 200.

Tiedot iimenevat tyo- ja elinkeinoministerion Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

Tyottomia tyonhakijoita hieman vuoden takaista

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI vihemman

Satakunta
Henkil6a
000

Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja tydllisyyden kuntakokeilussa
15000 tammikuun lopussa yhteensa 9 450 ty6tonta tydnhakijaa, mika on vajaat 70
henkea vuoden takaista vahemman. Edellisestd kuukaudesta ty6ttomien

14 000
maara laski 160 hengella.
13000
12000 Tyottomista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli noin 960, mika on
11000 vajaat 30 henke& vahemman kuin vuotta aiemmin. Joulukuusta
10000 lomautettujen maara laski noin 140 hengella. Tammikuun lopussa eniten
9000 lomautettuja oli rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoéiden
ammattiryhmassa, jossa oli noin 400 lomautettua. Rakentamisen ja
oo teollisuuden ammattialoilla talviaikaiset lomautukset ovat tavallisia, mutta nyt
T 6 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2016 2019 2020 2021 2022 2023 néilla aloilla lomautettujen méaara on kasvanut myés vuoden takaiseen
e Satakunta, Tybnhakioita laskentapéivina verrattuna. Sen sijaan etenkin palvelu- ja myyntitydssa lomautukset ovat
e Trendi selvasti vahentyneet vuotta aiemmasta.
Ulkomaiden kansalaisia oli ty6ttémina tyénhakijoina vajaat 1 000, mik& on
390 henked enemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen
verrattuna ulkomaalaisten ty6ttémien mééra laski 40 hengella.
Ulkomaalaisten ty6ttémien tyonhakijoiden osuus ulkomaalaisesta
tyévoimasta oli tammikuussa 28,6 %.
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU Viime keséasta alkaen on etenkin ukrainalaisten tyénhakijoiden maara ollut
Satakunta kasvussa. Kansalaisuuden mukaan tarkasteltuna ukrainalaiset olivat
:;,nki'aé tammikuun lopussa selvasti suurin ulkomaalaisten tyottdmien

tyonhakijoiden ryhméa Satakunnassa (259 ty6tontd). Joulukuusta maara
kuitenkin pieneni noin 40 hengella. Seuraavaksi suurimmat
kansalaisuusryhmét olivat virolaiset (100) ja puolalaiset (72).
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain
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Satakunnassa vain Rauman seudulla ty6ttomyys on
vield alentunut

Koko maassa oli tammikuun lopussa 258 000 ty6tdnta tydnhakijaa, mika on
15 700 henkea vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta
ty6ttdmien maara aleni 2 400 hengella. Tyoéttdmien tydonhakijoiden maara on
laskenut vuoden takaiseen verrattuna vielad kolmellatoista viidestatoista ELY-
keskusalueesta. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut
Uudellamaalla (-9,1 %). Ty6ttdmyys on noussut Pohjois-Pohjanmaalla (5,7
%) ja Pohjanmaalla (1,9 %). Satakunnassa ty6ttdmyys on alentunut (-0,7 %),
mutta selvasti vahemman kuin koko maassa keskimaarin (-5,7 %).

Satakunnassa ty6ttdmien maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
vield Rauman seudulla (-6,8 %). Porin seudulla (1,1 %) ja Pohjois-
Satakunnassa (6,3 %) ty6ttémyys on noussut. Tammikuun aikana ty6ttdmien
maara laski kaikissa seutukunnissa.

Satakunnassa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli

tammikuussa 9,8 %, mika on 0,1 prosenttiyksikk6d vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koko maassa ty6ttdmyysaste oli myés 9,8 %. ELY-
keskusalueista alhaisin ty6ttdmyys oli Pohjanmaalla (6,4 %) ja korkein
Pohjois-Karjalassa (13,6 %). Ahvenanmaan maakunnassa ty6ttdmien osuus
tydvoimasta oli 4,5 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Ty6ttémistd Tyottdmien Muutos
Tammi Joulu  Tammi Tammi 2023 tyoén- tyén-  Tammi Joulu  Tammi Tammi 2023
2023 2022 2022 Tammi 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2022 2022 Tammi 2022
lomautetut osuus
tydvoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Rauma 2495 2513 2677 -182 -7 327 8,2 1166 677 1660 -494  -30
Pori 6192 6314 6124 68 1 528 10,6 2596 1064 2829 -233 -8
Pohjois-Satakunta 758 781 713 45 6 103 9,8 215 105 244 -29 12
Satakunta 9445 9608 9514 -69 -1 958 9,8 3977 1846 4733 -756  -16
g
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna véahentynyt kahdeksassa Satakunnan kuudestatoista

kunnasta. Kahdeksassa kunnassa ty6ttomien maara on kasvanut. Maarallisesti eniten ty6ttémien maara on vuoden aikana
vahentynyt Raumalla, 123 hengelld. Suhteellinen alenema on ollut suurinta Jamijarvella, jossa alenema oli 22 %. Eniten kasvua

on ollut Porissa, 70 henkea. Siikaisissa nousu on kuitenkin ollut suhteellisesti suurinta, lisdys 13 %. Tammikuun aikana
tyottémyys aleni kymmenessa kunnassa ja nousi kuudessa.

Tammikuussa korkein ty6ttdmyys oli Porissa, jossa tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,9 %. Yli kymmenen
prosentin ty6ttdmyys oli myds Siikaisissa (11,5 %), Kankaanpaassa (10,2 %) ja Harjavallassa (10,1 %). Alin ty6ttémyys oli
Eurajoella ja Sakylassa, joissa kummassakin tyottdmyysaste oli 6,4 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistd Tyo6ttdmien Muutos
Tammi Joulu  Tammi Tammi 2023 tyon- tyén-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2023
2023 2022 2022  Tammi 2022 hakijoista hakijoiden 2023 2022 2022  Tammi 2022
lomautetut osuus
tybvoimasta
Kunta Ty6ttdmat tyénhakijat % % Avoimet tyOpaikat %
Eura 354 389 359 -5 -1 40 6,9 74 61 156 -82  -53
Eurajoki 273 286 299 -26 -9 39 6,4 227 108 257 -30  -12
Harjavalta 286 275 278 8 3] 28 10,1 223 196 309 -86  -28
Huittinen 300 284 309 -9 -3 24 6,9 169 37 158 11 7
Jamijarvi 50 57 64 -14 -22 5) 7,0 9 9
Kankaanpaa 563 587 517 46 9 72 10,2 201 90 213 -12 -6
Karvia 83 82 77 6 8 17 8,5 5) 5) 19 -14  -74
Kokemaki 250 266 263 -13 -5 20 8,3 84 52 67 17 25
Merikarvia 116 120 113 3] 3 8 9,7 26 12 30 -4 -13
Nakkila 169 172 166 3 2 15 7.4 24 14 40 -16  -40
Pomarkku 66 62 67 -1 -1 13 8,1 6 19 -13  -68
Pori 4543 4659 4473 70 2 374 11,9 1915 681 2068 -153 -7
Rauma 1681 1645 1804 -123 -7 227 9,3 744 459 1138 -394 -35
Siikainen 62 55 55 7 13 9 11,5 0
Sakyla 187 193 215 -28  -13 21 6,4 121 49 109 12 11
Ulvila 462 476 455 7 2 46 8,1 149 71 138 11 8
Satakunta 9445 9608 9514 -69 -1 958 9,8 3977 1846 4733 -756  -16
g
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

Naisten ty6ttomyys on laskenut vuoden takaiseen

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN verrattuna

Satakunta
Henkiloa
5800 Tyo6ttdmista tydnhakijoista oli tammikuun lopussa miehia 5 670 (60,0 %) ja

5600 naisia 3 780 (40,0 %). Vuoden takaiseen verrattuna ty6ttdmien naisten
540 maara on laskenut 70 hengella (-1,8 %). Miesten maara on pysynyt suurin

5200
5000 piirtein ennallaan. Edellisestad kuukaudesta miesten ty6ttémyys aleni 90

4800 hengella ja naisten 70 hengella.
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Tyo6ttéomyys on alentunut ldhinnd vanhimmissa

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN ika I"yh missi

Satakunta

Alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli tammikuun lopussa 1 110, mika
oli likimain saman verran vuotta aikaisemmin. 25-49-vuotiaita tyéttomia oli 4
570, mika on 290 henkea (6,8 %) vuoden takaista enemman. 25-29-
vuotiaiden tyéttdmien maara on alentunut, mutta ikaryhmissa valilla 30-49
vuotta ty6ttémyys on noussut. Téhan ikéhaarukkaan osuu myés valtaosa
ulkomaalaisten tyéttdmyyden kasvusta, vaikkakin ulkomaalaisten tyéttdmien

maéré on noussut ldhes kaikissa ikéaryhmissa. Yli 50-vuotiaita ty6ttémia oli 3
oo I S — — 770, missa laskua vuoden takaisesta oli 360 henkea (-8,6 %). Maarallisesti

.

T — eniten on laskenut 60-64-vuotiaiden tyottomien maara.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Satakunta
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT AMMATTIRYHMITTAIN

Satakunta
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA

Satakunta
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden ty6ttomyys on
alentunut vain viahan

Korkea-asteen eli alimman korkea-asteen, alemman ja ylemman
korkeakouluasteen seka tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita
ty6ttémia oli tammikuun lopussa yhteensa 1 470, mika on noin 80 henkea
(-5,0 %) védhemman kuin vuotta aikaisemmin. Toisen asteen koulutuksen
saaneita tyottomia (sis. erikoisammattitutkinnon suorittaneet) oli 5 020.
Tyo6ttdmien maara aleni vuoden takaisesta 70 hengella (-1,3 %).

Perusasteen varaan jaaneita ty6ttémia oli 2 340, mika on 24,8 % kaikista
tyottomista Satakunnassa. Maara laski 150 hengella (-6,2 %) vuotta
aiemmasta. Koulutusaste oli tuntematon 620 ty6ttémalla. Se on noin 230
henkea (59,0 %) vuoden takaista enemman. Naista ty6ttdmista 56 % oli
ulkomaan kansalaisia.

Tyo6ttomyyden laskua vield useimmissa
paaammattiryhmissa

Tydbttdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
vielda useimmissa padammattiryhmissa. Vain rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijéiden sekd ammatteihin luokittelemattomien ty6ttomien
maara on kasvanut. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoita oli
kuukauden lopussa eniten ty6ttdmina tyonhakijoina (2 060 ty6tonta).

Yksittaisia ammatteja tarkasteltaessa eniten tyéttdmana oli tammikuun
lopussa myyjia (403 ty6ténta), talonrakentajia (294), lahihoitajia (247),
ravintola- ja suurtaloustydntekijoita (kokkeja ym.) (223) ja toimisto- ja
laitossiivoojia (223) seka niita, joilla ei ole ammattia (926) tai ammatti ei
tiedossa (788).

Pitkaaikaisty6ttomyys on alentunut vuoden takaiseen
verrattuna

Tammikuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti tydttdomana olleita
pitkaaikaisty6ttdmia oli 2 530. Se on noin 630 henkea (-19,9 %) véhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
pitkdaikaisty6ttdmien maara nousi vajaalla 20 hengelld. Yli kaksi vuotta
tyéttdmana olleita oli noin 1 300. Naiden ty6ttémien maara on alentunut
vuoden takaiseen verrattuna 80 hengella (-5,8 %).

Pitkaaikaistyottdmisté oli miehia 1 600 (63,3 %) ja naisia 930 (36,7 %).
Miesten maara on laskenut vuoden takaisesta 350 hengella ja naisten 280
hengella. Tyéttdmyyden pitkittyminen on etenkin ikdéntyneiden tydnhakijoiden
ongelma, silla 56 % pitkaaikaisty6ttdmista oli yli 50-vuotiaita ja 46 % yli 55-
vuotiaita. Yli 60-vuotiaista ty6ttdmisté noin puolet oli pitk4aikaistyottomié.
Vanhimmissa ikaluokissa pitkaaikaisty6ttdmien maara on kuitenkin
vahentynyt niin maarallisesti kuin my6s suhteellisesti eniten.
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SATAKUNTA

Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Tyodvoiman kysynta on jatkunut erittdin vilkkaana

Satakunnassa ilmoitettiin tyo - ja elinkeinotoimistoon tammikuun aikana 4
244 uutta avointa tydpaikkaa. Se on vain noin 30 paikkaa (-0,7 %) vdhemman
kuin vuosi sitten tammikuussa. Viime vuoden tammikuu onkin ainoa
kuukausi vuodesta 2006 alkavassa tilastoinnissa, jolloin uusia tydpaikkoja
avautui enemman kuin nyt.

Uusien avoimien tydpaikkojen maara oli suurin palvelu- ja
myyntitydntekijéiden pddammattiryhméassa, jossa avautui 2 226 tyépaikkaa.
Selvasti eniten hakuun tuli myyjien paikkoja, joita avautui yhteensa 1 608
kappaletta. My6s kioski- ja torimyyjien (127) ja lahihoitajien (111) paikkoja
avautui melko paljon tdssa ammattiryhmassa. Muilla ammattialoilla eniten
avautui toimisto- ja laitossiivoojien (197) sekd ammattiluokan puutarhurit,
kasvihuoneviljelijat ja -tyontekijat (103) paikkoja. Myyijien paikoista
huomattava osa oli kaupan alan kesaty6paikkoja. My6s muilla aloilla haettiin
kausityontekijoita.

Kaikkiaan ty6- ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa tammikuussa
yhteensa 6 008 avointa tyopaikkaa. Tyopaikoista taytettiin tammikuun aikana
181, joista 39 tyd - ja elinkeinotoimiston hakijalla. 969 tydpaikan avoinna olo
paattyi, koska tydpaikan hakuaika oli paattynyt tai hakijoita oli riittavasti.
Peruutettuja tai tyttamatta jaaneita tydpaikkoja oli 958. Peruutettujen
tyopaikkojen maara (937) oli poikkeuksellisen suuri. Kuukauden lopussa oli
avoinna 3 977 tyopaikkaa.
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Palveluissa olevien maara on vahentynyt vuoden
takaisesta

Tammikuun lopussa erilaisten aktiivisten tydvoimapoliittisten palveluiden
piirissa oli Satakunnassa 4 247 henkil6a, mika on noin 120 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
palveluissa olevien méaara kasvoi 110 hengella. Palveluissa olleista oli
miehid 2 172 ja naisia 2 075. Palvelujen piirissé oli yhteensa 4,4 %
tyévoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tyévoimapoliittisten palveluiden
piirissa olevien prosenttiosuutta laajasta tyéttdmyydesta eli tydttdmien
tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismaarasta. Aktivointiaste oli
tammikuun lopussa 31,0 %, miké on 0,5 prosenttiyksikkda matalampi kuin
vuotta aikaisemmin. Palveluissa olevien méaara laski enemman kuin
kohderyhmana olevien tyéttdmien tydnhakijoiden maara. Laajaan
tyottdmyyteen laskettavia tydnhakijoita oli yhteensa 13 690, mika on 190
henked vdhemman kuin vuotta aikaisemmin.

Eniten vahennystda omaehtoisessa opiskelussa

Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille tydllistettyiné oli tammikuun lopussa
yhteensa 1 215 henkiléa, mika on noin 260 henked enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Palkkatuella tydllistdminen niin kuntiin kuin yksityiselle
sektorille on selvasti lisdantynyt. Sen sijaan valtiolle tydllistettyjen maara on
pysynyt vahaisena. Yksityiselle sektorille tydllistetyistd 216 oli starttirahalla
yritystoimintaa harjoittavia. Se on toistakymmenta henked enemman kuin
vuotta aikaisemmin. Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 132 henkil6a, mika
on vajaat kymmenen henked enemman kuin vuosi sitten.

Tydvoimakoulutuksessa oli 904 henkil6a, mika on noin 130 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisesti opiskelevia oli 540.
Maara pieneni noin 160 hengella vuoden takaisesta.

Kuntouttavassa tyétoiminnassa oli 1 174 henkilda, mika on noin 130 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Ty6- ja koulutuskokeiluissa olevia oli
268, mika on vajaat 40 henkea enemman kuin vuotta aikaisemmin. Valtaosa
kokeiluissa olevista oli tydkokeilussa. Koulutuskokeilussa oli vain muutama
henkild. 14 henkil6a osallistui valmennukseen, joko tydnhaku- tai
uravalmennukseen.

Tammikuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensa 1 175.
Aloittaneita oli ldhes 200 henked enemman kuin vuotta aikaisemmin. Eniten
aloittaneita oli kuntouttavassa tyétoiminnassa (471) ja
tyévoimakoulutuksessa (295).
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Elinkeino-, likenne- ja
ympdristokeskus

Kaikkien tyonhakijoiden maara on vahentynyt selvasti
vuoden takaiseen verrattuna

Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa tammikuun
lopussa kaikkiaan 17 210 tyénhakijaa, mika on 2 670 henkea vdhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista tydnhakijoista oli miehia 9 110 ja naisia 8
100. Vuoden takaisesta miesten maara vaheni 1 090 hengella ja naisten 1
590 hengella.

Tyoénhakijoista oli tydssa olevia 4 110, joista 1 760 oli kokoaikaisessa
tydssa, 1 780 osa-aikatydssa ja 570 tyo- ja elinkeinohallinnon ja
kuntakokeilun jarjestamilla palveluilla tyéllistettynd. Yleisilla tydmarkkinoilla
koko- tai osa-aikaisessa tydssa olevien tydnhakijoiden maara on pienentynyt
2 130 hengelléd vuoden takaiseen verrattuna. Osittain suurta vahennysta
selittda tydnhakijoina olleiden yrittdjien maaran pieneneminen sen jalkeen,
kun koronaepidemian takia voimassa ollut yrittdjan valiaikainen oikeus
tydmarkkinatukeen paattyi helmikuun 2022 lopussa. Tydnhakijaksi
ilmoittautuminen oli etuuden saamisen edellytyksena.

Ty6ttémia tydnhakijoita oli 9 450, joista kokoaikaisesti lomautettuja 960.
Liséksi lyhennettyd tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli noin 420. Lyhennetylla
tydviikolla olevien maara on noussut vuoden takaiseen verrattuna vajaalla
100 hengella.

Tyo6voimaan kuulumattomia tydnhakijoita oli 3 230, joista 1 380 oli
tyollistymista edistavissa palveluissa, 1 470 koulutuksessa ja 380 muualla
tydvoiman ulkopuolella.
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SYVSKAT

Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2023 TAMMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-23 Tammi-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 9445 9514 -69 -0,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 958 985 -27 2,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 419 320 99 30,9
3. Tydssa olevat yhteensa 4109 6 277 -2 168 -34,5
joista kokoaikaisessa ty6ssa 1762 5671 -3 909 -68,9
joista osa-aikatyossa 1777 0 1777 0,0
joista tyollistettyna 570 606 -36 -5,9
4. Tybvoiman ulkopuolella 3228 3766 -538 -14,3
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1382 1429 -47 -3,3
joista koulutuksessa 1465 1698 -233 -13,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 17 201 19 877 -2 676 -13,5
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 3977 4733 -756 -16,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 1130 1331 -201 -15,1
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 186 440 -254 -57,7
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 9 16 -7 43,7
2. Kuntiin tyollistetyt 388 277 111 40,1
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 818 659 159 24,1
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1215 952 263 27,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 904 1038 -134 -12,9
5. Valmennuksessa 14 19 -5 -26,3
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 268 232 36 15,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena 132 124 8 6,5
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1174 1308 -134 -10,2
9. Omaehtoisessa opiskelussa 540 696 -156 -22,4
1-9 Palveluissa yhteensa 4 247 4 369 -122 -2,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3780 3850 -70 -1,8
2. Ty6ttdmat miehet 5665 5664 1 0,0
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 1111 1113 -2 -0,2
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 3768 4124 -356 -8,6
5. Pitkaaikaistyottomat 2527 3154 -627 -19,9
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 995 608 387 63,7
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 4134 4629 -495 -10,7
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 11486 11152 334 3,0
2. Muut tydnhakijat 7171 9859 -2 688 -27,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 18 657 21011 -2 354 -11,2
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 6 008 6 574 -566 -8,6
Kuukauden uudet tyopaikat 4 244 4276 -32 -0,7
Tayttyneet tydpaikat 181 245 -64 -26,1
joista toimiston hakijalla tayttyneet 39 70 -31 -44.3
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 969 1604 -635 -39,6
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 958 155 803 518,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 2021 1862 159 8,5
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 2232 1949 283 14,5
6. Uudet tydllistamiset 151 169 -18 -10,7
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 295 188 107 56,9
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TYOLLISYYSK

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2023 TAMMIKUUN LOPUSSA (I) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-23 Tammi-22 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 995 608 387 63,7
joista kokoaikaisesti lomautetut 88 41 47 114,6
2. Lyhennetylla tyoviikolla 9 8 1 12,5
3. Tydssa olevat yhteensa 401 485 -84 -17,3
joista kokoaikaisessa ty6ssa 227 449 -222 -49,4
joista osa-aikatyossa 123 0 123 0,0
joista tyollistettyna & 36 15 41,7
4. Tyévoiman ulkopuolella 609 586 23 3,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 93 80 13 16,3
joista koulutuksessa 491 464 27 58
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 2014 1687 327 19,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 18 7 11 1571
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 62 47 15 31,9
1-3 Tyollistetyt yhteensa 80 54 26 43,1
4. Tyévoimakoulutuksessa 309 312 -3 -1,0
5. Valmennuksessa
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 37 32 5 15,6
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 48 55 -7 -12,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 141 183 -42 -23,0
1-9 Palveluissa yhteensa 618 639 -21 -3,3
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 494 294 200 68,0
2. Tyottdmat miehet 501 314 187 59,6
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 70 37 33 89,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 270 192 78 40,6
5. Pitkaaikaistyottdmat 128 141 -13 -9,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 270 221 49 22,2
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 1315 753 562 74,6
2. Muut tydnhakijat 794 996 -202 -20,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 2109 1749 360 20,6
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 224 113 111 98,2
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 314 171 143 83,6
6. Uudet tyollistamiset 17 8 9 112,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 186 53 133 250,9
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SATAKUNTAS

TYOLLIS .I I. 2023

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2023 TAMMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: SATAKUNTA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Eura 5165 6,9 354 203 151 9 32 161 112 66 74
Eurajoki 4248 6,4 273 157 116 10 25 114 70 29 227
Harjavalta 2825 10,1 286 176 110 5 31 101 90 52 223
Huittinen 4376 6,9 300 174 126 33 134 59 58 169
Jamijarvi 718 7,0 50 31 19 0 24 11 10 9
Kankaanpaa 5525 10,2 563 328 235 12 71 229 122 70 201
Karvia 972 8,5 83 49 34 14 38 22 21 5
Kokemaki 3001 8,3 250 159 91 5 28 123 66 50 84
Merikarvia 1195 9,7 116 60 56 64 18 27 26
Nakkila 2273 74 169 93 76 6 19 73 41 28 24
Pomarkku 818 8,1 66 42 24 6 32 12 12 6
Pori 38 080 11,9 4543 2797 1746 134 613 1631 1256 526 1915
Rauma 18 012 9,3 1681 969 712 34 159 732 483 177 744
Siikainen 540 11,5 62 39 23 7 38 19 5 0
Sakyla 2937 6,4 187 117 70 13 84 46 28 121
Ulvila 5714 8,1 462 271 191 18 52 190 100 57 149
Yhteensa 96 399 9,8 9445 5665 3780 248 1111 3768 2527 1216 3977
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Satakunnan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Satakunnan tyollisyyskatsaukset ELY-keskuksen internetsivuilla:
http://lwww.ely-keskus.fi/lweb/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
https://www.stat.fi/tilasto/tyti

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan
Tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111
Tydmarkkina-asiantuntija Hannu Ahvenjarvi, 0295 022 114

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Satakunnan ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117
vaihde 0295 045 000

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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