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Tyottomien maara joulukuussa 2022 reilut 2 000
henkiloa pienempi kuin vuotta aiemmin

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyonhakijoiden kokonaismaara laski 9 759 henkilolla
vuositasolla

e Tyottomia tyonhakijoita oli 2 055 henkiloa vahemman
kuin vuotta aikaisemmin

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli 464
asiakasta enemman kuin viime vuoden vastaavana
aikana

e Uusia avoimia tyopaikkoja oli edelleen merkitava
maara, 8 231 kpl. Alenema vuositasolla 3 048 kpl. Ka
vuosi 2022 12 168 uutta avointa tyopaikkaa

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Pirkanmaalla ty6ttdmien tydnhakijoiden maara oli vuoden 2022
joulukuussa 21 814 henkilda. Marraskuusta 2022 nousua oli noin
2 200 henkilda johtuen kausivaihtelusta. Lomautettujen maara oli
1 765 henkil6a, laskua vuositasolla 388 henkilda, alenema 18 %.
Marraskuusta lomautettujen maara kuitenkin nousi noin 750
henkildlla. Koko maan osalta luvut olivat seuraavat; tyéttémien
tydnhakijoiden maara 260 444 henkil6a, joista lomautettujen
osuus 23 582 henkilda. Tyottdmien ja lomautettujen maara laski
koko maassa vuositasolla 14 900 henkilolla, eli 5,4 prosenttia.
Pirkanmaan ty6ttdmyysaste oli Pohjanmaan 6,6 %, Etela-
Pohjanmaan 7,5 % jalkeen kolmannella sijalla ollen 8,7 %. Koko
maan keskimaarainen ty6ttomyysaste oli 9,9 %.
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Tyottomat tyonhakijat
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Tyo6ttomyyden muutos hyvilla lasku-uralla, Pirkanmaa
ensimmadisena prosentuaalisessa muutoksessa

Ty6ttdmien tydnhakijoiden maara laski kaikissa maakunnissa. Suurin
alenema Pirkanmaalla 8,6 %, Lapissa 8,5 %, Hameessa 7,7 %, Kainuussa
7,6 % ja Uudellamaalla 7,5 %. Koko maassa keskimaarin alenema oli 5,4
%. Lukumaaraisesti suurin muutos oli Uudellamaalla 6 879 henkil6a,
Pirkanmaalla 2 055 henkil6a ja Hdmeessa 1 543 henkil6a. Alle 9 %
ty6ttdmyysasteeseen paastiin kolmessa maakunnassa.

Trendiviivan mukaan ty6ttémyyden kehityksen suunta
edelleen hyva

Trendi oli kehittynyt positiiviseen suuntaan muutaman vuoden ajan. Lisaksi
luvut alittavat 10 v takaisen kehityksen. Vuoden 2023 osalta
ty6ttdmyysasteelta ja lukumaaraltd odotetaan matalampaa arvoa kuin
edellisina vuosina. Suotuisa kehitys saattaa kuitenkin hieman odotettua
nopeammin hidastua. Mahdollinen hidastuminen nakyisi toisella
neljanneksella 2023.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

e Eroavaisuuksia seutukuntien kehityksessa nahtavilla
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

ELY-keskuksittain Tampereen seutukunnassa oli tyéttdmyysaste 8,7 %. Matalin tyéttémyysaste

oli Lounais-Pirkanmaan seutukunnassa 6,9 %. Muut seutukunnat sijoittuvat

Uusimaa

Varsinais-Suom E— 8,7 % ja 9,7 % valiin. Kokonaisuutena tilanne oli kehittynyt kohtalaisen
Satakunta S hyvaan suuntaan vuositasolla vertailtaessa kausivaihtelu huomioon otettuna.
Hime — . R . . o "
Pitkanma p— Prosentuaalisesti ty6ttdémyyden lasku oli suurin Tampereen (-10 %) seka
Kaakkois-Suomi Lounais-Pirkanmaan seutukunnissa 5 %. Maarallisesti alenema
Etels-Savo . . 5 o
PohjZisSZ:Z [— seutukunnittain; Lounais-Pirkanmaa 40 henkil6a, Etela-Pirkanmaalla 59
Pohjois-Karjala henkil6a, Tampereen seutukunnassa 1 984 henkilda. Luoteis-Pirkanmaalla
cus s | kasvua 2 henkild3 ja Yl4-Pirkanmaalla tyttsmyys kasvoi 26 henkildlia eli
Pohjanmaa s kolme prosenttia. Seutukunnittain tarkasteltuna Tampereen seutukunta
Pohjois-Pohjanmaa — kattaa 88 % avoimista tydpaikoista.
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Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyo6ttomista Tyottdmien Muutos

Joulu Marras Joulu Joulu 2022 tyon- tyon- Joulu Marras Joulu Joulu 2022
2022 2022 2021 Joulu 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Joulu 2021

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tyopaikat %
Luoteis-Pirkanmaa 588 520 586 2 0 87 9,7 93 110 226 -133  -59
Etela-Pirkanmaa 1723 1553 1782 -59 -3 201 9,3 290 252 433 -143  -33
Tampere 17954 16194 19938 -1984 -10 1295 8,7 5358 5445 8039 -2681 -33
Lounais-Pirkanmaa 777 638 817 -40 -5 107 6,9 168 175 344 -176  -51
Yla-Pirkanmaa 772 713 746 26 3] 75 8,8 155 123 293 -138  -47
Pirkanmaa 21814 19618 23869 -2055 -9 1765 8,7 6 064 6 105 9335 -3271 -35
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kuntien tilanne edelleen positiivinen. Suurimmat ty6ttémien prosentuaaliset alenemat olivat Juupajoella, Kangasalalla,
Kuhmoisilla, Punkalaitumella, Palkaneella, Tampereella, Urjalassa, Vesilahdella ja Ylojarvella. Kaikissa naissa kunnissa
alenema ylitti 10 % tason vuositasolla. Punkalaitumella ja Urjalassa ylitettiin 20 % alenema vuositasolla vertailtaessa. Alle 6 %
tyoéttdmyysaste 16ytyi kolmen kunnan alueelta. Vesilahden 5,1 % ja Punkalaitumen seka Yl6jarven 5,7 % olivat alimmat
ty6ttdmyysasteet maakunnassa. Lukumaaraisesti Tampereella 1 357 henkildn, Kangasalalla 151 henkildn ja Nokialla 123
henkildn alenema vuositasolla vertailtaessa. Ty6ttdmyys kasvoi Mantta-Vilppulassa, Parkanossa, Ruovedella seka
Valkeakoskella.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistéa Tyottémien Muutos
Joulu Marras Joulu Joulu 2022 tyon- tyon- Joulu Marras Joulu Joulu 2022
2022 2022 2021 Joulu 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Joulu 2021
lomautetut osuus
tybvoimasta

Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Akaa 660 568 681 -21 -3 87 8,8 101 100 139 -38  -27
Hameenkyrd 380 343 414 -34 -8 56 8,1 40 28 91 -51  -56
Ikaalinen 286 258 289 -3 -1 55 10,3 34 34 97 -63  -65
Juupajoki 53 47 59 -6 -10 5 7,2 15 10 21 -6 -29
Kangasala 1039 933 1190 -151  -13 107 6,7 316 232 421 -105  -25
Kihnio 58 55 58 0 0 5 7,5 6 16
Kuhmoinen 85 90 100 -15  -15 6 10,8 14 12 17 -3 -18
Lempaala 698 630 762 -64 -8 76 6,0 163 206 347 -184  -53
Mantta-Vilppula 358 322 342 16 5) 34 9,3 80 51 119 -39 -33
Nokia 1239 1126 1362 -123 -9 110 7,5 233 201 543 -310  -57
Orivesi 355 327 390 -35 -9 41 9,2 54 34 75 -21 -28
Parkano 244 207 239 5 2 27 9,6 52 70 113 -61  -54
Pirkkala 602 535 640 -38 -6 45 6,1 214 235 439 -225  -51
Punkalaidun 62 50 87 -25 -29 12 57 5 17
Palkane 176 157 218 -42 19 25 6,3 45 45 50 -5 -10
Ruovesi 142 140 127 15 12 13 8,7 27 18 54 -27  -50
Sastamala 715 588 730 -15 -2 95 7.1 165 170 327 -162  -50
Tampere 12353 11137 13710 -1357 -10 711 10,2 4056 4174 5643 -1587 -28
Urjala 175 168 222 -47  -21 18 9,1 32 45 36 -4 -1
Valkeakoski 888 817 879 9 1 96 9,8 157 107 258 -101 -39
Vesilahti 108 90 123 -15  -12 13 5,1 15 30 22 -7 -32
Virrat 219 204 218 1 0 23 8,6 33 44 99 -66  -67
Ylojarvi 919 826 1029 -110 -1 105 57 208 248 391 -183  -47
Pirkanmaa 21814 19618 23869 -2055 -9 1765 8,7 6064 6105 9335 -3271 -35
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Miesten ja naisten tyottomien maarat eroavat toisistaan
merkittavasti

Miesten osuus oli joulukuussa 2022 kaikista ty6ttdmista tydnhakijoista 56
prosenttia eli 12 283 henkilda. Tyéttémien miesten maara laski 10 prosenttia
vuositasolla, eli 1 347 henkil6a. Naisten ty6ttémyys puolestaan laski 708
henkil6a, eli tyéttémana kaikkiaan 9 531 henkil6a joulukuussa 2022. Muutos
laskua 7 prosenttia. Rakennety6ttémia oli kaikkiaan 11 606 henkilda, joista
naisia on 4 887 henkiloa. Osuus 42 prosenttia. Miesten osuus
rakennety6ttémissa oli 6 719 henkilda eli 58 %. Suhteellinen osuus oli
hieman kasvanut. Miehet edustavat ty6ttémyyden rakenteessa merkittavaa
osaa.

Alle 20-vuotiaiden ja alle 25- vuotiaiden ty6ttomyys
helpottunut merkittavasti

Suurimmat suhteelliset muutokset positiiviseen suuntaan olivat 15 - 19 -
vuotiaiden, 25 -29 -vuotiaiden seka 50 - 54 -vuotiaiden ikdryhmissa. Muutos
laskua 11 -14 prosentin valillad. Paasaantoisesti tyéttdbmyyden aleneminen oli
kaikissa ikaryhmissa 3 -10 prosentin valilla. Alle 20-vuotiaita oli tyéttémana
vuoden 2022 joulukuussa 469 henkil64, alenema vuositasolla 76 henkil64 ja
laskua marraskuusta 2022 190 henkiléa. Alle 25-vuotiaita 2 487 henkil6a
(tdhan lukuun siséltyy myos alle 20-vuotiaat). Taman ikaryhman tyéttémien
lukumaara laski 332 henkilda, eli 12 prosenttia. Yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien
tyénhakijoiden maara laski vuositasolla vertailtuna 11 prosentilla eli 884
henkil6lla. Kaikkiaan yli 50-vuotiaita oli ty6ttémana vuoden 2022 joulukuussa
7 541 henkil6a.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden ty6ttomyys
haasteellisin koulutustasoittain

Tyottdomyys koskettaa edelleen eniten toisen asteen koulutuksen saaneita.
Kaikkiaan 11 584 henkil6a. Heidan osuus oli 53 prosenttia kaikista
tyottdmista tydnhakijoista. Suhteellinen osuus séilynyt entisellaan.
Maarallisesti kuitenkin vuositasolla alenema oli 1 108 henkil6a ja
prosentuaalisesti 9 %. Korkea-asteen koulutettuja oli tyéttémana 23
prosenttia kaikista ty6ttomista, eli 4 943 henkil6a. Jos luvusta otetaan pois
alimman korkea-asteen suorittaneet, henkildomaara oli 3 791 ja osuus
kaikista tyottomista tydnhakijoista 17 %. Korkeasti koulutettujen suhteellinen
osuus kaikista ty6ttémista on ollut vuosia saman kaltainen. Suurimmat
prosentuaaliset alenemat oli heilld, jotka olivat suorittaneet alemman ja
ylemman perusasteen tutkinnon.

Tyottomien tyonhakijoiden maara laski eniten
rakennus- ja valmistustyossa seka asiantuntijoiden
tyossa yhteensa 864 henkilolla

Suurimmat lukumaaraiset alenemat tyéttdmien lukumaarissa oli
erityisasiantuntijan (376), asiantuntijan (408), palvelu- ja myyntitydntekijéiden
(387), rakennus- korjaus- ja valmistustydn (456), muut tyontekijat (258),
toimisto- ja asiakaspalvelutydssé (161) seka prosessi- ja kuljetustyon
tekijoiden (156) ryhmissa. Suurimmat ty6ttémien maarat ammattiryhmittain;
palvelu- ja myyntityé 4 040 henkil6a, rakennus-, korjaus- ja valmistustyésséa 3
762 henkil6a, erityisasiantuntijantydssa 3 084 henkil6a ja asiantuntijatydssa
2 015 henkil6a. Ryhmassa muut tyontekijat oli kaikkiaan tyéttdomana 1 954
henkil6a.

Pitkadaikaisty6ttomien maaran alenema jatkui
vuositasolla seka marraskuusta 2022

Yli vuoden ty6ttémana tydnhakijana olleiden méaara laski edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta. Joulukuussa 2022 oli 5 977 yli vuoden
ty6ttdmana ollutta ja vastaavaan ajankohtaan vuotta aiemmin oli alenemaa 1
970 henkilda, eli neljanneksen verran. Edellisen kuukauden tilanteesta
laskua oli noin 10 henkilda. Yli 2-vuotta tyottdémana olleita oli 49 henkil6a
vahemman joulukuussa 2022 kuin vuotta aiemmin joulukuussa, eli
kaikkiaan 3 128 henkil6a. Muutos laskua noin 2 prosenttia. Pirkanmaalla
rakennety6ttomia oli 53 prosenttia kaikista tydttomista tyonhakijoista,
maarallisesti 11 606 henkilda. Suhteellinen osuus laskenut vuositasolla.
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Avoimet tyopaikat
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Pirkanmaa

1 Johtajat =

2 Erityisasiantuntijat =

Ao I—

4 Toimisto- ja
asiakaspalvelutydntekijat ———

5 Palvelr ja ittt —

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat p
ym I

8 Prosessi ja kuljetustyontekist MEE———.

9 Mt ot ——

0 Sotilaat

X Ammatteihin
luokittelemattomat ryhmat I

0 400 800 1200 1600 2000

| 2021 Joulukuu
I 2022 Joulukuu

2400 2800

Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Uusia avoimia tyopaikkojen maara jatkaa korkealla
tasolla, kaikkiaan 8 231 kpl, Koko vuonna keskimaarin
12 168 kpl

Joulukuussa 2022 oli reilu neljannes véhemman uusia avoimia tydpaikkoja
kuin vuoden 2021 joulukuussa, silti lukumaara oli merkittdvan kokoinen.
Eniten uusia avoimia tydpaikkoja oli tarjolla rakennus-, korjaus- ja
valmistustydssa (2 218 kpl), ryhmassa muut tyontekijat ( 1 943 kpl), palvelu-
ja myyntitydssa (1 936 kpl), prosessi- ja kuljetustydssa (603 kpl) ja
asiantuntijatydssa (818 kpl). Kaikissa padammattiryhmissa uusien avoimien
tydpaikkojen maara aleni. Eniten laskua oli palvelu- ja myyntitydssa (572 kpl),
prosessi- ja kuljetustydssa (640 kpl), rakennus-, korjaus- ja valmistustydssa
(397 kpl), asiantuntijan tyossa (328 kpl) seka toimisto- ja
asiakaspalvelutydssa (273 kpl). Myds ryhmassa muut tydntekijat uusien
avoimien tyopaikkojen maara laski merkittavasti, 724 kpl.

Vuosi oli tydpaikkojen suhteen mainio. Esimerkiksi vuonna 2006, ennen
finanssikriisia tarjolla oli ainoastaan keskimaérin 3 396 kpl/kk.
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Laaja tyottomyys (TE-hallinnon palveluissa olevien
osalta) laskenut noin 1 600 henkil6lld vuositasolla

Laaja ty6ttdmyys kattaa vuoden 2022 joulukuussa 34 393 henkil6a, jotka ovat
joko ty6ttdméana tai erilaisten TE-hallinnon toimenpiteiden piirissa. Luku laski
vuositasolla 1 591 henkil6lla. Marraskuusta 2022 luku kasvoi 1 446
henkildlla. Muutos tapahtunut I&hinna tyéttdmien tydnhakijoiden méaran
kasvun osalta. Tilanne oli kuitenkin kokonaisuutena muuttunut merkittavasti
positiiviseen suuntaan vuoden aikana. Pieni laajan ty6ttémyyden kasvu
nayttéda olevan merkki osittaisesta kysynnan hiipumisesta seka
kausivaihtelusta. Laaja ty6ttdmyys ty6ttdmyysasteeksi muutettuna oli noin
13,8 %.

Tyovoimapoliittisissa palveluissa olevien
lukuméaarassa kasvua vuositasolla

Muutokset olivat kuitenkin maltillisia. Yksityiselle sektorille tyéllistettiin
valtaosa muutoksen aiheuttamasta maarasta, eli 517 henkiléda enemman
kuin vuotta aiemmin, my6s kunnat tydllistavat hieman enemman kuin
aiemmin (307 henkil6a). Omaehtoisessa opiskelussa maara vaheni
vuositasolla vertailtaessa lahes 500 henkildlla. Tyévoimakoulutus sailytti
osuutensa ja merkitys entisellaan toimenpiteiden piirissa. Myos palveluista
siirrytdan avoimille tydmarkkinoille. Kaikkiaan palveluissa oli vuoden 2022
joulukuussa 12 579 henkilda. Muutos vuositasolla kasvua 464 henkilda.
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Tyonhakijoita kaikkiaan 45 754 henkil6a, 9 759 henkilon
alenema vuositasolla

Tyéttdmien osuus oli laskenut vuositasolla verrattuna koko
tydnhakijamaaraan. Muutos marraskuusta 2022 noin 1 200 henkilon kasvu.
Suurimmat ryhmat asiakasvirrassa ovat; ty6ttomat tyénhakijat seka
lomautetut (21 814 henkila), tdissa yleisilla tydmarkkinoilla olevat (13 367
henkilda), tydvoiman ulkopuolella olevat (9 896 henkil6ad), koulutuksessa
olevat (4 285 henkil6a) seka tydllistymisen edistavassa toiminnassa olevat
(4 392 henkil6d). Kokonaisuudessaan tydnhakijavirta oli noin 18 prosenttia
Pirkanmaan tydvoimasta. Osuus on sailynyt pitkddn samankaltaisena.
Merkittdvimmat muutokset olivat tyéttdmien maaran selkea aleneminen ja
yleisilla tydmarkkinoilla olevien hakijoiden méaran hyvin merkittava
aleneminen asiakasvirrassa, 5 965 henkil6a. Kuvaa selvaa kysynnan kasvua
tyémarkkinoilla. Vuositasolla kokonaisméara tyénhakijavirrassa laski lahes
18 %.
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TYOLLISYYSTILANNE 2022 JOULUKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA JOULUKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Joulu-22 Joulu-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 21814 23 869 -2 055 -8,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 1765 2153 -388 -18,0
2. Lyhennetylla tyoviikolla 677 964 -287 -29,8
3. Tydssa olevat yhteensa 13 367 19 332 -5 965 -30,9
joista kokoaikaisessa ty6ssa 8219 17 251 -9 032 -52,4
joista osa-aikatyossa 3034 0 3034 0,0
joista tyollistettyna 2114 2081 33 1,6
4. Tybvoiman ulkopuolella 9 896 11348 -1452 -12,8
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 4392 4221 171 41
joista koulutuksessa 4 285 5309 -1 024 -19,3
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 45754 55513 -9 759 -17,6
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 6 064 9335 -3271 -35,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 1320 3334 -2014 -60,4
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 536 2042 -1 506 -73,8
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 82 63 19 30,2
2. Kuntiin tyollistetyt 849 542 307 56,6
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 2943 2426 517 21,3
1-3 Tyollistetyt yhteensa 3874 3031 843 27,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 1552 1585 -33 -2,1
5. Valmennuksessa 97 88 9 10,2
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 416 486 -70 -14,4
7. Vuorotteluvapaasijaisena 316 323 -7 -2,2
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 4072 3859 213 55
9. Omaehtoisessa opiskelussa 2252 2743 -491 -17,9
1-9 Palveluissa yhteensa 12 579 12115 464 3,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 9531 10 239 -708 -6,9
2. Ty6ttdmat miehet 12283 13630 -1347 -9,9
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 2487 2819 -332 -11,8
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 7 541 8425 -884 -10,5
5. Pitkaaikaistyottomat 5977 7947 -1970 -24,8
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 2026 1647 379 23,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 8 385 9493 -1108 -11,7
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 23 311 25 264 -1953 7,7
2. Muut tydnhakijat 24 368 31972 -7 604 -23,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 47 679 57 236 -9 557 -16,7
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 14 126 19493 -5 367 -27,5
Kuukauden uudet tyopaikat 8231 11279 -3 048 -27,0
Tayttyneet tydpaikat 580 661 -81 -12,3
joista toimiston hakijalla tayttyneet 42 52 -10 -19,2
Tydpaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 7 041 8 996 -1 955 -21,7
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 879 862 17 2,0
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 4294 4793 -499 -10,4
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 2005 2134 -129 -6,0
6. Uudet tydllistamiset 291 226 65 28,8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 65 93 -28 -30,1
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 JOULUKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA JOULUKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Joulu-22 Joulu-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 2026 1647 379 23,0
joista kokoaikaisesti lomautetut 136 129 7 54
2. Lyhennetylla tyoviikolla 33 21 12 57,1
3. Tydssa olevat yhteensa 1052 1334 -282 -21.1
joista kokoaikaisessa ty6ssa 676 1230 -554 -45,0
joista osa-aikatyossa 269 0 269 0,0
joista tyollistettyna 107 104 3 2,9
4. Tyévoiman ulkopuolella 1817 1838 -21 -1,1
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 250 266 -16 -6,0
joista koulutuksessa 1430 1407 23 1,6
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 4928 4840 88 1,8

C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tyollistetyt
2. Kuntiin tyollistetyt 42 17 25 1471

3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 148 115 33 28,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 191 133 58 43,6
4. Tyévoimakoulutuksessa 627 625 2 0,3
5. Valmennuksessa 17 10 7 70,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 54 61 -7 -11,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 199 193 6 3,1
9. Omaehtoisessa opiskelussa 634 749 -115 -15,4
1-9 Palveluissa yhteensa 1725 1773 -48 2,7
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE

1. Ty6ttdmat naiset 1002 830 172 20,7
2. Tyottdmat miehet 1024 817 207 253
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 175 115 60 52,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 409 378 31 8,2
5. Pitkaaikaistyottdmat 326 375 -49 -13,1
E. TOIMEENTULOTURVA

1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 313 294 19 6,5
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 2142 1745 397 22,8
2. Muut tydnhakijat 2975 3205 -230 -7,2
1-2 Tyonhakijat yhteensa 5117 4950 167 34
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 451 383 68 17,8
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 126 122 4 3,3
6. Uudet tyollistamiset 16 9 7 77,8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 7 15 -8 -53,3
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 JOULUKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-
tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat
Akaa 7 532 8,8 660 361 299 18 74 270 191 88 101
Hameenkyrd 4680 8,1 380 231 149 8 31 181 105 76 40
Ikaalinen 2773 10,3 286 167 119 7 25 123 63 42 34
Juupajoki 741 7,2 53 30 23 0 27 13 10 15
Kangasala 15 562 6,7 1039 621 418 23 92 478 323 213 316
Kihnié 769 7,5 58 27 31 32 22 17
Kuhmoinen 787 10,8 85 56 29 9 52 28 18 14
Lempaala 11 603 6,0 698 376 322 15 68 275 211 100 163
Mantta-Vilppula 3834 9,3 358 229 129 12 49 151 78 64 80
Nokia 16 562 7,5 1239 654 585 40 155 443 336 157 233
Orivesi 3875 9,2 355 207 148 24 167 81 70 54
Parkano 2543 9,6 244 133 111 24 114 61 47 52
Pirkkala 9 891 6,1 602 325 277 21 95 211 181 64 214
Punkalaidun 1093 57 62 43 19 6 29 13 14
Palkane 2799 6,3 176 91 85 9 96 42 33 45
Ruovesi 1623 8,7 142 79 63 11 75 33 30 27
Sastamala 10 124 7.1 715 409 306 15 63 332 135 93 165
Tampere 121 466 10,2 12353 6928 5425 230 1483 3510 3465 1126 4056
Urjala 1927 9,1 175 95 80 15 84 50 30 32
Valkeakoski 9 095 9,8 888 508 380 27 124 337 250 139 157
Vesilahti 2132 5,1 108 56 52 5 12 51 27 20 15
Virrat 2535 8,6 219 146 73 8 19 109 52 49 33
Ylojarvi 16 166 Bt/ 919 511 408 21 89 394 217 117 208
Yhteensa 250 112 8,7 21814 12283 9531 469 2487 7541 5977 2617 6064
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Pirkanmaan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

o http://tem. filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

o Tyonvailitystilaston kuvaus ja laatuseloste:

http://lwww.tem. fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot I16ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

o Tyonvailitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Pirkanmaan
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V:KK. Tampere: Elinkeino-, likenne- ja ympéaristokeskus (viitattu pvm).
Saantitapa:

http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

o
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http://tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html
http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

Yhteystiedot

Pirkanmaan elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus

Ennakointiasiantuntija Juha Salminen, 0295 036 208, 0405
034 993

S-posti:etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
http://tem fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx
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