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Tyottomien maara vaheni vuoden aikana 16 %

TydttSmien tyGnhakjjoiden osuus tydvoimasta kunnittain Pohjois- Karjalan ELY- keskuksen alueella oli maaliskuun lopussa

9 186 tyotonta tydnhakijaa. Ty6ttdmien maara oli laskenut 16 %
s (1 791 henkil6d) vuoden takaiseen verrattuna.

Lieksa
13,9

Ty6ttdmien maaran laskusta 33 % (599 henkil6a) aiheutui
lomautusten vahenemisesta. Lomautettuja Pohjois-Karjalassa oli

L . Jomante maaliskuun lopussa 684 henkiloa.
9,0 Jofgszuu 14,9
Fios ' Tyottdmien tyénhakijoiden osuus tydvoimasta (71 466 henkil6a)
Heinavesi ‘~ oli Pohjois-Karjalassa 12,9 %. Vuosi sitten osuus oli 15,4 %.
e Koko maassa ty6ttdmien maara oli maaliskuun lopussa n. 250
e 700. M&ara vaheni vuoden kuluessa 80 800 henkildlia (24 %),

tasta lomautettujen maaran muutos oli 52 % eli 41 800 henkiloa.
Lomautettuja koko maassa oli n. 21 000. Koko maassa
ty6ttémien osuus tydvoimasta oli 9,5 %, vuotta aikaisemmin
osuus 0li 12,6 %.

Trendit

e Tydttdmien osuus tyévoimasta 12,9 % (9 186 / 71 466)
e Tyoéttomia 1 791 henkil6a (16 %) vahemman kuin
vuosi sitten

o Lomautettuna 684 henkilod, maara vaheni vuodessa
47 %

e Pitkdaikaisty6ttomana 3 589 henkil6a, vahennys
vuodessa 7 %

e Aktivointiaste 31,7 % (palveluissa olevien osuus
laajasta tyottomyydestd)

e Tyopaikkoja kuukauden aikana oli haettavana 4 944
kpl
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Tyottomat tyonhakijat

e Tyo6ttomien méaaréassa koronapandemia ei enda nay
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI

Pohjois-Karjala

Henkil6a

000 Pohjois-Karjalassa oli maaliskuun lopussa 9 186 ty6tonta tyonhakijaa.
:jx Heista kokoaikaisesti lomautettuna oli 684 henkilda. Muita tysttémia oli 8 502
13500 henkil6a.
13000
12500 Koronapandemia-aika ei enaa nay tyéttdmien tydnhakijoiden méaarissa, vaan
ﬁx kaikkien tyéttémien maara oli maaliskuun lopussa alimmillaan koko 2000-
11000 luvun maaliskuun lukuihin verraten. Myés lomautettujen mééréan voi katsoa
10500 palanneen melko tavanomaiseen maaliskuun maaraan.
10000
9500
0000 Tyottdmista tydnhakijoista 5,4 % oli ulkomaiden kansalaisia. Heitéa oli
8500 yhteensa 496 henkil6a. Vuoden takaiseen maaraan verrattuna

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ulkomaalaisten tydttdmien yhteismaara vaheni 74 henkildlla, josta 19 oli
@ Pohjois-Karjala, Tyonhakijoita laskentapaivana

e Trendi lomautettujen vahennysta. Myos ulkomaalaisten tydnhakijoiden maara
kokonaisuudessaan (1 619 henkil6d) oli 5 % pienempi kuin vuosi sitten.

Kuukausivertailussa ty6ttomyys vaheni
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT, KUUKAUSIVERTAILU

Pohjois-Karjala Maaliskuussa tyottémien maara laski helmikuun lukemista 308 henkildlla.

o Lomautettuja oli 79 henkil34 vahemman ja muita tyéttomia 229 henkiloa
14500 vahemman. Maaliskuinen ty6éttdmien maara on laskenut vahan vuoden 2019
14000 lukujen alle.

13500

13000 0

12500 Ty6ttdmien maara vaheni eniten kuukauden aikana palvelu- ja

12000 myyntityontekijoiden ryhmassa (124 henkild3, joista 42 lomautettuja).

11 x Tyottomyys lisdantyi vain prosessi- ja kuljetustyontekijat -ryhmassa (14
10500 henkil6a) ja johtajissa 3 henkil6a.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

o Tyottomien maara vaheni koko maassa 24 %
TYOTTOMAT TYONHAKIJAT

ELY-keskuksittain Viime vuoden maaliskuun loppuun verrattuna ty6ttémien maarat olivat 16 - 28

Uusimaa % pienempia kaikilla ELY-keskusalueilla. Keskimaérin tyéttomyys vaheni 24

0,
Varsinais-Suomi S— %.

Selalunia ==,

Heme M—

Pitkanmos p—
Kaakkois-Suomi —
Etel&-Savo

Pohjois-Savo mm—

Tyéllisyystilanne koheni eniten Pirkanmaalla (28 %), Pohjanmaalla (28 %),
Uudellamaalla (28 %) ja Lapissa (27 %). Pohjois-Karjalassa tilanne parani
16 %.

Pohjois-Karjala jm—
Keski-Suomi —

Eielé-Pohjanmas [ilke Alla olevassa Pohjois-Karjalan seutukunnittaisessa taulukossa nakyvét
Pohjanmaa =

Pohjois-Pohjanmaa mm— ty6éttdmien méaran ja muutoksen liséksi myos tilastointipdivana avoinna
Kainuu £ olleet tydpaikat.
Lappi
Ahvenanmaa &

0 2000 40000 60000 80000 100000 120000 Lomautettujen maarat vahenivat Joensuun seudulla 51 % (529 henkil6a),
[ 2021 Maaliskuu

B 2022 Maaliskuu Keski-Karjalassa 31 % (40 henkil6a) ja Pielisen Karjalassa 28 % (30
henkil6a).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos

Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022 tyon- tydn- Maalis Helmi Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021

lomautetut osuus

tybvoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Joensuu 7208 7 446 8609 -1401 -16 518 12,6 2122 2155 1377 745 54
Keski-Karjala 946 951 1103 -157  -14 89 14,9 145 203 107 38 36
Pielisen Karjala 1032 1097 1265 -233  -18 77 13,1 343 266 224 119 53
Pohjois-Karjala 9186 9494 10977 -1791 -16 684 12,9 2610 2624 1708 902 53
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kaikissa Pohjois-Karjalan kunnissa tyéttémien maarat vahenivat edellisen vuoden maaliskuuhun verrattuna (8 - 28 %).

Suhteellisesti eniten (28 %) tyottdmyys vaheni Heinavedella, jossa oli yhteenséa 58 tyétonta vahemman kuin vuosi sitten.
Tyéllisyystilanne parani hyvin my6s Polvijarvella (25 %, 73 henkil6a) ja Nurmeksessa (20 %, 117 henkil6a). Joensuussa
tyéttdmien maara vaheni 911 henkildlla (16 %), josta lomautettujen maaran laskua oli 304 henkilda.

Tyéttdmien osuudet tydvoimasta olivat suurimmat Outokummussa (16,8 %), Raéakkyldssa (16,2 %), Tohmajarvella (15,8 %) ja
Juuassa (15,6 %). Pienimmat tyo6ttdmien osuudet olivat Kontiolahden 9,0 % ja Liperin 10,1 %.

Lisatietoja kunnittaisesta tilanteesta on alla olevassa taulukossa seka oikeanpuoleisesta valikosta I0ytyvassa Alueellinen
taulukko -nakymassa

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistd Tyottdmien Muutos
Maalis  Helmi Maalis Maalis 2022 tyén- tydbn- Maalis  Helmi  Maalis Maalis 2022
2022 2022 2021 Maalis 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Maalis 2021
lomautetut osuus
tyévoimasta

Kunta Tyo6ttémat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Heinavesi 152 154 210 -58  -28 14 12,5 50 43 34 16 47
llomantsi 264 268 325 61 -19 24 14,9 116 60 26 90 346
Joensuu 4663 4858 5574 911 -16 282 13,2 1479 1649 928 551 59
Juuka 271 283 322 -51  -16 33 15,6 52 77 44 8 18
Kitee 547 546 661 -114 17 60 14,2 119 175 79 40 51
Kontiolahti 651 664 731 -80 -1 62 9,0 247 127 205 42 20
Lieksa 558 592 674 -116  -17 29 13,9 168 125 111 57 51
Liperi 571 573 700 -129 -18 50 10,1 89 103 72 17 24
Nurmes 474 505 591 -117  -20 48 12,3 175 141 113 62 55
Outokumpu 419 414 457 -38 -8 33 16,8 71 89 53 18 34
Polvijérvi 217 232 290 -73  -25 20 12,8 18 7 15 d 20
Raakkyla 122 123 132 -10 -8 10 16,2 8 13 9 -1 -1
Tohmajarvi 277 282 310 -33 -1 19 15,8 18 15 19 -1 -5
Pohjois-Karjala 9186 9494 10977 -1791 -16 684 12,9 2610 2624 1708 902 53
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
Pohjois-Karjala
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Tyottomat tydnhakijat sukupuolen mukaan

Tyottdmista tydnhakijoista oli maaliskuun lopussa naisia 3 426 (37 %) ja
miehia 5 760 (63 %).

Edellisvuoden maaliskuuhun verrattuna naisten ty6ttdmyys vaheni 839
henkildlla (20 %) ja miesten ty6ttdmyys vaheni 952 henkilélla (14 %).

Helmikuun lopusta tilanne muuttui siten, ettéa ty6ttdmana oli 308 henkilda
vahemman, joista 143 naista ja 165 miesta.

Tyottdmien maara ikaryhmittéin

Ty6ttdmien tydnhakijoiden maara vaheni vuoden aikana kaikissa
viisivuotisikaryhmissa. Suhteellisesti eniten (23 %) 20 - 24 vuotiaiden
ikdryhmassa. Suurin ty6ttdmien ikdryhma on yli 60-vuotiaat. Tassa ryhmassa
myds tyéttémien maaran lasku oli vahaisinta (5 %).

54 % tyottomista (4 913 henkil6d) kuului ikéryhmiin 25 - 54 vuoden valilla, 35
% (3 258 henkil6a) oli 55 vuotta tayttaneitéd ja 11 % (1 015 henkil6a) oli
nuoria, alle 25-vuotiaita, jossa ryhmassa ty6ttémien maara oli vahentynyt
keskiméaaraistd enemman (22 %).
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN

Pohjois-Karjala
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PITKAAIKAISTYOTTOMAT KUUKAUDEN LOPUSSA
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Tyottomien maara koulutusasteittain

Tyottdmien maarat vahenivat kaikilla koulutusasteilla. Suhteellisesti eniten
alemman korkeakouluasteen tutkinnon suorittaneilla (30 %, 244 henkil6a).
Lukumaéaraisesti eniten (1 030 henkilda, 17 %) tyodllisyystilanne parani toisen
asteen koulutuksen suorittaneiden ryhméssa. Ryhmaan kuuluu 56 %
kaikista tydnhakijoista.

Alemman perusasteen varassa olevien maarat ovat jatkaneet
vahenemistaan. Maaliskuun lopussa heité oli tyéttémanéa 383 henkilda.
Tyéttdmien maara vahentyi vuodessa 25 % ja samassa suhteessa vaheni
myd0s kaikkien tyonhakijoiden maara. Tassa ryhméassa 81 % tydnhakijoista ja
92 % tyottdmista on 55-vuotta tayttaneita.

Tyollisyystilanne ammattiryhmittdin

Viime vuoden maaliskuun lukuihin verraten ty6ttdmien maarat laskivat
kaikissa ammattiryhmissa. Eniten tyottémyys parani palvelu- ja
myyntityontekijat -ryhméassa (456 henkiléa, lomautettujen osuus 174
henkil6a), rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat -ryhmassa (334
henkil6d, lomautettujen osuus 136 henkil6a) ja prosessi- ja
kuljetustydntekijat -ryhmassa, jossa vahennysta oli 228 henkilda. Siita
lomautusten osuus oli 91 henkil6a.

Helmikuun tilastopaivaan verrattuna ty6ttémyys vahentyi kuukauden aikana
eniten palvelu- ja myyntityontekijat -ryhmassa, jossa oli 124 ty6tonta
vahemman. Lomautusten osuus vahennyksesta oli 42 henkilon verran.
Muutamien kymmenien tyéttdmien véhennyksié oli useissa
ammattiryhmissa. Lomautettujen maara vaheni kuukauden aikana yhteensa
79 henkil6a, lisaysta tuli kuitenkin prosessi- ja kuljetustyontekijat -ryhmaan 8
henkildn verran seka yksittaisia henkilditd useampaan ammattiryhmaan.

Pitkdaikaisty6ttomien maarassa hienoista laskua

Maaliskuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti tyéttomana olleita oli 3 589.
Vuoden takaiseen verrattuna heité oli 254 henkil6a (7 %) véhemman kuin
vuotta aikaisemmin.

Pitkaaikaistyottomista 55 % oli ollut yli kaksi vuotta yhtajaksoisesti
ty6ttdmana. Heita oli 1 961 henkildd, 397 henkilda (25 %) enemman kuin
vuosi sitten.

Suurimmat ammattiryhmat pitkaaikaisty6ttomissa olivat rakennus-, korjaus-
ja valmistustyontekijat (19 %), palvelu- ja myyntityontekijat (18 %) seka
ammatteihin luokittelemattomat (17 %) ryhmat.

Pitkaaikaistyottomien joukossa miehia oli 2 279 (63 %) ja naisia 1 310 (37
%). 55 vuotta taytténeita oli 51 %, 25 - 54 vuotiaita 45 % ja alle 25-vuotiaita 4
%. Kaikista tyottomista tyonhakijoista pitkaaikaistyottomien osuus oli 39 %.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Maaliskuun aikana oli haettavana yli 4 900 tyopaikkaa

Ty6- ja elinkeinotoimistossa oli maaliskuun aikana haettavana 4 944
tydpaikkaa, mika on 1 460 paikkaa (42 %) viime vuoden vastaavaa
ajankohtaa enemman. Kesatyosta oli maininta n. 1 000 haettavan paikan
tehtéavanimikkeessa.

Uusia tydpaikkoja ilmoitettiin maaliskuun aikana avoimeksi 2 484 kpl, noin
600 paikkaa enemman vuoden takaiseen uusien paikkojen maaraan
verrattuna. Eniten uusia tyépaikkoja oli tarjolla palvelu- ja myyntitytekijat
ammattiryhmassa, jossa avautui 839 paikkaa. Ryhmassa haettiin
ensisijaisesti Iahihoitajia, tarjoilijoita, lastenhoitajia, tydntekijoita erilaisiin
myynnin seka kiinteistdonhuollon tehtaviin. Erityisasian- ja asiantuntijoille
ilmoitettiin yhteensa 701 tydpaikkaa. Suurin osa avoimista paikoista oli
sairaanhoitajan tai muita terveydenhuollon tehtévia seka sosiaalityon
asiantuntijapaikkoja.

Maaliskuun lopussa oli TE-toimistossa avoinna 2 610 tydpaikkaa. Palvelu- ja
myyntitydntekijdiden ammattiryhméassa oli auki 1 008 tydpaikkaa, joista
suurin ryhma (462 paikkaa) hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyotekijoille.
Muut tydntekijat -ryhmassa oli auki 378 tydpaikkaa, joista 175 oli
kesatydpaikkoja. Erityisasian- ja asiantuntijoille oli auki yhteensa 616
tybpaikkaa, naista yli 40 % terveydenhuollon asiantuntijatehtavia. Rakennus-,
korjaus- ja valmistustydntekijoille oli avoinna 317 paikkaa ja prosessi- ja
kuljetustydntekijoille 185 tydpaikkaa.

Verrattuna vuoden takaiseen maaliskuuhun uudet tyépaikat olivat
lisdantyneet eniten palvelu- ja myyntityontekijéiden tehtavissa. Suurin muutos
oli tarjoilijoissa, joita ilmoitettiin nyt ammattinimikkeisté kaikkein eniten (yli
200 paikkaa), kun vuosi sitten kysyntaa tarjoilijoista ei ollut Iahes ollenkaan.
Myés myyjien kohdalla kysynté oli kasvanut paljon, yli kaksinkertaiseksi
vuoden takaiseen nahden.
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Laaja ty6ttomyys vaheni 14 %

Laajan ty6ttémyyden eli tyéttémien tydnhakijoiden ja tyévoimapalveluissa
olleiden yhteismaara oli maaliskuun lopussa 13 444 mika on 2 111 henkil6a
(14 %) vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Maaliskuun lopussa tyévoimapalvelujen piirissa oli yhteensa 4 258 henkil6a
(5,9 % tydvoimasta), mika on 320 henkil6d vahemman kuin vuotta
aikaisemmin ja 21 henkildd enemman kuin kuukautta aikaisemmin
helmikuun lopussa.

Aktivointiaste kuvaa tyévoimapalveluissa olevien (4 258) osuutta tyéttdmien ja
palveluissa olevien yhteismaarasta (13 444). Pohjois-Karjalan aktivointiaste
oli maaliskuun lopussa 31,7 %. Koko maan aktivointiaste oli 31,3 %.

Tyovoimapalveluissa olevat

Maaliskuun lopussa tyévoimapalvelujen piirissa olleista 4 258 henkilosta 45
% (1 915 henkil6a) oli opiskelemassa. Tydvoimakoulutuksen opiskelijoita oli
717 henkiléa (naisia 47 %, miehia 53 %) ja tuetussa omaehtoisessa
opiskelussa opiskeli 1 198 henkil6a (naisia 63 %, miehiad 37 %).
Koulutuksessa olevien maara yhteensa oli 11 % pienempi kuin vuosi sitten.

Palveluissa olevista oli 30 % palkkatuella tyéllistettyna. Heita oli 1 265
henkildd, mika on 76 henkil6d enemman kuin vuotta aikaisemmin.
Yksityiselle sektorille tydllistettyna tai starttirahan saajana oli yhteensa 855
henkil6a. Julkishallintoon, kunnan tai valtion palvelukseen tydllistettyna oli
410 henkil6a.

Valmennuksessa tai tyd/koulutuskokeilussa oli yhteensa 418 henkil6a,
kuntouttavassa ty6toiminnassa 578 henkiléa seka vuorotteluvapaasijaisena
82 henkilda.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN

Henkil6a

25000

20

g

15000

10

g

5000

0

2021 Huhtikuu 2021 Kesakuu

00 Tyollistetty

[ 01 Tydssé yleisilld tysmarkk.
= 02 Tyoton

== 03 Lomautettu

04 Lyhennetylla tydvkolla

Pohjois-Karjala

2021 Elokuu 2021 Lokakuu

I 05 Ty6voiman ulkopuolella
L 07 Tyollistym. ed. palvelussa
7108 Koulutuksessa

1- Tuntematon

Elinkeino-, likenne- ja

2021 Joulukuu

2022 Helmikuu

ympadristokeskus

Kaikki TE-toimiston tyonhakijat

Maaliskuun lopussa ty6- ja elinkeinotoimistossa oli 21 047 tyénhakijaa, mika
on 3 270 henkilda (13 %) véhemman kuin vuotta aikaisemmin.

Ty0ssa olevia tydnhakijoita oli 7 670, joista 6 410 oli yleisilla tydmarkkinoilla
ja 1 260 tyo- ja elinkeinohallinnon palveluilla tydllistettyna. Tyévoimaan
kuulumattomia tyénhakijoita oli 3 900, joista 910 oli tydllistymista
edistévassa palvelussa ja 2 110 koulutuksessa.

Ty6ttémia tydnhakijoita oli 9 186, joista kokoaikaisesti lomautettuja oli 684.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli 291, mika oli 38 % vahemman
kuin vuosi sitten.

Tydnhakijoista 22 % oli alle 30-vuotiaita, 51 % 30 - 54 vuotiaita ja 27 % 55
vuotta tayttaneita.

Tarkempia tietoja I0ytyy Tilastokeskuksen StatFin -tietokannasta (StatFin-
linkki oikealla) kohdasta Tyomarkkinat - Tydnvalitystilasto (TEM)
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 9186 10977 -1791 -16,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 684 1283 -599 -46,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 291 468 -177 -37,8
3. Tydssa olevat yhteensa 7673 8 505 -832 -9,8
joista yleisilla tydmarkkinoilla 6414 7377 -963 -13,1
joista tyollistettyna 1259 1128 131 11,6
4. Tyévoiman ulkopuolella 3895 4 364 -469 -10,7
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 912 1058 -146 -13,8
joista koulutuksessa 2112 2340 -228 -9,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 21045 24 314 -3 269 -13,4
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 2610 1708 902 52,8
joista yli kuukauden avoinna olleet 908 514 394 76,7
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 275 195 80 41,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 16 21 -5 -23,8
2. Kuntiin tyéllistetyt 394 294 100 34,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 855 874 -19 -2,2
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1265 1189 76 6,4
4. Tyévoimakoulutuksessa 77 701 16 2,3
5. Valmennuksessa 93 97 -4 -4,1
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 325 351 -26 -7.4
7. Vuorotteluvapaasijaisena 82 91 -9 -9,9
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 578 700 -122 -17,4
9. Omaehtoisessa opiskelussa 1198 1449 -251 -17,3
1-9 Palveluissa yhteensa 4258 4578 -320 7,0
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3426 4265 -839 -19,7
2. Tyéttdmat miehet 5760 6712 -952 -14,2
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 1015 1305 -290 -22,2
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 4151 4783 -632 -13,2
5. Pitkaaikaistyottdmat 3589 3843 -254 -6,6
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 496 570 -74 -13,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 3 860 5094 -1234 -24,2
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 10174 11982 -1808 -15,1
2. Muut tydnhakijat 11649 12914 -1265 -9,8
1-2 Tyonhakijat yhteensa 21823 24 896 -3 073 12,3
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 4944 3484 1460 419
Kuukauden uudet tydpaikat 2484 1865 619 33,2
Tayttyneet tyopaikat 738 655 83 12,7
joista toimiston hakijalla tayttyneet 58 73 -15 -20,5
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 1455 1059 396 37,4
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 196 145 51 35,2
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 1063 1359 -296 -21,8
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1194 1261 -67 -5,3
6. Uudet tyollistamiset 136 164 -28 -171
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 185 182 3 1,6
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 MAALISKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MAALISKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maalis-22 Maalis-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 496 570 -74 -13,0
joista kokoaikaisesti lomautetut 20 39 -19 -48,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 9 12 -3 -25,0
3. Tydssa olevat yhteensa 476 450 26 58
joista yleisilla tydmarkkinoilla 401 382 19 5,0
joista tyollistettyna 75 68 7 10,3
4. Tyévoiman ulkopuolella 637 670 -33 -4,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 74 79 -5 -6,3
joista koulutuksessa 528 539 -11 -2,0
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1618 1702 -84 -4,9
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 19 19 0 0,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 57 46 11 23,9
1-3 Tyollistetyt yhteensa 76 65 1" 16,9
4. Tyévoimakoulutuksessa 223 233 -10 4,3
5. Valmennuksessa 7 5 2 40,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 45 43 2 47
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 27 37 -10 -27,0
9. Omaehtoisessa opiskelussa 249 295 -46 -15,6
1-9 Palveluissa yhteensa 629 679 -50 -7,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 256 308 -52 -16,9
2. Ty6ttdmat miehet 240 262 -22 -8,4
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 22 32 -10 -31,2
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 229 230 -1 -0,4
5. Pitkaaikaistyottomat 167 153 14 9,2
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 106 131 -25 -19,1
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 564 640 -76 -11,9
2. Muut tydnhakijat 1081 1080 1 0,1
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1645 1720 -75 -4,4
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 77 96 -19 -19,8
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 81 80 1 1,3
6. Uudet tyollistamiset 8 13 -5 -38,5
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 31 49 -18 -36,7
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W3 aliskuu 2022

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 MAALISKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Heinavesi 1219 12,5 152 108 44 89 64 47 50
llomantsi 1774 14,9 264 177 87 8 163 99 40 116
Joensuu 35423 13,2 4663 2863 1800 121 683 1749 1949 625 1479
Juuka 1735 15,6 271 195 76 17 167 78 39 52
Kitee 3843 14,2 547 344 203 6 37 322 213 59 119
Kontiolahti 7 248 9,0 651 408 243 11 59 294 231 83 247
Lieksa 4 026 13,9 558 348 210 28 323 189 68 168
Liperi 5639 10,1 571 351 220 18 57 266 230 102 89
Nurmes 3 862 12,3 474 314 160 6 39 256 164 73 175
Outokumpu 2 498 16,8 419 257 162 7 49 177 144 81 71
Polvijarvi 1697 12,8 217 144 73 8 118 101 33 18
Réaakkyla 753 16,2 122 81 41 81 44 18 8
Tohmajarvi 1749 15,8 277 170 107 19 146 83 27 18
Yhteensa 71466 12,9 9186 5760 3426 181 1015 4151 3589 1295 2610
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetdan Pohjois-Karjalan uusimman Tydllisyyskatsauksen sisalto tilastointikohteiden
mukaisesti jaoteltuna. Taman Tyodllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien kuukausien katsaukset
16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden tyéllisyyskatsaus julkistetaan
seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvét Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 202V:KK, Pohjois-Karjalan
Tyollisyyskatsaus, XXXXXkuu 202V. Joensuu: Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm).
Saantitapa:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pohjois-karjala.aspx
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TYOLLISYYSKAT

Yhteystiedot

Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Yksikon paallikké Raisa Lappetelainen, 0295 026 164
Tydvoimapalveluasiantuntija Ulpu Jarviluoto, 0295 026 057
s-posti: etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Pohjois-Karjalan ty6- ja elinkeinotoimisto
Palvelujohtaja Katriina Paivinen, 0295 043 194
Viestintaasiantuntija Anna Dannenberg, 0295 043 070

s-posti: etunimi.sukunimi@te-toimisto.fi
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