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Tyottomana helmikuun lopussa n. 9 500

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit

e Tydttdmien osuus tyévoimasta 13,3 % (9 494 / 71 372)
e Tyoéttomia 1 623 henkil6ad (15 %) vahemman kuin
vuosi sitten

e Lomautettuna 763 henkilod, maara vaheni vuodessa
41 %

e Pitkdaikaisty6ttomana 3 661 henkil6a, vahennys
vuodessa 1 %

e Aktivointiaste 30,9 % (palveluissa olevien osuus
laajasta tyottomyydestd)

e Tyopaikkoja oli haettavana 4 710, joista uusia
helmikuun aikana ilmoitettuja tyopaikkoja 2 508 kpl, 816
paikkaa enemman kuin vuosi sitten helmikuun aikana

Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Pohjois- Karjalan ELY- keskuksen alueella oli helmikuun lopussa 9
494 tyotonta tydnhakijaa. Tyottdmien maara oli laskenut 15 % (1
623 henkil6a) vuoden takaiseen verrattuna.

Ty6ttdmien maaran laskusta 33 % (533 henkil6a) aiheutui
lomautusten vahenemisesta. Lomautettuja Pohjois-Karjalassa oli
helmikuun lopussa 763 henkil6a.

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta (71 372 henkil6a)
oli Pohjois-Karjalassa 13,3 %. Vuosi sitten osuus oli 15,6 %.

Koko maassa ty6ttdmien maara oli helmikuun lopussa n. 265
600. Maara vaheni vuoden kuluessa 61 500 henkildlla (19 %),
tasta lomautettujen maaran muutos oli 28 800 henkiléa (47 %).
Lomautettuja koko maassa oli n. 26 800. Koko maassa
ty6ttdmien osuus tyévoimasta oli 10,1 %, vuotta aikaisemmin
osuus 0li 12,4 %.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Tyottomien maara on vuoden 2019 luvuissa

Pohjois-Karjala Pohjois-Karjalassa oli helmikuun lopussa 9 494 ty6tonta tyonhakijaa. Heista

kokoaikaisesti lomautettuna oli 763 henkil6a. Muita ty6ttémia oli 8 731
henkil6a. Tyoéttdmien méaré on 1dhes sama kuin vuonna 2019 helmikuun
lopussa. Lomautettujen maara on 48 henkiléa pienempi ja muiden
ty6ttémien maara 65 henkil6a suurempi kolmen vuoden takaisiin lukuihin
verrattuna.

Tyo6ttdmista tydnhakijoista 5,4 % oli ulkomaiden kansalaisia. Heita oli
yhteensa 508 henkilda. Vuoden takaiseen maaraan verrattuna
ulkomaalaisten ty6ttdémien yhteismaara vaheni 65 henkildlla, josta 20 oli
lomautettujen vahennysta.
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Helmikuussa tyottdmien maara laski tammikuun lukemista 380 henkil6lla.
Lomautettuja oli 28 henkil6d vahemman ja muita ty6ttémia 352 henkiléa
vahemman.

Tyo6ttdmien maara seka lomautukset vahenivat eniten kuukauden aikana
palvelu- ja myyntitydntekijoiden ryhmassa (85 henkil6a). Muissa
ammattiryhmissa ty6ttdémyys vaheni melko tasaisesti. Lomautukset
lisdantyivat vain prosessi- ja kuljetustyontekijat -ryhmassa (14 henkil63d) ja
kolmella henkildlla sekd maa- ja metsatalouden tehtavissa ettd ammatteihin
luokittelemattomien ryhmassa.
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Pohjois-Karjalan ty6ttomien maara vaheni 15 %

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain Viime vuoden helmikuun loppuun verrattuna tyéttémien maarat olivat 12 - 28
Uusimaa % pienempia kaikilla ELY-keskusalueilla. Keskimaérin tyéttémyys vaheni 19
Varsinais-Suomi I— %.

Selalunia =

Heme —

Pirkanmaz | Tyéllisyystilanne koheni eniten Pohjanmaalla (28 %), Pirkanmaalla (22 %) ja
Kaak;f:;:x? Lapissa (22 %). Pohjois-Karjalassa tilanne parani 15 %.
Pohjois-Savo mm—
Pohjois-Karjala jm—
Keski-Suomi mmm— Alla olevassa Pohjois-Karjalan seutukunnittaisessa taulukossa nakyvat

Etel&-Pohjanmaa .

Pohjanmaa

ty6ttdmien méaran ja muutoksen lisdksi myds tilastointipdivana avoinna

Pohjois-Pohjanmaa p— olleet tydpaikat.
Kainuu =
Lappi
Ahvenanmea & Lomautettujen maarat vahenivat Joensuun seudulla 44 % (458 henkil6a),
0 2000 40000 60000 80000 100000 120000 el Karjalassa 28 % (34 henkild3) ja Pielisen Karjalassa 34 % (41
I3 2021 Helmikuu PR
I 2022 Helmikuu henkil6a).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottomistéd Tyoéttdmien Muutos

Helmi Tammi  Helmi Helmi 2022 tyén- tyébn-  Helmi Tammi  Helmi Helmi 2022
2022 2022 2021 Helmi 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Helmi 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Joensuu 7 446 7733 8689 -1243 -14 593 13,1 2155 1902 1401 754 54
Keski-Karjala 951 997 1111 -160 -14 89 14,7 203 139 117 86 74
Pielisen Karjala 1097 1144 1317 -220 17 81 13,8 266 254 175 91 52
Pohjois-Karjala 9494 9874 11117 -1623 -15 763 13,3 2624 2295 1693 931 55
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kaikissa Pohjois-Karjalan kunnissa ty6ttémien maarat vahenivat edellisen vuoden helmikuuhun verrattuna (10 - 29 %).

Suhteellisesti eniten (29 %) ty6ttdmyys vaheni Heinavedella, jossa oli yhteenséa 62 tyétonta vahemman kuin vuosi sitten.
Tyéllisyystilanne parani hyvin my&s llomantsissa (23 %, 82 henkil6a) ja Liperissa (20 %, 139 henkil6a). Joensuussa tyéttdmien
maara vaheni 744 henkildlla (13 %), josta lomautettujen maaran laskua oli 280 henkilda.

Tyéttdmien osuudet tydvoimasta olivat suurimmat Juuassa (16,4 %), Raakkylassa (16,2 %), Outokummussa (16,1 %) ja
Tohmajarvella (16,0 %). Pienimmat ty6ttdmien osuudet olivat Kontiolahden 9,2 % ja Liperin 10,2 %.

Lisatietoja kunnittaisesta tilanteesta on alla olevassa taulukossa seka oikeanpuoleisesta valikosta I0ytyvassa Alueellinen
taulukko -nakymassa

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistd Tyottdmien Muutos
Helmi Tammi  Helmi Helmi 2022 tyén- tydbn-  Helmi Tammi  Helmi Helmi 2022
2022 2022 2021 Helmi 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Helmi 2021
lomautetut osuus
tyévoimasta

Kunta Tyo6ttémat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Heinavesi 154 179 216 -62  -29 14 12,9 43 27 31 12 39
llomantsi 268 279 350 -82  -23 27 14,9 60 54 30 30 100
Joensuu 4858 5049 5602 -744  -13 318 13,8 1649 1528 1083 566 52
Juuka 283 299 313 -30 -10 45 16,4 77 30 23 54 235
Kitee 546 582 657 111 17 54 13,9 175 112 71 104 146
Kontiolahti 664 678 746 -82 -1 71 9,2 127 87 100 27 27
Lieksa 592 628 707 -115  -16 36 14,4 125 117 110 15 14
Liperi 573 600 712 -139  -20 65 10,2 103 87 54 49 91
Nurmes 505 516 610 -105  -17 45 13,2 141 137 65 76 117
Outokumpu 414 415 467 -53 -1 30 16,1 89 76 68 21 31
Polvijérvi 232 234 283 -51  -18 23 13,9 7 13 12 -5 42
Raakkyla 123 130 139 -6 -12 10 16,2 13 11 6 7 117
Tohmajarvi 282 285 315 -33  -10 25 16,0 15 16 40 -25  -62
Pohjois-Karjala 9494 9874 11117 -1623 -15 763 13,3 2624 2295 1693 931 55
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Tyottomat tydnhakijat sukupuolen mukaan

Tyottdmista tydnhakijoista oli helmikuun lopussa naisia 3 569 (38 %) ja
miehia 5 925 (62 %).

Edellisvuoden helmikuuhun verrattuna naisten ty6ttémyys véaheni 711
henkildlla (17 %) ja miesten tyéttdmyys vaheni 912 henkilélla (13 %).

Tammikuun lopusta tilanne muuttui siten, etta ty6ttdmana oli 380 henkil6a
vahemman, joista 224 naista ja 156 miesta.

Tyottdmien maara ikaryhmittéin

Ty6ttdmien tydnhakijoiden maara vaheni vuoden aikana kaikissa
viisivuotisikaryhmissa. Suhteellisesti eniten (20 %) 20 - 24 seka 50 - 54
vuotiaiden ikaryhmissa. Suurin tyéttdmien ikdryhma on yli 60-vuotiaat. Tassa
ryhméassa myds tyéttdmien maéaran lasku oli vahaisinta (4 %).

54 % tyottomista (5 107 henkil6d) kuului ikdryhmiin 25 - 54 vuoden valilla, 35
% (3 341 henkil6a) oli 55 vuotta tayttaneitéd ja 11 % (1 046 henkil6a) oli
nuoria, alle 25-vuotiaita, jossa ryhmassa ty6ttémien maara oli vahentynyt
keskiméaaraistd enemman (19 %).
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Tyottomien maara koulutusasteittain

Tyottdmien maarat vahenivat kaikilla koulutusasteilla. Suhteellisesti eniten
alemman korkeakouluasteen tutkinnon suorittaneilla (27 %, 219 henkil6a).
Lukumaéaraisesti eniten (950 henkilda, 15 %) tyollisyystilanne parani toisen
asteen koulutuksen suorittaneiden ryhméssa. Ryhmaan kuuluu 57 %
kaikista tydnhakijoista.

Alemman perusasteen varassa olevien maarat ovat jatkaneet
vahenemistaan. Helmikuun lopussa heité oli tyéttéméanéa 405 henkiloa.
Tyo6ttdmien maara vahentyi vuodessa 22 % ja tydnhakijoiden maéaré 24 %.
Téssa ryhmassa 82 % tyonhakijoista on 55-vuotta tayttaneita.

Tyollisyystilanne ammattiryhmittdin

Viime vuoden helmikuun lukuihin verraten ty6ttdmien maarat laskivat
kaikissa ammattiryhmissa. Eniten rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijat
-ryhmassa (398 henkilda, lomautettujen osuus 181 henkil6d), palvelu- ja
myyntitydntekijat -ryhmassa (312 henkilda, lomautettujen osuus 97 henkil6a)
ja prosessi- ja kuljetustyontekijat -ryhmassa, jossa vahennysta oli 225
henkilda. Siitd lomautusten osuus oli 76 henkilda.

Tammikuun tilastopaivaan verrattuna ty6ttomyys vahentyi kuukauden aikana
eniten palvelu- ja myyntityontekijat -ryhmassa, jossa oli 85 tyotonta
vahemman. Lomautusten osuus vahennyksesta oli 26 henkilén verran. Myds
ammatteihin luokittelemattomien ryhmassa oli reilu vahennys 81 henkilda.
Lomautettujen maara vaheni kuukauden aikana yhteensa 28 henkilda,
lisaysta tuli kuitenkin prosessi- ja kuljetustyontekijat -ryhmaan 14 henkilon
verran seka kolme henkil6a maanviljelijat, metsatyontekijat ym. seka
ammatteihin luokittelemattomat -ryhmiin.

Pitkaaikaistyottomista 53 % tyottomana yli kaksi vuotta

Helmikuun lopussa yli vuoden yhtéjaksoisesti tyéttdomana olleita oli 3 661, 41
henkildd vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Pitkaaikaistyottomistd 53 % oli ollut yli kaksi vuotta yhtajaksoisesti
ty6ttdmana. Heita oli 1 946 henkil6a, 421 henkil6a (28 %) enemman kuin
vuosi sitten.

Suurimmat ammattiryhmat pitkaaikaisty6ttdmissa olivat rakennus-, korjaus-
ja valmistustyontekijat (19 %), palvelu- ja myyntityontekijat (18 %) seka
ammatteihin luokittelemattomat (17 %) ryhmat.

Pitk&aikaisty6ttdmien joukossa miehia oli 2 325 (64 %) ja naisia 1 336 (36
%). 55 vuotta tayttaneita oli 51 %, 25 - 54 vuotiaita 45 % ja alle 25-vuotiaita 4
%.
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Avoimet tyopaikat

. Helmikuun aikana oli haettavana yli 4 700 tyopaikkaa
UUDET AVOIMET TYOPAIKAT

Pohjois-Karjala Ty6- ja elinkeinotoimistossa oli helmikuun aikana haettavana 4 710
tydpaikkaa, mika on 1 785 paikkaa (61 %) viime vuoden vastaavaa
ajankohtaa enemman. Haettavana oli paljon kesatydpaikkoja. Kesatydsta oli
maininta n. 1 150 haettavan paikan tehtavanimikkeessa.

jat M@
1 Johtajat H
2 Erityisasiantuntijat =

3 Asiantuntijat —

4 Toimisto- ja
asiakaspalvelutyontekijat . " . P . i . . . . .
5 Palveluja myynityontekit ———————— Uusia tyopaikkoja ilmoitettiin helmikuun aikana avoimeksi 2 508 kpl, noin

6 Maanviljelit, metsatydntekijst g 800 paikkaa enemman vuoden takaiseen uusien paikkojen maaraan
|
7 Rakennus-, korjausﬁ; — verrattuna. Eniten uusia tydpaikkoja oli tarjolla palvelu- ja myyntityotekijat
| vemesone —1 ammattiryhmassé, jossa avautui 790 paikkaa. Ryhméssa haettiin
8 Prosessi- ja kuljetustyéntekijat
ensisijaisesti Iahihoitajia sek4 tyontekijoité erilaisiin myynnin tehtaviin ja

|
9 Muut tyéntekijat . ]
kiinteistdhuoltoon. Erityisasian- ja asiantuntijoille iimoitettiin yhteensa 573

0 Sofilaat
X Ammatteihin g tydpaikkaa. Naissa ryhmissa suurin osa avoimista paikoista oli
hokitelematomatryhra: B i hoitajan paikkoja, muita terveydenhuollon tehtévia ja sosiaalityén
0 100 200 300 400 500 600 700 800 salraan | P 1a, Y J Y
1 2021 Helmikuu asiantuntijapaikkoja. Kaikista uusista tyépaikoista yli 600 oli nimikkeen
I 2022 Helmikuu perusteella kesatydpaikkoja eri aloilla.

Helmikuun lopussa oli TE-toimistossa avoinna 2 624 tydpaikkaa. Palvelu- ja
myyntitydntekijdiden ammattiryhmassa oli auki 875 tydpaikkaa, joista suurin
ryhma (407 paikkaa) hoivapalvelun ja terveydenhuollon ty6tekijoille. Muut
tyontekijat -ryhmassa oli auki 558 tydpaikkaa, joista noin puolet oli kuntien
kesatyodpaikkoja. Erityisasian- ja asiantuntijoille oli auki yhteensa 528
tydpaikkaa, naista lahes puolet terveydenhuollon asiantuntijatehtavia.
Rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoille oli avoinna 294 paikkaa ja
prosessi- ja kuljetustyontekijoille 231 tyopaikkaa.

Verrattuna vuoden takaiseen helmikuuhun ilmoitetut paikat olivat lisdantyneet
eniten terveydenhoitoalan tehtavissa. Erilaisille rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoille oli selvasti enemman paikkoja tarjolla. Myos
myyntialan erilaisiin ty6tehtaviin ja keittié/ravintolatydhon haettiin paljon viime
vuotista enemman tyontekijoita.
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Laaja ty6ttomyys vaheni 12 %

Laajan ty6ttémyyden eli tyéttémien tydnhakijoiden ja tyévoimapalveluissa
olleiden yhteismaara oli helmikuun lopussa 13 731 mika on 1 887 henkil6a
(12 %) vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Helmikuun lopussa tyévoimapalvelujen piirissa oli yhteensa 4 237 henkilda
(5,9 % tydvoimasta), mika on 264 henkil6d vahemman kuin vuotta
aikaisemmin ja 156 henkil6d enemman kuin kuukautta aikaisemmin
tammikuun lopussa.

Aktivointiaste kuvaa tyévoimapalveluissa olevien (4 237) osuutta tyéttdmien ja
palveluissa olevien yhteismaarasta (13 731). Pohjois-Karjalan aktivointiaste
oli helmikuun lopussa 30,9 %. Koko maan aktivointiaste oli 29,6 %.

Tyovoimapalveluissa olevat

Helmikuun lopussa tyévoimapalvelujen piirissa olleista 4 237 henkilosta 45
% (1 910 henkilda) oli opiskelemassa. Tydvoimakoulutuksen opiskelijoita oli
696 henkiléa (naisia 45 %, miehia 55 %) ja tuetussa omaehtoisessa
opiskelussa opiskeli 1 214 henkil6a (naisia 63 %, miehia 37 %).
Koulutuksessa olevien maara yhteensa oli 11 % pienempi kuin vuosi sitten.

Palveluissa olevista oli 30 % palkkatuella tyéllistettyna. Heita oli 1 250
henkildd, mika on 100 henkil6d enemman kuin vuotta aikaisemmin.
Yksityiselle sektorille tydllistettyna tai starttirahan saajana oli yhteensa 839
henkil6a. Julkishallintoon, kunnan tai valtion palvelukseen tydllistettyna oli
411 henkil6a.

Valmennuksessa tai tyd/koulutuskokeilussa oli yhteensa 438 henkil6a,
kuntouttavassa ty6toiminnassa 562 henkiléa seka vuorotteluvapaasijaisena
77 henkilda.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Kaikki TE-toimiston tyonhakijat

Helmikuun lopussa ty6- ja elinkeinotoimistossa oli 21 344 tyénhakijaa, mika
on 2 936 henkild6a (12 %) véhemman kuin vuotta aikaisemmin.

Ty0ssa olevia tydnhakijoita oli 7 640, joista 6 370 oli yleisilla tydmarkkinoilla
ja 1270 ty6- ja elinkeinohallinnon palveluilla tydllistettyna. Tyévoimaan
kuulumattomia tyénhakijoita oli 3 900, joista 900 oli tydllistymista
edistévassa palvelussa ja 2 110 koulutuksessa.

Ty6ttémia tydnhakijoita oli 9 494, joista kokoaikaisesti lomautettuja oli 763.
Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli 309, mika oli 31 % vdhemman
kuin vuosi sitten.

Tydnhakijoista 22 % oli alle 30-vuotiaita, 51 % 30 - 54 vuotiaita ja 27 % 55
vuotta tayttaneita.

Tarkempia tietoja I0ytyy Tilastokeskuksen StatFin -tietokannasta (StatFin-
linkki oikealla) kohdasta Tyomarkkinat - Tydnvalitystilasto (TEM)
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 HELMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi-22 Helmi-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 9494 11117 -1623 -14,6
joista kokoaikaisesti lomautetut 763 1296 -533 -41,1
2. Lyhennetylla tyoviikolla 309 446 -137 -30,7
3. Tydssa olevat yhteensa 7 643 8 340 -697 -8,4
joista yleisilla tydmarkkinoilla 6 375 7239 -864 -11,9
joista tyollistettyna 1268 1101 167 15,2
4. Tyévoiman ulkopuolella 3896 4373 -477 -10,9
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 903 1065 -162 -15,2
joista koulutuksessa 2108 2329 -221 -9,5
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 21342 24 276 -2934 -12,1
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 2624 1693 931 55,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 721 424 297 70,0
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 262 148 114 77,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle ty6llistetyt 17 18 -1 -5,6
2. Kuntiin tyollistetyt 394 267 127 47,6
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 839 865 -26 -3,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1250 1150 100 8,7
4. Tyévoimakoulutuksessa 696 677 19 2,8
5. Valmennuksessa 118 111 7 6,3
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 320 321 -1 -0,3
7. Vuorotteluvapaasijaisena 77 79 -2 -2,5
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 562 698 -136 -19,5
9. Omaehtoisessa opiskelussa 1214 1465 -251 -17.1
1-9 Palveluissa yhteensa 4237 4 501 -264 -5,9
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3569 4280 -711 -16,6
2. Tyéttdmat miehet 5925 6 837 -912 -13,3
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 1046 1296 -250 -19,3
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 4261 4875 -614 -12,6
5. Pitkaaikaistyottdmat 3661 3702 -41 -11
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 508 573 -65 -11,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 4077 5231 -1 154 -22,1
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 10 403 12139 -1736 -14,3
2. Muut tydnhakijat 11 659 12723 -1064 -8,4
1-2 Tyonhakijat yhteensa 22 062 24 862 -2 800 -11,3
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 4710 2925 1785 61,0
Kuukauden uudet tydpaikat 2508 1692 816 48,2
Tayttyneet tyopaikat 857 380 477 125,5
joista toimiston hakijalla tayttyneet 55 44 1 25,0
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 1272 825 447 54,2
Tydpaikka peruutettu tai ei pystytty tayttdmaan 122 100 22 22,0
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 905 1207 -302 -25,0
5. Paattyneet ty6ttdmyysjaksot 1173 1348 -175 -13,0
6. Uudet tyollistamiset 152 159 -7 -4,4
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 222 269 -47 -17,5
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 HELMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA (II)
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Helmi-22 Helmi-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 508 573 -65 -11,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 21 41 -20 -48,8
2. Lyhennetylla tyoviikolla 8 9 -1 -11,1
3. Tydssa olevat yhteensa 477 445 32 72
joista yleisilla tydmarkkinoilla 396 383 13 34
joista tyollistettyna 81 62 19 30,6
4. Tyévoiman ulkopuolella 624 674 -50 -7,4
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 69 84 -15 -17,9
joista koulutuksessa 519 528 -9 -1,7
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1617 1701 -84 -4,9
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 22 16 6 37,5
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 55 42 13 31,0
1-3 Tyollistetyt yhteensa 77 58 19 32,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 218 219 -1 -0,5
5. Valmennuksessa 7
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 40 43 -3 -7,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 29 44 -15 -34,1
9. Omaehtoisessa opiskelussa 263 292 -29 -9,9
1-9 Palveluissa yhteensa 636 661 -25 -3,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 263 313 -50 -16,0
2. Ty6ttdmat miehet 245 260 -15 -5,8
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 27 30 -3 -10,0
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 228 238 -10 -4,2
5. Pitkaaikaisty6ttomat 167 142 25 17,6
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 114 137 -23 -16,8
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 621 674 -53 -7,9
2. Muut tydnhakijat 1010 1044 -34 -3,3
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1631 1718 -87 -5,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 81 92 -1 -12,0
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 128 117 1 9,4
6. Uudet tydllistamiset 9 11 -2 -18,2
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 90 106 -16 -15,1
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 HELMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: POHJOIS-KARJALA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Heinavesi 1194 12,9 154 108 46 8 91 62 46 43
llomantsi 1802 14,9 268 185 83 11 166 106 36 60
Joensuu 35180 13,8 4858 2976 1882 127 705 1807 1992 639 1649
Juuka 1721 16,4 283 205 78 6 19 171 83 39 77
Kitee 3936 13,9 546 344 202 27 320 215 53 175
Kontiolahti 7223 9,2 664 413 251 12 67 290 227 84 127
Lieksa 4102 14,4 592 371 221 36 337 201 69 125
Liperi 5639 10,2 573 350 223 15 56 278 237 92 103
Nurmes 3819 13,2 505 331 174 10 46 263 159 79 141
Outokumpu 2 566 16,1 414 249 165 5 42 181 149 81 89
Polvijarvi 1672 13,9 232 146 86 0 8 124 105 35 7
Réaakkyla 758 16,2 123 82 41 5 82 43 18 13
Tohmajarvi 1760 16,0 282 165 117 16 151 82 28 15
Yhteensa 71372 13,3 9494 5925 3569 189 1046 4261 3661 1299 2624
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetdan Pohjois-Karjalan uusimman Tydllisyyskatsauksen sisalto tilastointikohteiden
mukaisesti jaoteltuna. Taman Tyodllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien kuukausien katsaukset
16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden tyéllisyyskatsaus julkistetaan
seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvalitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvét Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

e Tyonvalitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

o TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyovoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 202V:KK, Pohjois-Karjalan
Tyollisyyskatsaus, XXXXXkuu 202V. Joensuu: Elinkeino-, likenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm).
Saantitapa:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pohjois-karjala.aspx
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Yhteystiedot

Pohjois-Karjalan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Yksikdn paallikkoé Palvi Malinen, 0295 026 125
Tydvoimapalveluasiantuntija Ulpu Jarviluoto, 0295 026 057
s-posti: etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Pohjois-Karjalan ty6- ja elinkeinotoimisto
Palvelujohtaja Katriina Paivinen, 0295 043 194
Viestintaasiantuntija Anna Dannenberg, 0295 043 070

s-posti: etunimi.sukunimi@te-toimisto.fi
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