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Satakunnassa 8 380 tyotonta tyonhakijaa
marraskuussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoi ta kunnittain
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Trendit:

e Tyottomyyden laskuvauhti on jo hidastumassa

e Enaa lahinna vain vanhimmissa ikdaryhmissa on ollut
merkittavaa tyottomyyden alenemista

e Pitkaaikaistyottomyys on laskussa, mutta
pitkdaikaisty6ttomien maara on vield huomattavasti
korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019

¢ Ulkomaalaisten ty6ttomien tyonhakijoiden maara on
selvasti kasvanut vuotta aiemmasta

e Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien maara on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

¢ Kaikkien tyonhakijoiden kokonaismaara on selvasti
vuoden takaista pienempi

e Uusien avoimien tydpaikkojen maara on vahentynyt
vuoden takaiseen verrattuna

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Satakunnassa oli marraskuun lopussa 8 380 ty6tonta
tyénhakijaa, miké on 190 henkea (-2,2 %) véahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta ty6ttémien maara nousi 110
hengelld. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
marraskuussa 8,7 %.

Tyo6ttdmyyden laskuvauhti on Satakunnassa hidastumassa.
Etenkin ulkomaalaisten ty6ttémien tydnhakijoiden maara on jo
selvasti kasvanut vuotta aiemmasta. Myds 30-49-vuotiaita
ty6ttdmia oli vuoden takaista enemman. Sen sijaan yli vuoden
ty6ttdmana olleiden pitkaaikaisty6ttomien maara on viela
huomattavasti laskenut. Pitkaaikaisty6ttdmyyden aleneminen
nakyy myos yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien maaran laskuna.

Tydvoiman kysynta on edelleen jatkunut varsin vilkkaana. Ty6- ja
elinkeinotoimistossa oli marraskuussa Satakunnassa yhteensa
reilut 3 200 avointa tyopaikkaa, joista kuukauden aikana
avautuneita uusia tySpaikkoja oli 1 627.

Tiedot iimenevat tyo- ja elinkeinoministerion Tyonvalitystilastosta.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Elinkeino-, likenne- ja

ympadristokeskus

Tyottdmien maara nousi edellisestd kuukaudesta

Satakunnassa oli tyo- ja elinkeinotoimistossa ja tydllisyyden kuntakokeilussa
marraskuun lopussa yhteensa 8 380 ty6tonta tydnhakijaa, mika on noin 190
henkea vuoden takaista vdhemman. Ty6ttdmyyden laskuvauhti on jo selvasti
hidastunut kevaasta. Edellisesta kuukaudesta tyéttdmien maara nousi 110
hengella.

Tyottdmista tydnhakijoista kokoaikaisesti lomautettuja oli noin 610. Se on
suurin piirtein saman verran kuin vuotta aiemmin. Lokakuusta lomautettujen
maara nousi noin 80 hengella. Marraskuun lopussa eniten lomautettuja oli
rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijdiden ammattiryhmassa, jossa oli
noin 240 lomautettua. Rakentamisen ja teollisuuden ammattialoilla
talviaikaiset lomautukset ovat tavallisia, joten lomautettujen maérén voi
odottaa viela kasvavan ainakin joulukuun aikana.

Ulkomaiden kansalaisia oli ty6ttdmina tydnhakijoina noin 870, mika on yli
300 henked enemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen
verrattuna ulkomaalaisten ty6ttdmien maara nousi noin 40 hengelld.
Ulkomaalaisten ty6ttémien tyénhakijoiden osuus ulkomaalaisesta
tyévoimasta oli marraskuussa 24,8 %.

Kesasta alkaen on etenkin ukrainalaisten tyénhakijoiden maara ollut
kasvussa. Kansalaisuuden mukaan tarkasteltuna ukrainalaiset olivat
marraskuun lopussa selvasti suurin ulkomaalaisten ty6ttémien
tyénhakijoiden ryhméa Satakunnassa (233 ty6tdntd). Seuraavaksi suurimmat
kansalaisuusryhmét olivat virolaiset (89) ja puolalaiset (61).
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Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
ELY-keskuksittain

Uusimaa

Varsinais-Suomi —
Satakunta —
Hame E—
Pitkanmos —
Kaakkois-Suomi —
Eteld-Savo
Pohjois-Savo Se—
Pohjois-Karjala jmm—
Keski-Suomi e——
Etelé-Pohjanmaa .
Pohjanmaa
Pohjois-Pohjanmaa | —
Kainuu =
Lappi
Ahvenanmaa §
0 10000 20000 30000 40000 50000 60000

3 2021 Marraskuu
[ 2022 Marraskuu

70000 80000 90000

Tyottomyys on alentunut Satakunnassa koko maata
vahemmaén

Koko maassa oli marraskuun lopussa 234 800 tydtdnta tydnhakijaa, mika on
17 900 henked (-7,1 %) véhemman kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta
aiemmasta ty6ttdmien maara nousi 2 500 hengella. Tyottdmien
tydnhakijoiden maara on laskenut vuoden takaiseen verrattuna kaikilla ELY-
keskusalueilla. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut
Uudellamaalla (-9,9 %). Satakunnassa ty6ttdmien maara on alentunut 2,2
prosentilla eli selvasti vahemman kuin koko maassa keskimaarin.

Satakunnassa ty6ttdmien maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
eniten Rauman seudulla (-5,5 %). Porin seudulla alenema on ollut pienempi
(-1,3 %) ja Pohjois-Satakunnassa ty6ttdémien maara on hieman noussut (1,5
%). Marraskuun aikana ty6ttémien maara nousi kaikissa seutukunnissa.

Satakunnassa ty6ttdmien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta oli
marraskuussa 8,7 %, mika on 0,1 prosenttiyksikk6a vahemman kuin vuotta
aikaisemmin. Koko maassa ty6ttomyysaste oli 8,9 %. ELY-keskusalueista
Pohjanmaalla (5,6 %), Etela-Pohjanmaalla (6,1 %), Pirkanmaalla (7,8 %) ja
Varsinais-Suomessa (8,5 %) oli Satakuntaa alempi ty6ttdmyys.
Ahvenanmaan maakunnassa ty6ttémien osuus tyévoimasta oli 3,8 %.
Korkein ty6ttdmyys oli Pohjois-Karjalassa (12,1 %).

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottomistéd Tyodttdmien Muutos

Marras Loka Marras Marras 2022 tyén- tyén-  Marras Loka Marras Marras 2022
2022 2022 2021 Marras 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Marras 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Rauma 2186 2128 2313 -127 -5 224 7,2 476 601 559 -83 -15
Pori 5571 5535 5642 -71 -1 347 9,6 899 1225 1116 -217 19
Pohjois-Satakunta 624 607 615 9 1 38 8,0 95 118 214 -119  -56
Satakunta 8 381 8270 8570 -189 -2 609 8,7 1470 1944 1889 -419  -22
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Tyéttdmien tydnhakijoiden méara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt kymmenessa Satakunnan kuudestatoista

kunnasta. Kuudessa kunnassa ty6ttdmien méaara on pysynyt ennallaan tai hieman kasvanut. Maarallisesti eniten tyéttdmien
maara on vuoden aikana vahentynyt Raumalla, 101 hengelld. Suhteellinen alenema on ollut suurinta Karviassa, -22 %.

Marraskuun aikana ty6ttdmyys nousi useimmissa kunnista.

Marraskuussa korkein ty6ttdmyys oli Porissa, jossa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,8 %. Myds Siikaisissa

ty6ttdmyys oli yli kymmenessa prosentissa (10,6 %). Alin ty6ttdmyys oli Sakylassa, jossa ty6ttdmien osuus tydvoimasta oli 5,3 %.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottomistéd Tyoéttdmien Muutos

Marras Loka Marras Marras 2022 tydn- tyébn- Marras Loka Marras Marras 2022
2022 2022 2021 Marras 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Marras 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Eura 338 315 325 13 4 41 6,5 65 80 72 -7 -10
Eurajoki 241 236 255 -14 -5 40 5,7 48 76 100 -62  -52
Harjavalta 256 254 268 -12 -4 18 9,1 91 80 112 -21 19
Huittinen 255 252 265 -10 -4 10 5,8 51 192 85 -34  -40
Jamijarvi 46 45 45 1 2 6,4 5) 8 -3 -37
Kankaanpaa 456 446 434 22 5 26 8,3 86 107 183 -97  -53
Karvia 65 61 83 -18  -22 8 6,7 5 18
Kokemaki 234 228 249 -15 -6 15 7,8 42 44 51 -9 18
Merikarvia 109 97 104 ) 5 6 9,1 14 21 5) 9 180
Nakkila 151 153 151 0 0 13 6,6 18 20 27 -9 -33
Pomarkku 53 53 60 -7 12 7 6,5 14 17 11 3 27
Pori 4112 4110 4135 -23 -1 254 10,8 587 767 743 -156  -21
Rauma 1451 1433 1552 -101 -7 124 8,1 315 368 331 -16 -5
Siikainen 57 55 53 4 8 10,6 5
Sakyla 156 144 181 -25  -14 19 53 48 77 56 -8 -14
Ulvila 401 388 410 -9 -2 29 7,0 82 84 82 0 0
Satakunta 8 381 8270 8570 -189 -2 609 8,7 1470 1944 1889 -419  -22
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

Sekad miesten ettd naisten ty6ttomyys on laskenut

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN vuoden takaiseen verrattuna

Satakunta
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::z laskenut noin 90 hengella (-1,8 %) ja naisten vajaalla 100 hengella (-2,7 %).
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Yli 50-vuotiaiden ty6ttémien maara on viela

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN merkittivisti alentunut

Satakunta

Alle 25-vuotiaita ty6ttémia tydnhakijoita oli marraskuun lopussa 880, mika on

vajaat 50 henked (-5,0 %) véhemman kuin vuotta aikaisemmin. 25-29-

vuotiaiden tyéttdmien maaré on myds alentunut, mutta muuten koko

ikaluokassa valilla 25-49 vuotta ty6ttdmyys on kasvanut. 25-49-vuotiaita

ty6ttdmia oli yhteensa 4 000, mika on 240 henkea (6,4 %) vuoden takaista

enemman. Tahan ikdhaarukkaan osuu myds valtaosa ulkomaalaisten
ty6ttdomyyden kasvusta. Yli 50-vuotiaita tyéttémié oli 3 500, missé laskua

o e —— vuoden takaisesta oli noin 390 henked (-9,9 %). Voimakkainta ty6ttomyyden
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Tyo6ttomien maara on viela vahentynyt kaikilla
koulutusasteilla

Korkea-asteen eli alimman korkea-asteen, alemman ja ylemman
korkeakouluasteen seka tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita
ty6ttdmia oli marraskuun lopussa yhteensa 1 340, mika on 90 henkea (-6,6
%) vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Toisen asteen koulutuksen
saaneita tyottomia (sis. erikoisammattitutkinnon suorittaneet) oli 4 370.
Tyo6ttdmien maara vaheni vuoden takaisesta noin 30 hengella (-0,8 %).

Perusasteen varaan jaaneita ty6ttémia oli 2 130, mika on 25,5 % kaikista
tyottomista Satakunnassa. Maara laski 230 hengella (-9,6 %) vuotta
aiemmasta. Koulutusaste oli tuntematon 540 ty6ttémalla. Se on noin 160
henkea (43,2 %) vuoden takaista enemman. Naista tyottomista yli puolet oli
ulkomaan kansalaisia.

Tyottomyyden laskua lahes kaikissa
paaammattiryhmissa

Tydbttdmien tydnhakijoiden maara on vuoden takaiseen verrattuna vahentynyt
lahes kaikissa padammattiryhmissa. Vain palvelu- ja myyntitydntekijdiden
ryhmassé ty6ttémien maaré on kasvanut, noin 90 hengelld. Rakennus-,
korjaus- ja valmistustydntekijéiden ammattiryhmassa oli kuitenkin edelleen
eniten ty6ttémia kuukauden lopussa (1 750 ty6tonta).

Yksittaisia ammatteja tarkasteltaessa eniten tyéttdbmana oli marraskuun
lopussa myyijia (363 ty6tonta), talonrakentajia (233), lahihoitajia (202),
toimisto- ja laitossiivoojia (202) ja ravintola- ja suurtaloustyontekijoita
(kokkeja ym.) (201) seka niita, joilla ei ole ammattia (815) tai ammatti ei
tiedossa (651).

Pitkaaikaistyottomyys laskussa

Marraskuun lopussa yli vuoden yhtajaksoisesti tydttdomana olleita
pitkaaikaisty6ttémia oli 2 550. Se on noin 550 henkea (-17,9 %) vdhemman
kuin vuotta aikaisemmin. Kun kaikkien tyéttdmien maara on samaan aikaan
alentunut vain 190 hengella, niin tarkoittaa se sita, ettd muiden kuin
pitkdaikaisty6ttdmien maara on jo selvasti noussut. Edelliseen kuukauteen
verrattuna pitkdaikaisty6ttomien maara laski reilulla 60 hengella. Yli kaksi
vuotta ty6ttdmana olleita oli 1 340, mika on 40 henkea (3,2 %) vuoden
takaista enemman. Kuitenkin kesan jalkeen myds néiden tyéttdmien méaaran
kasvu on taittunut.

Pitkaaikaisty6ttémisté oli miehia 1 620 (63,4 %) ja naisia 930 (36,6 %).
Miesten maara on laskenut vuoden takaisesta 310 hengella ja naisten 250
hengella. Tyéttdmyyden pitkittyminen on etenkin ikdéntyneiden tyénhakijoiden
ongelma, silla 60 % pitkaaikaisty6ttémista oli yli 50-vuotiaita ja 49 % yli 55-
vuotiaita. Kaikista yli 60-vuotiaista ty6ttémista 56 % oli pitkaaikaisty6ttomia.
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Avoimet tyopaikat
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Tyovoiman kysynté on jatkunut varsin vilkkaana

Satakunnassa ilmoitettiin tyd - ja elinkeinotoimistoon marraskuun aikana 1
627 uutta avointa tydpaikkaa. Se on noin 520 paikkaa (-24,3 %) vdhemman
kuin vuosi sitten marraskuussa. Vaikka tyévoiman kysynta on vuoden
takaiseen verrattuna hiljentynyt, oli uusia avoimia tydpaikkoja silti enemman
kuin muina vuosina (2006-2020) marraskuussa sitd ennen.

Uusien avointen tyépaikkojen méaara oli suurin rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijdiden padammattiryhméassa, jossa avautui 448 tyopaikkaa.
Yksittaisia ammatteja tarkastellen eniten avautui lahihoitajien (100
tyopaikkaa), myyjien (76) seka toimisto- ja laitossiivoojien (70) paikkoja.

Kaikkiaan ty6- ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa marraskuussa
yhteensa 3 212 avointa tyopaikkaa. Tydpaikoista taytettiin marraskuun aikana
259, joista 74 ty0 - ja elinkeinotoimiston hakijalla. 1 315 tydpaikan avoinna olo
paattyi, koska tydpaikan hakuaika oli paattynyt tai hakijoita oli riittavasti.
Peruutettuja tai tayttamatta jaaneita tyopaikkoja oli 193. Peruutettujen
tyopaikkojen maara (165) oli edelleen tavanomaista suurempi. Kuukauden
lopussa oli avoinna 1 470 tyopaikkaa.
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Palveluissa olevien maara on vahentynyt vuoden
takaisesta

Marraskuun lopussa erilaisten aktiivisten tydvoimapoliittisten palveluiden
piirissa oli Satakunnassa 4 540 henkil6a, mika on noin 120 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna
palveluissa olevien mééréa kasvoi 60 hengella. Palveluissa olleista oli miehia
2 304 ja naisia 2 236. Palvelujen piirissé oli yhteensa 4,7 % tyévoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten tydvoimapoliittisten palveluiden
piirissé olevien prosenttiosuutta laajasta tyottomyydesta eli ty6ttdmien
tydnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismaarasta. Aktivointiaste oli
marraskuun lopussa 35,1 %, mikd on 0,1 prosenttiyksikk6d matalampi kuin
vuotta aikaisemmin. Palveluissa olevien maara laski suhteellisesti
enemman kuin kohderyhmana olevien tyéttdmien tydnhakijoiden maara.
Laajaan ty6ttémyyteen laskettavia tydnhakijoita oli yhteensa 12 920, mika on
310 henked vahemman kuin vuotta aikaisemmin.

Eniten vahennysta tydvoimakoulutuksessa

Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille tydllistettyina oli marraskuun lopussa
yhteensé 1 174 henkil64, miké& on noin 240 henked enemman kuin vuotta
aikaisemmin. Palkkatuella tydllistdminen niin kuntiin kuin yksityiselle
sektorille on selvasti lisdantynyt. Sen sijaan valtiolle tydllistettyjen maara on
pysynyt vahaisena. Yksityiselle sektorille tydllistetyista 215 oli starttirahalla
yritystoimintaa harjoittavia. Se on vajaat kymmenen henked enemman kuin
vuotta aikaisemmin. Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 135 henkil6a, mika
on toistakymmentéa henkea enemman kuin vuosi sitten.

Tyovoimakoulutuksessa oli 987 henkil6a, mika on noin 170 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Omaehtoisesti opiskelevia oli 604.
Maara pieneni 150 hengella vuoden takaisesta.

Kuntouttavassa ty6toiminnassa oli 1 290 henkil6a, mika on noin 120 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Ty6- ja koulutuskokeiluissa olevia oli
305, mika on 40 henked enemman kuin vuotta aikaisemmin. Valtaosa
kokeiluissa olevista oli tydkokeilussa. Koulutuskokeilussa oli vain muutama
henkild. Valmennukseen, joka sisaltda tydnhaku- ja uravalmennuksen,
osallistuvia oli 45. M&ara viisinkertaistui vuoden takaiseen verrattuna.

Marraskuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensa 686.
Aloittaneita oli noin 120 henked vdhemman kuin vuotta aikaisemmin. Eniten
aloittaneita oli kuntouttavassa tyétoiminnassa (212) ja
tydévoimakoulutuksessa (152).
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Kaikki tyonhakijat
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Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Kaikkien tyonhakijoiden maara on vahentynyt selvasti
vuoden takaiseen verrattuna

Satakunnassa oli ty6- ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa
marraskuun lopussa kaikkiaan 16 690 tydnhakijaa, mika on 3 530 henkea
vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista tydnhakijoista oli miehia 8 700
ja naisia 7 990. Vuoden takaisesta miesten maara vaheni 1 520 hengella ja
naisten 2 010 hengella.

Tyoénhakijoista oli tydssa olevia 4 500, joista 2 150 oli kokoaikaisessa
tydssa, 1 760 osa-aikatydssa ja 590 tyo- ja elinkeinohallinnon ja
kuntakokeilun jarjestamilla palveluilla tyéllistettynd. Yleisilla tydmarkkinoilla
koko- tai osa-aikaisessa tydssa olevien tydnhakijoiden maara on pienentynyt
2 760 hengella vuoden takaiseen verrattuna. Osittain suurta vahennysta
selittda tydnhakijoina olleiden yrittdjien maaran pieneneminen sen jalkeen,
kun koronaepidemian takia voimassa ollut yrittdjan valiaikainen oikeus
tydmarkkinatukeen paattyi helmikuun lopussa. Tydnhakijaksi
ilmoittautuminen oli etuuden saamisen edellytyksena.

Ty6ttémia tydnhakijoita oli 8 380, joista kokoaikaisesti lomautettuja 610.
Liséksi lyhennettyd tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli noin 360. Lyhennetylla
tydviikolla olevien maara on noussut vuoden takaiseen verrattuna noin 20
hengella.

Tyo6voimaan kuulumattomia tydnhakijoita oli 3 450, joista 1 530 oli
ty6llistymista edistavissa palveluissa, 1 540 koulutuksessa ja 390 muualla
tydvoiman ulkopuolella.
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SYVSKAT

Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 MARRASKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MARRASKUUN AIKANA (Il)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Marras-22 Marras-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 8381 8570 -189 -2,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 609 610 -1 -0,2
2. Lyhennetylla tyoviikolla 355 334 21 6,3
3. Tydssa olevat yhteensa 4 499 7 305 -2 806 -38,4
joista kokoaikaisessa ty6ssa 2152 6 667 -4 515 -67,7
joista osa-aikatyossa 1758 0 1758 0,0
joista tyollistettyna 589 638 -49 -7,7
4. Tybvoiman ulkopuolella 3454 4014 -560 -14,0
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 1528 1513 15 1,0
joista koulutuksessa 1535 1817 -282 -15,5
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 16 689 20 223 -3534 -17,5
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet tydpaikat yhteensa 1470 1889 -419 -22,2
joista yli kuukauden avoinna olleet 506 713 -207 -29,0
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 275 475 -200 -42,1
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 18 1 7 63,6
2. Kuntiin tyollistetyt 388 264 124 47,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 768 658 110 16,7
1-3 Tyollistetyt yhteensa 1174 933 241 25,8
4. Tyévoimakoulutuksessa 987 1160 -173 -14,9
5. Valmennuksessa 45 9 36 400,0
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 305 264 41 15,5
7. Vuorotteluvapaasijaisena 135 123 12 9,8
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 1290 1413 -123 -8,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 604 754 -150 -19,9
1-9 Palveluissa yhteensa 4 540 4 656 -116 -2,5
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 3401 3497 -96 -2,7
2. Ty6ttdmat miehet 4980 5073 -93 -1,8
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 882 928 -46 -5,0
4. Yli 50-vuotiaat ty6ttdmét 3502 3887 -385 -9,9
5. Pitkaaikaistyottomat 2549 3103 -554 -17,9
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 865 556 309 55,6
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 3571 4073 -502 -12,3
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmat tydnhakijat 9398 9454 -56 -0,6
2. Muut tydnhakijat 8171 11526 -3 355 -29,1
1-2 Tyonhakijat yhteensa 17 569 20 980 -3 411 -16,3
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 3212 4263 -1 051 -24,7
Kuukauden uudet ty6paikat 1627 2149 -522 -24,3
Tayttyneet tydpaikat 259 295 -36 -12,2
joista toimiston hakijalla tayttyneet 74 89 -15 -16,9
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 1315 2026 -711 -35,1
Tyo6paikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 193 179 14 78
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 1422 1386 36 2,6
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 1230 1131 99 8,8
6. Uudet tydllistamiset 73 106 -33 -31,1
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 152 194 -42 -21,6
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 MARRASKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA MARRASKUUN AIKANA (Il)
ELY-KESKUS: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS
| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Marras-22 Marras-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 865 556 309 55,6

joista kokoaikaisesti lomautetut 49 33 16 48,5
2. Lyhennetylla tyoviikolla 5 7 -2 -28,6
3. Tydssa olevat yhteensa 423 541 -118 -21,8
joista kokoaikaisessa ty6ssa 264 499 -235 -47,1
joista osa-aikatyossa 125 0 125 0,0
joista tyollistettyna 34 42 -8 -19,0
4. Tyévoiman ulkopuolella 617 617 0 0,0
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 103 84 19 22,6
joista koulutuksessa 483 487 -4 -0,8
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 1910 1721 189 11,0
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyollistetyt 19 9 10 1111
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 41 45 -4 -8,9
1-3 Tyollistetyt yhteensa 60 54 6 11,1
4. Tyévoimakoulutuksessa 312 313 -1 -0,3
5. Valmennuksessa
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 57 34 23 67,6
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 52 58 -6 -10,3
9. Omaehtoisessa opiskelussa 168 211 -43 -20,4
1-9 Palveluissa yhteensa 652 674 -22 -3,3
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 439 271 168 62,0
2. Tyottdmat miehet 426 285 141 49,5
3. Alle 25-vuotiaat tyottomat 66 30 36 120,0
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 230 188 42 22,3
5. Pitkaaikaistyottdmat 121 132 -11 -8,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyottomia tyottdmyyskassojen jasenia 236 200 36 18,0
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 960 637 323 50,7
2. Muut tyénhakijat 1021 1143 -122 -10,7
1-2 Tyonhakijat yhteensa 1981 1780 201 11,3
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 161 136 25 18,4
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot 122 90 32 35,6
6. Uudet tydllistamiset 8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 27 32 -5 -15,6
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TYOLLIS

Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 MARRASKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: SATAKUNTA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Eura 5165 6,5 338 193 145 17 171 115 68 65
Eurajoki 4248 57 241 134 107 10 18 117 74 22 48
Harjavalta 2825 9,1 256 155 101 29 88 98 48 91
Huittinen 4376 5,8 255 142 113 5 34 110 61 48 51
Jamijarvi 718 6,4 46 26 20 0 23 11 10 5
Kankaanpaa 5525 8,3 456 260 196 14 45 196 116 62 86
Karvia 972 6,7 65 38 27 7 32 21 18
Kokemaki 3001 7,8 234 149 85 6 20 115 70 52 42
Merikarvia 1195 9,1 109 57 52 5) By 19 22 14
Nakkila 2273 6,6 151 85 66 9 63 38 28 18
Pomarkku 818 6,5 53 34 19 26 12 11 14
Pori 38 080 10,8 4112 2485 1627 114 519 1557 1261 501 587
Rauma 18 012 8,1 1451 854 597 24 115 665 489 179 315
Siikainen 540 10,6 57 33 24 7 36 21 5
Sakyla 2937 583 156 100 56 7 71 51 24 48
Ulvila 5714 7,0 401 235 166 15 42 175 92 56 82
Yhteensa 96 399 8,7 8381 4980 3401 205 882 3502 2549 1154 1470
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Satakunnan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:
. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

e Satakunnan tyollisyyskatsaukset ELY-keskuksen internetsivuilla:
http://lwww.ely-keskus.fi/lweb/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset

e Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston julkistamispaivat, kuvaus ja laatuseloste:
http://lwww.tem.filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvit Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:

https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/

e Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

o Tyollisyyden kuntakokeilujen seuranta:
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
https://www.stat.fi/tilasto/tyti

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen ty6voimatutkimuksen
lukujen eroista lIoytyy lisdtietoja osoitteesta:
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan
Tydllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111
Tydmarkkina-asiantuntija Hannu Ahvenjarvi, 0295 022 114

S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
Satakunnan ty6- ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117
vaihde 0295 045 000

S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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