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Satakunnassa 9 320 työtöntä työnhakijaa
heinäkuussa

Satakunnassa oli heinäkuun lopussa 9 320 työtöntä työnhakijaa,
mikä on 1 270 henkeä (12,0 %) vähemmän kuin vuotta
aikaisemmin. Kuukautta aiemmasta työttömien määrä nousi
vajaalla 500 hengellä. Työttömien työnhakijoiden osuus
työvoimasta oli heinäkuussa 9,7 %.

Vaikka muuten työttömyys on selvästi laskenut vuoden takaiseen
verrattuna, on ulkomaalaisten työttömien määrä noussut. Kesän
aikana työnhakijoiksi on ilmoittautunut aiempaa enemmän
ukrainalaisia, jotka ovat jo nousseet työttömissä työnhakijoissa
suurimmaksi ulkomaan kansalaisten ryhmäksi Satakunnassa.

Työvoiman kysyntä jatkui heinäkuussakin melko vilkkaana. Työ
ja elinkeinotoimistossa oli heinäkuussa Satakunnassa yhteensä
4 451 avointa työpaikkaa, joista kuukauden aikana avautuneita
uusia työpaikkoja oli reilut 1 900.

Tiedot ilmenevät työ ja elinkeinoministeriön Työnvälitystilastosta.

Työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta kunnittain
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Trendit:
Työttömyyden lasku on jatkunut alkuvuoden aikana

Työttömien työnhakijoiden määrä on alentunut lähes
kaikissa ikäryhmissä

Myös pitkäaikaistyöttömien määrä on laskenut
vuoden takaista alemmaksi, mutta on vielä
huomattavasti korkeammalla tasolla kuin vuonna 2019

Aktivointiasteeseen laskettaviin palveluihin
osallistuvien määrä on pienentynyt vuotta
aikaisempaan verrattuna

Kaikkien työnhakijoiden kokonaismäärä on selvästi
vuoden takaista pienempi

Uusia työpaikkoja on avautunut alkuvuonna
ennätyksellisen paljon
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Työttömät työnhakijat

Satakunnassa oli työ ja elinkeinotoimistossa ja työllisyyden kuntakokeilussa

heinäkuun lopussa yhteensä 9 320 työtöntä työnhakijaa, mikä on 1 270

henkeä vuoden takaista vähemmän. Edellisestä kuukaudesta työttömyys

nousi vajaalla 500 hengellä. Kesäaikainen työttömyyden nousu johtuu muun

muassa oppilaitoksista valmistuneiden tulosta työmarkkinoille työnhakijoiksi

sekä monien määräaikaisten työsuhteiden päättymisestä kesän kynnyksellä.

Työttömistä työnhakijoista oli heinäkuun lopussa kokoaikaisesti lomautettuja

noin 550. Se on 290 henkeä vähemmän vuotta aiemmin. Kesäkuusta

lomautettujen määrä kasvoi 130 hengellä. Heinäkuun lopussa eniten

lomautettuja oli rakennus, korjaus ja valmistustyöntekijöiden

ammattiryhmässä, jossa oli noin 170 lomautettua.

Ulkomaiden kansalaisia oli työttöminä työnhakijoina noin 750, mikä on 70

henkeä enemmän kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen

verrattuna työttömien määrä nousi 90 hengellä. Ulkomaalaisten

työnhakijoiden osalta työttömyyden kausittainen nousu on ollut suurempaa

kuin aikaisempina vuosina. Etenkin ukrainalaisten työnhakijoiden määrä on

kasvanut selvästi vuoden takaiseen verrattuna. Ukrainalaiset (103 työtöntä

työnhakijaa) nousivat nyt virolaisten (84) ohi suurimmaksi ulkomaalaisten

työttömien työnhakijoiden ryhmäksi Satakunnassa. Ulkomaalaisten

työttömien työnhakijoiden osuus ulkomaalaisesta työvoimasta oli

heinäkuussa 21,5 %.

Työttömyydessä kausiaikaista nousua
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Työttömät työnhakijat seutukunnittain

Koko maassa oli heinäkuun lopussa 272 300 työtöntä työnhakijaa, mikä on

50 300 henkeä (15,6 %) vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Kuukautta

aiemmasta työttömien määrä nousi 12 500 hengellä. Työttömien

työnhakijoiden määrä on laskenut vuoden takaiseen verrattuna kaikilla ELY

keskusalueilla. Vuoden aikana suhteellisesti eniten laskua on ollut

Uudellamaalla (20,6 %). Satakunnassa työttömien määrä on alentunut 12,0

prosentilla eli vähemmän kuin koko maassa keskimäärin.

Satakunnan seutukunnista työttömien määrä on vuoden takaiseen verrattuna

vähentynyt eniten PohjoisSatakunnassa (17,6 %). Porin (11,8 %) ja

Rauman seuduilla (10,7 %) työttömyyden lasku on ollut jonkin verran

pienempää. Heinäkuun aikana työttömien määrä nousi kaikissa Satakunnan

seutukunnissa.

Satakunnassa työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli heinäkuussa

9,7 %, mikä on 1,2 prosenttiyksikköä vähemmän kuin vuotta aikaisemmin.

Koko maassa työttömyysaste oli 10,3 %. ELYkeskusalueista Etelä

Pohjanmaalla (6,9 %), Pohjanmaalla (7,2 %), Kainuussa (9,4 %) ja

Pirkanmaalla (9,5 %) oli Satakuntaa alempi työttömyys. VarsinaisSuomessa

työttömyysaste 10,2 %. Ahvenanmaan maakunnassa työttömien osuus

työvoimasta oli 4,1 %. Korkein työttömyys oli PohjoisKarjalassa (13,8 %).

Työttömyys on alentunut Satakunnassa koko maata
vähemmän
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Työttömät työnhakijat ja avoimet työpaikat TEtoimistossa seutukunnittain

Muutos Työttömistä Työttömien Muutos
Heinä Kesä Heinä Heinä 2022 työn työn Heinä Kesä Heinä Heinä 2022
2022 2022 2021 Heinä 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Heinä 2021

lomautetut osuus
työvoimasta

Seutukunta Työttömät työnhakijat % % Avoimet työpaikat %

Rauma 2 470 2 348 2 771 301 11 184 8,1 645 694 738 93 13

Pori 6 148 5 841 6 967 819 12 282 10,5 1 474 1 678 1 304 170 13

PohjoisSatakunta 702 636 852 150 18 87 9,1 192 210 211 19 9

Satakunta 9 320 8 825 10 590 1 270 12 553 9,7 2 311 2 582 2 253 58 3
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Työttömät työnhakijat kunnittain

Työttömien työnhakijoiden määrä on vuoden takaiseen verrattuna vähentynyt kaikissa kuudessatoista Satakunnan kunnassa.

Määrällisesti eniten työttömien määrä on vuoden aikana vähentynyt Porissa, 623 hengellä. Suhteellinen alenema on ollut

suurinta Merikarvialla (24 %). Lähes kaikissa kunnissa työttömyys nousi heinäkuun aikana. Vain Säkylässä työttömien määrä

hieman aleni.

Korkein työttömyys oli Porissa, jossa työttömien työnhakijoiden osuus työvoimasta oli 11,9 %. Myös Siikaisissa ja Harjavallassa

työttömyys nousi heinäkuussa yli kymmenen prosentin. Alin työttömyys oli Säkylässä (5,8 %).

Työttömät työnhakijat ja avoimet työpaikat TEtoimistossa kunnittain

Muutos Työttömistä Työttömien Muutos
Heinä Kesä Heinä Heinä 2022 työn työn Heinä Kesä Heinä Heinä 2022
2022 2022 2021 Heinä 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2022 2021 Heinä 2021

lomautetut osuus
työvoimasta

Kunta Työttömät työnhakijat % % Avoimet työpaikat %

Eura 360 340 398 38 10 28 7,0 86 87 107 21 20

Eurajoki 267 261 326 59 18 29 6,3 94 90 95 1 1

Harjavalta 285 272 311 26 8 8 10,1 103 100 169 66 39

Huittinen 276 273 317 41 13 9 6,3 101 95 83 18 22

Jämijärvi 58 49 65 7 11 7 8,1 11 13 14 3 21

Kankaanpää 518 468 635 117 18 67 9,4 169 189 181 12 7

Karvia 71 67 90 19 21 11 7,3 6 ... 11 5 45

Kokemäki 253 238 278 25 9 12 8,4 140 174 42 98 233

Merikarvia 102 97 134 32 24 ... 8,5 20 25 11 9 82

Nakkila 168 152 195 27 14 10 7,4 28 33 30 2 7

Pomarkku 70 65 79 9 11 10 8,6 18 15 8 10 125

Pori 4 516 4 298 5 139 623 12 196 11,9 959 1 111 881 78 9

Rauma 1 672 1 574 1 843 171 9 116 9,3 381 439 463 82 18

Siikainen 55 52 62 7 11 ... 10,2 6 ... 5 1 20

Säkylä 171 173 204 33 16 11 5,8 84 78 73 11 15

Ulvila 478 446 514 36 7 31 8,4 105 125 80 25 31

Satakunta 9 320 8 825 10 590 1 270 12 553 9,7 2 311 2 582 2 253 58 3



SATAKUNTA

Heinäkuu 2022

Työttömät työnhakijat sukupuolen ja ikäryhmän mukaan

Työttömistä työnhakijoista oli miehiä 5 010 (53,8 %) ja naisia 4 310 (46,2 %).

Vuoden takaisesta työttömien miesten määrä on laskenut 670 hengellä

(11,8 %) ja naisten 600 hengellä (12,2 %). Edellisestä kuukaudesta

miesten työttömyys nousi 120 hengellä ja naisten 370 hengellä. On

tavallista, että kesällä kausivaihtelu nostaa naisten työttömyyttä miesten

työttömyyttä enemmän.

Kausivaihtelu on nostanut etenkin naisten työttömyyttä
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TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
Satakunta

1 Miehet
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Työttömien työnhakijoiden määrä on laskenut vuotta aiempaan verrattuna

lähes kaikissa ikäluokissa. Vain yli 64vuotiaiden työttömien määrä on

pysynyt ennallaan. Alle 25vuotiaita työttömiä oli heinäkuun lopussa 1 050,

mikä on 260 henkeä (19,7 %) vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. 2549

vuotiaita työttömiä oli yhteensä 4 560, mikä on 380 henkeä (7,6 %)

vähemmän kuin vuosi sitten. Yli 50vuotiaita työttömiä oli 3 710, missä

laskua vuoden takaisesta oli 640 henkeä (14,7 %).

Työttömyys on alentunut lähes kaikissa ikäryhmissä
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Työttömät työnhakijat koulutusasteen ja ammattiryhmän mukaan

Korkeaasteen eli alimman korkeaasteen, alemman ja ylemmän

korkeakouluasteen sekä tutkijakoulutusasteen tutkinnon suorittaneita

työttömiä oli heinäkuun lopussa yhteensä 1 760, mikä on 260 henkeä (12,9

%) vähemmän kuin vuotta aikaisemmin.

Toisen asteen koulutuksen saaneita työttömiä (sis. erikoisammattitutkinnon

suorittaneet) oli 4 840. Työttömien määrä väheni vuoden takaisesta 660

hengellä (12,0 %).

Perusasteen varaan jääneitä työttömiä oli 2 270, mikä on 24,3 % kaikista

työttömistä Satakunnassa. Määrä laski 370 hengellä (14,0 %) vuoden

takaisesta. Alemman perusasteen koulutuksen suorittaneiden työttömien

määrä alenee vähitellen pidemmällä aikavälillä, kun pelkän kansakoulun

käyneet eläköityvät.

Työttömien määrä on vähentynyt kaikilla
koulutusasteilla

0 500 1 000 1 500 2 000 2 500 3 000 3 500 4 000 4 500 5 000 5 500

TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
Satakunta

Koulutusaste tuntematon

Tutkijakoulutusaste

Ylempi korkeakouluaste

Alempi korkeakouluaste

Alin korkeaaste

Erikoisammattikoulutusaste

Toinen aste

Ylempi perusaste

Alempi perusaste

2021 Heinäkuu
2022 Heinäkuu

Työttömien työnhakijoiden määrä on vuoden takaiseen verrattuna vähentynyt

kaikissa pääammattiryhmissä. Määrällisesti eniten työttömyys on vähentynyt

rakennus, korjaus ja valmistustyöntekijöiden ammattiryhmässä, noin 360

hengellä. Heinäkuun lopussa eniten työttömiä oli palvelu ja

myyntityöntekijöiden ammattiryhmässä, jossa oli 1940 työtöntä työnhakijaa.

Yksittäisiä ammatteja tarkasteltaessa eniten työttömänä oli heinäkuun

lopussa myyjiä (367 työtöntä), lähihoitajia (363), koulunläyntiavustajia (250),

talonrakentajia (227) ja yleissihteerejä (216) sekä niitä, joilla ei ole ammattia

(977) tai ammatti ei tiedossa (679).

Työttömyyden laskua kaikissa pääammattiryhmissä
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Heinäkuun lopussa yli vuoden yhtäjaksoisesti työttömänä olleita

pitkäaikaistyöttömiä oli 2 810. Se on noin 580 henkeä (17,0 %) vähemmän

kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna

pitkäaikaistyöttömien määrä laski 30 hengellä. Pitkäaikaistyöttömistä yli

kaksi vuotta yhtäjaksoisesti työttömänä olleita oli 1 460. Näiden työttömien

määrä on noussut vuoden takaisesta 160 hengellä (12,3 %).

Pitkäaikaistyöttömistä oli miehiä 1 730 (61,7 %) ja naisia 1 080 (38,3 %).

Miesten määrä on laskenut vuoden takaisesta 330 hengellä ja naisten 250

hengellä. Työttömyyden pitkittyminen on etenkin ikääntyneiden työnhakijoiden

ongelma, sillä 61 % pitkäaikaistyöttömistä oli yli 50vuotiaita ja 51 % yli 55

vuotiaita. Kaikista yli 60vuotiaista työttömistä työnhakijoista 61 % oli

pitkäaikaistyöttömiä.

Pitkäaikaistyöttömien määrä laskussa

0

500

1 000

1 500

2 000

2 500

3 000

3 500

4 000

4 500

5 000

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Henkilöä

PITKÄAIKAISTYÖTTÖMÄT KUUKAUDEN LOPUSSA
Satakunta

Yli vuoden työttömänä
Yli kaksi vuotta työttömänä



SATAKUNTA

Heinäkuu 2022

Avoimet työpaikat

Satakunnassa ilmoitettiin työ  ja elinkeinotoimistoon heinäkuun aikana 1 933

uutta avointa työpaikkaa. Se on noin 300 paikkaa (13,6 %) vähemmän kuin

vuosi sitten heinäkuussa. Vaikka uusia avoimien työpaikkojen määrä tippui

vuoden takaisesta, oli se silti korkeampi kuin kaikkina muina vuosina (2006

2020) heinäkuussa.

Uusien avointen työpaikkojen määrä oli suurin rakennus, korjaus ja

valmistustyöntekijöiden pääammattiryhmässä, jossa avautui 605 työpaikkaa.

Yksittäisiä ammatteja tarkastellen eniten avautui toimisto ja laitossiivoojien

(99 paikkaa), myyjien (95) ja lähihoitajien (89) paikkoja.

Kaikkiaan työ  ja elinkeinotoimistossa oli Satakunnassa heinäkuussa

yhteensä 4 451 avointa työpaikkaa. Työpaikoista täytettiin heinäkuun aikana

218, joista 43 työ  ja elinkeinotoimiston hakijalla. 1 664 työpaikan avoinna olo

päättyi, koska työpaikan hakuaika oli päättynyt tai hakijoita oli riittävästi.

Peruutettuja tai täyttämättä jääneitä työpaikkoja oli 358. Peruutettujen

työpaikkojen määrä (313) oli edelleen poikkeuksellisen suuri. Kuukauden

lopussa oli avoinna 2 311 työpaikkaa.

Työvoiman kysyntä on jatkunut vilkkaana
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Palvelut

Heinäkuun lopussa erilaisten aktiivisten työvoimapoliittisten palveluiden

piirissä oli Satakunnassa 4 032 henkilöä, mikä on noin 170 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Edelliseen kuukauteen verrattuna

palveluissa olevien määrä pieneni 220 hengellä. Palveluissa olleista oli

miehiä 2 173 ja naisia 1 859. Palvelujen piirissä oli yhteensä 4,2 %

työvoimasta.

Aktivointiasteella tarkoitetaan aktiivisten työvoimapoliittisten palveluiden

piirissä olevien prosenttiosuutta laajasta työttömyydestä eli työttömien

työnhakijoiden ja palveluissa olleiden yhteismäärästä. Aktivointiaste oli

heinäkuun lopussa 30,2 %, mikä on 1,8 prosenttiyksikköä korkeampi kuin

vuotta aikaisemmin. Aktivointiaste siis nousi, vaikka palveluissa olevia oli

vähemmän kuin vuosi sitten, sillä kohderyhmänä olevien työttömien

työnhakijoiden määrä väheni vielä enemmän. Laajaan työttömyyteen

laskettavia työnhakijoita oli yhteensä 13 350, mikä on 1 440 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin.

Palveluissa olevien määrä on vähentynyt vuoden
takaisesta
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Valtiolle, kuntiin ja yksityiselle sektorille työllistettyinä oli yhteensä 1 127

henkilöä, mikä on noin 180 henkeä enemmän kuin vuotta aikaisemmin.

Palkkatuella työllistäminen niin kuntiin kuin yksityiselle sektorille on selvästi

lisääntynyt. Sen sijaan valtiolle työllistettyjen määrä on pysynyt vähäisenä.

Yksityiselle sektorille työllistetyistä 185 oli starttirahalla yritystoimintaa

harjoittavia. Määrä pieneni muutamalla hengellä vuotta aikaisempaan

verrattuna. Vuorotteluvapaasijaisuuksissa oli 133 henkilöä, mikä on hieman

enemmän kuin vuosi sitten.

Työvoimakoulutuksessa oli 768 henkilöä, mikä on lähes 200 henkeä

vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Myös omaehtoisessa opiskelussa

olevien määrä pieneni yli 150 hengellä. Kuukauden lopussa omaehtoisesti

opiskelevia oli 539.

Kuntouttavassa työtoiminnassa oli 1 278 henkilöä, mikä on toistakymmentä

henkeä enemmän kuin vuotta aikaisemmin. Työ ja koulutuskokeiluissa

olevia oli 180, mikä on pari kymmentä henkeä vähemmän kuin vuotta

aikaisemmin. Valtaosa kokeiluissa olevista oli työkokeilussa.

Koulutuskokeilussa oli vain muutama henkilö. Myös valmennukseen, joka

sisältää työnhaku ja uravalmennuksen, osallistuvia oli alle 10 henkeä.

Heinäkuun aikana eri aktiivipalveluissa aloittaneita oli yhteensä 344, mikä on

noin 30 henkeä vähemmän kuin vuotta aikaisemmin. Eniten aloittaneita oli

kuntouttavassa työtoiminnassa (155).

Eniten vähennystä työvoimakoulutuksessa ja
omaehtoisessa opiskelussa, kasvua lähinnä
työllistämisessä
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Kaikki työnhakijat

Satakunnassa oli työ ja elinkeinotoimistossa ja kuntakokeilussa heinäkuun

lopussa kaikkiaan 17 840 työnhakijaa, mikä on 4 530 henkeä vähemmän

kuin vuotta aikaisemmin. Kaikista työnhakijoista oli miehiä 8 910 ja naisia 8

930. Vuoden takaisesta miesten määrä väheni 2 140 hengellä ja naisten 2

390 hengellä.

Työnhakijoista oli työssä olevia 5 320, joista 3 680 oli kokoaikaisessa

työssä, 980 osaaikatyössä ja 670 työ ja elinkeinohallinnon ja kuntakokeilun

järjestämillä palveluilla työllistettynä. Yleisillä työmarkkinoilla koko tai osa

aikaisessa työssä olevien työnhakijoiden määrä on vähentynyt 2 390

hengellä vuoden takaiseen verrattuna. Suurta vähennystä selittää osittain

työnhakijoina olleiden yrittäjien määrän väheneminen sen jälkeen, kun

koronaepidemian takia voimassa ollut yrittäjän väliaikainen oikeus

työmarkkinatukeen päättyi helmikuun lopussa. Työnhakijaksi

ilmoittautuminen oli etuuden saamisen edellytyksenä.

Työttömiä työnhakijoita oli 9 320, joista kokoaikaisesti lomautettuja 550.

Lisäksi lyhennettyä työviikkoa tekeviä työnhakijoita oli noin 180. Työttömien ja

lomautettujen tavoin myös lyhennetyllä työviikolla olevien määrä on selvästi

vähentynyt vuoden takaiseen verrattuna.

Työvoimaan kuulumattomia työnhakijoita oli 3 020, joista 1 370 oli

työllistymistä edistävissä palveluissa, 1 170 koulutuksessa ja 480 muualla

työvoiman ulkopuolella.

Kaikkien työnhakijoiden määrä on vähentynyt selvästi
vuoden takaiseen verrattuna
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Yhteenvetotaulukko
TYÖLLISYYSTILANNE 2022 HEINÄKUUN LOPUSSA (I) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINÄKUUN AIKANA (II)

ELYKESKUS: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heinä22 Heinä21 LKM. %

A. TYÖNHAKIJAT

1. Työttömät työnhakijat 9 320 10 590 1 270 12,0

joista kokoaikaisesti lomautetut 553 841 288 34,2

2. Lyhennetyllä työviikolla 181 455 274 60,2

3. Työssä olevat yhteensä 5 317 7 688 2 371 30,8

joista kokoaikaisessa työssä 3 677 7 045 3 368 47,8

joista osaaikatyössä 975 0 975 0,0

joista työllistettynä 665 643 22 3,4

4. Työvoiman ulkopuolella 3 020 3 634 614 16,9

joista työllistymistä edistävässä palvelussa 1 372 1 370 2 0,1

joista koulutuksessa 1 166 1 519 353 23,2

14 Kaikki työnhakijat yhteensä 17 838 22 367 4 529 20,2

B. TYÖVOIMAN KYSYNTÄ

1. Avoimet työpaikat yhteensä 2 311 2 253 58 2,6

joista yli kuukauden avoinna olleet 1 145 1 016 129 12,7

joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 649 676 27 4,0

C. PALVELUISSA

1. Valtiolle työllistetyt 17 16 1 6,3

2. Kuntiin työllistetyt 382 309 73 23,6

3. Yksityiselle sektorille työllistetyt 728 625 103 16,5

13 Työllistetyt yhteensä 1 127 950 177 18,6

4. Työvoimakoulutuksessa 768 966 198 20,5

5. Valmennuksessa 7 8 1 12,5

6. Työ/koulutuskokeilussa 180 202 22 10,9

7. Vuorotteluvapaasijaisena 133 124 9 7,3

8. Kuntouttavassa työtoiminnassa 1 278 1 263 15 1,2

9. Omaehtoisessa opiskelussa 539 692 153 22,1

19 Palveluissa yhteensä 4 032 4 205 173 4,1

D. TYÖTTÖMYYDEN RAKENNE

1. Työttömät naiset 4 309 4 906 597 12,2

2. Työttömät miehet 5 011 5 684 673 11,8

3. Alle 25vuotiaat työttömät 1 048 1 305 257 19,7

4. Yli 50vuotiaat työttömät 3 714 4 352 638 14,7

5. Pitkäaikaistyöttömät 2 809 3 385 576 17,0

6. Ulkomaalaiset työttömät 748 678 70 10,3

E. TOIMEENTULOTURVA

1. Työttömiä työttömyyskassojen jäseniä 4 231 5 215 984 18,9

II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Työttömät työnhakijat 10 047 11 424 1 377 12,1

2. Muut työnhakijat 8 541 11 675 3 134 26,8

12 Työnhakijat yhteensä 18 588 23 099 4 511 19,5

3. Kuukauden kaikki työpaikat 4 451 4 356 95 2,2

Kuukauden uudet työpaikat 1 933 2 236 303 13,6

Täyttyneet työpaikat 218 250 32 12,8

joista toimiston hakijalla täyttyneet 43 70 27 38,6

Työpaikan hakuaika päättynyt tai hakijoita riittävästi 1 664 1 752 88 5,0

Työpaikka peruutettu tai ei pystytty täyttämään 358 203 155 76,4

4. Alkaneet työttömyysjaksot 1 403 1 474 71 4,8

5. Päättyneet työttömyysjaksot 1 234 1 074 160 14,9

6. Uudet työllistämiset 74 97 23 23,7

7. Aloittanut työvoimakoulutuksen 18 19 1 5,3
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko
ULKOMAALAISTEN TYÖLLISYYSTILANNE 2022 HEINÄKUUN LOPUSSA (I) JA

TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINÄKUUN AIKANA (II)

ELYKESKUS: SATAKUNTA

MUUTOS MUUTOS

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heinä22 Heinä21 LKM. %

A. TYÖNHAKIJAT

1. Työttömät työnhakijat 748 678 70 10,3

joista kokoaikaisesti lomautetut 30 39 9 23,1

2. Lyhennetyllä työviikolla ... 13 ... ...

3. Työssä olevat yhteensä 463 548 85 15,5

joista kokoaikaisessa työssä 367 519 152 29,3

joista osaaikatyössä 59 0 59 0,0

joista työllistettynä 37 29 8 27,6

4. Työvoiman ulkopuolella 446 565 119 21,1

joista työllistymistä edistävässä palvelussa 69 76 7 9,2

joista koulutuksessa 345 434 89 20,5

14 Kaikki työnhakijat yhteensä 1 661 1 804 143 7,9

C. PALVELUISSA

1. Valtiolle työllistetyt 0 0 0 0,0

2. Kuntiin työllistetyt 17 10 7 70,0

3. Yksityiselle sektorille työllistetyt 37 33 4 12,1

13 Työllistetyt yhteensä 54 43 11 25,6

4. Työvoimakoulutuksessa 245 283 38 13,4

5. Valmennuksessa ... ... ... ...

6. Työ/koulutuskokeilussa 22 23 1 4,3

7. Vuorotteluvapaasijaisena ... ... ... ...

8. Kuntouttavassa työtoiminnassa 44 56 12 21,4

9. Omaehtoisessa opiskelussa 120 201 81 40,3

19 Palveluissa yhteensä 488 609 121 19,9

D. TYÖTTÖMYYDEN RAKENNE

1. Työttömät naiset 396 352 44 12,5

2. Työttömät miehet 352 326 26 8,0

3. Alle 25vuotiaat työttömät 59 62 3 4,8

4. Yli 50vuotiaat työttömät 190 202 12 5,9

5. Pitkäaikaistyöttömät 132 126 6 4,8

E. TOIMEENTULOTURVA

1. Työttömiä työttömyyskassojen jäseniä 232 233 1 0,4

II TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

1. Työttömät työnhakijat 808 735 73 9,9

2. Muut työnhakijat 907 1 107 200 18,1

12 Työnhakijat yhteensä 1 715 1 842 127 6,9

4. Alkaneet työttömyysjaksot 157 117 40 34,2

5. Päättyneet työttömyysjaksot 81 65 16 24,6

6. Uudet työllistämiset 5 7 2 28,6

7. Aloittanut työvoimakoulutuksen 15 14 1 7,1
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Alueellinen taulukko

TYÖTTÖMÄT TYÖNHAKIJAT JA AVOIMET TYÖPAIKAT KUNNITTAIN 2022 HEINÄKUUN LOPUSSA

ELYKESKUS: SATAKUNTA

Kunta TyövoimaTyöttömät työnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus%Yhteensä Miehet Naiset Alle 20 Alle 25 Yli 50 Pitkäaik. pitkäaik. työ

työvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat työttömät sairaat paikat

Eura 5 165 7,0 360 180 180 8 35 169 124 75 86

Eurajoki 4 248 6,3 267 134 133 6 23 108 77 29 94

Harjavalta 2 825 10,1 285 165 120 7 37 92 96 54 103

Huittinen 4 376 6,3 276 140 136 7 31 113 65 45 101

Jämijärvi 718 8,1 58 25 33 ... 5 25 12 12 11

Kankaanpää 5 525 9,4 518 262 256 15 62 240 132 77 169

Karvia 972 7,3 71 37 34 ... 6 39 25 14 6

Kokemäki 3 001 8,4 253 146 107 6 24 103 88 61 140

Merikarvia 1 195 8,5 102 51 51 ... 5 60 25 16 20

Nakkila 2 273 7,4 168 82 86 ... 18 56 33 33 28

Pomarkku 818 8,6 70 40 30 0 7 32 18 ... 18

Pori 38 080 11,9 4 516 2 473 2 043 127 572 1 675 1 389 509 959

Rauma 18 012 9,3 1 672 910 762 36 155 696 524 197 381

Siikainen 540 10,2 55 26 29 ... 5 30 26 ... 6

Säkylä 2 937 5,8 171 99 72 ... 8 85 58 36 84

Ulvila 5 714 8,4 478 241 237 14 55 191 117 62 105

Yhteensä 96 399 9,7 9 320 5 011 4 309 237 1 048 3 714 2 809 1 230 2 311
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Lisätietoja:
Satakunnan työllisyyskatsaukset ELYkeskuksen internetsivuilla:

http://www.elykeskus.fi/web/ely/elysatakuntatyollisyyskatsaukset
Työnvälitystilasto Internetissä:

http://www.tem.fi/tyollisyyskatsausjatyonvalitystilasto
Työnvälitystilaston julkistamispäivät, kuvaus ja laatuseloste:

http://www.tem.fi/tilastonjulkistamispaivatkuvausjalaatuseloste
Työnvälitystilaston keskeiset tiedot löytyvät Tilastokeskuksen StatFin 

tilastotietokannasta:
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
Työnvälitystilaston tietoja on myös Työpoliittisen aikakauskirjan tilasto

osuudessa:
http://www.tem.fi/tyopoliittinenaikakauskirja
Työllisyyden kuntakokeilujen seuranta:

https://tem.fi/tyollisyyskokeilujentilastoseurantajaarviointi
TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:

https://www.stat.fi/tilasto/tyti
TEM:n Työnvälitystilaston ja Tilastokeskuksen työvoimatutkimuksen

lukujen eroista löytyy lisätietoja osoitteesta:
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti

Tietoa sivustosta
Tällä sivustolla esitetään Satakunnan ELYkeskuksen uusimman Työllisyyskatsauksen sisältö
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Tämän Työllisyyskatsauksen pdfversio sekä aikaisempien
kuukausien katsaukset löytyvät oikealla olevan linkin kautta.

Työllisyyskatsaus perustuu TEM:n Työnvälitystilaston tietoihin. Työnvälitystilasto kerää tietoja Työ ja
elinkeinotoimistoihin (TEtoimistoihin) ilmoittautuneista työnhakijoista kuten työttömistä työnhakijoista,
hallinnon palveluista sekä TEtoimistoihin ilmoitetuista avoimista työpaikoista. Tiedot kerätään TEtoimistojen
asiakaspalvelurekisteristä (URA). Siten Työnvälitystilaston tiedot ovat täysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edellä mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilöt, palvelut ja avoimet työpaikat, jotka ovat
rekisteröitynä tilastointikaudella kyseisessä rekisterissä erikseen määriteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Työllisyyskatsauksen tekstissä on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisältävät tiedot myös taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Työllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukäteen vahvistettujen julkistamispäivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epälooginen esitettäväksi

... tieto on salassapitosäännön alainen

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Työ ja elinkeinoministeriö, Työnvälitystilasto. 20VV:KK, Satakunnan

Työllisyyskatsaus, XXXXXkuu 20VV. Pori: Elinkeino, liikenne ja ympäristökeskus (viitattu pvm). Saantitapa:

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx

http://www.ely-keskus.fi/web/ely/ely-satakunta-tyollisyyskatsaukset
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://statfin.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
https://tem.fi/tyollisyyskokeilujen-tilastoseuranta-ja-arviointi
https://www.stat.fi/tilasto/tyti
https://stat.fi/tilasto/dokumentaatio/tyti
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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Yhteystiedot

Satakunnan elinkeino, liikenne ja ympäristökeskus

Ylijohtaja Marja Karvonen, 0295 022 111

Työmarkkinaasiantuntija Hannu Ahvenjärvi, 0295 022 114

Sposti: etunimi.sukunimi(at)elykeskus.fi

Satakunnan työ ja elinkeinotoimisto

Johtaja Juhani Sundell, 0295 022 117

vaihde 0295 045 000

Sposti: etunimi.sukunimi(at)tetoimisto.fi

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/satakunta.aspx
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