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Tyollisyyskatsaus 3/2012

Taivalkoski 16,6 %

Tyo6ttémien tyénhakijoiden
osuus tyovoimasta (% )

Pohjois-Pohjanmaa 11,1 %
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Trendit

¢ Pohjois-Pohjanmaalla ty6ttdmyys nousi viime vuoden maaliskuusta lahes 500 hakijalla
e Uusien avoimien tyopaikkojen maaré laski 425 vuoden 2011 maaliskuusta

¢ Nuorten ty6éttdbmien maéara nousi 241:11a viime vuoden maaliskuuhun verrattuna

e Pitkaaikaistyottomia oli 144 enemman kuin vuosi sitten

e Aktiivitoimenpiteissa oli lahes 300 tydnhakijaa véhemman kuin vuosi sitten



Tydnhakijat

Pohjois-Pohjanmaalla ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli maaliskuun lopussa 11,1 %. Vuosi
sitten prosenttiosuus oli 11,0 % eli laskua tapahtui vain 0,1 prosenttiyksikkdd. Koko maassa osuus laski
vuoden takaisesta 9,4 %:sta maaliskuun 9,3 %:iin (taulukko 2).

Pohjois-Pohjanmaan ty6- ja elinkeinotoimistoissa oli maaliskuun lopussa 20 464 ty6tonta tyonhakijaa,
mika on 483 enemmaén kuin edellisen vuoden vastaavana ajankohtana. Helmikuun 2012 lopusta ty6ttdmien
tydnhakijoiden maara kuitenkin laski 593 hakijalla (taulukko 2). Tyo6ttdmista lomautettuja (TE-toimistoihin
henkilokohtaisesti ilmoittautuneita) oli maaliskuun lopussa 1 862. Helmikuuhun verrattuna maara nousi
106:lla. Vuoden takaisesta lomautettujen maarad nousi 101:114. Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita
oli 159 (taulukko 2).

Erillisen ryhmalomautusseurannan (vahintd&dn 10 hengen lomautukset) perusteella lomautuksia oli maa-
liskuun lopun laskentapaivana voimassa 507. Ryhméalomautettujen maara pysyi lahes samana helmikuun
loppuun verrattuna mutta nousi vuoden takaisesta 458:lla. Ennakkoilmoituksissa olevia laskentapdivan
jalkeen alkavia lomautuksia ilmoitettiin maaliskuun lopussa 416.

Avoimet tyopaikat

TE-toimistoissa oli maaliskuussa avoinna kaikkiaan 5 920 tytpaikkaa, joista uusia paikkoja oli 2 949. Uusia
tyopaikkoja oli 425 vahemman kuin vuosi sitten. TyOpaikoista tayttyi maaliskuun aikana 3 235 ja naista TE-
toimiston hakijoilla 719 (taulukko 1).

Maaliskuun lopussa avoinna oli 3 229 tydpaikkaa. Avoinna oli runsaasti mm. myynti- ja kauppaedus-
tusalan, tavaroiden myyntityén, puutarha- ja puistoalan, kiinteistonhoito- ja siivousalan, majoitusliike ja suu-
talousalan seké terveyden- ja sairaanhoitoalan toitd. Tydvoiman kysynta laski eniten konepaja- ja raken-
nusmetallialan, sosiaalialan seké kiinteistonhoidon ja siivousalan tdissa (taulukot 2 ja 4).

Tyottomyyden rakenne

Tyottomistd tydnhakijoista oli naisia 7 806. Naisia oli tyottdméana 110 enemman kuin edellisen vuoden maa-
liskuussa, mutta 251 vdhemman kuin helmikuussa. Miehid oli maaliskuussa ty6ttomana 12 658. Miesten
tydttdbmyys nousi vuoden takaisesta tilanteesta 373:lla mutta laski naisten ty6ttdmyyttd enemman helmi-
kuusta eli 342 tyonhakijalla (taulukko 2).

Alle 25-vuotiaita nuoria tyottomia tyonhakijoita oli 3 090, mik& oli 241 enemman kuin vuosi sitten. Hel-
mikuusta nuorten ty6ttomien maara laski 185:11a. Pohjois-Pohjanmaalla nuorten osuus tydttomista tyonhaki-
joista oli 15,1 %. Koko maassa prosenttiosuus oli matalampi eli 12,0 %. Yli 50-vuotiaita tydttomia tyonhaki-
joita oli maaliskuun lopussa 6 613. Vuoden 2011 maaliskuuhun verrattuna yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien maa-
ré nousi 153:l1a (taulukko 2).

Yli vuoden yhtéjaksoisesti tyottomana olleita pitk&aikaistyottomia oli 4 174, mik& on 20,4 % ty6ttdmista
tyonhakijoista. Koko maassa pitk&aikaisty6ttomien vastaava osuus oli Pohjois-Pohjanmaata korkeampi eli
23,8 %. Pitkaaikaistyottomien maara laski helmikuun lopusta 26 tydnhakijalla. Vuoden 2011 maaliskuuhun
verrattuna pitkaaikaistyottomyys nousi Pohjois-Pohjanmaalla 144:la ja koko maan tasolla yhteensa 1 298
hakijalla (taulukko 2).

Ammattiryhmittéin tarkasteltuna tyéttémyys laski hieman edellisen vuoden maaliskuuhun verrattuna
kolmessa ryhmassa, joista kaupallisen alan tydssa 19:11a, terveydenhuollon ja sosiaalialan tydssé 5:l1a ja
teollisuuden ja varastoalan tydssa 4:11a hakijalla (taulukko 4).

Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta laski maaliskuussa 27:ssé& Pohjois-Pohjanmaan kunnas-
sa. Tyottomyysaste oli maaliskuun lopussa alle 10 % 14 kunnassa, 10-15 % 18 kunnassa ja 15 % tai yli
kahdessa kunnassa eli Pudasjarvella (16,2 %) ja Taivalkoskella (16,6 %). Vahiten tyottomia tydnhakijoita



tydvoimaan nahden oli Reisjarvella (5,6 %), Pyhajoella (7,0 %) ja Kalajoella (7,8 %). Tydttémia oli maaralli-
sesti eniten Oulussa (9 129), Haukiputaalla (1 066) ja Raahessa (928) (taulukko 3).

Toimenpiteet

Ty6- ja elinkeinohallinnon tydllistymista edistaviin toimenpiteisiin osallistumisesta sovitaan tyollistymissuun-
nitelmassa TE-toimiston kanssa. Naissa aktiivitoimenpiteissa oli maaliskuun lopussa 9 716 tydnhakijaa.
Luvussa ovat mukana mm. tydévoimakoulutuksessa (2 174), palkkatuella sijoitettuna (2 379), tyoharjoittelus-
sa tai tydelamavalmennuksessa (1 121), omaehtoisen opiskelun tuella (2 094) ja kuntouttavassa ty6étoimin-
nassa (870) olevat tydnhakijat. Aktiivitoimenpiteissa olevien maara laski viime vuoden maaliskuusta 282:I14.

Aktiiviohjelmissa olevien osuus lasketaan nk. laajasta tyottémyydesté eli ty6ttdmien ja aktiiviohjelmissa
olevien yhteismaarasta. Pohjois-Pohjanmaalla aktivointiaste oli maaliskuussa 32,2 % ja vuosi sitten 33,4 %.
Koko maassa aktivointiaste laski vain 0,1 prosenttiyksikkda ollen maaliskuun lopussa 31,8 % ja vuosi sitten
31,9 %.

Tyottdmyys sukupuolen ja ammattiryhman mukaan

Miesten ty6ttdmyys nousi vuosien 2009-2010 taantuman aikana selvéasti korkeammalle tasolle kuin naisten
tyottobmyys ja on sen jalkeen laskenut hieman, mutta pysynyt kuitenkin suurempana kuin naisten tyotto-
myys. Maaliskuun 2011 lopussa miehié oli tyéttdména noin 4 589 enemmén kuin naisia. Vuoden 2012 maa-
liskuun lopussa ero on viime vuottakin suurempi ja miehia oli tydttdémané 4 852 enemman kuin naisia (kuvio
1).

Ammattiryhmien vélisesséa vertailussa maaliskuun lopussa miehia oli naisia enemmén tyéttéméana etu-
paassa teollisuuden, rakennus- ja kaivostyon, kuljetuksen- ja liikenteen, tekniikan, maa- ja metséatalouden
seka kalastuksen aloilla. Naisten tydttomyys oli kuitenkin miesten tyottomyytta korkeammalla neljalla alalla
eli terveydenhuolto- ja sosiaalityén, palveluty®n, hallinto- ja toimistotydn seka kaupallisen tydn aloilla.
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Kuvio 1 Tyottomat tydnhakijat Pohjois-Pohjanmaalla sukupuolen mukaan kuukausittain ja

kausitasoitettuna vuosina 2006—2012



Taulukko 1 Tyéllisyystilanne maaliskuun lopussa (1) ja tyd- ja elinkeinotoimistojen toiminta
maaliskuun aikana (Il) Pohjois-Pohjanmaalla

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Maaliskuu Maaliskuu
2012 2011
A. TYONHAKIJAT
1. Tydttdmat tydnhakijat 20464 19981 483 24
joista henkilokohtaisesti lomautetut 1862 1761 101 5,7
2. Lyhennetylla tydviikolla 159 122 37 30,3
3. Tybsséa olevat yhteensa 8396 8820 -424 -4,8
joista yleisilla tyomarkkinoilla 5119 5381 -262 -4,9
joista tukitoimenpiteilla sijoitetut 3277 3439 -162 -4.,7
4. Tydvoiman ulkopuolella 7426 8372 -946 -11,3
5 Tybttdmyyselakettd saavat 1924 2507 -583 -23,3
1-5 Kaikki tydnhakijat yhteensa 38369 39802 -1433 -3,6
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Awoimet tydpaikat yhteensa 3229 3811 -582 -15,3
joista yli kuukauden avoinna olleet 1447 1827 -380 -20,8
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 549 296 253 85,5
C TOIMENPITEILLA SIJOITETUT
1. Valtiolle sijoitetut 70 84 -14 -16,7
2. Kuntiin sijoitetut 864 853 11 1,3
3. Yksityiselle sektorille sijoitetut 1938 1996 -58 -2,9
1-3 Tybdllistamistukitoimenpiteilla yhteensa 2872 2933 -61 -2,1
4 Tydvoimakoulutuksessa 2174 3113 -939 -30,2
5 Tybharjoittelussa/tydelamavalmennuksessa 1121 1127 -6 -0,5
6 Vuorottelupaikkaan tydllistettyna 585 467 118 25,3
7 Kuntouttavassa tydtoiminnassa 870 893 -23 -2,6
8 Omaehtoisessa opiskelussa 2094 1465 629 42,9
1-8 Toimenpiteilla yhteensa 9716 9998 -282 -2,8
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Tyottdmat naiset 7806 7696 110 14
2. Tydttdmat miehet 12658 12285 373 3
3. Alle 25-vuotiaat tydttomat 3090 2849 241 8,5
4. Yli 50-vuotiaat tydttom at 6613 6460 153 24
5. Pitkdaikaistydttomat 4174 4030 144 3,6
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tybttdmyyskassojen jasenet 9542 9682 -140 -14
1. Tydttdmat tydnhakijat 23697 23579 118 0,5
2. Muut tydnhakijat 16996 18675 -1679 -9
1-2 Tydnhakijat yhteensa 40693 42254 -1561 -3,7
3. Kuukauden kaikki tydpaikat 5920 7746 -1826 -23,6
Kuukauden uudet tydpaikat 2949 3374 -425 -12,6
Tayttyneet tydpaikat 3235 3978 -743 -18,7
joista toimiston hakijalla taytt. 719 351 368 104,8
4. Alkaneet tyottomyysjaksot 4894 5647 -753 -13,3
5. Paattyneet tydttomyysjaksot 4891 6674 -1783 -26,7
6. Uudet sijoitukset tukitoimenpiteilla 841 893 -52 -5,8
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 658 712 -54 -7,6




Taulukko 2
30.3.2012

POHJOIS-POHIJANMAA

Avoimet tydpaikat

Kaikki tydnhakijat

Kaikki tydttomat tydnhakijat
Tyottdmyysaste

Tydttdmat naiset

Tyottoméat miehet

Alle 25-wuotiaat

Alle 20-wuotiaat

Yli 50-vuotiaat
Pitkaaikaistyottomat
Vajaakuntoiset tydttoémat
Ulkomaalaiset tydttdm at
Tyottomat kassojen jasenet
Tyottomatilman lomautettuja
Lomautetut

Lyhennetylla tybviikolla
Tydssé olevat tydnhakijat pl. sijoitetut
Tydttomyyseléakkeella
Toimenpitein sijoitetut
Tyovoimakoulutuksessa
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Tyottomat tydnhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tyonvalityksessa
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TE-TOIMISTOT

Oulun seutu
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Koillismaa

Raahen seutukunta
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Taulukko 3 Tyottoméat tydnhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tydnvalityksessa
30.3.2012 kunnittain

Tyo- Tyott. Tyott. Tyottoméat tydnhakijat Avoimet
voima aste, % aste, % Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25- VYIi 50- Yli 1v. Vajaa- tyo-
*) 02/12 03/12 vuotiaat vuotiaat vuotiaat tyott. kunt. paikat
Alavieska 1182 10,2 9,8 116 80 36 . 14 48 26 9 9
Haapajani 3158 9,1 8,5 268 162 106 7 41 84 43 51 13
Haapavesi 3157 10,4 10,4 328 221 107 6 55 129 41 58 76
Hailuoto 401 13,2 12,7 51 35 16 0 . 27 15 8 .
Haukipudas 8638 12,5 12,3 1066 631 435 15 119 373 240 168 25
li 3928 15,0 14,8 582 375 207 16 61 245 133 118 38
Kalajoki 5636 8,4 7,8 437 246 191 8 59 175 66 86 166
Kempele 7591 9,5 9,2 696 394 302 12 86 233 166 84 119
Kiiminki 6038 10,4 10,2 618 370 248 14 66 212 137 72 16
Kuusamo 7193 12,6 12,0 862 572 290 19 98 387 94 120 310
Karsamaki 1143 12,2 11,6 133 91 42 . 21 52 30 26 5
Liminka 3800 8,7 8,2 313 195 118 . 34 98 56 25 11
Lumijoki 815 11,2 10,8 88 49 39 . 14 30 11 13 6
Merijarvi 482 129 12,4 60 50 10 . 12 23 7 12 .
Muhos 3758 10,3 10,1 379 230 149 8 44 136 72 42 107
Nivala 4571 9,0 8,7 399 239 160 11 73 143 40 66 39
Oulainen 3309 13,0 11,8 392 275 117 11 72 124 77 84 91
Oulu 70296 13,3 13,0 9129 5665 3464 238 1655 2361 2135 1279 1779
Oulunsalo 4389 9,8 9,2 405 230 175 5 48 126 90 44 10
Pudasjani 3395 16,5 16,2 549 379 170 9 59 249 92 133 33
Pyhajoki 1433 7,8 7,0 101 50 51 . 9 39 22 15 .
Pyhéajarvi 23271 12,5 11,3 262 188 74 8 36 100 33 37 48
Pyhanta 683 14,1 11,7 80 55 25 0 10 42 13 7 .
Raahe 10021 9,5 9,3 928 512 416 30 138 296 124 173 445
Reisjarvi 1218 55 5,6 68 46 22 0 6 28 12 11 13
Sievi 2094 9,0 8,5 178 111 67 6 22 56 30 32 11
Siikajoki 2335/ 10,7 10,7 250 147 103 .. 36 94 39 40 15
Siikalatva 2542 114 11,4 289 188 101 7 27 115 45 42 17
TaivalkosKki 1816| 16,7 16,6 301 192 109 10 28 128 31 37 17
Tyrnava 2659 9,4 9,5 252 153 99 5 25 92 43 32 13
Utajarv 1167 12,3 12,3 144 98 46 . 14 77 31 20 17
Vihanti 1205 10,0 9,2 111 67 44 . 15 58 24 23 5
Yli-li 831 13,2 13,0 108 69 39 .. 17 42 22 20 5
Ylivieska 6558 9,3 9,4 614 353 261 8 75 236 154 85 158
Pohjois- **)
Pohjanmaa 185000 11,4 11,1 20557 12718 7839 477 3091 6658 4194 3072 3630
Seutukunta
Oulu 108385 12,3 12,0 12997 7952 5045 301 2093 3688 2965 1767 2090
Oulunkaari 9321 15,0 14,8 1383 921 462 28 151 613 278 291 93
Raahe 14994 9,6 9,3 1390 776 614 39 198 487 209 251 469
Haapav.-Siikal| 6382 11,2 10,9 697 464 233 13 92 286 99 107 95
Nivala-Haapaj.| 12417 9,6 9,1 1130 726 404 30 177 407 158 191 118
Ylivieska 19261 9,8 9,3 1797 1115 682 37 254 662 360 308 438
Koillismaa 9009 134 129 1163 764 399 29 126 515 125 157 327

.. Tietoa ei ole saatu, se on lian epavarma esitettavaksi tai se on salassapitosaannon alainen.

*) Kuntien tydvoima (15-74 -vuotiaat) on Tilastokeskuksen tydssakayntitiaston ennakkotieto vuodelta 2010.

**) Pohjois-Pohjanmaan tydvoima (15-74 -vuotiaat) on Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen ensimméisen vuosineljanneksen tieto
vuodelta 2011.



Taulukko 4  Tyo6ttomat tyonhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tyépaikat tydnvéalityksessa
30.3.2012 ammattiryhmittéin

2011 2012 2012 Muutos Muutos 2011 2012 2012 Muutos Muutos

maalis helmi maalis v.11/12 v.11/12 maalis helm maalis v.11/12 v.11/12

Ammattiryhmé& Tyottdmat tydnhakijat Ikm % Avoimet tydpaikat Ikm %
Tieteellinen, tekninen ja taiteellinen

tyd, josta 2251 2374 2329 78 35 186 204 182 -4 -2,2
tekniikan ala 1092 1104 1103 11 54 38 30 -24

kemian ja fysiikan ala 155 179 173 18 2 2 2 0
biologian ala 101 115 109 8 1 1 6 5
opetusala 379 405 393 14 84 120 100 16

taide- ja viihdeala 207 232 208 1 1 35 32 31
Terveydenhuolto ja sosiaaliala,

josta 1483 1598 1478 -5 -0,3 445 379 262 -183 -41,1
terveyden- ja sairaanhoito 573 632 554 -19 102 222 147 45
sosiaaliala 426 436 428 2 221 73 51 -170

lasten paivahoito 230 242 226 -4 68 39 15 -53

Hallinto- ja toimistotyd, it-alan tyo,

josta 1935 1978 1957 22 11 130 164 125 -5 -3,8
liikeyritysten ja jarjestdjen joht. 163 159 161 -2 44 83 44 0
taloushallinnon suunnittelu 124 117 113 -11 22 9 16 -6

sihteeri ja toimistotyd 868 859 836 -32 20 31 26 6
tietotekniikka 485 528 537 52 31 11 6 -25
Kaupallinen tyd, josta 1294 1303 1275 -19 -15 740 612 775 35 47
mainonta ja markkinointi 154 172 160 6 6 2 3 -3

myynti ja kauppaedustus 257 235 236 -21 563 462 528 -35
tavaroiden myynti 812 825 808 -4 165 146 238 73

Maa- ja metsataloustyd, kalastus-

ala, josta 793 856 823 30 3,8 136 483 567 431 316,99
maatilatalous ja elaintenhoito 255 272 265 10 4 15 16 12
puutarha- ja puistotyd 204 235 220 16 108 446 517 409

mets atyo 297 314 305 8 24 22 34 10
Kuljetus- ja liikennetyd, josta 702 768 760 58 8,3 31 10 62 31 100,0
tieliikenne 590 614 619 29 28 7 31 3
Rakennus- ja kaivosala, josta 2493 2716 2601 108 4,3 153 119 139 -14 -9,2
talonrakennus 2017 2196 2127 110 116 95 109 -7
tydkoneiden kayttd 307 336 307 0 18 11 14 -4
Teollinen ja varastoalan tyo, josta 4676 4799 4672 -4 -0,1 979 239 305 -674 -68,8
ompelu ja vaatetus 217 217 201 -16 0 1 1 1
konepaja- ja rakennusmetalli 1790 1669 1646 -144 876 84 121 -755
sahkotyd 1145 1273 1263 118 46 20 4 -42

puutyd 456 548 510 54 34 9 20 -14
elintarviketeollisuus 156 171 162 6 6 10 8 2
pakkaus, varasto, ahtaus 253 237 237 -16 26 22 47 21

sekatyd, teollisuus 193 205 196 3 19 80 76 57
Palveluty6, josta 1714 1868 1818 104 6,1 981 844 812 -169 -17,2
majoitusliike, suurtalous 698 767 741 43 130 170 196 66

tarjoilu 197 202 201 4 178 103 112 -66
kiinteistdnhoito, siivous 590 614 593 3 341 312 257 -84
kauneudenhoito, hygieniatyd 94 122 121 27 19 14 28 9

Muualla luokittelem. tyd, josta 2640 2797 2751 111 42 0 0 0 0 0,0
koululaiset ja opiskelijat 124 111 106 -18 0 0 0 0

ilman ammattia olevat 2288 2482 2446 158 0 0 0 0
ammatinvaihtajat 161 158 157 -4 0 0 0 0
vastavalmistuneet 64 41 37 -27 0 0 0 0
Tyoéttomat, avoimet tyopaikat

yhteensé 19981 21057 20464 483 24| 3811 3054 3229 -582 -15,3

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerio, tydnvélitystilastot



Lisatiedot

Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus:

Elinkeinot, tydévoima, osaaminen ja kulttuuri vastuualue: johtaja Leila Helaakoski, puh. 044 436 8001
Osaaminen ja tydelama -yksikko: yksikon paallikké Maire Méaki, puh. 044 436 8200
Strategiayksikko: yksikdn paallikké Riitta llola, puh. 044 436 8220

Strategiayksikko: tutkimussihteeri Helena Suvanto (tilastot), puh. 050 390 2364

Tyd- ja elinkeinotoimistot:

Koillismaa: TE-toimiston johtaja Jouni Korhonen, puh. 050 396 2470

Nivala-Haapajarven seutukunta: TE-toimiston johtaja Helena Marjamaa, puh. 010 604 4470
Oulun seutu: TE-toimiston johtaja Pasi Wallenberg, puh. 050 396 2300

Raahen seutukunta: TE-toimiston johtaja Anita Kenakkala, puh. 010 604 4672

Ylivieskan seutukunta: TE-toimiston johtaja Risto Simild, puh. 010 604 4741

www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa, Ajankohtaista, Julkaisut, Katsaukset ja tilastot, Tyomarkkinoiden,
tydvoimatarpeen ja talouden kehitys
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