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I Tydttomien osuus tydvoimasta
TEM Tyonvalitystilasto [ Tyo- ja elinkeinoministerio, tydnvalitystilasto

Tydllisyyden trendit Pohjois-Pohjanmaalla

e Pohjois-Pohjanmaalla ty6ttomia tydnhakijoita keséakuun lopussa 938 enemman kuin vuotta aikaisemmin
e Uusien avoimien tydpaikkojen maaré nousi 148:lla vuoden 2011 kesakuusta

e Nuoria ty6ttdmia 316 enemman kuin viime vuoden kesakuussa

o Pitkaaikaistyottomyys jatkaa kasvua; yli vuoden tydttéméana olleita jo 510 enemman kuin vuosi sitten

o Aktiivitoimenpiteissa 116 tydnhakijaa vihemman kuin vuosi sitten



Tyonhakijat

Pohjois-Pohjanmaalla tyottoémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli kesékuun lopussa 11,3 %. Vuosi
sitten prosenttiosuus oli 10,9 % eli nousua tapahtui 0,4 prosenttiyksikkdd. Koko maassa osuus nousi vuo-
den takaisesta 9,2 %:sta kesékuun 9,3 %:iin (taulukko 2).

Pohjois-Pohjanmaan ty6- ja elinkeinotoimistoissa oli kesakuun lopussa 21 888 tyotonta tydnhakijaa, mi-
k& on 938 enemmén kuin edellisen vuoden vastaavana ajankohtana. Toukokuun 2012 lopusta ty6ttémien
tydnhakijoiden maara nousi 2 956 hakijalla. Ty6ttdmista TE-toimistoihin henkilokohtaisesti ilmoittautuneita
lomautettuja oli kesékuun lopussa 994. Toukokuuhun verrattuna maaré laski 68:lla. Vuoden takaisesta lo-
mautettujen maara nousi 135:lla. Lyhennettya tydviikkoa tekevia tydnhakijoita oli 123 (taulukko 2).

Erillisen ryhméalomautusseurannan (véhintdédn 10 hengen lomautukset) perusteella lomautuksia oli ke-
sakuun lopun laskentapdivand voimassa 78. Ryhmalomautettujen maaréa laski 371:l1a toukokuun loppuun
verrattuna. Ennakkoilmoituksissa olevia laskentapéaivan jalkeen alkavia lomautuksia ilmoitettiin kesakuun
lopussa 199.

Avoimet tyopaikat

TE-toimistoissa oli kesékuussa avoinna kaikkiaan 4 775 ty6paikkaa, joista uusia paikkoja oli 2 609. Uusia
tyopaikkoja oli 148 enemméan kuin vuosi sitten. Ty6paikoista tayttyi kesdkuun aikana 3 012 ja néaistd TE-
toimiston hakijoilla 532 (taulukko 1).

Kesakuun lopussa avoinna oli 1 746 tyOpaikkaa. Ammattiryhmittiin avoinna oli eniten palvelutydn paik-
koja, joihin haettiin mm majoitusliike- ja suurtaloustyon, kiinteisténhoito- ja siivoustydn osaajia. Avoinna oli
runsaasti myés myyntialan, talonrakennusalan seka konepaja- ja rakennusmetallialan paikkoja. Tyévoiman
kysynta laski viime vuoden kesékuusta eniten tietotekniikan ja sahkotydalan tehtévissa (taulukot 2 ja 4).

Tyottémyyden rakenne

Tyottomista tydnhakijoista oli naisia 10 375, mikd on 2426 enemman kuin toukokuun lopussa. Naisia oli
tyottémana 114 enemman kuin edellisen vuoden kesakuussa. Miehida oli kesadkuun lopussa ty6ttémana
11 513. Miesten ty6ttdmyys nousi toukokuusta 530:114 ja vuoden takaisesta tilanteesta 824:11a tydnhakijalla
(taulukko 2).

Alle 25-vuotiaita nuoria ty6ttdmia tyonhakijoita oli 4 111, miké oli 316 enemman kuin vuosi sitten. Tou-
kokuusta nuorten tydttdmien maara nousi 1 147:11&. Pohjois-Pohjanmaalla nuorten osuus tyottomista tyon-
hakijoista oli 18,9 %. Koko maassa prosenttiosuus oli matalampi eli 14,2 %. Yli 50-vuotiaita ty6ttémia tyon-
hakijoita oli kesékuun lopussa 6 323. Vuoden 2011 kesakuuhun verrattuna yli 50-vuotiaiden tydttémien
maara nousi 280:11& (taulukko 2).

Yli vuoden yhtéjaksoisesti ty6ttdmana olleita pitkaaikaistyottomia oli 4 565, mika on 20,9 % ty6ttomista
tyonhakijoista. Koko maassa pitk&aikaisty6ttomien vastaava osuus oli Pohjois-Pohjanmaata korkeampi eli
23,7 %. Pitkaaikaisty6ttomien maara nousi toukokuun lopusta 142 tydnhakijalla. Vuoden 2011 kesékuuhun
verrattuna pitkaaikaisty6ttomyys nousi Pohjois-Pohjanmaalla 510:lla ja koko maan tasolla yhteensa 3 702
hakijalla (taulukko 2).

Ammattiryhmittain tarkasteltuna ty6ttomyys nousi edellisen vuoden kesakuuhun verrattuna kaikissa
ammattiryhmissa. Eniten tydttémyys nousi rakennus- ja kaivosalalla seka kuljetus- ja liikkennetydn aloilla
(taulukko 4).

Tyottomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta nousi kesékuussa Pudasjarved ja Pyhantaa lukuun otta-
matta kaikissa Pohjois-Pohjanmaan kunnissa. Tyottdmyysaste oli keséakuun lopussa alle 10 % 15 kunnassa
ja 10-15 % 19 kunnassa. Yli 15 % tyottomyysaste oli edelleen Taivalkoskella (15,8 %). Vahiten tyottomia
tydnhakijoita tyévoimaan nahden oli Pyhéjoella (6,7 %). Tyottomia oli maarallisesti eniten Oulussa (10 458),
Haukiputaalla (1 122) ja Kuusamossa (983) (taulukko 3).



Toimenpiteet

Ty0- ja elinkeinohallinnon tydllistymista edistaviin toimenpiteisiin osallistumisesta sovitaan tydllistymissuun-
nitelmassa TE-toimiston kanssa. Naissa aktiivitoimenpiteissa oli kesédkuun lopussa 8 545 tyénhakijaa. Lu-
vussa ovat mukana mm. ty6voimakoulutuksessa (1 728), palkkatuella sijoitettuna (2 386), ty6harjoittelussa
tai tydelamavalmennuksessa (837), omaehtoisen opiskelun tuella (1 746), kuntouttavassa tyGtoiminnassa
(738) ja vuorotteluvapaan sijaisena (737) olevat tydnhakijat. Aktiivitoimenpiteissa olevien maara laski viime
vuoden kesakuusta 116:lla.

Aktiiviohjelmissa olevien osuus lasketaan nk. laajasta ty6ttomyydesté eli ty6ttémien ja aktiiviohjelmissa
olevien yhteismaarasta. Pohjois-Pohjanmaalla aktivointiaste oli kesékuussa 28,1 % ja vuosi sitten 29,2 %.
Koko maassa aktivointiaste laski 0,4 prosenttiyksikkdd ollen kesakuun lopussa 28,2 % ja vuosi sitten
28,6 %.

Yhteishankintakoulutusta yritysten tarpeisiin

Yritys tai muu tydnantaja voi kouluttaa nykyisid tai uusia tyontekijoitddn yhteistydssa tyd- ja elinkeinohallinnon
kanssa. Koulutus jarjestetddn tydnantajan ja ty6- ja elinkeinohallinnon yhdessa suunnittelemana, hankkimana ja
rahoittamana.

Yhteishankinnassa on kolme palvelutuotetta: Uuden tyévoiman hankintaan liittyvd RekryKoulutus, olemassa
olevan henkiléstdn ammattitaidon kehittdmiseen liittyva TaésmaKoulutus ja henkiléston vahentdmiseen tai toimin-
nan lopettamiseen liittyvd MuutosKoulutus.

Vuonna 2011 yhteishankintakoulutusta kaynnistettiin 60 uuden yrityksen kanssa ja mukana oli noin 1250
opiskelijaa. Tana vuonna koulutuksia on kesékuun loppuun mennesséa kaynnistetty 13 uuden yrityksen kanssa ja
opiskelijoita niissa on ollut noin 350. TasméKoulutus on ollut opiskelijaméaériltdén suosituin tuote. TasméaKoulu-
tukset ovat kohdistuneet viime ja tdnd vuonna erityisesti ICT- ja metallialalle. Toiseksi suosituinta tuotetta, Rekry-
Koulutusta puolestaan on kaytetty eniten metalli- ja kaivosalalla.

Yhteishankinnassa mukana olleet uudet opiskelijat
hla Pohjois-Pohjanmaalla vuosina 2010-2012
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Taulukko 1 Tydllisyystilanne kesékuun lopussa (1) ja tyo- ja elinkeinotoimistojen toiminta kesakuun
aikana (Il) Pohjois-Pohjanmaalla

TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Kesakuu Kesakuu Muutos
2012 2011 henk.
A TYONHAKIJAT
1 Tydttdméat tydnhakijat 21888 20950 938 45
joista henkilokohtaisesti lomautetut 994 859 135 15,7
2 Lyhennetylla tydviikolla 123 92 31 33,7
3 Tybssa olevat yhteensa 8442 8653 -211 2,4
joista yleisilla tyomarkkinoilla 5590 5418 172 3,2
joista tukitoimenpiteill& sijoitetut 2852 3235 -383 -11,8
4  Tydvoiman ulkopuolella 6542 7847 -1305 -16,6
5 Tyottdmyyselakettd saavat 1668 2321 -653 -28,1
1-5 Kaikki tyonhakijat yhteensa 38663 39863 -1200 -3,0
B TYOVOIMAN KYSYNTA
1 Awimettydpaikat yhteensa 1746 1652 94 5,7
joista yli kuukauden avoinna olleet 504 405 99 24,4
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 201 204 -3 -15
C TOIMENPITEILLA SIJOITETUT
1 Valtiolle sijoitetut 56 101 -45 -44.,6
2 Kuntiin sijoitetut 792 798 -6 -0,8
3 Yksityiselle sektorille sijoitetut 1911 2130 -219 -10,3
1-3 Tyollistamistukitoimenpiteilla yhteensa 2759 3029 -270 -8,9
4  Tydwoimakoulutuksessa 1728 2153 -425 -19,7
5 Tyoharjoittelussa/tydelamévalmennuksessa 837 830 7 0,8
6 Vuorottelupaikkaan tydllistettyna 737 597 140 23,5
7 Kuntouttavassa tydtoiminnassa 738 761 -23 -3,0
8 Omaehtoisessa opiskelussa 1746 1291 455 35,2
1-8 Toimenpiteilla yhteensa 8545 8661 -116 -1,3
D TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1 Tyottomat naiset 10375 10261 114 1,1
2 Tyottomat miehet 11513 10689 824 7,7
3 Alle 25-wotiaat tydttomat 4111 3795 316 8,3
4 Yli 50-wuotiaat tyttomat 6323 6043 280 4,6
5 Pitkaaikaistyottomat 4565 4055 510 12,6
E TOIMEENTULOTURVA
1 Tyottomyyskassojen jdsenet 9550 9231 319 3,5
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1 Tyottdmat tydnhakijat 24945 23844 1101 4.6
2 Muut tydnhakijat 16612 19228 -2616 -13,6
1-2 Tybnhakijat yhteensa 41557 43072 -1515 -3,5
3 Kuukauden kaikki tydpaikat 4775 4451 324 7,3
Kuukauden uudet tydpaikat 2609 2461 148 6,0
Tayttyneet tydpaikat 3012 2849 163 5,7
joista toimiston hakijalla taytt. 532 677 -145 -21,4
(4 Alkaneet tysttomyysjaksot 7548 7819 271 3,5
5 Paattyneet tysttomyysjaksot 3989 5025 -1036 -20,6
6 Uudet sijoitukset tukitoimenpiteilla 763 785 -22 -2,8
7 Aloittanut tydvoimakoulutuksen 210 178 32 18,0




Taulukko 2
29.6.2012

POHJOIS-POHJANMAA

Kesakuu
2012

Toukokuu

Muutos

2012 06.12/05.12

Muutos
%

Kesakuu
2011

Muutos
06.12/06.11

Tyottomat tyénhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tyonvalityksessa

Muutos
%

Avoimet tydpaikat 1746 2281 -635 -235 1652 94 57
Kaikki tydnhakijat 38663 37 303 1360 3,6 39863 -1 200 -3,0
Kaikki tyottomat tydnhakijat 21888 18932 2956 15,6 20950 938 45
Tyottdmyysaste 11,3 9,8 10,9

Tyottomat naiset 10 375 7949 2426 30,5 10 261 114 11
Tydttdméat miehet 11513 10983 530 4.8 10689 824 7,7
Alle 25-wuotiaat 4111 2964 1147 38,7 3795 316 8,3
Alle 20-wuotiaat 1118 476 642 1349 1187 -69 -5,8
Yli 50-wuotiaat 6 323 6 137 186 3,0 6 043 280 4,6
Pitkdaikaistyottomat 4 565 4423 142 3,2 4 055 510 12,6
Vajaakuntoiset tydttom &t 3192 2940 252 8,6 3112 80 2,6
Ulkomaalaiset tydttomat 846 679 167 24,6 785 61 7,8
Tydttdmat kassojen jasenet 9550 8 403 1147 13,6 9231 319 35
Tybéttdmat ilman lomautettuja 20894 17 870 3024 16,9 20091 803 4,0
Lomautetut 994 1062 -68 -6,4 859 135 15,7
Lyhennetylla tybviikolla 123 137 -14  -10,2 92 31 33,7
Tydssa olevat tydnhakijat pl. sijoitetut 5590 5527 63 1,1 5418 172 3,2
Tybttdomyyselédkkeella 1668 1707 -39 -2,3 2321 -653 -28,1
Toimenpitein sijoitetut 3596 4009 -413  -10,3 3859 -263 -6,8
Tydvoimakoulutuksessa 1728 1965 -237 -12.1 2 153 -425 -19,7

KOKO MAA

keséakuu
2012

Toukokuu

Muutos

2012 06.12/05.12

Muutos
%

Kesakuu
2011

Muutos
06.12/06.11

Muutos
)

Avoimet tydpaikat 24 859 35 388 -10 529 -29,8 25950 -1091 -4,2
Kaikki tydnhakijat 466 174 454 817 11 357 25| 475876 -9702 -2,0
Kaikki tyottdm at tydnhakijat 257383 229340 28 043 12,2 252548 4 835 19
Tyottomyysaste 9,3 8,3 9,2

Tyottdmat naiset 120 210 98 546 21664 22,0 118520 1690 14
Tydttdmat miehet 137173 130794 6379 49( 134028 3145 2,3
Alle 25-vuotiaat 36 487 27 085 9402 34,7 34713 1774 51
Alle 20-wuotiaat 10 294 5081 5213 102,6 10 463 -169 -1,6
Yli 50-vuotiaat 93 564 90673 2891 3,2 91 324 2240 2,5
Pitk&aikaistydttomat 60963 60 706 257 04 57 261 3702 6,5
Vajaakuntoiset tydttomat 40 060 37 649 2411 6,4 39454 606 15
Ulkomaalaiset tydttomat 23733 19 459 4274 22,0 21765 1968 9,0
Tyottomat kassojen jasenet 105 596 95294 10 302 10,8] 107028 -1 432 -1,3
Tydttdmat ilman lomautettuja 246 814 218261 28553 13,1 242047 4767 2,0
Lomautetut 10 569 11079 -510 -4,6 10501 68 0,6
Lyhennetylla tydviikolla 1931 2173 242 -11.1 1746 185 10,6
Tydssa olevat tydnhakijat pl. sijoitetut 70 825 69 796 1029 15 68 777 2048 3,0
Tydttdmyyselédkkeella 27 528 28719 -1191 -4,1 37 955 -10 427 -27,5
Toimenpitein sijoitetut 43 625 46 715 -3090 -6,6 48 687 -5 062 -10,4
Tydvoimakoulutuksessa 22775 28 270 -5 495 -19.4 24534 -1759 -7,2

TE-TOIMISTOT

Tyottom at tyonhakijat yht. (lom.m .1.)
Kesakuu Toukokuu Muutos Muutos
2012 2012 06.12/05.12 %

Tyottom. tyonhak.
Kesakuu Muutos
2011 12/11, %

T.aste,%
Kesakuu

Qulun seutu

15811

Nivala-Haapajéarvi 1681 1466 14,7 1621 3,7 8,9
Koillismaa 1266 1205 61 51 1198 57 14,0
Raahen seutukunta 1384 1180 204 17,3 1368 1,2 8,6
Ylivieskan seutukunta 1746 1564 182 11,6 1732 0,8 9,1
Yhteensa 21 888 18 932 2 956 15,6 20 950 45 11,3




Taulukko 3 Tyottomaéat tyonhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tydnvalityksessa
29.6.2012 kunnittain

Tyo- Tyott. Tyott. Tyodttdm éat tydnhakijat Avoim et
voima aste, % aste, % Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25- YIi 50- Yli1v. Vajaa- tyo-
*) 05/12 06/12 vuotiaat vuotiaat vuotiaat tyott. kunt. paikat
Alavieska 1179 7,0 7,6 90 51 39 . 7 37 26 9 3
Haapajarvi 3160 84 9,6 303 143 160 16 54 82 38 56 24
Haapavesi 3154 8,4 9,4 296 170 126 14 47 108 51 58 14
Hailuoto 400 10,0 10,3 41 27 14 0 . 21 15 7 2
Haukipudas 8642 11,3 13,0 1122 567 555 60 160 361 251 171 56
li 3937 12,7 13,6 537 287 250 21 73 209 130 112 25
Kalajoki 5639 7,1 8,1 455 218 237 13 61 164 72 80 47
Kempele 7588 85 10,3 784 377 407 40 125 236 170 99 27
Kiiminki 6052 9,2 10,7 645 332 313 29 91 181 158 84 11
Kuusamo 7207 129 13,6 983 525 458 63 160 431 144 141 88
Kéarsamaki 1153 106 10,8 124 68 56 6 20 51 28 26 9
Liminka 3801 7,1 8,4 320 156 164 10 43 77 55 35 27
Lumijoki 816 9,3 10,0 82 35 47 . 9 32 16 14 4
Merijarvi 484 95 105 51 29 22 . 8 21 9 12 1
Muhos 3760 86 10,6 397 209 188 25 62 136 81 47 17
Nivala 4582 6,8 8,2 376 177 199 21 73 126 44 60 45
Oulainen 3302 10,0 11,0 363 220 143 19 55 129 75 89 32
Oulu 70365 125 149 10458 5693 4765 549 2356 2355 2359 1342 962
Oulunsalo 4398 89 104 458 211 247 21 71 132 104 43 15
Pudasjarvi 3396 148 146 497 297 200 29 75 224 95 128 25
Pyhéajoki 1437 6,2 6,7 96 31 65 . 15 28 13 16 5
Pyhajarvi 2323 9,2 10,3 240 147 93 10 41 87 32 35 7
Pyhanta 684 8,6 8,6 59 30 29 . 9 35 10 7 0
Raahe 10011 8,1 9,6 964 432 532 65 177 267 147 200 108
Reisjarvi 1219 4.6 7,1 86 42 44 . 10 31 13 13 7
Sievi 2107 7,4 8,0 168 81 87 . 20 53 31 31 7
Siikajoki 2341 8,5 9,7 227 109 118 10 31 97 47 37 7
Siikalatva 2561 8,9 9,9 253 144 109 14 45 87 48 36 46
Taivalkoski 1819 154 15,8 287 175 112 8 29 126 55 40 11
Tyrnava 2658 81 10,0 266 131 135 14 35 83 42 35 5
Utajarvi 1170 10,0 115 135 73 62 13 25 59 33 16 5
Vihanti 1208 7,8 94 113 52 61 9 20 53 20 22 2
Yii-li 832 111 114 95 48 47 . 15 39 21 22 6
Ylivieska 6552 8,5 9,5 623 289 334 20 92 216 159 83 68
Pohjois- *¥)
Pohjanmaa 194000 9,8 11,3] 21994 11576 10418 1119 4117 6374 4592 3206 1718
Seutukunta
Oulu 108480 11,4 13,4 14573 7738 6835 749 2206 3614 3251 1877 1126
Oulunkaari 9335 13,0 135 1264 705 559 65 123 531 279 278 61
Raahe 14997 8,0 9,3 1400 624 776 87 156 445 227 275 122
Haapav.-Siikal. 6399 8,6 9,5 608 344 264 31 70 230 109 101 60
Nivala-Haapaj.| 12437 7,8 9,1 1129 577 552 55 143 377 155 190 92
Ylivieska 19263 8,2 9,1 1750 888 862 61 182 620 372 304 158
Koillismaa 9026 134 14,1 1270 700 570 71 118 557 199 181 99

.. Tietoa ei ole saatu, se on lian epavarma esitettavaksi tai se on salassapitosaannon alainen.

*) Kuntien tyovoima (15-74 -vuotiaat) on Tilastokeskuksen tydssakayntitilaston lopullinen tieto vuodelta 2010.

**) Pohjois-Pohjanmaan tydvoima (15-74 -vuotiaat) on Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen toisen vuosineljgnneksen tieto
vuodelta 2011



Taulukko 4  Tyottomaéat tyonhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tydnvalityksessa
29.6.2012 ammattiryhmittain

Kesa Touko Kesad Muutos Muutos Kesa Touko Kesa Muutos Muutos

2011 2012 2012 v.11/12 v.11/12 2011 2012 2012 v.11/12 v.11/12

Ammattiryhma Tyottémat tydnhakijat Ikm % Avoimet tyopaikat Ikm %
Tieteellinen, tekninen ja taiteellinen

tyo, josta 2991 2430 3124 133 4.4 176 217 162 -14 -8,0
tekniikan ala 985 1029 1078 93 49 46 62 13

kemian ja fysiikan ala 185 155 175 -10 1 1 0 -1
biologian ala 91 90 105 14 2 4 1 -1
opetusala 1070 555 1037 -33 77 128 71 -6

taide- ja viihdeala 302 238 332 30 4 20 19 15
Terveydenhuolto ja sosiaaliala,

josta 2439 1558 2532 93 3,8 207 229 188 -19 -9,2
terveyden- ja sairaanhoito 651 563 696 45 84 94 61 -23
sosiaaliala 891 463 902 11 70 58 65 -5

lasten paivahoito 492 249 510 18 17 27 29 12

Hallinto- ja toimistotyd, it-alan tyo,

josta 2147 1952 2157 10 0,5 110 99 74 -36 -32,7
liikeyritysten ja jarjestdjen joht. 169 168 176 7 8 28 19 11
taloushallinnon suunnittelu 145 123 131 -14 10 8 11 1

sihteeri ja toimistotyd 976 803 893 -83 12 22 9 -3
tietotekniikka 535 538 611 76 69 15 12 -57
Kaupallinen tyo, josta 1368 1287 1460 92 6,7 342 454 404 62 18,1
mainonta ja markkinointi 186 170 202 16 1 5 3 2

myynti ja kauppaedustus 288 251 268 -20 254 361 342 88
tavaroiden myynti 821 791 908 87 80 79 58 -22

Maa- ja metsétaloustyd, kalastus-

ala, josta 592 616 653 61 10,3 47 94 79 32 68,1
maatilatalous ja elaintenhoito 240 245 277 37 25 11 17 -8
puutarha- ja puistotyd 107 109 127 20 19 75 58 39
metsatyd 222 233 221 -1 3 7 4 1
Kuljetus- ja liikennetyd, josta 643 724 717 74 115 26 16 38 12 46,2
tieliikenne 516 574 573 57 26 10 14 -12
Rakennus- ja kaivosala, josta 1502 1875 1713 211 14,0 165 190 183 18 10,9
talonrakennus 1291 1560 1447 156 134 150 144 10
tydkoneiden kayttd 148 211 174 26 15 24 22 7
Teollinen ja varastoalan tyd, josta 4006 3825 4074 68 1,7 228 396 209 -19 -8,3
ompelu ja vaatetus 250 193 248 -2 0 0 0 0
konepaja- ja rakennusmetalli 1319 1277 1327 8 104 186 107 3
sahkotyd 1042 1002 1063 21 78 13 26 -52

puutyd 401 405 428 27 7 20 5 -2
elintarviketeollisuus 162 150 169 7 6 22 6 0
pakkaus, varasto, ahtaus 231 209 219 -12 17 95 31 14

sekatyd, teollisuus 175 191 193 18 10 21 29 19
Palvelutyd, josta 2016 1805 2070 54 2,7 329 586 409 80 243
majoitusliike, suurtalous 881 727 868 -13 112 98 106 -6

tarjoilu 244 215 243 -1 61 101 76 15
kiinteistonhoito, siivous 601 585 640 39 72 152 104 32
kauneudenhoito, hygieniatyd 146 123 156 10 18 20 20 2

Muualla luokittelem. tyd, josta 3246 2860 3388 142 4.4 22 0 0 -22 0,0
koululaiset ja opiskelijat 160 132 169 9 20 0 0 -20

ilman ammattia olevat 2763 2538 2943 180 2 0 0 -2
ammatinvaihtajat 150 145 164 14 0 0 0 0
vastavalmistuneet 169 39 109 -60 0 0 0 0
Tyo6ttdmat, avoimet tyopaikat

yhteenséa 20950 18932 21888 938 45 1652 2281 1746 94 5,7

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerid, tydnvalitystilastot
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Strategiayksikko: yksikdn paallikké Riitta llola, puh. 044 436 8220

Strategiayksikko: tutkimussihteeri Helena Suvanto (tilastot), puh. 050 390 2364

Tyd- ja elinkeinotoimistot:

Koillismaa: TE-toimiston johtaja Jouni Korhonen, puh. 050 396 2470

Nivala-Haapajarven seutukunta: TE-toimiston johtaja Helena Marjamaa, puh. 010 604 4470
Oulun seutu: TE-toimiston johtaja Pasi Wallenberg, puh. 050 396 2300

Raahen seutukunta: TE-toimiston johtaja Anita Kenakkala, puh. 010 604 4672

Ylivieskan seutukunta: TE-toimiston johtaja Risto Simild, puh. 010 604 4741

www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa, Ajankohtaista, Julkaisut, Katsaukset ja tilastot, Tyoémarkkinoiden,
tydvoimatarpeen ja talouden kehitys
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