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Kainuun tyottomyys pieneni heinakuussa

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta kunnittain
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Trendit:

e Tyo6ttomyys kasvoi heindkuussa 13 % vuoden
takaisesta, kesdkuusta ty6ttomien maara vaheni
kuitenkin 8 %

e Lomautettujen maara pieneni 39 % kesakuusta

¢ Monella alalla on tyévoimapula ja vaikeinta oli I6ytaa
terveydenhuollon erityisasiantuntijoita,
teollisuustuotteiden kokoonpanijoita seka suojelu- ja
vartiointityontekijoita

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus

Tyo6ttdémia tydnhakijoita oli Kainuussa heindakuun lopussa 3 957,
miké on 462 enemman (+13 %) kuin vuotta aikaisemmin.
Viimeiset kolme kuukautta ty6ttdmyys on kuitenkin pienentynyt ja
kesakuusta ty6ttomien maara laski 324:11a (-8 %). Muutos johtui
mm. lomautettujen maaran vahenemisesta, silla tyottomista
tydnhakijoista oli kokoaikaisesti lomautettuja 557 eli 356
vahemman (-39 %) kuin kesakuun lopussa.

Ryhmittain tarkasteltuna ty6ttémyystilanne on monelta osin
edelleen haastava, vaikkakin paranemaan pain. Heinakuussa
uusia tyotehtavia tuli avoimeksi 489, eli 17 % vahemman (-101)
kuin vuotta aikaisemmin. Kuukauden aikana oli avoinna yhteensa
1347 eri tyopaikkaa.

Koko maassa tyottdmia tyonhakijoita oli 387 465, eli 44 %
enemman (+118 539) kuin vuotta aiemmin. Kainuussa
ty6ttdomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 12,5 %, eli 0,7 %
edellisvuotta vahemman, ja koko maassa 14,7 % eli 4,5 %
korkeampi kuin vuosi sitten.

Tiedot perustuvat tyd- ja elinkeinoministerion
tyénvalitystilastoihin.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Lomautettujen maara viaheni huomattavasti heindkuun
aikana

Kainuussa oli heindkuun lopussa 3 957 ty6tonta tydnhakijaa, mika on 462
enemman (+13 %) kuin vuotta aikaisemmin. Suuruudestaan huolimatta
kasvuprosentti oli elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskusten (ELY) alueiden
pienin ja koko maassa ty6ttdmyys kasvoi 44 %.

Tyo6ttémyystilanne on ollut vaikea koronaviruksen levidmisen jalkeen, mutta
pahin vaikuttaa olevan ainakin toistaiseksi ohi. Viimeiset kolme kuukautta
ty6ttdmyys ja lomautukset ovat pienentyneet Kainuussa. Kesékuun loppuun
verrattuna tyottdmien maara laski 324:11a (-8 %). Muutos johtuu lomautettujen
maaran nopeasta vahenemisesta. Heindkuun lopun tyottdmista
tydnhakijoista oli kokoaikaisesti lomautettuja 557 eli perati 356 vahemman
(-39 %) kuin kesakuun lopussa.

Tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Kainuussa kuukauden
lopussa 12,5 %, eli 0,7 prosenttiyksikkda edellisvuotta enemman. Osuus oli
Kainuuta pienempi vain kolmella ELY-alueella ja koko maassa se oli 14,7 %.

P
T/ Te-palvelut
tjanster | services




Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

Kainuun ty6ttomyyden kasvu painottui Kajaanin

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT seutukuntaan

ELY-keskuksittain

Tyottdmyys lisdantyi molemmissa Kainuun seutukunnissa mutta

Uusimaa
Varsinais-Suomi E— suuruudessa oli eroa — Kajaanin seutukunnassa ty6ttdmyys kasvoi 16 %
Satakunia S5 (+391) ja Kehys-Kainuussa 7 % (+71). Kehys-Kainuussa ty6ttémia oli
Hame E——
Pirkanmaa — kuukauden lopussa 1 071, 27 % Kainuun ty6ttémista, ja Kajaanin
Kaak';‘:‘i:;“’“i — seutukunnassa 2 886, 73 % tyottomista. Ty6ttomien tyonhakijoiden osuus
ela-Savo Com L . . . . .
Pohjois-Savo tyévoimasta oli Kehys-Kainuussa 13,0 % ja Kajaanin seutukunnassa 12,3
Pohjois-Karjala jmmm— OA).

Keski-Suomi —
Etel&-Pohjanmaa
Pohjanmaa mm—

Pohiois.Pof TE-toimistossa oli kuukauden lopussa avoinna 888 tydpaikkaa, 12 %
ohjois-Pohjanmaa | —
Kainuu = enemman kuin viime vuonna samaan aikaan. Kehys-Kainuussa oli avoimia
. Lare: - tydpaikkoja 5 % enemman kuin vuosi sitten, yhteensa 107. Kajaanin
nanmaa
o 20000 40000 60000 80000 100000 120000 140000 seutukunnan alueella avoimia tyépaikkoja oli 787, 13 % enemman kuin
B 2019 Heinakuu vuotta aiemmin. Avoimista tydpaikoista 88 % sijoittui Kajaanin seutukunnan
B 2020 Heindkuu alueelle

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos

Heina Kesa Heina Heina 2020 tyon- tydbn-  Heina Kesa Heina Heina 2020
2020 2020 2019 Heind 2019 hakijoista hakijoiden 2020 2020 2019 Heina 2019

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Kehys-Kainuu 1071 1131 1000 71 7 99 13,0 107 93 102 5 5)
Kajaani 2 886 3150 2495 391 16 458 12,3 781 787 691 90 13
Kainuu 3957 4281 3495 462 13 557 12,5 888 880 793 95 12
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Ty6ttdmyyden voimakas kasvu on hieman taittunut Kainuun kunnissa. Nopeinta ty6ttdmyyden kasvu oli Puolangalla (+30 %),
Hyrynsalmella (+20 %) ja Kajaanissa (+18 %). Lukumaaraisesti tyottdmyys kasvoi eniten Kajaanissa (+340), Sotkamossa (+41),
Kuhmossa (+34) ja Puolangalla (+34).

Alhaisin ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli Sotkamossa (9,2 %) ja Ristijarvella (10,8 %). Korkeimmat
ty6ttémyysasteet olivat Puolangan 15,3 % ja Paltamon 14,0 %. Kajaanissa asui heindkuun lopussa 56 % Kainuun ty6ttdmista
tyénhakijoista.

TE-toimistossa oli kuukauden lopussa avoimia ty&paikkoja 888, mika on 12 % enemman (+95) kuin vuosi sitten. Avoimista
paikoista 64 % oli Kajaanissa.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Ty6ttdmistd Tyottdmien Muutos

Heina Kesd Heina Heina 2020 tydn- tyén-  Heind Kesd Heina Heina 2020
2020 2020 2019 Heind 2019 hakijoista hakijoiden 2020 2020 2019 Heina 2019

lomautetut osuus

tydvoimasta
Kunta Tyo6ttémat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Hyrynsalmi 103 98 86 17 20 10 12,4 11 9 7 4 57
Kajaani 2217 2394 1877 340 18 346 13,1 569 576 532 37 7
Kuhmo 429 457 395 34 9 46 13,0 56 47 45 11 24
Paltamo 184 189 173 11 6 17 14,0 15 19 12 3 25
Puolanka 146 160 112 34 30 17 15,3 7 5 27 -20  -74
Ristijarvi 56 57 57 -1 -2 5 10,8 6
Sotkamo 429 510 388 41 11 90 9,2 191 188 143 48 34
Suomussalmi 393 416 407 -14 -3 26 12,6 33 32 23 10 43
Kainuu 3957 4281 3495 462 13 557 12,5 888 880 793 95 12
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TYOLLI

Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN
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Naisten tyottomyys kasvoi miehia nopeammin

Tyottdmyys lisdantyi viime vuodesta naisilla 18,6 % ja miehilla 9,1 %.
Lukumaéaraisesti naisten ty6ttdmyys kasvoi viime vuodesta 283:lla ja miesten
179:114.

Kuukauden lopussa oli tyéttdmana 1 803 naista ja 2 154 miesta.
Prosentuaalisesti ty6ttdmista tydnhakijoista naisia oli 46 % ja miehia 54 %.

Verrattaessa heinakuun lopun tilannetta kesékuun lopun tilanteeseen
ty6ttdbmien maéré on vahentynyt ja naisten osuus ty6ttémisté on pienentynyt
miehid nopeammin. Kuukausimuutos naisilla oli -9,0 % ja miehilla -6,3 %.

Tyollisyysvaikutukset merkittavia kaikissa ikaryhmissa

Tyottémyys kasvoi kaikissa ikaryhmissa. Kasvua oli alle 25-vuotiailla 12,8 %,
25-49-vuotiailla 15,3 % ja yli 50-vuotiailla 11,2 %.

Nuoria alle 25-vuotiaita oli ty6ttdmana kuukauden lopussa 572, mika on 14,5
% tyo6ttomista tydnhakijoista. Nuorten ty6ttdmyysaste vaihteli Ristijarven 6,9
%:n ja Suomussalmen 23,5 %:n valilla.

Nuorisoty6ttémyys keskittyy Kajaaniin, jossa alle 25-vuotiaiden osuus koko
Kainuun nuorista ty6ttdmista oli 67 %. Sotkamolaisia nuorista ty6ttdmista oli
12 %, suomussalmelaisia 7 % ja kuhmolaisia 6 %. Muiden kuntien osuus
nuorista ty6ttémista oli yhteensa 8 %.

Tyottdmista tydnhakijoista 41,5 % oli yli 50-vuotiaita. Hyrynsalmella ja
Suomussalmella yli 50-vuotiaiden osuus oli 58,3 %, Ristijarvella 55,4 % ja
Kuhmossa 55,5 %. Kajaanissa yli 50-vuotiaiden osuus oli 33,8 % ja
Sotkamossa 39,9 %.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Tyottomalla useimmiten toisen asteen koulutus

Edellisvuoden heindkuusta ty6ttéomyys lisdantyi useimmilla koulutusasteilla.
Perusasteen suorittaneiden ty6ttémyys lisdantyi 12 % vuotta aiempaan
verrattuna, toisen asteen kayneiden 17 % ja korkea-asteen suorittaneiden 18
%. Tyottdmistad tydnhakijoista 20 %:lla oli perusasteen koulutus, 58 %:lla
toisen asteen koulutus ja 19 %:lla korkea-asteen koulutus. Koulutusaste oli
tuntematon 3 %:lla.

Tyollisyysvaikutukset osuneet erityisesti palvelu- ja
myyntityontekijoihin
Koronakriisi on lisénnyt kaikkien ammattiryhmien ty6ttdmyytta mutta

lukumaaraisesti eniten palvelu- ja myyntityontekijoilla (+159). Seuraavaksi
eniten kasvua oli ammatteihin luokittelemattomien ryhmassa (+91).

Vahiten lisdystéa oli rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoilla (+2 %) seka
erityisasiantuntijoilla (+7 %) ja prosessi- ja korjaustyontekijilla (+8 %).

Eniten ty6ttdomana ammattiryhmista oli palvelu- ja myyntitydntekijoita (811),
ammatteihin luokittelemattomia (723), seka rakennus-, korjaus- ja
valmistustydntekijoita (638).

Pitkaaikaisty6ttomyys lahes ennallaan

Pitkaaikaistyottomien, eli yli vuoden tyottdémana olleiden, maara oli lahes
sama kuin vuosi sitten. Yli kaksi vuotta tyéttdméné olleiden mééra pieneni
edelleen 14 % (-42). Pitkaaikaisty6ttdmia oli kuukauden lopussa 714 ja yli
kaksi vuotta ty6ttomana olleita 249.

Miehia pitkaaikaistyottémista oli 66 % ja naisia 34 %. Pitkaaikaistyottomista
yli 50-vuotiaita oli 65 %, 30-49-vuotiaita 26 % ja alle 30-vuotiaita 9 %.

Tyottomista tydnhakijoista rakennetyottémia oli 1 979 henkilda, 82 henkiloa
vahemman kuin vuotta aiemmin. Rakennety6ttdmien osuus ty6ttémista
tyénhakijoista oli 50 %, kun vuotta aiemmin osuus oli 59 % - merkittdvaan
pienentymiseen vaikuttaa tyéttdmien méaaran suuri kasvu vuoden takaiseen
tilanteeseen verrattuna.
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Avoimet tyopaikat

UUDET AVOIMET TYOPAIKAT
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Uusia avoimia tyopaikkoja vdahemman kuin vuosi sitten

Heindkuussa uusia tyétehtavia tuli avoimeksi 489 eli 17 % vdhemman (-101)
kuin vuotta aikaisemmin. Eri alojen uusien paikkojen maarien kehityksessa
vuoden takaiseen verrattuna oli merkittavia eroja. Kappalemaaraisesti eniten
kasvua oli ryhmassa rakennus- ja korjaustyontekijat (+64) ja muut tyontekijat
(+51). Sen sijaan vahennysta oli eniten asiantuntijoiden (-87) ja
erityisasiantuntijoiden (-102) paikoissa.

Uusia avoimia tyépaikkoja ilmoitettiin eniten palvelu- ja myyntitydntekijoille
(140) seka rakennus- ja korjaustyontekijat (116).

Kuukauden lopussa TE-toimistossa oli avoinna tyépaikkoja 12 % (+95)
enemman kuin vuosi sitten eli yhteensa 888. Kuukauden aikana oli avoinna
yhteensa 1 347 eri tydpaikkaa.

Kainuun avoimien tyépaikkojen keskimaarainen avoinna olon kesto
kuukauden lopussa oli 186 paivaa eli 110 paivaa enemman kuin vuosi
sitten. Koko maassa paikat olivat auki keskimaarin 120 paivaa.
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Palvelut
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Aktivointiaste laskussa

Kainuussa oli kes@kuun lopussa tydttdmia tydnhakijoita ja erilaisissa
tydvoimapalveluissa olevia asiakkaita yhteensa 5 593 (ns. laaja tyottdmyys),
17 % enemman (+807) kuin vuotta aiemmin. Ty6ttémia oli 4 281 ja
tybvoimapalveluissa 1 312.

Laajan ty6ttdémyyden kasvu johtuu tyéttdmien maéaran lisdéntymisesta.
Ty6ttdmia oli 940 enemman (+28 %) ja tydvoimapalveluissa 133 asiakasta
vahemman (-9 %) kuin vuotta aiemmin.

Kehitys on johtanut aktivointiasteen laskuun. Se oli 23,5 %, mika on 5,5 %
vahemman kuin vuotta aiemmin. Aktivointiaste kuvaa tyévoimapalveluissa
olevien osuutta ty6ttémien ja palveluissa olevien yhteismaarasta.

Tyovoimakoulutus kasvussa, omaehtoinen opiskelu
vdheni

TE-toimiston asiakkaista oli siis kuukauden lopussa erilaisissa palveluissa
yhteensa 1 312 henkiléa. Palkkatuella kunta- ja yksityissektorilla seka
valtiolle tydllistettyina oli 431 asiakasta, omaehtoiseen opiskeluun osallistui
327 asiakasta ja tydvoimakoulutuksessa oli 268 asiakasta.

Omaehtoinen opiskelu vaheni viimevuotisesta 15 % (-58), kun taas
tyévoimakoulutukseen osallistuminen kasvoi 27 % (+57). Valmennukseen
osallistujia oli 24 % enemman (+5) kuin vuotta aikaisemmin, yhteensa 26.
Tyo- tai koulutuskokeilussa oli 78 henkil6d, 37 % vahemman (-46) kuin
edellisvuonna. Palkkatuettuja seka valtiolle tydllistettyja oli kuukauden
lopussa 9 % vahemman (-43) kuin vuosi sitten.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Tyonhakijoiden kokonaismaara kasvoi

Kainuun TE-toimistossa oli kuukauden lopussa yhteensa 9 229 tyénhakijaa,
16 % vuoden takaista tilannetta enemman (+1 265). TE-toimiston
asiakkaista 3 788 eli 41 % oli tydssa joko avoimilla tydmarkkinoilla tai
tyollistettyna palkkatuella. Avoimilla tydmarkkinoilla tydnhakijoista oli 3 396 eli
37 %, 651 vuoden takaista enemman (+24 %).

Tyonhakijoista oli ty6ttdmia tydnhakijoita 3 957, joista kokoaikaisesti
lomautettuja oli 557. Lomautettujen maéara kasvoi vuoden takaisesta 257
henkildlla (+86 %). Lisaksi lyhennettya tydviikkoa tekevié oli 158, kasvua
vuoden takaisesta 87 henkil6a (+123 %).
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TYOLLISYYSTILANNE 2020 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-20 Heina-19 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 3957 3495 462 13,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 557 300 257 85,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 158 71 87 122,5
3. Tydssa olevat yhteensa 3721 3170 551 17,4
joista yleisilla tydmarkkinoilla 3322 2742 580 21,2
joista tyollistettyna 399 428 -29 -6,8
4. Tyévoiman ulkopuolella 1358 1311 47 3,6
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 184 222 -38 -17,1
joista koulutuksessa 528 521 7 1,3
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 9194 8 047 1147 14,3
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 888 793 95 12,0
joista yli kuukauden avoinna olleet 568 452 116 25,7
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 295 333 -38 -11,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 14 16 -2 -12,5
2. Kuntiin tyollistetyt 86 126 -40 -31,7
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 331 332 -1 -0,3
1-3 Tyollistetyt yhteensa 431 474 -43 -9,1
4. Tyévoimakoulutuksessa 268 211 57 27,0
5. Valmennuksessa 26 21 5] 23,8
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 78 124 -46 -37,1
7. Vuorotteluvapaasijaisena 60 59 1 1,7
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 113 105 8 7,6
9. Omaehtoisessa opiskelussa 327 385 -58 -15,1
1-9 Palveluissa yhteensa 1303 1379 -76 -5,5
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 1803 1520 283 18,6
2. Tyéttdmat miehet 2154 1975 179 9,1
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 572 507 65 12,8
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 1644 1478 166 11,2
5. Pitkaaikaistyottdmat 714 716 -2 -0,3
6. Ulkomaalaiset ty6ttomat 179 169 10 59
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 1968 1552 416 26,8
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 4 566 3831 735 19,2
2. Muut tydnhakijat 5197 4 465 732 16,4
1-2 Tyonhakijat yhteensa 9763 8 296 1467 17,7
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 1347 1262 85 6,7
Kuukauden uudet tydpaikat 489 590 -101 -17,1
Tayttyneet tyopaikat 106 116 -10 -8,6
joista toimiston hakijalla tayttyneet 69 31 38 122,6
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 309 381 -72 -18,9
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 53 12 41 341,7
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 623 640 -17 -2,7
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 729 510 219 42,9
6. Uudet tyollistamiset 49 50 -1 -2,0
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 10 14 -4 -28,6
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TYOLLISYYSK

Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2020 HEINAKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA HEINAKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: KAINUU
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Heina-20 Heina-19 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 179 169 10 59
joista kokoaikaisesti lomautetut 22 7 15 214,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 5 0 5 0,0
3. Tydssa olevat yhteensa 178 172 6 3,5
joista yleisilla tydmarkkinoilla 166 155 11 7.1
joista tyollistettyna 12 17 -5 -29,4
4. Tyévoiman ulkopuolella 231 202 29 14,4
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 36 35 1 2,9
joista koulutuksessa 157 143 14 9,8
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 593 543 50 9,2
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0 0 0 0,0
2. Kuntiin tyéllistetyt 8
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 11 14 -3 -21,4
1-3 Tyollistetyt yhteensa 12 22 -10 -45,5
4. Tyévoimakoulutuksessa 74 71 8 4,2
5. Valmennuksessa 8 7 1 14,3
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 29 27 2 74
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 7 6 1 16,7
9. Omaehtoisessa opiskelussa 94 99 -5 -5,1
1-9 Palveluissa yhteensa 225 233 -8 -3,4
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 97 103 -6 -5,8
2. Ty6ttdmat miehet 82 66 16 242
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 27 26 1 3,8
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 62 63 -1 -1,6
5. Pitkaaikaisty6ttomat 18 20 -2 -10,0
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 37 29 8 27,6
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 207 177 30 16,9
2. Muut tydnhakijat 397 370 27 73
1-2 Tyonhakijat yhteensa 604 547 57 10,4
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 37 34 3 8,8
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 29 24 5 20,8
6. Uudet tydllistamiset .
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 8
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2020 HEINAKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: KAINUU

yrmpdristokeskus

tjanster | services

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Hyrynsalmi 832 12,4 103 55 48 9 60 10 12 11
Kajaani 16 908 13,1 2217 1170 1047 111 383 750 386 290 569
Kuhmo 3310 13,0 429 246 183 13 32 238 102 72 56
Paltamo 1312 14,0 184 100 84 5 20 95 48 32 15
Puolanka 954 18,8 146 96 50 8 17 70 28 25 7
Ristijarvi 517 10,8 56 32 24 0 31 11 12 6
Sotkamo 4 650 9,2 429 224 205 19 69 171 55 65 191
Suomussalmi 3121 12,6 393 231 162 18 40 229 74 62 33
Yhteensa 31604 12,56 3957 2154 1803 175 572 1644 714 570 888
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Kainuun ELY-keskuksen uusimman Tyollisyyskatsauksen sisaltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset 16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tydnvalitystilaston tietoihin. Tyonvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttémista tydnhakijoista,
hallinnon palveluista sekad TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista tydpaikoista. Tiedot kerataan TE-
toimistojen asiakaspalvelurekisteristéd (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin
rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkil6t, palvelut ja avoimet tyopaikat, jotka
ovat rekisteroityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja
muuttujien mukaisesti.

Tydllisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan
kuukauteen. Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot myos taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden
Tyédllisyyskatsaus julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen
julkistamispaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epéalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Liséatietoja:

o Tyonvalitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

e Tyonvilitystilaston kuvaus ja laatuseloste:
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
o Tyonvalitystilaston keskeiset tiedot 16ytyvat Tilastokeskuksen
StatFin -tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxwebl/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
o Tyonvilitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan
tilasto-osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvalitystilaston ja Tilastokeskuksen
tyovoimatutkimuksen lukujen eroista 16ytyy lisitietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.filtil/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerio, Tyénvalitystilasto. 201V:KK, Kainuun
Tyollisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V. Kajaani: Elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (viitattu pvm). Saantitapa:
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx
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http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html
http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/Kainuu.aspx

Yhteystiedot

Kainuun Elinkeino-, lilkenne- ja ymparistokeskus

Yritys- ja tydvoimapalvelut -yksikkd
Atte Laitinen, 0295 023 886
S-posti: etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi

http://www.ely-keskus filkainuu

Kainuun ty6- ja elinkeinotoimisto

Tiina Veijola, 0295 039 116
S-posti: etunimi.sukunimi(at)te-toimisto.fi

http://www .temtyollisyyskatsaus.fi/kainuu.aspx
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