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Olen mukana jossain suuressa

Yhteiskehittamisessa kaikki paasevat mukaan. ”Projekti on osaltaan ”Hyvaan verkostotyéhon kuuluu
Etsimme ja loydamme yhteisen tavoitteen kaikkia lisannyt verkostotyon ja toiminnan yhteiskehittaminen
kuuntelemalla. Lenndatdamme ideoita ja kokeilemme yhteiskehittamisen yhteisen arvioinnin perusteella. Tdtd

on toteutettu olennaisena osana

niita positiivisessa hengessa. Yhdessa pienin askelin merkityksen tunnistamista.” | o 7
vaimennusta...

vllamme suuriin tuloksiin!

% Osallistujat ja tavoitteet £ Rahoitus ja suunnittelu o+

¢ Kehitysideat tulevaisuuteen =+

"Tavoitteena oli lisata osallistujien taitoja PROJEKTIPAALLIKKO: IPA-RAHOITUS: "Yhteiskehittamalla voidaan
toimia vaikuttavasti ja rakentavasti Jouni Toikkanen, 50 000 € toimia tehokkaasti yhta aikaa

KEHA-keskus valtakunnallisesti ja alueellisest;,
moniammatillisessa, monien toimijoiden Toiminnan jakaa hyvid kaytantojd ja tukea niiden
ja sidosryhmien yhteistyossa ja kehittamisyksikko soveltamista alueellisesti.”

vhteiskehittamisen hankkeissa.”

Elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskus



% Osallistujat ja tavoitteet

"Tavoitteena oli lisata osallistujien taitoja toimia
vaikuttavasti ja rakentavasti moniammatillisessa,
monien toimijoiden ja sidosryhmien yhteistyossa ja
vhteiskehittamisen hankkeissa.”

e Kolme muutososaamisen valmennusta maakuntauudistukseen
osallistuville

e QOsallistui yhteensa 73 henkiloa ELY-keskuksista, TE-toimistoista
ja KEHA-keskuksesta

e Vastuuvalmentajana KTT Timo Jarvensivu




® Tulokset ja suurin hyoty

"Projekti on osaltaan lisannyt verkostotyon ja
vhteiskehittamisen merkityksen tunnistamista.”

e Uutta tietoa ja osaamista yhteiskehittamisessa, verkostomaisessa
palvelutuotannossa, osallistamisesta seka monen toimijan yhteisista

tyopaikoista.
e Paransi osallistujien mielesta heidan ammattitaitoaan toimia
verkostoissa.




@ Palaute

”"Hyvaan verkostotydohon kuuluu toiminnan yhteiskehittaminen
vhteisen arvioinnin perusteella. Tata on toteutettu olennaisena osana
valmennusta. Lisaksi on jalkikateiskyselylla pyydetty tavanomainen
palaute valmennuksesta. Kahden paattyneen valmennuksen osalta
tulokset olivat erinomaisia.”

e QOsallistujien jalkikateispalautteen mukaan heidan ‘ ‘

ammattitaitonsa toimia verkostoissa parantui.

e Kahden jo paattyneen valmennuksen palautteiden kokonaiskeskiarvo
asteikolla 1-6 5,5

e QOsallistujien kokemus valmennuksen kautta saamastaan uudesta
osaamisesta jota he voivat hyodyntaa tydssaan: 5,6.




£¥2 Rahoitus ja suunnittelu %

"Valmennukset eivat olisi toteutuneet ainakaan tassa
laajuudessa ilman IPA-rahoitusta.”

Projekti ideoitiin IPA-ohjelman tydpajassa.

PROJEKTIPAALLIKKO IPA-RAHOITUS

Jouni Toikkanen, KEHA-keskus, 50 000 €
Toiminnan kehittamisyksikko ’




¢ Kehitysideat tulevaisuuteen

"Yhteiskehittamalla voidaan toimia tehokkaasti yhta
aikaa valtakunnallisesti ja alueellisesti, jakaa hyvia
kaytantoja ja tukea niiden soveltamista alueellisesti.”

e VValmennukset parantavat tuloksellisuutta, kun osuvat aitoihin
kehittamistarpeisiin.

e Siksi kannattaisi luoda alueiden ohjaama kehittamisohjelma,
jolla oma rahoitus.




