
Tiedolla johtamisen yhteistyö
2017–2018

Tiedosta tulevaisuus.

”Oli mielenkiintoista havaita, että niin 
aloituspuheenvuoron että viimeisen 
puheenvuoron pitäjät liputtavat 
ehdottomasti organisaatiorajat 
ylittävän vuorovaikutuksen nimiin.”

   Palaute

”Esitykset ja esittelijät koettiin 
annettujen palautteiden 
perusteella todella hyvinä. 
Organisaatiorajat ylittävää...”

  Tulokset ja suurin hyöty + +

”Tämän tyyppisiä seminaareja kannat-
taa järjestää poikkihallinnollisesti. Vaik-
ka organisaatioratkaisut ovat erilaiset, 
niin tiedolla johtamisen kysymykset ja 
ratkaisut ovat yhteisiä valtionhallin-
non lisäksi myös kuntapuolelle.”

  Kehitysideat tulevaisuuteen +  Rahoitus ja suunnittelu +
PROJEKTIPÄÄLLIKKÖ: 

Teija Junttila,  
KEHA-keskus,  
Johdon tuki -yksikkö

IPA-RAHOITUS: 
seminaarin 
järjestämiskulut 
3245 €, 
verkostotyöstä  
ei suoria  
kustannuksia.

  Osallistujat ja tavoitteet +

”Seminaarissa päästiin tutustumaan 
erilaisiin Business Intelligence -ratkaisuihin 
ja siihen, miten tietoa voidaan hyödyntää.”

Pysyn tiedon tasalla 

ajatuksia vaihtamalla

Toisiltamme oppimalla edistymme nopeammin. Työlli-
syys- ja yrityspalveluissa sekä ympäristövalvontapalve-
luissa syntyi virastojen ja ministeriöiden epävirallinen 
tiedolla johtamisen verkosto. Verkosto järjesti yhteisen 
Tiedotasausseminaarin Helsingissä marraskuussa 2018. 
Noin 80 osallistujaa tutustui business intelligence -ratkai-
suihin ja tiedon hyödyntämismahdollisuuksiin. 
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Business Intelligence -ratkaisuihin ja siihen, miten 
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Verkoston ja sen järjestämän seminaarin tavoitteena esitellä AVI:n, 
ELYjen, YMn, TEMin, Valviran ja KEHAn tiedolla johtamisen tilannetta tai 
hankkeita sekä vaihtaa tietoja ja kokemuksia tiedolla johtamisesta. 



Tiedolla johtamisen yhteistyö
2017–2018

Tiedosta tulevaisuus.

”Oli mielenkiintoista havaita, että niin 
aloituspuheenvuoron että viimeisen 
puheenvuoron pitäjät liputtavat 
ehdottomasti organisaatiorajat 
ylittävän vuorovaikutuksen nimiin.”

   Palaute

”Esitykset ja esittelijät koettiin 
annettujen palautteiden 
perusteella todella hyvinä. 
Organisaatiorajat ylittävää...”

  Tulokset ja suurin hyöty + +

”Tämän tyyppisiä seminaareja kannat-
taa järjestää poikkihallinnollisesti. Vaik-
ka organisaatioratkaisut ovat erilaiset, 
niin tiedolla johtamisen kysymykset ja 
ratkaisut ovat yhteisiä valtionhallin-
non lisäksi myös kuntapuolelle.”

  Kehitysideat tulevaisuuteen +  Rahoitus ja suunnittelu +
PROJEKTIPÄÄLLIKKÖ: 

Teija Junttila,  
KEHA-keskus,  
Johdon tuki -yksikkö

IPA-RAHOITUS: 
seminaarin 
järjestämiskulut 
3245 €, 
verkostotyöstä  
ei suoria  
kustannuksia.

  Osallistujat ja tavoitteet +

”Seminaarissa päästiin tutustumaan 
erilaisiin Business Intelligence -ratkaisuihin 
ja siihen, miten tietoa voidaan hyödyntää.”

Pysyn tiedon tasalla 

ajatuksia vaihtamalla

Toisiltamme oppimalla edistymme nopeammin. Työlli-
syys- ja yrityspalveluissa sekä ympäristövalvontapalve-
luissa syntyi virastojen ja ministeriöiden epävirallinen 
tiedolla johtamisen verkosto. Verkosto järjesti yhteisen 
Tiedotasausseminaarin Helsingissä marraskuussa 2018. 
Noin 80 osallistujaa tutustui business intelligence -ratkai-
suihin ja tiedon hyödyntämismahdollisuuksiin. 
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”Esitykset ja esittelijät koettiin annettujen palauttei-
den perusteella todella hyvinä. Organisaatiorajat ylit-
tävää vuorovaikutusta kannatettiin monissa puheen-
vuoroissa. Verkoston tapaamiset on koettu erittäin 
tarpeellisiksi ja tapaamiset jatkuvat edelleen.” 

•	 Verkosto kokoontui ensimmäisen kerran 17.8.2017 

•	 Seminaariin 22.11. 2018 osallistui paikan päällä yli 60 henkilöä

•	 Tilaisuutta seurasi etänä parikymmentä osallistujaa

•	 Tilaisuus tallennettiin nettiin. ”Datatarinoita analysoidusta ja 
visuaalisesti esitetystä tiedosta” löytyy mediaserverin palvelimelta. 
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   Palaute +

”Oli mielenkiintoista havaita, että niin aloituspuheenvuoron 

että viimeisen puheenvuoron pitäjät liputtavat ehdottomasti 

organisaatiorajat ylittävän vuorovaikutuksen nimiin.”

”Seminaarin anti oli erittäin hyvä, ohjelma oli kiitettävän hyvä”

 

”Tämän tapaiselle seminaarille on tilausta jatkossakin.”

”Esitykset ja esittäjät olivat todella hyviä.”
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”Projekti toteutui IPA-projektin rahoituksella eikä sitä 
arvioni mukaan olisi lähdetty muuten toteuttamaan – 
ainakaan näin laajamittaisesti.”

PROJEKTIPÄÄLLIKKÖ
Tiedontasausseminaarin vastuuhenkilönä Teija 

Junttila, KEHA-keskus, Johdon tuki -yksikkö, 
Tiedolla johtamisen verkoston puheenjohtajana 

Pekka Lausti, Varsinais-Suomen ELY-keskus

IPA-RAHOITUS
seminaarin järjestämiskulut 

3245 €, verkostotyöstä ei suoria 
kustannuksia.
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”Tämän tyyppisiä seminaareja kannattaa järjestää 
poikkihallinnollisesti. Vaikka organisaatioratkaisut 
ovat erilaiset, niin tiedolla johtamisen kysymykset 
ja ratkaisut ovat yhteisiä valtionhallinnon lisäksi 
myös kuntapuolelle.”

•	 Vastaavalle seminaarille tilausta jatkossakin, sillä aihe pysyy 
ajankohtaisena pitkään. Alustavasti sovittu, että seuraava 
Tiedontasausseminaari järjestetään 23.4.2020 Helsingissä. 

•	 Ihannetilanne: tiedolla johtamisen kuulumisia ja ratkaisujen 
etenemistä seurataan poikkihallinnollisessa tiedolla johtamisen 
verkostokokouksissa. 


