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ESR:n toimintalinjat ja erityistavoitteet

ÅTL 3 Työllisyys ja työvoiman liikkuvuus (47 %)

ïET 6.1 Nuorten ja muiden heikossa työmarkkina-asemassa olevien 

työllistymisen edistäminen

ïET 7.1 Tuottavuuden ja työhyvinvoinnin parantaminen

ïET 8.1 Työ- ja koulutusurien sukupuolenmukaisen eriytymisen 

lieventäminen

ÅTL 4 Koulutus, ammattitaito ja elinikäinen oppiminen (33 %)

ïET 9.1 Siirtymävaiheita ja koulutuksellista tasa-arvoa tukevien 

palveluiden parantaminen

ïET 9.2 Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen tarjonnan ja 

laadun parantaminen

ÅTL 5 Sosiaalinen osallisuus ja köyhyyden torjunta (20 %)

ïET 10.1 Työelämän ulkopuolella olevien työ- ja toimintakyvyn 

parantaminen
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Koko ohjelmakaudella kªytettªvissª n. 30,8 Mú. 

Tªhªn mennessª varattu hankkeisiin n. 21,5 Mú (70 %). 
- josta tyºvoimakoulutukseen ja palkkatukeen n. 3,3 Mú  (n. 11 %)

Rahoitettuja hankkeita yht. 86 kpl, joista 18 ylimaakunnallista. 

Päättyneitä hankkeita 48 kpl, käynnissä 38 kpl. 
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Käytettävissä olevat ja varatut ESR-valtuudet toimintalinjoittain 
Kainuussa 2014-2020 (M€) (tilanne 26.9.2019) 

Käytettävissä Varattu
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TL5 ET 10.1 Työelämän ulkopuolella olevien työ- ja
toimintakyvyn parantaminen

TL4 ET 9.2 Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen
tarjonnan ja laadun parantaminen

TL4 ET 9.1 Siirtymävaiheita ja koulutuksellista tasa-arvoa
tukevien palveluiden parantaminen

TL3 ET 8.1 Työ- ja koulutusurien sukupuolenmukaisen
eriytymisen lieventäminen

TL3 ET 7.1 Tuottavuuden ja työhyvinvoinnin parantaminen

TL3 ET 6.1 Nuorten ja muiden heikossa työmarkkina-
asemassa olevien työllistymisen edistäminen

ESR-rahoituksen kohdentuminen Kainuussa erityistavoitteittain € 
(tilanne 26.9.2019)



Tietoja hankkeisiin osallistuvista henkilöistä
Tilanne 1.7.2019
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Kainuu naisia Lappi naisia

Pohjois-

Pohjanmaa naisia Ylimaak. naisia

Pohjois-

Suomi 

yhteensä

Työlliset, mukaan lukien itsenäiset 

ammatinharjoittajat 3 547 72 % 5 856 68 % 9 218 61 % 2 537 54 % 21 158

Työttömät, mukaan lukien pitkäaikaistyöttömät 1 090 39 % 3 428 45 % 8 644 45 % 366 44 % 13 528

Pitkäaikaistyöttömät 684 36 % 1 860 43 % 5 283 41 % 242 45 % 8 069

Työelämän ulkopuolella olevat 891 50 % 4 915 58 % 6 619 53 % 1 488 53 % 13 913

Maahanmuuttajat, ulkomaalaistaustaiset henkilöt, 

marginalisoituneet yhteisöt kuten romanit 403 44 % 1 169 55 % 2 352 42 % 56 48 % 3 980

Osallistujina olevat vammaiset henkilöt 59 42 % 214 30 % 489 38 % 77 13 % 839

Muut heikossa asemassa olevat 510 46 % 974 47 % 3 304 45 % 182 40 % 4 970

Työelämän ulkopuolella olevat, jotka eivät ole 

koulutuksessa 113 49 % 357 58 % 1 146 40 % 111 41 % 1 727

Alle 25-vuotiaat 855 43 % 5 278 52 % 6 460 46 % 1 525 53 % 14 118

Yli 54-vuotiaat 1 130 66 % 1 891 60 % 3 425 50 % 702 46 % 7 148

Työttöminä, pitkäaikaistyöttömät mukaan lukien, tai 

työelämän ulkopuolella olevat yli 54-vuotiaat 

osallistujat, jotka eivät ole koulutuksessa 199 37 % 492 43 % 1 440 38 % 41 41 % 2 172

Henkilöt, joilla on alemman perusasteen (ISCED 1) 

tai ylemmän perusasteen (ISCED 2) koulutus 693 40 % 3 290 47 % 4 808 44 % 566 51 % 9 357



Tuleva haku, mitä odotetaan?

Å Haku päättyy 2.10.2019, hakemuksia toivotaan erityisesti seuraaviin teemoihin:
ï Työllisyysasteen nostamiseen  

ï Työelämän kohtaantohaasteiden ratkaisemiseen, 

ï Työelämän laadun kehittämiseen työorganisaatioissa (erityisesti mikro- ja pk-yritykset) ja 

ï Sosiaalisen osallisuuden edistämiseen liittyviin kehittämishankkeisiin.

Vuoden 2020 hakuajat päättyvät: 

25.2.2020 ja 7.10.2020

Vuodesta 2020 eteenpäin hankehakujen osalta ei vielä päätöksiä. Riippuu jäljellä olevista 

myöntövaltuuksista. 

Hankkeita voidaan toteuttaa 31.8.2023 saakka. 
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Työttömyys laskee edelleen ripeästi Kainuussa
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Å 3 052 työtöntä 

työnhakijaa, 9,5 % 

maakunnan työvoimasta

Å Työttömyys on laskenut 

Kainuussa vuositasolla 

49 kk yhteen menoon.

Å Avoimien työpaikkojen 

määrä vahvassa 

kasvussa, TE-toimistoon 

ilmoitettiin kuukauden 

aikana 809 uutta avointa 

työpaikkaa, joka on 28 % 

enemmän kuin vuotta 

aikaisemmin.

Å Työllisyysaste 70 % rajan 

yli alkuvuonna. 
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Työttömänä 1 216 naista (40 %) ja 1 836 miestä (60 %).

Kainuun alle 25-v. työttömistä 64 % Kajaanissa. 

Työttömistä työnhakijoista 46 % yli 50-vuotiaita. 



Kainuun työmarkkinoille tulevat ja sieltä poistuvat 

ikäluokat vuosina 2000-2030
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Å Komission ehdotus: 

Budjetin koko kasvaa 

1 % / BKTL Ą 1,11 % / BKTL

Å Suomen kanta: komission 

ehdottama kokonaistaso on liian 

korkea.

Å Koheesiopolitikan saanto 

kasvamassa Suomessa: +100 

milj. ú (+ 5%)

Å Maatalouspolitiikkaan leikkaus:                 

-334 milj.ú (-14 %)

Å Komission ehdotus EU-tasolla: 

koheesiopolitikkaan -7 %, 

maatalouspolitiikkaan -5 %

EU-budjetti kasvaisi mm. 

tutkimuksessa, puolustuksessa, 

sisäisessä turvallisuudessa, 

maahanmuuttoon ja 

ilmastonmuutokseen 

varautumisessa

Å Ohjelmien määrä vähenee 58 Ą

37
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1032,7
179,5

272,8

115,0

EU-komission ehdotus: Suomen
koheesiopolitiikan saanto 2021–2027 (milj. €)

Siirtymäalueet

Kehittyneemmät alueet

Pohjoisten harvaan asuttujen alueiden erityistuki (NSPA)

Interreg

(Etelä-Suomi, Länsi-Suomi, Pohjois- ja Itä-Suomi)

(Helsinki-Uusimaa, Ahvenanmaa)

Koheesiopolitikan saanto 

kasvamassa Suomessa: 

+100 milj. ú (+ 5%)

Itä- ja Pohjois-Suomi 

kerryttää noin 50 % koko 

Suomen saannosta.



12

Toimintapoliittiset kokonaisuudet komission esityksessä

EAKR ja ESR +
Viisi teemaa: 

Å Älykkäämpi Eurooppa (kilpailukyky, digitaalinen muutos, yrittäjyys, innovaatiot, 
osallistava kasvu, teollisuuden muutoshaasteet globalisaatioon, kiertotalouteen ja 
ilmastonmuutokseen liittyen) 

Å Vihreämpi vähähiilinen Eurooppa (puhtaat energiaratkaisut, energiatehokkuus, 
siirtyminen vähähiiliseen talouteen, uusiutuva energia, innovatiiviset vähähiiliset 
teknologiat, tuki vihreille ja sinisille investoinneille, kestävä luonnonvarojen hallinta, 
kiertotalous, sopeutuminen ilmastonmuutokseen) 

Å Verkostoituneempi Eurooppa (liikkuvuus, energia ja alueelliset ICT-yhteydet, 
kestävä liikenne, älykkäät energiaverkot, nopeat digitaaliset yhteydet) 

Å Sosiaalisempi Eurooppa (ESR+:n tuki sosiaalisten oikeuksien pilarin toimiin, 
erityisesti työllisyyden edistäminen, koulutus ja elinikäinen oppiminen, sosiaalinen 
osallisuus sekä terveys ja sosiaalinen innovointi)

Å Kansalaisten Eurooppa (kaupunki- ja maaseutualueiden paikallinen 
kehittäminen)

TEMAATTINEN KESKITTÄMINEN: 

Å Teemat 1+2 vähintään 85 % sekä teema 1 vähintään 60 % EAKR-varoista

Å Kaupunkikehittämiseen 6 % jäsenvaltion EAKR-potista

Å Sosiaalisen osallisuuden edistämiseen väh. 25 % ESR+ varoista.



Lisätietoa

www.rakennerahastot.fi

www.eura2014.fi/rrtiepa

ESR-yhteyshenkilö Kainuussa:

Rahoitusasiantuntija Verna Mustonen

Käyntiosoite: Kalliokatu 4, 87100 Kajaani

P. 0295 023 573

s-posti: verna.mustonen[at]ely-keskus.fi

Twitter: @VernaMustonen
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