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A TL 3 Tyollisyys ja tydvoiman liikkkuvuus (47 %)

I ET 6.1 Nuorten ja muiden heikossa tyémarkkina-asemassa olevien
tyollistymisen edistaminen

I ET 7.1 Tuottavuuden ja tyGhyvinvoinnin parantaminen

I ET 8.1 Ty6- ja koulutusurien sukupuolenmukaisen eriytymisen
lieventdminen

A TL 4 Koulutus, ammattitaito ja elinikainen oppiminen (33 %)

I ET 9.1 Siirtymavaiheita ja koulutuksellista tasa-arvoa tukevien
palveluiden parantaminen

I ET 9.2 Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen tarjonnan ja
laadun parantaminen

A TL 5 Sosiaalinen osallisuus ja kdyhyyden torjunta, (20°%)

I ET 10.1 Tyoelaman ulkopuolella olevien ty0- ja toimintaky
parantaminen
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Kaytettavissa olevat ja varatut ESR-valtuudet toimintalinjoittain
Kainuussa2014-2 020 (M€) (tilanne 26. ¢
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m Kaytettavissd = Varattu
Koko ohjel makaudella k2ytettaviss?2 n.
T2h2an menness?2 varattu hankkei siin.n-.

-josta ty°voimakoulutukseen ja pal kkatukeen n.
Rahoitettuja hankkeita yht. 86 kpl, joista 18 ylimaakunnallista.
Paattyneitd hankkeita 48 kpl, kdynnissa 38 kpl. Vipuvoimaa
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ESRr ahoi tuksen kohdentuminen Kainuuss:
(tilanne 26.9.2019)

TL3 ET 6.1 Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-
asemassa olevien tydllistymisen edistaminen

6 714 510

TL3 ET 7.1 Tuottavuuden ja tyéhyvinvoinnin parantaminen 2715 325

TL3 ET 8.1 Ty6- ja koulutusurien sukupuolenmukaisen

eriytymisen lieventaminen 179138

TL4 ET 9.1 Siirtymavaiheita ja koulutuksellista tasa-arvoa
tukevien palveluiden parantaminen

2722787

TL4 ET 9.2 Kasvu- ja rakennemuutosalojen koulutuksen

tarjonnan ja laadun parantaminen 5219832

TL5 ET 10.1 Tydelaman ulkopuolella olevien tyo- ja
toimintakyvyn parantaminen _ 4 016 939
0 2 000 000 4000000  6,000:000 8 000000
Vipuvoimaa
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Pohjois-
Pohjois- Suomi
Kainuu naisia Lappi naisia Pohjanmaa naisia Ylimaak. naisia yhteensa
Tyolliset, mukaan lukien itsenaiset

ammatinharjoittajat 3547 T72% 5856 68 % 9218 61 % 2 537 54 % 21 158
Tyottomat, mukaan lukien pitk&aikaistyottomat 1090 39% 3428 45% 8 644 45 % 366 44 % 13 528
Pitk&aikaistyottomat 684 36% 1860 43 % 5283 41 % 242 45 % 8 069
Tybelaman ulkopuolella olevat 891 50% 4915 58 % 6619 53 % 1488 53 % 13913
Maahanmuuttajat, ulkomaalaistaustaiset henkil6t,

marginalisoituneet yhteisot kuten romanit 403 4% 1169 55% 2 352 42 % 56 48 % 3 980
Osallistujina olevat vammaiset henkil6t 59 2% 214 30% 489 38 % 77 13 % 839
Muut heikossa asemassa olevat 510 6% 974 47 % 3304 45 % 182 40 % 4970
Tyoelaman ulkopuolella olevat, jotka eivat ole

koulutuksessa 113 49% 357 58% 1146 40 % 111 41 % 1727
Alle 25-vuotiaat 855 43% 5278 52% 6 460 46 % 1525 53% 14 118
Yli 54-vuotiaat 1130 66% 1891 60 % 3425 50 % 702 46 % 7148

Ty6ttoming, pitkaaikaistyottoméat mukaan lukien, tai
tydeldmén ulkopuolella olevat yli 54-vuotiaat
osallistujat, jotka eivat ole koulutuksessa 199 37% 492 43 % 1440 38 % 41 41 % 2172

Henkilot, joilla on alemman perusasteen (ISCED 1)

tai ylemman perusasteen (ISCED 2) koulutus 693 40% 3290 47 % 4 808 44 % 566 51 % 9 357
* *
* *
W

*
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A Haku paattyy 2.10.2019, hakemuksia toivotaan erityisesti seuraaviin teemoihin:

Tyollisyysasteen nostamiseen

Tyoelaman kohtaantohaasteiden ratkaisemiseen,

Tydelaman laadun kehittamiseen tyborganisaatioissa (erityisesti mikro- ja pk-yritykset) ja
Sosiaalisen osallisuuden edistamiseen liittyviin kehittamishankkeisiin.

Vuoden 2020 hakuajat paattyvat:

25.2.2020 ja 7.10.2020

Vuodesta 2020 eteenpéain hankehakujen osalta ei viela paatdksia. Riippuu jaljella olevista
myontovaltuuksista.

Hankkeita voidaan toteuttaa 31.8.2023 saakka.
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Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyovoimasta kunnittain
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TEM Tydnvalitystilasto | Tyd- ja elinkeinoministerid, Tydnvalitystilasto

3 052 tyotonta
tydnhakijaa, 9,5 %
maakunnan tydvoimasta
Tyottdmyys on laskenut
Kainuussa vuositasolla
49 kk yhteen menoon.
Avoimien tydpaikkojen
maara vahvassa
kasvussa, TE-toimistoon
IImoitettiin kuukauden
aikana 809 uutta avointa
tyOpaikkaa, joka on 28 %
enemman kuin vuotta
aikaisemmin.
Tydllisyysaste 70 % rajan
yli alkuvuonna.
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TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Kainuu

64y, M
Yie4v. |
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[ 2018 Elokuu
I 2019 Elokuu

TEM Tyonvalitystilasto / Tyo- ja elinkeinoministerio, Tyonvalitystilasto

Tyottdmana 1 216 naista (40 %) ja 1 836 miesta (60 %).
Kainuun alle 25-v. ty6ttomista 64 % Kajaanissa. Vibuvoimaa
Tyottdmista tyonhakijoista 46 % yli 50-vuotiaita. = U i lt 3
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Kainuun tydomarkkinoille tulevat ja sielta poistuvat
Ikaluokat vuosina 2000-2030

| Poistuvat Erotus |
2000 949 977 -28
. 2001 982 966 16
Henkiloa K . Kuntajako 2018 2002 957 971 -14
alnuu 2003 948 982 -34
2004 937 930 -43
2005 956 963 -12
200 2006| 1023 941 82
2007| 1046 915 131
; 2008| 1135 874 261
i Tulevat (19-25v. ka.) 2009| 1212 870 | 342
2010 1262 844 419
Poistuvat (60-65v. ka.) 2011 1292 829 | 463
800 2012| 1314 825 489
2013| 1320 812 507
2014| 1326 807 519
600 - 2015 1325 738 537
2016| 1324 772 552
2017| 1322 721 601
400 - 2018| 1282 699 584
2019| 1254 678 576
: = z 2020| 1224 662 562
500 Vuosina 2018-?(?_2_? tyovmrpasta_ poistuu yht. 2022] 1190 51 539
2778 henkiloda enemman kuin tulee. 2022| 1168 650 518
2023| 1138 643 495
_ S i - — = i __ _ - — 2024| 1127 649 478
88883885828 08330E5%988N33988828% 2025| 1100 652 0| " 448
SRRRRRIRKRRKRRKRKKKRKRKRRKAKRKRKRKRIAKRKRKRKIKKIRKRKRRKRRKR 2026| 1055 657 | 399
2027| 1025 664 362
Tyomarkkinoilletulevat =19-25 -vuotiaat, ikdluokkien keskiarvo 2028 978
Tyomarkkinoilta poistuvat = 60-65 -vuotiaat, ikaluokkien keskiarvo 2029 937
Lahde:Tilasto keskus 2030 894
Vipuvoimaa
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UUSI MONIVUOTINEN RAHOITUSKEHYS 2021-2027 A Komission ehdotus:
TALOUSARVIO UNIONILLE, JOKA SUOJELEE, PUOLUSTAA JA TARJOAA MAHDOLLISUUKSIA Budietin koko kasvaa

Miljardia euroa kaypina hintoina

1% /BKTLA 1,11 % /BKTL

— TURVALLISUUS A Suomen kanta: komission
e JA PUOLUSTUS ehdottama kokonaistaso on liian

27,5 MILJARDIA EUROA korkea.

e a8 Turvallisus A Koheesiopolitikan saanto
e s 13. Puolustus kasvamassa Suomessa: +100
Euroopan strategiset investoinnit 14. Kriisitoiminta mi | J u ( + 5 %)
Sisamarkkinat o

. AVaruus o A Maatalouspolitikkaan leikkaus:
-:334 mild%). a (
YHTEENKUULUVUUS ; :ﬁiﬁ’t’:}'\“““ JAMUUT A Komission ehdotus EU-tasolla:
> JA ARVOT : . " 0
442 4 MILJARDIA EUROA 123 MILJARDIA EUROA kOheeSIOpO"tlkkaan 7%,

o
18, ilkosuFteet maatalouspolitikkaan -5 %

16. Liittymistd valmisteleva tuki

5. Aluekehitys ja koheesio
6. Talous- ja rahaliitto
7. Investointi ihmisiin, EU-budijetti kasvaisi mm.

sosiaalinen koheesio ja arvot K
y tutkimuksessa, puolustuksessa,
sisaisessa turvallisuudessa,

MUUTTOLIIKE JA [—’; EU:N YLEINEN HALLINTO maahanmuuttoon ja
RAJATURVALLISUUS Er,,;, 85,3 MILJARDIA EUROA ilmastonmuutokseen
Maatalous- ja meripolitiikka 34,9 MILJARDIA EUROA 17. EU:n yleinen hallinto varautumisessa
s S A 10. Muuttoliike . . R
Ympdristo- ja ilmastotoimet A Ohjelmien maara vahenee 58 A

11. Rajaturvallisuus

37

Vipuvoimaa
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EU-komission ehdotus: Suomen
koheesiopolitiikan saanto 2021-2027 (milj. € )

Koheesiopolitikan saanto
kasvamassa Suomessa:
+100 mi %) . s

LAPPI

OULU REGION
POHJOIS-POHJANMAA &

Ita- ja Pohjois-Suomi
kerryttda noin 50 % koko
Suomen saannosta.

KAINUU
CENTRAL OSTROBOTHNIA

ot

KESKI-POHJANMAA &es
= Siirtymaalueet (Etela-Suomi, Lansi-Suomi, Pohjois- ja Itd-Suomi) ‘ ‘
= Kehittyneemmat alueet (Helsinki-Uusimaa, Ahvenanmaa) A ﬁ&

NORTH KARELIA
POHJOIS-KARJALA

POHJOIS-SAVO

SOUTH SAVO
ETELA-SAVO

Pohjoisten harvaan asuttujen alueiden erityistuki (NSPA)

Interreg

Vipuvoimaa
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Toimintapoliittiset kokonaisuudet komission esityksesséa
EAKR ja ESR +

Viisi teemaa:

A

A

A

Alykkaampi Eurooppa (kilpailukyky, digitaalinen muutos, yrittajyys, innovaatiot,
osallistava kasvu, teollisuuden muutoshaasteet globalisaatioon, kiertotalouteen ja
iImastonmuutokseen liittyen)

Vihreampi vahahiilinen Eurooppa (puhtaat energiaratkaisut, energiatehokkuus,
siirtyminen vahahiiliseen talouteen, uusiutuva energia, innovatiiviset vahahiiliset
teknologiat, tuki vihreille ja sinisille investoinneille, kestava luonnonvarojen hallinta,
kiertotalous, sopeutuminen ilmastonmuutokseen)

Verkostoituneempi Eurooppa (likkuvuus, energia ja alueelliset ICT-yhteydet,
kestava lilkenne, alykkaat energiaverkot, nopeat digitaaliset yhteydet)

Sosiaalisempi Eurooppa (ESR+:n tuki sosiaalisten oikeuksien pilarin toimiin,
erityisesti tyollisyyden edistaminen, koulutus ja elinikainen oppiminen, sosiaalinen
osallisuus sekéa terveys ja sosiaalinen innovointi)

Kansalaisten Eurooppa (kaupunki- ja maaseutualueiden paikallinen
kehittdminen)

TEMAATTINEN KESKITTAMINEN:
A Teemat 1+2 vahintaan 85 % seka teema 1 vahintaan 60 % EAKR-varoista
A Kaupunkikehittamiseen 6 % jasenvaltion EAKR-potista

A Sosiaalisen osallisuuden edistamiseen vah. 25 % ESR+ varoista.

* K 5
*

* *
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www.rakennerahastot.fi

www.eura2014 . fi/rrtiepa

ESR-yhteyshenkilo Kainuussa:
Rahoitusasiantuntija Verna Mustonen
Kayntiosoite: Kalliokatu 4, 87100 Kajaani
P. 0295 023 573

s-posti: verna.mustonen[at]ely-keskus.fi
Twitter: @VernaMustonen

* K 5

*
* *
* *
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