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 Osaajapula kasvaa

 Haasteita Kaakkois-Suomen vetovoimaisuudessa

 Kansainvälisten tutkinto-opiskelijoiden määrä kasvaa

 Kansainvälisten osaajien työllistyminen Suomeen hidasta

Haaste
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Millä keinoilla saadaan alueen 
yritykset hyödyntämään käytössä 

olevaa Suomessa koulutettua 
työvoimaa?
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Tehtävä

Asetu annettuun rooliin. Päätehtävänä on keksiä vähintään 5 konkreettista 
toimenpidettä, jolla voidaan edesauttaa kansainvälisten opiskelijoiden 
työllistymistä yrityksiin. Listatkaa myös lyhyesti esiin nousevat käytännön 
esteet ja tarvittavat muutokset.

1. Haaste yritysten näkökulmasta. 
2. Haaste opiskelijan näkökulmasta.
3. Haaste opetuksen näkökulmasta.
4. Haaste koulutusorganisaation / tukevien prosessien näkökulmasta
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