PIRU

AUTTAA YRITYSTA AJOISSA

Muutos on paatos!

Ihminen tekee vuorokaudessa 2 500-10 000 paatosta, mutta
kuinka moni niista on paras mahdollinen juuri siihen

\ tilanteeseen? Tule kuulemaan miten varmistat oikeat paatokset.

12.6.2018 klo 11.00-17.00
Sokos Hotel Torni, Tampere

Olipa yrityksesi tilanne tandan mika tahansa, tulee se olemaan erilainen huomenna. Tama vaatii organisaatioltasi
ennakointia, muutosvalmiutta ja ehka koko ajattelutavan muutosta. Yritys tarvitsee muuttuakseen kirkkaan vision,
selkedn mission ja toimivan strategian: muutoksen matkalla tehddan tuhansia paatoksia. Paata paremmin!

OHJELMA

11.00 Verkostoitumislounas ennakkoon ilmoittautuneille

12.00 Paivan avaus, Toimitusjohtaja Olli Suominen, Fitfarm Oy
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Muutosprosessi, selviytyminen ja sopeutuminen
Muutospsykologia ja resilienssiresurssit. Evoluutioteorian mukaan
sopeutuvat ja joustavat selviytyvat parhaiten. Onko tdman paivan tyoelama
mitddn muuta, kun sopeutumista?

Mielen valmentamisen rautainen ammattilainen, FT, HTM

Harri Gustafsberg, Suomen Mentoritiimi Oy

Tilannetaju ja konfliktinratkaisu muutoksessa
Esimiestyon onnistuminen mitataan hankalissa tilanteissa, jolloin
tilannetaju on koetuksella. Miten tilannetajua voi kehittda ja
mita kannattaa huomioida muutoksessa?

Johtamisen ja ihmismielen huippuasiantuntija, TkT, KM

Helena Ahman, Hunting Minds Oy
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| Kahvitaukoja vuorovaikutteisen tilaisuuden aikana.
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16.00 Paivan yhteenveto, Toimitusjohtaja Olli Suominen, Fitfarm Oy

16.15 Tilaisuuden pddtés

Tilaisuus on maksuton. lImoittaudu mukaan osoitteessa: https://link.webropolsurveys.com/S/00FDOCD177CD3F11

Lisatiedot: Mia Hakkinen, mia.hakkinen(at)ely-keskus.fi tai Harri Katajisto, harri.katajisto(at)ely-keskus.fi

Tervetuloa!

Tilaisuus on PIIRU-hankkeen suunnittelema ja jarjestama.
PIIRU-hanke on Euroopan sosiaalirahaston rahoittama ja ELY-
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keskuksen toteuttama. PIIRU tukee Pirkanmaan pk-yrityksia “ = e Vipuvoimaa
hallitsemaan muutosta, tarttumaan kehittamisen kohteisiin F I I H u lD DA FU: lta

ennen kuin haasteet muuttuvat vaikeuksiksi. AUTTAA YRITYSTA AJOISSA —
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