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Tydllisyyden trendit Pohjois-Pohjanmaalla

o Tyo6ttomia tydnhakijoita oli toukokuun lopussa 24 650, mikd on 1 930 enemman kuin vuotta aikaisemmin
e Uusia avoimia tyopaikkoja oli toukokuussa 2 400, véahennysta vuoden takaisesta 290 paikkaa

e Alle 25-vuotiaiden tyottomyys kasvoi edelleen. Nuoria oli ty6ttéméana 360 enemman kuin vuosi sitten.
Nuorten tyottdmien maéra laski huhtikuusta ollen toukokuun lopussa 4 000

o Pitkaaikaistyottomyyden kasvu ei jatkunut. Yli vuoden yhtédjaksoisesti tyéttomana oli toukokuun lopussa
6 180, mik& on kuitenkin 940 enemman kuin vuotta aikaisemmin

o Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli 10 740 hakijaa, lisaysta vuoden takaisesta noin 1 390



Tyonhakijat

Pohjois-Pohjanmaalla ty6ttomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli toukokuun lopussa maan kuuden-
neksi korkein, mikd on 13,5 %. Vuosi sitten prosenttiosuus oli 1,0 prosenttiyksikkéd matalampi eli 12,5 %.
Koko maassa osuus oli toukokuussa 11,5 % ja vuosi sitten 10,3 %.

Tyottomyyden kasvu vuoden takaiseen verrattuna oli toukokuussa jélleen suurempaa kuin huhtikuussa,
vaikka tyottdmien tyonhakijoiden méaré laski huhtikuun lopusta 722 hakijalla. Ty6- ja elinkeinotoimistossa
oli toukokuun lopussa 24 650 tydtonta tydnhakijaa, mikd on 1 930 enemman kuin edellisen vuoden
vastaavana ajankohtana (naiset +1 082, miehet +848). Tyottémyyden kasvuprosentti oli toukokuussa 8,5 ja
kuukausi sitten 6,2 (kuviol.).

TE-toimistoon ilmoittautuneiden lomautettujen maara kasvoi. Lomautettuja oli toukokuun lopussa 510
enemman kuin vuosi sitten, vaikka huhtikuuhun verrattuna maara laski 367 henkil6lla. Lyhennettya
tyoviikkoa tekevien osuus lomautetuista nousi huhtikuuhun verrattuna ja heitd oli toukokuun lopussa 366
(taulukko 2). Tydnantajien ennakkoilmoituksia toukokuun lopun jalkeen mahdollisesti alkavista uusista
lomautuksista tuli TE-toimistoon 61 henkilosta. limoituksen jattaneistd toimipaikoista kaikki ovat Oulun
seutukunnasta.

Kuvio 1. Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat Pohjois-Pohjanmaalla
kuukausittain ja kausitasoitettuna vuosina 2008 - 2014
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Avoimet tyopaikat

TE-toimistossa oli toukokuussa avoinna kaikkiaan 5 005 tydpaikkaa, joista uusia paikkoja oli 2 397. Uusia
tyopaikkoja oli 291 vahemman kuin vuosi sitten. Tyopaikoista tayttyi toukokuun aikana 3 297 ja niista TE-
toimiston hakijalla 720 (taulukko 1).

Toukokuun lopussa avoinna oli 1 851 tyOpaikkaa, mikd oli 352 vahemman kuin vuosi sitten.
Ammattiryhmittain tydvoiman kysynta laski viime vuoden toukokuusta lahes kaikilla aloilla. Ainoastaan kulje-
tus- ja liikennetydpaikkojen maara kasvoi 28:lla vuoden takaisesta. Eniten tydpaikkojen maara vaheni kau-
pan alalla, hallinto- toimisto- ja it-alan t6iss&, rakennus- ja kaivosalalla sek& palvelutyon aloilla. Avoinna oli
maarallisesti eniten kaupallisen alan (402), palvelualan (352), terveydenhuolto- ja sosiaalialan (259) seka
teollisuus- ja varastoalan (237) paikkoja. (taulukot 1 ja 4).

Tyottdomyyden rakenne

Toukokuun lopussa tyottomista tyonhakijoista oli naisia 10 614 ja miehid 14 036. Naisten ty6ttdmyys nousi
huhtikuusta 415 hakijalla, mutta miesten tyottomyys laski 1 137 hakijalla. Edellisen vuoden toukokuuhun



verrattuna naisten tyottémyys nousi suhteellisesti enemmén (11,4 %) kuin miesten ty6ttdmyys (6,4 %),
(taulukko 2).

Ikaryhmista seka alle 25-vuotiaiden ettd yli 50-vuotiaiden ty6ttomyyden kasvu jatkui vuoden takaiseen
tilanteeseen verrattuna. Alle 25-vuotiaita nuoria tydttémia tydnhakijoita oli toukokuun lopussa 4 001, mik&a
on 360 enemman kuin vuosi sitten. Nuorista alle 20-vuotiaiden ty6ttdmien ma&rd nousi viime vuoden
toukokuuhun verrattuna 91 hakijalla. Pohjois-Pohjanmaalla nuorten osuus ty6ttémista tyonhakijoista oli
16,2 % (koko maassa 12,5 %). Alle 25-vuotiaiden tydttdmien tyonhakijoiden osuus alle 25-vuotiaasta
tybvoimasta oli toukokuun lopussa 20,2 % (koko maa: 14,0 %). Yli 50-vuotiaita tydttémia tydnhakijoita oli
toukokuun lopussa 7 680, mik& on 641 enemman kuin vuosi sitten. TAméan vuoden huhtikuuhun verrattuna
nuorten tyéttomyys laski 85:114 ja yli 50-vuotiaiden tyottdmyys 244 tydnhakijalla (taulukko 2).

Pitkaaikaistyottémyyden kasvu ei jatkunut, mutta yli vuoden yhtdjaksoisesti ty6ttémana oli toukokuun
lopussa kuitenkin 942 tydnhakijaa enemman kuin vuosi sitten. Pitkdaikaistyottomia oli toukokuun lopussa
6 182, mikd on 9 hakijaa enemman kuin huhtikuun lopussa. Pohjois-Pohjanmaalla pitk&aikaistyottomien
osuus ty6ttomistéa tydnhakijoista oli 25,1 % (koko maassa 28,8 %), (taulukko 2).

Ammattiryhmittéin tarkasteltuna ty6ttomyys oli korkeammalla kuin edellisen vuoden toukokuussa
kaikissa ryhmissa. Eniten ty6ttdbmyys nousi vuodentakaisesta terveydenhuolto- ja sosiaalitydon (+468),
tieteellisen, teknisen ja taiteellisen tydn (+297), rakennus- ja kaivostyon (+290) seka teollisuus- ja varasto-
tydn (+195) aloilla. (taulukko 4).

Pohjois-Pohjanmaalla tyottémistéa tyonhakijoista oli ulkomaiden kansalaisia 868 (naisia 483). M&ara on
29 vdhemman kuin edellisen vuoden toukokuussa (-3,2 %). EU-maiden kansalaisia ulkomaalaisista
tyottomista oli 172. Eniten ulkomaalaisista tyottomista oli venalaisia (162), seuraavaksi eniten irakilaisia (94)
ja thaimaalaisia (68). Ulkomaalaiset ty6ttomat jakautuivat kaikkiaan 84 eri kansalaisuuteen. Ulkomaalaisten
ty6ttdmien osuus ulkomaalaisesta tydvoimasta (2 887) oli toukokuussa 30,1 %.

Tyottémyyden kehitys kunnissa

Tyottomien tydnhakijoiden osuus tyovoimasta laski huhtikuusta toukokuuhun 26 Pohjois-Pohjanmaan
kunnassa. Eniten tyottémyysaste laski Karsamaella (-2,7 %-yksikkoa), Merijarvella (-2,4 %-yksikkod), Pu-
dasjarvella (-2,2 %-yksikkod) ja Pyhannalla (-2,0 %-yksikk6ad). Tyottdmyysasteen nousua tapahtui hieman
Hailuodossa ja Kalajoella. Edellisen vuoden toukokuusta tydttémyysaste laski 3 kunnassa ja nousi 25
kunnassa, joista eniten Pohjois-Pohjanmaan eteldosan kunnissa, kuten Oulaisissa 2,9, Sievissa 2,4, Haa-
pajarvelld 2,1, Ylivieskassa 1,9 ja Nivalassa 1,8 %-yksikk6a seké myods Muhoksella 1,9 %-yksikkoa.

Tyottomyysaste oli toukokuun lopussa alle 10 % yhdeksassa kunnassa, joista matalimmat asteet olivat
Reisjarvelld 6,8 % ja Pyhannalla 9,0 %. Korkeimmat tyttdmyysasteet olivat lissé 16,2 %, Taivalkoskella
15,7 %, Kuusamossa 15,5 % ja Oulussa 15,2 %, (taulukko 3).

Tyollistymistéd edistavat palvelut

Tyo- ja elinkeinohallinnon aktivointiasteeseen laskettavien palvelujen piirissa oli toukokuun lopussa 10 743
tydnhakijaa. Luvussa ovat mukana tyovoimakoulutuksessa (2 392), tyénhaku- ja uravalmennuksessa (8),
tyollistettyné/tydharjoittelussa (3 278), tyd-/koulutuskokeiluissa (738), ja muissa palveluissa (4 327) olevat
tydnhakijat. Muissa palveluissa -lukuméaara sisaltda vuorotteluvapaapaikkaan tyéllistetyt, kuntouttavassa
tyotoiminnassa olevat ja omaehtoisessa opiskelussa olevat. Edella mainituissa palveluissa yhteensa
olevien mé&aré nousi viime vuoden toukokuusta 1 388 hakijalla. Huhtikuuhun verrattuna aktiivitoimien
piirissa olevien maara laski hieman eli 6 henkildlla.

Aktivointiaste (palveluissa yhteensé laskentapaivana olleiden osuus ty6ttdmien ja palveluissa olleiden
yhteismaarastd) nousi hieman edellisesta kuukaudesta ja oli toukokuun lopussa 30,4 %. Koko maassa
aktivointiaste oli edelliseen kuukauteen verrattuna samansuuruinen ja oli matalampi kuin Pohjois-
Pohjanmaalla eli 29,6 %.



Huomioita yritystoimista Pohjois-Pohjanmaalla

Pitkdan jatkunut heikko taloustilanne on vahentényt yritysten toimipaikkamaaraa Pohjois-Pohjanmaalla,
mutta merkittdvaa laskua ei ole toteutunut. Yritysten perustamisaktiivisuus on hieman hiipunut taantuman
aikana ja vastaavasti lopettavien yritysten maara kasvanut ja myds konkurssiméarésséa on havaittavissa
pientd nousua. Yritysten henkildstomaarissa suunta on laskeva. Yrityshenkiloéston vahennyksessa Pohjois-
Pohjanmaa on selviytynyt kuitenkin hyvin suhteutettuna muihin kasvumaakuntiin. Yrityskanta uusiutuu kan-
sallisesti noin 15 % vuosivauhdilla, Pohjois-Pohjanmaalla hieman tétd nopeammin. Yrityskannan muutos on
jatkuvaa virtaa ja on muistettava, ettd osa yrityksista ei toimi aktiivisesti.

Pohjois-Pohjanmaalla on keséalla 2014 arviolta noin 22 000 yritystoimipaikkaa ja puolet naista sijoittuu
Oulun seudulle. Yrityksella voi olla useita toimipaikkoja; valtaosalla vain yksi. Maakunnan toimipaikkamé&a-
ran pysyminen nykytasolla on perustunut erityisesti Oulun seudun hyvaan vireeseen (vrt. kuvio 2). Raken-
nemuutos on nahtéavissd myos yritysrakenteessa. Alkutuotannossa yritysmaara on aleneva, joskin yritys-
koon kasvu kompensoi pudotusta erityisesti maataloudessa. Teollisuus, rakentaminen ja kaupan alat ovat
sdilyttdneet paaosin tasonsa viime vuosina. Palveluyritysten maara on vakaasti kasvussa ja se nakyy useil-
la aloilla (mm. erilaiset ohjelmointi- ja konsulttiyritykset, insinddripalvelut, koulutus- ja Sote-alat). Tilanne
kasvuyritysten suhteesta koko yrityskantaan on Pohjois-Pohjanmaalla hyva. Uusimaa on maaéréllisesti
maamme merkittavin kasvuyrityskeskittyma.

Pohjois-Pohjanmaan yritystoimipaikoissa tydskentelee noin 92 000 tydntekijaa. Valtaosa yrityksia tydl-
listdd meilld ja muualla korkeintaan muutamia henkilditd. Suuria yli 250 henkil6a tyollistavia yrityksia on
koko maassa vain 0,2 % koko yrityskannasta. Suurilla yrityksilla on kuitenkin merkittava rooli aluetaloudes-
sa, silla ne toimivat kansainvalisilla markkinoilla, ne tuottavat huomattavan osan liikevaihdosta ja ne ovat
aktiivisia tutkimus- ja kehittdmistoimijoita (T&K) ja siten uudistavat tuotannollista rakennetta. Positiivista
yrittdjaasennetta ja uusia yrittdjia tarvitaan, silla yrittdgjamaara (pl. alkutuotanto) suhteessa tyéllisiin on Poh-
jois-Pohjanmaalla alhainen verrattuna moneen maakuntaan.

Vuosien 2008 ja 2009 valilla maakunnan vienti véheni merkittévasti johtuen kansainvélisestéd suhdan-
nemuutoksesta. Jo tatéd aiemmin maakunnassa on alkanut kehitysprosessi, joka uudistaa alueen tuotantoa
ja ty6ta ja joka on my6ds aiheuttanut irtisanomistarpeita yrityksissa. Viimeaikaiset ennusteet talouden elpy-
misesta ovat olleet hyvin maltillisia — eri ennustetahot eivét ole ennakoineet merkittdvaa tuotannon ja liike-
toiminnan kasvua aivan lahitulevaisuudessa. Pohjatydtd kasvuun varautumiseksi tarvitaan kuitenkin edel-
leen eri toimialoilla.

Kuvio 2. Yritysten toimipaikkamuutos (%) seuduittain valilla
2008-2012 (lIahde: Tilastokeskus)




Taulukko 1  Tyoéllisyystilanne toukokuun lopussa (I) ja tyd- ja elinkeinotoimiston toiminta touko-

kuun aikana (Il) Pohjois-Pohjanmaalla
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Taulukko 2 Tyottémat tydnhakijat eri ryhmissa ja palvelulinjoittain seka nuorisotakuun piiriin kuulu-
vat ja muut alle 30-v. tyottémat ja vastavalmistuneet koulutusasteittain 30.05.2014

POHJOIS-POHIJANMAA Toukokuu Huhtikuu Muutos Muutos Toukokuu Muutos Muutos
ELY-keskus (k) 2014 2014 05.14/04.14 % 2013 05.14/05.13 %
Avoimet tydpaikat 1851 2 680 -829 -30,9 2203 -352 -16,0
Kaikki tydnhakijat 45 227 44 378 849 1,9 40 058 5169 12,9
Kaikki tydttom at tydbnhakijat 24 650 25372 -722 -2,8 22720 1930 8,5
Tybttdomyysaste 13,5 13,9 12,5

Tyottomat naiset 10 614 10 199 415 4,1 9532 1082 11,4
Tyottomat miehet 14 036 15173 -1137 -7,5 13188 848 6,4
Alle 25-wuotiaat, 4 001 4 086 -85 -2,1 3641 360 9,9
joista alle 20-vuotiaat 682 672 10 1,5 591 91 15,4
Yli 50-vuotiaat 7 680 7924 -244 -3,1 7 039 641 9,1
Pitkaaikaistyottomat 6182 6173 9 0,1 5240 942 18,0
Vamm ./pitkdaik.sairaat tydttoém at 3302 3372 -70 -2,1 3253 49 15
Ulkomaalaiset tyottomat 868 825 43 52 897 -29 -3,2
Tydttomat kassojen jasenet 11 310 11 995 -685 5,7 10 367 943 9,1
Tyottomat ilman lomautettuja 22701 23 056 -355 -1,5 21281 1420 6,7
Lomautetut 1949 2 316 -367 -15,8 1439 510 354
Lyhennetylla tyoviikolla 366 380 -14 -3,7 207 159 76,8
Tydssa olevat tydonh. pl. palveluissa ol. 7723 6 658 1 065 16,0 6 020 1703 28,3
Tyottomyyseléakkeella 603 604 -1 -0,2 1177 -574 -48,8
Tyollistymista edist. palveluissa 1931 1934 -3 -0,2 1496 435 29,1
Tyollistetyt 3278 3131 147 4,7 2995 283 9,4
Tybvoimakoulutuksessa 2 392 2 503 -111 -4,4 2072 320 15,4

POHJOIS-POHJANMAAN TE-TOIMISTO
Tyodttomat tydénhakijat Toukokuu Huhtikuu Muutos Muutos Toukokuu Muutos Muutos
palvelulinjan mukaan 2014 2014 05.14/04.14 % 2013 05.14/05.13 )

Tyonvalitys- ja yritys palvelut

Osaamisen kehittamispalvelut

Tuetun tydllistamisen palvelut

Palvelulinjat yhteens & 24 650 25372 -722 -2,8 22720 1930 8,5

Tyottomat alle 25-v. ja 25-29 v.
koulutusasteen mukaan Toukokuu Huhtikuu Muutos Muutos Toukokuu Muutos Muutos
ELY-keskus (k) 2014 2014 05.14/04.14 % 2013 05.14/05.13 %

Alempi perusaste (15-24 -v.) 116,7 -31,6
25-29 -v. 15 14 1 7,1 17 -2 -11.,8
Ylempi perusaste (15-24 -v.) 912 907 5 0,6 906 6 0,7
25-29 -v. 653 686 -33 -4,8 692 -39 -5,6
Keskiaste (15-24 -v.) 2811 2919 -108 -3,7 2459 352 14,3
25-29 -v. 1781 1862 -81 -4,4 1538 243 15,8
Alin korkea-aste (15-24 -v.) 46 48 -2 -4,2 60 -14 -23,3
25-29 -v. 37 38 -1 -2,6 28 9 32,1
Alempi korkeakouluaste (15-24 -v.) 105 113 -8 -7,1 92 13 14,1
25-29 -v. 248 453 -205 -45.3 431 -183 -42.,5
Ylempi korkeakouluaste (15-24 -v.) 15 14 1 7,1 21 -6 -28,6
25-29 -v. 247 222 25 11,3 208 39 18,8
Koulutusaste tuntematon (15-24 -v.) 99 79 20 25,3 84 15 17,9
25-29 -v. 47 45 2 4,4 47 0 0,0
Koulutuksen suor. alle 25-vuotiaat yht. *) 4001 4086 -85 -2,1 3641 360 9,9
Koulutuksen suor. 25-29 -v. yht.

Vastavalmistuneet alle 25-v. ja 25-29 v.

tydttomat koulutusasteen mukaan Toukokuu Huhtikuu Muutos Toukokuu Muutos
ELY-keskus (k) 2014 2014 05.14/04.14 2013 05.14/05.13

Ylempi perusaste (15-24 -v.) 6,3 41,7
25-29 -v. 9 14 -5 -357 9 0 0,0
Keskiaste (15-24 -v.) 648 965 -317 -32,8 801 -153 -19,1
25-29 -v. 89 117 -28 -23,9 107 -18 -16,8
Alin korkea-aste (15-24 -v.) 7 11 -4 -364 22 -15 -68,2
25-29 -v. 8 6 -3 -50,0 8 0 0,0
Alempi korkeakouluaste (15-24 -v.) 70 85 -15 -17,6 66 4 6,1
25-29 -v. 116 131 -15 -11,5 121 -5 -4,1
Ylempi korkeakouluaste (15-24 -v.) 12 10 2 20,0 16 -4 -25,0
25-29 -v. 103 101 2 2,0 84 19 22,6
Vastavalmistuneet alle 25-v. yht. 777 1107 -330 -29,8 934 -157 -16,8
Vastavalmistuneet 25-29 -vuotiaat yht. *) 322 370 -48 -13,0 325 -3 -0,9
Nuoristotakuun piiriin kuuluvat
tydttémat tydnhakijat yhteensa *) 4323 4456 -133 -3,0 3966 357 9,0




Taulukko 3  Tyo6ttomat tydnhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tydpaikat tyonvalityksessa
kunnittain ja seutukunnittain 30.05.2014

Tyo- Tyott. Tyott. Tyodttomat tyonhakijat Vamm.ja Avoimet
voima aste, % aste, % Yhteensa Miehet Naiset Alle 20- Alle 25- YIi50- Ylilv. pitk&aik. tyd-
¥ 04/14 05/14 vuotiaat vuotiaat vuotiaat tyott. sair.tyott. paikat
Alavieska 1183 121 11,2 133 87 46 0 11 48 34 12 2
Haapajérvi 3164| 10,1 101 320 180 140 11 53 108 38 40 19
Haapavesi 3085 11,8 10,9 337 212 125 7 52 130 88 61 40
Hailuoto 405 8,9 9.1 37 24 13 0 . 19 22 7 5
li 4057 166 16,2 659 390 269 24 89 257 161 109 18
Kalajoki 5693 9,5 9,6 545 276 269 18 82 214 107 79 37
Kempele 7820 11,0 10,7 833 429 404 11 104 262 249 86 23
Kuusamo 7056 15,7 155 1091 695 396 17 168 454 180 149 66
Karsamaki 1121 11,9 9,2 103 53 50 . 13 49 31 20 7
Liminka 4052 10,1 9,5 385 188 197 13 48 97 88 37 14
Lumijoki 837 10,2 9,9 83 45 38 . 17 32 14 12 1
Merijarvi 473 121 9,7 46 26 20 . 9 16 13 6 1
Muhos 3851 13,7 134 516 293 223 11 73 172 141 59 28
Nivala 4577 130 116 533 337 196 18 79 192 91 80 12
Oulainen 3294 144 140 460 290 170 14 76 166 101 89 25
Oulu 93190 152 151 14090 7968 6122 419 2520 3795 3829 1796 1154
Pudasjarvi 3270 164 142 464 319 145 10 47 230 83 96 43
Pyhajoki 1392 10,6 9,6 133 68 65 . 17 48 35 19 1
Pyhajarvi 2262 13,3 125 283 181 102 7 40 104 64 32 20
Pyhanta 666 11,0 9,0 60 47 13 0 . 41 21 5 12
Raahe 11115 127 111 1234 600 634 34 195 401 281 219 168
Reisjarvi 1223 7,0 6,8 83 44 39 . 10 33 18 15 3
Sievi 2081 106 10,3 215 131 84 10 34 65 45 26 18
Siikajoki 2318 11,0 10,2 237 126 111 . 30 91 49 39 8
Siikalatva 2512 105 10,2 256 151 105 6 29 118 77 29 12
Taivalkoski 1729 172 157 272 186 86 7 28 125 36 33 12
Tyrnava 2757 122 108 299 148 151 8 33 93 66 41 9
Utajarvi 1183 133 11,7 139 84 55 . 17 83 45 21 10
Ylivieska 6745 125 119 804 458 346 21 123 237 175 85 83
Pohjois- **)
Pohjanmaa 183111 139 135| 24650 14036 10614 682 4001 7680 6182 3302 1851
Seutukunta
Oulu 112912 145 14,4 16243 9095 7148 463 2797 4470 4409 2038 1234
Oulunkaari 8510 16,1 148 1262 793 469 35 153 570 289 226 71
Raahe 14825 122 108 1604 794 810 39 242 540 365 277 177
Haapav.-Siikal.| 6263 112 104 653 410 243 13 83 289 186 95 64
Nivala-Haapaj.| 12347 11,6 10,7 1322 795 527 42 195 486 242 187 61
Ylivieska 19469 11,7 113 2203 1268 935 66 335 746 475 297 166
Koillismaa 8785 160 155 1363 881 482 24 196 579 216 182 78

.. Tietoa ei ole saatu, se on lian epévarma esitettavaksi tai se on salassapitosaénnon alainen.

*) Kuntien tydvoima (15-74 -vuotiaat) on Tilastokeskuksen tydssékayntitilaston ennakkotieto vuodelta 2012.
**) ELY -keskuksen tyottomien tydnhakijoiden osuus (%) tydvoimasta saadaan tasté taulukosta kuntapohjaisena.



Taulukko 4  Tyo6ttomat tyonhakijat (lomautetut mukaan lukien) ja avoimet tyépaikat tydnvalityksessa
ammattiryhmittéain 30.05.2014

Touko Huhti Touko Muutos Muutos Touko Huhti Touko Muutos Muutos

2013 2014 2014 v.14/13 v.14/13 2013 2014 2014 v.14/13 v.14/13
Ammattiryhmé& Ty6ttomat tydnhakijat % Avoimet tyopaikat %

Tieteellinen, tekninen ja taiteellinen

tyd, josta 2984 3132 3281 297 10,00 195 219 171 24 -123
tekniikan ala 1377 1416 1343 -34 46 46 40 -6

kemian ja fysiikan ala 162 194 197 35 3 3 7 4
biologian ala 97 114 105 8 1 4 0 -1
opetusala 644 612 828 184 98 114 110 12

taide- ja viihdeala 296 344 363 67 11 3 2 -9
Terveydenhuolto- ja sosiaalialan

tyd, josta 1982 2329 2450 468 236 292 283 259 -33 -11.3
terveyden- ja sairaanhoito 751 933 973 222 145 160 112 -33
sosiaaliala 567 612 650 83 62 58 70 8

lasten paivahoito 314 378 397 83 24 8 20 -4

Hallinto- ja toimistotyd, it-alan tyo,

josta 2422 2507 2523 101 42 184 242 123 61  -33.2
liikeyritysten ja jarjestéjen joht. 221 214 216 -5 59 73 41 -18
taloushallinnon suunnittelu 131 165 169 38 16 9 17 1

sihteeri ja toimistotyd 927 982 966 39 30 16 16 -14
tietotekniikka 678 748 764 86 37 128 26 -11
Kaupallinen tyd, josta 1646 1766 1822 176 10,7 514 485 402 -112 -21.8
mainonta ja markkinointi 224 221 218 -6 2 3 6 4
myyntityd ja kauppaedustus 368 379 407 39 390 387 323 -67
tavaroiden myynti 962 1068 1096 134 112 77 67 -45

Maa- ja metséataloustyd, kalastus-

ala, josta 665 869 749 84 12,6 48 341 26 -22  -458
maatilatalous ja eldintenhoito 275 288 283 8 11 16 13 2
puutarha- ja puistotyd 147 237 177 30 36 322 9 -27
metsatyd 221 312 264 43 1 2 3 2
Kuljetus- ja liikennetyd, josta 844 994 894 50 59 36 50 64 28 778
tieliikenne 674 853 750 76 28 37 34 6
Rakennus- ja kaivosala, josta 2132 2920 2422 290 13,6 278 210 217 61 -219
talonrakennus 1777 2331 1981 204 223 137 152 -71
tydkoneiden kayttd 240 371 294 54 27 18 14 -13
Teollinen ja varastoalan tyd, josta 4694 5314 4889 195 42 243 323 237 -6 -25
ompelu ja vaatetus 222 239 245 23 3 2 1 -2
konepaja- ja rakennusmetalli 1675 2133 1932 257 141 139 86 -55
sahkotyd 1246 1244 1142 -104 16 79 86 70

puutyd 485 562 511 26 19 28 12 7
elintarviketeollisuus 177 181 181 4 2 7 3 1
pakkaus, varasto, ahtaus 234 272 259 25 21 48 20 -1

sekatyo, teollisuus 185 184 170 -15 0 0 23 23
Palvelutyd, josta 2075 2185 2203 128 6,2 413 527 352 -61 -14.8
majoitusliike, suurtalous 837 864 880 43 69 137 109 40

tarjoilu 236 237 242 6 52 80 34 -18
kiinteisténhoito, siivous 653 702 687 34 234 267 160 -74
kauneudenhoito, hygieniatyd 160 173 189 29 28 16 22 -6

Muualla luokittelem. tyd, josta 3276 3356 3417 141 43 0 0 0 0 0,0
koululaiset ja opiskelijat 162 156 149 -13 0 0 0 0

ilman ammattia olevat 2877 2915 2977 100 0 0 0 0
ammatinvaihtajat 176 214 212 36 0 0 0 0
vastavalmistuneet 55 67 74 19 0 0 0 0
Ty6ttémat, avoimet tyopaikat

Pohjois-Pohjanmaalla yhteenséa 22720 25372 24650 1930 85[ 2203 2680 1851 -352 -16,0




Taulukko 5 Tyo6ttdmat tydnhakijat (lomautetut mukaan lukien) tydnvalityksessd ammattiryhmittain ja
kunnittain 30.05.2014

Am-  Tiet., Terv.h. Hall. Kau- Maa-, Kulj. Rak.ja Teolli- Muuteol. Pal- Muualla

matit  tekn.ja jasos. toim.ja palin. metsét, jalik. kaivos suus javarasto velu luokitt.

yht. tait. ala ala it-ala ala kalast. ala ala ala ala ala ala tyd
Aavieska 133 6 19 7 . 12 5 26 38 . 8 6
Haapajarvi 320 15 34 21 19 18 9 23 103 12 28 38
Haapavesi 337 25 27 10 23 13 11 53 70 9 30 66
Hailuoto 37 7 . . . . . . 9 0 5 .
[ 659 49 68 47 43 22 32 140 103 25 56 74
Kalajoki 545 49 73 56 31 24 13 52 119 17 59 52
Kempele 833 126 96 88 81 13 35 87 139 28 59 81
Kuusamo 1091 57 82 129 110 48 63 196 147 51 145 63
Karsamaéki 103 8 12 7 N . . 9 23 8 9 17
Liminka 385 71 50 39 31 10 21 52 43 15 28 25
Lumijoki 83 13 6 . 6 ; 6 15 18 . 7 5
Merijarvi 46 . 5 5 . 6 . . 11 . .
Muhos 516 45 55 37 34 27 19 65 91 25 67 51
Nivala 533 38 45 31 23 28 18 64 159 16 41 70
Oulainen 460 31 41 34 32 15 18 56 103 12 56 62
Oulu 14090| 2332 1352 1610 1102 233 478 1074 1943 423 1195 2348
Pudasjarvi 464 25 23 35 13 51 22 91 85 18 55 46
Pyhajoki 133 12 17 11 5 11 5 9 36 .11 13
Pyhajarvi 283 21 29 19 16 18 10 36 60 13 24 37
Pyhanta 60 5 . . " 5 6 9 22
Raahe 1234 130 160 148 102 26 36 94 243 48 100 147
Reisjan 83 7 6 6 6 8 . 8 20 5 6 9
Sievi 215 15 17 11 13 17 6 33 57 14 13 19
Siikajoki 237 26 32 20 15 19 5 26 53 9 17 15
Siikalatva 256 13 17 14 6 39 16 32 42 13 34 30
Taivalkoski 272 20 13 21 12 26 15 52 53 6 33 21
Tyrnava 299 37 43 15 19 20 16 39 40 22 26 22
Utajarvi 139 14 12 9 12 14 5 8 24 12 22 7
Ylivieska 804 80 109 85 58 18 15 67 189 34 60 89
Pohjois-
Pohjanmaa|24650| 3281 2450 2523 1822 749 894 2422 4043 846 2203 3417

.. Tietoa ei ole saatu, se on liian epdvarma esitettdvaksi tai se on salassapitosaannon alainen

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerio, kuntapohjaiset tydnvalitystilastot
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