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Taustaa

Alueelliset kehitysnakymat 1/2014 on ELY-keskusten yhdessa muiden aluekehittajien kans-
sa muodostama nakemys ELY-keskusalueiden ja seutukuntien' nykytilasta ja lahiajan na-
kymista. Katsausta on laadittu vuodesta 2006 alkaen ja se on keskeinen osa lyhyen aika-
valin alue-ennakointia.

Katsauksen arviot on tuotettu kuluvan vuoden helmikuussa. Kyseessa on laadullinen
arvio, jossa keskeisessa roolissa ovat aluekehittajien ja yritysten kehittamisen parissa toi-
mivien henkildiden ndkemykset. Tiedonkeruuprosessin olennainen osa ovat alueelliset kes-
kustelupaneelit, joissa osallistujat muodostavat yhteisen nakemyksen alueen nykytilasta
ja tulevaisuudesta.

Arviointikohteita ovat elinkeinoelama ja yritystoiminta seka ty6ttémyyden maara ja ra-
kenne. Nakemykset tiivistetdan jokaisen seutukunnan ja ELY-keskuksen kohdalla plus-
miinus-arvioihin. Arvioitavat ajankohdat ovat:

. nykyhetki suhteessa vuoden takaiseen
. tilanne puolen vuoden kuluttua verrattuna nykyhetkeen
. tilanne vuoden kuluttua verrattuna nykyhetkeen

Kehitysarviot kuvaavat alueen muutoksen suuntaa, ei arvioitavan asiakokonaisuuden tasoa
alueella. Kehitysarviot eivat mydskaan mahdollista alueiden valista vertailua, vaan aluetta
arvioidaan aina suhteessa alueen nykytilaan tai menneeseen kehitykseen.
ELY-keskusten vastuutahot katsauksen laatimisessa ovat olleet:

Uusimaa projektipaallikkd Sasu Pajala, suunnittelija Jouni Nupponen
Varsinais-Suomi tydmarkkina-analyytikko Juha Pusila,
erikoissuunnittelija Petri Pihlavisto
Satakunta ylijohtaja Marja Karvonen, tutkija Merja Mannelin
Pirkanmaa tilastoasiantuntija Juha Salminen
Hame erikoissuunnittelija Markku Paananen
Kaakkois-Suomi erikoissuunnittelija Tarja Paananen, erikoistutkija Niilo Melolinna
Etela-Savo yksikdn paallikkd Marja Aro
Pohjois-Savo strategiapaallikké Juha Kaipiainen
Pohjois-Karjala strategiapaallikkd Pekka Myllynen
Keski-Suomi kehittamispaallikkd Pekka Hokkanen, kehitysjohtaja Eija Heinonen
Etela-Pohjanmaa erikoistutkija Timo Takala
Pohjanmaa projektipaallikkd Olli Peltola, tutkija Jorma Hoéykinpuro,

suunnittelija Teemu Saarinen
Pohjois-Pohjanmaa  asiantuntija Jarkko Pietila
Kainuu strategiapaallikké Juha Puranen
Lappi strategiapaallikkd Tuija Ohtonen, tutkija Tuula Uusipaavalniemi,
toimialapaallikké Heino Vasara
Katsauksen koostamisesta ja laadintaprosessin koordinaatiosta on vastannut kehittdmis-
paallikkd Jouko Nieminen Varsinais-Suomen ELY-keskuksesta.

1 Vuoden 2014 alusta alkaen seutukunnat lakkautettiin virallisena aluejakona, mutta tilastollisena
alueluokituksena seutukuntaa kaytetaan viela toistaiseksi.
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Y hteenveto

Talous ja tydllisyys ovat kehittyneet heikosti I1ahes koko maassa, mutta viime syksyyn ver-
rattuna ilmapiiri on kehittynyt jonkin verran positiivisempaan suuntaan. Viela Iahimman puo-
len vuoden aikavalilla ei ole nakopiirissa merkittdvaa elpymista vaan tilanteen odotetaan
pysyvan lahinna ennallaan. Vuoden paahan ulottuvat arviot ovat varovaisen positiivisia ja
valtaosassa alueita odotetaan elinkeinoelaman piristyneen nykyiseen verrattuna. Talou-
den hidas piristyminen heijastuu tydvoiman kysyntaan viiveella, mika osaltaan johtaa sii-
hen, etta korkea tyottdmyys tulee taittumaan hitaasti

Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan osalta arvioidaan, etta tilanne on talla hetkella vain vii-
dessa seutukunnassa parempi kuin vuosi sitten. Elinkeinoelaman tilanteen nahdaan hei-
kentyneen vuoden takaiseen verrattuna 26 seutukunnassa. Puolen vuoden paahan ulottu-
vissa arvioissa odotetaan parannusta nykyiseen nahden 21 seutukunnassa, edelleen hei-
kentyvaa kehitysta odotetaan kuudessa seutukunnassa. Ensi kevaan tilannetta ennakoita-
essa nousee positiivista kehitysta odottavien alueiden maara jo 56 seutukuntaan eika yh-
denkaan alueen odoteta olevan ensi kevaana nykyistd huonommassa tilanteessa.

Mydnteisimmin yleisesta kehityksestd poikkeaa Vakka-Suomen seutukunta, jonne syn-
tyy lahiaikoina satoja uusia tyOpaikkoja. Tyottdmyys onkin Vakka-Suomessa lahtenyt muus-
ta maasta poiketen selvaan laskuun. Elinkeinoeldaman osalta pohjakosketus ollaan saa-
vuttamassa myo6s Helsingin seudulla seka monilla akillisen rakennemuutoksen kokeneilla
alueilla. Kotka-Haminan seudulla rakennemuutos on ollut viime vuosina voimakasta, mut-
ta nyt suunta on kdantymassa mm. alueelle tulevien investointien my6ta. Myos Varkauden
seudulla on pitkasta aikaa nakyvissa positiivisia merkkeja. Positiivisia ndkymia on myos
esimerkiksi Joensuun seudulla, Seingjoen seudulla, Pielisen Karjalassa ja Sisa-Savossa.

Nokian romahduksesta toipuminen nayttaisi sujuvan myonteisimmin Oulun seudulla,
jossa ICT-alalle syntyy uusia tyopaikkoja. Tietotekniikka- ja tietoliikenneinsindérien tyotto-
myys jatkuu kuitenkin korkeana kaikilla Nokian rakennemuutoksesta karsivilla alueilla. Sa-
lon seudulla ty6ttdmyyden maarallinen kasvu on hidastumassa, tosin ty6ttémyyden odote-
taan pysyvan Salon seudulla jatkossakin korkealla tasolla. Salon elinkeinoelamassakin on
pienta piristymista tapahtunut, mutta uhkia nahdaan esim. kuntatalouden osalta.

Huolet meriteollisuuden osalta jatkuvat. Viime syksyna tuli paatés Rauman telakan sul-
kemisesta ja nyt kevaalla Turun telakka lomauttaa satoja tyontekijéitd. Rauman telakan toi-
minta loppuu kesaan 2014 mennessa, valiton tydpaikkamenetys on noin 600, mutta vaiku-
tukset ulottuvat myos alihankintaverkostoon. Turun telakalta puolestaan lomautetaan syk-
syyn mennessa noin 500-600 henkil6a ja ensi kevaalla uhattuna on jopa 1500 tyopaikkaa.
Helsingin telakan tilauskanta on nyt hyva.

Metalliteollisuudessa yrityskohtaiset erot ovat suuria. Osa yrityksista esim. koneiden ja
laitteiden valmistuksessa on vahvassa kasvussa kun taas toisilla, varsinkin alihankintayri-
tyksilla, on suuria vaikeuksia. Metalliteollisuudesta irtisanottujen uudelleen tyéllistyminen
on vaikeaa.
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Kaupan alan kasvu on hiipunut, mika pohjautuu ostovoiman heikentymiseen seka alan
rakenteelliseen muutokseen. Eri puolilla maata on havaittu perinteisen kaupan olevan mur-
roksessa, mika johtuu lisdantyvasta verkkokaupasta ja toiminnan keskittymisesta suuriin
kauppakeskuksiin. Uusia kaupan investointeja toteutetaan mm. Porissa ja Etela-Karjalassa.

Matkailussa on edelleen positiivinen vire ja alalla investoidaan ennen muuta Kaakkois-
Suomessa. Keskeinen huolenaihe matkailualalla on ruplan arvon heikentyminen.

Kaivosteollisuudessa on nyt menossa rajun kasvun jalkeen hiljaisempi vaihe metallien
hintojen laskun my6ta. Monet talousvaikeuksiin joutuneet kaivokset ovat joutuneet lomaut-
tamaan ja my0s irtisanomaan henkilékuntaa. Alan nakymia pidetaan kuitenkin pidemmalla
aikavalilla edelleenkin hyvina ja Pohjois-Suomessa on vireilla useita merkittavia hankkeita.

Metséatalous on lisédnnyt tuotantoaan ja myds kannattavuuttaan. Puukauppa lisdantyi
viime vuonna noin 17 %. Myds sahojen nakymat pysyvat hyvina.

Tyottomyyden maaran ja rakenteen kehitysnakymat

Tyottdomyyden kasvu on jatkunut, eika tyéttdmyyden haasteiden odoteta lahiaikoina juu-
rikaan helpottuvan. Ty6ttdmyyden arvioidaan olevan talla hetkella merkittavasti vaikeam-
pi kuin viime vuonna 13 seutukunnassa. Tahan ryhmaan kuuluvat mm. suuret maakunta-
keskukset: Helsingin, Tampereen, Turun, Lahden, Mikkelin, Kajaanin ja Jyvaskylan seudut.

Mydnteinen poikkeus yleisesta kehityksesta on Vakka-Suomi, jossa on syntynyt ja syn-
tymassa satoja uusia tyOpaikkoja. Myds muutamalla korkean tyéttémyyden alueella tyotto-
myyden ma&aran kasvu on hidastunut tai kdantynyt hienoiseen laskuun.

Puolen vuoden kuluttua ty6ttdmyystilanteen arvioidaan vaikeutuneen 23 seudulla ja hel-
pottuneen yhdeksalla seudulla. Ensi kevaalla tyéttdmyystilanteen arvioidaan jo helpottu-
neen 36 seutukunnassa. Ty6ttdmyyden ennakoidaan vaikeutuvan vuoden kuluessa Keu-
ruun, Kouvolan, Turun ja Rauman seuduilla.

Ty6markkinoilla voimistuva piirre on julkisen sektorin pyrkimys vahentaa tydvoiman maa-
réa. Yha useammat kunnat turvautuvat lomautuksiin eika elékkeelle siirtyvien tilalle usein-
kaan palkata uutta tydntekijaa.
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Elinkeinoelama
odotukset syksylle 2014
B Paljon parempi  {2)
B Parempi (19)
" Samalla tasclla (41)
B Heikompi {5)

Kartta kuvaa seulukunnan kehitysta, elkd
karian avulla voi tehdd vertailuja alweiden valilla.

Aluseliset kehitysnikymat 1/2014
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Tyottomyys
odotukset syksylle 2014

B Parempi (a)
Mykytasolla (35)
B Heikompi  (23)

Kartta kuvaa sevlukunnan kehitysta, eika
kartan avulta voi l1ehdd veralluja aluelden vASILA,

Alpellisel kehilysndkyrndl 1/2074
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Uudenmaan ELY-keskuksen alue muodostuu Uudenmaan neljasta seutukunnasta, jotka
ovat Helsingin seutukunta, Raaseporin seutukunta, Porvoon seutukunta ja Loviisan seutu-
kunta. Helsingin seutukunnan merkitys alueen ja koko maan kannalta on tarke3, silla alu-
eella tuotetaan kolmannes koko maan arvonlisdyksesta.

Uudellamaalla vaesténkasvu on ollut huomattavasti nopeampaa kuin koko maassa. Va-
estdn maara on Uudellamaalla (maakunta) lisdantynyt vuosien 2000-2012 valisena aika-
na 12 prosenttia ja ulkomaalaisten maara jopa 123 prosenttia, ylittden jo reilusti 100 000
rajan. Vaestoennusteen mukaan Uudenmaan vaestdémaara tulee kasvamaan lahivuosina
kaikissa alueen seutukunnissa Loviisaa lukuun ottamatta.

Uudellamaalla tydikaisen vaeston maara (noin 1 065 000) on melkein kolmasosa koko
maan tydikaisesta vaestosta. Tyoikaisen vaestdn maara on kasvanut vuodesta 2000 noin
kymmenyksen ja ulkomaalaisen tydikaisen vaestdon maara on kaksinkertaistunut, ollen noin
kahdeksan prosenttia kaikista tyoikaisista. Tyoikaisen vaeston maaran ennustetaan laske-
van, mutta koko vaestdmaaran ennakoidaan nousevan. Tyéllisyysasteen vuonna 2017 en-
nakoidaan olevan 73,5 prosenttia.

Aalto-yliopisto, Helsingin yliopisto, sek& lukuisat ammattikorkeakoulut ovat Uudellamaal-
la. Alueen keskimaarainen koulutustaso on varsin korkea, silld vuonna korkeasti koulutet-
tuja oli (331 270) noin neljannes aikuisesta vaestosta.

Helsingin seutukunnan toimialarakenne poikkeaa muista seutukunnista. Noin 60 pro-
senttia Helsingin seutukunnan henkildstdsta tydskentelee palvelusektorilla. Teollisuus tyol-
listda selvasti vihemman kuin muualla seutukunnissa, noin 15 prosenttia kaikista toimi-
aloista. Porvoon seutukunnassa teollisuudessa tydskentelee yli 30 prosenttia ja Raasepo-
rin seutukunnassa hiukan alle 30 prosenttia tydllisista. Loviisan seutukunnassa teollisuus
tyollistaa vajaan neljanneksen tydllisista.

Rakenteellinen ty6ttdmyys vaivaa myds Uuttamaata. Ongelmana ei ole pelkdstaan
nuorten, iakkdampien ja alhaisen koulutusasteen omaavien integroiminen takaisin tyoela-
maan, vaan tydpaikan Iéytaminen myds korkeasti koulutetuille, joiden ty6ttdmyys on vii-
meisen vuoden aikana noussut suhteellisesti enemman kuin ty6ttdmyys keskimaarin Uu-
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dellamaalla. Erityisen haasteellinen tilanne on Nokian ongelmien mydéta tyottomiksi jaanei-
den tietoliikennealan insinddrien ja suunnittelijoiden pitkittynyt tyottomyys.

Tyottdmien ja etenkin pitkaaikaistydttdmien maara on lahivuosien huolenaihe tyévoi-
man kohtaanto-ongelmien lisaksi. Yhtena ratkaisuna ongelmaan on esitetty tyottomyystur-
van muuttamista vastikkeelliseksi Tanskan mallin mukaan.

Energiaomavaraisuuden kasvattaminen on tarkeaa teollisuuden kilpailukyvylle. Esimer-
kiksi paljon energiaa kuluttava kemianteollisuus ja teknologiateollisuudessa kone- ja me-
talliteollisuus, ovat riippuvaisia Venajalta tuotavasta kaasusta seka oljysta. Toisin kuin Yh-
dysvalloissa, edullista liuskekaasua ei ole talla hetkelld saatavissa.

Uudellamaalla pyritaan entistd enemman uusiutuvan, vahahiilisemman energiakombi-
naation hyédyntamiseen biopolttoaineiden, tuulivoiman, metsahakkeen, lietteen seka ruoka-
jatteen avulla. Biopolttoainelaitoksia on télla hetkelld mm. Espoossa, Vantaalla ja Porvoossa.

Maaseutualueilla on mahdollisuuksia kehittda uusia elinkeinoja, kuten lahiruokaa, mat-
kailua seka elamys- ja virkistyspalveluja. Biotalouden mahdollinen kehitys saattaa tehda
maaseutualueista paikkoja, joissa uudet innovaatiot toteutetaan.

Aurinkoenergia-ala on myos kasvamassa ja energiayhtiot kannustavat kotitalouksia kayt-
tamaan sita. Mikali kotitaloudessa kerataan sahkoa aurinkokennoilla tai tuulivoimalalla, yli-
maaraisen sahkon voi myyda energiayhtidlle. Tekesin ohjelmat tukevat aurinkoalan kehitysta.

Uudenmaan ICT-sektorilla menee suhteellisen hyvin. Esimerkiksi ohjelmistot ja konsul-
tointi -toimialan yritykset ovat vuonna viime vuonna parantaneet liikevaihtoaan, kasvattaneet
liketulostaan ja rekrytoineet tydvoimaa. Tana vuonna ICT-sektorin liikevaihdon ennakoidaan
yha kasvavan. Selvassa kasvussa olevan pelialan liikevaihdon uskotaan tana vuonna ylta-
van miljardiin, mika olisi noin neljasosa ohjelmistot ja konsultointi- toimialan liikevaihdosta

Uudellamaalla rakentaminen on jonkin verran elpynyt, mutta asuntoja ei rakenneta paa-
kaupunkiseudulla vieldkaan tarpeeksi. Alhainen korkotaso on pitanyt ylla voimakasta asun-
tojen kysyntaa ja lisdannyt asuntojen vuokria ja hintaa, vaikkakin uusien lainojen saanti ja
korkomarginaalien nousu ovat hiukan hillinneet asuntojen hinnan nousua. Mikali kohtuuhin-
taisten vuokra-asuntojen maaraa ei saada kasvatettua nykyisesta, tulee tydvoiman saanti
matalapalkka-aloille olemaan myos tulevaisuudessa erittdin haasteellista. Rakennusalan
tyoéllisten maara kasvaa VATT:n ennusteen mukaan vuoteen 2030 mennessa toimialoista
toiseksi eniten terveydenhuolto- ja sosiaalipalveluiden jalkeen.

Talla hetkellda pankkirahoituksen kiristyminen saaminen on yksi yritystoimintaa ja sen
mahdollista kasvua rajoittavista tekijoista. Finnveran lainojen ja takausten kysynta saattaa
I&hiaikoina lisdantya. Finnveran Helsingin aluekonttorissa oli viime vuonna kaikkiaan 5190
yritysasiakasta ja yrityksille myodnnetty rahoitus oli 156 miljoonaa euroa.

Kaupan alalla on meneilladn rakennemuutos. ltsemaksamisjarjestelmat yleistyvat ja
tydntekijoita tarvitaan yha vdhemman. Verkkokauppa tulee todennakoisesti vahentdmaan
vahittaiskauppojen asiakkaita ja fyysista kaupoissa kaymista. Sahkoisen kaupankaynnin li-
saantyminen muuttanee tulevaisuudessa kaupan alan logistiikkaa; kuljetusta, varastointia
ja huolintaa. Kivijalkakauppojen on kehittdva monipuolistettava liiketoimintakonseptejaan
tai ehkd myos siirryttdva kauppakeskuksiin suurempien asiakasvirtojen luo. Talla hetkella
kauppiaita on vaikea saada investoimaan ja kuluttajien ostovoima polkee paikallaan. Kau-
pan alalla edessa nayttda olevan ehka pitkdhko nollakasvun aika, jossa kuluttajien osto-
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voima ei juuri lisdanny. Kaupan alan tyopaikat tulevat VAT T:n ennusteen mukaan vahenty-
maan vuoteen 2030 mennessa sahkoteknisen teollisuuden ja maatalouden ohella eniten.

Useissa kunnissa Uudellamaalla lahipalvelut ovat heikentyneet, kun vanhat ostoskes-
kukset ovat jaaneet isompien jalkoihin. Ostoskeskuksia on purettu ja viimeisin purku-uhan
alla oleva ostoskeskus on Helsingin Maunulassa, jonka paikalle on rakenteilla uusia ker-
rostaloja.

Uudellamaalla sosiaali- ja terveyspalvelujen ongelmat ovat huomattavat. Jonotusajat
terveyskeskukseen ovat useissa kunnissa reilusti yli kuukauden mittaiset. Esimerkiksi Es-
poossa ongelmaan on haettu ratkaisua palvelujen osittaisella yksityistamisella ja jonotusai-
koja ollaan saatu lyhenemaan. Se muuttuko tilanne ja mihin suuntaan mm. hallituksen So-
siaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksen my6ta tulee olemaan kriittinen alu-
een hyvinvointiin vaikuttava yksittainen tekija.

Uudellamaalla huoltosuhde tulee heikkenemaan 2030-luvulle asti, tosin muuta maata
vahemman muuttoliikkeen ja erityisesti maahanmuuton takia. Hoiva-ala kaipaakin vaes-
ton ikdantymisen myo6ta yha enenevassa maarin uutta tydvoimaa. Erilaisten ohjelmistoso-
vellusten kayttddnotto esim. mobiililaitteisiin etenee jo vauhdilla ja parantanee palveluiden
laatua. Terveys- ja sosiaalipalveluiden tyéllisyys lisaantyy vuoteen 2030 mennessa VATT:n
ennusteen mukaan toimialoista eniten.

Uudenmaan vaestonlisdyksen jatkuminen tulevaisuudessa aiheuttaa jatkossakin pai-
neita toimivien liikenneyhteyksien yllapitoon. Lansimetro ja Kehéarata tulevat valmistues-
saan vuonna 2015 helpottamaan liikenndintia padkaupunkiseudun ja kehyskuntien valil-
1. Junaliikenteen parantamiseksi on jo vuosia suunniteltu Pisararataa, eli Helsingin kes-
kustan alaista lahijunien reittid. Hanke tulee aikaisintaan kuluvan vuoden kevaalld edus-
kunnan kasittelyyn.

Tulevaisuudessa on keksittava uusia vientituotteita esimerkiksi palveluista, etenkin teol-
lisuuden palveluliiketoiminnasta. Lisaksi Uudenmaan vahva cleantech-klusteri saattaa olla
yksi tulevaisuuden viennin kivijaloistamme yhdessa kemianteollisuuden kanssa.

Kuntauudistus, sosiaali- ja terveysalan uudistus sekd paakaupunkiseudun metropoli-
hallinto muuttaa Uudellamaalla noin 1,6 miljoonan asukkaan peruspalveluita ja vaikuttaa
monille elinkeinoelaman sektoreille.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Pitkaan jatkunut taantuma on saanut Suomen sukeltamaan syvalla. Tama on nakynyt ku-
luttajien ja yritysten maksuhairidissa, joita on talla hetkella ennatyksellinen maara.

Tarkeimman vientimaamme Saksan BKT tulee tdna vuonna todenndkdisesti nouse-
maan ja tdma saattaa lisata teollisuutemme vientia ja elvyttdd Uudenmaan taloutta. Koko
Euroalueen talouden elpyminen vahvistunee asteittain ja sen pohja laajenee todennakoi-
sesti tdna ja ensi vuonna. Suomessa on alkanut nakya varovaisia tuotannon kasvuodotuk-
sia. Pienehkd nousu voi olla alkamassa, mutta varmaa se ei ole.

Yritysten suhdannenakymat ovat kdantyneet alkuvuonna hiukan paremmiksi, investoin-
nit ovat lisddntymassa ja joidenkin vientiyritysten odotukset ovat muuttuneet myonteisem-
miksi. Myds kuluttajien luottamus talouteen on lisdantynyt alkuvuodesta ja vienti on alka-

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 15



nut myds konkreettisesti vetdd hitusen paremmin. Pahimmat ajat nayttaisivat olevan nyt
ehka takana ja hidas elpyminen on ehka kaynnistynyt. Toisaalta viime vuoden lopun keh-
not teollisuustuotantoluvut merkitsevat ehka odotettua heikompaa lahtdkohtaa tdman vuo-
den talousnakymille.

Odotukset ovat nousseet kaikilla paatoimialoilla, mutta samalla toimialojen valiset erot
ovat kasvaneet. Pk-yritysten suhdanneodotusten paraneminen ei viela nay henkildston li-
saantymisena, silla tydvoima nayttaisi vahenevan yha. Luottamuksen kasvusta kertoo myds
asuntokaupan vilkastuminen.

Viennin pienen elpymisen takia tuotanto todennakoisesti kasvaa hitusen tadna vuonna
ja kasvu lisaantynee ensi vuoden puolella. Tulevaisuuden kasvuennusteet ovat varovaisia
ja odotettavissa saattaa olla pitkdhko hitaan kasvun aikajakso. Tana vuonna talouden en-
nustetaan kasvavan noin prosentin verran ja ensi vuonna vahan enemman.

Keskeisten toimialojen tilanne ja nakymat

Teollisuuden ja rakentamisen kysynta pysyi heikkona ja suhdannetilanne synkkeni vuoden
lopulla. Suhdannenakymat kirkastuivat tammikuussa ja tilanteen ennakoidaan hieman pa-
ranevan alkuvuoden aikana. Tuotantomaarat pysyivat likimain ennallaan vuoden lopussa.
Tuotantokapasiteetti on kokonaan hyddynnettyna 68 prosentilla vastaajista ja tilauskannat
ovat laskeneet tavallista pienemmiksi. Henkilékuntaa palkattiin aavistuksen lisda vuoden
2013 lopussa. Lahikuukausina tydvoiman maaran ennakoidaan pysyvan ennallaan. Tuot-
teiden heikko kysynta osoittautui suurimmaksi tuotantovolyymien lisddmisen esteeksi. Kes-
kimaarin kannattavuus yrityksissa oli hieman vuodentakaista parempi.

Uudenmaan palveluyritysten (ml. kauppa) suhdanteet paranivat lievasti vuoden lopus-
sa. Palveluyritysten myynti lisdantyi hieman vuoden lopulla. Suhdannetilanne on edelleen
heikko, mutta |ahiaikojen odotukset myyntimaarista ovat nousussa. Henkilékunnan maara
on ollut ldhikuukausina lievassa laskussa ja tydvoimaa supistettaneen lievasti. Kannatta-
vuus on keskimaarin vuoden takaisella tasolla.

Liike-elaman palvelut on kestanyt hyvin taantumaa. Vuodesta 2008 liikevaihto on Uu-
dellamaalla noussut Iahes neljanneksen ja henkildstén maara yli 10 prosenttia. Jotkin elin-
keinoelaman/liike-elaman palvelut ovat jatkaneet tasaista kasvua ulkoistamisten ansiosta.
Liike-elaman palveluissa on odotettavissa suhteellisen tasaista kasvua lahiaikoina talou-
den epavarmuudesta huolimatta.

Viime vuosina vientiveturiksi nousseen kemianteollisuuden tuotanto oli loppuvuonna
vuonna 2013 heikompi kuin vuotta aiemmin. Kemianteollisuuden osuus koko teollisuuden
likevaihdosta on Uudellamaalla miltei kolmannes. Tarkeimman vientialueen, Euroopan heik-
ko talouskehitys on heikentanyt osittain alan yritysten tuotantomaaria ja liiketulosta. Lius-
kekaasun kayttdonotto on Yhdysvalloissa laskenut energiakustannusten hintoja, mika on
heikentanyt uusmaalaisten yritysten kilpailukykya. Alan yritykset ovat karsineet myos die-
selveron korotuksen nostosta ja ensi vuonna voimaan tuleva rikkidirektiivi tulee lisdamaan
yritysten logistiikkakustannuksia.

Neste Oil biodieselin volyymit kasvoivat vuonna 2013 huomattavasti edellisvuodesta.
Yhdysvaltojen verohelpotukset tulevat todennakdisesti tulevaisuudessa lisddmaan biodie-
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selin kysyntaa. Lisaksi ladkeaineiden ja ladkkeiden valmistuksessa tuotanto ja vienti olivat
edellisvuonna ennatyksellisen korkealla tasolla. Orionin lahitulevaisuus nayttaa vahvalta,
vaikka korkeakatteisten tuotteiden patenttisuojan loppuminen aiheuttaa uusia haasteita Yh-
dysvaltain ja Euroopan markkinoilla.

Uudellemaalle tarkeassa teknologiateollisuudessa ongelmat jatkuvat, alan yritysten lii-
kevaihto laski 2013 verrattuna aiempaan vuoteen. Viime kuukausien tilauskehityksen pe-
rusteella alan yritysten liikevaihto on alkuvuonna 2014 kuitenkin suurin piirtein viime vuo-
den tasolla.

Elektroniikka- ja sdhkoéteollisuuden alamaki tuntuu jatkuvan seka liikevaihdon etta hen-
kiloston osalta. Tuotanto ja vienti karsivat edelleen tarkeimpien vientimaiden kysynnan
puutteesta.

Kone- ja metalliteollisuudessa isot alan yritykset tekevat edelleen voitollista tulosta ja
tuotantokapasiteetti on korkealla tasolla. Haasteellisempi tilanne on pienemmilla alihank-
kijoilla, jotka kilpailevat globaaleilla markkinoilla vahvojen tuotantokustannuksiltaan alhai-
sempien aasialaisten yritysten kanssa. Lisaksi isot kotimaiset toimijat ovat siirtaneet tuo-
tantolaitoksia Aasiaan. Tekesin kone- ja metalliteollisuuden SHOK —ohjelmalla pyritadan pi-
ristAmaan alaa ja mukana ohjelmassa on suuria alan toimijoita, kuten Wartsila ja Metso.

Vientivetoinen ymparisto- eli cleantech —liiketoiminta on viimeisten vuosien aikana kas-
vanut voimakkaasti ja selvan kasvun odotetaan jatkuvan myés tdna vuonna. Suuret uu-
simaalaiset yhtiot, kuten Outotec, Poyry ja Wartsila ovat lisanneet panostuksiaan clean-
techiin. Uudellamaalla on my&s paljon pienia alan yrityksia, jotka ovat saaneet rahoitus-
ta ulkomaalaisia pddomasijoittajilta. Kiinan valtavat markkinat saattavat antaa kasvumah-
dollisuuksia myos pidemmalla ajanjaksolla. Toisaalta ala on yksi maailman kilpailluimmis-
ta, joten helppoa se ei ole.

Uudenmaan ELY-keskuksessa toteutetaan parhaillaan cleantech-alan ennakointihan-
ketta, jonka tavoitteena on luoda alan yrityksille mahdollisuudet osallistua Uudenmaan ELY-
keskuksen alueella toteutettaviin kuntien ja kaupunkien julkisiin hankintoihin ja siten antaa
yrityksille mahdollisuus paasta mukaan suurempiin julkisiin investointihankkeisiin ja elinkaari-
toimituksiin. Hanke on merkittava, silla siihen osallistuu yli 50 ymparistoliiketoiminta- yritysta.

Palvelualan liikevaihto kasvoi Uudellamaalla viime vuoden alkupuolella pari prosent-
tia, mutta loppuvuonna kasvu hiipui. Myds majoitus- ja ravitsemusalan palveluiden kysyn-
ta laski viime vuonna muutaman prosentin. Suomen matkailualan tuloista arviolta 40 pro-
senttia virtaa Uudellemaalle. Venalaisten ja aasialaisten matkailijoiden maara kasvoi viime
vuonna. Ulkomaalaisista matkailijoista venalaisten osuus on talla hetkella neljannes. Viime
vuoden lopulta alkanut ruplan kurssin heikentyminen on alkanut nakymaan venalaismat-
kailijoiden maarissa. Kuluvasta vuodesta tulee alalla haastava hiljattain nousseiden alko-
holi-, virvoitusjuoma- ja sahkdverojen takia. Edustuskulujen verovahennysoikeuden pois-
to tulee ehka leikkaamaan ravintoloiden yritysasiakkaiden kysyntaa.

Logistiikka on karsinyt taantumasta pahasti. Alan yritysten lahitulevaisuuden nakymat
ovat varovaiset ja suurin osa yrityksista nakee liikevaihdon ja kannattavuuden pysyvan en-
nallaan tai heikkenevan. Vain alle viidennekselld on kasvuodotuksia. Kuljetuksen ja varas-
toinnin liikkevaihto on kutakuinkin edellisvuoden tasolla. Logistiikassa on kaynnissa raken-
nemuutos, silla useat isot kaupat ovat Uudellamaalla ulkoistaneet tavaroiden varastointia.
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Kaupan alan tehostamistavoitteista johtuvat logistiikan automatisointi-, keskittamis- ja ul-
koistamistarpeet vahentavat todennakoisesti tyollisten maaraa.

Informaatio- ja viestintapalveluissa tietojenkasittelypalvelut ovat vahvassa noususuh-
danteessa. VATT:n ennusteen mukaan suurin kasvu talouden arvonlisdyksesta tulee vuo-
teen 2030 mennessa kuitenkin tapahtumaan juuri informaatio- ja viestintapalveluissa.

Softafirmoista etenkin pelialan yritykset tekevat vahvaa tulosta ja alan Start Up —yrityk-
sien hyville liiketoimintaideoille 16ytyy ulkopuolista rahoitusta, kuten Helsingin Slush-tapah-
tumassa tuli esiin. Arviolta 80 prosenttia pelialan yrityksista toimii pAdkaupunkiseudulla ja
suurin osa alan yrityksista on alle 2 vuotta vanhoja. Liikevaihdon kasvu saattaa olla par-
haimmissa yrityksissa jopa satoja prosentteja. Alan tydllistava vaikutus ei toistaiseksi ole
merkittava, silld ainoastaan arviolta 3 000 henkil6a tydskentelee pelialalla.

Telealan liikevaihto on ollut viime vuonna heikompi kuin edellisvuonna. Alalla on ollut
jo pidempaan kaynnissa henkildoston vahennystarpeita ja alalla ollaan murrosvaiheessa
mm. datapalveluiden hinnoittelun suhteen, silla kiinteahintaiset rajattomat datapaketit ovat
ilmeisesti tulemassa tiensa paahan.

Kustannustoiminnassa vuoden 2013 liiketulokset yha heikentyneet edellisvuodesta. Sa-
nomalehtien ja aikakauslehtien tilaajamaarat ovat laskussa, silla yha useampi siirtyy lehdista
verkkolehtiin. Myds maksullinen televisiotoiminta oli vime vuonna kannattamatonta, mika on
nakynyt mm. Sanoma-konsernin ja mediayhtié MTV:n irtisanomisina paakaupunkiseudulla.

Rahoitus- ja vakuutusalalla suurimmat alan yritykset ovat vuonna 2013 pystyneet te-
kemaan selkeasti voitollisen liiketuloksen. Alalla on ollut kaksi suurta yritysjarjestelya, kun
OP-Pohjola ilmoitti vastikdan helmikuussa ostavansa koko Pohjola Pankin osakekannan
itselleen. S-Pankki, LahiTapiola ja FIM-varainhoitolaitokset yhdistyvat toukokuussa.

Kiristynyt pankkisdantely ja padomavaatimukset rasittavat pankkitoimintaa kuluvana
vuonna. Koska kaikkia sadantelyn ja vaatimusten aiheuttamia kuluja ei voida laittaa asia-
kasmaksuihin ja marginaaleihin, ovat Nordea ja tdman lisaksi finanssikonserni Sampo il-
moittaneet karsivansa konttoriverkostoaan ja todenakdisesti myos henkilostéaan. Rahoi-
tus- ja vakuutustoiminnan henkildston osuus koko Uudenmaan tydllisten maarasta on noin
viisi prosenttia.

Kaupan ala on liikevaihdoltaan merkittavin toimiala Uudellamaalla, silla noin 40 prosent-
tia alueen liikevaihdosta tulee kaupasta. Ala on karsinyt pahasti meneilldan olevasta taan-
tumasta. Suhdannetilanne ja odotukset ovat olleet vuodesta 2011 alkaen pitkan aikavalin
alapuolella. Liséksi vuoden 2013 lopun myynti sujui arvioitua heikommin. Kayttétavarakau-
pan volyymit olivat vuonna 2013 hiipuneen kulutusinnon vuoksi poikkeuksellisen alhaalla
ja vuodesta 2014 tulee haastava. Kaupan alaa saattaa uhata pidempikin kitukasvun aika.
Ensi vuonna myynnin ennustetaan kaantyvan laimeaan puolentoista prosentin nousuun.
Vahittaiskaupan osuus on Uudellamaalla noin 15 prosenttia kaupan alan liikevaihdosta.

Autokaupan volyymit laskivat vuonna 2013 selvasti vuoteen 2012 nahden, mm. auto-
veron korotuksen takia. Autokaupan volyymit laskivat vuonna 2013 selvasti vuoteen 2012
nahden, mm. autoveron korotuksen takia ja lasku nayttaa alkuvuonna jatkuvan. Autokau-
pan osuus kaupan alan liikevaihdosta on Uudellamaalla noin 15 prosenttia. sivulla 7.

Verkkokauppa on osin muuttanut kauppojen liiketoimintamallia siten, etta tukkukauppa
on jaanyt jakeluketjusta pois eli tavaran valmistaja toimittaa tuotteen suoraan asiakkaalle.
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Tukkukauppa on karsinyt viimeisten vuosien aikana mm. teollisuuden, rakentamisen ja ra-
vitsemuspalveluiden ongelmista. Mikali alat sakkaavat tanakin vuonna, tukkukaupan ala-
vireisyys tulee jatkumaan. Uudellamaalla tukkukaupan osuus on noin 70 prosenttia kau-
pan liikevaihdosta.

Suomalaiset kaupat eivat ole viela pystyneet yhdistamaan verkkokauppaa ja myyntipis-
teita tehokkaasti toisiinsa, toisin kuin esim. ruotsalaiset Gigantti ja Stadium, jotka laajenta-
vat myymalaverkostoaan. Pienemmilla kaupoilla on ollut ongelmia tuotteiden palautusoi-
keuden jarjestamisessa ja ne ovat joutuneet lopettamaan sahkoisen kaupan, jota hallitse-
vat vahvasti ulkomaalaiset yritykset.

Talla hetkella rakennusalaa tydllistavat pitkalti Uudellamaalla julkiset infrahankkeet ja
etenkin korjausrakentaminen, jonka osuus rakennusalan liikevaihdosta on arviolta vajaa
puolet. Uudellamaalla on paljon 60 ja 70-luvulla rakennettuja 1ahi6ita, joiden julkisivukorja-
ukset seka linjasaneeraukset ovat olleet merkittdva rakennusalan tydllistaja. Uusia asunto-
ja ja toimitilarakennuksia aloitettiin viime vuonna edellisvuotta vahemman. Rakentamisen
likevaihto kasvoi Uudellamaalla vuoden 2013 kolmannella neljanneksella kaksi prosenttia
edellisvuoteen verrattuna ja henkiléston maara lisdantyi nelja prosenttia.

Valtion korkotuettujen ARA-asuntojen tuotanto oli vuonna 2013 Uudellamaalla muuta-
maa kuntaa lukuun ottamatta volyymiltaan varsin vaatimatonta. Pienten asuntojen tarve on
etenkin paakaupunkiseudulla ja kehyskuntien radan varsilla suuri. Vuokra-asumisen kalle-
us saattaa alhaisen korkotason kautta lisatéa asunto-omistuksen volyymien kasvua. Tosin
viimeaikaiset luvut kertovat, ettd uusia lainoja on otettu vdhemman kuin vuotta aiemmin.

Liiketilarakentamista pitavat osittain ylla vahittdiskaupan investoinnit, kun kauppa pyr-
kii yhd suurempiin liikeyksikoihin. Myds ulkomaisten kauppaketjujen laajeneminen jatkuu
Uudellamaalla. Taloustilanteen ja rahoituksen saannin epavarmuus jarruttavat investoin-
tihankkeiden kaynnistymista. Uudellamaalla valtaosa isoista kauppakeskuksista on ulko-
maisessa omistuksessa.

Vuokra-asuntojen suuren kysynnan vuoksi asuntosijoittaminen on kasvattanut suosio-
taan etenkin paakaupunkiseudulla. Eniten on ostettu pienempia asuntoja. Pankit ovat pe-
rustaneet asuntosijoitusrahastoja ja jotkin ovat lahteneet rakennuttamaan vapaarahoittei-
sia asuntoja halutuimmille alueille.

Yritysten perustamisaktiivisuus ja kasvuyritysten osuus yrityskannasta (noin 111 000
yritystd) on Uudellamaalla maan korkein. Kasvuyrittdjyydelle on tunnusomaista, ettd mark-
kinat ovat usein Euroopan ulkopuolella, etenkin Yhdysvalloissa.

ELY-keskuksen alueella aloitti vime vuoden kolmannella neljanneksella 2 517 uutta yri-
tysta, mika on kuusi prosenttia vahemman kuin vuosi sitten samaan aikaan. Helsingissa
(1 259) ja Espoossa (361) aloittaneita yrityksia oli maan kaupungeista eniten. Lopettanei-
den yritysten maara (1932) lisdantyi toisella neljannekselld kuusi prosenttia vuotta aikai-
sempaan. Eniten yrityksia seka aloitti etta lopetti kaupan alalla.

Vireille pantujen konkurssien maara kasvoi viime vuonna teollisuuden, kaupan, majoi-
tus- ja ravitsemistoiminnan seka muiden palveluiden paatoimialoilla. Konkurssien maara
vaheni rakentamisen seka kuljetuksen ja varastoinnin aloilla.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan tyéllisten maara oli Uudellamaalla vuon-
na 2013 noin 798 000 mika on 2 000 eli 2,5 % vahemman kuin vuotta aiemmin. Sen sijaan
vuoden 2013 kolmannella neljanneksella tydllisten maara jopa nousi suhteessa vuotta ai-
kaisempaan tilanteeseen. Erityisesti tydllisten maaran nousu nayttaa alueella kohdistuneen
rakennussektoriin. Teollisuuden toimialoilla tydllisten maara on vastaavasti laskenut. Tyol-
lisyysaste Uudellamaalla oli vuonna 2013 73,0 %. Ty6hallinnon tilastojen mukaan tyo6tto-
mia tydnhakijoita Uudenmaan ELY-keskuksen alueella oli 79 450 tammikuussa 2014, mika
on 21 % enemman kuin vuotta aiemmin. Keskimaarin ty6ttomien maara nousi 22 % vuon-
na 2013. Ty6ttdmien osuus tydvoimasta oli vuonna 2013 keskimaarin 8,7 % . Vaikka tyot-
tomyyden kasvuvauhti on viimeisten kuukausien aikana hidastunut, jatkunee tyottdmyy-
den kasvu ainakin tdman vuoden. Mikali vienti elpyy tarkeimpien vientimaiden investointi-
en myo6ta ja kulutuskysynta paranee tamanhetkisesta, niin vuoden paasta ty6ttomia saat-
taa olla jo hiukan vahemman kuin talla hetkella.

Uudellamaalla korostuu erityisesti korkeasti koulutettujen muuta maata isompi osuus
tyottomista. Ehka hieman yllattaen vuoden 2013 kuluessa tyottomyys alkoi kohdistumaan
yha enemman terveydenhuolto- ja sosiaalialalle, kun viela ensimmaisen puolivuosiskon ai-
kana ty6ttdmyyden suhteellinen muutos oli suurinta ilman ammattia olevien ryhméassa. Suu-
rin tyéttdmien ryhma Uudellamaalla on kuitenkin edelleen ilman ammattia olevat henkil6t.

Erityisena ongelmana Uudellamaalla on pitkaaikaistyéttomyys. Alkaneiden tyottomyys-
jaksojen maara onkin pitkan aikaa pysynyt suurin piirtein samana eli uusia ty6ttémia ei ole
tullut sen enempaa kuin vuotta aiemmin. Pitkaaikaisty6ttdmia oli tammikuussa 43 % enem-
man kuin vuotta aiemmin ja keskimaarin vuonna 2013 pitkaaikaisty6ttémyys nousi 24 %.
Pitkaaikaistyottomien maara on Uudellamaalla kasvanut nyt yhtajaksoisesti melkein kah-
den vuoden ajan. Erityisesti tyottomyys tuntuu Uudellamaalla kohdistuvan matalapalkka-
aloille, silld eniten tyottdmia on ilman ammattia olevien, myyjien, toimistotydntekijdiden ja
varastotydntekijdiden ammateissa. My0s pitkaaikaisty6ttomyys kohdistuu hyvin pitkalti sa-
moihin ammatteihin, mutta ty6ttdémyys nayttaa pitkittyneen tietyissa ICT-sektorin amma-
teissa, kuten suunnittelijoiden, liikeyritysten johtavien ja myyntity6ta johtavien ammateissa.

Viime vuonna alle 25-vuotiaiden nuorten tyéttomyys lisdantyi Uudellamaalla keskimaa-
rin 31 % vuotta aiempaan verrattuna. Vuoden loppua kohti ty6ttémyyden kasvu kuitenkin
alkoi vahentya ja tammikuussa 2014 nuoria oli 20 % enemman kuin vuotta aiemmin. Nuo-
risoty6ttdmien ryhmasta erityisen suuren osan muodostavat ilman ammattia olevat henki-
I6t, joiden osuus on 38 % nuorista ty6ttdmista. Lisaksi nuoria on paljon ty6ttdmina myyjien,
sahkdasentajien seka kokkien ja kylmakdiden ammateissa. Etenkin kahden jalkimmaisen
ammatin tyéttdmyys on viimeisten kuukausien aikana noussut voimakkaasti. Alle 25-vuo-
tiaita ilman peruskoulun jalkeista tutkintoa olevia ty6ttomia oli Uudellamaalla kuluvan vuo-
den tammikuussa 2 820, mika on kolmannes ikaluokan ty6ttdmien kokonaismaarasta.

Vuonna 2013 voimaantulleen nuorisotakuun tavoitteisiin ei muiden alueiden taloin myo6s-
kaan Uudellamaalla ole paasty. Taantuman pitkittyminen on vaikeuttanut avoimille tydmark-
kinoille paasya ja useissa ammateissa tyonantajien vaatimukset ovat osoittautuneet liian
haastaviksi nuorille, esimerkkina tastd on tydkokemus jota nuorilla harvoinkaan on vaa-
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ditun verran. Lisdksi samaan aikaan toimeenpantu TE-toimistoverkon uudistus ja oikean
palvelupaletin I6ytaminen on ollut haasteellista. Loppuvuonna Helsingissa jarjestettiin ns.
Takuuareena —tilaisuus, johon kutsuttuna oli 5 000 nuorta tydénhakija-asiakasta, oppilaitok-
sia, yrityksia ja mm. kuntien edustajia. Tama osoittautui varsin hyvaksi tilaisuudeksi nuoril-
le, ja osa sai tapahtuman myo6ta opiskelu- ja tydpaikan ja kaikki saivat arvokasta informaa-
tiota tarjolla olevista mahdollisuuksista tydllistya suoraan tai paasta esim. valitydmarkki-
noille tai tydvoimakoulutukseen.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysyntatilanteessa ei Uudellamaalla ole tapahtunut suurta muutosta viimei-
sen puolen vuoden aikana. Tammikuussa julkaistun ammattibarometrin mukaan alueella
on edelleenkin suurta pulaa sosiaali- ja terveysalan tyontekijoista, kuten sairaanhoitajis-
ta, hammashoitajista ja perushoitajista seka opetusalalla eri opettajien tehtavista. On kui-
tenkin syytd huomioida ettd lahes kaikissa ammattiryhmissa on kuitenkin samaan aikaan
paljon tyottdomia tydnhakijoita. Nykyaan vaaditaankin yha enemman eri alojen cross skills-
taitoja, esim. metallimiesten pitda osata tietotekniikkaa selvasti aikaisempaa enemman.

Vaikka huoltosuhde onkin koko maata parempi, tulee sosiaali- ja terveysalan tyévoima-
pula tulee voimistumaan 10 vuodessa huomattavasti. Tamanhetkisista ns. tasapainoam-
mateista myds talonrakentamisessa tarve osaavasta tydvoimasta tulee lisdéntymaan, kos-
ka talokanta paakaupunkiseudulla on jo varsin vanhaa. Korjaustarve tulee lisdantymaan
tamanhetkisesta julkisivujen uusimisesta myds yha enenevassa maarin putkiremontteihin.
Kaupan rakennemuutos tulee lisddmaan todennakdisesti tarvetta kuljetusalan ty6tehtavin,
silla tavarat toimitetaan lisdantyvassa maarin suoraan asiakkaan kotiin.

Tammikuussa avoimia tyopaikkoja Uudenmaan ELY-keskuksen alueella oli 15 265, mika
oli kuusi prosenttia enemman kuin vuotta aiemmin. Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotis-
jaksolla avoimia tydpaikkoja oli keskimaarin auki noin 8 900. Osaavaa tyévoimaa on kaik-
kein eniten tarjolla mm. toimistotyontekijdiden, sihteerien, postinkantajien, ATK-suunnitte-
lijoiden, eri mainosalan tydntekijéiden, ja pankkitoimihenkildiden ammateissa.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Helsingin seutukunta

Espoo, Helsinki, Vantaa, Hyvinkaa, Jarvenpaa, Kauniainen, Kerava, Kirkkonummi, Mant-
sala, Nurmijarvi, Pornainen, Siuntio, Tuusula, Lohja, Karkkila, Vihti, Sipoo

Helsingin seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 1 464 917 henkil6d. Vuoden aikana vaest6 kasvoi 18
119 henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 90 814 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémi-
en tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 9,6 % ja ty6éttdmia tydnhakijoita oli 72 435.

Helsingin seutukunnassa asuu noin neljannes koko Suomen vaestdmaarasta. Vaestosta 989 590 eli 68 % on

tyoikaisia (15—64 vuotiaita), mika on suhteellisesti huomattavasti enemman kuin koko maassa (65 %). Kor-
keasti koulutettuja Helsingin seutukunnassa oli 15-vuotta téyttaneista vuonna 2012 kaikkiaan 316 196 eli 26 %.
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Helsingin seutukunta Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Ty6ttémyyden maara ja rakenne -- - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Helsingin seutukunnan merkitys on Uudellamaalla elinkeinoeldaman kannalta suuri. Muu-
tamaa toimialaa lukuun ottamatta (mm. kemianteollisuus ja energia) Uudenmaan talouden
ja tyollisyyden kokonaiskehitys maaraytyy hyvin pitkalti Helsingin seutukunnan eri toimialo-
jen kokonaiskehityksesta.

Paakaupunkiseutu on Suomen logistiikan keskus. Helsingin sataman vahvuuksia ovat
saannollinen ja tihea laivaliikenne yhdistettyna monipuolisiin satamapalveluihin. Sataman
tavaraliikenteen kapasiteetti on kasvamassa Vuosaaren rautatielogistiikan kapasiteetin ja
tilan laajentuessa. Myds sataman laiturimaaraa on lisatty ja uusia kuljetusreitteja on otettu
kayttéon Tallinnaan ja Pietariin. Kuljetusten ennakoitavuutta ja sujuvuutta haittaa ajoittain
paakaupunkiseudun tieverkon ruuhkaisuus.

Helsingin seutukunnassa yrityksista suurin osa toimii palveluiden ja kaupan alalla. Teol-
lisuuden (25 %) ja rakentamisen (5 %) osuus liikevaihdosta on huomattavasti pienempi.
Alueen vahvuutena on monipuolinen elinkeinorakenne, joka kestaa hyvin taantumaa.

Helsinki on suosittu matkakohde ulkomaalaisille, mutta ulkomaalaisten matkailijoiden
maaraa tulisi kuitenkin pystya nykyisesta kasvattamaan, jotta palvelualan yritysten tulovir-
rat kdantyisivat voitolliseksi.

Olisi tarkeda saada lisda matkailijoita myds muualle paakaupunkiseudulle ja kehys-
kuntiin hyédyntamalla elamyksia ja merellistd Helsinkia aikaisempaa enemman. Myds ko-
timaan matkailijoiden maaraa tulisi pystya lisddmaan, jotta hotellit ja ravintolat saisivat li-
saa asiakkaita.

Suurimmat kauppakeskittymat toimivat Helsingin seutukunnassa. Kauppakeskukset ovat
raportoineet 2013 kuluessa kavijamaarien kasvusta, mutta liikkeiden tulot eivat ole usein-
kaan lisdantyneet. Kuluttajien ostovoiman pienentymisesta huolimatta luottamus omaan ja
Suomen talouteen on viime aikoina parantunut. On epavarmaa on tuleeko tdma tana vie-
I& vuonna vaikuttamaan merkittavasti kysyntaan.

Kaavoituksen ongelmat ovat olleet pitkdan pullonkaulana rakentamisessa. Tonttimaata
ei ole tarpeeksi tarjolla hyvien kulkuyhteyksien paasta, minka takia asuntojen hinnat ovat
korkeat. Taydennysrakentaminen on ollut padasiassa Helsingin keskustassa ullakkoraken-
tamista, mutta rakentamista tulisi lisata jo olemassa olevien taloyhtididen tonteille. Nain
hyddynnettaisiin valjia l1ahidalueita ja lisattaisiin alan tyollisyytta.

Yritysten liiketoiminnan kehittdmiselle on Helsingin seutukunnassa hyvat edellytykset.
Alueellisen yrityspalvelujarjestelman avulla on syntynyt lukuisia kasvu ja kansainvaistymis-
haluisia yrityksia. Lisaksi tarvitaan riskirahoittajia, jotta saadaan uusia menestystarinoita.

Helsingin seutukuntaan ovat keskittyneet Suomen suurimmat korkeakoulut, kuten Hel-
singin yliopisto ja Aalto yliopisto, jonka tavoitteena on kehittya eri aloillaan ja omaleimaise-
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na kokonaisuutena yhdeksi maailman karkiyliopistoista. Helsingin seudun vetovoima niin
muualta Suomesta kuin ulkomailta tulevien korkeasti koulutettujen keskuudessa on suuri.
Alueella tulee myds jatkossa olemaan tarjolla tydvoimaa yritysten tarpeisiin.

Paakaupunkiseudun metropolihallinto otetaan todennakdisesti kayttodén vuoden 2017
alussa. Metropolihallinnon piiriin on tarkoitus saada 14—16 kuntaa Helsingin, Espoon, Van-
taan ja Kauniaisten lisaksi. Pelkistettyna kyse on kuntien itsemaaraamisoikeudesta eli sii-
ta, kuinka paljon kunnat saavat itse maarata maankaytt6a, asumista ja liikennejarjestely-
ja alueillaan.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Helsingin seudun tarkeimpien toimialojen suhdannendkymat ovat muuttumassa ehka hi-
tusen paremmiksi.

Teollisuuden sukellus on ollut syva, silla tuotanto on supistunut kahtena perakkaisena
vuotena. Rakentamisen tilauskehitys on ollut edelleen heikkoa. Viennin mahdollinen pieni
elpyminen piristdnee ehka teollisuuden ja rakennusalan Iahitulevaisuuden nakymia.

Teollisuus

Viennista riippuvaisessa teknologiateollisuudessa liikevaihdon selva laskusuunta nayttaa
jatkuvan. Elektroniikka- ja sdhkoteollisuudessa se on supistunut merkittavasti ja suunta
nayttaa pysyvan samana. Kone- ja metalliteollisuudessa on sama lahiajan trendi. Tilauk-
set ovat pysyneet kutakuinkin viimevuotisella tasolla, mutta henkiléston maara on vahen-
tynyt jyrkasti.

Elektroniikka- ja sahkoéteollisuudessa paakaupunkiseudun merkitys on kokonaistuotan-
nossa on varsin suuri ja suurimmat tyonantajat Uudellamaalla toimivat Helsingissa ja Es-
poossa. Edellinen vuosi oli alalla varsin synkka, silla tuotanto laski yli kymmeneksen vii-
mevuotisesta. Erityisesti tietoliikennelaitteiden tilauskanta oli vuoden lopulla heikko. Tilan-
ne elektroniikkateollisuudessa tulee olemaan lahiaikoina vaikea. Viime vuoden loppupuo-
lella Nokian matkapuhelinliiketoiminnan myynti Microsoftille ei ole toistaiseksi nakynyt tyo-
paikkojen vahennyksena.

Kone- ja metalliteollisuuden suurimmat yritykset ja osittain myds alihankintaketju ovat
keskittyneet Hyvinkaalle, Jarvenpaahan ja Vantaalle. Alalla on menossa kova kulukuuri ja
henkildstda on vahennetty. Suuret yritykset ovat osittain siirtdneet tuotantoaan lahemmak-
si markkinoita ja alihankkijoiden tilanne on Aasiasta tulevan kilpailun takia vaikea. Alihank-
kijoista useat ovat siirtdneet osan tuotannosta edullisempiin Baltiaan maihin. Lohjalla ali-
hankintapainotteisissa metalli- ja konepajayrityksissa tilaukset ovat selvasti vahentyneet
metalliteollisuuden kannattavuusvaikeuksien takia.

Alalla tapahtui viime vuoden lopulla merkittava yritysjarjestely, kun Valmet irtautui Met-
sosta. Edelliseen jai paperiteollisuuden koneet ja siihen liittyvat palvelut seka huolto ja vas-
taavasti jalkimmaiseen mm. kaivosteknologian koneet ja palvelut. Teknologia kehittyy ja
mm. teollinen Internet on alalla jo useissa yrityksissa kaytéssa, ja mm. Konecranes saa sa-

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 23



tamanostureihinsa etayhteyden kaikkialla maailmassa ja pystyy siten tehostamaan palve-
luitaan. Palveluliiketoiminnan merkitys alan yrityksissa kasvaa koko ajan.

Helsingin telakan eli Arctech Helsinki Shipyard Oy:n ymparilla on pyoérinyt spekuloin-
tia, ostaako talla hetkella puolet osakekannasta omistama United Shipbuilding Corporation
koko yhtién osakekannan. Talla hetkella STX Finland omistaa telakasta toisen puolikkaan.
Aikaisemmin joulukuussa 2013 Suomen valtio osti rahoitusvaikeuksissa olevalta STX Fin-
landilta arktisen osaamisen huippuyksikdn Aker Arctic Technologyn. Telakan tilauskanta on
talla hetkella erinomainen, silla kuluvan vuoden tammikuussa Suomen liikennevirasto teki
telakalta hankintapaatoksen 125 miljoonan euron jadnmurtajatilauksesta. Tana vuonna te-
lakalta valmistuu Suomenlahden alueelle ns. vinomurtaja-alus Venajan meri- ja liikkenne-
viraston kayttddn jadnmurto-, pelastus- ja 6ljyntorjuntatehtaviin. Arctech Helsinki Shipyard
rakentaa myds parhaillaan Venajan liikenneministeridlle perusjgdnmurtajaa.

Kokonaisuutena rakennemuutoksen toimialaksi julistettu meriteollisuus on silti vaikeuk-
sissa. Arktinen alue ja koillisvaylan reitin avautuminen voivat tarjota uusia mahdollisuuksia
suomalaisille meriteollisuusklusterin yrityksille. Tarkeaa on 16ytaa oikeat hankkeiden vetu-
rit ja yhteistydkumppanit.

Suomalaisen meriteollisuuden osaaminen on huippuluokkaa, kuten mm. éljyntorjunta-
laitteiden valmistaja Lamor Oy ja merenmittaukseen, vaylasuunnitteluun, vesirakentami-
seen, muoviputkiviittojen ja -poijujen valmistamiseen, dljyntorjuntaan, vaylanhoitoon seka
kanavien kayttoon ja kunnossapitoon erikoistunut Meritaito Oy ovat nayttaneet. Phoenix
Collector on puolestaan erikoistunut merenkulusta ja satamista tulevien 6ljyisten vesien ja
jatedljyjen kasittelyyn.

Rakentaminen

Helsingissa rakentaminen vilkastuu ensi vuonna, kun Pasilan alueella aloitetaan yksi Suo-
men kaikkien aikojen suurimmista rakennushankkeista. Alueelle rakennetaan mm. kaup-
pa- ja kongressikeskus, silta, hotelli ja uusi monitoimiareena seka noin 600 uutta asuntoa.
Keski-Pasilaan rakennettavasta kauppakeskuksesta tulee kooltaan yhta iso kuin Vantaan
Jumbosta.

Keskustakirjaston rakentaminen Helsinkiin tulee olemaan Iahitulevaisuudessa alan suu-
rimpia hankkeita. Paakaupunkiseudulla uusia toimitiloja rakennetaan mm. Kalasatamaan,
Jatkasaareen, Leppavaaraan, Aviapoliksen alueelle ja Lansivaylan varrelle.

Asuntorakentamisessa Espoo ylitti sille asetetun 2 500 asunnon tavoitteen seka val-
tion korkotuettujen ARA-asuntojen rajan 500 asuntoa. Myds Helsingissa rakennettiin yli
5 000 asunnon tavoitteen, mutta 1000 ARA-asunnon maarasta jaatiin selvasti. Vantaalla
2 000 asunnon lukumaarasta jaatiin noin neljanneksen ja ARA-asuntojen 400 tavoittees-
ta uupui 100 asuntoa.

Asuntojen rakentaminen takeltelee kehyskunnissa, silla mm. Sipooseen, Mantsalaan
ja Pornaisiin ei valmistunut yhtdan ARA -asuntoa.

Rakennuslupien maara on ollut aavistuksen laskussa koko viime vuoden. Uudisasunto-
tuotantoa on kaynnissa mm. Jatkadsaaressa ja Kalasatamassa, tosin jalkimmaiseen suun-
nitelluiden tornitalojen rakentaminen on jaissa. Péddkaupunkiseudun todenndkoisesti kal-
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leimmat asunnot tulevat tdna vuonna valmistumaan Bulevardille, kun WSQY:n rakennus
muutetaan asunnoiksi. Uuden merkittdvan asuinalueen Kruunuvuoren rannan rakentami-
nen on alkanut. Helsingin keskustassa on talla hetkelld kadynnissa paljon muuntorakenta-
mista, jossa toimistorakennuksia muutetaan asunnoiksi.

Espoossa Tapiolan keskustan rakentaminen on edelleen kaynnissa ja uusia asuntoja
rakennetaan muutamalle tuhannelle asukkaalle. Samoin Matinkylaan Iso Omenan lahel-
le rakennetaan yha omistusasuntoja. Vantaalla rakennetaan Kiviston aluetta vuoden 2015
asuntomessuja varten. Alueelle kaavaillaan my6s kauppakeskusta. Lisaksi Aviapoliksen
Kartanonkosken asuntoaluetta laajennetaan.

Talla hetkella toimistotilarakentaminen on poikkeuksellisen matalalla tasolla, mutta var-
sinaista tarvetta uusille hankkeille ei valttamatta ole, koska tyhijia liiketiloja on paakaupunki-
seudulla yli 12 prosenttia toimistonelidista. Helsingin keskustassa toimistovuokrien hinnat
ovat kaantyneet laskuun ja liiketilavaihtoehtoja yrityksille onkin runsaasti. Pasila on kau-
pungin ainoa alue, jolle on varattu huomattavasti toimitilatontteja. Yritykset tuntuvat suosi-
van uusia, energiatehokkaita ja moderneja avokonttoreita, joissa tyopisteet sijoitetaan 1a-
helle toisiaan. Energiaa saastava rakentaminen onkin lisdantynyt merkittavasti, silla raken-
nettujen asuntojen energiatehokkuus on kohentunut selvasti Helsingissa viimeisten neljan
vuoden aikana.

Etenkin Helsingin keskustassa on talla hetkelld kdynnissa paljon muuntorakentamista,
jossa toimistorakennuksia muutetaan suuressa mittakaavassa asunnoiksi.Tuorein iso han-
ke kantakaupungissa on Munkkiniemen Koneen entisen paakonttorin muuntaminen asun-
noiksi. Lisdksi toimistorakennuksia tullaan kokonaan purkamaan ja tilalle rakennetaan asun-
toja kuten Helsingissa Lauttasaaressa ja Espoossa Tapiolassa.

Keharadan rakentaminen on edennyt aikataulussaan. Talla hetkella tekeillda on mm.
lentokentén asema, mika on hankkeen suurin asema ja kustannuksiltaan yli 70 miljoonaa
euroa. Keharata valmistunee ensi vuonna. Espoon Matinkylaan ulottuva Lansimetro val-
mistuu todennakoisesti myds vuonna 2015. Talla hetkella kaupunki pyrkii saamaan valtio-
ta osarahoittajaksi jatkoyhteydelle Matinkylasta Kivenlahteen. Keha 3:n parannustyot ovat
parhaillaan alkamassa. Parin vuoden paasta paattyvassa urakassa rakennetaan mm. kol-
mannet kaistat Lahdenvaylan (valtatie 4) ja Porvoonvaylan (valtatie 7) valille.

Paakaupunkiseudulla asuntojen hintojen nousu on edelleen jatkunut taantumasta huo-
limatta. Padkaupunkiseudulle tapahtuva muuttovoitto pitda asuntojen hinnat edelleen kor-
keana ja etenkin pienten asuntojen kysynta yrittaa jatkuvasti tarjonnan. Osittain hintoja ovat
nostaneet myods kiinteistosijoittajat, kuten asuntosijoitusrahastot. Ulkomaalaiset sijoittajat
ovat sen sijaan sijoittaneet liiketiloihin. Esim. suurimmat paakaupunkiseudun ostoskeskuk-
set ovatkin ulkomaalaisten sijoitusyhtididen omistuksessa.

Palvelut

Nakymat palveluissa nayttavat aavistuksen paremmilta ja odotettavissa on lahikuukausi-
na todennakoisesti hyvin pienta kasvua. Mikali teollisuus piristyy ja yksityinen kulutus kas-
vaa, palveluiden kasvu saattaa hiukan vahvistua loppuvuodesta. Yksityisista palvelualois-
ta taloustaantumasta on karsinyt eniten ulkomaankaupan varassa toimiva logistiikka-ala.
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Lentoliikenteen tamanhetkinen heikohko tilanne seka kotimaan tavarakuljetusten maaran
lasku ovat heikentaneet logistiikka-alan yritysten nakymia Vantaalla.

Helsingin satama palvelee erityisesti Suomen ulkomaankaupan yrityksia tavaraliiken-
teessa. Vaisun alkuvuoden vuoksi koko vuoden liikenne jai vield 2 % edellisvuoden tasos-
ta. Koko vuonna 2013 vienti kasvoi aavistuksen verran, mutta loppuvuodesta se piristyi sel-
vasti. Tuontia oli sen sijaan nelisen prosenttia vdahemman edellisvuoteen verrattuna koko
kalenterivuoden aikana. limarahdin maarat olivat vuonna 2013 hiukan laskussa.

Stockmann ilmoitti kuluvan vuoden helmikuussa keskittdvansa automatisoidun varasto-
toiminnan Tuusulaan ja irtisanovansa samalla 200 henkil6a. Myds S-ryhman Inex Partners
lakkauttaa Espoon Keran varastonsa ja satoja irtisanotaan, kun uusi automatisoitu varas-
tokompleksi perustetaan Sipooseen. Itellan suureen logistiikkakeskukseen Vantaalle ovat
useat kaupan alan yritykset ulkoistaneet varastointitoimintojaan.

Informaatio- ja viestintapalveluissa tietojenkasittelypalvelut ovat kasvussa. Etenkin paa-
kaupunkikeskeinen peliala, mutta pelialan yritysten liiketoiminnan kehittamisessa riittaa
tydnsarkaa, silla vain alle 20 prosenttia pelialan yrityksistd on kannattavia. Silti moni yksit-
tainen peliyhtié on kasvussa ja muutamien alan yritysten liikevaihto on lisdantynyt huimasti
muutaman vuoden aikana. Rovio ja Supercell ovat saamassa uusia haastajia. Viihdekayt-
toon tarkoitetuista peleista tarjonta on laajentunut myds opetukseen.

Muutaman yrityksen kansainvalinen menestys kertoo siita, ettd Suomi kulkee ainakin
talta osin digitalouden eturintamassa. Pelialan yritysten menestys kertoo myés born to glo-
bal-asenteesta, jossa nuorten yritysten tahtain on heti kansainvalisilla markkinoilla.

Matkailualalla viime vuosi meni Helsingin seutukunnassa suhteellisen hyvin. Helsingin
maine matkailukohteena on ulkomailla parantunut ja kaupunki onkin nostettu useissa kan-
sainvalisissa julkaisuissa yhdeksi viimeaikojen kiinnostavimmista uusista matkailukohteis-
ta. Esimerkiksi Helsingin Suomenlinnassa vieraili viime vuonna ennatykselliset 828 000 ih-
mista. Maara rikkoi edellisen ennatysvuoden 50 000 kavijalla. Ylivoimaisesti eniten Helsin-
kiin matkustavista ulkomaalaisista on venalaisia, joita on jo noin neljannes kaikista Suo-
meen matkustavista kansallisuuksista.

Helsinkiin on valmisteilla on useita hotellihankkeita. Keskustaan Bulevardille valmistuu
ensi vuonna ns. design hotelli. Jatkdsaareen kaavaillaan 16 kerroksisen hotellin liséksi ns.
taidehotellia, mika toimisi erdanlaisena nykytaiteen museona hotellipalvelujen lisaksi. Sen
sijaan Espoon Westendiin suunnitellun Marriott -hotellihankkeen toteutuminen on valitus-
ten myota toistaiseksi jaissa.

Helsingin ja Pietarin valinen Allegro juna kuljetti viime vuonna 400 000 venélaisturistia
ja liikemiesta, joista suurin osa paatyi Helsinkiin. Matkustajamaaran ennakoidaan pysyvan
korkealla my&s kuluvana vuonna. Helsinki-Vantaan lentoliikenteen volyymit kipusivat vii-
me vuonna ennatyksellisen ylds ja 15 miljoonan matkustajan rajapyykki ylitettiin viime jou-
lukuussa. Viime vuonna matkustajia oli kolme prosenttia enemman kuin vuotta aiemmin.
Kilpailu Euroopan ja Aasian valisessa vaihtoliikenteessa on kovaa ja Finnair on lisannyt
Aasiaan suuntautuvia vuoroja, samoin kuin Euroopan lentoja. Visiona on, ettd keharadan
valmistuttua venalaiset matkustajat tulevat junalla Pietarista Vantaan lentokentalle ja jat-
kavat siitd matkaansa muihin maihin, koska Helsinki-Vantaan lentoasemalla on enemman
reittivaihtoehtoja kuin Pietarissa.
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Helsingissa viime vuoden laivamatkustajamaara kohosi jalleen uuteen ennatykseen,
lahes 10,8 miljoonaan matkustajaan, kasvua oli noin prosentin edellisvuoteen verrattuna.
Matkailun painopiste oli edelleen Tallinnan liikenteessa. Kansainvalisen risteilylikenteen
matkustajia oli 420 000, mika oli kaikkien aikojen ennatys. Ongelmana on, ettei matkusta-
jia ei saada houkuteltua jakautumaan Helsinkiin.

Helsingin Hernesaaressa olisi mahdollisuus hyédyntaa tehokkaasti merellistd Helsin-
kia. Helsingin kaupunki on suunnitellut Hernesaareen palveluja risteilymatkustajille, jotta
he tulisivat laivoista ulos ja tekisivat ostoksia Hernesaaressa ja Helsingin kivijalkaliikkeis-
sa. Talla hetkellda Hernesaaren satamasta jarjestetaan risteilijaturisteille bussikuljetuksia
esim. Porvooseen. Alueella toteutettiin kesalla kokeileva pop up-hanke, jossa yrittdjat voi-
vat myyda vuokraamistaan konteista tuotteitaan risteilymatkustajille.

Tarkeaa ravitsemus ja matkailualalle ovat paakaupunkiseudulla jarjestettavat isot kon-
ferenssit, tapahtumat, erilaiset festivaalit ja konsertit.

Liike-elaman palveluiden yritykset ovat parjanneet hyvin taantumasta huolimatta. Lahi-
aikojen suhdanteet nayttavat myoénteisemmilta. Liike-elaman palveluiden liikkevaihdossa ja
henkildstomaarassa on todennakdisesti odotettavissa tasaista kasvua.

Taantuma on piristanyt joitain alan yrityksia, esim. asianajotoimistoja, koska esim. kon-
kurssit ovat lisdantyneet. Pienempien yritysten investointihalukkuus konsultointiin tai vaik-
kapa uusiin ohjelmistoihin on ollut taantuman aikana vahaista. Laaja julkinen sektori var-
sinkin Helsingin seutukunnassa on merkittava liike-elaman palveluiden vakituinen kaytta-
ja, joten tilanne pysyy vakaana my®és lahiaikoina.

Arviolta 115 000 henkilda tydskentelee liike-elaman palveluiden yrityksissa Helsingin
seutukunnassa ja erityisesti paakaupunkiseudulla. Toimiala on maantieteellisesti hyvin
keskittynyt, silla puolet alan toimipaikoista ja 70 prosenttia likkeenjohdon konsulteista tu-
lee Uudeltamaalta.

Kauppa

Elinkeinoelamamme suurimmasta tyéllistajasta kaupasta on tullut alkuvuodesta huonoja
uutisia. Kesko on suunnitellut joka kolmannen Anttila-tavaratalon lopettamista, koska esi-
merkiksi kodin tekniikan myynti on vahentynyt melkein kymmenyksen edellisvuoteen ver-
rattuna. Stockmannin viime vuoden liikkevaihto pieneni vuotta aiempaan verrattuna ja eri-
tyisesti joulukauppa jai huomattavasti odotuksia pienemmaksi. Taantuman lisaksi suuri
syy alamakeen on lisdantynyt verkkokauppa. Muita syita kaupan heikkoon tilanteeseen on
ostovoiman hidas kehitys, vaestdén vanheneminen, kirea verotus ja kansainvalinen kilpai-
lu kuluttajista. Nettikaupan lisdéntyminen on vaikeuttanut etenkin vaate- ja muun erikois-
kaupan tilannetta. Varsinkin Helsingin kivijalkakaupoissa moni kauppias lopettaa toimin-
tansa, mutta uusia yrittdjia tulee koko ajan tilalle. Alueen monissa kaupoissa on kaynnis-
sa sukupolvenvaihdos.

Hyvinkdan kauppakeskus Villa on piristanyt selvasti kaupan alaa, silla odotetut asia-
kasmaarat ovat ylittyneet selvasti. Myos Mantsalan kauppaklusteri on pysynyt vahvana.
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Lahivuosina ja hiukan kauempana tulevaisuudessa kaupan rakenteet vahvistuvat, kun
Pasilan aseman seudun suurhanke aloitetaan ja Vantaan keharata seka Lansimetro val-
mistuvat.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Helsingin seutukunnan tyéttdmyyden rakenne on hyvin pitkalti sama kuin Uudenmaan ELY-
keskuksen alueen ty6ttdmyys johtuen alueen suuresta painoarvosta Uudellamaalla.

Tydhallinnon tilastojen mukaan ty6ttémia tyonhakijoita oli Helsingin seutukunnassa
tammikuussa 73 574, mika on 22 % enemman kuin vuotta aiemmin. Keskimaarin tyotto-
mien maara nousi 23 % vuonna 2013. Tammikuussa 2014 Ty6ttdmien osuus tydvoimas-
taoli 9,6 % .

Myo6s Helsingin seutukunnassa ongelmana Uudellamaalla ovat pitkaaikaistyottomyys,
nuorisotyottémyys ja ehka turhan vahalle huomiolle jaava yli 50-vuotiaiden ty6ttémyys. On-
gelmana on liséksi se etta pitkaaikaistydttomyys kohdistuu iakkdampiin henkildihin, silla yli
50-vuotiaiden osuus pitkaaikaistyottomista oli 57 % tammikuussa 2014. Helsingin seutu-
kunnassa on syytd my®és kiinnittdd huomiota ulkomaalaisten korkeaan ty6ttémyyteen, sil-
14 talla ryhmalla tyéttdémyysaste oli 25,1 % tammikuussa 2014. Vuoden 2013 aikana alka-
neiden tyottdmyysjaksojen maara on pitkan aikaa pysynyt suurin piirtein samana verrattu-
na vuoteen 2012.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydévoiman kysyntatilanteessa ei Helsingin seutukunnassa ole tapahtunut suurta muutos-
ta viimeisen puolen vuoden aikana. Tammikuussa julkaistun ammattibarometrin mukaan
alueella on edelleenkin suurta pulaa sosiaali- ja terveysalan tyontekijoista, kuten sairaan-
hoitajista, hammashoitajista, 1adkareista ja perushoitajista seka opetusalalla eri opettajien
tehtavista. On kuitenkin syyta huomioida etta lahes kaikissa ammattiryhmissa on kuitenkin
samaan aikaan paljon ty6ttomia tydnhakijoita. Kuten muuallakin Uudellamaalla, sosiaali-
ja terveysalan tyévoimapula tulee voimistumaan 10 vuodessa huomattavasti. Tamanhetki-
sistd ns. tasapainoammateista my0s talonrakentamisessa tarve osaavasta tyévoimasta tu-
lee lisdantymaan, koska talokanta paakaupunkiseudulla on jo varsin vanhaa. Korjaustarve
tulee lisdantymaan hetkisesta julkisivujen uusimisesta myds yha enenevassa maarin put-
kiremontteihin. Kaupan rakennemuutos tulee lisdamaan todennakoisesti tarvetta kuljetus-
alan tyétehtavin, silla tavarat toimitetaan lisdantyvassa maarin suoraan asiakkaan kotiin.

Tammikuussa avoimia tyOpaikkoja Helsingin seutukunnassa oli 14 323, eli nelja prosent-
tia enemman kuin vuotta aiemmin. Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotisjaksolla avoimia
tydpaikkoja oli keskimaarin auki noin 8 578. Osaavaa tydvoimaa on kaikkein eniten tarjol-
la mm. postinkantajien, toimistotydntekijdéiden, talonrakennustyéntekijdéiden, suunnittelijoi-
den ja myyntity6ta johtavien ammateissa.
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Raaseporin seutukunta

Hanko, Inkoo, Raasepori

Raaseporin seutukunnassa asui vuoden 2012 lopussa 43 632 henkiléa, Vuoden aikana vahennysta oli
305 henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 3 375 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2012 lopussa ty6ttomi-
en tyénhakijoiden osuus tydvoimasta oli 9,4 % ja tyottomia tydnhakijoita oli 1 955.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Raaseporin seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 0
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -- - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Raaseporin seutukunta on elinkeinorakenteeltaan painottunut perinteiseen tuotannolliseen
teollisuuteen. Kemianteollisuuden nakymat ovat varovaisen positiiviset, sen sijaan muut te-
olliset alat ovat haastavassa tilanteessa ja tilauskannat ovat ohentuneet. Odotukset lahitu-
levaisuuden suhteen pysyvat samansuuntaisina. Hoiva-ala on kasvussa vaeston ikaanty-
misen takia. Raaseporin vahvuuksiin voidaan lukea alueen logistinen sijainti, luonto seka
runsas vapaa-ajanasutus.

Lahiaikojen haasteina on teollisuuden epavarmat nakymat, vaeston ikaantyminen ja hy-
vinvointipalveluiden jarjestaminen asukkaille. Alueen logistiikalle ja elinkeinoelamalle tarkei-
ta hankkeita ovat vuosia tapetilla ollut Hanko-Hyvinkaa junaradan sahkoistaminen ja Keha
V-hanke eli valtatie 25:n ja kantatie 55:n valinen yhteys Hangosta Porvooseen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Raaseporissa tilanne ja nakymat ovat suhteellisen ennallaan. Raaseporin seutukunta (Han-
ko, Raasepori ja Inkoo) nimettiin &killisen rakennemuutoksen (ARM) alueeksi vuoden 2015
loppuun asti. Koverharin tehtaan lopettamisesta on selvitty tdhan asti suhteellisen pienin
vaurioin, vaikka alueen jateongelmat ovat viela ratkaisematta. On spekuloitu tehdasalueen
hydédyntamistd mm. Hangon satamatoiminnan kayttéon, mutta toistaiseksi mitdan ratkaisuja
ei ole tehty. Tehtaalta irtisanotuista noin puolet on saanut uuden tyon tai ryhtynyt yrittajaksi.
Suurin osa tehtaan entisista alihankkijoista on toistaiseksi sinnitellyt ohuiden tilauskirjojen
kanssa menematta konkurssiin, mutta pitkdan jatkunut taantuma uhkaa lisata konkursseja.

Lohjan yritystalo on virkistanyt Lansi-Uudenmaan alueellista yhteisty6ta. Talossa toimii
yrityksia, jotka tarjoavat mm. tilitoimisto-, tilintarkastus- ja viestintapalveluja. Taloon on si-
joittunut my6s Lohjan kaupungin elinkeinoyksikk6 seka Lansi-Uudenmaan kuntien omista-
ma Novago Yrityskehitys Oy. Yritystalossa on toimistotilat, tuotanto- ja laboratoriotilat seka
protopaja, joka palvelee alueen avaintoimialaksi valitun veden ja ympariston parissa t6ita
tekevia asiakasyrityksia pyrkimalla alentamaan mm. tuotekehitys- ja testauskustannuksia.
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Keskeisten toimialojen tilanne ja nakymat

Palvelualoille, kuten hyvinvointipalveluihin perustetaan eniten uusia yrityksia. Alueen kaup-
paa ja rakentamista tulee piristdmaan Hankoon rakennettava K-supermarket, jonka pitai-
si valmistua jouluksi.

Matkailualaan on panostettu, hyvinvointi yrittdjyys on kasvussa ja logistiikka-alalla on
mennyt hyvin. Hangon sataman tavaraliikenne kasvoi yli kymmenyksella viime vuonna. Sa-
taman laivaliikenne on vilkastunut, kun virolainen Navirail aloitti jalleen liikenndinnin Han-
gon ja Viron valid. On mahdollista ettd voimaanastuva rikkidirektiivi tulee vahvistamaan
Hangon asemaa vientisatamana, koska lyhin reitti Suomesta ulkomaille alkaa Hangosta.

Tuonnin osuus on noin 70 prosenttia Hangon sataman koko liikenteesta. Pitkdan huo-
lenaiheena on ollut, siirtyykd vaylamaksujen takia autojen transitiolikenne Baltiaan, koska
satamat kilpailevat Hangon kanssa autojen viennista itdan Venajalle. Satamaan suunnitel-
laan logistiikkakeskusta, johon voitaisiin koota alueen vientiyritysten pienempia tavaratoi-
mituksia. Inkoolla ja Gasumilla on edelleen hyvat mahdollisuudet saada Ing-terminaali In-
kooseen kisatessaan Viron kanssa sijoituspaikasta. Nailla nakymin paadyttaneen kahden
terminaalin malliin, jolloin yksi rakennetaan Viroon ja toinen Inkooseen.

Lansi-Uudellamaalla julkistettiin hiljattain yhteinen matkailustrategia, jonka tavoitteena
on alueen matkailutulojen kaksinkertaistaminen seka alan tydllisten maaran nostaminen
nykyisesta kolmanneksella. Ruukkialueelle rakennettava matkailu- ja kongressikeskus tuo
noin pari sataa uutta tydpaikkaa, vaikkakin aikataulu nayttaa viivastyvan. Myés Hangon
Tehtaanniemen hotellihanke on viivastynyt.

Hygieniatuotteita valmistava Delipap on tehnyt investointeja ja Karjaalla Sisu Auto tah-
tdad Venajan, Intian ja Kiinan markkinoille. Yhtio laajentaa toimintaansa erikoisajoneuvo-
valmistajan ohella ajoneuvoteknologian konsultointipalvelun tarjontaan. Inkoon osalta huo-
nona uutisena on hiilivoimalan toiminnan paattyminen, mika lisada alueen tyéttdmien maa-
ré noin 80 henkildlla.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tybhallinnon tilastojen mukaan oli Raaseporin seutukunnassa tammikuussa 2014 ty6tto-
mia tydnhakijoita 2 216, miké on 14 % enemman kuin vuotta aiemmin. Keskimaarin tyot-
tdmien maara nousi 23 % vuonna 2013 ja tyéttdémyyden vuosimuutos onkin pienentynyt
vuoden 2013 toisella puolivuotisjaksolla.

Tammikuussa 2013 pitkaaikaisty6ttdmia oli 591 eli 52 % enemman kuin vuotta aiemmin.
Sen sijaan nuorisotyéttdémyys on vuodessa hiukan laskenut, silla tammikuussa 2014 tyot-
tomia alle 25-vuotiaita oli 264 eli nelja prosenttia vahemman kuin vuotta aiemmin. Ruotsin-
kielisten osuus ty6ttdmista tydnhakijoista oli 40 % tammikuun lopussa 2014. Tammikuussa
2014 tydttémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 11,0 %.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Ammateittain tarkasteltuna ty6ttémyytta on eniten kone- ja metalliteollisuuden toimialal-
la, kuten konepaja- ja metalliteollisuuden kokoajien, koneen ja moottorinkorjaajien ja ko-
neenasentajien ammateissa. Nayttaakin siltd ettd FN Steelin konkurssissa tydpaikkansa
menettaneilla on ollut vaikeuksia I0ytaa korvaavaa ty6ta. Myos palvelualalla on ty6ttomyyt-
ta mm. kokkien ja keittdjien seka siivoojien ammateissa

Pulaa osaavasta tyovoimasta on opetuspuolella luokanopettajien, erityisopettajien ja
lastentarhanopettajien ammateissa. Vastaavasti terveydenhuolto- ja sosiaalialalla on pu-
laa 1a3kareista, sairaanhoitajista ja sosiaalitydntekijoista.

Porvoon seutukunta

Askola, Myrskyla, Pukkila, Porvoo, Sipoo

Porvoon seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 58 436 henkil6a, Vuoden aikana kasvua oli 381 hen-
kilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 4 279 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoi-
den osuus tydvoimasta oli 9,5 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 2 741.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Porvoon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -- - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Porvoossa tyon tuottavuus seka teollisuusvaltaisuus ovat Suomen korkeimmat ja yli 80 %
alueen liikkevaihdosta muodostuukin teollisuudesta. Porvoon seutukunta on useana vuote-
na valittu Turun kauppakorkeakoulun tutkimuksessa Suomen kilpailukykyisimmaksi seutu-
kunnaksi. Myds kauppa, liike-elaman palvelut, julkiset palvelut ja etenkin kesaisin matkai-
lu ovat tarkeita alueen elinkeinoelamalle.

Porvoon Kilpilahden teollisuusalue on Suomen kemianteollisuuden keskittyma. Kemi-
anteollisuuden osuus teollisuuden liikevaihdosta on Porvoon seutukunnassa noin 90 % ja
tyollisistakin reilut puolet on talla toimialalla. Toimiala voi kokonaisuudessaan hyvin, vaik-
ka viime vuosi olikin hiukan edellisvuotta heikompi. Tulevaisuuden haasteena on rikkidirek-
tiivin takia todennakdisesti kasvavat logistiikan kustannukset seka Venajalta tulevan kaa-
sun ja 6ljyn hintojen nousu.

Junaradan puuttuminen alueelta heikentaa elinkeinoelaman logistiikkaa, pendeldintia
ja uusien yritysten tuloa alueelle. Porvoo houkuttelee etenkin kesaisin seka kotimaisia etta
ulkomaalaisia matkailijoita. Matkailualan edistdmiseksi olisi tarkeaa pystya lisdamaan ma-
joituskapasiteettia, silla talla hetkelld Porvooseen suuntautuva turismi on Iahinna paakau-
punkiseudulta Porvooseen tapahtuvaa "paivareissaamista”.
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Porvoossa asuntojen hinnat ovat nousseet. Etenkin alueelta opiskelujen perassa pois-
muuttaneet kokevat asumiskustannukset liian kalliiksi, jotta palaisivat alueelle. Kohtuuhin-
taisten vuokra-asuntojen rakentaminen olisi tarkeaa, jotta alueelle saataisiin lisda koulu-
tettua tybvoimaa.

Itd-Uudenmaan yrityshautomotoiminta loppui vuodenvaihteessa. Tama on huono uu-
tinen alkaville yrittajille, jotka tarvitsevat etenkin alkuvaiheessa edullisia toimitiloja ja ehka
myo6s neuvoja liiketoimintansa kehittamiseen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yrityskanta Porvoon seutukunnassa on 4 160. Uusia yrityksia perustettiin kolmannen en-
simmaisen kvartaalin aikana 217, mika on noin viidennes vahemman kuin vuotta aiemmin.
Lopettaneita yrityksia ensimmaisen kuuden kuukauden aikana oli vajaa 100, mika oli va-
hemman kuin vuotta aikaisemmin.

Suurimmilla teollisuuden alan yrityksilld menee Porvoossa hyvin. Seka kemianteolli-
suudessa etta kone- ja metalliteollisuudessa on tehty uusia investointeja.

Nesteen Biodieselin menekki oli varsinkin Yhdysvalloissa viime vuonna erittdin hyva.
Yhtié on hyvin matkalla kohti 3. sukupolven biodieselia, sillda ensimmaisen kerran raaka-ai-
neena kaytettiin enemman jatteita ja tahteitd kuin palmudljyd. Myés muovinvalmistaja Bo-
realiksella tilanne on hyva. Yhtié on ilmoittanut investoivansa Porvoon tuotantolaitokseen
tadna vuonna noin 100 miljoonaa euroa, jonka avulla yhti6 tulee laajentamaan mm. tuotan-
toskaalaansa.

Kone- ja metalliteollisuudessa menee hyvin. Metallitalli-projekti on edistanyt Hollmingin
Worksin entisten alihankkijoiden yhteisty6ta, tuonut uudenlaisia liiketoimintamalleja kas-
vattanut yritysten tulosta. Metallitalli-hankkeeseen on osallistunut yli 30 yritysta. Suurem-
mista yrityksistd mukana ovat olleet myds Lamor ja YIT.

Porvoolainen kylmakalustevalmistaja Norpe on paatynyt saksalaisomistukseen. Tuo-
tantovolyymien odotetaan kasvavan ja Porvoo séilynee ainakin lahivuodet yhtién kotipaik-
kakuntana.

Sahkonjakelu- ja valvontalaitteita valmistava Ensto odottaa lievaa kasvua vuodelle 2014.
Yhtidssa on voimakkaasti panostettu uusien tuotteiden tuomiseksi markkinoille. Etenkin Ita-
lian ja Ranskan markkinoilla odotukset ovat korkealla. Tutkimus ja tuotekehitys tulevat yh-
tion ilmoituksen mukaan sailymaan jatkossakin Porvoossa, vaikka valmistus siirtyisi alu-
eelta ulkomaille.

Kaupan osuus alueen liikevaihdosta on noin 5 % ja tyéllisista noin 15 % toimii kaupan
alalla. Kuninkaanportissa Autotalo Laakkonen on ilmoittanut rakennuttavan alueelle liikkeen
ensi vuoden aikana. Alueella toimivat myymalat asiakkaiden vahyydesta. Pitkdan vastatuu-
lessa ollut hypermarkettien rakentaminen Kuninkaanporttiin on jalleen noussut keskuste-
luissa esiin. Porvoon taidetehtaassa on talla hetkella kauppakuja, jossa toimii kymenkun-
ta liikettd ja muutama ravintola, seka taiteen alalta tanssikoulu, muutama ty6paja seka tai-
delainaamo. Lisaksi tiloissa on turisteille oma palvelupiste.
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Rakentamisen merkitys liikevaihdollisesti on Porvoon seutukunnassa varsin pieni, va-
jaa viisi prosenttia. Sen sijaa tyollistava vaikutus on merkittavampi, silla alueen tydllisista
noin 15 prosenttia on rakennusalalla.

Teollisuuden kunnossapitotdihin erikoistunut Bilfinger on ilmoittanut tekevansa kuluva-
na 4 miljoonan euron investoinnin uusiin toimitiloihin Porvoon Kilpilahdessa. Tama tulee
olemaan alueen rakentamiselle merkittéava piristysruiske.

Porvoossa edullisia asuntoja ei ole tarpeeksi saatavilla, mika on vaikuttanut etenkin
nuorten muuttoon muualle ja vahaiseen paluumuuttoon opiskelujen jalkeen kotikaupun-
kiin. Ongelmaan ratkaisuksi on Porvoossa aletaan kaavoittamaan asuinrakentamista Por-
voonjoen lansirannalle, Kuninkaanporttiin, Tarmolaan seka Skaffkarrin sekd Toukovuoren
alueelle. Liséksi Toukovuoren palvelutalohanke on saanut ARAlta 2,055 milj. euron inves-
tointiavustuksen. Taloon tulee 60 asuntoa huonokuntoisille ja muistisairaille vanhuksille.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tybhallinnon tilastojen mukaan ty6ttéomia tydnhakijoita oli Porvoon seutukunnassa tammi-
kuussa 2 714, mika on 10,0 % enemman kuin vuotta aiemmin. Tammikuussa 2013 pitkaai-
kaisty6ttomia oli 748 eli 22 % enemman kuin vuotta aiemmin. Myds nuorisotydttdmyys on
vuodessa noussut, silla tyéttdmia alle 25 —vuotiaita oli tammikuussa 415 eli 10 % enemman
kuin vuotta aiemmin. Kuten muissakin seutukunnissa tyéttémia nuoria on eniten ilman am-
mattia olevien ryhmassa. Ruotsinkielisten osuus ty6ttémista tydnhakijoista oli 15 % tammi-
kuussa 2014. Ty6ttdomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 9,3 % tammikuussa 2014.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotisjaksolla Porvoon seutukunnassa oli eniten avoimia
tydpaikkoja terveydenhuolto- ja sosiaalialan ammateissa (sosiaalialan hoitajat, sairaanhoi-
tajat ja perushoitajat) seka myyijien ja siivoojien ammateissa. Hoitoalan tyépaikkojen maa-
ra oli huomattavasti suurempi kuin vuotta aiemmin. Toukovuoren palvelutalon valmistuttua
hoitoalan tyévoimatarve tulee todennakdisesti lisdantymaan.

Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotisjaksolla Porvoon seutukunnassa oli eniten tyot-
tomia tyonhakijoita myyjien, toimistotyontekijoiden ja tietoliikenne- ja tietoliikenne — ja elekt-
roniikka-asentajien joukossa ammateissa. Kaikissa em. ammateissa ty6ttdomyys oli nous-
sut huomattavasti vuotta aiempaan verrattuna.

Loviisan seutukunta
Lapinjarvi, Loviisa

Loviisan seutukunnassa oli vuoden 2013 lopussa 18 299 henkilda. Vuoden aikana vaesto vaheni 49 hen-
kilélla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 694 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoi-
den osuus tyévoimasta oli 10,6 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 911.
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Loviisan seutukunnan elinkeinoeldama nojaa pieneen ja keskisuureen teollisuuteen seka
kaupan palveluihin.

Trendind on pidemman aikaan ollut teollisuuden vaheneminen, yksityisten palveluiden
lisdantyminen ja julkisten palveluiden vaheneminen alueella. Alueelle on nyt kuitenkin en-
nakoitu syntyvan uusia teollisia tyopaikkoja.

Loviisan kaupungin asuntopoliittisen ohjelman mukaan Loviisaan tarvittaisiin vuoteen
2020 mennessa 1 100 uutta asuntoa eli keskimdarin 123 asuntoa vuosittain. Kaupungin
tulisi rakentaa 60 prosenttia uusista vuokra-asunnoista. Talla hetkella tavoitteiden toteu-
tuminen nayttaa kuitenkin hiukan epatodennakdiselta, silla Loviisan kaupungilla ei ole ra-
kenteilla yhtdan vuokra-asuntoa.

Ongelmana Loviisassa on nuorten muutto alueelta, vaeston ikdantyminen seka uusien
kasvuyritysten ja investointien puute. Vuokra-asuntopula tulee jatkossakin vaikeuttamaan
tydvoiman saatavuutta seka yritysten sijoittumis- ja laajentumismahdollisuuksia alueella.

Loviisassa pohditaan talla hetkelld sataman yhtidittdmista. Satamatoiminta ei kilpailu-
lakien takia enaa voi jatkua kaupungin toimintana, vaan vaihtoehtoina ovat sataman yh-
tiittdminen kaupungin omistamalle yhtiélle, toiminnan myyminen tai vuokraaminen ulko-
puoliselle tai toiminnan lakkauttaminen. Satama kokonaisuutena tuo Loviisan kaupungin
kassaan suoraan ja valillisesti enemman euroja kuin vie. Jos satama yhtiditetaan, tyovoi-
man tarve saattaa vahentya.

Viisumivapaus on merkittdva mahdollisuus myds Loviisan seudulle, vaikka selvitysten
mukaan merkittdva osa E18-tietd tulevista itdasiakkaista ei matkustaisikaan Kotkaa lan-
nemmas. Vaikka Loviisan seutu saisikin vain murto-osan venalaisten jattamista euroista,
saattaisi se tuoda ty6ta ja toimeentuloa kymmenille tai parhaimmillaan jopa sadoille Lovii-
san seudun asukkaille.

Alueella on tietyilla toimialoilla pulaa osaavasta tydvoimasta. Esimerkiksi Hollming Work-
sin Loviisan konepaijalla on jatkuvasti pulaa levyseppahitsareista. Osa tyévoimasta on muu-
alta pendel6ivia komennusmiehia.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yrityskanta Loviisan seutukunnassa on 1 509. Loviisan seutukunnassa aloittaneita yrityk-
sia oli kolmannen ensimmaisen kvartaalin aikana 82. Lopettaneita yrityksia ensimmaisen
kuuden kuukauden aikana oli 37. Teollisuudessa alueen isojen toimijoiden tilanne on suh-
teellisen vakaa. Suomen suurin sahkélammityselementtien valmistaja Loval Oy on enna-
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koinut rekrytoivansa lisaa tydvoimaa. Konepajayritys Hollming Worksin marraskuussa 2013
ilmoittamat irtisanomiset eivat ilmeisesti tule koskettamaan Loviisan yksikk6a, vaan 195
henkildn vahennykset kohdistuvat Poriin, jossa yritys lakkauttaa toimintansa.

Loviisan suurimman tydllistajan, Fortumin Loviisan ydinvoimalan tulos oli vuonna 2013
erinomainen. Talla hetkellda voimalassa on meneillaan useita investointihankkeita, mika tu-
lee ainakin yllapitdmaan ja mahdollisesti jopa lisddmaan tyépaikkoja myds kuluvan vuo-
den aikana.

Kaupan alalla tilanne on Loviisassa varsin haastava. Tokmanni on kaavaillut rakenta-
vansa liikkeen Lansiporttiin, mutta projektin toteutumisesta ei ole edelleenkaan vahvistettu.

Loviisan sataman vuoden 2013 vienti oli 824 000 tonnia ja tuonti 201 000 tonnia. Vaik-
ka likennemaara putosi vajaa kaksi prosenttia edellisvuodesta, kasvoi liikevaihto kuiten-
kin hiukan. Kivimurskeen vienti Viroon oli satamaviennin piristysruiske. Odotukset vuodel-
le 2014 ovat varovaiset.

Loviisassa ensi vuoden asuinrakentamisen ennakoidaan olevan edellisvuoden tapaan
vaisu. E18 moottoritien Koskenkyla - Kotka on Loviisan ja Ruotsinpyhtaan valilla valmis.
Ruotsinpyhtédan ja Loviisan valinen osuus on parhaillaan tydn alla.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyéhallinnon tilastojen mukaan ty6ttdmia tyénhakijoita oli Loviisan seutukunnassa tammi-
kuussa 946. Vuodessa tyottdmyys on suhteellisesti noussut Loviisan seutukunnassa Uu-
dellamaalla kaikista maltillisimmin, 8 %. Tammikuussa 2014 pitkaaikaisty6ttémia oli 290 el
28 % enemman kuin vuotta aiemmin. Nuorisoty6ttémyys on pysynyt I&hes ennallaan, sil-
1& tammikuun lopussa 2014 oli ty6ttémia nuoria 98, mika on ainoastaan kolme enemman
kuin vuotta aiemmin. Kuten muissakin seutukunnissa tyéttémia nuoria on eniten ilman am-
mattia olevien ryhmassa. Ruotsinkielisten osuus ty6ttémista tyénhakijoista oli 26 % tammi-
kuussa 2014. Ty6ttdémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 11,0 % tammikuussa 2014.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotisjaksolla Loviisan seutukunnassa oli eniten avoimia
tydpaikkoja tietyissa teollisuuden ammateissa, kuten koneistajien ja sailyke- ja pakastin-
tydntekijdiden ammateissa seka hoitoalalla sairaanhoitajien ja perushoitajien ammateissa.
Vuoden 2013 jalkimmaisella puolivuotisjaksolla Loviisan seutukunnassa oli eniten tyot-
tomia tydnhakijoita myyjien, toimistotyontekijdiden ja kuorma-auto ajoneuvoyhdistelmien
ammateissa. Kaikissa em. ammateissa ty6ttémyys oli noussut huomattavasti.

Lisatietoja

Projektipaallikkd Sasu Pajala Suunnittelija Jouni Nupponen
Uudenmaan ELY-keskus Uudenmaan ELY-keskus

puh. 040 864 1437 puh. 050 395 5170
sasu.pajala@ely-keskus.fi jouni.nupponen@ely-keskus.fi
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Varsinais-Suomessa asui vuoden 2013 lopussa 470 941 henkil6a. Vuoden aikana vaestd kasvoi 2 005 hen-
kilélla. Vuonna 2012 Varsinais-Suomessa oli 35 067 toimipaikkaa ja niissa oli henkil6stda 125 102. Vuoden
2013 lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 12,8 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita 28 945.
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Varsinais-Suomessa yritysten lilkkevaihdon kehitys on viime aikoina ollut samankaltaista
kuin keskimaarin Suomessa. Paatoimialoista teollisuuden volyymit ovat jaaneet hieman jal-
keen koko maan keskimaaraisesta kehitystrendistd. Tama johtuu paaosin matkapuhelin-
ten ja meriteollisuuden tuotannon romahduksesta. Myos rakennusalalla liiketoiminnan ke-
hitystrendi on jaanyt jalkeen koko maan keskimaaraisesta tasosta. Vastaavasti kaupan ja
palvelujen aloilla liikevaihto on alueella kehittynyt koko maata suotuisammin.

Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, teollisuus (2010 = 100)
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Varsinais-Suomessa ty6ttomyysaste on ollut koko maan keskiarvon tasolla. Vuonna 2012
tyéttomyysaste oli 7,8 prosentin tasolla. ETLA ennustaa, etta ty6ttdmyys kasvaa Varsinais-
Suomessa 0,9 prosenttiyksikolla vuodesta 2012 vuoteen 2014. Tosin ty6ttdmyysaste nou-
si alueella 1,3 prosenttiyksikolla vuodesta 2012 ollen Varsinais-Suomessa 9,1 prosenttia
vuonna 2013. Tyéttdmyysasteen kasvu olisi koko maan keskiarvoa suurempi. Koko maan
ennustettu tydttdmyysasteen nousu on talla tarkasteluaikavalilla 0,4 prosenttiyksikkoa.

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Varsinais-Suomen vahvuudet ovat elinkeinorakenteen monipuolisuus; ladkkeiden valmis-
tuksen, meriteollisuuden seka kaupan ja palveluiden keskittymat. Alueen rooli on merkitta-
va maatila- ja puutarhataloudessa, mika on Iahiruokabuumin my6ta edelleen aktivoinut toi-
mintaa ja luonut pohjaa my0ds luomutuotannon etenemiselle. Myds logististen palveluiden
saatavuus ja monipuolisuus on alueella hyvalla tasolla. Ammatillisen ja korkeakoulutasoi-
sen koulutuksen tarjonta on varsin monipuolinen ja se on eri seuduilla turvaamassa osaa-
van tydvoiman saatavuutta. Tatd samaa voi merkitd parhaimmillaan myds tasaisen voi-
makkaasti Turun ja Salon seuduilla kasvanut maahanmuuttajavaestd. Pk-yrityssektori on
monilla aloilla hyvin elinvoimainen. Haasteena on teollisten toimialojen rakennemuutoksen
hallinta, erityisesti Salon elektroniikkaklusterissa ja Turun seudun meriteollisuudessa, joilla
on merkittavid kerrannaisvaikutuksia koko maakunnankin mitassa. Matkailun ndkékulmas-
ta Varsinais-Suomessa on tarjolla monipuolista luonnon- ja kulttuuriymparistoéa seka erilai-
sia tapahtumia. Turunmaan saariston erityisyydesta puhumattakaan.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Varsinais-Suomen yritysten yleinen suhdannetilanne on selvasti tavanomaista vaimeampi,
mutta suhdannendkymat ovat viime kuukausien aikana parantuneet. Viennista riippuvai-
nen teollisuus on karsinyt ulkoisen rahoituksen ehtojen kiristymisesta ja Venajan kaupan
heikentymisesta, mika johtuu ruplan arvon heikkenemisesta. Teknologiateollisuus on me-
nettanyt alueella osuuttaan koko maasta lahinna elektroniikkateollisuuden rakennemuutok-
sen seurauksena. Elektroniikkateollisuuden osuus Varsinais-Suomen teollisuustuotannos-
ta on nopeassa laskussa. Teknologiateollisuuden liikevaihto laski Varsinais-Suomessa vii-
me vuonna (tammi-syyskuu) yli 10 % edellisvuoteen verrattuna. Tilanne kuitenkin edelleen
vaihtelee voimakkaasti yritysten valilla. Myds seutukuntien erilaiset tuotanto- ja yritysraken-
teet vaikuttavat alueellisiin suhdanneodotuksiin. Telakkateollisuuden vaikeaa tilannetta Tu-
run seudulla kompensoi mm. autoteollisuuden hyva tilanne Vakka-Suomessa seka kone-
ja metallituoteteollisuuden positiivinen vire Loimaan seudulla.

EK:n suhdannebarometrin perusteella teollisuuden ja rakentamisen suhdanneodotuk-
set ovat parantuneet, mutta siita huolimatta edelleen ennakoidaan suhdanteiden heikke-
nevan ja henkiléstémaaran supistuvan lahikuukausina. Tilauskannat ovat keskimaaraista
pienempia ja investoinnit alhaisella tasolla. Palvelualojenkin suhdannetilanne on normaa-
lia heikompi, joskin ndkyméat ovat nyt koko maan parhaat. Noin kolmasosa palvelualojen
yrityksistd ennakoi suhdanteiden kohenemista. Myynnin odotetaan kasvavan ja kannatta-
vuuden paranevan lahikuukausina. Henkildstémaaran odotetaan pysyvan ennallaan. Moni-
en asiantuntijapalveluiden liiketoiminta nayttaa eriytyneen alueellisesta tuotannosta, mah-
dollistaen siten vakaamman kasvupohjan. Heikko ostovoimakehitys ja sahkdisen kaupan
murros tulee heikentdmaan kaupan alan tyollisyyttda myds Varsinais-Suomessa.

PK-yritysbarometrin mukaan pk-yrityssad suhdannendkymat ovat aiempaa mydnteisem-
mat myods Varsinais-Suomessa, joskin jonkin verran muuta maata heikommat. Pk-yrityk-
set odottavat liikevaihdon kasvavan, mihin vaikuttaa hintojen ja tuotantokustannusten ko-
rotukset. Henkiléstdmaaran odotetaan hieman kasvavan. Pk-yritykset ovat edelleen varo-
vaisia hakemaan ulkoista rahoitusta, investoimaan ja panostamaan tuotekehitykseen. Vain
vahan yli puolella yrityksista tuotantokapasiteetti on taysin kaytéssa, mika hidastaa mah-
dollisen kasvun positiivisia ty6llisyysvaikutuksia. Varsinais-Suomen pk-yritykset suunnitte-
levat edelleen toiminnan sopeuttamista (mm. lomautukset) jonkin verran yleisemmin kuin
muualla maassa. Vaikka Suomessa on Euroopan halvimmat yritysluotot, koettavat yrityk-
set parjata ja toteuttaa investoinnit nykyisessa tilanteessa oman taseen rajoissa. Taten in-
vestoinnit jaavat pakostakin minimaalisiksi.

Teollisuuden ja palveluiden ohella Varsinais-Suomi jatkaa alkutuotannon osalta merkit-
tavana ja monipuolisen maatalouden alueena; tukijalkoina vilja, kananmuna, sika, puutar-
hatalous, mutta myds nautakarjatalous. Edellisiin verrattuna pienehkdn lammastalouden
jo jonkin aikaa virinnyt nousukiito jatkuu. Luomu- ja lahiruoka ovat nivoutuneet tiukasti yh-
teen ja nailla on yha enenevassa maarin nostetta ruokamarkkinoilla. Elintarvikeketjulla on
hyvat tulevaisuuden nakymat, jos tutkimukseen ja tuotekehitykseen panostetaan riittavasti.
Uudet tuotteet on pystyttava kaupallistamaan liiketoiminnaksi, joka laajenee myos vientina.

38 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014



Syyskylvéja tehtiin alueella ennatysmaarin — erityisesti rukiita ja vehnaa. Syysviljojen
talvehtiminen ja kevaan kylvéolosuhteet nayttavat minkalaiseksi kotimaisen leipaviljan tuo-
tantomahdollisuudet muodostuvat. Nykynakymin ovat odotukset tulevan syksyn hintakehi-
tyksen suhteen maltilliset. Markkinahinnan heilahtelut voivat kuitenkin olla voimakkaitakin,
silla hyvaan satovuoteen tarvitaan optimaalista saatilaa viljan paatuotantoalueilla.

Tulevaisuuden nakymat vaihtelevat tuotantosuunnan mukaan. Tiukka kilpailutilanne on
saattanut suomalaiset sianlihantuottajat hankalaan asemaan. Varsinais-Suomeen sijoittuu
neljannes alan tuotannosta. Talla hetkella nayttaa, etta sianlihan tuotannon vaheneminen
jatkuu ja tuotantoyksikoiden keskikoko kasvaa. Siipikarjanlihan kulutuksen ennakoidaan
kasvavan edelleen vuonna 2014. Varsinais-Suomessa tuotetaan viidennes koko maan sii-
pikarjanlihasta, joten kasvava kysynta lupaa hyvaa myés alueen tuotannolle. Alueelle on
syntymassa uusi toimija, joka tuo jatkossa piristystd myos kilpailuasetelmaan. Sen sijaan
kananmunien tuottajahinta on laskussa. Syyna on lisdantynyt tuotanto, joka on noussut jo
vuoden 1996 tasolle. Siipikarjaliitto pelkaa, etta edessa voi olla konkursseja. Varsinais-Suo-
messa tuotetaan yli 60 % maan kananmunista. Suomalaisen kananmunan salmonellava-
putta pitaisi pystyad paremmin hyddyntdmaan markkinoinnissa ulkomaille.

Tuulivoimabuumi on ollut meneilldadn Suomessa ainakin parin vuoden ajan. Laaja kiin-
nostus johtuu osaltaan mahdollisuudesta saada korotettua takuuhintaa tuulivoimalla tuo-
tetusta sdhkosta vuoden 2015 loppuun saakka. Buumiin liittyen on ELY-keskuksissa ollut
menossa runsaasti erilaisia kaavoitustehtavia ja suurempiin hankkeisiin liittyvia ymparis-
tovaikutusten arviointi -tehtavia. Ymparistoministerioon vahvistettavaksi menevassa tuuli-
voimavaihekaavassa on Varsinais-Suomeen varattu 20 maakunnallisesti merkittavaa tuu-
livoima-aluetta (vahintdan 10 voimalaa) ja 13 pienempaa kohdetta. Kasittelyssa on alueel-
la 17 hanketta, joista enemmistda ei koske tarve YVA-menettelyyn.

Energiantuotannossa tartutaan alueella perinteisempiinkin malleihin. Turun Seudun
Energiantuotanto Oy on paattanyt toteuttaa voimalaitoshankkeen Naantalissa. Voimalaitos
toimii erilaisilla polttoaineilla — kivihiilen kaytosta ei luovuta, mutta sen kaytdén arvioidaan
vahenevan. Aikatauluehdotuksen mukaisesti laitoksen kayttéonotto olisi syksylla 2017. In-
vestointia, kooltaan 260 M€, edeltavat valmistelevat ty6t alkaisivat kesalla 2014 ja varsi-
naiset rakennusty6t paasisivat kayntiin vuonna 2015.

Muitakin merkittavia investointeja on tulossa Turun seudulle. N&ita ovat.mm.kauppakeskus
Myllyn 50 milj. euron laajennusinvestointi, Naantalin jalostamon uudistaminen yhteensa yli
70 milj. eurolla seka Finnavian investoinnit (14 milj. euroa) Turun lentokentan terminaalialu-
eeseen ja matkustajapalveluihin. Tieverkon seuraava suuri kehittdmishanke Lounais-Suo-
messa on valtatie 8 Turku - Pori. Hankkeen ensimmaisen vaiheen toteutus (kustannusar-
vio on enintaan 102,5 milj. euroa) alkoi kuluvan vuoden alussa ja toisen vaiheen vaihtoeh-
tojen uudelleenarviointi kdynnistyy Iahikuukausina.

Maanteiden kunnossapito on edellytys kuljetusten toimivuudelle. Peruskunnossapi-
to sailytetaan nykyisella tasolla. Paateiden liikennointiolosuhteet sailyvat edelleen hyvina,
joka hyddyttaa etenkin elinkeinoelaman kuljetuksia. Valtatien 8 parantaminen valilla Turku
— Pori parantaa tieosuuden liikenteen sujuvuutta ja turvallisuutta. Yllapidon rahoituksen os-
toarvon vahentymisen seurauksena vahaliikenteisen tieverkon ja siltojen kunnon heikke-
neminen jatkuu edelleen. Lisdhaasteita tuovat raskaan kaluston mittojen ja massojen ko-
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rotukset, joista aiheutuu siltojen ja teiden uusia parannustarpeita. Liikenneturvallisuustilan-
ne on viimeisimman kymmenen vuoden tarkastelujaksossa parantunut tasaisesti, myontei-
sen kehityksen odotetaan jatkuvan.

Lounaisrannikon kautta kulkevat ulkomaanyhteydet ovat elintarkeita seka alueen omal-
le vientiteollisuudelle ettd koko maan ulkomaankaupalle. Turun ja Porin valinen valtatien
8 osa on tarkein Lounais-Suomen tavaraliikenteen vayla ja merkittava tydmatkaliikenteen
vayla. Turun ja Porin valilla ei ole suoraa rautatieyhteytta ja tien varrella sijaitsee viisi vien-
tisatamaa. Turun sataman maaliikenneyhteydet paranivat sataman p&astad vuonna 2013
valmistuneen Turun satamayhteys -hankkeen my6ta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Vuosi 2008 oli kaikkien aikojen paras Varsinais-Suomessa tyodllisyyden ja tuotannon maa-
rankin suhteen. Tydllisten maara huiteli parhaimmillaan 230 000 henkildssa ja TE-toimis-
tossa oli 14 000 tyotonta asiakasta. Sen jalkeen tydllisyyskehitys on muodostumassa W-
malliseksi: tilanne vaikeutui parin vuoden ajan; tydllisyys kohentui seuraavan parin vuo-
den ajan kunnes tyéllisyystilanne alkoi uudelleen heiketa kesalla 2012. Tydllisyys heiken-
tyi merkittavasti vuoden 2013 kuluessa ja suuri kysymys onkin milloin paastaan W-mallin
jalkimmaiseen nousun kauteen.

Tyollisten maarassa ja tuotannossa ei ole Varsinais-Suomessa paasty lahellekaan vuo-
sien 2007-2008 tilannetta. TyOpaikkoja on 17 000 vdhemman kuin vuonna 2008. Tama
merkitsee lahes 8 %:n menetysta kun koko maassa vastaava menetys oli 3,5 %. Vuosina
2011 ja 2012 tyollisten maara kasvoi lievasti, mutta kasvu on ollut 1&dhinna yli 65-vuotiai-
den tydllisyyden kasvua. Teollisuuden tyépaikkoihin on menetyksistd kohdistunut yli puo-
let. Taantuman kuluessa Varsinais-Suomessa vahenivat teolliset tydpaikat viidenneksella
ja supistuminen uhkaa jatkua edelleen. Tuotteiden kokonaiskysynnan supistumisen lisaksi
teollisuuden tyépaikkojen menetyksesta merkittdva osuus perustuu selvasti alueen matka-
puhelintuotannon asteittaiseen alasajoon ja meriteollisuuden epavakaaseen tilanteeseen,
mutta myds laajemmin metalli- ja elektroniikkateollisuuden rakennemuutokseen.

Palvelusektorilla tapahtuneet tydllisyysmuutokset ovat Varsinais-Suomessakin jossain
maarin kompensoineet teollisuudessa koettuja menetyksia. Vientisektorilla tapahtunut toi-
minnan supistuminen yhdessa yleisen ostovoiman heikentymisen kanssa on vahentamas-
sa palveluiden mahdollisuuksia. Julkistenkin palveluiden kehittdmisedellytykset ovat hei-
kentyneet kuntien taloudellisten haasteiden tiukentuessa - vaikka palvelutarpeet kasvavat.

Taantumasta toipuminen naytti alkavan syksylla 2010 kun ty6ttdmien maara kaantyi
maakunnassa laskuun. Vientitaantumasta toipuivat tyéllisyyden suhteen seuduista ripeim-
min Loimaa ja Vakka-Suomi. Vuoden 2012 aikana maakunnassa tilanne kuitenkin heiken-
tyi yleisesti ja tydttdmyys kaantyi jalleen kasvuun. Selvasti eniten tilanne heikkeni Salos-
sa ja Kemidnsaarella kunnan keskeisen tydnantajan ratkaisujen/vaikeuksien johdosta. Tu-
runmaalla tilanne alkoi eriytya seudun sisalla. Syyna oli Kemidnsaaren suurimman tydnan-
tajan konkurssi kesakuussa, minka johdosta tyéttémyys tuplaantui kunnassa samalla kun
Paraisilla ty6ttdomyyden kasvu oli maltillista. Muillakin seuduilla ovat ty6ttdmien maarat ylit-
taneet edelliset huippuluvut vuodelta 2010. Nykyista (29 000) suurempia tyottdmien maa-
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ria nahtiin maakunnassa edellisen kerran vuoden 2000 alussa. Tydttdmyysaste Varsinais-
Suomessa ylitti syksylla 2010 ensi kertaa yli 30 vuoteen koko maan vastaavan.

Varsinais-Suomessa tyottdomyyden kohdalla padhaasteet kytkeytyvat neljaan ryhmaan.
Nuorten tyéttdmyys on kasvanut yha huolestuttavaa tahtia vaikka kasvuvauhti nayttaakin
hidastuvan. Pitkaaikaistyottomyys ja sen myo6ta rakennety6ttémyys on kasvussa tasaisem-
man kauden jalkeen. Erityisesti Turun ja Salon seutuja koskee maahanmuuttajien ja kor-
keakoulututkinnon suorittaneiden tyéttdmyyden kasvu. Naissa ryhmissa [0ytyy osaamista
ja potentiaalia kayttdédn parempien paivien tullessa.

Epavarmojen kansainvalisen suhdanteiden myéta tydllisten maaran vaheni vuonna
2013. Nailla nakymin tyottomyyden kasvu uhkaa jatkua ainakin syksyyn 2014 saakka. Uh-
kana on erityisesti nuorten, maahanmuuttajien ja pitk&aikaisty6ttémyyden kasvun jatkumi-
nen talouden hitaan kasvun oloissa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Taantuma nayttaytyi Varsinais-Suomessa mm. uusien avointen tydpaikkojen maaran va-
henemisena, jota kesti yhtajaksoisesti 21 kuukautta. Vuoden 2009 pohjalukemista kysyn-
td nousi vuonna 2011 Iahelle 2008 tasoa, vaikka talouden tunnusluvut olivat aivan erilai-
set. Vuonna 2012 kysynta heikkeni alkuun palveluissa, mutta syksylla imun heikkenemi-
nen laajeni voimalla teollisuuteen ja rakennusalalle.

Uusien avointen tydpaikkojen maaralld mitattuna tydvoiman kysynta supistui 12 pro-
sentilla edelleen vuoden 2013 aikana. Poikkeuksen muodosti Vakka-Suomi, jossa kysyn-
ta vahvistui vastaavasti 12 prosentilla. Siita huolimatta, ettd muussa teollisuudessa kysyn-
ta hieman heikentyi vuodesta 2012, se piristyi metallialalla vuoden lopulla niin etta tydtilai-
suuksia oli tarjolla saman verran kuin parina aiempana vuonna.

Palvelusektorilla kysynta kuitenkin hiipui selvasti aiemmista vuosista. Poikkeuksellisesti
sosiaali- ja terveysalalla avoimia paikkoja oli niukemmin tarjolla kuin aiemmin, mutta mer-
kittavin putous tapahtui kaupan alalla ja myyntehtavissa, Hotelli- ja ravintola-alalla seka sii-
vouksessa vuosi oli myds alavireinen, mutta ei niin vahvasti kuin edella mainituilla aloilla.

Palvelusektorilla ndkyy kuntien talouden haasteet supistuneena kysyntana. Vuoden
2013 aikana puheet kuntien henkiléston lomauttamisesta yleistyivat myds Varsinais-Suo-
messa. Ja harvemmin puheet jaivat pelkiksi puheiksi. Henkiloston maaran supistaminen
kuntasektorilla on konkretisoitumassa irtisanomisina joissakin kunnissa.
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Kehitysnakymat seutukunnittain

Turun seutukunta

Turku, Raisio, Lieto, Paimio, Nousiainen, Mynamaki, Sauvo, Masku, Naantali, Kaarina,
Rusko

Turun seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 316 729 henkil6a, Vuoden aikana kasvua oli 2 706 hen-
kil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 20 560 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoi-
den osuus tyévoimasta oli 13,0 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 20 040.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Turun seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 0
Tyo6ttdmyys -— - -
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Turun seudun vahvuudet ovat elinkeinorakenteen monipuolisuus (meriteollisuus, muu tek-
nologiateollisuus, ladkkeiden ja diagnostisten tuotteiden seka elintarvikkeiden valmistus),
kaupan ja palveluiden keskittymat seka koulutetun tydvoiman hyva saatavuus. Myds logis-
tisten palveluiden saatavuus ja monipuolisuus on alueella hyva. Haasteena on teollisten
toimialojen rakennemuutoksen hallinta. Ammatillisen ja korkeakoulutasoisen koulutuksen
tarjonta on alueellinen vetovoimatekija, joka on turvaamassa monipuolisesti osaavan tyo-
voiman saatavuutta. Tatd samaa voi merkita parhaimmillaan myos tasaisen voimakkaasti
kasvanut maahanmuuttajavaesto.

Meriteollisuuden nykyinen tilauskanta seka Turun telakan omistajatahon heikko talou-
dellinen tilanne uusien tilausten esteend muodostavat suuren epavarmuustekijan Turun
talousalueelle. Telakan suora tyollistava vaikutus on talla hetkella noin 3000 henkea, min-
ka lisaksi epasuoria tyodllisyysvaikutuksia kohdistuu alueelle vahintaan yhta paljon. Nykyi-
sessa kilpailuasetelmassa Turun telakka menettaa jatkuvasti uusia projekteja, joiden tyol-
listava vaikutus olisi merkittava.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Turun seudun teollisuuden liikevaihto on edelleen noin 90 % siita, mitad se korkeimmillaan
oli vuonna 2008. Yritystoimipaikkojen henkiléstémaara on vain runsaat 80 % vastaavasta
ajankohdasta. Pitkaan jatkunut heikko suhdannetilanne on siten vaikuttanut merkittavasti
myo6s Turun seutuun, vaikka varsinaisia rakennemuutosaloja ei alueella olekaan. Meriteol-
lisuudelle merkityksellisen STX Finlandin tilauskirja on tyhjentynyt, varusteluvaiheessa on
Mein Schiff 3 ja lohkovaiheessa Mein Schiff 4 alukset. Ensiksi mainittu luovutetaan TUl-va-
rusamolle kesdan mennessa ja jalkimmainen ensi vuoden kevaalla. Uusia tilauksia (mm.
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Oasis, Scandlines) Turun telakka ei ole saanut omistajayhtiéon rahoitusongelmien vuoksi.
Syksyyn mennessa noin 500—-600 henkea joudutaan lomauttamaan teraslohkotuotannos-
ta. Myos varustelupuolen ty6t (1500 tydntekijad) loppuvat joksikin aikaa kun laiva luovute-
taan kevaalla. Turun korjaustelakalla Naantalissa uusitaan Tallink Siljan matkustaja-aluksia,
tyot jatkuvat ensi vuodelle asti. Alusten uudistamisprojekteja on odotettavissa jatkossakin.

Turun seudun muu teollisuus kasittaa ladkkeiden, kemian, elintarvikkeiden, sahkotek-
nisten laitteiden, kaivosteollisuuden koneiden ja laitteiden valmistuksen yms. Naiden alo-
jen, erityisesti kemian (henkil6sté 3 300) alan tilanne ja nakyméat ovat keskimaaraista pa-
remmalla tolalla. Ladketeollisuus (henkildstd 1 450) on tehnyt merkittavia investointeja Tu-
russa automaattisiin tuotantolinjoihin, joita ollaan juuri ottamassa kayttoon. Laakkeiden ja
diagnostiikan osuus kemian alan henkildstdsta on Varsinais-Suomessa yli 60 %. Henkilds-
tomaara on kasvanut ja toiminta on kannattavaa menestyneiden vientituotteiden ansiosta.
Muun vientiteollisuuden osalta Venajan vientinakymat ovat heikentyneet, mutta toisaalta
vienti Euroopan alueelle on piristymassa.

Vuodesta 2014 tulee rakentamisen osalta hiljainen. Uudisrakentamisen aloitukset ja lu-
vat ovat talla hetkella vain puolet siita, mitd ne olivat viisi vuotta sitten. Korjaus- ja infra-ra-
kentamisen osalta tilanne on parempi ja ndkymat ovat sailyneet kohtuullisen hyvina. Ra-
kentamisen kokonaisvolyymit ovat paljon keskimaaraisen tason alapuolella. Rakentami-
sen liikevaihdon nousua Turun seudulla selittdd em. osatekijat sekd kustannustason nou-
su. Mittavana infra-investointina on nakopiirissa VT8-tien perusparannusty. Rakennusalaa
koskeva investointi on my6s mm. kauppakeskus Myllyn 50 milj. euron laajennusinvestoin-
ti, jonka on maara kaynnistya kevaan aikana.

Muina investointeina voidaan mainita mm. Naantalin jalostamon uudistaminen yhteen-
sa yli 70 milj. eurolla seka Finnavian investoinnit (14 milj. euroa) Turun lentokentan termi-
naalialueeseen ja matkustajapalveluihin. Liedon aseman alueelle on rakenteilla suuri broi-
leriteurastamo, jonka on tarkoitus valmistua kevaan aikana ja tydllistaa kaynnistyessaan
yli 30 henkeé alkutuotannossa ja tuotannossa.

Kaupan alan tydllisyys uhkaa heiketa ostovoiman laskun ja kaupan rakennemuutosten
johdosta. Yt-neuvotteluprosessit ovat lisdantyneet kaupan alalla, ja kehitys nayttaa edelleen
voimistuvan. Samaan aikaan kauppakeskukset laajentavat Turun seudulla myyntialaa ja ta-
voittelevat suurempaa osaa kokonaismyynnista. Investoinnit ovat todennakdisesti pois kau-
pan myymalapinta-alasta toisaalla. Kaupan ala ty6llistda Turun seudulla yli 15 000 henkea.

Palvelualojen liikevaihto on kehittynyt alueella kohtuullisen hyvin ja se on noin 20 % kor-
keampi kuin vuonna 2010. Kasvu on kuitenkin hidastunut tai jopa pysahtynyt yleisen suh-
dannetilanteen mukaisesti. Palvelualojen sisalla parhain tilanne on tietojenkasittelypalve-
luissa, teknisissa suunnittelupalveluissa, kiinteisto- ja ravitsemispalveluissa. Nakymat ovat
paranemassa hieman logistiikka- ja mainospalveluissa, mikali talouden varovainen elpymi-
nen jatkuu. Yleisesti palvelualojen ndkymat ovat varovaisen myonteiset.

Turun seudun logistiikkapalvelut kasittavat meri-/maa-/ilmakuljetusten lisaksi varasto- ja
huolintapalveluja sataman, lentokentan ja ohikulkutien alueilla. Turun sataman kautta kul-
keva tavara- ja matkustajaliikenne on ollut noin 7 % kasvussa viime vuonna. SKAL:in kul-
jetusbarometri /2014 ennakoi edelleen heikkenevaa suhdannetilannetta, joten kovin van-
kalla pohjalla positiiviset suhdanneodotukset eivat valttamatta ole. Finnavian mukaan Tu-
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run lentokentan asiakasvolyymit putosivat viime vuonna 28 %, mika johtui Ryanairin toi-
minnan loppumisesta alueella. Vastaavasti Norwegian-lentoyhtié on aloittamassa lentoja
Turun asemalta.

Turun seutu tarjoaa monipuolisia mahdollisuuksia matkailulle ja alue onkin suosittu pai-
vamatkailukohde. Varsinkin kesaaikaan perhe-, kaupunki- ja kulttuurimatkaajalle on tarjol-
la mielenkiintoisia kohteita ja tapahtumia laidasta laitaan. Naantalin Muumimaailma on sai-
Iyttanyt asemansa kovassa kilpailussa ja mm. Ruisrock- ja Turun Keskiaikaiset markkinat
ovat jo perinteitd. Koko ajan kuitenkin viriaa ja on kasvussa uusia tapahtumia. Matkailun
tyollistava vaikutus (ALMA-laskentamalli) on Turun seudulla yli 4 500 henkea ja matkailu-
tulo lahes 900 milj. euroa, mika on noin 85 % Varsinais-Suomen matkailutulosta. Matkai-
luvirtoja tuovat alueelle mm. risteilyt (2,9 milj. henkil6a v. 2013), tapahtumamatkailu seka
vapaa-ajan loma-asuntomatkailu. Ravitsemispalvelut on matkailun nopeimmin kasvava
osa Turun seudulla.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tydllisyystilanne on tyottdémyyden kehityksen valossa jaanyt Turun seudulla Varsinais-
Suomen keskimaaraistd heikommaksi. Taantuman alettua tapahtui voimakas kaanne Tu-
run seudulla vasta kesalla 2009, mutta vastaavasti huonompi kausi muodostui pitemmak-
si kuin muualla Varsinais-Suomessa ja koko maassa. Tuloksena tasta nelja vuotta kesta-
neesta tilanteesta tyéttémyysaste on nykyiselldadn Turun seudulla 12,7 %, joka on 5,5 pro-
senttiyksikkda suurempi kuin vuoden 2008 alussa, kun koko maassa vastaava tason ko-
rotus on 4,0 prosenttiyksikkoa.

Tyo6ttémyys kasvoi Turun seudulla vuoden 2010 lopulle eli pitemp&an kuin muissa maa-
kunnallisissa keskuksissa. Tyottdmyyden kehitystrendit pysyivat samantyyppisind vuoden
2011 lopulle saakka kun ty6ttdmyyden eri lohkojen kuten nuorten ty6ttdmyyden kohdalla
aleneminen oli hitaampaa kuin muualla maassa. Kadanne tapahtui kevaalla 2012 kun nuor-
ten ty6ttdmien ja tyottdmien maarat kaantyivat kasvuun, joka on jatkunut naihin paiviin. Pit-
kaaikaisty6ttdmien maara kaantyi voimakkaaseen kasvuun kesalla 2012 niin etta nyt maara
hipoo Turun seudulla 5 000, kun vuoden 2009 tammikuussa ryhmaan kuului 1 900 henkil6a.

Tyottdmyyden supistuminen oli Turun seudulla ennen muuta miesten ja metallialan
ty6ttdmyyden vahenemista. Vuoden 2012 aikana syksyyn saakka se oli lisaksi lomautet-
tujen maaran vahenemista — tyéttémien tydnhakijoiden maara ei vahentynyt. Syyskaudel-
la alkoivat sekd lomautettujen etta ty6ttdmien maarat kiihtyvasti kasvaa. Vuoden 2013 ai-
kana ty6ttdmien maaran kasvu jatkui voimakkaana, Viime kuukausina kasvuvauhti on ol-
lut hidastumassa.

Yt-neuvottelujen / muutosturvatilanteiden maara on alueella kasvanut edelleen mer-
kittdvasti, vaikka suurilta yt-prosesseilta onkin valtytty nykytilanteessa. STX Finlandilta on
kuitenkin odotettavissa suuri maara lomautuksia ja irtisanomisia nykyisen tilauskannan pe-
rusteella. Myds kaupan ja palveluiden alalla on kdynnissa valtakunnallisia yt-neuvotteluja
(mm. Itella, Kesko, Anttila), jotka tulevat koskettamaan myds Turun seutua.

Alkanut vuosi tulee olemaan edelleen haasteellinen tyéllisyyden suhteen Turun seu-
dulla. STX:n Turun telakan tilanne ei nailld ndkymin ainakaan helpota tyollisyystilannetta
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seudulla. Tassa tilanteessa tyottdmyyden kasvuvauhti hidastuu, mutta ilman suhdanteiden
merkittdvaa kohentumista se ei kdanny laskuun kuluvana vuonna. Nuorten ty6ttdémyyden
ja pitkaaikaistyottémyyden kasvun taittaminen pysyy joka tapauksessa haasteena kuluva-
na vuonna. Tydllisyystilanne kohenee nykyisesta vain kansainvalisten suhdanteiden ve-
toavulla kun kotimarkkinoilta ei ole tukea nakyvissa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Syksyn 2008 jalkeisena vuonna Turun seudulla avointen paikkojen maara vahentyi kolman-
neksella ja muutenkin muutos seurasi laheisesti koko Varsinais-Suomen trendeja. Voimak-
kaasti aiemmin kasvaneet metalliteollisuus ja rakentaminen muuttuivat aloiksi joilla tyovoi-
man kysynnan hiipuminen oli voimakkainta.

Uusien avointen tydpaikkojen maara Turun seudulla kaantyi kasvuun jo vuoden 2010
alkukuukausina. Myoénteinen kehitys jatkui vuoden 2012 kesaan saakka niin etta tyétilai-
suuksia oli tarjolla 1dhes vuoden 2008 tapaan. Tydvoiman kysynté vaimentui selvasti (15%)
Turun seudulla syyskaudella 2012, mutta kuitenkin lievemmin kuin muissa seutukunnissa
maakunnan alueella. Palveluissa kysynta oli lahes vuoden 2008 tasolla, mutta metalli- ja
muussa teollisuudessa, kuljetuksissa seka rakentamisessa kysynta jai selvasti alemmalla
tasolla kuin taantumaa edeltavana aikana.

Vuoden 2013 aikana kysynta vahentyi palveluissa ja erityisesti kaupan alalla. Sosiaa-
li- ja terveyspalveluissakin tydvoiman kysynta heikkeni mahdollisesti kuntien taloudellisen
tilanteen johdosta. Teollisuudessa ja rakentamisessa kysynta on supistunut edelld mainit-
tuja aloja lievemmin. Teollisuudessa nakyi vuoden lopulla heikkoja merkkeja kysynnan el-
pymisesta. Nailla nakymin tydvoiman kysynta pysyy kuitenkin 1ahelld nykyista vaisuhkoa
tasoa vuoden 2014 ajan.

Ammattibarometrin 1/2014 mukaan rakenteellista tyévoimapulaa esiintyy hyvin yleisesti
hoivapalveluissa. My0s ravintola-alan kasvutrendi nakyy alan sdanndllisena tyévoimapu-
lana. Uudisrakentamisen vaimeus n&kyy puolestaan talonrakennusalan tydnhakijoiden yli-
tarjontana. Kuljetusalan ammattitaitovaatimuksien muutokseen liittyen pulaa on muodos-
tumassa myds yhdistelmaajoneuvojen ja raskaskoneiden kuljettajista. Lisaksi osaavasta
tydvoimasta on muodostunut pulaa mm. sdhko-, Ivi- ja rakennesuunnittelussa, koska alu-
eella ei ole ko. alojen koulutusta riittavasti tarjolla.
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Salon seutukunta

Somero, Salo

Salon seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 63 614 henkil6a. Vuoden aikana vaesto vaheni 473 hen-
kilolla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 5 448 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoi-
den osuus tydvoimasta oli 16,2 % ja ty6ttdomia tydnhakijoita oli 4 881.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Salon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seudun toimiva ja monipuolinen toimintaymparistd seka sijainti Helsinki-Turku — kaytaval-
I& muodostavat vahvan perustan yritysten ja ihmisten toiminnalle. Tydévoiman hyva saata-
vuus seka hyvat mahdollisuudet yrityksen ja tydnhakijan tarpeita vastaavan tdsmakoulu-
tuksen jarjestamiseen voi puolestaan olla vetovoimatekija.

Salon kaupungin taloudellinen tilanne oli aikanaan vahvuus, mutta tilanteen muuttues-
sa siitd on tullut haaste palveluiden turvaamisen kannalta. Merkittdvimpana haasteena on
houkutella ja kehittda uutta korvaavaa yritystoimintaa Nokian ja siihen kytkdksissa olevan
hiipuvan liiketoiminnan tilalle. Lisdksi vapautuneen tyévoiman uudelleen sijoittuminen yri-
tyksiin muodostaa haasteen. Parin viime vuoden aikana seutu on muuttunut muuttotappio-
alueeksi ja tama asetelma uhkaa jatkua, ellei uutta yritystoimintaa saada riittavasti seudulle.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Salon seudun teollisuuden volyymi on laskenut rajusti viime vuosina Nokia-klusterin hajo-
tessa. Teollisuuden liikevaihto on noin 45 % ja henkilostomaara noin 65 % vuoden 2008
huipputasosta. Seudulla muu yrityspohja ei ole ollut riittavan laajapohjainen tilanteen kor-
jaamiseksi. Akillisen rakennemuutoksen ja heindkuun alusta korotetun yritystuen alueena
uutta yrityskulttuuria rakennetaan monin tavoin, mutta lyhyella tahtaimella nopeaa kasvua
ei odoteta. Salon seudulla syntyy nyt suhteellisesti enemman uusia yrityksia kuin muualla
maakunnassa ja investointi- ja kehittdmisaktiivisuus on muuta maakuntaa korkeammalla
tasolla. Noin neljan vuoden aikana kehittamistuella tuetut investoinnit ovat luokkaa 50 mil-
joonaa euroa jakautuen yli sadalle yritykselle. Talla hetkella vireilla on yli 15 miljoonan eu-
ron investoinnit 40 yrityksessa. Infra-investointina on suunnitteilla kantatien 52 peruspa-
rannus, joka on toteutuessaan yli 10 miljoonan euron hanke.

Salon seudulla on runsaasti pienia kasvuyrityksia (mm. led-teknologia), joiden nakymat
ovat hyvat, mutta yrityskoosta johtuen tyollisyysvaikutukset jaavat lyhyella aikavalilla pie-
niksi. Kasvuyritykset ovat padosin sahkotekniikka- ja elektroniikka-alalta ja pieneltad osin

46 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014



myds konepaja- ja rakennustuoteteollisuudessa. Muun muassa lampderisteitd valmistavas-
sa teollisuudessa on toteutettu mittavia investointeja. Lahikuukausina Nokia muuttuu Sa-
lossa yrityskaupan myo6ta Microsoftiksi, mikd parhaassa tapauksessa houkuttelee alueelle
Microsoftin ekosysteemista hyotyvia yrityksia. Yritys tyollistaa talla hetkelld noin 1200 hen-
ked, minka lisaksi teetetdan jonkin verran alihankintaa. Laakeyritys Orionin logistiikkakes-
kuksen toiminta on paassyt kayntiin, missa yhteydessa alueelle on syntynyt noin 100 uutta
tydpaikkaa. Palveluissa ja kaupan alalla on nahtavissa kysynnan laimeutta, mika on seu-
rausta tyollisyystilanteen nopeasta heikkenemisesta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Syksyn 2008 kaanteen vaikutusta korosti Salon seudulla kdynnissa ollut rakennemuutos:
tyottomyyden kasvu Salossa oli selvasti voimakkaampaa kuin muualla Varsinais-Suomessa.
Tama trendi vahvistui vuonna 2012 matkapuhelinten tuotannon alasajon myéta kun tyotto-
mien maara kasvoi vuodessa 40 %. Nuorten kohdalla vaikein oli tilanne vuoden 2009 aika-
na, silla pahimmillaan nuorten tyéttdomyys lahes kolminkertaistui vuotta aiempaan verrattu-
na. Nuorten ty6ttdomyyden kasvu seudulla on jatkunut miltei keskeytyksetta, kunnes ennen
vuodenvaihdetta 2013/2014 se vaheni seudulla muutaman kuukauden ajan. Yleisesti tyot-
tomyyden kehitys seudulla on seurannut tdtd muuta maakuntaa selvasti heikompaa kehi-
tyslinjaa. Pitkdaikaisty6ttdmien maara on kasvanut kiihtyvaa tahtia syksysta 2011 alkaen.

Nykyiselldan Salon seudulla tyéttémyysaste on maakunnan korkein eli 15,8 %, joka on
9,0 % -yksikkda korkeampi kuin vuoden 2008 alussa. Salossa ty6ttdmyysaste kasvoi vuo-
den 2012 aikana enemman kuin missaan muussa kunnassa Suomessa. Kasvu on jatku-
nut naihin paiviin, mutta onneksi se hidastui merkittavasti 2013 aikana ja tyéttdémyys nayt-
taa saavuttaneen huipputasonsa.

Salossa erityispiirteena on mainittava, ettda matkapuhelintuotannosta irtisanomiset ovat
painottuneet suorittavan tason tyontekijoihin toisin kuin muualla Suomessa. Tama heijas-
tuu ty6ttdbmyyden rakenteessa niin ettd vailla ammatillista koulutusta olevien osuus on en-
tisestdan kasvanut. Ammatillisen tutkinnon suorittaneidenkin kohdalla suoritettu tutkinto
on useimmiten eri alalta kuin miltad tydkokemusta on kertynyt. Maahanmuuttajataustais-
ten tyottdmyys on myds kasvava haaste Salossa, silla nykyisin ryhma vastaa maaraltaan
nuorten ty6ttdmien joukkoa.

Tyollisyystilanteen kehitys on ollut viime vuodet Salossa haasteellisempaa kuin yleensa
maakunnassa. Vuoden 2011 aikana lieva positiivinen vire heikentyi ja lisda takaiskuja ko-
ettiin vuoden 2012 aikana. Todella huonon vuoden 2012 jalkeen tyottdomyyden kasvu on-
neksi tasoittui. Talouden epavarma tilanne korostanee yritysten varovaisuutta uuden hen-
kildston palkkaamisessa, mika osaltaan vaikuttaa siihen, etta tyollisyystilanne seudulla ei
merkittavasti helpotu kuluvana vuonna vaikka myonteistakin kehitysta tapahtuu. Myos jul-
kisen sektorin talouden haasteet uhkaavat vaikeuttaa tydllisyyystilannetta.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Rakennemuutos elektroniikkateollisuudessa on haukannut merkittdvan osan tydvoiman
kysynnasta. Tama tarkoittaa kaytannossa sita, ettd kysynta teollisuuden osalta on tippu-
nut murto-osaan tasosta ennen vuotta 2009. Tyovoiman kysynnan valossa Salon seudun
matkapuhelintuotannon ulkopuolinen yrityskentta on kohtalaisesti toipunut syksyn 2008 jal-
keisesta taantumasta. Erityisesti palveluissa, mutta myds metalliteollisuudessa ja kuljetuk-
sissa kysynta saavutti taantumaa edeltdneen tason. Vuosi 2013 oli vaisumman kysynnan
vuosi erityisesti sosiaali- ja terveyspalveluissa seka kaupan alalla.

Kysynta tuskin kasvaa merkittavasti lahikuukausina ja kansainvalisista suhdanteista tar-
vitaan vetoapua tilanteen kohenemiseksi vuoden 2014 aikana.

Yritysharavakyselyn perusteella alueella on pulaa patevista myynti- ja markkinointiosaa-
jista, koneistajista, teollisuusmaalareista, Ivi-osaajista, raskaskonekuljettajista. Ammattiba-
rometrin 1/2014 mukaan pulaa on myo6s sahkotekniikan insindoreista seka rakenteellista
tydvoimapulaa laajasti hoivapalveluiden tehtavissa.

Loimaan seutukunta

Oripaa, Aura, Tarvasjoki, Koski Tl, Marttila, Loimaa, Poytya

Loimaan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 37 108 henkil6a. Vuoden aikana vaestd vaheni 29
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 4 063 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyéttdmien tydnha-
kijoiden osuus tydvoimasta oli 10,5 % ja ty6ttdmia tyénhakijoita oli 1 801.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Loimaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Vahvuutena on pk-valtainen, vahvasti omiin tuotteisiin ja tuotekehitykseen tukeutuva yri-
tyskanta. Loimaan seudun karkitoimialat ovat kone- ja metalliteollisuus, mekaaninen puu-
tuoteteollisuus, rakennusmateriaaliteollisuus seka elintarviketeollisuus. Seudulle on omi-
naista myos viljanviljely sekd perinteisen maatalouden rinnalle kehittynyt Iahiruokatuotan-
toon ja maaseutumatkailuun erikoistunut yritysryvas. Myos kaupan alan merkitys on kas-
vanut. Paivittaistavarakaupan, maatalouskonekaupan, autokaupan ja maatalouskoneiden
huoltoliikkeiden merkitys on alueen taloudelle huomionarvoinen.

Edellisen nojalla suhdanteet ja rakennemuutokset koettelevat seutua keskimaaraista
vahemman.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Loimaan seudun teollisuuden liikevaihto ylitti vuoden 2008 huipun jo vuonna 2011, ja kas-
vu on jatkunut sen jalkeen tasaisesti. Tasaisen elpymisen taustalla on hyva omiin tuottei-
siin nojaava yrityspohja. Alueen tarkeimmilla toimialoilla, kuten kone- ja laiteteollisuudes-
sa seka puutuote- ja sahateollisuudessa tilanne on pysynyt hyvalla tasolla. Karkiyrityksis-
sa on paaosin positiivinen tunnelma, joskin myos yt-neuvotteluja on kaynnissa esim. ve-
neiden, ikkunoiden ja elintarvikkeiden valmistuksessa. Osa yt-neuvotteluista on tuotteiden
kysynnan kausivaihtelusta johtuvaa. Kaupan ala on aiempina vuosina laajentanut Loimaan
alueella, mutta nyt tilanne on vakaa.

Yleisesti tilanne alueella ei ole niin paha kuin milta yleinen taloustilanne nayttaa, jos-
kin pienet yritykset ovat varovaisia investoimaan nykyisessa suhdannetilanteessa, ja yri-
tystukien vaheneminen osaltaan vaikuttaa suunnitteilla oleviin investointeihin. Kuntatalou-
den vaikeudet heijastuvat esim. hoivapalveluiden avointen tehtavien ja sijaisuuksien tayt-
toihin, vaikka hakijoita tehtaviin on. Elinkeinoeldaman nakymat ovat varovaisen positiiviset
ja vakaat kuluvalle vuodelle.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Loimaan seudulla globaali talouskriisi heijastui valittémasti tyollisyystilanteeseen. Toisaal-
ta tydttdmyyden kasvukin paattyi seudulla vuoden 2010 alussa, ensimmaisena Varsinais-
Suomessa. Samaan aikaan nuortenkin tyottomyys alkoi alueella vaheta ja se kuten — tyot-
tomyys yleensa — vahentyi kesaan 2012 saakka. Tuolloin tapahtuneen kdanteen myota seu-
dulla tyottdmyys yleensa, nuorten tyottdmyys ja pitkaaikaisty6ttomyys kaantyivat edelleen
jatkuvaan kasvuun. Kasvuvauhti on kuitenkin jaanyt Loimaalla hitaammaksi kuin Salon ja
Turun seuduilla. Nykyinen ty6ttdmyysaste (10,3 %) on 4,7 prosenttiyksikkda korkeampi kuin
vuoden 2008 alussa, mika lisa on 0,5 prosenttiyksikk6a koko maan vastaavaa suurempi.

Vuoden 2012 aikana seutujen valiset tyottdomyyden kehityserot kaventuivat Varsinais-
Suomessa. Loimaan seudun kohdalla se merkitsi ty6ttdomyyden alenemisen loppumista ja
kaannetta kasvu-uralle, jolla olivat muutkin seudut. Taman my6ta Loimaan suhteellisen po-
sitiivinen asema on hieman heikentynyt. Nykynakymin nuorten ty6ttdémyyden ja yleensakin
tyottdmyyden kasvuvauhti hidastuu ja saattaa jopa kaantya lievaan laskuun kesdan men-
nessa. Vuoden loppuun mennessa tilanne voi kohentua globaalien suhdanteiden vetoavul-
la. Iman tallaista kdannetta pitkaaikaistyottomyys uhkaa jatkaa keskeytymatonta kasvuaan
kolmatta vuotta eli vuoden 2014 ajan.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Avointen ty6paikkojen maaran vakaa kasvu katkesi Loimaan seudulla vuonna 2008. Suh-
dannekaanteen alkushokin jalkeen tydvoiman kysynta hiipui niin ettd avointen paikkojen
maara supistui seudulla vahiten Varsinais-Suomessa vuoden 2009 aikana. Vastaavasti ky-
synnan kasvu on pohjakosketuksen jalkeen ollut verkkaisempaa kuin Varsinais-Suomessa
keskimaarin. Silti tyotilaisuuksia oli tarjolla Loimaalla vuonna 2011 runsaammin kuin vuon-
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na 2008 ja kasvu jatkui viela vuoden 2012 alkupuolella. Syyskaudelta 2012 alkaen tydvoi-
man kysynta hiipui myds Loimaalla niin etta se heikkeni enemman kuin muilla Varsinais-
Suomen seuduilla.

Taantuman jalkeen kasvu oli voimakasta ennestaan vahvoilla hoitoaloilla, mutta myos
teollisuudessa ja kaupan alalla kysynta ylitti vuoden 2008 tason. Syyskaudella 2012 alkoi
kysynnan alamaki metallialalla ja se veti mukaansa palvelualan mukaan lukien sosiaali- ja
terveyspalvelut ja kaupan. Kevaalla 2013 alkoi teollisuudessa kysynta kohentua, mutta se
ei ole viela vetanyt palvelualaa mukaan. Nousua tasoittavat kuntien talouden saastotar-
peet, jotka heijastuvat tydvoiman kysyntaan erilaisissa julkisissa palveluissa.

Ammattibarometrin 1/2014 mukaan pulaa on talla hetkella 1ahinna vain hoivapalveluiden
tyontekijoista. Liikaa hakijoita eli tyévoiman ylitarjontaa esiintyy mm. rakennusalan, ravin-
tola-alan ja kuljetusalan tehtavissa. Leafin makeistehtaan toiminnan loputtua vuoden 2012
lopussa, on alan tydvoimaa edelleen tydnhakijoina.

Vakka-Suomen seutukunta

Uusikaupunki, Laitila, Vehmaa, Pyharanta, Taivassalo, Kustavi

Vakka-Suomen seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 30 985 henkiléa. Vuoden aikana vaesto va-
heni 68 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 947 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyottdmien
tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 9,7 % ja ty6ttdmia tyonhakijoita oli 1 414.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Vakka-Suomen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 ++ +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne + + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Vakka-Suomen vahvuutena on elinkeinorakenteen monipuolistuminen ja seudun yritys-
myonteinen ilmapiiri seka kehittamisaktiivisuus. Uusina osaamisaloina ovat nostamassa
paatdan mm. elintarvike- ja energia-alat perinteisen autonvalmistuksen ja muun metallite-
ollisuuden rinnalle. Alueen haasteena on vientiriippuvuus ja vakiluvun kehitys seka osaa-
van tyovoiman saatavuus uusien teollisten investointien tarpeisiin. Uusien investointien tyo-
voimatarpeet riippuvat myds suoraan kysyntatekijoéiden muutoksista.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Vakka-Suomessa on jo usean vuoden ajan ollut vireilla useita investointihankkeita, jot-
ka ovat jo osittain toteutuneet (mm. soijatehdas, logistiikkakeskus), mutta positiivisia tyo6l-
lisyysvaikutuksia on edelleen odotettavissa seka teollisuudessa etta teollisuutta tukevis-
sa palveluissa. Seuraavan vuoden aikana Vakka-Suomeen on syntymassa satoja uusia
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tydpaikkoja ja elinkeinoelaman nakymat ovat Varsinais-Suomen positiivisimmat. Seudulla
on kaynnistymassa tydvoiman hankintaan liittyvia prosesseja, ja tydvoiman saatavuudes-
sa tulee olemaan my6s haasteita. Alueen teollisuuden liikevaihto on ylittanyt vuoden 2008
huipputason jo vuonna 2011 ja henkiléstomaara saavuttaa ko. tason kuluvan vuoden aika-
na. Alueella ei ole varsinaisia rakennemuutosaloja, ja kehitys on siten vakaampaa ja na-
kymat positiivisemmat.

Uudenkaupungin autotehtaan tuotanto (Mercedez A-sarja) on kasvussa, taystyollisyys
jatkuu 2016 loppuun. Vuoden aikana palkataan noin 300 uutta tydntekijaa paaasiassa tuo-
tantoon, tarve on kasvanut viime syksyn arvioista. Talta osin tyévoiman saatavuudessa
voi esiintyd ongelmia, ja rekrytoinnit ulottuvat myos tydssakayntialueen ulkopuolelle. Vii-
me paivien uutisoinnin perusteella jopa aiemmin tuotannossa ollut Fisker Karma voi pala-
ta tuotantoon Uuteenkaupunkiin. Osin autotehtaan logistiikkaa hoitava Hub Logistics on
myds palkkaamassa noin 70 henkea lisda 1ahinna vuokrausfirmojen kautta. Myds metal-
liteollisuudessa on pienempia rekrytointeja (joitain kymmenia) kdynnissa. Muun teollisuu-
den tilanne on sailynyt kohtuullisen hyvana elintarviketeollisuudessa, metalliteollisuudes-
sa ja lasiteollisuudessa. Lomautusten maara on vahentynyt alkuvuonna viime syksyyn ver-
rattuna. Alueella on investointeja kdynnissa mm. elintarviketeollisuudessa panimoalalla.

Perinteisia kivijalkamyymal6ita on lopettanut toimintansa Uudenkaupungin keskustassa,
ja liiketiloja on tyhjilldadn huomattava maara. Kaupungissa on pulaa pienista vuokra-asun-
noista, mika on osittain pullonkaula alueen kasvavan tyollisyyden kannalta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyéllisyyskehitys on viime vuosina ollut Vakka-Suomessa tasaisempaa kuin yleensa Var-
sinais-Suomessa. Tyottdmyyden kasvukausi jai puoli vuotta lyhyemmaksi kuin esimerkik-
si Turun ja Salon seuduilla. Kdanne laskuun tapahtui kevaalla 2010 Iahes samanaikaises-
ti niin nuorten kuin muidenkin kohdalla. Valitettavasti pitkdaikaisty6ttémyydenkin kohdalla
muutossuunta vaihtui yha jatkuvaksi kasvuksi.

Syksyn 2013 aikana alkoi ty6ttémyydessa nakya alueella toteutuneiden investointien
vaikutus, silla ty6ttdmyys kaantyi laskuun. Talla eraa Vakka-Suomi on 9,5% tyottdmyysas-
teellaan selvasti alle koko maan tason ja samalla se on vain 2,4 prosenttiyksikkéa suurem-
pi kuin seudulla vuoden 2008 alussa. Talld mittarilla seutu on seitsemanneksi paras seu-
tu Manner-Suomessa. Vuodessa tyéttomyysaste tippui 2 prosenttiyksikoélla, milla seutu on
omassa luokassaan. Haasteita kuitenkin riittaa, silla Uudessakaupungissa on tyottomyys-
aste yha yli 10% ja puolet ty6ttomista yli 50-vuotiaita.

Mydnteinen ty6ttdmyyden muutossuunta koskee myds nuorten ja ikdantyneiden tyotto-
myytta ja tydttdmyyden arvioidaankin supistuvan Vakka-Suomessa vuoden 2014 aikana.
Pitkaaikaistyottdmyys on kasvanut seudulla lahes kolme vuotta, mutta nailla nakymin pit-
kaaikaisty6ttdmien maaran kasvutahti hidastuu vuoden 2014 kuluessa.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Taantumakautena Vakka-Suomessa tydvoiman kysynta kohdentui selvasti eri tavalla kuin
muualla Varsinais-Suomessa. Kysynta vaheni poikkeuksellisen tasaisesti eri alojen kesken
eika se kohdistunut niin vahvasti teollisuuteen kuin muualla Varsinais-Suomessa.

Tybévoiman kysynta kaantyi 2009 kuopan jalkeen Vakka-Suomessa maakunnan ripeim-
paan kasvuun. Kysynnan kasvu jatkui - vuodesta 2010 alkaen 2012 alkuun saakka - maa-
kunnan nopeimpana ja se laajentui teollisuudesta useimmille aloille palveluihin. Kysynta
oli syksyyn 2012 saakka useimmilla aloilla normaalin vilkasta, mutta tuolloin kysynta vahe-
ni merkittavasti myds Vakka-Suomessa. Kysynta vaimeni erityisesti teollisuudessa ja sii-
hen laheisesti kytkOksissa olevilla aloilla seka kaupan alalla. Kevaalla 2013 kysynta alkoi
kuitenkin elpya Vakka-Suomessa — toisin kuin muualla maakunnassa. Piristyminen alkoi
teollisuudessa — erityisesti metalliteollisuudessa — mutta se ei ole viela vetanyt palvelualo-
ja selvasti mukaan. Nailla kysynta on kuitenkin hyvalla normaalilla tasolla.

Autotehtaan tuotantomaarien kasvaessa konepaja-/metalliteollisuuden kokoojista on
tulossa ammattibarometrin 1/2014 mukaan pula seuraavan puolen vuoden aikana. Ty6-
voimapulaa ennakoidaan myés logistikkojen ja kuljetussuunnittelijoiden osalta, mika liittyy
mm. auto- ja soijatehtaiden kasvaneisiin kuljetusvolyymeihin. Rakenteellista tydévoimapu-
laa esiintyy hoivapalveluissa.

Turunmaan seutukunta

Kemidnsaari, Parainen

Turunmaan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 22 505 henkil6d. Vuoden aikana vaestod vaheni 131
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 049 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyéttdmien tydnha-
kijoiden osuus tydvoimasta oli 7,8 % ja ty6ttémia tyonhakijoita oli 809.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Turunmaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Alueen vahvuutena on monipuolinen elinkeinorakenne, pienyritysvaltainen joustava yritys-
kulttuuri, kaksikielisyys seka monipuolinen matkailupalvelutarjonta. Saaristolla voisi olla ve-
tovoimaa nykyistakin enemman matkailun merkeissa. Haasteena Kemiénsaaren puolella
on FNsteelin konkurssin tuoma "tyhjié¢” tydmarkkinoilla ja paikallistaloudessa seka tyotto-
maksi jaaneiden uudelleen sijoittuminen. Mahdollisuus, mutta myo6s lisdhaaste on tyovoi-
man kysynnan kausiluonteisuus, matkailusesonki. Myds logististen yhteyksien kehittami-
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nen koetaan merkittdvana haasteena. Yhteydet Paraisilta Turkuun ovat hyva, mutta saa-
ristoon useiden lauttayhteyksien takana.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Teollisuuden rakennemuutos on koetellut myds Turunmaata viime vuosina. Teollisuuden
liikevaihto on vain runsaat 60 % ja henkilostomaara 80 % vuoden 2008 huipputasosta.
Yksittaisind menetyksina suurimpia oli FNsteelin konkurssi, jonka seurauksena Kemion-
saaren teollisuuden liikevaihto puolittui. Paraisilla toimiva rakennustuoteteollisuus on se-
kin sopeuttanut toimintaansa, mutta suuria yt-neuvotteluja ei ole kayty. Kalkkikivituotteita
valmistava Nordkalk kavi yt-neuvottelut vime syksyna, minka seurauksena vajaat 20 tyo-
paikkaa vahennetaan Paraisilta kesdan mennessa. Abloy on aloittanut yt-neuvottelut luk-
korungot liilketoimintayksikdssa, minka tarkoituksena on jarjestelld uudelleen yhtién toimin-
toja eri osien kesken. Toimipiste sijaitsee Bjorkbodassa Turunmaalla. Kummankin kunnan
alueella matkailupalveluilla on suuri merkitys suhdanteita tasaavana ja kasvavana elinkei-
nona. Matkailun ja siihen liittyvien oheispalveluiden ndkymat ovat vakaat, vaikka alan kas-
vu onkin jonkin verran hidastunut. Rakentamisen hiljeneminen on jatkunut. Rakentamisen
kasvunakymat riippuvat loma-asuntorakentamisen tilanteesta, joka on nyt normaalia alhai-
semmalla tasolla.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Turunmaalla on jo pitkaan ollut maakunnan parhain tyéllisyystilanne ty6ttémyysasteella mi-
tattuna. Perinteisesti tyottdmyysaste ei ole seudun sisélla suuresti vaihdellut kuntien kes-
ken. Vuosi 2012 merkitsi katkosta tahan piirteeseen, silla tilanne Kemidnsaarella poikke-
aa vahvasti Paraisilla vallitsevasta tilanteesta. Vuoden 2008 kaanteen jalkeen tyottdmien
maara kasvoi 2009 Turunmaalla voimakkaammin kuin l&ahiseuduilla, mutta sen jalkeen ty6t-
tomyys supistui Turunmaalla vakaasti kevaaseen 2012 saakka. Vuoden 2012 aikana Ke-
midnsaaren tyottomyysaste jo lahes kaksinkertaistui suurimman tyénantajan konkurssin
tyollisyysvaikutusten realisoiduttua. Ty6ttdmyysaste nousikin vuonna 2012 Kemidnsaarel-
la 3,8 %-yksikolla eli toiseksi rajuinta vauhtia Suomessa heti Salon jalkeen. Vuoden 2013
aikana ty6ttdmyyden kasvu jatkui selvasti hitaampaa tahtia, mik& nosti ty6ttdmyysastetta
Turunmaalla viela 0,9 prosenttiyksikoélla ja maaran vuoden 2005 tasolle. Turunmaalla tyot-
tomyysaste (8,3%) on talla erdd maan neljanneksi pienin.

Ty6ttdmyyden kehitys on Turunmaalla seurannut maakunnan yleista trendia. Vuoden
2010 aikana alkanut koko ty6ttdmyyden ja nuorten ty6ttdmyyden vaheneminen jatkui vuo-
den 2011 aikana. Jo edellisvuonna hidastunut nuorten ja yleisen tyottdmyyden supistumi-
nen kaantyi kasvuksi kevaalla ja kesalla 2012. Pitkaaikaisty6ttomyyden kasvutrendi pysyi
pitkdan voimakkaampana kuin lahiseuduilla, mutta pitkdaikais-ty6ttémien maara alkoi va-
hetd 2012 alkukuukausina. Vuoden 2012 kesan jalkeinen ty6ttdmyyden voimakas kasvu
Kemitnsaarella on heijastunut pitkdaikaisty6ttdomyyden poikkeuksellisen voimakkaana kas-
vuna vuoden 2013 aikana. Tyottdmien maaran huippu (niin kokonaismaaran, nuorten kuin
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pitkaaikaistyottomienkin osalta) on mahdollisesti saavutettu ja muutokset suuntaan tai toi-
seen jaavat pieniksi vuoden 2014 aikana.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Avointen tydpaikkojen maara on kasvanut Turunmaalla 2000-luvulla vuotta 2005 lukuun ot-
tamatta. Vuosi 2008 toi toisen poikkeuksen tédhan yleiseen trendiin, silla tuolloin vallinnut-
ta rakennusalan suhdannetilannetta korosti syksyinen suhdannekaanne. Avointen tyépaik-
kojen maara supistui seudulla edelleen neljanneksella vuonna 2009. Vuonna 2010 kysynta
kaantyi kasvuun ja uusia tyotilaisuuksia oli tarjolla viidennes enemman kuin vuotta aiem-
min. Kysynnan kasvu jatkui vuonna 2011, mutta kasvu taittui vuoden 2012 aikana. Kysyn-
nan hiipuminen jatkui erityisesti palvelusektorilla vuoden 2013 aikana.

Sosiaali-terveysalalla tydn kysynta on normaalia vaisumpaa. Nykyisellaan kysyntati-
lanne on muillakin aloilla samankaltainen, mutta lahella normaalia. Paljon riippuu yleises-
td suhdannekehityksesta ja kotimaan matkailun virroista. Naillda nakymin Turunmaalla ky-
synta ei ole kasvamassa seuraavan vuoden aikana.

Matkailusesongin kdynnistyessa Turunmaalla on pulaa ravintola-alan ja yleisemmin
matkailualan kausityontekijoista.

Lisatietoja

Tydmarkkina-analyytikko Juha Pusila
Varsinais-Suomen ELY-keskus

puh. 0295 022 772
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Erikoissuunnittelija

Petri Pihlavisto
Varsinais-Suomen ELY-keskus
puh. 0295 022 644
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Satakunnan ELY-keskus

Pohjois-Satakunnan sk 6 kk
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0
Tyoéttdmyys 0 Honkajok
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Siikainen Kankaanpaa
Jamijarvi
Porin sk 6 kk Pomarkku
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0
Tyo6ttdomyys - Pori
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Ulvila
- Nakkila
Luvia Harjavalta
Kokemaki
Rauman sk 6 kk -
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - Eurajokd
Tyo6ttomyys -

Rauman sk
Rauma Koylié

Huittinen

©Karttakeskus, Lupa N0360

Satakunnassa asui vuoden 2013 lopussa 224 502 henkilda. Vuoden aikana vaestd vaheni 432 henkilol-
14. Vuonna 2012 Satakunnassa oli 16 012 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 60 428 henkil6a. Vuoden
2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 13,0 % ja ty6ttémia tyénhakijoita oli 13 565.

Satakunnan ELY-keskus Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, rakentaminen (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Satakunta on teollisuuden palveluksessa olevalla henkil6stolla mitaten Suomen teollisuus-
valtaisin maakunta. Alueen kauppakamarien, Satakuntaliiton ja yritysten yhdessa paivitta-
ma Satakunnan teollisuusvisio 2020: "Satakunnasta kilpailukykya nykyisille ja uusille yri-
tyksille” tiivistaa satakuntalaiset vahvuudet viiteen tekijaan: 1. Hyvat meriyhteydet; 2. Kan-
sainvalistyminen ja vientitoiminta teollisuudessa sisaanrakennettuna; 3. Monipuolinen, kor-
keatasoinen ja koko ajan kehittyva osaamisymparist0; 4. Teollisuuslahtdinen tutkimus-, ke-
hitys- ja innovaatiotoiminta seka 5. Suuret teolliset hankkeet ja valmis infrastruktuuri (mm.
OL 3 ja 4, metallinjalostuksen suurteollisuuspuistot Porissa ja Harjavallassa, uudet kehit-
tyvat teollisuuspuistot Porissa ja Raumalla).

Erikoistunut, vientivetoinen ja monipuolinen teollisuus toimii puskurina suhdannetaan-
tumissa ja helpottaa myds akillisten rakennemuutosten hoitamista. Alueen kansainvalisyys
nakyy myds siind, ettd monet maakunnan merkittavista yrityksista ovat ulkomaalaisessa
omistuksessa. Merkittdvimmat teollisuuden alat ovat elintarvike- ja pakkausteollisuus, tek-
nologiateollisuus, luonnonvaroja hyddyntava prosessiteollisuus (metsa- ja kemianteolli-
suus, metallinjalostus ja energiantuotanto), rakennusteollisuus, Cleantech seka teollisuu-
den teknologiat ja palvelut (mm. logistiikka, ICT, automaatio, suunnittelu ja projektinhallin-
ta). Nousevia aloja ovat mm. hyvinvointiala seka elamys-, kulttuuri- ja tapahtumapalvelut.

Yksi Satakunnan vahvuuksista, meriklusteri, on talla hetkelld voimakkaassa muutok-
sessa. STX:n Rauman telakan toiminta paattyy nykymuodossaan kesaan 2014 mennes-
sa. Valiton tydpaikkamenetys on noin 600, mutta valilliset vaikutukset alihankintaverkos-
toissa huomioiden merkittavasti suurempi. Valtioneuvosto on maarannyt Rauman seudun
akillisen rakennemuutoksen alueeksi vuoden 2016 loppuun saakka. Rakennemuutoksen
hoitoon on Raumalla tartuttu aktiivisesti. Rauman kaupunki on ostanut STX Finland Oy:lta
telakka-alueen, jonne on rakentumassa meri- ja raskaan konepajateollisuuden yrityspuis-
to. Raumalla jo toimivat potkuri- ja laivalaitevalmistajat suunnittelevat toimintansa laajen-
tamista ja alue on herattanyt suurta kiinnostusta ulkomaita myéten.

Porissa toimiva Technip Offshore Finland menetti vime vuonna suuren 6éljynporauslau-
tan tilauksen ja sen seurauksena tyontekijoita on jouduttu irtisanomaan ja lomauttamaan.
Meriklusteriin sisaltyy kuitenkin my6s uusia mahdollisuuksia kuten arktisten alueiden aluk-
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set, offshore-alukset, 6ljyn- ja kaasunporauksen tarvitsemat rakenteet, laitteet ja jarjestel-
mat seka kiristyvien ymparistdsaanndsten myoéta tarvittavat ymparistdystavalliset ratkaisut
ja teknologiat. Ty6- ja elinkeinoministerié myonsi meriteollisuuden toimintaympariston ke-
hittimisohjelmasta Prizztech Oy:lle hiljattain miljoonan euron rahoituksen hankkeeseen,
jolla pyritaan edesauttamaan suomalaisyritysten mahdollisuuksia hyddyntaa oljy-, kaasu-
ja offshore -teollisuuden tarjoamia markkinamahdollisuuksia. Kyse on arktisen osaamisen
kehittamisesta paakohteina erityisesti Norjan ja Venajan kaasukentat.

Satakunnan vaestdnkehitys on koko 2000-luvun ollut negatiivinen. 2000-luvun alku-
puolella vaestdn vahennys oli erittdin voimakasta johtuen suuresta muuttotappiosta. Vii-
me vuosina muuttolilkke on kadantynyt lievasti positiiviseksi ja vaeston vaheneminen on ol-
lut vain muutamia satoja ihmisia vuosittain. Nykyinen pieni vuosikohtainen vakiluvun muu-
tos aiheutuu ensisijaisesti luonnollisen vaesténmuutoksen miinusmerkkisyydesta. Pori on
opiskelijapaikkakuntana kunnista maassamuuttovetovoimaisin ja Rauman seutu suhteel-
lisesti paras maahanmuuttajien vetovoimassa. Nuorten ja ty6ikaisten osuus on vahenty-
nyt selvasti ja samalla yli 65-vuotiaiden osuus on kasvanut. Satakunnassa on koko maan
neljdnneksi korkein 65-vuotiainen osuus ja vaestollinen huoltosuhde on maakunnista kol-
manneksi heikoin. Tybelamasta poistuu lahivuosina vuositasolla noin 500—1000 henkea
enemman kuin tydéelamaan tulee aiheuttaen haasteita osaavan tyévoiman saatavuudelle
ja kuntien taloudelle. Tarve tydperaisen maahanmuuton ja alueen vetovoimaisuuden edis-
tdmiseen on suuri.

Satakunnan kaltaiselle vientimaakunnalle hyvien liikenneyhteyksien turvaaminen on
yksi alueen kilpailukyvyn avainkysymyksista. Erityisesti henkildliikenteen kannalta matkus-
tusajat paakaupunkiseudulle ovat julkisilla liikennevalineilla aivan liian pitkia. Hyvilla liiken-
neyhteyksilld on suuri merkitys yritysten ja vaeston sijaintia ohjaavana tekijana, joten hen-
kildliikennetta koskien nopeiden rautatieyhteyksien kehittdminen paakaupunkiin on keskei-
nen liikenteellinen haaste. Valtatieta 8:n perusparannus on maakunnan liikkennehankkeista
tarkein ja tien saaminen tavoitteiden mukaiseen kuntoon edellyttaa toisen vaiheen inves-
tointien rahoituksen varmistumista. Tarkeda on myos Satakunnan paassa tehtavien hank-
keiden aloituksen kiirehtiminen, silla valtatien perusparannus alkaa Satakunnassa realisoi-
tua vasta 2015-2016. Lentoyhteyksien sailyminen Porin ja Helsingin vailla seka hiljattain
uudelleen alkaneiden Tukholman lentojen jatkuminen ovat tarkeita elinkeinoelaman kan-
nalta. Rauman sataman vaylasyvennys seka valtatie 8:n perusparannus ovat saaneet val-
tiolta mydnteisen paatdksen. Vaylasyvennykseen liittyen on kuitenkin menossa valituspro-
sessi, joka hidastaa hankkeen toteutumista.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Satakunnan talouden suhdanteet ovat pysyneet vuoden 2013 ensimmaisella puoliskolla
vaisuina, mutta suhdannetilanne vaihtelee alakohtaisesti suuresti. Satakunnassa teollisuu-
den valopilkkuja ovat olleet tarkea vientiala koneiden ja laitteiden valmistus seka elintarvi-
keteollisuus. Teollisuuden vienti on vetanyt kohtalaisen hyvin lahinna konepajojen ansios-
ta. Rakentamisen liikevaihto on hiipunut, mutta henkildstémaara on noussut liikkerakentami-
sen virkoamisen ansiosta. Myds palveluiden kasvu on hiipunut, etenkin liike-elaman palve-
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luissa. Palkkasumma on pysynyt maakunnan yrityksissa keskimaarin ennallaan, mutta on
laskenut teollisuudessa monilla aloilla. Tulevaisuudessa odotetaan vetoapua vahittaisesta
maailmantalouden piristymisesta, joka vaikuttaa viennin kautta maakuntaan.

PK-yritysbarometrin mukaan pienten ja keskisuurten yritysten taloudellinen toimintaym-
paristo on alkanut vahvistua, mika nakyy odotusten hienoisena nousuna. Todellista nayttoa
tilanteen paranemisesta ei ole yrityksille viela kertynyt, joten odotukset kohdistuvat enem-
man loppuvuoteen. Satakunnassa suhdannenakymat ovat kuitenkin koko maata negatiivi-
semmat ja suhdeluku on pysynyt lahes samana syksyyn 2013. Satakunta tulee noin puo-
li vuotta perassa tyollisyystilanteen vuoksi muuhun maahan verrattuna. Yritysten kannat-
tavuuden odotetaan kuitenkin parantuvan ja investoinnit ovat lisdantymassa, vaikka ulko-
puolista rahoitusta aikookin ottaa vain noin 25 % yrityksista. Satakunnassa rahoitus koh-
distuu barometrin mukaan muuta maata enemman investointeihin kayttépadoman sijasta,
joka on mydnteinen signaali.

Satakunnan maatalouden tilanne ei juuri poikkea koko maan tilanteesta, jossa globaa-
lit vaikutukset nakyvat aivan reaaliajassa. Satotasojen vaihtelut nakyvat markkinoilla ja
talla hetkella viljelijan viljasta saama hinta on vahintdan neljanneksen edellisvuotta alhai-
sempi. Tama tarkoittaa huonoa tulosta viljatiloilla, ja helpottaa paljon viljapohjaista rehua
kayttavaa kotieldintuotantoa. Mikaan tuotantosuunta ei kuitenkaan ole nyt eika lahitulevai-
suudessa silla kannattavuustasolla, jolla tilojen pitaisi olla pystyakseen tekemaan tarpeel-
liset investoinnit ja palkatakseen myds ulkopuolista tydvoimaa keventamaan sita tyttaak-
kaa, mita tiloille on tullut, kun tuotantoa on laajennettu vastaamaan nykytilanteen haastei-
siin. Liian vahalle huomiolle viime aikoina on jaanyt se, ettd metsatalous on yksi harvoista
tuotannonaloista, joka on koko ajan lisannyt tuotantoaan ja my6s kannattavuuttaan. Puu-
kauppa lisdantyi viime vuonna noin 17 %. Metsatalouteen panostaminen on tarkeaa, jot-
ta turvataan raaka-aineen saanti seka perinteiseen metsateollisuuteen ettd myos kehitty-
vaan moninaiseen uusiutuvaan biotalouteen.

Tyéllisyyden suhteen viime vuosi oli Satakunnassa synkka, silla irtisanottujen maara
oli yli 1500. Ty6paikkoja menetettiin erityisesti teollisuudesta, mutta osin myds kaupan ja
palveluiden aloilta. Koulutusalalla on menossa suuri murros. Alueen oppilaitokset joutuvat
sopeuttamaan toimintaansa laskeviin menokehyksiin ja oppilaspaikkojen vahenemiseen,
eika irtisanomisilta ole koulutussektorillakaan valtytty.

Osalla teollisuutta nakymat ovat kaikesta huolimatta edelleen kohtuulliset, joskin yri-
tyskohtaiset erot ovat suuria. Esimerkiksi koneiden ja laitteiden valmistuksessa ja kemian
teollisuudessa odotetaan kasvua ja elintarvikealan kehitys on Satakunnassa vakaata. Ol-
kiluodon 4. ydinvoimalan tyéllistava vaikutus on alkanut jo nakya mm. TVOn suorina rek-
rytointeina liittyen uuden voimalahankkeen valmisteluun. Lisaksi OL 3:n kayttéonoton vii-
vastymisen vaikutus nakyy edelleen tyollisyyden kannalta positiivisena. Kayttédnotto ta-
pahtuu tdmanhetkisen tiedon mukaan vasta vuonna 2016.

Porissa Ahlaisten Peittooseen rakennetaan parhaillaan Suomen tdhan asti suurinta tuu-
lipuistoa ja useita pienempia tuulivoimainvestointeja on vireilld. Suomen Hydtytuuli Oy:n
merituulipuistohanke Porin Tahkoluodossa on yksi kuudesta ehdokkaasta, joista yhden on
mahdollista saada valtion tukea merituulivoiman demonstraatiohankkeena. Pori varmistui
askettdin Suomen ensimmaisen nesteytetyn maakaasun (LNG) tuontiterminaalin inves-
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tointipaikaksi. Terminaalin rakentaa Gasum. LNG-terminaali-investointi ja Peittooseen ra-
kentuva kierratyspuisto ovat esimerkkeja uutta liikketoimintaa ja referenssikohteita mahdol-
listavista kehitysymparistoista.

Rauman mittavia investointeja ovat mm. Seaside Industry Park (telakka-alue) ja Laka-
rin yritysalue, jonka eritasoliittyman rakentamista pyritaan kiirehtimaan rakennemuutosra-
hoituksella. Raumalla my6s sataman laajennusinvestointi saattaa kdynnistya jo kuluvana
vuonna. Seka Porissa ettd Raumalla on suunnitteilla oppilaitokset yhdistava kampushanke.

Kaupan ja palvelualan yritysten kysynnassa talouden epavarmuus ja ostovoiman hei-
kentyminen nakyy talla hetkella selvasti. Kauppa keskittyy edelleen erityisesti Porin seudul-
la ja my6s Raumalla on suunnitteilla uusien asuinalueiden kaavoituksen mydéta kaupan in-
vestointeja. Puuvillan kauppakeskuksen rakentaminen on kaynnissa Porissa ja se valmis-
tuu tdman vuoden lopulla. Isot kauppakeskusinvestoinnit vaikuttavat asiakasvirtojen suun-
tautumiseen ja saattavat heikentda kaupan ja palvelujen kysyntaa toisaalla esim. kaupun-
kien ydinkeskustoissa ja pienemmilla paikkakunnilla.

Yrityksia on perustettu hieman vahemman kuin vuosi sitten. Myds starttirahalla aloitta-
neiden yritysten maara on supistunut hieman. Toisaalta viime vuoden lopulla starttirahal-
la aloittaneiden maara oli hieman korkeampi kuin vuosi sitten. Lopettaneita yrityksia on vii-
meisimman tilaston mukaan ollut hivenen vahemman kuin vuosi sitten. Konkursseja on ol-
lut viime vuoden loppupuolella hieman enemman kuin vuosi sitten ja konkurssiin ajautu-
neet yritykset ovat olleet isompia kuin vuosi sitten.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien maara on lisdantynyt vime vuoden aikana selvasti vuoden takaisesta. Erityi-
sesti ovat lisdantyneet lomautukset. Satakunnassa ty6ttdmien maara on noussut kuiten-
kin suhteellisesti vahemman kuin koko maassa keskimaarin. Ty6ttdmyyden odotetaan li-
saantyvan tana vuonna kun telakoiden ja konepajateollisuuden irtisanomiset konkretisoi-
tuvat kevaan aikana.

My0s rakenteellinen ty6ttdomyys on kasvanut viime vuoden aikana ja nayttaa kasva-
van edelleen. Vaikka pitkaaikaisty6ttdomien maara on noussut samaa vauhtia kuin tyotto-
mien maara, niin pitkaaikaistyottdmien kasvu on ollut selvasti hitaampaa kuin koko maas-
sa keskimaarin. Pitk&aikaistyottdmien tydllistymista vaikeuttaa se, etta heista 74 % on yli
50-vuotiaita.

Nuorten ty6ttomien maara on kasvanut samaa vauhtia kuin tyéttdmien maara keskimaa-
rin. Nuorten aktivointiaste on kuitenkin suhteellisen korkea ja selvasti korkeampi kuin koko
maassa keskimaarin. Huolestuttavaa on, etta alle 30-vuotiaista ty6ttdmista tydnhakijoista
noin 30 % on ilman ammatillista koulutusta. Ika korreloi voimakkaasti ty6ttémyyden keston
kanssa eli mitd korkeampi ika niin sita pitempi on ty6ttémyyden kesto. Ty6ttémaksi jadvista
suurella osalla tyéllistymisen esteena on korkea ika, tydrajoitteisuus ja koulutuksen puute.
Automatisointi on poistanut *jokamiehen tydpaikat”, joihin paasisi ilman erityisosaamista.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman saatavuusongelmia on eniten terveydenhoitoalalla. Erityisesti pulaa on 1aaka-
reista, hammaslaakareista, sairaanhoitajista ja puheterapeuteista. Pulaa on mydés ham-
mashoitajista, suuhygienisteista, farmaseuteista, psykologeista seka laboratorio- ja ront-
genhoitajista seka perus- ja lahihoitajista. Jonkin verran pulaa on myos erilaisista kuljet-
tajista ja opettajista. Niin ikdan pulaa on siivoojista, isannoitsijoista, sosiaalitydntekijoista,
kirjanpitajista ja palkanlaskijoista. Tydvoimapulassa ei ole tapahtunut oleellisia muutoksia
vuoden takaiseen tilanteeseen.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Porin seutukunta

Harjavalta, Huittinen, Kokemaki, Luvia, Merikarvia, Nakkila, Pomarkku, Pori, Ulvila

Porin seudulla asui vuoden 2013 lopussa 137 187 henkil6a. Vuoden aikana vaestd vaheni 319 henkil6lla.
Vuonna 2012 seudulla oli 9 090 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 33 350 henkil6a. Vuoden 2013 lo-
pussa ty6ttdémien tyénhakijoiden osuus tyévoimasta oli 14,1 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 8 929.

Porin seutukunta Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Porin seudun vaestonkehitys on tasapainottunut 2000-luvun vaihteeseen ajoittuneeseen
voimakkaan muuttotappion leimaamaan ajanjaksoon nahden. Porin seutu on ainoa maa-
kunnan kotimaisessa muuttoliikkeessa hieman voittoa saavuttava alue. Vuonna 2013 Po-
rissa vaesto lisdantyi 188 henkild6a, kun syntyneiden enemmyys oli -74 henkil6a, kuntien
valinen nettomuutto +64 ja nettosiirtolaisuus +198. Porin vakimaara on lisdantynyt viime
vuosina juuri muuttoliikkeen takia.

Porin seudulle on ominaista vahva teollinen kulttuuri ja teolliset keskittymat. Alue tarjo-
aa toimivan alustan vientiteollisuuden uusiutumiselle, uusille palveluinnovaatioille ja liiketoi-
mintamalleille. Alueen vahvuuksia ovat mm. meriteollisuuden offshore —osaaminen, mag-
neettiteknologia, robotti- ja automaatiojarjestelmat, uusiutuvat energiateknologiat, metalli-
en jalostus, elintarviketeollisuus, kaivosteollisuuden prosessiteknologia ja tapahtumamat-
kailu. Porin kaupunkiseutu on yksi niistd kahdestatoista kaupunkiseudusta, joiden kanssa
valtio on solminut kasvusopimuksen. Porin seutu on mukana myés Innovatiiviset kaupun-
git -ohjelmassa (INKA). INKA-ohjelmassa Porin paateemana ovat offshore-ymparistét. Oh-
jelman toteutuksesta seudulla vastaa Prizztech Oy.
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Porin satamassa on Pohjanlahden ja Selkdmeren syvin merivayla ja satamainfrastruk-
tuuri, joka mahdollistaa kaikkien Itamerelle paasevien laivojen paasyn satamaan. Pori on
tand vuonna saanut lainvoiman kaavalle, jossa osoitetaan paikka Tahkoluodon satamaan
sijoittuvalle LNG-kaasuterminaalille. Porin satama tarjoaa optimaalisen sijaintipaikan Ga-
sumin maaliskuussa julkistamalle LNG-terminaali-investoinnille. Terminaalin rakentamisen
on tarkoitus alkaa vield kuluvan vuoden aikana. 30 000 kuutiometrin kokoisen terminaalin
pitdisi olla valmis 2016 syksylla. Hankkeen arvioitu tydllisyysvaikutus rakennusaikana on
250 henkildtydvuotta. LNG-terminaalia Poriin suunnitellut Aga ei mydskaan ole vield luo-
punut suunnitelmistaan.

Porin seudun lahiajan haasteet liittyvat teollisuuden rakennemuutokseen. Seudun tek-
nologiateollisuudesta (erityisesti telakka ja konepajateollisuus) irtisanottiin viime vuonna yli
500 tyontekijaad. STX:n Rauman telakan lopettamisen heijastusvaikutukset ulottuvat myos
Porin seudulle. Vaikka alueen teollisuuden rakenne onkin poikkeuksellisen monipuolinen,
uusien korvaavien tydpaikkojen I6ytaminen esim. metallialan ammattilaisille on lyhyell ai-
kavalilld haastavaa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Technip Offshore Finlandin Mantyluodon telakka ilmoitti viime vuonna irtisanovansa 160
toimihenkil6a ja 135 tyontekijaa. Yritys on myos lomauttanut henkildstoa. Irtisanomisten
ja lomautusten taustalla on telakan heikentynyt ty6tilanne. Viime kevaana jo lahes varma-
na pidetty 6ljy-yhtié BP:n suurtilaus on peruuntunut ja uusia tilauksia ei ole saatu. TEM on
myontanyt yritykselle innovaatiotukea ja ponnisteluja yrityksen tulevaisuuden turvaamisek-
si tehdaan koko ajan.

Tilanne on haastava myo6s konepajateollisuudessa. Hollming Works Oy:n Porin yksikkd
on paatetty lakkauttaa tdman vuoden maaliskuun loppuun mennessa. Yrityksen henkilds-
tévahennykset, noin 180 henked, koskevat Porin lisdksi Kankaanpaan ja Rauman toimipis-
teitd seka yhtion hallintoa. Myos Metso Paper vahensi viime vuonna henkildstéa Porin yk-
sikdssa. Ulvilassa muovialalla toimiva Uponor lopettaa siella sijaitsevan, noin 60 henkil6a
tyollistdneen yksikon. Osalla teollisuuden yrityksistd on kuitenkin hyva tilanne. Esim. Po-
rissa leikkuupuimureita ja metsakoneita valmistavalla Sampo-Rosenlewilla on hyva tilaus-
kanta ja yritys on palkannut lisda henkildkuntaa. Myés Componentan valimo lisaa henki-
|6std6aan Porissa. Seudun elintarviketeollisuus on vakaalla pohjalla ja alan yritysten tilanne
vaikuttaa myonteiselta I&hitulevaisuudessa. Elintarviketeollisuus on tarkea tyollistdja erityi-
sesti kaakkoisessa osassa seutukuntaa. Kokemaella aloittaa toimintansa uudentyyppisia
nestemaisia lannoitteita valmistava tehdas.

Porissa ja sen lahialueilla on meneilldan tai kdynnistyméssa monia mittavia investoin-
teja. Satakunnan Osuuskaupan Sokos-tavaratalon laajennus on saatu paatokseen. Porin
Puuvillan kauppakeskuksen rakentaminen on kdynnissa ja hanke valmistuu tdman vuoden
lopulla. Se on yksi suurimmista rakenteilla olevista talonrakennusprojekteista Suomessa.
Hanke tyollistaa parhaimmillaan noin 300 henkea. Osa odotetuista rakennushankkeista on
kariutunut, mutta suunnitteilla on edelleen mm. yliopiston ja ammattikorkeakoulun yhdista-
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va kampushanke. Myds Olkiluodon vaikutus nakyy edelleen alueella. Lisaksi Pori on valit-
tu vuoden 2018 asuntomessualueeksi.

Porin Ahlaisiin ollaan rakentamassa kahtatoista teholtaan 4,5 megawatin tuulivoima-
laa. Investointi on alallaan toistaiseksi Suomen suurin ja maksaa noin 75 miljoonaa euroa.
MyoOs Merikarvialle seka Luvialle on suunnitteilla tuulipuisto vuonna 2015. Porin Tahkoluo-
toon suunnitteilla oleva merituulivoimapuisto yhdistaa energia-, offshore- ja teknologiateol-
lisuuden osaamista uudella tavalla. Hanke on ehdolla valtion demolaitostuen saajaksi kuu-
den kilpailevan hankkeen joukossa.

Seudun vakiintuneiden tapahtumien (Pori-Jazz, Suomi-Areena, Porisphere, Icco-festi-
vaali, Kirjuri Classic) liséksi tulevana kesana Porissa on useita mittavia yleisétapahtumia,
kuten Kuninkuusravit ja F.I.C.C. Rally, joka on kansainvalinen, kaikkien leirintamatkailun
harrastajien kokoontumisajo ja ohjelmallinen suurleiri. Suurtapahtumat vahvistavat palve-
lusektorin kysyntaa. Luovien alojen kehittdmiseen panostetaan ja kehitys nayttda myontei-
selté laajemminkin Satakunnassa.

Aloittaneita yrityksia on ollut hieman vahemman kuin vuosi sitten. Starttirahalla aloitta-
neiden yritysten maara on lisdantynyt viime vuoden lopulla niin, ettd niitd on ollut selvas-
ti enemman kuin vuosi sitten. Lopettaneita yrityksia on viimeisimman tilaston mukaan ollut
hieman vahemman kuin vuosi sitten. Konkursseja on ollut hieman vahemman kuin vuosi
sitten, mutta ne ovat olleet henkildbmaariltdan suurempia.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien maara on lisdantynyt vime vuoden aikana selvasti vuoden takaisesta. Erityi-
sesti ovat lisdantyneet lomautukset. Tyottdmyyden odotetaan lisdantyvan tana vuonna kun
telakan ja konepajateollisuuden irtisanomiset konkretisoituvat kevaan aikana.

Nuorten ty6ttémyys on lisdantynyt hieman hitaammin kuin tyéttémyys keskimaarin. Ra-
kenteellinen tyottdmyys on lisdantynyt vuoden takaisesta ja pitkaaikaisty6ttomien maara
on lisdantynyt selvasti enemman kuin Satakunnassa keskimaarin. Pitkaaikaistyottomyys
painottuu yhd enemman iakkaampiin ryhmiin.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Seudun tyévoimapula nayttaisi hieman lisdantyneen vuoden takaisesta. Selvasti eniten pu-
laa on terveydenhoitoalan tyontekijoista, kuten puheterapeuteista, psykologeista, ladkareis-
ta, hammaslaakareista, farmaseuteista, sairaanhoitajista, laboratorio- ja réntgenhoitajista
seka perus- ja lahihoitajista. Pulaa on myds erilaisista opettajista, asentajista ja kuljettajis-
ta. Niin ikaan pulaa on isannditsijoista, kirjanpitajista ja palkanlaskijoista, siivoojista, sosi-
aalityontekijoista, perhepaivahoitajista seka kirvesmiehista.
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Rauman seutukunta

Eura, Eurajoki, Koylid, Rauma, Sakyla

Rauman seudulla asui vuoden 2013 lopussa 65494 henkilda. Vuoden aikana vaestd vaheni 57 henkildlla.
Vuonna 2012 seudulla oli 4 625 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 22 013 henkiléa. Vuoden 2013 lo-
pussa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,2 % ja ty6ttdmia tyonhakijoita oli 3 467.

Rauman seutukunta Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - - +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - -

Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Rauman seudun luonnollinen vaestdnkehitys on 2000-luvulla ollut paasaantodisesti lievas-
ti negatiivista. Kokonaisuutena seudun vakimaara on laskenut jo pitkdan, mutta viime vuo-
sina lasku on ollut suhteellisen vahaista. Seudun keskuskaupungissa, Raumalla, vakiluku
nousi vuonna 2014 noin 100 henkildlla paaasiassa maahanmuuton tuloksena. Raumalla
vakiluvun kasvua on nyt tapahtunut neljana vuonna perakkain. Rauman seudulla vaeston
ikdrakenne on Satakunnan seuduista edullisin.

STX Finland Oy:n paatettya syyskuussa 2013 lopettaa Rauman telakan toiminta kesaan
2014 mennessa johti siihen, etta valtioneuvosto paatti lokakuussa maarata Rauman seu-
dun akillisen rakennemuutoksen alueeksi vuoden 2016 loppuun saakka. Telakan toimin-
nan paattyminen merkitsee suoraan noin 600 tydpaikan menetysta. Kemiallisen metsate-
ollisuuden ja telakkateollisuuden rakennemuutoksen takia Rauman seudulta ja verkosto-
taloudellisesti laajemmaltakin alueelta arvioidaan vahenevan yhteensa noin 1500 ty6paik-
kaa. Keskeisena haasteena on I6ytaa korvaavia tydpaikkoja menetettavien tilalle.

Rauman kaupunki on vuoden 2014 alussa paattanyt ostaa STX Finland Oy:ltd Rauman
telakka-alueen koneineen ja laitteineen. Rauman kaupungin ja kaupungin yhteistydkump-
paneina olevien yritysten tavoitteena on perustaa alueelle raskaan konepajateollisuuden
teollisuuspuisto, Seaside Industry Park, johon sijoittuvat yritykset saavuttavat lisdarvoa tois-
tensa laheisyydesta ja meren rannalla olevan, vahvalla infrastruktuurilla varustetun alueen
logistisesta sijainnista seka kiintedsta yhteystydstd Rauman Merikampuksessa padasiassa
sijaitsevien koulutus- ja tutkimuslaitosten kanssa. Alue on herattanyt suurta kiinnostusta ja
se tarjoaa hyvat mahdollisuudet luoda alueelle uudistuvaa merialan liiketoimintaa. Alueel-
la vapautuva tydvoima on osaavaa, mika sekin saattaa tuoda seudulle uusia, tydvoimasta
ja alueen hyvasta teollisesta infrastruktuurista kiinnostuneita yrityksia.

Valtatie 8:n yhteysvali Turku — Rauma — Pori toteutuksen ensimmainen noin 100 miljoo-
naa euroa maksava vaihe kaynnistyy vuoden 2014 alkupuolella Varsinais-Suomen suun-
nalta. Yhteysvalin rakentamista kokonaan suunnitellulle ja liikenteen lapaisykyvyn kannal-
ta riittavalle tasolle edellyttda nyt kaytettavissa olevan maararahan lisaksi toista suunnil-
leen samansuuruista rahoituseraa. Rauman kohdalla valtateiden 12 ja 8 yhdysalueelle ra-
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kentuva Lakarin logistiikka-alue ja kaupungin kehaliikenteen liittyminen valtatielle 8 edellyt-
tavat nopeutetussa tahdissa Luostarinkylan eritasoliittyman rakentamista valtatie 8:n, rau-
tatien ja Koillisvaylan ja Pohjoiskehan ristedmaalueelle. Tdman hankkeen rahoitusta (yh-
teensa noin 12 miljoonaa euroa) haetaan toteutettavaksi osittain Rauman seudun akillisen
rakennemuutosaluerahoituksena.

Rauman satamavaylan syventaminen 12 metriin kuuluu valtioneuvoston paattamaan
rahoitettavien infrastruktuurihankkeiden ensimmaiseen koriin. Hankkeen rahoitus ja aloi-
tus pitdd saada toteutumaan valtion vuoden 2015 talousarvion kautta.

Rauman kaupunki toimii vastuutahona TEMn seutukaupunkien yhteistyon ja kilpailu-
kyvyn edistamiseksi kdynnistamassa pilottihankkeessa teemassa PK-teollisuuden uudis-
taminen ja kilpailukyky. Pilottiin osallistuvat Satakunnasta myds Kankaanpaa ja Huittinen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Rauman seudun aluetalous on kehittynyt kemiallisen metsateollisuuden ja telakkateollisuu-
den suurista negatiivisista muutoksista huolimatta kansainvaliseen taloustilanteeseen ver-
rattuna kokonaisuutena hyvin. Seudun elintarviketeollisuus, metalliteollisuus ja logistiikka-
toimiala ovat menestyneet hyvin, vaikka tuotannollisten yritysten tilausmaarat ja tilausajat
ovat pienentyneet ja kaupallinen kehitys on karsinyt johtuen erityisesti Olkiluoto 3. tydmaan
valmistumisasteen noususta, jonka seurauksena tyovoima on vahentynyt ja ostovoiman
kasvu hidastunut. Hyvin menestyneitd ovat mm. seudun potkuri- ja laivalaitteita valmista-
vat yritykset ja ymparistdteknologian yritykset.

Rauman seudulla potentiaalisia kasvualoja ovat meriteollisuuden erikoisosaamista edellyt-
tavat toimialat ymparistdéteknologinen teollisuus, kemianteollisuus seka elintarviketeollisuus.

Meneillaan olevia tai tulevia investointeja ovat mm. Lakarin logistiikka-alueen rakenta-
minen, Luostarinkylan eritasoliittyman rakentaminen, Seaside Industry Park (telakka-alue)
kaynnistaminen ja yritysten toimintaedellytysten kehittdminen, Rauman sataman investoin-
nit, Olkiluoto 3 ja suunnitteluvaiheessa oleva Olkiluoto 4.

Aloittaneita yrityksia on ollut hieman vahemman kuin vuosi sitten. Starttirahalla aloit-
taneiden maara on noussut voimakkaasti viime vuoden loppupuolella vuoden takaiseen
verrattuna. Lopettaneita yrityksid on ollut hivenen vahemman kuin vuosi sitten. Konkurs-
sin tehneita yrityksia on ollut loppuvuonna selvasti enemman kuin vuosi sitten. Konkurssit
ovat koskeneet myds isompia yrityksia kuin vuotta aiemmin.

Rauman kaupunki toteutti kevaalla 2013 yrityspalvelukokonaisuuden haltuunoton omak-
si tydkseen, jolloin koko yrityspalveluiden ketju on katkeamattomana kaupungin hoidetta-
vana ja yrittdjan eri kehitysvaiheet otetaan kokonaisvaltaisesti huomioon. Talla kokonais-
valtaisella yritysasioiden hoitamisella on jo ollut ja on jatkossa selkea vaikutus seka yritys-
ten perustamisprosessin hoitamiseen ettd myds yritysten lopettamiseen.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien maara on lisdantynyt viime vuoden aikana selvasti vuoden takaisesta. Myds
lomautusten maara on noussut vuoden takaisesta. Tyottomyyden odotetaan lisdantyvan
tana vuonna kun telakan irtisanomiset konkretisoituvat.

Nuorten ty6ttdmyys on lisdantynyt hieman hitaammin kuin ty6ttdmyys keskimaarin. Yli
55-vuotiaiden ty6ttémien maara on noussut selvasti vahemman kuin Satakunnassa keski-
maarin. Rakenteellinen ty6ttdmyys on lisdantynyt vain vahan ja pitkaaikaisty6ttomien maa-
ra on noussut vain hieman.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Rauman seudun tydvoimapula painottuu erityisesti terveydenhoitoalalle. Paljon pulaa on
mm. |aakareista, hammaslaakareista, hammashoitajista, farmaseuteista, puheterapeu-
teista, sairaanhoitajista, laboratorio- ja rontgenhoitajista seka perus- ja lahihoitajista. Jon-
kun verran pulaa on myos fysioterapeuteista, mielenterveyshoitajista seka psykologeista.
Muita yksittaisia pula-ammattiryhmia ovat mm. erityisopettajat, isannditsijat, kirjanpitajat ja
palkanlaskijat, siivoojat, sosiaalitydntekijat ja —ohjaajat. Tydvoimapula on vahentynyt vuo-
den takaisesta.

Pohjois-Satakunta

Honkajoki, Jamijarvi, Kankaanpaa, Karvia, Lavia, Siikainen

Pohjois-Satakunnan seudulla asui vuoden 2013 lopussa 21 821 henkilda. Vuoden aikana vaesto vaheni
56 henkildlla. Vuonna 2012 seudulla oli 2 297 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 5 065 henkilda. Vuoden
2013 lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,8 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 1 169.

Pohjois-Satakunta Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Pohjois-Satakunnan luonnollinen vaestonlisays on ollut koko 2000-luvun negatiivista joh-
tuen mm. seudun vaeston ikarakenteesta. Myos muuttoliike on ollut negatiivista. Vaeston
maara Pohjois-Satakunnassa on ollut selvasti vaheneva koko 2000-luvulla. Vuoden 2013
ennakkotietojen mukaan Kankaanpaan vakiluku on kasvanut hieman.

Alueen vahvuuksia ovat mm. teknologiateollisuus (mm. metallin alihankintayritykset),
elintarviketeollisuus, rakennustuoteteollisuus ja matkailu. Pohjois-Satakunnan teollisuuden
rakenne on ollut valtakunnallisestikin vertaillen varsin monipuolinen, mika osaltaan vaimen-
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taa taantuman tuottamia iskuja. Muuta maata keskimaaraistd suuremmassa roolissa on
suhteellisesti edelleen myds alkutuotanto. Orastavaa kasvua edustaa matkailuala, Jamin
matkailualue sen karkena. Julkisen sektorin puolelta tarkea alueen vireyden ja elinvoiman
tuoja ja yllapitaja on maan suurin tykistoprikaati Niinisalossa.

Vallitsevan taantuman pitkittyessa haasteena on yritysten kilpailukykyisena sailyminen
jalaajemminkin, kansallisesti tarkastellen teollisuustoimialojen kilpailukyvyn sailyminen glo-
baalissa kilpailussa ja sen vaikutusten valittyminen seudun vientiteollisuuteen, erityisesti
muuan muassa metalliteollisuuden seka kone- ja laitevalmistuksen alihankintateollisuuteen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yritystoiminnan nakymat vaikuttavat edelleen kaksijakoiselta. Osalla yrityksista tilauskan-
nat ja nakymat vaikuttavat hyvilta tai kohtalaisilta, osalla kysynta on laskenut. Hyvan tilan-
teen omaavilla yrityksilla on kaynnissa investointeja tai ainakin investointisuunnitelmia lahi-
aikoina toteutettavaksi. Useista yrityksista Kiirii viestia ennustettavuuden heikentymisests,
tilauskannat ovat lyhentyneet ja eteenpain saatetaan nahda vain muutama kuukausi ker-
rallaan. Myynnin takellellessa aiempaa useammat yritykset ovat joutuneet turvautumaan ly-
hytkestoisiin ja pidempiinkin lomautuksiin ja osin irtisanomisiin. Pienten teollisuustoimitilojen
rakentaminen on jatkunut kohtalaisen vilkkaana pienten yksityisten rakentajien toimesta.

Pitkalti kotimaiseen kysyntaan nojaavan elintarviketeollisuuden tilanne vaikuttaa edel-
leen vakaalta ja hyvalta. Elintarviketeollisuuteen investoidaan tasaisesti ja kehitys on muu-
tenkin varsin vakaata. Alueen elintarvikealan yritykset ovat kansallisesti katsottuna varsin
hyvassa asemassa ja niiden markkinaosuuksien odotetaan kasvavan.

Metalliteollisuudessa tilannetta voitaneen pitda kokonaisuutena kohtalaisena vaikkakin
jo edella kuvattua kaksijakoisuutta esiintyy. Osalla yrityksistd on edelleen nykymittapuun
mukaan kohtalaisia tilauskantoja. Eritoten alihankintaan perustuvissa metallialan yrityksis-
sa tilannetta leimaa epavarmuus. Alan rakennekehitysta tullee edelleen tapahtumaan. Sii-
ta tuoreena esimerkkind Hollming Oy:n Pohjois-Satakunnan konepajaliiketoiminnan kes-
kittdminen Parkanosta Kankaanpaahan.

Rakennusteollisuuden yritykset karsivat yleisesta taloustilanteesta, mutta niiden erikois-
osaamisalat ovat kuitenkin kilpailukykyisia suhteessa valtakunnan muuhun tilanteeseen.
Rakennuseristeteollisuuden osalta alueella on kilpailukykyinen asema myds varautumises-
sa enenevaan matalaenergiatalo-rakentamiseen. Toimialan kehitysta alueella tukee SPU
Oy:n toimitilalaajentuminen ja sen myo6ta kasvuedellytysten turvaaminen.

Palvelualoilla tilanne on aiemmin ollut kohtuullisen hyva. Viime aikoina pitkittyva taan-
tuma on alkanut ndkymaan osin tyhjana seisovina kivijalkakauppatoimitiloina. Siihen lie-
nee vaikuttavan lisaksi vahittdiskaupan keskittyminen suuriin market-yksikdihin ja niiden
valikoimien monipuolistuminen mutta myos verkkokaupan voimakas kasvu. Erikoisliikkei-
den kilpailukyvyn sailyminen tulee kohtaamaan lahivuosina kovia haasteita. Alueen pienis-
sa kunnissa palvelutarjonta uhkaa edelleen kaventua.

Kehittyvana ja kasvavana toimialana seutukunnalla voidaan nahda energiateollisuus.
Honkajoelle on jo valmistunut yhdeksan tuulivoimalaa ja lisda on suunnitteilla ainakin Kan-
kaanpaahan, Karviaan ja Jamijarvelle. Honkajoen Kirkkokalliolle Taaleritehdas Oy raken-
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taa vuoden 2014 aikana biokaasulaitoksen, investoinnin kokonaisarvo n. 9 miljoonaa eu-
roa. Seudulla on lisaksi mittavat varat metsaenergian ja turpeen hyddyntadmiseen. Energia-
ja elintarviketeollisuusaloihin tiiviisti liittyvana Honkajoki Oy:lle valmistui 2013 uusi tehdas-
investointi teurasjatteen kasittelyyn liittyen, arvoltaan 8,5 miljoonaa euroa. Seuraavakin in-
vestointi yhtidlla on jo suunnitteilla, uuden siipikarjalinjan rakentaminen.

Merkittdvana julkisena investointina seutukunnalla tulee vuosina 2014-2016 jatkumaan
Pohjois-Satakunnan Seutuverkko Oy:n valokuituverkkorakentaminen, investoinnin arvo yh-
teensa noin 14—18 miljoonaa euroa.

Aloittaneita yrityksia on ollut hieman vdhemman kuin vuotta aiemmin. My@s starttirahal-
la aloittaneiden yritysten maara on laskenut viime vuoden lopulla vuoden takaisesta. Vii-
meisimman tilaston mukaan lopettaneita yrityksia on ollut hieman vahemman kuin vuosi
sitten. Konkurssin tehneiden yritysten maara on ollut viime vuoden lopulla suurempi kuin
vuotta aiemmin. Ne ovat olleet myds henkilstomaaraltaan selvasti suurempia.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyéttdmien tyonhakijoiden maara on noussut vuoden takaisesta mutta suhteellisesti va-
hemman kuin Satakunnassa keskimaarin. Myos lomautettujen maarassa on tapahtunut
pienta lisdysta. Suhteellisesti suurinta nousu on ollut nuorten ty6ttdmien maarassa. Nuor-
ten ty6ttdmien maara on noussut Pohjois-Satakunnassa selvasti enemman kuin Satakun-
nassa keskimaarin. Yli 50-vuotiaiden tyéttdmyys on lisdantynyt hivenen.

Rakennetyottomien maara on noussut vuoden takaisesta vain hivenen. Pitkaaikaistyot-
tomien maara on sailynyt lahes samana kuin vuosi sitten.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Seudulla on erittdin vahan tydvoimapulaa. Sekin keskittyy 1ahinna terveydenhoito- ja ope-
tusalalle. Pulaa on laakareistd, hammaslaakareista, farmaseuteista ja psykologeista. Ope-
tuspuolelle pulaa on luokanopettajista, aineenopettajista seka erityisopettajista. Seutukun-
nassa on paljon kasvihuoneviljelyd, mika nakyy puutarhatyontekijdiden vajauksena.

Lisatietoja

Ylijohtaja Marja Karvonen
Satakunnan ELY-keskus

puh. 0295 022 111
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Tutkija Merja Mannelin
Satakunnan ELY-keskus

puh. 0295 022 112
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Pirkanmaalla asui joulukuun 2013 lopussa yli 500 000 henkild3, joista Tampereen kaupungissa 44 pro-
senttia. Vuonna 2012 Pirkanmaalla oli 31 094 toimipaikkaa, joissa tydskenteli n.130 000 henkilda. Joulu-
kuun 2013 lopussa Pirkanmaalla ty6ttdmien osuus tyévoimasta oli 14,8 prosenttia ja tyottomia tyonhaki-
joita oli 35 546 henkilda. Suhteellinen osuus oli 2,2 % korkeampi kuin koko maassa keskimaarin. Vuosita-
solla tammikuu-joulukuu 2013 ty6ttdmien tyénhakijoiden maara kasvoi 22 prosenttia edellisvuoden vas-
taavasta ajankohdasta.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna

Pirkanmaan ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, rakentaminen (2010 = 100)
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Yleinen tunnelma alueella

Pirkanmaan aluetalouden yleistilanne oli heikentynyt vuoden 2013 loppupuolella ja naky-
mat ovat vuoden 2014 osalta odottavat. Talouden ja tydllisyyden tilanne saattaa muuttua
suuntaan tai toiseen hyvin nopeasti. Pirkanmaalla on kysytty aluetalouskatsauksen yhtey-
dessa ELY keskuksen ja sidosryhmien lisaksi my0ds kuntien elinkeinotoiminnasta vastaavi-
en nakemyksia elinkeinoeldman ja tyodllisyyden kehityksesta. ELY-keskuksen sidosryhmil-
le osoitettuun kyselyyn vastanneista 80 prosenttia piti elinkeinoelaman tilannetta entisen-
laisena tai hieman heikompana vuoden takaiseen tilanteeseen verrattuna ja tilanteen ar-
vioi parantuneen 20 prosenttia vuoden takaisesta. Vastaavasti kuntien elinkeinotoiminnan
avainhenkildista 30 prosenttia piti tilannetta entisenlaisena.

Aluetalouskatsauksen 1/2014 sidosryhmaarvioiden mukaan tyottdmyystilanne ja tyot-
tomyydenrakenne ovat heikentyneet vuoden takaiseen tilanteeseen verrattuna. Sidosryh-
mista 70 % ilmoitti tyollisyyskehityksen heikkenevan jatkossa. Vastaavasti kuntien elinkei-
noelaman avainhenkildiden ndkemysten mukaan tyéllisyystilanne pysyisi entisellaan kulu-
van vuoden ajan tai vain hieman heikkenevan lahitulevaisuudessa.

ELY-keskuksen ja sidosryhmien arvioiden yhteenveto oli se, etta elinkeinoelaman na-
kymat ovat heikommalla tasolla vuoden takaiseen verrattuna. Tilanteen parantuminen ar-
veltiin tapahtuvan vasta 6—12 kk kuluttua. Vuoden 2015 odotetaan tuovan talouselamaan
selvan elpymisen.
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Talouden tilastollisten tunnuslukujen tarkemman analyysin osalta voidaan todeta, etta
yritysten liikkevaihto on hieman kasvanut, mutta henkilostén maara vahentynyt, mika viit-
taa tuottavuuden kasvuun. Arviona tilanteen sailyvan aina vuoden 2015 kevaalle nykyisen
tilanteen kaltaisena. Yritysten liikevaihdon kehitys on ollut samansuuntainen koko maan
indeksilukuun nahden, mutta kehityksen indeksitaso oli ollut vuonna 2013 selvasti alempi
kuin koko maassa keskimaarin.

Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Yksittaisista toimialoista on voimakkaimmin lilkevaihto kasvanut palvelualalla, jossa kasvu
on ollut noususuuntainen, tosin yritysten valisia eroja on paljon. Vuosi 2014 nayttaa myos
tdman toimialan kasvun hidastuvan selvasti. Kansalaisten kulutettavissa oleva tulo on su-
pistunut ja tama vaikuttaa erityisesti kaupan- ja palvelualan tulokseen. Liike-elamanpalve-
lujen liikevaihto on kasvanut tasaisesti.

Poiketen julkisen sektorin arviosta, yritykset kokevat taloustilanteensa olevan kohta-
laisen hyva.

Viimeisimman EK-barometrin mukaan 63 prosenttia kyselyyn osallistuneista yrityksis-
ta arvio suhdanteiden pysyvan Iahikuukausina muuttumattomina, heikkenemista ennakoi
noin 22 yrityksista ja noin 15 prosenttia odotti tilanteen paranemista. Pirkanmaan yritys-
ten Pk-barometri ndyttda hyvalta. Yli seitsemankymmenta prosenttia yrityksista arvioi lii-
kevaihdon joko kasvavan tai pysyvan samana kuin 2013, kasvua ennusti 41 %. Henkil6s-
ton rekrytointitarve on edelleen olemassa lahitulevaisuudessa. Henkildston lisaysta suun-
nitteli noin viidennes yrityksista. Positiivista on, etta 3 yrityksista aikoi sailyttda vahintaan-
kin nykyisen tyévoimansa.

Kaikkien yritysten mielestad tydvoimantarve nayttaisi olevan hiipumassa alkuvuoden
2014 aikana, mutta arvio on, etta tilanne muuttuisi viimeisten neljannesten aikana 2014 ja
merkittava tarve henkildston rekrytointien osalta alkaisi vuoden 2015 alussa.

Suurista yrityksista poiketen, Pk-sektorin yrityksista lahes 75 prosenttia suunnittelee in-
vestoivansa vuonna 2014 vahintaankin yhta paljon kuin vuonna 2013. Investointien arvi-
oidaan olevan kannattavia toimenpiteita tehtavaksi kuluvan vuoden 2014 aikana. Muuta-
mien yritysten mittavat hankkeet tuovat Tampereen lahikuntiin lisdtyévoiman palkkaami-
seen liittyvia positiivisia signaaleja. Naista on mainittava AGCO Power (uusi dieselmootto-
ritehdas), Cargotec (osaamiskeskus), Insta (lisdrakennus), NTT Docomo (tuotekehitysyk-
sikkd), Valio (uusi meijerin tuotantolinja), ATA Gears Oy (uusi tuotantolinja), Tamro (laake-
logistiikkakeskus), YIT (likerakennus), Saarioinen (uusi teollisuustila), Stockmann (laajen-
nushanke), Lielahti-keskus (lisda toimi- ja liiketiloja), Varma (konekaupan keskittyma Pirk-
kalaan), Tampereen Messu- ja Urheilukeskus (lisatilan rakentaminen), SOKOTEL (torniho-
telli) ja liséksi useita muita kaupan alan ja palvelualan uudisrakennuksia seka saneeraus-
kohteita. Ikean viereen rakennetaan suuri erikoistavarakauppakeskus lkano, jonka pinta-
ala on 36 000 m2. ICT-yritykset ovat olleet melko aktiivisia investointien suhteen, tosin in-
vestointien mittakaava ei ole suuri.

Viennin suhdannenakymat ovat positiivisen oloiset; yli 80 prosenttia kokee tilanteen pa-
ranevan tai ainakin sailyvan entisen kaltaisena. Vientikauppa nayttaisi elpyvan kohtalaisen
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hyvin, samoin kannattavuus on huomattavasti parempi kuin vuonna 2013. Kokonaisuudes-
saan pk-yritysten nakymat ovat hyvat ja odottavan positiiviset. Haastatelluista yrityksista
75 prosenttia on asioinut Pirkanmaan ELY-keskuksen kanssa.

Koko yrityskannan tilaustilanne on yritysten omasta mielesta kohtalaisella tasolla, mut-
ta aikajanteeltaan lyhyita ja yleistilannetta leimaa epavarmuus. Tama on ollut vallitseva ti-
lanne useamman vuoden ajan. Yritysten tilanne on taantumasta huolimatta kokonaisuu-
dessaan melko hyva, liikkevaihto on sailynyt ennallaan, tosin henkildstéa on irtisanottu suu-
ria maaria eika lomautuksiin vuosien 2008-2009 tapaan ole turvauduttu. Tama taas va-
hentdd omalta osaltaan kulutusta. Viennin odotetaan pysyvan lahes entisellaan lahitule-
vaisuudessa. Viennin kasvu saattaa tulla 1ahinna keskikokoisten yritysten panostuksesta.

Palkkaturvapaatoksia saaneiden tydnantajien lukumaara nousi edellisvuoden vastaa-
vasta ajankohdasta. Tydnantajien maarassa oli 5 prosentin kasvu edellisen vuoden vas-
taavaan ajankohtaan verrattuna. Palkkaturvaa saaneiden tyontekijoiden lukumaara oli vas-
taavasti laskenut neljannekselld. Konkurssien maara oli kasvanut vuonna 2013 verrattu-
na vuoteen 2012 noin 5 prosentilla, mutta henkildsto jota konkurssi koski nousi vastaavas-
ti yli 10 prosenttia.

Alle 10 henkildn yritysten osuus Pirkanmaalla koko yrityskannasta on 90 %. Nama ovat
paasaantoisesti paikallisia pienyrityksia joita Pirkanmaalla on noin 27 000 kpl. Kotimark-
kinoille keskittyvia yrityksia on 2 400 kpl ja kansainvalistymiselld kasvua hakevia yrityksia
noin 600 kpl. Kasvuyritysten maara on noussut viidenneksella. Innovaatiotoiminta Pirkan-
maalla on merkittdvaa koko Suomen mittapuussa. Pirkanmaa on ensimmaisella sijalla yri-
tysten suhteellisessa osuudessa t&k —menoista, seka toisena t&k -rahoituksen kaytosta
tutkimustydssa suhteutettuna tyollisten maaraan. Myés maakunnan suhteellinen osuus t&k
-menoista oli valtakunnallisesti merkittavalla tasolla 15 %. Pirkanmaa sijoittuu toiseksi, kun
vastaavasti vaeston osuus koko maan vaestdsta oli 9 %. Pirkanmaalle mydnnetyn rahoi-
tuksen maara pysyi lahes ennallaan verrattuna vuoden 2012 lukuihin. Yrityksille myénnet-
tiin yhteensa 93,2 miljoonaa euroa, josta tutkimusprojekteille 58,4 miljoonaa ja yrityksille
34,8 miljoonaa. Rahoituspaatoksia oli kaikkiaan 1070 kpl. Merkittdvimmat rahoittajat ovat
Finnvera seka Tekes. Rahoituspaatoksista 80 prosenttia mydnnetaan paikallisesti toimivil-
le yrityksille seka kotimarkkinoilla toimiville yrityksille. Kokonaissumma rahoituspaatosten
osalta oli 120 miljoonaa euroa.

Kasvuyritysten toimialat hajaantuvat erittain hyvin monelle eri toimialalle. Merkittavimmat
ovat teollisuus, rakentaminen, kauppa seka hallinto- ja tukipalvelut. Kasvuyritysten maara
on sailynyt taantumasta huolimatta hyvalla tasolla ja todennakéisesti kuluva vuosi tuottaa
enemman kasvuyrityksia kuin vuosi 2013.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Talouden kasvuvauhdin hidastuminen nakyy selvemmin epavarmuutena, joka heijastuu
tydmarkkinoilla irtisanomisten lisdantymisena seka tyéttdmyyden keston kasvuna. Tyotto-
mien tydnhakijoiden maara ja tyottdmien tyonhakijoiden rakennekehitys ovat olleet nega-
tiivisia tammi-joulukuun aikana 2013 verrattuna vastaavaan aikaan vuotta aiemmin. Nain
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ollen tyéttdmyystilanne ja tyéttdmyyden rakenne heikkenivat kaikilla tarkastelujaksoilla. Ir-
tisanottuja oli joulukuussa 2013 yli vidennes enemman kuin vuotta aiemmin.

Yli 2 vuotta tyé6ttdmana olleiden maara on noussut yli kolmanneksen viime vuoden
vastaavasta ajankohdasta. Positiivisena asian voi pitaa sita, ettd Pirkanmaan TE-toimis-
toissa avoinna olleiden tydpaikkojen lukumaara kasvoi vuoden 2013 tammi-joulukuussa
1,5 % vuoden 2012 vastaavasta ajankohdasta ja joulukuun lopussa avoimia tydpaikkoja ol
1 772 kpl. Valitettavaa vain on, ettd TE-toimiston markkinaosuus todellisten avoimien tyo-
paikkojen osuudesta laskee. Tydvoiman kysynta ei ollut erityisen voimakasta millaan vuo-
sineljanneksella ja vuoden loppupuoliskolla tyéttdmyystilanne heikkeni merkittavasti. En-
nustettavaa on, ettei vuosi 2014 tuo paljoa korjausta tilanteeseen.

Vuoden 2013 tammi-joulukuun aikana ty6ttdmia tydnhakijoita oli Pirkanmaalla keskimaa-
rin 31 333 henkilda ja tyéttdmyysaste oli vuoden 2013 aikana keskimaéarin 13,0 %. Vastaa-
va maara tyottdmia tyonhakijoita keskimaarin vuoden aikana oli vuonna 1999. Tydllisyys-
aste oli vastaavasti keskimaarin 67,8 %. Tyollisyysasteen suhteellinen osuus oli laskenut
0,7 % vuositasolla verrattuna. Tyéttdmyysaste oli Pirkanmaalla matalampi kuin koko maas-
sa ja ty6ttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi Pirkanmaalla enemman kuin koko maassa
keskimaarin. Nuorten ty6ttdmien maara on noussut merkittavasti koko vuoden, muutos 29
%. Pitkaaikaistyottdmien, sekad yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden lukuméaara on
noussut vuositasolla verrattuna. Muutos oli yli vuoden ty6ttémana olleiden osalta 43 % ja
yli 50-vuotiaiden osalta 16 % verrattuna tammikuu-joulukuu 2013 valista aikaa vastaavaan
aikaan vuotta aiemmin.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Pitkalla aikavalilla tarkasteltuna nayttaa viimeaikainen kehitys tyodllisyyden nakdkulmasta
kehittyvan negatiiviseen suuntaan, vaikka tyévoiman kysynnan ja tarjonnan trendi ns. UV-
kayrallda (Unemployment / Vacancy) osoittaa lievasti tydvoimapulaan pain, joka tarkoittaa
sita, ettd tydmarkkinat eivat toimi kunnolla. Mikali trendi ei kdanny, niin mita ilmeisimmin
rekrytointiongelmat kasvavat ja muodostavat ennen pitkda talouden kasvulle esteen. Toi-
saalta matalapalkka-alat rekrytoisivat henkildstda lisda, mutta ongelmaksi tulee ammattien
arvostuksen puute l1ahinna palkkauksen osalta. Nayttaisi silta, etta yritykset rekrytoivat uut-
ta henkildstdéa muuta kautta kuin TE-toimistosta, usein suoraan toisesta yrityksesta, seka
kayttéden sosiaalista mediaa.

Todenndkdisesti rekrytointiongelmat ovat Pirkanmaan osalta edessa kuluvan vuoden
2014 loppu puolella. Pirkanmaan tyéllisyyden syveneva ongelma on pitkaaikaisty6ttéomi-
en maara joka ikdluokassa. Suhteellinen osuus alueella on 14 prosenttia koko Suomen
yli vuoden ty6ttdmana olleiden maarasta, vaikka vakiluku on ainoastaan 9 prosenttia koko
maan luvusta. Maara saattaa vield nousta nykyisesta tasosta vuoden 2014 alkupuolella.
Osaavan tydvoiman tilannetta arvioitaessa ja eri toimialoja kasiteltdessa on todettava, etta
osaavan ei niinkaan koulutustaustaisen markkinointi- ja myyntihenkiléstén lisdantyva tar-
ve oli selvasti huomioitu ongelma. Tilanne korostuu ennen kaikkea vientiyritysten seka koti-
markkinoilla toimivilla yrityksilla. Taman korjaamiseksi tarvitaan suoraa ohjausta tydhén so-
veltuville markkinointi- ja myyntihenkisille henkildille yrityksen sisalla ja tdhan voidaan aja-
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tella kaytettavaksi raataldityja tydvoimakoulutuksen koulutuspaketteja. Myos kielitaitoisen
myyntihenkiléston puute on nahtavissa. Uudet markkina-alueet Arabimaissa seka Latina-
laisessa Amerikassa vaativat uudenlaisten myyntikulttuurien ja kielten osaamista. Muuten
osaavan tydvoiman saannissa ovat korostuneina samat ammatit kuin on ollut viime vuosi-
en aikana. Pienet yritykset kokevat tallakin hetkella ongelmana saada patevaa ja tyéhon
soveltuvaa henkil6stéa. Tarpeita on kaikilla toimialoilla.

Pirkanmaa nyt ja tulevaisuudessa

Pirkanmaa on valtakunnallisesti liikenteen solmukohta. Liikennemaarat on suhteutettuna
vakilukuun merkittavia ja alueen tieverkko vaatii kunnon ja laadun osalta jatkuvaa yllapi-
toa ja kehittamistd Henkildautomaara liikenteessa ovat kuitenkin laskeneet hieman. Maa-
ra ei ole suuri, mutta ilmeisesti joukkoliikenne on onnistunut varsinkin kaupunkiseudulla
saamaan uskottavan ja luotettavan maineen. Pirkanmaalla on talouden toiminnan kannalta
maantieteellisesti keskeinen sijainti Suomessa. Suomen elinkeinoeldamasta 2/3 on 200 km
sateelld Pirkanmaalta. Maakunta omaa hyva saavutettavuuden kaikista suunnista. Myos
yhteydet lahimarkkinoille ja Eurooppaan ovat toimivat. Paakaupungin laheisyys maantie-
teellisesti on tarkeaa, varsinkin kun Pirkanmaa tarjoaa edullisemman kustannustason yri-
tystoiminnalle seka asumiselle.

Pirkanmaan talous elaa globaalin talouden ehdoilla. Yleisen kehityksen suunta nakyy
Pirkanmaalla, kuten koko Suomessa pienen viipeen saattamana talouskehityksen ja maa-
ilmankaupan muutoksia seuraten. Vienti on Pirkanmaalle tarkea ja alueen talous on hyvin
riippuvainen viennin kokonaiskehityksesta. Tarkeimpien kauppakumppanimaiden hyva ta-
lous ja sisamarkkinoiden kysynnan pieni kasvu on auttanut Pirkanmaata sailyttdmaan mark-
kinoita, joille jatkuvasti on tulossa uusia kilpailijoita mm. BRIC-maista (Brasilia, Venaja, In-
tia ja Kiina). Kilpailukyky Pirkanmaalla on hyva, verrattuna valtakunnallisesti tai tarkeimpiin
kilpailijamaihin, kuten Ruotsiin ja Saksaan. Vienti on viimeisen vuoden aikana vahentynyt,
mutta vientiyritysten arviot ovat tilanteesta kuitenkin positiiviset ja kasvua odotetaan kulu-
van vuoden 2014 aikana. Teollisuuden liikevaihdosta vienti edustaa 55 prosentin osuutta.

Alueellinen sisainen kysynta on tdhan asti omalta osaltaan auttanut talouden tilanteen
sailymiselld nykyiselld tasolla, ilman suurta romahdusta ja kuntien merkittavia talousongel-
mia. Nyt kuitenkin tilanteen on arvioitu muuttuvan ja nahtavissa on ongelmia. Kasvua on
jatkossa haettava entista vaikeammassa kilpailutilanteessa ja valmistuskustannusten mini-
mointi on valttdmatonta, jotta kilpailutilanne olisi kotimaisen vientiyrityksen kannalta mah-
dollisimman hyva. Tassa korostuvat hyvan markkinointitaidon valttamattomyys eika niin-
kaan tuotteen erinomaisuus vaan imago, jonka ymparille saadaan laaja tuotekokonaisuus.
Alihankinnalta odotetaan uudistumista niin omien tuotteiden osalta kuin tuotantoprosessin
kokonaisuuden kannalta. Suomen kansantalous laski vuonna 2013 arviolta (bruttokansan-
tuotteena ilmaistuna) 1,0 prosenttia edellisen vuoden vastaavasta ajankohdasta. Pirkan-
maan osalta tilanne oli lAhes samankaltainen kuin koko maassa. Muutokset BKT:n kehi-
tyksessa nakyvat Pirkanmaalla kuitenkin selvemmin kuin koko maassa, johtuen teollisuu-
den merkittavasta osuudesta Pirkanmaalla. Vaestdon suhteutettuna alueen teollisuus on
koko maan suurin. Pirkanmaata voikin kuvata Suomen talousveturiksi, jos mittapuuna pi-
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detaan teollisuutta seka sen jalostusastetta ja tuottavuutta. Vaestollinen huoltosuhde on n.
54 %, joka on hieman alempi kuin koko maassa keskimaarin ja taloudellinen huoltosuhde
vastaavasti korkeampi kuin koko maassa keskimaarin. Vaestosta n. 70 % on suorittanut
vahintaan keskiasteen koulutuksen. Pirkanmaan vaeston koulutustaso on koko maan kor-
kein yhdessa Pohjois-Pohjanmaan kanssa. Tyoéllisesta tydvoimasta yrittajina toimii noin 26
000 henkilda, yksityisen sektorin palkansaajia on noin 192 000 henkila ja julkisella sekto-
rilla tydskentelee 51 000 henkilda.

Palvelusektorin merkitys kasvaa taloustilanteen muutoksia seuraten. Sektorin kasvu
syntyy korkeasuhdanteen aikana ja hiipuu laskusuhdanteen kestettyd noin puoli vuotta,
eli on merkittdva muuttuja tydllisyyden kannalta vaikeimpien aikojen yli. Kaupanalan kas-
vu Pirkanmaalla on ollut hyvaa niin tukkukaupan kuin vahittaiskaupan osalta viimeisten
vuosien aikana. Merkitys talouden kasvulle on kausivaihtelusta ja taloustilanteesta riippu-
matta melko samanlainen. Ikavana seikkana on ollut kaupan konkurssien kasvu kuluneen
vuoden aikana.

Maaseutu on Pirkanmaalla elinvoimainen ja joustava toimialan sisalla tapahtuvaan ra-
kennemuutokseen. Tilakoko on kasvanut ja kasvaa nopealla tahdilla, tosin maatalousyrit-
tajien maara on laskusuunnassa. Myds maatalouden investointien suhteen Pirkanmaa ei
ole kovin aktiivinen. Vaestdmaaraan suhteutettuna Pirkanmaa ei sijoitu maakuntana ko-
vinkaan lahelle karkisijoja. Vuoteen 2020 mennessa aktiivisten tilojen maara vahenee vii-
denneksella nykyisesta. Perusvaylaverkon kunnostaminen on Valtatie 3:n osalta Tampe-
re-Vaasa Hameenkyroén kohdalle suunnitteilla ohitustie. My6s ratatieverkon Tampereelta
eteldan pain aiotaan parantaa.

Tyollisyystilanne tulee muuttumaan tulevaisuudessa niin, etta tydévoimapula josta osa
toimialoista karsii jo nyt, tulee laajemmin eri ammattiryhmia kattavaksi ongelmaksi. Ns. pul-
lokaula-aloiksi voi mainita sosiaali- ja terveydenhuoltoalan, opetusalan ja sen oheistoimin-
ta seka teollisuudessa metallialan moniosaajien tarpeen kasvu. Markkinointi- ja myyntihen-
kiloston koulutuksen merkitys on myos huomioitava, koska pelkka tuotteen valmistukseen
liittyvd osaaminen ei vield kuitenkaan saa tuotetta varastosta liikkeelle, vaan vaatii vahvan
ja osaavan markkinointiresurssin yritykseen. PK-sektorille voisi suositella yhteishankinta-
koulutusta, jotta heidan mahdollinen tuotekokonaisuus ja ennen kaikkea omatuote saadaan
mm. vientimarkkinoille ilman, ettd yrityksen taloudelliset resurssit loppuvat kesken. Kau-
pan- ja palvelualojen osalta osa seutukunnista tulee kokemaan tyévoimapulaa. Samoin tu-
levaisuudessa on entistd enemman luotava tutkintokeskeisen koulutuksen rinnalle eraan-
lainen moduulikoulutus eri koulutustasojen seka oppilaitosten valille

Pirkanmaan tulevaisuus on positiivisen oloinen. Maakunta on erittdin vetovoimainen ja
tarjoaa monipuolisen elinkeinorakenteensa myéta hyvat elinkeinoelaman ja tydmarkkinoi-
den toimintapuitteet. Vahvuutena on laaja vaestdpohja, monipuolinen yritysrakenne, inno-
vatiivinen kehitysymparistd seka korkealuokkainen koulutustaso. Vahvuutena nyt ja tule-
vaisuudessa on edelleen ICT-osaaminen, kumi- ja muoviteollisuuden osaaminen, konepa-
jateollisuuden uudet kehittyneet tuotteet, biolddketieteen tutkimus- ja kehitystyé seka mo-
net uudet innovatiiviset yritykset mm. pelialan tuotteiden kehittamisessa. Yrityksilla on mo-
nia suurisuuntaisia hankkeita oman toimialan maailmanmarkkinoiden suhteen, jopa aja-
tuksella alan johtavaksi toimijaksi.
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Yritykset arvioivat, ettd seuraavien vuosien aikana yritystoiminnan kannattavuus para-
nee. Tulevaisuudessa entista enemman Pirkanmaan hyvinvointi rakentuu pienten ja keski-
suurten sekd mikroyritysten varaan. PK-yritysten ja mikroyritysten olemassaolon merkityk-
sen ymmartaminen julkisensektorin osalta ajoissa mahdollistaa lahitulevaisuudessa uusi-
en tyopaikkojen syntymisen seka omalta osaltaan lisddamaan yhteisdverotuloja.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Tampereen seutukunta

Tampere, Nokia, Kangasala, Vesilahti, Lempaala, Pirkkala, Hameenkyrd, Orivesi,
Yl6jarvi, Palkane

Tampereen seutukunnassa asui joulukuun 2013 lopussa 386 847 henkilda, vuoden aikana oli kasvua yli
3 800 henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 23 716 yritysten toimipaikkaa. Tampereen seutukunnan
alueella on 76 prosenttia kaikista Pirkanmaan yrityksista. Joulukuun 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoi-
den osuus tyévoimasta oli 15,2 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 28 869. Ty6ttémien tydnhakijoiden maa-
ra nousi 21 % verrattuna edellisvuoden joulukuuhun ja keskimaarin vuositasolla tammikuu-joulukuu 2013
ty6ttomien tydnhakijoiden maara nousi 23 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Tampereen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -— 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Yleinen tunnelma alueella

Tampereen seutu on ollut perinteisesti vetovoimainen ja tarjonnut monipuolisen elinkeino-
rakenteensa myota hyvat elinkeinoelaman ja tydmarkkinoiden toimintapuitteet. Vahvuute-
na on laaja vaestdpohja, monipuolinen yritysrakenne, innovatiivinen kehitysymparisto seka
korkealuokkaisen koulutustason tarjoava oppilaitosverkko. Vaesto kasvoi Tampereen seu-
dulla 3 808 henkildlla ja seutukunnalla oli koko Pirkanmaan voimakkaimmin kasvanut kun-
ta, Nokia, jonka vakiluku kasvoi vuoden 2013 aikana 307 henkildlla. Alueella olevista kun-
nista, lukuun ottamatta Tamperetta kokonsa puolesta (kasvua 2 514 henkil6d), kasvoi Lem-
paalan vakiluku 283 henkildlld, Kangasalalla 203 henkildlla, Ylojarvella 187 henkildlla ja
Pirkkalassa 147 henkilolla.

Seutukunnan alueen yhteistoiminta on vahvaa ja sisaiset markkinat puskuroivat kysyn-
nan laskua. Alueella ostovoima on Pirkanmaan korkeinta. Lisaksi positiivista on, etta yrityk-
set varautuvat erilaisiin tulevaisuuden vaihtoehtoihin ja uudistavat liiketoimintaansa seka
etsivat aivan uusia yritystoiminnan mahdollisuuksia. Negatiivista on, ettd epavarmuus na-
kyy tilauskantojen lyhyytena ja uusien tilausten vahyytena seka nyt merkittavina irtisano-
misina. Rahoitusmarkkinoiden epavarmuus siirtda investointeja tulevaisuuteen. Pakolliset
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toimintoja yllapitavat investoinnit tehdaan. Tampereen seutukunnan yleistilanne on heikom-
malla tasolla kuin vuotta aiemmin, eli parempaa taloustilannetta odottava. Elinkeinoelaman
tilanne lahitulevaisuudessa sailyy samankaltaisena verrattuna nykytilanteeseen. Muutos
parempaan arvioidaan tulevan vuoden 2014 lopulla.

Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Alueella sijaitsee merkittavia eri teollisuusalojen vienti- ja kotimarkkinayrityksia ja kansain-
valisten, erityisesti euroalueen rahamarkkinoiden epavarmuus hidastaa teollisuuden ra-
kennemuutosta, joka jatkuu edelleen. Teknologiateollisuuden tilauskirjat ovat ohentuneet
ja irtisanomiset ovat lisdantyneet. Alalla on koettavissa murros ja muutos erilaisen toimin-
taymparistdn osalta. Teknologiateollisuuden tilanne ei ole kuitenkaan heikko, mutta teolli-
suudessa keskeisten yritysten uudistuminen on ollut hidasta. Nokian muutoksen seurauk-
sena on syntynyt yrityksia, joissa Nokian entiset tyontekijat hyddyntavat omaa osaamistaan
uusien innovaatioiden syntymisessa. Konepaja-alan tilanne on ollut huolestuttava, taan-
tuma on vaikuttanut suhteellisen paljon alan tilauskantaan, sek& sen vuoksi alan tydllista-
vyyteen. Konepaja-alalla olisi tarve saada alihankinnan lisdksi my6s enenevassa maarin
omaa tuotetta suoraan markkinoille ilman ketjutusta. Uusi tulevaisuuden osaamisen ja tut-
kimuksen ala saattaa olla bioklusteri, joka on kasvamassa Tampereen seudulla. Alueella
on kehitetty maaratietoisesti biotieteiden ja bioteknologian osaamista. Korkeatasoinen tut-
kimus- ja koulutusosaaminen tarjoaa vahvan tukiverkon alan yrityksille. Cleantech-teknolo-
gian merkitys korostuu maailmalla koko ajan enemman ja Tampereen seutukunnan alueel-
la oleva alan osaaminen olisi saatava nopeasti kaupallistetun palvelun tai tuotteen tasolle.

Pirkanmaalla on hyva sijainti ja Iantisen ohitustien valmistumisen jalkeen myos hyvét lo-
gistiset yhteydet esimerkiksi lentokentaltd joka suuntaan, joskin kehitettdvaa on seka len-
to- ettd rautatieyhteyksissa. Nykyisia yhteyksia kehittamalla/optimoimalla saadaan paran-
nuksia aikaan esim. junaliikenne Pietariin. Pitkalla aikavalilla ratapihan siirto tulee eteen ja
tdhan vaaditaan melkoiset taloudelliset resurssit ja valtion mukaan tuloa rahoituksen osal-
ta. Tampereen logistinen sijainti on valtakunnallisesti hyva. Tampere on eraanlainen liiken-
teenjakaja Suomen suurimpien kaupunkien osalta.

Merkittavimmat valmistuneet investoinnit ovat Hampin parkki (Tampereen keskustan
maanalainen parkkitalo), Vuoreksen lahidalue ja Linnakallion alue Pirkkalassa ja juuri kayn-
nistynyt rantavaylan tunneli tulevaisuudessa tdydennettyna uusilla asuinrakennuksilla, Pir-
kanmaan keskuspuhdistamo, useiden koulujen ja paivakotien perusparannushankkeet, kau-
punkiraitiotien 1.vaihe ja muut joukkoliikennehankkeet, useat uudet asuinalueet seka uu-
tena projektina Sarkanniemen huvipuiston alueelle avattu Sarkanniemen Koiramaki ja No-
kia-Yloéjarven-Tampereen risteysalueelle Kolmen Kulmaan Myllypuroon suunniteltu yritys-
alue, jonka odotetaan tuovan alueelle n. 4 000 tyopaikkaa. Nokian kaupungin teollisuus-
alueelle tehdyn viemariverkoston laajennuksen on arvioitu tyollistavan yrityksissa useita
satoja henkil6itad. Suurehko alkanut hanke on lkean viereen rakenteilla oleva kauppakes-
kus seka toisena merkittavana kohteena Pirkkalaan osittain jo valmiina oleva teollisuus-
ja kauppakeskittyma. Lisaksi tulevaisuudessa siintelee uusi keskusareena, ja sen ymparil-
le suunnitellut tornitalot. Naiden arvioidaan luovan n. 1 500 tydpaikkaa alueelle. Lempaa-
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Ian Marjamaen alueelle rakennetaan Ideaparkin viereen tulevaisuudessa toinen iso kaup-
pakeskus, joka keskittyy erikoistavaroihin. Ylojarvelle valmistui 2012 uusi koulukeskus,
jossa sijaitsevat ammattikoulu ja lukio. Keskuksessa on 1 000 oppilaspaikkaa. Kangasa-
lan kunta markkinoi edelleen Kallion teollisuusaluetta yrityksille. Saarioinen Oy on inves-
toinut Kangasalan Sahalahden tuotantoyksikkdon rakennuttamalla uuden toimitilan tuote-
kehitysosastolle. Tampereen seudun yrityksistad 53 % arvioi yrityksensa kasvavan seuraa-
van 12 kuukauden aikana.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Kuluvan vuoden aikana tyéttémien maara nousi ja valuma yli vuoden ty6ttémana olleiden
virtaan kasvoi olennaisesti. Nuorten tyéttémyys nousi vuositasolla verrattuna lahes kolman-
neksen ja pitkaaikaistydttdmien maara nousi 45 prosenttia seka yli 50-vuotiaiden tyéttomien
tydnhakijoiden maara kasvoi 17 %. Tampereen kaupungin tyéttémyystilanne on ollut vuo-
sia yksi heikoimmista vertailtaessa 20 maan suurinta kaupunkia. Tampere oli vasta jaetulla
17 sijalla, eli kolmanneksi korkein mika osoittaa, etta tyodllisyyskehitys ei ole mennyt toivot-
tavaan suuntaan. Tampereen seutukunnan tilanne ty6ttdomyyden osalta on melko hankala.

Tyoéllisyyden maaran ja rakenteen kehitys ei ole niin suotuisa lahitulevaisuudessa kuin
niiden pitaisi olla. Tilanne saattaa kuitenkin muuttua nopeasti talouden kehityksen my6ta.
Tilanne arvioidaan olevan huonompi kuin vuosi sitten ja muuttuvan positiivisempaan suun-
taan 6-12 kk kuluessa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Perinteisesti terveydenhuolto- ja hoiva-alan tydévoiman saatavuudessa on ongelmia. Sa-
moin rakennusalan tyonjohtotehtavien osalta on ollut hankaluuksia, erityisesti tydmaames-
tareista. Kaupan alalla tydllisyys paranee, mutta vasta kun infrastruktuuri on valmis eli isot
investointihankkeet saadaan paatdkseen. Toisena tydvoimaa tarvitsevana on hoiva-ala,
jossa on odotettavissa kaupan alan epatyypillisten tydsuhteiden vuoksi rekrytointiongel-
mia. Syyna ovat mm. vuorotyd, provisiopohjaisuus, osa-aikaisuus ja muut epatyypillisille
tydsuhteille ominaiset piirteet kuten palkkaus ja/tai tydaika. Palveluja koskevat myds edel-
I& todetut ongelmat. Uutena ongelmana on syntynyt merkittava akateemisen koulutuksen
saaneiden tyottdmien tydnhakijoiden ryhma.

Tampereen seutukunnan vaeston osuus koko Pirkanmaan vaestdsta on 77 prosenttia.
Tyo6ttdmien tydnhakijoiden osuus kaikista Pirkanmaan tyottémista tydnhakijoista on 81 pro-
senttia. Osuus on samalla tasolla viime vuoden tilanteeseen verrattuna.
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Etela-Pirkanmaan seutukunta
Valkeakoski, Akaa, Urjala

Etela-Pirkanmaan seutukunnassa asui joulukuun 2013 lopussa 43 389 henkil6a, vuoden aikana laskua oli
91 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 271 yritysten toimipaikkaa. Joulukuun 2013 lopussa ty6tto-
mien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 14,5 % ja ty6ttdmia tyonhakijoita oli 2 920. Ty6ttdmien tydnhaki-
joiden maara nousi 17 % verrattuna edellisvuoden joulukuuhun ja keskimaarin vuositasolla tammikuu-jou-
lukuu 2013 ty6ttdmien tydnhakijoiden maara nousi 12 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Etela-Pirkanmaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Yleinen tunnelma alueella

Seutukunta on kilpailukykyinen, korkean osaamisen ja ammattitaitoisen tyévoiman tarjoa-
va alue. Eteld-Pirkanmaan vahvuuksia ovat kestava vaestdnkasvu, usean yritysaluekaa-
van vireilldolo. Haasteena koetaan ty6ttdmien tydnhakijoiden maara ja tyéttdmyyden ra-
kenne seka uusien yritysten hankinta, lahinna kaupanalalle ja palvelusektorille. T&k -toi-
mintaan odotetaan kasvua. Alueella vallitsee positiivinen ilmapiiri tulevaisuuden suhteen.

Seutukunnan yritysten tilauskirjat ovat lahes normaalitasolla, mutta tilauskannat lyhyi-
ta, mika aiheuttaa huolta, seka jarruttaa investointeja ja yleensa kysynnan elpymista. Alu-
een vahva alihankintaketju on karsinyt tilauskannan muutoksista kaikista eniten. Osittain
tilanne johtuu oman tuotteen puuttumisesta ja tuotanto perustuu lahes kokonaan alihan-
kinnasta tulevalle tulokselle. Muutamia suuria investointeja on alueella tehty, kuten Akaan
seudulla mittavat hoitorakennusten peruskorjaus- ja uudisrakentaminen. Etela-Pirkanmaa
vetaa yrityksia juuri hyvan sijaintinsa vuoksi. Uudet yritysalueet kuten Jutikkala (kaavoitus
valmistui 2012) ja Yritys -Konho (valmistumassa) takaavat hyvan kasvualustan uusille yri-
tyksille. Uusiutuvan energian teknologista kehitysta edustaa Humppilan ja Urjalan alueel-
le suunnittelussa oleva tuulimyllypuisto, joka on saanut uutta "tuulta” toiminnan aloittami-
sen suhteen. Uusiutuvan energian mahdollisuudet tulevat testattua talla mahdollisesti to-
teutuvalla hankkeella. Odotukset onnistumiselle ovat kovat. Vastaavia hankkeita on harkit-
tu useaan kohteeseen Pirkanmaan alueella.

Alueen yhteydet ovat loistavat. Valkeakosken Jutikkalan ja Akaan Yritys-Konhon yritys-
alueet muodostavat keskeisen Tampereen etelapuolisen logistisen vyohykkeen. Etela-Pir-
kanmaan halki kulkee Helsinki-Tampere moottoritie, joka mahdollistaa tehokkaan logisti-
sen toiminnan alueen sisalla.

Kehityssuunta on hyva, Valkeakoskelle on rakennettu paljon ja monet uudiskohteet ovat
valmistuneet tai valmistumassa. Pientalorakentaminen on voimakkaassa kasvussa alueen
kunnissa. Valkeakosken kaupungin palvelurakenne uudistuu ja tarjoaa palvelualan tyonte-
kijoille uusia mahdollisuuksia. Uudet kaupan ja palvelualan tydpaikat tuovat positiivista jul-
kisuutta ja kiinnostavuutta asuinpaikkana.
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Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Keskeisia toimialoja ovat edelleen paperi- ja pakkausteollisuus, metalliteollisuus, elintarvi-
keteollisuus ja muovialanteollisuus seka elementtiteollisuus. Suuria yt-neuvotteluita ei ole
toistaiseksi odotettavissa. Paperija metalliteollisuus elpyy globaalin kysynnan kasvaessa.
Nakymat riippuvat euroalueen kehityksesta ja viennin vedosta, rahoitusmarkkinat nayttavat
edelleen epavarmoilta ja vaikutukset ovat suoraa kielteiset viennin liikkkeellelahddn osalta.
Kasvualoina ovat kauppa- ja palvelualat ja muutamat energiatekniikkaan liittyvat uudet te-
olliset yritykset. Nakymat ovat hyvat varsinkin kotimarkkinoilla. Etela-Pirkanmaan yrityksista
45 % ilmoitti kasvavansa seuraavan 12 kuukauden aikana. Kasvualoina voi pitda element-
titeollisuutta, sairaalatuotteita valmistavaa yritystoimintaa seka leipomoalan yritystoimin-
taa. Valkeakoskella teollisuuden osuus alueen koko bruttokansantuotteesta on ollut valta-
kunnan karkiluokkaa, eli 1ahes 50 % BKT-kertymasta. Elinkeinoelaman muutokset kohdis-
tuvat erityisen rankasti teollisuusvaltaiseen elinkeinorakenteeseen kun toisaalta seka yk-
sityisten etta julkisten palvelujen kasvu on ollut voimakasta. Suurteollisuus ei enaa inves-
tointienkaan yhteydessa lisaa tydvoimaa, vaan pienistd ja keskisuurista yrityksista on tul-
lut uusia tyontekijoita tyollistava elinkeinolohko. On my6s uudelleen arvioitava julkista sek-
toria palvelujen tuottajana ja annettava tilaa markkinaehtoiselle palvelutuotannolle. Muu-
tos tdhan saattaa olla hyvin nopea. Toimitiloja on alueella tarjolla hyvin, kokoluokan osal-
ta pienien toimitilojen menekki olisi selvasti suurempi. Etela-Pirkanmaan osalta ELY -kes-
kuksen ja sidosryhmien paneelin yhteenveto oli se, etta elinkeinoelaman nakymat ovat en-
tiselldan, ja sailyvat samankaltaisina 6 kuukautta eteenpain. Positiivinen suunnan muutos
tapahtuu noin 12 kk kuluttua verrattuna tahan hetkeen.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Etela-Pirkanmaalla suuret teollisuuden tydnantajat ovat rakennemuutoksen vuoksi irtisa-
noneet tai vahintaankin lomauttaneet tydvoimaansa viime vuosina niin, etta sinansa enna-
tyksellinen uusien yrityksien syntyminen ei ole taysin pystynyt kompensoimaan tyopaikka-
menetyksia. Etela-Pirkanmaan kuntien tyéttdémyysasteet komeilevatkin Pirkanmaan karki-
sijoilla. Toinen ongelma on ollut hidas vaestdnkasvu ja erityisesti seutukunnan reuna-alu-
eilla, kuten Urjalassa ja Kylmakoskella. Tyottdmien tydnhakijoiden maara lisaantyy hieman
l&hitulevaisuudessa, mutta alueen teollisuusyritysten sekd kaupan- ja palvelualan tydvoi-
man kasvava tarve, eli rekrytointiongelmat tulevat jatkossa hidastamaan ja vahentamaan
ty6ttdmien tydnhakijoiden maaran kasvua. Vuoden 2013 aikana alueella kaytiin useita yt-
neuvotteluja ja poiketen edellisesta taantumasta 2008—2009 ei lomautuksia kayteta vaih-
toehtona, vaan henkildston vahennykset toteutuivat paddsaantdisesti irtisanomisina. Kuiten-
kaan irtisanottujen maara ei ole samaa luokkaa kuin lomautettujen maara vuonna 2009.
Perinteisesti alueen teollisuuden irtisanotut ovat tehneet kapealla osaamisella ja vahaisel-
14 koulutuksella tyéta vuosikymmenet ja on todella haasteellista tyollistyd uudestaan no-
peasti. Alueen viranomaiset ovat kiinnittdneet tdhan onneksi ajoissa huomionsa ja ty6tto-
mien tydnhakijoiden maaran kasvua on jatkuvasti ehkaisty erilaisilla toimenpiteilla. Tyot-
tomyyden rakennetekijdiden kehitys oli vuositasolla myonteistd kaikissa muissa tarkaste-
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luosioissa paitsi vajaakuntoisissa. Tyottdomyyden kasvu kosketti edelleen vahvasti miehia,
osuus kaikista tyottdmista tydnhakijoista 57 %. Pitkdaikaisty6ttdémyys oli kasvussa, yli 30
prosenttia. Yli 50-vuotiaiden m&ara nousi vuositasolla 9 prosenttia. Nuorten ty6ttdmyys kas-
voi my6s vuonna 2013. Kasvu oli viidennes vuoden 2012 luvuista. Talouden epavarmuus
aiheuttaa varovaisuutta yrityksissa ja yritykset eivat ole tehneet jatkoja maaraaikaisiin tyo-
suhteisiin eivatka palkkaa lisaa vakea. Nyt on nuorten tydllistyvyyden kannalta paras aika
vuodesta. Nuorten tyéttdmyyden kasvussa on painetta. Etela-Pirkanmaan tilanne tyotto-
myyden rakenteen osalta on ollut viime aikoina kohtalainen.

Etela-Pirkanmaan ty6ttdmyystilanne heikkeni verrattuna vuotta aiempaan tilanteeseen,
mutta arvioidaan paranevan 6—12 kuukautta eteenpain tarkasteltuna.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Sosiaali- ja terveydenhuolto on edelleen ongelmallinen ja kohtaanto-ongelma nayttaa li-
saantyvan. Tydvoimatarve on kohdistunut |&hinna sosiaalitydntekijéihin ja hammaslaaka-
reihin. Kaupanala seka yleisesti palvelusektori tulee tarvitsemaan lisatydvoimaa lahivuo-
sina ja taman tarpeen tyydyttaminen edellyttda koulutuksen lisdysta seka panostusta alo-
jen kiinnostavuuteen. Tama tilanne saattaa kuitenkin kdantya nopeasti rekrytointiongelmi-
en suuntaan, johtuen yritysten lahitulevaisuudessa syntyvaan henkildston lisdystarpeisiin.
Teollisuuden tilanteen parantuminen lahitulevaisuudessa vaikuttaa konepaja-alan tytpaik-
kojen kasvuun positiivisesti, tosin vaatimukset osaamiselle myds muuttuvat.
Etela-Pirkanmaan vaestdon osuus koko Pirkanmaan vaestosta on 9 prosenttia. Tyotto-
mien tydnhakijoiden maara Pirkanmaan kaikista ty6ttémista tydnhakijoista on 8 prosenttia.

Yla-Pirkanmaan seutukunta

Mantta-Vilppula, Ruovesi, Virrat, Juupajoki

Yla-Pirkanmaan seutukunnassa asui joulukuun 2013 lopussa 25 103 henkil6a, Vuoden aikana vaesto va-
heni 229 henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 676 yritysten toimipaikkaa. Joulukuun 2013 lopussa
tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 13,5 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 1 462. Ty6ttémien tydn-
hakijoiden maara kasvoi 9 prosenttia verrattuna edellisvuoden joulukuuhun ja vuositasolla tammikuu-joulu-
kuu 2013 ty6ttémien tydnhakijoiden maara nousi 3 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Yla-Pirkanmaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Yleinen tunnelma alueella

Alueen vahvuuksia ovat pitka teollinen perinne ja monipuolinen pienyrityskanta seka kult-
tuuri- ja matkailu. Haasteita ovat teollisuuden rakennemuutos, koulutuspaikkojen vahene-
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minen ja monipuolisuuden puute seka ikarakenteen muutos negatiiviseen suuntaan. Suu-
ret teolliset tybnantajat vahenevat, toisaalta samalla pienyrityskanta kasvaa. Pienta positii-
vista virettd on saatu matkailu- ja kulttuuritoimialalle liittyen Serlachius-museon laajennuk-
sen aikaansaama matkailun tuloksen kasvu. Mantta-Vilppulassa syntyy uutta liiketoimin-
taa sosiaali- ja terveydenhuoltoalalle. Pienyritysten maaran kasvu syntyy kiinnostuksesta
yrittdjyyteen. Suuret yritykset aiheuttavat jatkuvaa epavarmuutta ja siirtdvat toiminnan pai-
nopistetta alueen keskisuurten seka pienten yritysten harteille. Muutos on onneksi ollut hi-
dastempoinen ja toimiva yrityssektori on selvinnyt muutoksesta melkoisen hyvin. Alueel-
la on vahvaa alihankintateollisuutta ja uusia materiaaleja hyédyntavia yrityksia. Haastee-
na on perinteisen alihankintateollisuuden kilpailukyvyn kehittaminen ja komposiittimateri-
aalien kaupallistaminen. Lisaksi alueen matkailumarkkinointia pitaa entisestaan kehittaa.
Alueen yleistilanne on kohtuullinen, vaikkakin tulevaisuuden nakymat ovat teollisuudessa
vahvasti hdmaranpeitossa. Kasvuyritykset toimivat paasaantoisesti palvelualalla seka tek-
nologia-alalla.

Alueellinen strategiatyd ja akillisten rakennemuutosten ohjelman toimenpiteet ovat kdyn-
nissa. Elinkeinolliset painotukset tuleville vuosille seudullisesti ovat: 1) Puu- ja teknologia-
teollisuus 2) Palveluliiketoiminta 3) Matkailu- ja kulttuuri. Yla-Pirkanmaan kehittamistee-
moihin kuuluu kumi- ja muovialan toiminnan tukeminen ja toimintaymparistén parantami-
nen. Alueellinen muovialantuotteiden valmistus mm. Virroilla keskittyy muovien uusiokayt-
to6n teollisuuden tarpeita silmalla pitden. Yla-Pirkanmaan toiminta-ajatukseen kuuluu myés
matkailun ja kulttuurin eriosa-alueiden tukeminen ja kehittdminen. My&s kaupan ja yleises-
ti ottaen eri palveluiden parantaminen koetaan kilpailukyvyn kannalta oleellisen tarkedk-
si kokonaisuudeksi.

Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Paperi- ja teknologiateollisuus ovat olleet alueen keskeisia toimialoja. Nakymat ovat pape-
riteollisuudessa osalta hieman huonontuneet, samoin alueen muiden puutuotteiden valmis-
tus on vahentynyt. Muovialalla tilauskanta on kohtuullisella tasolla ja kausivaihtelut huomi-
oon ottaen lahes samalla tasolla kuin vuosi sitten. Metalliala on odottavalla kannalla, suu-
riin investointeihin ei olla 1ahddssa, yt-neuvotteluja ja mahdollisia irtisanomisia on odotet-
tavissa, lahinna metalliteollisuuden osalta. Alueella toimii muutamia komposiittivalmistajia,
jotka ovat kasvamassa taantumasta huolimatta ja potentiaalisia kasvuyrityksia. Kehittyvi-
en yritysten tilauskannat ovat kohtuullisella tasolla, mutta investoinnit ovat viela pienia. Yla-
Pirkanmaan yrityksista ilmoitti 39 prosenttia haluavansa kasvua seuraavan 12 kuukauden
kuluessa. Alueen suurin investointi on uusi museo, jonka rakentaa Serlachius-saatio. In-
vestoinnin pitdisi valmistua kesalla 2014. Talla hetkella alueelle ollaan suunnittelemassa
muutamien yritysten kanssa tuotantotilojen laajennuksia.

Logistiset yhteydet hoidetaan lahinnd maantieverkon kautta. Kaytéssa on rautatie ai-
noastaan Mantta-Vilppulan suunnalla. Polttoaineen hinnankorotukset vaikuttavat kuljetus-
kustannuksiin ja pakottavat yrityksia miettimaan eri vaihtoehtoja. Tavarantoimituksen hin-
nat nousevat ja hinnannousua ei voida kokonaisuudessaan lisata tuotteisiin. Tieverkko on
muuten paapiirteittdin kunnossa, kiskolilkkennettd kaytetdan aina kun mahdollista. Alueel-
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la olevien vapaiden toimitilojen tarve on samankaltainen kuin vastaavissa seutukunnissa,
pienten toimitilojen saanti on olennainen ongelma. Yla-Pirkanmaan elinkeinoelaman naky-
méat ovat entisellddn vuoden takaiseen verrattuna. Paranemista nahtiin tilanteeseen vas-
ta lahitulevaisuudessa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmyys on kuitenkin vuoden aikana kasvanut Yla-Pirkanmaalla. Osalle irtisanotuista
ja lomautetuista tydmarkkinoille palaaminen on ollut huomattavan vaikeaa ja vaatii pitka-
janteista tyota. Tyollistymista vaikeuttaa mm. vanhentunut koulutus, yksipuolinen tyokoke-
mus ja uudelleen kouluttautumismahdollisuuksien vahyys. Hakijakannan suhteellisen kor-
kea ika ja tydvoiman heikko kysynta vaikeuttavat osaltaan tilannetta.

Talla hetkelld on tiedossa vain muutamia uusia irtisanomisia tai yt-neuvotteluita, 1ahin-
na nama ovat koskeneet maaraaikaisia, joista suurin osa on realisoitunut irtisanomisina.

Nuorten alle 25-vuotiaiden ty6ttdmyys on yllattaen laskenut 13 prosenttia vuoden takai-
sesta tilanteesta. Tama tilanne on alueen tulevaisuuden kannalta erinomainen asia, koska
juuri nuoret muuttavat maakunnan reuna-alueilta kasvukeskuksiin vieden samalla osaami-
sensa mukanaan. Toisaalta osalla nuorilla on myds moninaisia ongelmia, joten heidan oh-
jaamisensa eteenpain vaatii erityisia ponnistuksia. Nuorisoty6ttdmyyden arvioidaan kasva-
van viela nykyisesta. Yli 50-vuotiaiden tilanne ei ole merkittavasti muuttunut vuoden 2013
aikana verrattuna vuoden 2012 vastaavaan aikaan. Yli 50-vuotiaita on 4 % enemman tyot-
tdmana tyonhakijana. Yli vuoden ty6ttdmana olleiden maara laski 1 prosentilla. Seutukun-
nan alueen rakenteellinen ty6ttdmyys on hyvalla mallilla verrattuna muihin Pirkanmaan seu-
tukuntiin. Arvion mukaan ty6ttémyystilannetta pidettiin vuoden takaiseen verrattuna huo-
nompana ja hieman paranevan 6 ja 12 kuukauden eteenpain tarkasteluissa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Mitdan suuria rekrytointeja ei ole tiedossa. Tietyissa ammateissa on olemassa jo tyovoi-
mapulaa, kuten metallialan moniosaajista seka opetusalan henkildstosta. Parhaat tyéllis-
tavat alat talla hetkella ovat palvelut, matkailu, sosiaali- ja terveysala, siivoustydssa seka
majoitus- suurtaloustydssa. Yla-Pirkanmaalla koulutetaan jonkin verran aloille, joilla ei ole
alueella riittavasti kysyntaa. Koulutusaloja olisi syyta tarkentaa muuttuvan tilanteen mu-
kaisesti mahdollisimman nopeasti, jotta alueellinen yrityskanta jatkossa saisi osaavaa tyo-
voimaa helpommin. Alueella on ongelmana korkeamman koulutusasteen omaavien hen-
kildiden saanti tydmarkkinoiden kaytettavaksi. Markkinointitaitoisen henkildstdn tarve kas-
vaa lahitulevaisuudessa, kun talouden tilanne on hieman kehittynyt parempaan suuntaan.

Yla-Pirkanmaan vaeston osuus on koko Pirkanmaan vaestdsta 5 prosenttia. Tyottdmi-
en tydnhakijoiden osuus kaikista tyottdmista tydnhakijoista 4 prosenttia.
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Lounais-Pirkanmaan seutukunta

Punkalaidun, Sastamala

Lounais-Pirkanmaan seutukunnassa asui joulukuun 2013 lopussa 28 727 henkil6a. Vuoden aikana vaes-
td vaheni 353 henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 087 yritysten toimipaikkaa. Joulukuun 2013
lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 10,6 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 1 334. Tyot-
tomyys kasvoi edellisvuoden joulukuusta peréati 44 % ja vuositasolla tammikuu-joulukuu 2013 ty6ttdmien
tydnhakijoiden maara kasvoi neljanneksen verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Lounais-Pirkanmaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Yleinen tunnelma alueella

Lounais-Pirkanmaan seutukunnan yrityskanta on monipuolinen ja alueella on paljon hyvin
toimeentulevia pk-yrityksia. Seudun taloudellinen hyvinvointi ja kehitys ei ole sidottu muu-
tamaan suuryritykseen. Alueella on kuitenkin kaivattu tyodllistdvan vaikutuksen vuoksi suu-
rehkoja yrityksia pitemman aikaa. Silti asiaa ei ole pidetty vakavana ongelmana ja panos-
tukset on siirretty pk-sektorin kehittdmiseen. Yritykset ovat hyvin verkostoituneita ja ovat ha-
keneet yhteisty6- ja verkostokumppaneita aktiivisesti myds omalta seutukunnalta. Osaava
alihankintakumppani siis 16ytyy helposti. Pienia yrityksia vaivaa markkinointiosaamisen ja
kasvuhalukkuuden puute. Tulevaisuuden suuria kysymyksia on osaavan tyévoiman saata-
vuus. Tama koskee erityisesti sosiaali- ja terveysalaa seka teknologia teollisuuden erikois-
osaamista, ettd perusteollisuutta. Liséksi haasteena on myds uusien kasvuhakuisten yri-
tysten houkutteleminen alueelle. Alueen tilannetta vaikeuttaa pk-sektorilla rahamaaraises-
ti pienet liikevaihdot, jotka eivat synnyta nakyvaa muutosta yhteisdverokertymassa. Huol-
tosuhde koetaan ongelmaksi lahivuosina.

Uusia yrityksia syntyi 2013 hieman vdhemman kuin vuotta aiemmin. Uudet yrityksen
ovat suurimmalta osaltaan pienia alle 10 henkilda tyollistavia yrityksia. Voidaan sanoa, etta
Lounais-Pirkanmaalla on yleisesti positiivinen vire elinkeino- ja yritystoiminnassa. Seudulla
on menossa useita erilaisia kehittamis- ja verkostoitumishankkeita, joilla tAhdataan tydela-
man ja osaamisen kehittdmiseen yhteistydssa eri hallinnon alojen viranomaisten, elinkei-
noelaman, koulutusorganisaatioiden ja kuntien kesken. Lounais-Pirkanmaa koetaan yritys-
myOnteisena alueena ja yritysten hyvinvointiin panostetaan seka niiden toivotaan tulevai-
suudessa investoivan alueelle entistd enemman. Alueen kehittdmisteemoihin on kuulunut
kumi- ja muovialan toiminnan tukeminen ja kehittdminen. Paikallisissa muovialan yrityksis-
sa on keskitytty mm. elastomeeritekniikan hyédyntamiseen ja tutkimukseen.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 83



Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Lounais-Pirkanmaan keskeiset toimialat yrityssektorilla ovat metalliteollisuus sekd kumi- ja
muoviteollisuus. Nakymat ko. aloilla on kohtalaisen hyvat. Useissa alueen yrityksissa on pa-
nostettu kansainvalisyyteen ja vientiin, seka kehittamistyohon ja yritysten valiseen keskinai-
seen yhteistydhon. Yritysten tilauskannat yleisesti ovat vuoden aikana olleet kohtalaisia taan-
tumasta huolimatta, rekrytointien suhteen osassa yrityksia ollaan oltu varovaisia, mutta liiket-
ta tydmarkkinoilla kuitenkin on. Teollisuuden moniosaajien hankinta on ollut Lounais-Pirkan-
maalla jatkuva haaste, samoin korkeasti koulutetun osaajaryhman hankinta alueen teollisuu-
den pk-sektorille. Luoteis-Pirkanmaan yrityksista puolet iimoittaa hakevansa kasvua seuraavan
vuoden aikana. Ty6paikkaomavaraisuus on Lounais-Pirkanmaalla toistaiseksi hyva. Tama on
myds osaltaan auttanut alueen taloustilannetta sailymaan keskimaaraista paremmalla mallil-
la. Toimitilaongelmaa |6ytyy myds taalta. Tarjolla ei ole tarpeeksi oikean kokoluokan liike- tuo-
tantotilaa. Alueella kaavoitetaan myds muihin taajamiin tontteja kuin pelkastaan keskusalu-
een laheisyyteen. Talla tavalla seutukunta saavuttaa parhaan mahdollisen ja toimivan asuin-
seka yrityskentan koko aluetta kattavaksi. ELY-keskuksen ja sidosryhmien yhteenveto oli se,
ettd Lounais-Pirkanmaan elinkeinoelaman nakymat ovat heikentyneet verrattuna vastaavaan
aikaan vuotta aiemmin. 6 kuukautta eteenpain tarkasteltuna tilanne sailyy ennallaan, mutta
12 kuukautta eteenpain tarkasteltuina niiden odotetaan hieman paranevan nykytilanteesta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Alueen tyottdmien tydnhakijoiden maara on kasvanut kuluneen vuoden aikana lahes 35
prosenttia, tasta johtuen ty6ttdémyyden rakenne ei ole kehittynyt hyvaan suuntaan. Tyotto-
myysasteella mitattuna vuoden 2013 tilanne on seurannut talouden tilanteen mukaista ke-
hitysta. Tyottomyysaste oli noussut vuositasolla mitattuna. Tilannetta pelastaa TE-toimis-
toon ilmoitettujen avointen ty6paikkojen maaran sailymiselld entiselld tasolla. Tydllisyyden
kehitys jatkuu todenndkdisesti negatiivisena kuluvan vuoden 2014 ajan, mutta mahdolli-
sesti loppuvuonna 2014 tilanne saattaa muuttua positiiviseksi verrattuna nykyhetkeen. Mer-
kittavia yt-neuvotteluja ei ole kdynnissa eika irtisanomistilanteita ole tiedossa talla hetkel-
I& Lounais-Pirkanmaalla.

Yleisesti ottaen alueella on tydikaisella vaestolla keskimaaraista alhaisempi koulutus-
taso muuhun maahan verrattuna. Taantuman aikana yrityksista ty6ttémaksi jaaneilld hen-
kilGilla on ollut melko alhainen koulutustaso ja kapea-alainen tydkokemus. Edelld mainituil-
la seikoilla on merkitysta tydmarkkinakilpailukykyyn ja tyéllistymismahdollisuuksiin. Naiden
seikkojen korjaamiseksi on haettu tyydyttavaa ratkaisua.

Pitkaaikaisty6ttdomien maara on noussut vuoden takaisesta tilanteesta 29 prosenttia.
Lounais-Pirkanmaalla on pitkaaikaisty6ttomia jo vuosia ollut lukumaaraisesti noin 120-150
henkilda eli selvasti keskimaaraista vahemman. Nuorten alle 25-vuotiaiden tyéttémyys li-
saantyi vuositasolla verrattuna 44 %. Nuorten ty6ttdmyyden kasvu on myés taalla ongel-
mallinen. Nopeita toimenpiteita vaaditaan, ettei nuorten muuttoliike tydn perassa aiheuta tu-
levaisuudessa osaamisvajetta tydmarkkinoilla. Lounais-Pirkanmaalla yli 50-vuotiaiden ty6t-
tomien tydnhakijoiden maara on kasvanut vuoden takaiseen verrattuna yli 30 prosenttia.
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Lounais-Pirkanmaan ty6ttdmyystilanne heikkeni vuoden aikana ja parempaa on odo-
teltavissa 6—12 kk aikana.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman saatavuuden ndkdkulmasta Lounais-Pirkanmaalla ovat jatkossakin tarkeita
sosiaali- ja terveysala, palvelut seka teollisuus. Suurempia rekrytointeja ei ole lahitulevai-
suudessa. Sosiaali- ja terveysalalla on ollut jo usean viime vuoden ajan rekrytointiongel-
mia eri toimijoiden panostuksista huolimatta. Henkilosto elakdityy ja hoivantarpeet kasva-
vat. Opetus ja koulutusalan henkilostosta on pulaa. Teollisuudessa on rekrytointivaikeuk-
siin tullut hieman helpotusta, mutta silti tarpeet teollisuuden erityis- ja monialaosaajista on
ennallaan. Palvelualoilla on etenkin ammattitaitoisista taloushallinnon ja kirjanpidon osaa-
jista seka keittio- ja ravintolatyontekijoista toisinaan pulaa. Seutukunta tarvitsee vetovoi-
maisuutta lisdavia tekijoita, jotta lahialueilta saadaan ammattitaitoista ja osaavaa tyévoi-
maa muuttamaan Lounais-Pirkanmaan kuntiin.

Ty6ttémien henkildiden koulutustausta / tydkokemus ei kohtaa riittavasti kysyntaa; am-
matillisen tai koulutustaustan kohdalta. Alan koulutus ei takaa sopivuutta tehtadvaan osaa-
mistason vaatimusten tai henkildkohtaisten ominaisuuksien osalta. TE-hallinnon osalta
kysyntaan pyritdan vastaamaan lahinna tyévoimakoulutuksen keinoin, joko ryhmamuotoi-
sella koulutuksella (esim. sosiaali- ja terveysalan perustutkinto) seka yksittaisilla koulutus-
reiteilld. Haastetta tilanteeseen tuo se, ettad koulutuspohjan liséksi henkildon on sovellutta-
va muutoinkin uuteen tehtavaan / uudelle alalle, joten koulutustarjonta ei valttamatta joh-
da toivottuun tulokseen. Yrityksiin rakennettavat henkilokohtaiset koulutuspolut ovat hyva
keino rekrytointitilanteen ratkaisuun.

Lounais-Pirkanmaan vaeston osuus koko Pirkanmaan vaestdsta on 6 prosenttia. Tyot-
tdmien tydnhakijoiden maara kaikista ty6ttdmista tydnhakijoista 4 prosenttia.

Luoteis-Pirkanmaan seutukunta

Parkano, lkaalinen, Kihnio

Luoteis-Pirkanmaan seutukunnassa asui joulukuun 2013 lopussa 16 249 henkilda. Vuoden aikana vaesto
vaheni 162 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 344 yritysten toimipaikkaa. Joulukuun 2013 lopus-
sa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 13,4 % ja ty6ttdmia tyonhakijoita oli 961. Tyottdmyys
kasvoi edellisvuoden joulukuusta merkittavasti, eli 41 % ja vuositasolla tammikuu-joulukuu 2013 tyottémi-
en tydnhakijoiden maara kasvoi 30 % verrattuna edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan. Luoteis-Pirkan-
maan ty6ttdmyyden suhteellinen muutos vuonna 2013 oli suurin verrattuna Pirkanmaan muihin seutukuntiin.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Luoteis-Pirkanmaan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -— 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Yleinen tunnelma alueella

Parkano panostaa markkinointiin, jolla alue tehdaan kiinnostavaksi niin yritysten kuin uusi-
en asukkaiden silmissa. Alueen teollisuus on kyennyt kohtuullisesti sailyttdmaan tydpaikat.
Tosin tilauskannat ovat lyhyita ja ennustettavuus tilanteen kehittymisesta on hankalaa. Po-
sitiivinen muutos on toiveena kevaan 2014 aikana. Palvelutarjonnassa on lievaa kasvua.
Yrittajien keskuudessa on uhkakuvista huolimatta vireytta ja uskoa tulevaisuuteen. Uusia-
kin kehittamishankkeita on meneillaan ja suunnitelmissa, mutta kaupankaynti on ennustet-
tua matalammalla tasolla ja kaupan alalla erikoisliikkeissa koetaan uhkakuvia kaupan kes-
kittymisesta marketteihin ja osa riskeista on nahtavasti realisoitumassa kuluvan vuoden ai-
kana. Alueen kunnat sijaitsevat valtatie 3:n varrella ja valtatie 3:n likennemaara arvioidaan
kasvavan lahitulevaisuudessa ja tuovan samalla alueen matkailu- ja palvelualanyrityksiin
lisdkysyntda. Parkanon kaupunki kaavoittaa Seingjoki-Tampere vélisen rautatien molem-
mille puolille noin 463 hehtaaria. Alueen kayttétarkoitus on monipuolinen niin asutuksen
kuin yritystoiminnan seka virkistymismahdollisuuksien osalta.

Elinkeinoelama ja yritystoiminta

Alueen keskeisilla metalliteollisuuden yrityksilla tilanne on heikentynyt, koska tilauskannat
ovat lyhyet ja odotettua matalammalla tasolla. Alueen vientiteollisuus ei ole saanut vienti-
kauppaa liikkeelle toivotulla tavalla. Toisaalta odotuksissa on pienta toiveikkuutta lahitule-
vaisuuden osalta. Mekaaninen puutuotanto on sailyttanyt osittain tyydyttavan tason. Ylei-
sesti puualan tuotanto ei ole kyennyt valmistamaan uusia innovatiivisia ratkaisuja. Raken-
taminen ei ole nykytilanteessa lisannyt kysyntaa. Talla hetkella kasvualat ovat viela epavar-
moja. Matkailuun on alueella panostettu, Iahinna Ikaalisten Kylpylan yhteydessa olevaan
oheispalveluun seka moékkimatkailuun. Bioenergian tuotannon lisdamiseen on panostettu
seka ekologisen rakentamisen kiinnostavuuden lisdamisessa, kuten puukerrostalo-hank-
keet seka siihen liittyva asumiskokonaisuuden luominen.

Parkanon ja Kihnidn alueella olevista tydpaikoista noin 75 % on pienissa, alle 10 hen-
gen yrityksissa. Suurten yritysten merkitysta lisaa se, ettd kokonsa puolesta yritykset syn-
nyttavat ymparilleen erilaisia alihankintatoimintaa ja lisdavat valillisesti kysyntaa mm. pal-
velusektorilla. Suuret yritykset vaikuttavat ndin omalta osaltaan myds pienten yritysten ty6-
paikkoihin. Paasaantoisesti alueen yritystoimintaa yhdistaa yksi merkittava tekija, ne olivat
I&hes kaikki saaneet alkuunsa yhden hengen yrityksesta. Luoteis-Pirkanmaan yrityksista
vain harva ilmoittaa hakevansa kasvua seuraavan vuoden aikana, lahinna yritetaan sailyt-
tdad markkina-asema ja toimintakyky. Muutamia uusinvestointeja on suunnitelmissa, toteu-
tuksessa ja yllapitoinvestointeja tehdaan normaalitasolla. Samoin tuotekehitysta ja jotain
innovaatioita on toteutumassa seka suunnitteilla. Uusia yrityksia on perustettu edellisvuo-
teen verrattuna lahes yhta paljon. Elinkeinorakenne on monipuolistumassa, mutta liiketoi-
minnan kannattavuuden arviointiin pitdisi kiinnittdd enemman huomiota ja valttaa liiallista
optimistisia ja usein tarvittavat varasuunnitelmat puuttuvat. Seutukunnan yrityksista 35 pro-
senttia hakee kasvua seuraavan 12 kk aikana. Sukupolvenvaihdokset menevat paasaan-
toisesti hyvin, jos yrittdjilld on omaa tai l&heisten yrittdjahenkista jalkikasvua.
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Yrityksille on tarjolla hyvin tuotannollisia tiloja seka liiketiloja, koska kysynnéllinen tar-
ve talla hetkella on selvasti pienille liiketiloille seka keskisuurille tuotantotiloille. Tahan on
alueella kiinnitetty erityistd huomiota jakamalla suuria toimitilayksikéita pienempiin koko-
naisuuksiin yritysten tarpeiden mukaisiin kokoluokkiin.

Luoteis-Pirkanmaata koskevassa yhteenvedossa arvioitiin, etta elinkeinoelaman naky-
mat ovat pysyneet lahes ennallaan vuoden takaiseen verrattuna. Muutos tilanteeseen ar-
vioidaan tulevan 6-12 kk kuluttua.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Rakenteellinen ty6ttdémyys kasvaa voimakkaasti, mutta mitdan suurempia yt-prosesseja ja
irtisanomisuhkaa ei ole nahtavissa. Irtisanotuilla, pitkdan tydelamassa ja samoissa tydteh-
tavissa olleiden paluu tydmarkkinoille on ollut erittain vaikeaa. Vanhentuneen koulutuksen
ja kapea-alaisen osaamisen vuoksi uuden tydn I6ytaminen ei ole helppoa. Lisaksi ikadanty-
misen my6ta on monella jo terveydellisia ongelmia. Tyéttdémyyden kesto pitkittyy ja pitkaai-
kaistyottomien maara on kasvanut lahes 30 % verrattuna vuoden takaiseen tilanteeseen.

Yli 50-vuotiaiden tilanne on muuttunut Luoteis-Pirkanmaalla, tyéttémyystilanne on hei-
kentynyt ja tydttdmana on ollut 1ahes viidennes edellisvuotta enemman. Merkittava nega-
tiivinen kehitys on ollut nuorten alle 25-vuotiaiden kohdalla, joita oli 38 prosenttia enem-
man kuin vuotta aiemmin. Loppuvuoden tydllisyystilanne on lisdnnyt nuorten ty6ttdmyytta.
Henkildmaara ei onneksi ole kovin suuri. Tydvoiman kysynnassa yleisesti ottaen ei ole ta-
pahtunut suurta muutosta, vaan kuten koko Pirkanmaalla, niin myds Luoteis-Pirkanmaan
tyéttdmien maara on hieman noussut.

Tyéllisyys on heikentynyt edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta, 6 kk kuluttua sa-
moin kuin 12 kk kuluttua tilanne muuttuu hieman paremmaksi.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Luoteis-Pirkanmaa on muuttotappioaluetta ja tydvoima ikaantyy, jolloin rekrytointiongelmia
tulee jatkossa esiintymaan entistd enemman. Nuorten tydllisyystilanteen huonontuminen
johtuu myds siita, ettd nuoret siirtyvat pois alueen tydvoimasta. Tama aiheutuu jatkokou-
lutusmahdollisuuksien vahenemisesta alueen oppilaitoksissa. Lounais-Pirkanmaa ei poik-
kea muista Pirkanmaan seuduista siina, etta eniten tydvoimaa kysytdan sosiaali- ja terve-
ys aloilla. Erityisesti [adkarien ja sairaanhoitajien toihin on vaikea saada tydvoimaa. Teolli-
suus tarvitsee myos jatkossa osaajia. Mitaan suuria rekrytointeja ei ole tiedossa. Yritykset
kaipaavat kuitenkin toimialasta riippumatta moniosaajia. Osaavan tydvoiman saannin tur-
vaamiseksi ammattioppilaitoksen sailyminen Parkanossa on ensiarvoisen tarkeaa. Parka-
no ja Kihnié kuntina ovat aktiivisia ja koulutuksesta huolestunut teollisuus varmasti 16ytaa
kuntapaattajien kanssa yhteisen toimintamallin koulutuksen kehittdmiseksi. Koulun kehit-
tamisen ymparilla on positiivisia suunnitelmia jopa uusien koulutusohjelmien saamiseksi
Parkanoon. Tassa kehityksessa ei myoskaan saa unohtaa Kihnitta koulutuksen jarjesta-
mispaikkana. Koulutus on nahtava alueellisena voimavarana.
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Luoteis-Pirkanmaan vaestdn osuus koko Pirkanmaan vaestdsta on 3 prosenttia. Tyot-
tomien tydnhakijoiden osuus Pirkanmaan kaikista ty6ttémista tydnhakijoista 3 prosenttia.

Lisatietoja

Tilastoasiantuntija Juha Salminen
Pirkanmaan ELY-keskus

puh. 040-5034993
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Hameen ELY-keskus
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Riihim&en sk 6 kk Lahden sk 6 kk
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0
Tyo6ttdmyys - Tyo6ttdmyys -

Hameen ELY-keskuksen alueella asui vuoden 2013 lopussa 377 930 henkil6a. Vuoden aikana vahen-
nysta oli 90 henkil6a. Vuonna 2012 Hameen ELY-keskuksen alueella oli 24 493 yritystoimipaikkaa, jois-
sa tydskenteli 92 092 henkilda. Vuoden 2013 lopussa tydttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli
13,5 % ja tyottdmia tyonhakijoita oli 24 171.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Hameen ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0

Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, teollisuus (2010 = 100)
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Puolen vuoden tahtayksella elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanteen uskotaan Hameen
ELY-keskuksen alueella pysyvan nykytilanteeseen verrattuna jokseenkin ennallaan. Tyol-
lisyystilanteen uskotaan kuitenkin edelleen heikkenevan kaikissa seutukunnissa. Vuoden
tahtayksella elinkeinoelaman ja yritystoiminnan uskotaan Forssan seutukuntaa lukuun ot-
tamatta piristyvan kaikissa seutukunnissa. Tyéllisyystilanteen ei kuitenkin missaan seutu-
kunnassa uskota viela ensi vuoden kevaaseen mennessa paranevan nykytasosta.

Lahden seutukunnassa elinkeinoelama noudattelee koko maan linjaa sikali, etta sosiaa-
li- terveysala, kauppa ja muut palvelualat menestyvat viela kohtuullisesti, mutta myoés nailla
sektoreilla on nakyvissa rakenteiden uudistaminen ja toimintojen sopeuttaminen yleiseen
taloudelliseen tilanteeseen. Vahittdiskaupan haasteista huolimatta viljaklusteritoimialalla
on tehty suuria investointeja, mika on merkki alueen vetovoimaisuudesta. Uusia kasvuyri-
tyksia keskitetddn Lahdessa uudistuvalle Niemen kampusalueelle ja Lahden radanvarren
taydennysrakentamiseen. Alueen siirtyminen vahvasta teollisuusalueesta kaupan ja pal-
velualan alueeksi on edellytys alueen elinvoimaisuudelle. Heinolan seudun kasvu on paa-
osin palvelualan yritysten varassa; erityisesti hotelli- ja ravintola-alan tyépaikkojen maara
tullee alueella jatkossakin kasvamaan.

Hameenlinnan seudulla Rautaruukin kauppa luo toimialalle toisaalta positiivisia odotuk-
sia, toisaalta epavarmuutta tulevaisuuden suhteen. Rakennusalalla jo sovitut seka toteu-
tuksessa olevat uudisrakennuskohteet kantanevat alan yli taantumavaiheen. Korjaus- ja
saneerausrakentaminen on seudulla myds kohtuullisen vilkasta. Seudulla perustetaan yri-
tyksia suurimmaksi osaksi palvelualoille. Potentiaalisia kasvualoja ovat Iahinna kauppa ja
logistiikka, teollisuuden toimialoilla kasvundkymat ovat sen sijaan selvasti epavarmemmal-
la pohjalla. Myds hyvinvointiala on edelleen kasvuala, jossa suuret toimijat ovat Hameen-
linnan seudulla merkittdvassa asemassa. Toisaalta myo6s pienet itsensa tyodllistavat yrityk-
set, erityisesti luovien ja hoiva- tai hyvinvointialojen yhdistelmat, ovat edelleen kasvussa.

Riihimaen seudulla keskeisilla toimialoilla on nahtavissa hivenen positiivista viretta ja
kehitysta, potentiaaliset kasvualat ovat Idhinna teknologiateollisuudessa. Elintarvikealan ti-
lanne on vakaa ja kasvuakin on ndkdpiirissa. Metalliteollisuudessa tilanne ja tulevaisuuden
odotukset on kdantymassa mydnteisiksi. Kaupan ja palvelujen sektorilla tilanne on vakaa,
mutta kasvua ei ole lyhyella aikavalilla nakopiirissa.
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Forssan seudulla tieverkoston kunnossapidon rahoitus aiheuttaa jatkuvaa huolta, ja lii-
kenneyhteydet nahdaan yritysten tulevan sijoittumisen kannalta merkittavana kriittisena te-
kijana. Elinkeinoelamassa ei ole lahitulevaisuudessa nakdpiirissa merkittdvia muutoksia.
Kaupan alalla talouden lama on nahtaviss3, ja se voi syventya, ellei alueelle saada uutta
teollisuutta. Energia- ja ymparistdalat eivat ole kovin suhdanneherkkia, ja kasvu nailla aloil-
la nayttaa jatkuvan. Rakennusalalla on talla hetkella varsin hiljaista. Kansainvalistymiseen
suhteen on odotusarvoja etenkin Venajan suuntaan.

Lahden ja Forssan alueilla maankayton, liikenteen ja elinkeinojen tarkastelu yhta kuntaa
laajemmalla alueella mahdollistaa seudullisen kehittdmispotentiaalin tehokkaan hyédynta-
misen. Helsinki, Hameenlinna ja Tampere muodostavat Hameeseen merkittavan kasvukay-
tadvan, HHT-akselin, jossa tavoitteena on niin kasvun varmistaminen ja suuntaaminen kuin
elinvoiman lisdaminenkin. Ajantasaisilla ja laadukkailla maakuntakaavoilla voidaan esittaa
alueiden kayton ja yhdyskuntarakenteen periaatteet seka osoittaa maakunnan kehittami-
sen kannalta tarpeellisia alueita. Riittavalla yleiskaavoituksella mahdollistetaan mm. hank-
keiden nopea toteuttaminen. Kokemuksesta tiedetaan, etta elinkeinoelamaa palvelevan
ymparistoinfrastruktuurin, kuten jatehuollon ja vesihuollon, toteutuksen laadullinen merki-
tys voi olla ratkaisevan tarkeaa kilpailtaessa mm. elintarviketeollisuuden investoinneista.

Maaseutualueiden tilanteeseen vaikuttaa olennaisesti keskuskaupunkien taloudellinen
kehitys. Kaupunkien laheiselld maaseudulla tilanne on kohtuullisen hyva ja vastaa paa-
piirteissaan seutukuntien yleista kehitystd. Maatalouden investoinneissa on havaittavissa
myoOnteista kehitysta, minka lisdksi metsatalouden kehitys on ollut kohtuullisen vakaata.

Hameen TE-toimistossa helmikuussa 2014 tehdyn ammattibarometriarvioinnin mukaan
Hameessa odotettavissa olevat saatavuusongelmat painottuvat sosiaali- ja opetusalalle.
Arvioidessa tydmarkkinatilannetta seuraavan puolen vuoden aikana pulaa tulee olemaan
ainoastaan erityisopettajista, sosiaalityontekijoista, suuhygienisteista, toimintaterapeuteis-
ta ja isdnnaitsijoista.

Arvioidessa rekrytointitarvetta seuraavan puolen vuoden aikana kysynta tulee kasva-
maan seuraavissa ammateissa: kirvesmiehet, puutarhatydntekijat, linja- ja henkildauton-
kuljettajat, nayttamotaiteilijat, nuoriso-ohjaajat, likunnanohjaajat ja valmentajat, muurarit,
raudoittajat ja betonitydntekijat, rakennusmaalarit, koneen- ja moottorinkorjaajat, juoma- ja
tupakkatyontekijat, puutavaratyontekijat, myyjat, puutarhaty6ta johtavat seka kuorma-au-
ton ja ajoneuvoyhdistelmakuljettajat. Seuraavan puolen vuoden aikana eniten tyévoiman
ylitarjontaa tulee olemaan toimistotyontekijoista ja varasto- ja talonrakennustyontekijoista.
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Kehitysnakymat seutukunnittain

Lahden seutukunta

Artjarvi, Asikkala, Hollola, Hdmeenkoski, Karkoéla, Lahti, Nastola, Orimattila, Padasjoki,
Hartola, Sysma ja Heinola

Lahden seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 202 417 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli 131
henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 12 787 yritystoimipaikkaa, joissa tyoskenteli 50 293 henkil6a.
Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 15,1 % ja tyottémia tydnhakijoi-

ta oli 14 379.
Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Lahden seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -— - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Lahden seutukunnan logistinen sijainti on hyva ja asuinalueena seutukunta on monipuoli-
suudessaan viihtyisa. Alueen mahdollisuuksia matkailukohteena ei ole toistaiseksi osattu
hyodyntaa taysimaaraisesti; alueellinen koordinointi ei ilmeisesti toimi riittavan tehokkaas-
ti. Olemassa olevan vahvan, koko alueen kattavan koulutusorganisaation pysyminen alu-
eella ja tarjonnan monipuolisuuden varmistaminen tulevaisuudessa ovat alueen kehittymi-
sen kannalta tarkeita kysymyksia. Siirtyminen vahvasta teollisuusalueesta kaupan ja pal-
velualan alueeksi on edellytys alueen elinvoimaisuudelle.

Lahden kaupunkiseutu ja valtio allekirjoittivat joulukuussa 2013 kasvusopimuksen, jos-
sa painopisteind ovat uudistava elinkeinopolitikka korostaen ymparistbosaamista ja muo-
toilua, vetovoimaa vahvistavat maankaytdn, asumisen ja liikenteen ratkaisut seka syrjay-
tymisen ehkaiseminen ja ty6ttdmyyden vahentadminen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Paijat-Hameen elinkeinoelama noudattelee paaosin valtakunnallista linjaa: sosiaali- terve-
ysala, kauppa/palvelut menestyvat toistaiseksi kohtuullisesti, mutta myds nailla sektoreil-
la on nakyvissa rakenteiden uudistaminen ja toimintojen sopeuttaminen yleiseen taloudel-
liseen tilanteeseen. Vahemmalla tydntekijamaaralla tulee paasta parempaan tulokseen.

Aloittavien yritysten maara oli vuonna 2013 selvasti edellisvuotta pienempi; erityisesti
uusien, pienten yritysten perustaminen ei ole toivotulla tasolla. Uusia kasvuyrityksia keski-
tetdan Lahdessa uudistuvalle Niemen kampusalueelle ja Lahden radanvarren tadydennys-
rakentamiseen.

Puurakentaminen on viriamassa erityisesti Lahden kaupungin alueella; suunnitteilla on
seitseman puukerrostaloa, joista ensimmaisten rakentaminen alkaa mahdollisesti jo kulu-
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vana kevaana. Mekatroniikkaklusterin yritysten odotukset ovat positiiviset ja maltillista kas-
vua nakyvissa. Talla hetkella nayttaa silta, ettda mekatroniikkaklusterissa pohja olisi saavu-
tettu ja hidas nousu olisi kasilla.

Vahittaiskaupan haasteista huolimatta viljaklusteritoimialalla on tehty suuria investoin-
teja, mika on merkki alueen vetovoimaisuudesta. Lahden alueen hyvinvointialan yritysten
osaaminen mahdollistaa tulevaisuuden ratkaisujen kehittdmisen hyvinvointialan palvelu-
kentan uudistamiseen mm. palveluasumisessa, kuntoutuksessa, ennaltaehkaisevassa toi-
minnassa ja tyohyvinvoinnissa.

Heinolan, Hartolan ja Sysman alueella ovat rakennemuutoshankkeiden viimeiset toteut-
tamisvuodet 2013-2014 lisdnneet kuntien ja toimijoiden aktiivisuutta. Hankkeet ovat tar-
jonneet paikallisille yrityksille uusia, rakentamiskohteita, tyévoiman kartoituksia ja yrityksil-
le neuvontaa. Uusi elinkeinostrategia korostaa ymparistdéteknologian kasvua, puurakenta-
misen ja -osaamisen kehittamista ja ict-teknologiaa elinkeinoeldaman kehittamisen tukena.
Entisen Reumasaation sairaalan tiloihin on syntymassa hoiva- ja hyvinvointialan yritysten
keskittyma, Hyvinvointi- ja osaamiskeskus Valolinna. Kaupungissa on vuonna 2013 aloit-
tanut uusi hyvinvointimatkailuhanke, jonka avulla tdhdatdan kansainvalisille markkinoille.
Hankkeessa ovat mukana mm. Heinolan kaupunki, Heinola Resort, Suomen urheiluopis-
to ja muutamia yrityksia.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Teollisuudesta tyéttomaksi jaaneilla riski tyéttdmyyden pitkittymiseen on suuri. Korvaa-
via tydpaikkoja ei juuri ole, eika sellaisia ole lahitulevaisuudessakaan syntymassa. Erityi-
sesti ikdantyneen tyévoiman tydmarkkina-asema on laman my6ta heikentynyt. Tyottomi-
en maaran lisdantyminen ei ole suoraan verrannollinen osaavan tyévoiman saatavuuden
parantumiseen.

Tydn ja sen tekijan kohtaaminen nykyistd paremmin edellyttda niin ammatillista kuin
alueellistakin liikkuvuutta, eli ammatillista uudelleen kouluttautumista ja liikkumista tarjo-
tun tyon perassa. Koulutustarjonta tullee supistumaan lahivuosien aikana mm. siksi, etta
alueen merkittdva koulutusorganisaatio on muutoksessa; jo toiset yt-neuvottelut vuoden
sisalla ovat kdynnissa.

Nuorten ty6ttdomyyden kasvu on vakava ongelma. Luottamusta nuorisotakuun toimivuu-
teen on kuitenkin eri toimijoilla. Esimerkiksi isot kauppaketjut, Osuuskauppa Hameenmaa
ja Kesko, ovat nayttaneet esimerkkia tukemalla nuorten tyollistymista ja palkanneet nuo-
ria tarjolla oleviin tydtehtaviin.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysynta keskittyy sosiaali-, terveys- ja opetusalan osaajiin. Ammatillinen ja alu-
eellinen liikkuvuus tulevat korostumaan nykyistd enemman uusia tyémahdollisuuksia et-
sittdessa. Oppisopimuskoulutus on suuri mahdollisuus, mutta toistaiseksi vahan kaytet-
ty keino. Omaehtoinen koulutus, joka paaasiassa tdhtda ammatillisen tutkinnon suoritta-
miseen, on aikuisten opiskelua taloudellisesti tukeva ja toiminnallisesti hyvin kaynnistynyt
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jarjestelma. Opintojen paatyttya 60 % tyollistyy tavoitealalle. Tydvoimapoliittisessa koulu-
tuksessa suoritetaan osatutkintoja ja taydennetaan olemassa olevaa osaamista tyémark-
kinoiden edellyttdman tarpeen mukaan. Mikali kokonaisen tutkinnon suorittaminen on tar-
peen, se on myds mahdollista.

Hameenlinnan seutukunta

Hattula, Hameenlinna, Janakkala

Hameenlinnan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 94 336 henkiléa. Vuoden aikana vaesto kasvoi
198 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 6 012 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémi-
en tyénhakijoiden osuus tydvoimasta oli 11,2 % ja ty6ttémia tyonhakijoita oli 4 996.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Hameenlinnan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Hameenlinnan seudun ehdoton vahvuus on seudun logistinen sijainti ja toimivat yhteydet
muualle Suomeen. Tulevaisuuden haasteiksi alueella muodostuvat seka tyémarkkinoiden
rakenteen muutos ettd tydvoiman osaamisen ja kehittdmisen haasteet tydmarkkinoiden
vaatimuksiin ndhden.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yritysten perustamisvauhti hiljentyi hieman vuonna 2013 edellisvuoteen verrattuna. Paa-
osin Hameenlinnan seudulla yrityksia perustetaan palvelualoille. Pienten itsensa tyollista-
vien yritysten maara on edelleen kasvussa; erityisesti luovien ja hoiva- tai hyvinvointialo-
jen yhdistelmat.

Keskeisia toimialoja Hameenlinnan seudulla ovat teollisuus, logistiikka ja kauppa. Po-
tentiaalisia kasvualoja ovat 1ahinna kauppa ja logistiikka; teollisuuden toimialoilla kasvuna-
kymat ovat sen sijaan selvasti epavarmemmalla pohjalla. Kaupan alan kehitys on nakyvis-
sa Hameenlinnassa jo kuluvana vuonna, kun uusi Kauppakeskus Goodman valmistuu vuo-
den loppupuolella. Seudulla on myds muita suuria kaupan alan hankkeita, kuten Rakenta-
jan Centra ja Sunny Car Center. Logistiikka-alan kehitysta tukee Moreenin alueen kasvu.

Tuotannollisten yritysten liikevaihto pieneni viime vuoden lopussa ja my6s lahikuukausi-
en odotukset ovat varovaisia. Myynnin odotetaan lisdantyvan yleisesti kuluvan vuoden alus-
sa. Henkilobkunnan maara on pysynyt viime kuukausina kausivaihtelukin huomioon otta-
en likimain ennallaan. Tyévoimaa vahennettaneen lievasti lopputalven aikana. Rautaruu-
kin kauppa luo toimialalle toisaalta positiivisia odotuksia, toisaalta epavarmuutta tulevai-

94 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014



suuden suhteen. Eraiden kansainvalisten tuotantoyritysten sijoittumista koskevat neuvot-
telut tuovat valoa alan tilanteeseen.

Uudisrakentamisessa projektien aloittamista leimaa varovaisuus. Rahoituksen tiukke-
neminen vaikuttaa suoraan toteutukseen. Korjaus- ja saneerausrakentaminen on seudul-
la kohtuullisen vilkasta. Sovitut ja toteutuksessa olevat uudisrakennuskohteet kantanevat
alan yritysten arvioiden mukaan yli taantumavaiheen.

Paivittaistavarakaupan myynti seuraa valtakunnallista kehitysta ja pysyy suhteellisen
vakaana. Koko maata vaivaava stagnaatio vaikuttaa erikoiskauppaan hyvin eri tavoin riip-
puen siita, mita erikoiskaupan tuotteita myydaan. Kuluttajien hintatietoisuus nakyy elintar-
vikealalla, mutta alan tila on melko vakaa. Tulevaisuus nahdaan valoisampana kuin vuosi
sitten. Suomalaiselle ruualle on edelleen kysyntaa Venajalla, missd nahdaan kasvumah-
dollisuuksia. Vientimenestys Venajan markkinoilla kuitenkin vaihtelee.

Hyvinvointiala on edelleen kasvuala, jossa suuret toimijat ovat Hdmeenlinnan seutu-
kunnassa merkittdvassa asemassa. Hameenlinnan alueelle tunnusomainen piirre on isojen
kansallisten hyvinvointialan yritysten nakyvyys ja pienten paikallisten yritysten vahaisyys.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Hameenlinnan seudulla on nahtavissa teollisuustydpaikkojen maaran merkittava vahenty-
minen ja joidenkin teollisuusalojen hiipuminen. Tama aiheuttaa haasteita tydévoiman osaa-
misen suhteen ja kasvattaa rakennety6ttomyytta. Teollisuusammateista irtisanotuilla vai-
kein tilanne on jo ikaantyvalla tyovaestolla, koska osaaminen ei enaa vastaa tydmarkkinoi-
den vaatimuksia. Taman teollisen rakennemuutoksen myo6ta erityisesti ikaantyvan tyéva-
eston tyottdmyys kasvanee entisestaan.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysyntaa on erityisesti hoiva-alalla. Turvallisuusalan kasvu lisda vartijoiden ja
jarjestysmiesten kysyntaa. Kysyntaa on myds erityiskouluttajista ja muista asiantuntijateh-
tavissa toimivista henkildistd seka erityista taitoa vaativista osaajista, kuten erikoispuuse-
pista ja ammattitaitoisista kirvesmiehista. Rakennety6ttdmyyden vuoksi tyévoiman osaa-
minen vastaa vain osittain tydmarkkinoiden vaatimuksia. Alueen koulutustarjonta keskit-
tyy tydntekijdammatteihin. Koulutustarjonta sopeutuu kohtalaisen nopeasti tyémarkkinoi-
den muutokseen.

Riihimaen seutukunta
Hausjarvi, Loppi, Riihimaki

Riihimaen seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 46 481 henkil6a. Vuoden aikana vaesto kasvoi 64
henkil6lld. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 916 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien
tyénhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,9 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 2 476.
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Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Riihimaen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Ty6ttémyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Riihimaen alueen vahvuutena ovat monipuolinen elinkeinorakenne ja hyva logistinen si-
jainti paaradan ja 3-tien varrella sopivan etaisyyden paassa paakaupunkiseudusta. Alue on
houkutteleva yritysten sijaintipaikkana ja tydikaisen vaestdn vetovoimainen asuinpaikka.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Keskeisilla toimialoilla on hivenen positiivista viretta ja kehitysta, potentiaaliset kasvualat
ovat teknologiateollisuudessa. Yrityksia on kuitenkin perustettu vahemman kuin aiemmin
ja yritysten lopettamisia on ollut jonkin verran. Metalliteollisuudessa tilanne ja tulevaisuu-
den odotukset ovat kdantymassa mydnteisiksi. Elintarvikealan tilanne on vakaa ja kasvua
on nakopiirissa. Kaupan ja palvelujen sektorilla tilanne on myods kohtalaisen vakaa, mutta
kasvua ei ole lyhyella aikavalilla nakopiirissa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Uusien tydéttdomien tyénhakijoiden maara on kasvanut merkittavasti edellisen vuoden vas-
taavaan ajankohtaan verrattuna, ja on ennakoitavissa, etta tyottdomyyden kasvu jatkuu vie-
I& kevaan aikana. Ty6ttdmyyden kasvu on osin seurausta paakaupunkiseudun hiljennees-
ta tydvoiman kysynnasta.

Erityisesti alle 25-vuotiaiden nuorten tydllisyystilanne heikkeni suhteellisesti hieman
enemman kuin ELY-keskusalueen muissa seutukunnissa. Merkittavia irtisanomisia tai mas-
salomautuksia ei ole nakopiirissa. Tydvoimaa on talla hetkella saatavilla kaikilla toimialoilla.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Sosiaali- ja terveydenhoito seka palveluala ovat lahitulevaisuudessakin tyollistamisen kan-
nalta keskeisia aloja. Kysyntaa on erityisesti lahihoitajista ja sairaanhoitajista. Rekrytointi-
ongelmia esiintyy l&hinna sosiaali- ja terveydenhoitoaloilla seka joillakin asiantuntija-aloil-
la. Alueen koulutustarjonta on vireda ja kattavaa.
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Forssan seutukunta

Forssa, Humppila, Jokioinen, Tammela, Ypaja

Forssan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 34 696 henkilda. Vuoden aikana vaesto vaheni 221
henkil6lld. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 778 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien
tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 14,1 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 2 320.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Forssan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta -— - 0
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Alueen sijainti on hyva, etenkin mikali logistiset yhteydet saadaan nykyista parempaan kun-
toon. Tieverkoston kunnossapidon rahoitus aiheuttaa jatkuvaa huolta ja liikenneyhteydet
nahdaan yritysten tulevan sijoittumisen kannalta merkittavana kriittisena tekijana. Ympa-
ristdministeridssa vahvistusta odottavan maakuntakaavan mahdollistamat toimenpiteet si-
saltavat merkittavia uusia avauksia, joiden vaikutukset voivat ulottua Forssan seutua laa-
jemmallekin alueelle. Toinen pitkan aikavalin mahdollisuus ndhdaan uuden Jokioisiin sijoit-
tuvan luonnonvarakeskuksen ymparille rakentuvassa osaamisen keskittymassa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Forssan seudun elinkeinoelamassa ei ole lahitulevaisuudessa nakopiirissa suuria muutok-
sia. Yritysten perustamisaktiviteetti on ollut selvasti laskussa, ratkaisevana tekijana nah-
daan TE-toimiston muuttunut kaytanto starttirahoituksessa. Yritysten rahoitustarve kohdistuu
paaosin kayttbmenoihin, ei niinkaan investointeihin, joten rahoituksen kysynta on ollut va-
haista. Kansainvalistymiseen suhteen alueella on odotusarvoja etenkin Venajan suuntaan.

Forssan seudun uusi Jarkivihrea elinkeinostrategia on hyvaksytty. Sen vihreana lanka-
na on rakennemuutoksen jatkuminen jarkivihrean mallin mukaisesti niin tuotannossa kuin
palveluissakin. Osa toimialoista on ajatuksen jo omaksunut, joiltakin osin toimenpiteita tu-
lee vielad kirkastaa.

Energia- ja ymparistdalat eivat ole kovinkaan suhdanneherkkia, ja kasvu nailla aloilla
nayttaa jatkuvan. Metalliteollisuudessa kehitys on ollut melko tasaista, ja alalle on rekry-
toitu jonkin verran tyontekijoita. Elintarvikealalla menee kohtalaisen hyvin, ja alalle on jar-
jestetty rekrytointi- ja muuta koulutusta. My&s hyvinvointiala on tasaisessa kasvussa. Ra-
kennustuoteteollisuus on supistunut merkittavasti erdiden yritysten toiminnan loppumisen
takia. Muilla rakennustuoteteollisuusyrityksilla tilanne on parantunut vuoden takaisesta ja
nakymat ovat ainakin lyhyella tdhtayksellad kohtalaisen hyvat.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 97



Rakennusalalla on talla hetkelld varsin hiljaista. Kaupan alalla nadkyy myos talouden
lama, ja se voi syventya, ellei alueelle saada uutta teollisuutta. Tuulivoimahankkeet ovat
edenneet kaavoitusvaiheeseen.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Forssan kaupungin tyéttdmyysaste on Kanta-Hameen korkein, ja se on edelleen kasvus-
sa. Alkaneet irtisanomiset pahentavat viela ty6ttomyytta lahikuukausina. Teollisuustyonte-
kijdiden tyollistymismahdollisuudet ovat rajalliset, koska teollisuus supistuu koko ajan. Tyo6t-
tomaksi jaaneista suurin osa on kouluttamattomia teollisuuden vaihetydntekijoita, joille on
vahan kysyntaa tyomarkkinoilla.

Uudelleentyéllistymismahdollisuuksia on palvelu- ja hoiva-aloilla, ja niille tydllistyminen
edellyttda koulutusta. Kaikki eivat kuitenkaan naille aloille sovellu. Liséksi suuri osa tyot-
tdmaksi jdaneista henkildista on yli 50-vuotiaita, joille alan vaihto ei monessa tapaukses-
sa ole enaa mielekasta. Irtisanomisia on nakdpiirissa myds it-alalla; mydskaan heille ei ole
paikkakunnalla juuri tarjolla tydmahdollisuuksia. Samoin HAMKin toimintoja on Forssan
alueella supistettu.

Hieman yli neljannes ty6ttémista on pitkaaikaistyottomia. Maara on pysytellyt samana
jo melko pitkaan ja tilanteen odotetaan pysyvan samanlaisena myds loppuvuonna. Lisaan-
tyneen nuorisoty6ttémyyden vuoksi nuorten tyollistymisedellytyksia on alettu kehittaa yh-
teistydssa lahikuntien kanssa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Terveydenhuolto- ja hoiva-alat seka ymparistdala ovat Forssan seudun kasvavia toimialo-
ja. Kysyntaa tyontekijoista on myds opetusalalla seka elintarviketeollisuudessa ja erailla
muilla teollisuudenaloilla, mm. rakennustuoteteollisuudessa, joskin Iahinna maaraaikaisiin
tydsuhteisiin. Tilanne jatkunee paaosin samanlaisena myds lahitulevaisuudessa. Vuokra-
tyd on seudulla yleista, ja yleistynee edelleen uuden tyévoiman rekrytointikanavana.

Lisatietoja

Erikoissuunnittelija Markku Paananen
Hameen ELY-keskus

puh. 0295 025 167
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Kaakkois-Suomen ELY-keskuksen alueella asui vuoden 2013 lopussa 313 074 henkil6a. Vuoden aikana
vahennysta oli 702 henkilda. Vuonna 2012 Kaakkois-Suomessa oli 18 332 yritysten toimipaikkaa. Vuoden
2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 15,3 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 21 979.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kaakkois-Suomen ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Tukku- ja vahittaiskauppa (2010 = 100)
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Kymenlaaksossa yritysten liikevaihdon kehitys on viime aikoina ollut heikompaa kuin kes-
kimaarin Suomessa. Etenkin teollisuuden ja rakentamisen volyymit ovat jaaneet jalkeen
koko maan kehitystrendista. Kaupan ja muiden palveluiden kehitys on samalla tasolla kuin
koko maassa.

Etela-Karjalassa kaikkien toimialojen liikevaihdon kehitys on hieman parempaa kuin
keskimaarin. Vaikka teollisuuden liikevaihdon kehitys ei ylldkaan valtakunnalliseen keski-
arvoon, muilla paatoimialoilla kehitys on ollut suotuisampaa. Tukku- ja vahittaiskaupan lii-
kevaihdon trendi on selkeéasti koko maan ja myds muiden maakuntien ylapuolella. Viimei-
simpien saatavissa olevien tilastolukujen mukaan (heina-syyskuu 2013) tukku- ja vahittais-
kaupan trendi oli Etela-Karjalassa 124,4 (koko maa 108,0).

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Teollisuuden rakennemuutos on ollut Kaakkois-Suomessa poikkeuksellisen voimakasta.
Muutos on koetellut viime vuosina etenkin Kymenlaaksoa, silla kaikista maakunnista se on
menettanyt eniten kilpailukykyaan suhteessa muihin maakuntiin. Etela-Karjalassa rakenne-
muutoksesta on selvitty Kymenlaaksoa paremmin. Maakuntien tulevaisuuden menestys on
paljolti kiinni siitd, miten maakunnat onnistuvat uudistamaan ja monipuolistamaan tuotan-
torakennettaan. Teollisuuden tydllisyyden ennakoidaan edelleen vahenevan. Kasvua hae-
taan etenkin pk-sektorille. Uutta pienyritystoimintaa on jo jonkin verran perustettu maakun-
tiin. Suurimmat mahdollisuudet ndhdaan kuitenkin edelleen kaupan ja matkailun saralla.
Sijainti ja logistiikan kehittdminen on Kaakkois-Suomen selked vahvuus. Kaakkois-Suo-
messa on kaynnissa ja valmisteilla useita mittavia likennevaylahankkeita, joiden vaikutukset
tyollisyyteen ja elinkeinoelaman kuljetusten sujuvuuteen ovat merkittavia. Seka Koskenkyla
- Kotka-moottoritien ettd Haminan ohikulkutien rakentaminen jatkuu. Molemmat tieosuudet
on tarkoitus saada avattua liikenteelle tdman vuoden loppupuolella. My&s uusia tiehank-
keita on tiedossa: Hamina - Vaalimaa-valin rakennusty6t aloitetaan vuosien 2015-2016
vaihteessa. Kokonaisbudijetti on 660 miljoonaa euroa. Rahoitukseen sisaltyy myos rekka-
parkki. Luumaki-Lappeenranta —valin perusparannuksen rahoitus ei viela ole varmistunut.
Kaakon sijaintiedun hyédyntamisen kannalta ratkaisevan tarkeaa on, etta rajanylityspaik-
kojen sujuvuus turvataan henkildliikenteen kasvaessa. Vuosi 2013 oli jélleen ennatysvuo-
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si, silla rajan ylitti Kaakkois-Suomen rajanylityspaikoilla 10,4 miljoonaa matkustajaa. Mah-
dollisen viisumivapauden myo6ta matkustajamaara Kaakkois-Suomen raja-asemilla kasvai-
si merkittavasti. Parhaillaan Vaalimaan, Nuijamaan ja Imatran rajanylityspaikoilla tehdaan
laajennus- ja parannustoita, joiden myota yhteenlaskettu kapasiteetti kasvaa 20 miljoonaan
rajanylittdjaan vuodessa. Rajanylitysten sujuvuutta lisda suunnitteilla oleva sahkdinen jo-
notusjarjestelma. Vaalimaalla testikayttéon tulevan jarjestelman avulla voi varata ajan ra-
janylitysta varten esimerkiksi netin tai puhelimen valityksella. Parikkalan rajanylityspaikka
avattaneen kansainvaliselle henkildliikenteelle vuonna 2017.

Teollisuuden rakennemuutos nakyy myds ympariston tilassa. Hiilidioksidipaastét ovat
vahentyneet voimakkaasti samaan aikaan kun uusiutuvan energian osuus alueen energi-
antuotannossa on noussut valtakunnallisestikin huipputasolle. Eteld-Karjalassa uusiutuvan
energian osuus on 73 prosenttia ja Kymenlaaksossa 56 prosenttia. Koko maassa osuus
on kolmanneksen luokkaa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Pk-yritysbarometrin mukaan valtakunnallisesti pk-yritysten suhdannenakymat ovat viime
aikoina parantuneet. Tilanne on samansuuntainen myds Kaakkois-Suomessa. Kymenlaak-
sossa 33 % ja Etela-Karjalassa 35 % yrityksista arveli suhdannendkymien paranevan la-
himman vuoden aikana. Kymenlaakson osuus vastaa koko maan keskiarvoa. Myés liike-
vaihdon kasvuodotukset vastaavat Kymenlaaksossa valtakunnallista keskiarvoa, Etela-
Karjalassa ne ovat paremmat.

Kaakkois-Suomessa perustettiin Tilastokeskuksen tietojen mukaan vuoden 2013 tam-
mi-syyskuussa lahes 1 000 yritysta. Maara on 10 prosenttia edellisvuoden vastaavaa ajan-
kohtaa alhaisempi (koko maa - 4 %). Noin viidennes uusista yrityksista syntyi kaupan alal-
le. Kymenlaaksossa aloittavien yritysten maara pienentyi 8 % ja Eteld-Karjalassa 14 %. Ti-
lastoissa nakyy kuitenkin piristymista, silld vahentyminen on painottunut alkuvuoteen. Hei-
na-syyskuun tilastojen mukaan tilanne oli jo keskimaaraista parempi.

Kaakkois-Suomi on Euroopan merkittavin metsateollisuuskeskittyma. Edelleen on saa-
tu uutisia metsaalan vahennyksista. Positiivista on sellun ja kartongin hyva kysynta maail-
manmarkkinoilla. Ala investoi biojalostamo- ja energiaratkaisuihin molemmissa maakunnis-
sa. Tuulivoima-ala on ollut vaikeuksissa mm. tutkaongelmien takia. Tulevaisuudessa ener-
gia-ala voi olla merkittava tyollistaja. Tavoitetta tukee Lappeenrannan teknillisen yliopiston
tutkimus- ja opetustoiminta.

Alueen toinen perinteinen, vahva toimiala eli kuljetus ja varastointi on sailyttanyt ase-
mansa kokonaisuutena melko hyvin. Kaakkois-Suomessa on viime vuosina ollut nahtavissa
mm. ahtaajien irtisanomisia ja kuljetusyrittgjien tilanteen kiristymista. ETLA ennustaa tyol-
listen maaran pienoista lisdysta Etela-Karjalaan. Kymenlaaksossa tyéllisten maara ei en-
nusteen mukaan kasva. Vuosi 2013 oli HaminaKotkan satamassa edellisvuotta heikompi.
Liikenteen uskotaan pysyvan vuonna 2014 ainakin edellisvuoden tasolla.

Metalliteollisuuden nakymat ovat edelleen varovaiset. Rakennusalan tyéllisyystilanne
on Kaakkois-Suomessa parempi kuin monilla muilla alueilla. Kymenlaaksossa on hiljaisem-
paa, mutta Etela-Karjalassa on meneilldan ja alkamassa useita suuria rakennushankkei-
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ta. Tama nakyy liike- ja toimitilarakentamisen lisaksi myds pienemmissa rakennushank-
keissa ja remonteissa.

Matkailu on entista tarkeampi osa Kaakkois-Suomen taloutta. On arvioitu, ettd matkai-
lun osuus alueen yritysten liikevaihdosta on suoraan tai valillisesti noin kymmenen pro-
senttia. Matkailijoiden arvioidaan jattaneen Kaakkois-Suomeen vuonna 2012 runsaat 1,6
miljardia euroa (kaikki kansalaisuudet). Tuloista selvasti suurin osa (76 %) painottuu Ete-
|&-Karjalaan. Esimerkiksi tax free —tilastot eivat kerro koko totuutta venalaisten ostosmat-
kailusta. Invoice-kuittileimauksen suosio on kasvanut nopeasti, mutta tarkkoja tietoja in-
voice-ostosten maarista ei ole saatavilla. Kehittdmisyhtid Cursorissa valmistellaan parhail-
laan sahkdista invoice-seurantaa yhdessa Tullin kanssa. Tama mahdollistaisi myds euro-
maarien seurannan.

Pelkka maantieteellinen sijainti ei takaa kasvavia venalaisturistien maaria. Talla hetkella
venalaismatkailijoiden maara Virossa kasvaa nopeammin kuin Suomessa. Viime vuosina
on investoitu tuntuvasti uusiin liikke- ja matkailukeskuksiin. Edelleen erittdin mittavia hank-
keita on rakenteilla ja suunnitteilla molemmissa maakunnissa. Vaikka suurin osa matkai-
lusta on ostosmatkailua, venalaisille matkailijoille tehtyjen kyselyjen perusteella esimerkik-
si luonto- ja hyvinvointimatkailun tarjontaa tulisi selvasti lisata.

Alkutuotanto on edelleen tarkea elinkeino alueella. Maa-, riista- ja kalatalous tyéllistaa
Kaakkois-Suomessa arvion mukaan noin 5 000 henkea. Maatalouden rakennemuutos jat-
kuu voimakkaana. Maatilojen maaran ennakoidaan vahenevan vuoteen 2020 mennessa
noin tuhannella tilalla. Lypsykarjataloudesta ja muusta kotieldintaloudesta luopuminen nayt-
taisi jatkuvan edelleen. Samalla yksikkokoot ovat voimakkaassa kasvussa. Selvia kasvu-
nakymia ei ole lahitulevaisuudessa, mutta pidemmalla tahtayksella alueen tuotannolla on
mahdollisuuksia mm. Venajan lahialueen markkinoilla ja Iahiruokatuotannossa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksen mukaan tydllisyystilanne on heikentynyt Kaakkois-
Suomessa. Vuoden 2013 viimeisella neljanneksella tyodllisten maara vaheni 5500 henkea
vuoden takaiseen verrattuna ja tydllisyysaste supistui 65,6 %:sta 63,8 %:iin. Vahennys
kohdistui paaosin naisiin. Tydllisten naisten maara vaheni 5000 henkea, miesten vain 500.

Ty6ttdmyys on kasvanut ja tydmarkkinoiden liike jonkin verran jaykistynyt. Tasta huoli-
matta viimeaikainen (tiedot koskevat paaosin vuoden 2013 viimeista neljannesta) kehitys
on kuitenkin ollut Kaakkois-Suomessa maan keskiarvoa suotuisampi. Ty6ttdmien tyénha-
kijoiden maara on lisdantynyt 8 prosenttia edellisvuodesta (koko maa 16 %). Negatiivista
on, etta nuorten tyottdmyyden kasvu on kiihtynyt ja on talla hetkelld nopeampaa kuin koko-
naisty6ttdmyyden lisays. Tydttémia nuoria oli 12 % enemman kuin vuosi sitten (koko maa
21 %). Vaikka nuorten ty6ttémyyden kasvu on ollut hitaampaa kuin maassa keskimaarin,
ylittda nuorten tyottdmyysaste maan keskiarvon. Myo6s korkeakoulutettujen ty6ttdmyys on
kasvanut tuntuvasti. Tilanne on heikentynyt Kaakkois-Suomessa enemman kuin maassa
keskimaarin. Kaakkois-Suomen seutukunnissa kokonaisty6ttémyyden oletetaan edelleen
puolen vuoden tahtaykselld kasvavan. Taman jalkeen odotetaan kdannettd parempaan,
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jolloin ty6ttdmyystilanne olisi vuoden kuluttua samalla tasolla kuin nyt (Kouvolan seutukun-
taa lukuun ottamatta).

Tyéhon sijoittuminen erilaisten tydvoimapoliittisten toimenpiteiden jalkeen on vaikeu-
tunut. Vaikka pitkaaikaistyottomyys on kasvanut, kasvu on jaanyt kuitenkin selvasti mata-
lammaksi (8,5 %) kuin maassa keskimaarin (+ 25,5 %). Pitkaaikaisty6ttémien eli vahintdan
vuoden yhtajaksoisesti ty6ttdmana olleiden osuus kaikista ty6ttdmista vastasi koko maan
keskiarvoa (26 %). Ulkomaalaisvaeston tyottdomyysasteet ovat yleisesti muuta vaestda kor-
keammat ja ylittdvat Kaakkois-Suomessa maan keskiarvon. Kaakkois-Suomessa vyli kol-
mannes ulkomaalaisesta tydvoimasta on tyottdmana.

Viime aikoina ty6ttdmyyden painopiste on alkanut siirtya teollisuudesta, kuljetuksista ja
rakennustoiminnasta aiempaa enemman kohti palveluammatteja. Esimerkiksi terveyden-
huolto- ja sosiaalipalveluiden ammattiryhman ty6ttdmien maara kasvoi vuoden takaises-
ta miltei 23 %. Ryhman ty6ttémissa tydnhakijoissa on myods kasvava joukko nuoria, vaikka
heidan osuutensa alan ty6ttomista ei ole viela kovin suuri. Samalla kun ty6ttémyyden kas-
vu nakyy aiempaa selvemmin palvelualoilla, naisten tyéttémyys on kasvanut miesten tyot-
tomyyttd vauhdikkaammin (naiset + 10 %, miehet + 7 %). Koko maan keskiarvo oli naisil-
la + 17 % ja miehillda + 15 %.

Kaakkois-Suomi on viime vuosina hyotynyt Venajalta tulleesta ostos- ja muusta matkai-
lusta sekd kauppaan ja liikenteeseen liittyvista investoinneista. Kehitys ei nay kuitenkaan
merkittavasti esimerkiksi myyntitydn tyollisyydessa, vaan alan ty6ttdmyys on kasvanut hie-
man kokonaistyottdmyytta enemman. Kasvuluvut ovat kuitenkin pienempia kuin maassa
keskimaarin, joten ostosmatkailu lienee hillinnyt alan tyéttdmyyden lisdysta. Majoitus- ja
suurtalouden seka tarjoilutydn ammattiryhmissa ty6ttdmien maara on lisdantynyt vajaa 10
prosenttia, niissakin vahemman kuin maassa keskimaarin. Myos rakennusalalla tyéttémyy-
den kasvu jaa maan keskiarvoa pienemmaksi. Teollisuusammattien ryhmassa tyéttomyys
lisdantyi vain kolme prosenttia, selvasti vahemman kuin maan keskiarvo.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydévoiman kysynta on pysynyt melko varovaisena, mika heijastuu tyéttémyyden kasvuun,
tyottdmyysjaksojen pitkittymiseen ja nuorten tydmarkkinoille sijoittumisen vaikeutumiseen.
Ty6- ja elinkeinotoimistoon ilmoitettuja tydpaikkoja oli koko viime vuonna avoinna lahes
kymmenen prosenttia vahemman kuin vuonna 2012.

Yritysten rekrytointiongelmia (Tilastokeskus) oli vuoden 2013 ensimmaisella neljannek-
selld kaakkoissuomalaisissa yrityksissa runsaasti, silla 43 % rekrytointeja tehneista tyon-
antajista kertoi kokeneensa vaikeuksia sopivan tyontekijan 16ytamisessa (koko maa 28 %).
Kaakkois-Suomen luku oli koko maan korkein. Toisella neljanneksella vaikeuksia kokenei-
den osuus laski kolmannekseen (koko maa 30 %) ja vuoden kolmannella neljanneksella
17 %:iin (koko maa 28 %). Tama luku oli kolmanneksi pienin ELY —alueiden joukossa. Ky-
selyn perusteella rekrytointivaikeudet selvasti vahenivat vuoden loppua kohti.

TE-toimiston tammikuussa 2014 tehdyn ammattibarometriarvioinnin perusteella ty6-
voimapulan ammatit ovat suurelta osin samoja kuin aiemminkin. Suurin pula on laakareis-
ta, hammaslaakareista ja psykologeista. Vaikka tyottomien maara on noussut tuntuvasti
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terveydenhuolto- ja sosiaalitydn ammattiryhmassa, on lahiaikoina edelleen pulaa monis-
ta muistakin ammattiryhman osaajista. Edelleen on pulaa puhelinmyyijista, isannditsijois-
ta ja kirjanpitdjistd. Rakennusalan ammateissa on melko hyva tasapaino, pulaa on lahin-
na muurareista. Siivoojia, tarjoilijoita ja keittichenkilokuntaa ei ole aina riittavasti tarjolla.

Monissa teollisuuden ammateissa on puolestaan paljon tydnhakijoita verrattuna tarjol-
la oleviin tydpaikkoihin. Myds eri alojen insinddreistd, taideammattien hakijoista seka toi-
misto- ja atk -henkildista on ylitarjontaa. Varastotydntekijoita seka postinkantajia ja -lajitte-
lijoita on myos kysyntaa enemman tydénhakijoina.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Kouvolan seutukunta

Kouvola, litti

Kouvolan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 93 908 henkil6d, Vuoden aikana vaestd vaheni 343
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 5 652 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien
tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 15,0 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 6 518.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kouvolan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 0
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - -
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Kouvolan seutukunnassa suurin haaste on rakennemuutoksen hallinta. Teollisuudesta me-
netettyjen tydpaikkojen tilalle on I0ydyttava korvaavaa yritystoimintaa ja tyopaikkoja. Ty6-
paikkojen vaheneminen vaikuttaa myds muuttoliikkeeseen. Edellisvuoteen verrattuna Kou-
volan vakiluku pieneni 364 asukkaalla. Nakyvasti muuttajia houkutellut litti kasvatti asu-
kaslukuaan 25:l1a.

Kasvua ja uusia avauksia haetaan tasaisesti pk-sektorin eri toimialoilta. Erityisesti pa-
nostetaan mm. puurakentamiseen, uusiutuvaan energiaan, luoville aloille, biotalouteen ja
elintarvikealaan. Kuitenkin positiivisimmat odotukset ovat kaupan ja matkailun kehitykses-
sa. Nailla toimialoilla on tapahtunut parina viime vuotena mydnteista kehitysta, joka nakyy
tax free-myynnissa ja majoitusten maarissa.

Kouvola on niin raide- kuin maantieliikenteenkin risteyskohta. Seutukunnalle tarkean
logistiikkaklusterin ja —alueiden kehittdmisessa on edelleen merkittavaa potentiaalia. VR
koulutuskeskuksen toiminta siirtyi kuluvan vuoden alussa osaksi Kouvolan seudun ammat-
tiopistoa. Fyysisesti opetus alkaa vuonna 2015.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Seutukunnan vahvoja tuotannonaloja ovat massa- ja paperiteollisuus, kauppa, kuljetukset,
like-eldman palvelut seka julkisen hallinnon toimipisteet ja valtion alueviranomaiset. Puun-
jalostusteollisuus elaa edelleenkin rakennemuutosta Kouvolassa. Positiivisiakin uutisia pe-
rinteisesta teollisuudesta on saatu: Metsayhtid UPM investoi 160 miljoonaa euroa Kouvo-
lan Kuusankoskella sijaitsevaan Kymin tehtaaseen. Suurinvestoinnilla kasvatetaan sellu-
tehtaan tuotantoa 170 000 tonnilla 700 000 tonniin vuodessa. Hankkeen toteutus kaynnis-
tyy valittémasti. Kymin tehtaalla uusitaan sellun kuivauskone, havukuitulinjaa nykyaikais-
tetaan ja tehtaalle rakennetaan uusi kuorimo. MyGs tehtaan energiatehokkuutta paranne-
taan. Alueella pyritaan kaynnistamaan uutta liiketoimintaa perinteisten tuotteiden rinnalle
erityisesti puurakentamisen ja biotalouden osalta. Logistiikka on edelleen merkittava tyol-
listdja seutukunnassa ja siihen panostetaan: Kouvolassa ollaan perustamassa logistiikan
yrityspuistoa.

Valtion toiminnoilla on ollut merkittdva asema Kouvolan seudulla. Julkiselle sektorille ei
ole kuitenkaan enaa odotettavissa tyOpaikkojen lisdysta. Kuntatalous on vaikeuksissa. Vii-
me syksyna Kouvolan kaupunki uutisoi 600 henkilén vahentadmisesta tdman vuoden lop-
puun mennessa. Tammikuussa paattyneiden yt-neuvottelujen ensimmaisen osan tulokse-
na Kouvola vahentaa 320 tyontekijdd. Vahennyksista suurin osa toteutuu eldkepoistuman
kautta. Maaraaikaisia tydsuhteita lopetetaan 50. Varsinaiseen irtisanomiseen paadyttiin vain
13 tydntekijan kohdalla. Toinen yt-kierros lahtee liikkeelle kevaan aikana. Kaupungin paa-
tos palveluverkosta ratkaisee, miten loput vahennystavoitteesta toteutetaan.

Kouvolan tax free — myynnin kasvu oli koko maan suhteellisesti suurinta. Myynti kas-
voi edellisvuoteen verrattuna 27 % (koko maa 4 %). Osuus koko maan myynnista oli 2,0
(edellisvuonna 1,2 %). Todennakodinen syy kasvuun on Kauppakeskus Veturin houkuttele-
ma turistivirta. Positiiviseen kehitykseen vaikuttaa myos Kouvolan aiempaa voimakkaam-
pi panostus matkailun ja kaupan palveluiden markkinointiin.

Matkailun osalta rekisterdidyt ydopymiset vuonna 2013 kaantyivat ulkomaalaisten ydpy-
misvuorokausien osalta selvaan kasvuun. Kasvu oli 25 % edellisvuoteen verrattuna, kun
koko maassa kasvua kertyi 1 %. Sen sijaan kotimaisten matkailijoiden maara pieneni 5 %.
Alueen matkailuinvestoinneista suurin on Tykkimaen Aquaparkin rakentaminen. Vesipuis-
toon on tulossa muun muassa suuria vesiliukumakia, altaita ja ravintola. Kuusi miljoonaa
euroa maksavan Aquaparkin on maara avautua yleisolle kesakuussa 2014. Tulevaisuuden
suunnitelmissa on myds uusien huviloiden rakentaminen Tykkimaen leirintdalueelle. Vesi-
puisto tyollistaa noin 40 tyontekijaa ja kavijatavoitteena 35 000 kavijaa vuosittain. Mootto-
riratakeskus Kymi Ring ja ampumaurheilukeskus ovat vasta suunnitteluasteella.

Peliala on lahtenyt Kouvolassa liikkeelle hyvin. Myds elintarvikeklusteria pyritdan vah-
vistamaan. Alueelta I0ytyy uskoa alueelliseen ruokakulttuuriin ja sen kehitysmahdollisuuk-
siin. My6s kasvavassa matkailussa ja Venajan laheisyydessa nahdaan mahdollisuuksia
uuteen tuotantoon. Klusterille positiivinen uutinen oli meijeriyritys Kaslink Foodsin noin vii-
den miljoonan euron laite- ja laajennusinvestoinnit.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttémyys on vaikeutunut Kouvolan seudulla (tilastotiedot koskevat paaosin vuoden 2013
viimeista neljannesta). Tyottdmien tyonhakijoiden maara on kasvanut (+ 10 %) hieman
Kaakkois-Suomen muita seutukuntia enemman. Tyéttomyyden kasvu on kuitenkin jaa-
nyt pienemmaksi kuin maassa keskimaarin. Tilanne on litissd parempi kuin Kouvolassa.
Tyo6ttdmyysaste oli Kouvolassa vuoden 2013 lopussa 15,2 % ja litissa 12,6 % (koko maa
12,6 %). Seutukunnan tilanteen heikentymistéa kuvaa myos se, etta nuorten tyéttdmien maa-
ré kasvoi 23 %. Kasvu Kaakkois-Suomen muissa seutukunnissa jai alle kymmenen pro-
sentin (koko maa 21 %). Kouvolassa 25 % nuoresta tydvoimasta oli ty6ttdmana, litissakin
16 %. My0s pitkaaikaisty6ttdmyys on yleistynyt.

Tyoéttdmyys koskettaa tuntuvasti ulkomaan kansalaisia. Seutukunnassa asuvia ulko-
maan kansalaisia oli ty6ttdmina tydnhakijoina keskimaarin 400 henkea kuukausittain. Hei-
dan ty6ttomyysasteensa oli 40 prosenttia, enemman kuin koko maan keskimaara 29 %.

Alueen tyéttdmyyden kasvu nakyy nyt selvasti palveluammateissa. Uuden piirteen pal-
velualojen tilanteeseen tuo Kouvolan kaupungin pyrkimys vahentaa tyollistensa maaraa.
Teollisuuden ammattiryhman tyéttémien maara on noussut kuutisen prosenttia vuoden ai-
kana, mutta esimerkiksi terveydenhuolto- ja sosiaalitydn ammattiryhman lahes 30 prosent-
tia seka palvelutyon tyéttomyyskin 1ahes 20 prosenttia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydmarkkinoiden kysynnan hiljentymista kuvastaa TE-toimistoon avoimeksi tulleiden tyo-
paikkojen maaran selva vaheneminen. Uusia paikkoja avautui kaikkiaan noin tuhat, joka
on 26 prosenttia vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Terveys- ja sosiaalipalveluihin ilmoi-
tettiin vuoden kolmen viimeisen kuukauden aikana noin sata paikkaa, yli 40 prosenttia va-
hemman kuin vuotta aikaisemmin. Lahes yht& suuri vahennys oli palvelutydn ammateis-
sa. Myos kaikissa muissa ammattien paaryhmissa paikkamaarat vahenivat. Ainoa poikkeus
oli hallinto- ja toimistotyd, jossa paikkamaarat nousivat loppuvuonna lahes kolmanneksen.

Kouvolan seudulla TE-toimiston tammikuussa 2014 tekem&n ammattibarometriarvioin-
nin perusteella pulaa on l1aakareistd, hammaslaakareista, hammashoitajista, sairaanhoita-
jista ja farmaseuteista. Fysioterapeuttien tydvoimapula on kadantynyt pieneksi ylitarjonnak-
si ja my0s lahihoitajia on tarjolla kysyntadan nahden riittavasti. Tuttuun tapaan puhelinmyy-
jista ja siivoojista on pulaa. Monissa metallialan ammateissa on puolestaan paljon hakijoi-
ta tydvoiman kysyntdan nahden. Myds mm. toimistoalojen henkilditd on runsaasti tarjolla,
samoin keittidhenkilostda ja varastotyontekijoita. Eri alojen insind6reja on Kaakkois-Suo-
messa tydnhakijoina tarjolla olevia paikkoja enemman.
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Kotkan—Haminan seutukunta

Hamina, Kotka, Miehikkala, Pyhtaa, Virolahti

Kotkan-Haminan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 86 918 henkiléa. Vuoden aikana vahennysta
oli 252 henkild6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 4 814 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyo6tto-
mien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 17,1 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 6 731.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kotka-Haminan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Kotkan—Haminan seutukunta on perinteinen teollisuuden ja satamatoimintojen sijaintialue.
Rakennemuutos on viime vuosina ollut Kotkan-Haminan seutukunnassa erittain voimakas-
ta. Haasteena on edelleen elinkeinorakenteen uudistaminen ja uusien pk-yritysten saami-
nen alueelle. Ty6ttdmyysprosentti oli vuoden 2013 lopussa Kaakkois-Suomen seutukun-
tien korkein. Myds usean vuoden vakaana pysynyt vaestokehitys notkahti Etela-Kymen-
laaksossa: vaestd vaheni viime vuonna seutukunnassa yli kahdellasadalla.

Vaikeudet eivat ole kokonaan vaistyneet, mutta uutta yritystoimintaa on syntynyt mm.
palvelu- ja pelialoille. Vientitoiminnassa on viitteitd jo hienoisesta paranemisesta. Alueel-
la luotetaan matkailun, kaupan ja logistiikan luomiin mahdollisuuksiin. Nakymia ovat piris-
taneet mm. Googlen lisainvestoinnit, erilaiset matkailu- ja kauppakeskushankkeet sekd E
18-tien rakentaminen. Etenkin pidemman aikavalin odotukset ovat hyvat.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Vientivetoisella Kotkan-Haminan seudulla teollisuuden investointiodotukset ovat edelleen
heikohkot. My&s tuulivoimaklusteri on vaikeuksissa puolustusvoimien tutkalinjauksen takia.
Metalliteollisuus on kaymistilassa. Metsateollisuudessa on nahtavissa hieman elpymisen
merkkeja: sellukauppa kady hyvin ja uusiin energiaratkaisuihin panostetaan. Stora Enso ra-
kentaa Sunilan tehtaalle biojalostamon, joka on tarkoitus ottaa kayttéén vuoden 2015 al-
kupuolella. Metsayhtit investoi uuteen biojalostamoon 32 miljoonaa euroa. Biojalostamo
vahentaa tehtaan hiilidioksidipaastdja korvaamalla jopa 90 prosenttia maakaasusta lignii-
nilla, joka on erotettu mustalipeasta.

Seutukuntaan varmistui viime vuoden loppupuolella suurinvestointi, kun Google sijoittaa
450 miljoonaa euroa lisda Haminan palvelinkeskuksen laajentamiseen. Googlen ensimmai-
sen ja toisen vaiheen investoinnit Haminan palvelinkeskukseen ovat jo maksaneet yhteen-
sa noin 350 miljoonaa euroa. Vaikka tydllisyysvaikutukset jddnevat odotuksia pienemmik-
si, alueella toivotaan Googlen investointien myo6s vahvistavan ja vireyttavan ict-alaa. Digi-
taaliseen pelialaan on jo syntynyt pienyrityksia, jotka talla hetkella tyollistavat n. 100 henki-
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I6a. Uusi avaus seutukunnassa on myds Haminaan sijoittuva venaldinen Pharmbiotech-yri-
tyksen ladketehdas. Yritys on hankkimassa tuotantorakennuksen Haminan sataman lahel-
ta. Alustavien tietojen mukaan kysymyksessa on noin kahden miljoonan euron investointi.

Vaikka venalaisten yopymisten maara pysyi samalla tasolla edellisvuoteen nahden, kau-
pan tax free -myynti kasvoi Kotkassa 2 % ja osuus koko maan myynnista oli 3,8 %. Hami-
nan vastaavat luvut olivat 16 % ja 0,9 %. Usko venalaismatkailun kasvuun on nostanut in-
vestointihankkeita myds Kotkan—Haminan alueella.

Vaalimaan uuden liikekeskuksen maanrakennustyot ovat kaynnistyneet. Uusi liikkekes-
kus, siihen sijoittuva kasinoja ja hotelli avautuvat vuonna 2015. Liikekeskukseen on tulos-
sa 60 outlet-liiketta, ravintolapalveluja ja muita tiloja. Kaikkiaan liikekeskus maksaa noin
70 miljoonaa euroa. Tydpaikkoja arvellaan syntyvan noin 400—450. Investoinnit eivat jaa-
ne tahan, silla maakuntakaavassa on osoitettu 100 000 neli6ta lisatilaa rakentamiselle. Uu-
sista hankkeista on jo uutisoitu: kasinon viereen on nousemassa uusi, suuri kaupan alan
liiketila. Tontille rakennetaan noin 14 000 kerrosneliometrin liiketila, johon on tulossa kau-
pan ja palvelualojen yrityksia.

Merkittdva investointi on myds kalayritys Disas’s Fishin uusi kalakauppa ja tuotantotilat
Haminaan E18-tien varteen. Rakentaminen kaynnistyy kuluvan vuoden kevaalla. Yhti6 ai-
koo investoida Summaan 8-10 miljoonaa euroa. Rakennustéiden on maara alkaa kevaal-
1&. Uusia tydpaikkoja hanke synnyttda arviolta 50—-60 hengelle.

Seutukunnassa on suunnitteilla myds uusia kauppakeskushankkeita. Kotkan Kantasa-
tamaan suunnitellaan muotivaatteisiin keskittyvan outlet-keskuksen rakentamista. Lisaksi
alueelle haluttaisiin rakentaa hotelli sekd muita kaupallisia palveluita. Kokonaisuus on tar-
koitus rakentaa vaiheittain muutaman vuoden aikana. Tavoitteena on, ettad outlet-keskus
ja hotelli valmistuisivat Tall Ships Races -tapahtumaan mennessa, eli vuonna 2017. Myds
Pyhtaalle suunnitellaan uutta kauppakeskittymaa. Tulevan E18-moottoritien liittymaalueel-
le havitellaan muun muassa vaate- ja ruokakaupan erikoisliikkeita, kalakauppaa seka huol-
tamoketjua. My0&s talviurheilu- ja matkailukeskushankkeita suunnitellaan.

Kotka-Haminan seudun eras erikoistumisala on logistiikka, jonka perustana ovat sata-
matoiminnot seka Venajan tavaraliikenne. HaminaKotkan vuosi 2013 oli alavireinen. Koko
vuoden liikkennemaara oli 3,6 prosenttia vahemman kuin edellisena vuonna. Satama tavoit-
telee lahivuosina lisatydpaikkoja uusien teollisuusyritysten kautta. Satamaan haetaan uut-
ta, satamasidonnaista teollista lilkketoimintaa seudullisten toimijoiden yhteistyona.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Kotkan-Haminan seutukunnasta 10ytyy sekd Kaakkois-Suomen matalimman etta korkeim-
man tyottdmyysasteen kunta. Kotkan ty6ttomyysaste oli Kaakkois-Suomen korkein (vuoden
lopussa 19,3 %). Tyottdmien maara on kunnassa lisdantynyt lahes 9 % (vuoden viimeinen
neljannes). Venajan rajalla sijaitsevan ja matkailuliikenteestad hyotyvan Virolahden kehitys
on toisenlainen. Kunnan ty6ttomyysaste oli joulukuussa Kaakkois-Suomen matalin: 8,1 %.

Pitkaaikaistyottomien maara kasvoi lahes samaa vauhtia kuin kokonaisty6ttémyys. Po-
sitiivista oli nuorten ty6ttdmyyden kohtalaisen pieni lisdys: kasvu oli runsas 6 % vuodenta-
kaisesta. Pyhtaalla nuorten tyéttdmien maara pysyi ennallaan, Kotkassakin kasvoi vain ne-
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lisen prosenttia. Nuorten ty6ttdmyystilanne oli suhteellisesti heikoin Haminassa. Ulkomaa-
laisten tyottomyysaste oli varsin korkea ja tilanne on vaikeutunut edellisvuodesta.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Avoimia paikkoja on ollut loppuvuonna tarjolla hieman enemman kuin vuotta aikaisemmin.
Tilanne oli talta osin parempi kuin Kaakkois-Suomen muissa seutukunnissa ja koko maas-
sa. Monilla palvelualoilla seutukunnan paikkamaarat kasvoivat, esimerkiksi kaupallisen alan
paikkoja oli selvasti aiempaa enemman tarjolla. Toisaalta ty6ttémien maara kasvoi eniten
juuri palveluammateissa: terveydenhuolto- ja sosiaalitydssa, kaupallisessa tydssa seka tek-
nisen, luonnon- ym. tieteellisen ja taiteellisen tydn ammattiryhmissa.

TE-toimiston tammikuussa 2014 tekeman ammattibarometriarvioinnin perusteella seu-
raavan puolen vuoden aikana valtaosassa ammatteja tydvoiman kysynta ja tarjonta olivat
kohtalaisen hyvin tasapainossa. Verrattuna vuoden takaiseen arvioon tyévoimapula-am-
mattien maara on vahentynyt ja runsaan tydvoimatarjonnan ammattien maara kasvanut.
Pulaa on lahiaikoina mm. laakareista, hammaslaakareista, hoitajista, kirjanpitajista, tarjoili-
joista seka opettajista ja psykologeista. Eri alojen insinddreja on hakijoina kysyntaa enem-
man, samoin perhepaivahoitajia seka toimisto- ja atk-tydntekijoita. Myds varasto- ja ahtaus-
alan tyévoimaa on hyvin tarjolla.

Imatran seutukunta

Imatra, Parikkala, Rautjarvi, Ruokolahti

Imatran seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 42 929 henkil6d, vuoden aikana vahennysta oli 317
henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 420 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyottdmien tyon-
hakijoiden osuus tyévoimasta oli 15,1 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 2 831.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Imatran seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Talouden epavarmuus heijastuu edelleen vientivetoisella paikkakunnalla. Imatran perus-
teollisuus jatkaa tuotantonsa kustannusten karsimista. Toiminnan jatkuvuus nayttaa kui-
tenkin hyvalta. Metsasektorilla kartongintuotannon maailmanmarkkinanakymat ovat hyvat.

Seutukunta luottaa vahvasti Venadjan matkailun ja kaupan kasvuun. Kasvu on ollut erit-
tain vahvaa vuonna 2013. Investoinnit kaupan ja matkailun alalla etenevat hyvin ja uusia
investointeja on suunnitteilla.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Imatran seudulla metsaklusteri on edelleen vahva. Metsateollisuudelta vaaditaan jatkuvaa so-
peutumista ja tuotannon tehostamista kilpailukykynsa sailyttamiseksi. Tama nakyy mm. Sto-
ra Enson irtisanomisina. Alueella metalliteollisuus on tarkea toimiala ja tyollistaja. Konepaja-
ja metalliteollisuudella on metsateollisuuden tavoin tarve uudistua. Alan yritykset painottuvat
metsa- ja muun suurteollisuuden kunnossapitoon. Irtisanomisiltakaan (mm. Ovako) ei ole
valtytty. Haasteita ovat mm. investoinnit tuotekehitykseen, sarjatuotantoon ja laitekantaan.

Imatralle suunniteltu uusi biolampokeskus on saanut ymparistdluvan. Rakentamisen voi
aloittaa kesakuussa. Laitos tuottaa hakelampda Imatran verkostoon talvella 2016. Kustannus-
arvio liikkkuu 20 ja 26 miljoonan euron valilla. Hintaan sisaltyy my6s uusia kaukolampéputkia.

Imatran seudulla rajaliikenne vilkastui huomattavasti vuonna 2013. Rajanylityksia tehtiin
Imatralla noin 12 % enemman kuin edellisvuonna. Kasvaviin rajanylitysmaariin vastataan
rajanylityspaikkaa kehittdmalld. Noin 14 miljoonan euron uudistuksen jalkeen rajanylitys-
paikan kapasiteetti tuplaantuu. Kasvaneet matkustajamaarat nakyvat myos kaupan myyn-
nissa. Tax free -myynti kasvoi vuoden aikana 25 %. Suhteellinen kasvu oli maan toisek-
si nopeinta heti Kouvolan jalkeen. Niin ikdan osuus koko maan tax-free -myynnista suure-
ni 7,8 prosenttiin (edellisvuonna 6,5 %). Seutukunnan majoituspalvelut ovat venalaisten
suosiossa. Vuonna 2013 venalaisten yopymiset kasvoivat edellisvuoteen verrattuna noin
13 %. Imatra oli Helsingin ja Lappeenrannan jalkeen kolmanneksi suosituin yépymisalue.

Kaupallinen tarjonta on kehittynyt viime aikoina voimakkaasti. Alueella tehdaan edel-
leen suuria investointeja matkailuun ja kauppaan. Mittava Korvenkannan kauppakeskus-
hanke on kaavoitusvaiheessa. Rakentaminen voi alkaa aikaisintaan syksylla. Uusi Prisma
rakennetaan Mansikkalaan. Investointi on suurin kertainvestointi Imatran asuin- ja liiketilo-
jen rakentamisessa. Kustannusarvio on 40—45 miljoonaa euroa. Rakentaminen alkaa maa-
liskuussa ja valmista pitéisi olla vuoden 2015 kesalla. Rakenteilla on myos uusi ABC-ase-
ma, joka valmistuessaan tydllistaa 35—40 henkea. Koko toimialalana rakentaminen on py-
sytellyt Imatran seudulla keskimaaraista viredmpana. Vuoden 2013 aikana liikerakentami-
nen kolminkertaistui edellisvuoden tasosta.

Meneilldan olevista matkailuhankkeista merkittavimpia on Ukonniemen alueen kehitta-
minen. Alueelle rakennetaan edelleen lisda loma-asuntoja. Pohjoismaiden suurin hirsiho-
telli avautui vuodenvaihteessa ja alueen uusi leirintdalue avautuu ensi kesaksi. Majoitus-
tarjonta monipuolistuu my6s pian avattavan Center Hotel Imatran myo6ta. Satsaukset lii-
kuntamatkailuun Imatralla ovat alussa. Imatran kylpyla avasi Sport Camp-hostellin kylpy-
lan yhteyteen. Tulevaisuudessa kylpyla hakee osuutta my6s urheiluopistojen markkinoista.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Imatran seutukunnan tyéttdmyyskehitys (viimeisen vuosineljanneksen 2013 tiedoin) on
yleiseen kehitykseen verrattuna kohtalaisen hyva, vaikkakin tyéttdmien maara on lisaan-
tynyt. Tyéttémia oli 3,4 % enemman kuin vuotta aikaisemmin. Kasvu on Kaakkois-Suomen
seutukuntien matalin ja selvasti alle koko maan keskiarvon (+ 16 %). Paras kehitys on ol-
lut Imatralla, jossa ty6ttémia oli vain 1,4 % enemman kuin vuosi sitten. Parikkalan, Raut-
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jarven ja Ruokolahden ty6ttémien maarat kasvoivat enemman. Suhteellinen ty6ttémyys on
seutukunnassa Kaakkois-Suomen keskimaaraisella tasolla.

Nuorten ty6ttdmyys on lisdantynyt Imatralla vahemman kuin Kaakkois-Suomessa kes-
kimaarin, muissa kunnissa puolestaan enemman. Suhteellisesti heikoin nuorten tilanne on
Rautjarvella. Imatrallakin ty6ttdmyysaste oli 1ahes 27 % joulukuun lopussa. Myos pitkaai-
kaistyottdomyyden ja ulkomaan kansalaisten ty6ttémyyden kehitys oli Imatran seudulla koh-
talaisen positiivista verrattuna muuhun Kaakkois-Suomeen. Pitkaaikaisty6ttémien maara
kasvoi, mutta vain alle nelja prosenttia. Ty6ttdmana olevien ulkomaan kansalaisten ty6tto-
myysaste oli melko lahelld koko maan keskiarvoa.

Alueen suotuisa kehitys nakyy kaupan alan, teollisuuden ja palvelutydn tyéttdmyydessa.
Naiden ammattiryhmien tyéttdmien maarat ovat vahentyneet 56 % vuoden takaisesta. Sen si-
jaan mm. terveydenhuollon ja sosiaalitydn alalla, rakennusalalla, kuljetuksissa ja varastoinnis-
sa seka teknisessa ja tieteellisessa tydssa tyottomien tydnhakijoiden maarat ovat kasvaneet.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Alueelle tuli avoimeksi kuukausittain yli 130 TE-toimistoon ilmoitettua uutta tyopaikkaa. Maa-
ra on vain hieman pienempi kuin edellisvuonna. Paikkakehitys onkin ollut Kaakkois-Suomen
seutukunnista parhain. Valtaosa paikoista oli kaupallisen tyon ja palvelutydon ammateissa.

Koko Etela-Karjalaa koskevan TE-toimiston tammikuussa 2014 tekeman ammattibaro-
metriarvioinnin mukaan pulaa tydvoimasta on Idhimman puolen vuoden aikana enimmak-
seen samoissa ammateissa kuin muissakin Kaakkois-Suomen seutukunnissa eli |aakareis-
ta, hammaslaakareista ja hoitohenkilokunnasta. Erityisopettajista on pulaa, samoin puhe-
linmyyijista, keittibhenkilokunnasta, tarjoilijoista ja siivoojista.

Muun Kaakkois-Suomen tapaan eri alojen insindoreja on Etela-Karjalassa hakijoina
enemman kuin tarjolla olevia tydmahdollisuuksia, samoin toimistotyon ja atk- alan henki-
16ita ja perhepaivahoitajia. Teollisuudessa ei nahda olevan tyévoimapulaa: usean teollisuu-
den ammatin tydnhakijoita on tarjolla enemman kuin tydpaikkoja. Rakennusalalla ty6évoi-
man kysynta ja tarjonta ovat melko hyvin tasapainossa lahikuukausina.

Lappeenrannan seutukunta

Lappeenranta, Lemi, Luumaki, Savitaipale, Taipalsaari

Lappeenrannan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 89 319 henkil6a, Vuoden aikana kasvua oli
210 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 5 446 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien
tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 14 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 5 899.
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Lappeenranta on edelleen yksi Suomen merkittavista metsateollisuuden keskittymista, jon-
ka kyky vastata myos uusiin liiketoimintahaasteisiin ja markkinoiden tarjoamiin kasvumah-
dollisuuksiin on hyva. Matkailu on jatkunut vireana. Tama heijastuu myds kauppaan, jon-
ka liikevaihto on kasvanut edellisvuoteen verrattuna suhteellisesti eniten maakunnallisessa
vertailussa. Elinkeinorakennetta uudistamaan tarvitaan edelleen uusia osaamispohjaisia yri-
tyksia. Joistain irtisanomisista huolimatta tunnelma alueella on edelleen melko positiivinen.

Lappeenrannan lentokentan tulevaisuus on epavarma. Kentélta lennetdan vaan kan-
sainvalisia lentoja. Lentokentan matkustajamaarat kasvoivat vuonna 2013 ainoana maa-
kuntakenttdna Suomessa. Sen lapi kulki I&hes 100 000 matkustajaa. Parhaillaan kartoite-
taan lentokentéan kilpailukykya parantavia uusia toimintamalleja my6s maakuntakentta-mal-
lilla. Raideliikenteen toimivuus on turvattava.

Lappeenrannassa sijaitsee yksi Suomen kolmesta teknillisesta yliopistosta jonka ym-
parille rakentunut Skinnarilan campusalue toimii kaakkoisen Suomen teknologisen yritys-
toiminnan ja liikkeenjohdon koulutuksen keskuksena.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Massan, paperin ja kartongin valmistus on edelleen yksi alueen tarkeimmista toimialoista.
Metsaklusterin uudistuminen alueella jatkuu. Lappeenrannassa maailman ensimmaisen
puupohjaista uusiutuvaa dieselia valmistavan biojalostamo kaynnistda tuotantonsa kesa-
heindkuussa. Metsayhtio UPM harkitsee myds toista biojalostamoa Lappeenrannan Kau-
kaalle. Joutsenoon suunnitellaan biokaasua tuottavan biojalostamon rakentamista.

Lappeenranta pyrkii profiloitumaan yha enemman energiaosaamisen edellakavijaksi.
Alueella on jo lukuisia yrityksia, joiden tuotanto joko suoraan tai valillisesti liittyy energiasek-
torin toimintaan. Alueelle perustetun yrityshautomon tarkoituksena on lisata korkean tekno-
logian yritysten syntymiseen alueelle. Yrityshautomo keskittyy erityisesti energia- ja ympa-
ristdteknologian yrityksiin, koska tdman alueen tutkimus on korkealla tasolla Lappeenran-
nan yliopistossa. Perati 40 % koko maan energia-alan tutkimuksesta ja -opetuksesta teh-
daan LUTissa. My0s kaivostekniikkayhtié Outotec investoi Lappeenrantaan rakentamalla
vedenpoistoratkaisujen teknologiakeskuksen. Teknologiakeskuksessa yhtié aikoo muun
muassa kehittda uusia tuotteita ja prosesseja nesteen ja kiintoaineen erotukseen. Tekno-
logiakeskus aloittaa toimintansa kesalla 2015.

Lappeenrannan seudun matkailun kasvu jatkui vuonna 2013. Venalaisydpymisten maara
kasvoi 29 % edellisvuoteen verrattuna. Tax free -kaupan arvo kasvoi noin 2 % edellisvuo-
teen verrattuna. Osuus koko maan kaupasta oli 29 %. Tax free -myynnilla mitattuna alue
on Suomen toiseksi suurin heti Helsingin jalkeen. Kasvua / osuutta arvioitaessa on muis-
tettava, ettd Lappeenrannan seudulla on my6s invoice-laskutuksen osuus suuri.

Lappeenrannan kaupallinen tarjonta kehittyy jatkuvasti. Joulumarkkinoille avautui mm.
luksustavaratalo Grande Orchidee. lkean ja lkano-kauppakeskuksen maanrakennusty6t
ovat alkaneet ja nailla nakymin Ikea avautuu vuoden 2015 lopulla ja Ikano seuraavana ke-
vaana. Kauppakeskus lkanoon on tulossa 80-90 liiketta. Jo runsaasti investoinut Holiday
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Club Saimaa tahtaa edelleen majoituskapasiteetin kasvattamiseen. Jos kaavaluonnos ete-
nee suunnitellusti, kahden terassitalon rakentaminen alkaa ensi kesana. Investoinnin arvo
on noin 35—40 miljoonaa euroa. Alueella on valmisteilla liséksi joukko muita merkittavia kau-
pan alan kehityshankkeita. Suurimmat ovat Lappeenrannan keskustan Iso-Kristiina - kaup-
pakeskuksen laajentaminen seka Luumaelle sijoittuvan outlet-keskuksen (Megamyyntiaree-
na) rakentaminen. Lappeenrannan keskustaa ja City-korttelia uudistetaan voimakkaasti.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Etela-Karjalassa ty6ttomyyskehitys (vuoden 2013 viimeisen vuosineljanneksen tiedoin) on
ollut suotuisampaa kuin Kymenlaaksossa tai Suomessa keskimaarin. Alueen ty6ttdémyys
on kuitenkin lisdantynyt ja ty6ttdémien maara oli 7,2 % suurempi kuin vuotta aikaisemmin.
Kasvu on ollut suurinta Lappeenrannan ja Lemin kunnissa. Sen sijaan Savitaipaleella, Luu-
maella ja Taipalsaarella ty6ttdmien maara on pienentynyt. Tyottdmyysaste oli joulukuun lo-
pussa Lappeenrannassa 14,6 %.

Nuorten, alle 25-vuotiaiden ty6ttomyys on lisdantynyt vuoden mittaan lahes 10 %. Nuor-
ten tyottdmyysaste oli seutukunnassa 17 %. Tdma on Kaakkois-Suomen seutukuntien ma-
talin luku. Lappeenrannassa nuorisoty6ttdmyys on kasvanut seutukunnan kunnista eni-
ten (+ 10 %), mutta nuorten joulukuun ty6ttdomyysaste jaa kuitenkin alle Kaakkois-Suomen
keskiarvon.

Pitkaaikaistyottdmyyskin on lisdantynyt alueella, ei kuitenkaan enempaa kuin kokonais-
tyottdmyys. Seudulle, erityisesti Lappeenrantaan on vuosien mittaan muodostunut melko
suuri ulkomailta muuttanut vaestd. Vuoden 2013 loppupuolella ulkomaan kansalaisia ol
ty6ttdmana seutukunnassa ldhes 500 henked. Heidan tyottdmyysasteensa (31,4 %) oli al-
haisempi kuin muualla Kaakkois-Suomessa (38,4 %, koko maa 29 %).

Vaikka seutukunta on hyotynyt Venajalta tulevasta matkailusta, kaupallisen alan tyot-
tdmien tydnhakijoiden maara on kasvanut lahes neljanneksen vuoden aikana. Myds ter-
veydenhuolto- ja sosiaalitydn ammattiryhman tyéttdmien maara kasvoi tuntuvasti (23 %).
Sen sijaan teollisuudessa ei juuri ollut ty6ttémyyden kasvua, ja palvelutyd (mm. siivous,
ravitsemisty0, tarjoilu) on tuntunut hyétyvan seudun kehityksesta: alan ty6ttdmien maara
on hieman vahentynyt.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Markkinoiden osittainen epavarmuus nakyy mm. avoimen tyopaikkojen maaran laskuna,
joita avautui Iahes 8 % vahemman kuin vuotta aikaisemmin. Paikat vahenivat kaikilla muil-
la ammattien paaaloilla paitsi kaupallisessa tydssa. Lisdys ei kuitenkaan ole estanyt am-
mattiryhman tyottdmyyden selvaa kasvua. Suurin osa avoimista paikoista oli myyntiedus-
tuksen tehtavia, kun taas enemmist6 alan tyéttémista on myyjia.

Vaikka tyottomyystilanne on Etela-Karjalassa parempi kuin Kymenlaaksossa, tyovoi-
man saatavuudessa ei kuitenkaan nayta olevan merkittavaa eroa maakuntien valilla. Ete-
|&-Karjalaa koskevan TE-toimiston tammikuussa 2014 tekeman ammattibarometriarvioin-
nin mukaan pulaa tyévoimasta on Iahimman puolen vuoden aikana enimmakseen samois-
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sa ammateissa kuin muissakin Kaakkois-Suomen seutukunnissa. Laakareista, hammas-
ladkareista ja osasta hoitohenkilékunnasta on pulaa. Muita pula-ammatteja ovat mm. eri-
tyisopettaja, puhelinmyyja, tarjoilija ja siivooja.

Muun Kaakkois-Suomen tapaan eri alojen insin6éreja on hakijoina enemman kuin tar-
jolla olevia tydmahdollisuuksia, samoin toimistotyon ja atk-alan henkil6itd. Myds useassa
teollisuuden ammatissa tydnhakijoita on tarjolla enemman kuin tyépaikkoja. Rakennusalalla
tydvoiman kysynta ja tarjonta ovat arvion mukaan melko hyvin tasapainossa lahikuukausina.

Lisatietoja

Erikoissuunnittelija Tarja Paananen
Kaakkois-Suomen ELY-keskus
puh. 0295 029 076
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Erikoistutkija Niilo Melolinna
Kaakkois-Suomen ELY-keskus
puh. 0295 029 071
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Etela-Savossa asui vuoden 2013 lopussa 152 496 henkiléa. Vuoden aikana vahennysta oli 930 henki-
168. Vuonna 2012 maakunnassa oli 10 547 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoiden

osuus tyévoimasta oli 14,0 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 9 535.
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, muut palvelut (2010 = 100)
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Yritysten liikevaihdon kehitys on viime aikoina ollut hieman parempaa kuin keskimaarin
Suomessa. Koko maahan verrattuna paatoimialoista palveluissa on menestytty parhaiten.
Trendi nousi syyskuussa 2013 jopa vahan koko maan ylapuolelle. Heikointa kehitys on taas
ollut rakentamisessa, jossa jaatiin koko maan trendin alapuolelle jo vuonna 2011. Vuoden
2013 syyskuussa heikko kehitys nayttaisi kuitenkin taittuneen ja liikkevaihdon kasvussa ku-
rotettiin jo koko maan kasvuvauhtiin.

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Etela-Savon vahvuudet kytkeytyvat erityisesti monipuoliseen luontoon. Suomen runsaim-
mat metsavarat ja niiden tehokas hyédyntaminen ovat luoneet maakuntaan vahvaa metal-
li- ja metsateollisuutta. Uusia tulevaisuudenmahdollisuuksia nousee etenkin metsaenergi-
asta. Metsaisyys, luonnonlaheisyys ja maakunnan maine puhtaana ja turvallisena aluee-
na ovat keskeisia edellytyksia myés maakunnan monipuoliselle matkailulle ja vapaa-ajana-
sumiselle seka niiden kehittamiselle. Myés maakunnan sijainti Iahella Venajaa tarjoaa run-
saasti uusia ja viela hydodyntamattdémia mahdollisuuksia alueen kehittamiselle.

Etela-Savossa on monipuoliset ja laadukkaat koulutusmahdollisuudet. Maakunnan toi-
sen asteen oppilaitokset, ammattikorkeakoulu seka neljan yliopiston alueyksikét ovat tar-
keadssa roolissa niin alueen kilpailukyvyn sailyttdmisessa kuin elinkeinoelaman osaavan
tybvoiman saatavuuden turvaamisessa.

Yksi keskeisimmistad haasteista maakunnassa on vanheneva ikarakenne, joka heiken-
taa alueen huoltosuhdetta. Etela-Savo on karsinyt vuosikausia myds muuttotappiosta, joka
on koskettanut erityisesti nuorten ikdluokkaa. Vaestérakenne tuo maakunnalle monia haas-
teita mm. palvelujen jarjestamisessa. Toisaalta alueella on hyvinvointi- ja hoivaosaamista,
mika tarjoaa mahdollisuuksia uudenlaisen liikketoiminnan kehittymiselle.

Etela-Savossa nuorten tyéttdmyys on pysynyt korkeana. Haasteena on niin tydpaikko-
jen 16ytyminen nuorille kuin nuorten pitdminen maakunnassa. Nuorisotakuuseen kuuluvat
aktivointitoimet ovat tarkedssa roolissa nuorten aseman parantamisessa. Nuorten ty6tto-
mien aktivointiaste oli Etela-Savossa tammikuussa 39 %. Osuus on ELY-alueista neljan-
neksi korkein. Tyénvalitystilaston mukaan alle 25-vuotiaiden ty6ttémyysaste Etela-Savos-
sa oli tammikuussa 19 % tyévoimasta, kun se ilman aktivointipalveluja olisi 30 %.
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Pohjaa maakunnan kehittamiselle luodaan kaavoituksella. Lyhyen aikavalin kehitysna-
kymien kannalta nyt ajankohtaisena olevilla kaavoitusprosesseilla on vahainen merkitys,
mutta pitkalla aikavalilla ne ovat merkittavassa roolissa muun muassa suurien investointi-
en toteutumisessa.

Etela-Savon kannalta ajankohtaisia kaava-asioita ovat viimeisen vuoden aikana olleet
samanaikaisesti yhdessa liikkennejarjestelma- ja liikenneturvallisuussuunnitelmien kanssa
laadittu Savonlinnan seudun aluerakennemalli 2030 seka sen toteuttamisohjelma. Ne val-
mistuivat kevaalla 2013. Mikkelin kaupunkiseudun rakennemalli ja liikennejarjestelmasuun-
nitelma valmistuivat 2012.

Taajamayleiskaavaty0 etenee useissa kuntataajamissa. Pieksdmaella strateginen yleis-
kaava on edennyt luonnosvaiheeseen, Savonlinnassa ja Mikkelissa laaditaan parhaillaan
selvityksia yleiskaavatyon pohjaksi. Myds Rantasalmen kunta on paattanyt laatia ensim-
maisen yleiskaavan kirkonkylan taajama-alueelle. Mikkeli kohdistaa kaavoitusresurssejaan
erityisesti asuntomessualueen yleis- ja asemakaavoituksen edistamiseen.

Uusia rantayleiskaavoja on kdynnissa lahinnd muutamilla sisajarvialueilla. Puumalan
Lietvesi — Suur-Saimaan jo osittain vanhentuneen rantaosayleiskaavan muutos on kaynnis-
sa. Ranta-asemakaavoja laaditaan paaasiassa matkailuhankkeille. Savonlinnan seudulla
matkailuhankekaavat ovat keskittyneet maakunnan merkittavimpiin kulttuuriymparistéihin.

Savonlinnaan ja Enonkoskelle sijoittuvat Syvalahden ja Laukunkankaan tuulivoimayleis-
kaavat valmistunevat tdnd vuonna. Muut tuulipuistohankkeet eivat ole edenneet kaavoi-
tusvaiheeseen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Elinkeinoelaman tilanne heikentyi loppuvuoden 2013 aikana, kuten syksyn katsaukses-
sakin arvioitiin. Tunnelmia varjosti erityisesti konkurssien, irtisanomisten ja ty6ttdomyyden
maaran lisdantyminen.

Vuoden 2014 alussa signaalit maailmantalouden elpymisesta ovat muun maan tavoin
nostaneet myds Etela-Savon elinkeinoelaman suhdanneodotuksia. Esimerkiksi Elinkeino-
elaman keskusliiton (EK) kevaan 2014 suhdannetiedusteluissa Eteld-Savon odotukset nou-
sivat syksysta eniten koko maassa ja niita kuvaava saldoluku oli koko maan tasolla (+16).
My0s viennin ennakoitiin kyselyssa kasvavan tulevana vuonna. Tyéttdmyyden suhteen ti-
lanne on taas alkuvuodesta hieman viime vuotta heikompi, mutta tilanteen uskotaan hie-
man korjaantuvan kesaa ja loppuvuotta kohti.

Merkit elinkeinoelaman ja ty6ttdmyyden kehittymisesta eivat kuitenkaan ole yksiselkoi-
sia ja odotukset ovat monilta osin ristiriitaisia. Yleista tunnelmaa alueella voi edelleen luon-
nehtia varovaisen odottavaksi.

Etela-Savon ELY-keskuksen yritysrahoituksen kysynta pysyi vilkkaana Etela-Savossa
vuonna 2013. Rahoitusta myonnettiin 171 hankkeeseen lahes 13 miljoonaa euroa. Eniten
hankkeita kdynnistyi matkailun alalla, koneiden ja laitteiden valmistuksessa, palveluliiketoi-
minnoissa ja puuteollisuudessa (sekd& muovi-, betoni-, graafisessa ja tekstiiliteollisuudes-
sa). Rahoituksen kysynta on jatkunut vilkkaana my6s alkuvuodesta 2014.
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Finnveran rahoituksen kysynta sailyi vime vuonna suunnilleen edellisen vuoden tasol-
la. Alkaviin yrityksiin tehtiin reilut 120 rahoituspaatosta ja uusia tyopaikkoja syntyi 240 kpl.
Mydnnetyn rahoituksen kokonaismaara oli 27,9 milj. euroa. Rahoituksen kysynnasta noin
40 % kohdistui investointeihin. Yksittaisia isoja investointeja ei ollut, mutta toimialoista mat-
kailun rooli oli merkittava. Odotukset kuluvalle vuodelle ovat edelleen varovaisen optimisti-
sia. Matkailupuolelle on jo nakopiirissa joitain isohkoja investointeja osana suurempaa yri-
tysverkostoa. Matkailijoiden vaatimustaso kasvaa edelleen ja hyvien majoitustilojen lisak-
si tarvitaan laadukkaita ohjelmapalveluja.

Vaikka rahoituksen kysynta on pysynyt kohtuullisena, koetaan yritysten rahoituksen
saamisen maakunnassa vaikeutuneen. Taustalla on erityisesti rahoittajien varovaisuuden
lisdantyminen ja rahoituksen saamisen ehtojen tiukentuminen.

Alueen keskeisista toimialoista metsa- ja puupuolen ndkyméat ovat maakunnassa va-
loisat. Suomen yksityismetsien puukaupat nousivat maarallisesti vuonna 2013 perati nel-
janneksella edelliseen vuoteen verrattuna ja saavuttivat parhaan tuloksen sitten vuoden
2007. Etela-Savossa puukaupat lisdantyivat perati 31 prosenttia Asta-myrskyn leimaaman
vuoden 2010 tasolle. Etela-Savon osuus koko maan yksityismetsien puukauppamaarasta
nousi 14 prosenttiin eli keskimaaraista (13 %) korkeammaksi. Markkinahakkuista ei ole vie-
|4 saatavissa maakuntakohtaista tilastoa, mutta valtakunnallisesti kaikkien omistajaryhmi-
en markkinahakkuut lisdantyivat ennakkotietojen mukaan n. 9 prosenttia. Metsantutkimus-
laitos ennakoi markkinahakkuiden yltavan vuonna 2014 likimain edellisen vuoden maariin.

Havutukkien reaalihinnat olivat joulukuussa 2013 noin 4 prosenttia edellisen vuoden
keskimaaraisia hintoja korkeammat, mutta alittivat kuitenkin kymmenen vuoden keskimaa-
raisen hinnan noin 6 prosenttia. Kuitupuun hinnat olivat edellisen vuoden tasolla. Vuonna
2014 tukkipuiden hinnan odotetaan vahvistuvan 1-2 prosenttia. Manty ja koivukuitu kallis-
tunevat prosentin ja kuusikuitupuun hinta pysynee ennallaan.

Havusahatavaran tuotanto nousi vuonna 2013 noin 7 prosenttia ja ylsi 10 miljoonaan kuu-
tiometriin ensimmaista kertaa vuoden 2007 jalkeen. Myés useilla Etela-Savon yksikéilla on
takanaan hairiéton, hyva tuotantovuosi. Tuotannon nousu on ollut vientivetoista ja myds vien-
nin jatkonakymat ovat varovaisen positiiviset. Japani on noussut tarkeimmaksi vientimaak-
si ja Aasian osuus kaikkiaan 35 prosenttiin Suomen sahatavaran kokonaisviennista. Vienti
Pohjois-Afrikkaan on ollut edelleen vahvaa poliittisesta epdvarmuudesta huolimatta. Myds
Euroopan tilanne on selkeasti synkkia kotimarkkinoita parempi. Erityisesti Iso-Britanniassa
mantysahatavarankysyntad on nousussa. Metsantutkimuslaitos ennakoi sahatavaratuotan-
non lisdantyvan vuonna 2014 reilun prosentin ja vientihintojen vahvistuvan noin 2 prosenttia.

Vanerin tuotanto lisdantyi viime vuonna valtakunnallisesti noin 6 prosenttia ja ainakin
UPM:n osalta takana on tayden tuotannon vuosi ja tuotannon kasvu on ollut Etela-Savossa
keskimaaraistd nopeampaa. Alkanut vuosi on kdynnistynyt viime vuotta vahvemmin ja tuotan-
non seka markkinoiden nakymat ovat melko vakaat. Metsantutkimuslaitos on ennustanut va-
nerintuotannon lisdantyvan 2 prosenttia vuonna 2014 ja vientihintojen vahvistuvan prosentin.

Etela-Savon energiantuotannossa ei ole monien muiden alueiden tapaan korvattu puu-
ta ja turvetta kivihiilella, vaan energiapuun kayttd ja tarve on edelleen kasvanut.

Rakennusalan suhdannenakyma Etela-Savon maakunnassa on valttava, mutta pienta oras-
tavaa piristymista on nahtavissa ja kesaa kohti mentaessa nayttaisi hieman rakentaminen li-
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sadantyvan. Mikkelin seudulla on asuntorakentaminen hieman vilkastunut, mutta painopiste on
siirtymassa hankekooltaan pienempaan ja erityisesti korjausrakentamiseen, joista suurimpia on
Mikkelin vankilan peruskorjaus. Savonlinnan seudulla on edelleen erittain hiljainen rakentami-
sen suhdanne menossa nyt talvikaudella, toiveita ja uskoa nayttaisi olevan hieman vilkkaam-
masta kesakauden rakentamisesta. Rakennusalan tyollisyys on hieman heikentynyt. Rakenta-
misen kokonaismaaran nayttaisi jaavan vuoden 2013 tasolle tai korkeintaan kasvavan vahan.

Maakunnan teknologiateollisuuden alan yritysten tilanne pysyi haasteellisena loppu-
vuoden 2013. Maakunnan liikevaihto painui syksylla useita prosentteja alhaisemmalle ta-
solle kuin muualla maassa ja tdhan saakka itdsuomalaisessa vertailussa maltillisesti kayt-
taytynyt Etela-Savon trendilinja kdantyi syyskuussa voimakkaasti alaspain. Vuoden 2014
alun osalta kysyntatilanne valtakunnallisesti nayttaisi hieman parantuneen. Markkinoilla on
havaittavissa lievaa positiivista viretta, jonka voidaan olettaa yltdvan myoés Etela-Savoon.
Vaikka tilaukset ovat edelleen matalla tasolla, on tarjouspyyntdjen lisdantymisen johdosta
odotettavissa, etté viime vuoden loppua kohden jatkunut liikevaihdon supistuminen tasaan-
tuisi jotakuinkin edellisvuoden alun tasolle. Mikali tarjouspyynnét konkretisoituvat tilauksik-
si, voi liikevaihdon odottaa loppukevattd kohden mentdessa kokonaisuutena jopa loivas-
ti kasvavan alkuvuoden luvuista. Taloudellinen tilanne niin tilauskannan, tarjouspyyntéjen
kuin kannattavuuden osalta vaihtelee kuitenkin eri yritysten valilla merkittavasti.

Maa- ja puutarhatalouden investoinnit olivat vuonna 2013 lahes edellisvuosien tasolla.
Myds nuorten viljelijdiden aloitustukien maara sailyi viime vuonna aiempien vuosien suu-
ruisina. Erityispiirteena aloitustukien osalta oli, ettad luopumistuen ikdsaannésten muutos
lisdsi hakemusmaaria vuoden loppupuolella.

Vuonna 2014 maatalouden investointituet ovat ohjelmakauden vaihdokseen liittyen kan-
sallisesti rahoitettavia ja hakemus- ja investointimaarien arvioidaan pysyvan entisella tasolla.

Luomualan myénteinen kehitys viime vuosina jatkui Etela-Savossa myds v. 2013. Luo-
muviljelyn aloittaneita uusia viljelijoita oli v. 2013 22 kpl ja luomuvalvontajarjestelmassa
oleva peltoala kasvoi n. 17 % edelliseen vuoteen verrattuna. Kuluttajien kiinnostus luomu-
ruokaan on ollut jatkuvasti kasvussa, mika on vaikuttanut mydnteisesti myds luomutuotan-
non kehittymiseen. Erityisesti on ollut kiinnostusta siirtda tavanomaisessa kotielaintalou-
dessa olevia tiloja luonnonmukaiseen kotieldintuotantoon.

Luomuviljelyn ja luomutuotannon kehitysndkymien osalta Eteld-Savon ELY-keskus on
asettanut tavoitteeksi, ettéd vuonna 2020 luonnonmukainen viljelyala olisi 25% kokonaispel-
toalasta Etela-Savossa. Luomutuotteiden kysyntakehityksen lisaksi tavoitteeseen paase-
miseen vaikuttaa osaltaan myds, miten uudessa Manner-Suomen maaseudun kehittdmis-
ohjelmassa onnistutaan kannustamaan luomutuotantoa ja siihen siirtymista.

Kuluttajien kasvava kiinnostus luomuun ja lahiruokaan tuo mahdollisuuksia my6s maa-
kunnan elintarviketeollisuudelle. Elintarviketeollisuudessa mahdollisuuksia luovat erityises-
ti laatuun ja erikoistuotteisiin panostaminen. Maakunnassa on tehty merkittavia avauksia
mm. luomu- ja lahituotannon jalostamisessa einestuotteiksi.

Kaupan alan nakymat syksylle ja tulevalle vuodelle ovat muun maan tavoin hieman syn-
kentyneet, ja alan ty6ttomyys kaantynyt kasvuun. Myds palveluissa ennakoidaan miinus-
merkkista kehitysta. Heikkoja suhdannenakymia selittaa etenkin yksityisen kysynnan las-
ku. Matkailualalla kehitys on ollut positiivista, ydpymisvuorokausien maara maakunnassa
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kohosi ennatyslukemiin vuonna 2013. Y6pymisia oli kaikkiaan 806 905 ja kasvua edellis-
vuodesta noin 15 prosenttia.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyo6ttdmien maara on vuoden 2013 lopussa ennatyskorkealla sitten vuoden 2006 alun. Tyot-
tdmyysaste oli vuonna 2013 keskimaarin 12,4 %-yksikkda, mika oli noin yhden prosenttiyk-
sikdn koko maata korkeampi. Seka kokonaisty6ttdmyys etté nuorten tyottomyys on Etela-
Savossa vuonna 2013 lisdantynyt koko maata vahemman. Rakenteellinen ty6ttémyys on
lisdantynyt, mutta on kuitenkin kokonaistydttomyyden kasvusta huolimatta hieman vuotta
2006 pienempaa. Nuorten tyottdmyysaste oli Etela-Savossa v. 2013 keskimaarin 17,2 %
eli 2,6 prosenttiyksikkd6a koko maata korkeampi. Nakymaa synkistaa se, ettd monilla aloil-
la on irtisanomisia lomautusten sijaan. Lomautettujen maara on pienempi kuin vuosi sit-
ten, kun silloiset rynmalomautukset otetaan huomioon.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Uusia avoimia tydpaikkoja ilmoitettiin vuonna 2013 tydnvalitykseen 1ahes saman verran kuin
vuonna 2012. Provisiopalkkaisten paikkojen maara nelinkertaistui samaan aikaan kun ta-
vanomaisten palkkatyOpaikkojen maara laski 15 %.

Etela-Savon tasolla pulaa on ammattibarometrien teon yhteydessa arvioitu olevan ai-
noastaan ladkareista, erityisopettajista seka lahihoitajista. Lahihoitajistakin on pulaa lahin-
na pienissa kunnissa.

Kausivaihtelu lisda tydvoiman kysyntaa erityisesti matkailualalla. Ravitsemisalan osaa-
van tydvoiman saatavuudessa arvioidaan olevan sesonkiluonteisesti vaikeuksia I&hinna
Savonlinnan seudulla.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Mikkelin seutukunta

Mikkeli, Hirvensalmi, Kangasniemi, Mantyharju, Pertunmaa, Puumala

Mikkelin seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 73 189 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli 133
henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 4 997 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnha-
kijoiden osuus tydvoimasta oli 13,4 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 4 448.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Mikkelin seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - - 0
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne -- - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Mikkelin seudun vahvuus on monipuolinen elinkeinorakenne. Hyva logistinen sijainti mah-
dollistaa uusien yritysten sijoittumisen seudulle. Vaestdonkehitys on Mikkelin kaupungissa
muusta maakunnasta poiketen positiivinen. Vaeston ja tydvoiman ikdantyminen on kuiten-
kin haaste, mika vaikuttaa alentavasti tyodllisyyteen, vaikka seutukunnan tyéllisyysaste on-
kin Etela-Savon korkein.

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanne ja nakymat

Yritysten toteuttamat lomautukset ja irtisanomiset ovat lisdantyneet ja viestivat laajemmin
eri toimialoille levinneesta ja syvenneesta yritysten tilan heikentymisesta. Edellisen finans-
sikriisin lomautuspainotteisuudesta poiketen meneilldan olevan taantuman henkilostova-
hennykset ovat painottuneet ja tulevat painottumaan irtisanomisiin.

Yritysten heikko tilanne tulee jatkumaan kuluvan vuoden aikana ja jopa viela jonkin ver-
ran heikkenemaan. Kaupan toimialan sopeutustoimet johtuvat paivittaiselintarvikekauppaa
lukuun ottamatta myynnin laskusta, mutta myos toimialan toimintojen uudistumisesta (mm.
itsemaksu). Verkkokaupan osuuden kasvu esim. kodinkoneiden ja kaytto- ja viihde-elektronii-
kan kaupassa tulee enenevassa maarin johtamaan henkiléstomaarien sopeuttamistoimiin ja
huonommillaan erikoismyymaldiden lopettamisiin, joista on jo vuoden 2013 aikana kokemusta.

Mikkelin seudulla aloitti vuonna 2013 starttirahan turvin yritystoiminnan 88 yrittajaa el
kaytanndssa sama maara kuin edellisend vuonna (89). Toimialoittain starttirahoja myon-
nettiin eniten palvelualan yrityksen perustaneille ja toiseksi eniten rakennuksen (talonra-
kennus ja maanrakennus) toimialalle. Ty6ttdmien osuus v. 2013 starttirahan saajista (58 %)
hieman nousi edellisiin vuosiin verrattuna. Kuluvan vuoden aikana starttirahalla yrityksen
perustavien maaran arvioidaan vahenevan n. 10 %:lla v. 2013 tasoon nahden.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Vuoden 2013 viimeisella neljanneksella ty6ttdmyys oli vuoden 2006 alkua vastaavan synkissa lu-
kemissa. Tyottdomyysaste oli vuoden 2013 lopussa 13,4 %. Alle 25-vuotiaiden maaran poikkileik-
kauskeskiarvo oli 500-550 henkil6a ja alle 20-vuotiaiden 70—180 henkilda. Nuorten tyéttomyys-
aste oli Mikkelin seutukunnassa vuonna 2013 keskim&arin 17 %. Yhdenjaksoisia pitkaaikais-
tyottdmia oli vuodenvaihteessa lahes 1 200, kun taantuman alkaessa v. 2008 heita oli alle 700.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Yritysten huonosta tilanteesta ja tyévoiman vahennyksista johtuen osaavan tyévoiman tar-
jonta ja saatavuus on parantunut joitakin pullonkaula-ammattiryhmia (mm. laakarit, bio-
analyytikot, rontgenhoitajat, sairaanhoitajat, tilinpaatostaitoiset kirjanpitajat) lukuun ottamat-
ta. Maarallisesti tydvoimaa on hyvin tarjolla mm. perinteisen toimistotyon kuin myés kulje-
tuksen ja metallin ammattiryhmissa. Maarallisesta "ylitarjonnasta” huolimatta em. toimialoil-
lakin tulee kuitenkin esiintymaan tehtava- ja yrityskohtaisia tydvoiman saatavuusongelmia.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 121



Pieksamaen seutukunta

Pieksamaki, Joroinen, Juva

Pieksdmaen seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 31 190 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli
291 henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 226 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyéttdmien tyon-
hakijoiden osuus tyévoimasta oli 12,6 % ja ty6ttomia tyénhakijoita oli 1 733.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pieksdamaen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Pieksamaella on hyvin vahva metalliteollisuus, jonka varassa seutukunta on viime vuosi-
kymmenina kehittynyt. Kuitenkin talla hetkella 1ahinna sosiaali- ja terveydenhuoltoala luo
uusia tyépaikkoja. Joroisiin heijastuu Varkauden seudun huono tilanne. Jatkossa korostuu
osaavan tyovoiman saatavuuden ongelmat. Samoin korostuu tyéttdémien ja lomautettujen
ammattitaidon sailyttamisesta seka tdydentamisesta huolehtiminen.

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanne ja nakymat

Pieksdméaen seudun yleistd tunnelmaa voi luonnehtia talouden piristymista odottavaksi.
Tyottdmyysaste 12,7 on hieman alle maakunnan keskiarvon, kymmenyksen korkeampi val-
takunnan keskiarvoa. Vaestokehitys on kaikissa seudun kunnissa hieman laskeva. Lahitu-
levaisuudessa merkittavin paikallistalouden virkistymisen kaynnistaja lienee kaupan tule-
vat investoinnit Veturitallien alueella.

Pieksamaen seudun keskeisia toimialoja ovat teknologiateollisuus, elintarviketeollisuus
ja sosiaali- ja terveydenhuollon toimiala, joka on ylivoimaisesti suurin tyollistaja Pieksama-
ella. Tyontekijamaara kattaa jo 25 % Pieksamaen koko tydvoimasta. Pieksamaella onkin
suuri huoli sote-alan tyévoiman riittavyydesta tulevaisuudessa, varsinkin, kun ala kasvaa
ja elakdityminen on voimakasta.

Viime vuonna Pieksamaella perustettiin 70 uutta yritysta eli 10 % edellisvuotta vahem-
man. Yrittajakursseille osallistuminen on edelleen yhta vilkasta kuin edellisena vuonna, n.
60 kurssilaista/vuosi. Joroisilla perustettiin viime vuonna 13 yritysta, edellisena vuonna 23
kpl. Juvalle perustettiin 22 yritystd vuonna 2013, edellisena vuonna 35.

Hiekanpaan elamankaarikeskus on Pieksamaen merkittavin kdynnissa oleva julkinen ra-
kennusinvestointi. Samoin Veturitallien saneeraus on juuri kdynnistynyt. Hankkeiden kustan-
nusarvio on n. 20M€. Viime vuonna Ely-keskus rahoitti Pieksamaen seudun yritysinvestointe-
ja 2,1 M€. Tana vuonna yritysinvestointirintamalla nayttda olevan hiljaisempaa koko seudulla.
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Pieksamaella teknologiateollisuuden ja siihen sisaltyvan metallin nakyméat ovat kohta-
laiset. Toimijoiden mukaan tilanteessa odotetaan tapahtuvan kohenemista vasta ensi syk-
syna. Joroisilla metallin ndkymat ovat kaksijakoiset — osalla yrityksistd menee hyvin.

Kaupan toimiala on edelleen hiljentynyt. Pieksamaelld odotukset kohdistuvat Vanhan
varikkoalueen rakentamiseen mukanaan tuomaan kaupan ja palveluiden liiketoiminnan
lisdantymiseen vuoden 2016 tienoilla.

Juvalla elintarviketeollisuuden nakymat ovat kohtalaisen hyvat, tydvoimaa on hiukan li-
satty kuluneen vuoden aikana. Puunjalostuksen yrityksissa nakyy hiukan parantuneita naky-
mia vaikean jakson jalkeen. Kaupan ja palvelualojen yritysten nakymat ovat edelleen vaisut.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien maara Pieksamaen seudulla oli joulukuun 2013 lopussa 1733 henkilda, joista
1085 miehia. Tyottdmyysaste oli 12,6 %, mika on Eteld-Savon seutukuntien alhaisin. Edel-
lisestd vuodesta tyottdmyysaste on kuitenkin noussut lahes 1,7 %.

Alle 25-vuotiaiden ty6ttdmien maara Pieksdmaen seudulla on kohonnut perati 45 %,
ollen nyt 245 henkil6a.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Avoimia ty6paikkoja on vuoden loppuun mennessa ollut hieman enemman kuin edellisena
vuotena eli 1450, jossa lisaysta sata paikkaa.

Ammattibarometrin mukaan Pieksdmaen seudulla on pulaa I&hinna terveydenhuollon
ammattilaisista, kuten laakareista ja perushoitajista. Vuosi sitten Pieksamaen elinkeinotoi-
men tekeman sote-alan rekrytointitarvekyselyn mukaan tyévoimatarve tdman vuoden lop-
puun saakka on 170 henkil6a. Taman kevaan aikana kysely toistetaan.

Pieksamaella on rekrytointivaikeuksia myds erityisopettajista ja karjanhoitajista. Ylitar-
jontaa taas nayttaa olevan mm. aineenopettajista, kirvesmiehista, myyjista, elektroniikka-
asentaijista ja toimistotydntekijoista.

Savonlinnan seutukunta

Savonlinna, Sulkava, Rantasalmi, Enonkoski, Heinavesi

Savonlinnan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 48 117 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli
506 henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 3 324 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tyodn-
hakijoiden osuus tydvoimasta oli 15,7 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 3 354.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Savonlinnan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Savonlinnan seudun haasteena voidaan edelleen pitda vaestén ikdantymista, muuttotap-
piota ja korkeaa tyottdmyysastetta. Muuttolilkke seudulta ja erityisesti nuorten muutto on
huolestuttavaa. Muuttoliikkeen suunnan kdantaminen on haasteellista erityisesti Savonlin-
nan kaupungin alueen taloudellisen tilanteen vuoksi.

Matkailuala seudun veturina tydllistad paaasiassa vain sesonkiluonteisesti. Matkailu-
alan yritykset ovat viime vuosina panostaneet erityisesti venalaisten talvimatkailuun, mika
on tuottanut tulosta. Savonlinnassa on myds vahvaa teollisuutta. Erityisesti kone- ja tek-
nologiateollisuus seka puutuoteteollisuus ovat alueella merkittavia tyollistgjia. Alueen vah-
vuutena on ammattitaitoisen tyévoiman saatavuus.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Teknologiateollisuuden toimialan tilanne on vakaa eika suuria lomautuksia ole tiedossa.
Konepajateollisuuden tydllisyystilanne on kohentunut kasvaneiden laitetilausten johdosta
vuoden 2013 syksysta alkaen ja uusien tilausten myo6ta tilanne jatkaa paranemista merkit-
tavasti vuoden 2014 aikana. Tilanne on kuitenkin edelleen haastava joissakin alihankinta-
yrityksissa. Sahkoteknisten laitteiden valmistus on kasvanut Savonlinnassa merkittavasti
Norelcon uuden tehtaan aloittaessa tuotannon. Elektroniikkateollisuudessa on myoés kayn-
nissa laajennusinvestointeja, jotka valmistuvat vuoden 2014 alussa. IT-alalla ja taloushal-
linnossa on myds kasvavia yrityksia. Bioenergia-alalla Jarvi-Suomen Voima Oy:n uusi bio-
voimala on lisannyt metsahakkeen energiakayttéa paikkakunnalla ja nain ollen jonkin ver-
ran myos puunhankinnan ja kuljetusten tydllisyytta.

Viime syksyna kaynnistyi tauon jalkeen Nordkalk Oy:n kaivostoiminta, joka tydllistaa
talla hetkella noin 30 tydntekijaa. Puunjalostuksessa on ollut vain lyhyitd lomautuksia ja ti-
lanne nayttaa jatkuvan samanlaisena.

Rakennusalan tydvoiman kysynta on hiipunut ja useiden yritysten tyontekijoita on ollut
lomautettuina. Yksityinen rakentaminen kasvanee kevaan aikana, mutta julkinen rakenta-
minen on pysahdyksissa.

Sosiaali- ja terveydenhuolto kasvaa vain yksityisten yritysten perustamisen kautta. Haas-
teena Savonlinnan seudulla tulee olemaan uudesta paivystysasetuksesta johtuva tervey-
denhuollon nykytason sailyttaminen.

Mahdollinen lentoyhteyksien lopettaminen vaikeuttaa suuresti seudun elinkeinoeldman
yhteyksid muualle Suomeen ja maailmalle.

Starttirahan kysynta pysytteli edellisvuoden tasossa (70 mydnteista starttirahapaatos-
ta). Vuoden 2014 alusta kysynta on ollut vilkkaampaa kuin vuosi sitten.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Savonlinnan seudun tyottdmyysaste on jatkanut kasvuaan. Alimmillaan ty6ttdmyysaste oli
toukokuussa 2013 12,6 %. Syyskuusta joulukuuhun tyéttémyysaste kohosi seudulla 2,7
prosenttiyksikkoa ollen vuoden lopussa 15,7 %. Vuoden lopussa ty6ttomien maara oli 3354,
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joista miehia oli Iahes 62 %. Seudun huonoin tydllisyystilanne on Savonlinnan kaupungis-
sa, missa tyéttdmyysaste oli vuoden lopussa 16,1 %.

Alle 25-vuotiaiden tyéttdmyys kasvoi loppuvuodesta. Nuorten tyéttomyysaste seudulla
oli vuoden lopussa lahes 21 %. Yli 50-vuotiaiden osuus ty6ttémista on 45 %. Pitkaaikais-
tyéttdmien maara on vuoden 2013 ajan pysynyt lahes samana, osuus kaikista tyottomista
oli vuoden 2013 lopussa 24 %.

Yksittaisia lomautuksia on ollut melko paljon. Yli kymmenen henkilon lomautukset ovat
kuitenkin vuoden loppua kohti vahentyneet.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysyntd on viimeisen vuoden aikana keskittynyt [dhinnd myyntitydhon (puhe-
linmyynti) ja sosiaali- ja terveydenhuollon tehtaviin. Avoimien tydpaikkojen maara on va-
hentynyt vuoden loppua kohden. Savonlinnan seutu matkailun kohteena tyéllistaa erityi-
sesti palvelualoille kausiluonteisesti satoja kesatydntekijoitd. Kesaajan tydvoimatarve na-
kyy vuosittaisena tydvoimapulana varsinkin ravintola-alan ammateissa.

Sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavista lahihoitajien ja henkilékohtaisten avustajien
avointen tyopaikkojen tayttamisessa on ollut vaikeuksia. Vaikka koulutettuja lahihoitajia on
tyottoming, eivat tydnantajien ja tyontekijdiden tarpeet kohtaa, koska alalla tehdaan erityi-
sen paljon lyhytaikaisia sijaisuuksia. Teollisuuden ammateissa tyévoiman kysynta on ol-
lut melko vahaista, mutta kysynnén voidaan arvioida lisdantyvan vuonna 2014 tilausten li-
saantyessa. Taloushallinnon osaajien tarjonnan kapeikot ovat muodostumassa kasvun es-
teeksi yritysten lilkketoiminnalle.

Lisatietoja

Yksikon paallikkd Marja Aro
Etela-Savon ELY-keskus

puh. 0295 024 152
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Pohjois-Savon ELY-keskus

Yla-Savon sk 6 kk

Elinkeinoelama ja yritystoiminta +

Tyo6ttdomyys 0
Koillis-Savon sk 6 kk
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0
Tyo6ttdmyys 0

Vierema

Sonkajarvi
Kiuruvesi

Yla-Savon sk

lisalmi

Rautavaara

Lapinlahti

Pielavesi

Keitele

Maaninka e
Siilinjarvi

Juankoski
Koillis-Savon sk

Vesanto Kuopion sk

Sisa-Savon sk

Kuopio

Rautalampi

Suonenjoki

Varkauden sk
Leppavirta

Varkaus

Sisad-Savon sk 6 kk

Elinkeinoelama ja yritystoiminta ++ @Karttakeskus, Lupa N0360

Tyo6ttdmyys +
Kuopion sk 6 kk Varkauden sk 6 kk
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0
Ty6ttomyys 0 Ty6ttémyys +

Pohjois-Savossa asui vuoden 2013 lopussa 248 419 henkilda. Vuoden aikana vaestd kasvoi 186 henkildl-
18. Vuonna 2012 Pohjois-Savossa oli 15 294 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 55 871 henkild6a. Vuoden
2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 13,5 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 15 249.
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Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n

Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pohjois-Savon ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, teollisuus (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Alueellisten kehitysnakymien arviointi on edelleen epavarmalla pohjalla eika selkeaa tule-
vaisuuden suuntaa ole varmuudella nahtavissa. Viime syksyn tilanteeseen verrattuna ilma-
piiri on kehittynyt positiiviseen suuntaan ja yrityksissa ollaan positiivisen odottavalla kan-
nalla. Yleisen suhdanteen arvioidaan nahneen pohjatasonsa, mutta tilauskannat ovat vie-
|a paasaantoisesti lyhyita. Yrityskohtaiset erot ovat jatkuneet merkittdvan suurina. Samoil-
la toimialoilla tilanne voi vaihdella taysimittaisten lomautusten tai Iahes taysien tilauskan-
tojen valilla. Kayntiin [ahtevan kasvun odotetaan olevan maltillista ja varsin varovaista tule-
van vuoden aikana. Kokonaisuudessaan kehityskuva on kdantynyt myonteiseen suuntaan.

Kokonaiskehitys Pohjois-Savossa on ollut viimeisen vuoden aikana varsin hyvaa maan
keskitasoon verrattuna lahes kaikilla mittareilla ja ndkyma on aiempaa positiivisempi. Kuo-
pion vetovoima on kasvanut moninkertaiseksi, joka on vetanyt koko maakunnan muuttovoi-
tolle ja aidosti kasvavaksi maakunnaksi. Viennin ja investointien osalta maakunnan kehi-
tyskuva on kahtiajakautunut. Kuopio kasvaa nyt suurista suomalaisista kaupungeista kuu-
denneksi voimakkaimmin. Kolme seutukuntaa, Kuopio, Yla-Savo ja Sisa-Savo ovat vahvis-
taneet asemiaan selvasti myos viennin nakokulmasta. Toisaalta rakennemuutoksista kar-
sineet Koillis-Savon ja Varkauden seudut ovat heikentyneet aiemmasta. Varkauden seu-
dun osalta mahdolliset tulevat investoinnit mm. kartonkiin ovat erittdin merkittavia suunnan-
nayttajia. Maakunnan kasvun jatkuminen edellyttaa investointien tason sailymista ja uusi-
en yrityshankkeiden kaynnistymista.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Rahoituskysynnan osalta tilanne alkuvuodesta vastaa hyvin pitkalti vime vuotta. Suurin
kysynta on edelleen kayttopaaomalle. Viivastyneet korvausinvestoinnit ovat aiheuttaneet
patoutumaa, jonka odotetaan lahtevan purkautumaan kuluvan vuoden aikana. Epaselvat
nakymat seka rohkeuden ja osittain rahoituksen puute jarruttavat merkittavasti uusinves-
tointien kayntiin 1ahtemista. Rakennushankkeiden maara on painunut aiempaa alemmak-
si. Konkurssien maara on kohtuullisella, suhdanteelle tyypillisella tasolla. Palveluliiketoi-
minnan merkitys teollisen toiminnan tukena on auttanut monia sellaisia yrityksia, joilla tuo-
tannollinen toiminta on hiljentynyt suhdanteen vuoksi.

Maakunnan alueella on ollut vireillda muutamia hyvin suuria investointihankkeita. Epa-
varmat nakymat ovat hidastaneet selvasti suunniteltujen suurten investointien seka yritys-
kauppojen toteutumista. Piilevaa investointitarvetta on kertynyt vuosien mittaan, mutta uu-
sinvestointien osalta nopeaa kayntiinlahtéa odotetaan ainoastaan muutaman yksittaisen
hankkeen osalta. Monien eri kokoluokan hankkeiden osalta aikataulut ovat viivastyneet sel-
vasti aiotusta etenemistahdista.

Isoja kysymyksia tarkastelujakson aikana ovat mm. Varkauden alueelle tulevat inves-
toinnit Riikinvoiman biolampdlaitokseen sekd mahdollinen investointipaatds paperitehtaan
koneiden muuttamiseksi kartongin tuotantoon. Toteutuessaan satojen miljoonien hankkeet
toisivat seudulle mukanaan paljon muutakin kuin pelkan rakentamisinvestoinnin.

Kuopion osalta teollisuuden tilanne on selvasti aiempaa haastavammassa tilanteessa.
Merkittavia teollisuuden alan tydllistajia on lopettanut toimintansa puutuoteteollisuudes-
sa (parketinvalmistus, ikkunantuotanto). Jatkoa naille ei ole tiedossa. Kuopion Savilahden
osalta nakymat ovat selvasti keskiarvoa valoisampia, joskin kyse ei ole kovin suurista muu-
toksista liikevaihdon tai tydllisyyden suhteen. Yla-Savon teollisuuden vahva rooli nédkynee
kuluvan vuoden aikana suhdanteen kaantyessa. Kolmen seudun (Kuopio, Yla-Savo, Sisa-
Savo) investointiaste on ollut nousussa. Kokonaisuudessaan maakunnan koneteollisuu-
den tuottavuusaste suhteessa investointeihin on korkealla tasolla.

Alueen kansainvalistymisen edelleen kehittdmiseksi on seka kansainvalisten investo-
rien etsinnassa etta sijoittajille myytavien kokonaisuuksien tuotteistamisessa otettava uu-
sia askelia.

Viime vuoden lopusta alkaen on ollut nahtavissa piristymista pienten yrityksien kehitta-
misessa. Suunnitteluaktiivisuus seka laajennusten etta kehittdmishankkeiden suhteen on
lisdantynyt. Pienten yritysten osalta parannellaan kilpailuasetelmaa myds mm. osaamis-
tasoon panostamalla. Erityisesti palvelutoimialalla osaamisen kehittdmisen aktiivisuus on
lisdantynyt viime vuoteen verrattuna. Teollisuuden osalta osaamisen kehittamisen kierre
jatkuu voimakkaana lyhyilla toimintajaksoilla, erityisesti puutuoteteollisuuden ja konepaja-
teollisuuden osalta.

Kaupan alan murros on voimistunut edelleen. Vaikeuksia on erikoiskaupan ohella kayt-
totavarakaupassa kokonaisuudessaan. Myos hotelli- ja ravintola-alalle kulunut talvi ja ke-
vat nayttavat haasteellisilta. Tahkon matkailukeskittyman osalta ennakoidaan talven tu-
loksen jaamista hiukan tavanomaista heikommaksi. Hotelli- ja ravintola-alalla jatkonaky-
mia pidetdan kohtuullisina. Uuden matkailuyhtidon ensiaskeleiden jalkeen toiminnan vakiin-
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tuessa ja vahvistuessa odotukset Kuopio - Tahko - akselinvetovoimasta ovat korkealla. Mat-
kailualanyrittajien verkottumisen myo6ta palvelutarjooma laajenee ja selkiytyy. Sisa-Savos-
sa kansallispuistolle ladataan suuria odotuksia.

Maataloudessa Pohjois-Savon maitoalan investointitaso on pudonnut huippuvuosista
ns. normaalitasolle. Nakymat maidontuotannossa ovat jatkossakin hyvat ja investointien
taso nayttaa jatkuvan kohtuullisena.

Pohjois-Savon maakunnassa kaikkien ajoneuvojen osalta likennemaara on kasvanut
maltillisesti ja raskaan liikenteen maara on pysynyt edellisvuoden tasolla. Pohjois-Savon
seutujen saavutettavuuden kannalta suurin merkitys on valtatieta 5:11a, Savonradalla seka
Kuopion lentoasemalla. Naiden kehittdminen palvelee koko Pohjois-Savon lisaksi naapu-
rimaakuntienkin liikkumis- ja kuljetusedellytyksia. Poikittaisista paatieyhteyksistd merkitta-
vimpia ovat valtatiet 9 ja 23. Myds pientiestdon merkitys on maakunnan kuljetusten kannal-
ta suuri (maa- ja metséatalous, puunhankinta, kaivannaiset, turvekuljetukset, maitokuljetuk-
set). Maatilojen keskittymisen ja tilakokojen kasvun seurauksena erityisesti Yla-Savon pien-
tiestolla liikenndidaan entistad raskaammilla ajoneuvaoilla.

Tyottomyyden maara ja rakenne seka tyovoiman
kysynta

Tyévoimatutkimuksen mukaan Pohjois-Savon tyéllisyysaste kehittyi toisena vuonna perak-
kain erittdin mydnteisesti. Tydllisyysaste oli 67,1 % (+1,6 %). Vield vuonna 2009 Pohjois-
Savon ja valtakunnallisen tyottdmyysasteen ero oli perati 6,1 prosenttiyksikkda, mutta viime
vuoden loppuun ero oli pienentynyt 1,4 prosenttiyksikk6dn. Samalla ajanjaksolla tyollisyys-
aste on noussut alueella heikosta suhdannetilanteesta huolimatta 4,9 prosenttiyksikkda.

Tyo6ttdmyysaste on noussut Pohjois-Savossakin (n 0,5-1,2 prosenttiyksikkda) viimei-
sen vuoden aikana. Ty6ttdmyyden nousu on ollut valtakunnan keskitasoa lievempaa. Tyot-
tomyysaste on edelleen korkeampi kuin maan keskimaarainen tyottdomyysaste. Tyottomyy-
desta hyvin suuri osa on edelleen lomautuksia, joiden maara nousi uudelleen yli 2000 hen-
kilén joulukuussa 2013. Edellinen lomautushuippu koettiin 2009 talvella.

Ammattialoittain tarkasteltuna tilanne on tasoittunut. Aiemmin voimakkaasti heikenty-
neiden teollisuuden ja kuljetusalan ty6ttdmyys ei ole enaa noussut kovin voimallisesti. Sen
sijaan mm. julkiseen rahoitukseen painottuvan sosiaali- ja terveysalan tyottomyys on ko-
honnut viime aikoina selvasti.

Maakunnan nuorten tyottdmien maarassa ei ole tapahtunut suuria muutoksia. Merkit-
tavaa kuitenkin on, ettd nuorten ty6ttdomyyden kasvu on saatu Pohjois-Savossa taitettua ja
nuorten tyéttdmyyden kasvu pysahtyi. Pohjois-Savossa nuorten tyottdmyysluvut ovat val-
takunnan matalimmat, vaikka virtaluku yli 3 kuukauden ty6ttémyyteen on Pohjois-Savos-
sakin hiukan heikentynyt huonosta tyémarkkinatilanteesta johtuen.

Julkisen sektorin osalta tilanne sailyy haastavana ja kuntien lomautukset ovat yha li-
saantymassa. Tydllisyys- ja palvelumahdollisuudet uhkaavat heiketd sektorin vaikean ta-
loustilanteen vuoksi. Julkisen sektorin vaikutukset tyollisyyteen ja aluetalouteen ovat Poh-
jois-Savossa merkittdvat sen suuren suhteellisen osuuden vuoksi. Kuntien tilanteella on
vaikutusta erityisesti hyvinvointi- ja sosiaalipalvelujen sektorille julkista sektoria laajemmin.
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Tydllisyyden jatkonakymat ovat viela varsin maltilliset. Alueella erilaiset tydaikajarjes-
telyt ja lomautukset ovat olleet kaytettyja menetelmia ja irtisanomisten maara on pysynyt
kohtuullisella tasolla. Mahdollinen suhdannekaanne vaikuttaa ensimmaiseksi lomautusten
purkautumisiin ja ty6aikojen palautumiseen normaalitasolle. Kesatyon kysynta on ollut ti-
lanteeseen nahden kohtuullisella tasolla. Palvelualan kausitydvoiman tarve nayttaa pysy-
van ennallaan myos julkisella sektorilla.

Kohtaannon nakdkulmasta tilanne on haastava. Tarjolla on monelle ammattialalle pe-
rusosaamista, mutta tydnantajat hakevat erityisosaamista. Voimakkain tyévoiman kysyn-
ta kohdistuu Yla-Savon alueelle. Varkauden ja Koillis-Savon osalta kysynta on hiljaisinta.
Varkauden tilanne on kokonaisuudessaan erittain haastava. Ty6ttdmyys on hyvin korkealla
tasolla, mutta tarjonta ei silti tahdo kohdata kysyntaa, joka kohdistuu hyvin harvoihin paik-
koihin. Akateeminen ty6ttdmyys on kasvussa ja suurimmat tydllistymisen haasteet kohdis-
tuvat monille eri akateemisille aloille, joilta ei valmistuta suoraan ammattiin.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Kuopion seutukunta

Kuopio, Maaninka, Siilinjarvi

Kuopion seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 131 654 henkil6a. Vuoden aikana kasvua oli 1 261 hen-
kil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 7 018 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 29 959 henkil6a. Vuoden
2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,9 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 7 365.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kuopion seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Kuopion seudun monipuolisen elinkeinorakenteen merkitys on korostunut mydnteisesti ta-
loudellisesti epavarmassa tilanteessa. Monipuolinen elinkeinoelama ja kasvava valtakun-
nanosakeskus pitaa ylla koko maakunnan vetovoimaa ja on vetanyt koko maakunnan va-
kiluvun kasvuun. Valtakunnallisesti korkealla tasolla ollut rakentaminen on pitanyt ylla ta-
loudellista aktiviteettia, jonka hyodyt nakyvat muilla toimialoilla positiivisina. Muuhun maa-
kuntaan verrattuna seudulla on hyvin positiivinen vaestokehitys.

Kokonaisuutena tydmarkkinat toimivat hyvin. Teollisuus on kohdannut viimeisen reilun
vuoden aikana useampia menetyksia mm. puutuoteteollisuudessa. Ammattitaitoisen tyo-
voiman saatavuudesta ei seudulla ole pulaa muutamaa ammattialaa ja kausivaihteluita lu-
kuun ottamatta. Haasteita tydvoiman saatavuudessa on ollut 1ahinna hoitoalalla.
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Yleinen tunnelma alueella

Yleistilanne on kohtalaisen hyva. Alue on parjannyt vaihtelevassa taloustilanteessa monipuo-
lisen elinkeinorakenteensa ansiosta paremmin kuin monet muut suuret ja keskisuuret kau-
pungit. Rakentaminen on pysynyt kohtuullisella tasolla, joskin kuluvan vuoden aikana useat
projektit ovat paattymassa. Teollisen tuotannon tydpaikkoja on vahentynyt parin vuoden ai-
kana puutuote- ja elintarviketeollisuuden uudelleenjarjestelyjen johdosta kaikkiaan yli 300.

Kuopiossa on meneillaan isoja kehityshankkeita: tiedelaaksoalueen muuntuminen ny-
kyisesta yliopisto - Microteknia - KYS -alueesta monipuoliseksi asumisen, ty6paikkojen,
opetuksen, tutkimuksen ja palveluiden alueeksi. Kuopioon liittyminen mahdollistaa panos-
tukset Tahkon alueen matkailun kehittamisessa, jota tukee Kuopion ostosmatkailun kehit-
tyminen. Kuopion vaestdémaara on jatkanut yha voimakkaampaa kasvuaan. Seudun kasvu
on vetanyt koko maakunnan aidosti muuttovoitolle yli 30 vuoden tauon jalkeen.

Pitkdan jatkuneen kaupan alan rakentaminen on pysahtynyt ja alalla vallitsee kova kil-
pailu. Kaupan kasvu on taittunut yksityisen kulutuksen varovaisuuden ja pitkdan jatkuneen
voimakkaan investointijakson jalkeen.

Keskustan alueella on rakennushankkeet ovat valmistumassa. Tahkon matkailukes-
kuksen alueella on alkamassa rinnealueiden laajennusinvestoinnit.

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanne ja nakymat

Monipuolinen toimialakirjo tasapainottaa jatkossakin seudun kehitysta. Kotimaisen kysyn-
nan hiipuminen nakyy ostosmatkailussa seka maijoitus- ja ravitsemusalalla. Kaupan alan
kilpailutilanne on kiristynyt huomattavasti ja ala hakee uutta tasapainoa erikoiskaupan osal-
ta. Rakentamisen volyymi on taittunut pitkdan jatkuneen poikkeuksellisen vilkkaan kauden
jalkeen. Edelleen on kaynissa isojakin rakennushankkeita, esim. KYSin mittavat laajennuk-
set. Lisaksi seudulla on runsaasti hankekantaa, jotka realisoitunevat taman vuoden aika-
na. Asuntorakentaminen jatkunee hyvalla tasolla. Pienyrityksilld on vireilld rakennushank-
keita, jotka nakyvat tonttikysyntana alueella.

Teollisuuden osalta tilanne on haasteellinen. Viimeisen puolen vuoden aikana seudulle
on osunut kaksi suurempaa tydpaikkojen menetysta puutuoteteollisuuden alalle. Parketti-
tehtaan lopettaminen ja ikkunatehtaan konkurssi vahensivat seudun teollisia tydpaikkoja.
Toistaiseksi jatkajia kyseiselle toimialalle ei ole tiedossa. Kaivosalalla ja metalliteollisuu-
della ndkymat ovat varsin hyvat.

Kuopion asema Ita-Suomen selkedna kaupallisena keskuksena on vahvistunut usei-
den mittavien investointien seurauksena. Kokonaisuutta aiemmin tasapainottaneen julki-
sen sektorin rahoitustilanne alentanee tydllisten maaraa julkisella sektorilla tasaisesti. Muu-
tamilla alueen kunnilla on ajoittain lomautuksia.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Heikon suhdannetilanteen jatkuminen nakyy sekad lomautusten maaran kasvamisena etta
tyottdmyyden tasaisena nousuna. Tydttomyyden kehittyminen on ollut koko viime vuoden
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ajan valtakunnan keskitasoa selvasti positiivisempaa, tyottémyyden noususta huolimatta.
Lomautusten maaran arvioidaan olleen huipussaan talven aikana ja lahtevan purkautu-
maan hiljalleen kevaan aikana.

Tuotannollis-taloudelliset irtisanomiset lisaantyivat seudulla viime vuoden aikana noin
10 prosentilla. Pitkaaikaisty6ttomyys on ollut nousussa, ja myds nuorisotyottomyys on kas-
vanut lievasti. Tehostunut paikallinen yhteistyd on osaltaan auttanut asiassa ja TE-toimis-
to on panostanut voimakkaasti yhteiskuntatakuun toimeenpanoon.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Seudun vahvimmat tydllistajat ovat vahittaiskaupan ja sosiaali- ja terveydenhuollon alalla,
my0s rakentamisen merkitys on suuri.

Terveydenhuollossa on edelleen jossakin maarin osaavan tydvoiman saatavuusongelmia,
vaikkakin rekrytointiongelmien maara on pienenmassa. Elakoityminen pitaa hoito- ja hoiva-
alan kysynnan korkealla my6s lahivuosina. Ulkomaista tydvoimaa tarvitaan jatkossakin paik-
kaamaan tilannetta joidenkin ammattiryhmien osalta. Terveydenhuoltoalalla kohtaanto-ongel-
ma tulee nakymaan jatkossakin, julkisen sektorin haastavasta rahoitustilanteesta huolimatta.

Kaivosalan investoinnit ja hydédynnettavan alueen laajentamiset Siilinjarvella takaavat
tuotannon ja tydpaikkojen sailymisen pitkalle tulevaisuuteen. Puutuotealalla taphtuneet tuo-
tannon lopettamiset muuttavat tyévoiman kysyntaa alalle merkittavasti. Konkurssien maa-
rat seudulla ovat olleet suhdanteeseen ndhden ns. normaalitasolla.

Kuntasektorilla elakoityminen jatkuu voimakkaana, mutta vastaavasti kuntatalouden kehitty-
minen vahentaa tydpaikkojen avautumista merkittavasti aiempiin ennakointiarvioihin verrattuna.

Tybévoiman saatavuustilanne on kokonaisuudessaan Kuopion seudulla hyva. Kaupun-
gin vetovoima on edelleen kasvanut ja riittda turvaamaan tyévoiman saannin viela silloin-
kin, kun haja-asutusalueella kayttékelpoinen tyévoima on loppumassa. Kohtaantoa voi-
daan pitda kunnossa suoritustason tehtavissa tehokkaasti rekrytointikoulutuksen avulla ja
yliopisto ja ammattikorkeakoulu huoltavat omilta aloiltaan korkeamman koulutuksen hank-
kineen tydvoiman saannin.

Varkauden seutukunta

Varkaus, Leppavirta

Varkauden seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 32 275 henkiléa. Vuoden aikana vaestd vaheni 339
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 814 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 7 813 henkil6a. Vuo-
den 2013 lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 16,8 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 2 408.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Varkauden seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne 0 + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seudun vahvuutena on vientiteollisuus. Vienti on padasiassa muutaman teknologiateollisuu-
den suuryrityksen varassa. Yritysten tdman hetkinen tilauskanta on vaihteleva, mutta erityi-
sesti energia-alan kehitys on pysynyt hyvalla tasolla ja jopa edellen parantunut. Maailman-
talouden kehittyminen selvasti positiiviseen suuntaan vaikuttaisi ensisijaisesti myds tahan
sektoriin, yritysten kysynnan seuratessa suoraan maailman bruttokansantuotteen kehitysta.

Yleinen tunnelma alueella

llmapiiri seudulla on odottava. Riikinvoiman investointihankkeen etenemista ja kartonkiko-
neen investointipdatoksia odotetaan suuresti, ja ndma luokassaan yli 200 miljoonan eu-
ron investoinnit tekisivat taloudelle suuren piristysruiskeen, jotka vaikuttaisivat toimialaan-
sa laajemmin.

Varkauden seudulle on haettu erilaisia korvaavia tyopaikkoja lahinna paperiteollisuu-
den menetettyjen tydpaikkojen tilalle. Muutamia pienempia tydpaikka-avauksia onkin on-
nistuttu saamaan, mm. talonrakennusalalle, elintarviketeollisuuteen ja taloushallinnon alal-
le. Neuvotteluja kdydaan lahinna pk-sektorin yritysten kanssa.

Vuoden 2013 aikana seudulla lopetti munakennoja valmistanut kartonkitehdas seka ak-
kutehdas ajautui konkurssiin. Toiminnan jatkumisesta ei ole talla hetkella tietoa.

Korkea ty6ttdomyys nakyy varovaisuutena etenkin kaupan ja palveluiden aloilla. Tama
nakyy myos tyhjina, tarjolla olevina liiketiloina. Ty6ttdomyysaste pysynee lahiajat korkealla
tasolla ja rakennety6ttémyys on jatkossakin siihen liittyva erityispiirre.

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanne ja nakymat

Alueen keskeisimmat toimialat ovat energia-ala ja metalliteollisuus. Energia-alalla tilaus-
kanta on hyva. Muutoin metalliteollisuuden tilanne on vaikeasti ennustettavissa. Tilanteet
ovat vaihdelleet hyvin nopeasti. Metallialan tilaukset ovat nyt Iyhyita, nopeita projekteja.

Energia-ala, metalli ja mekaaninen puunjalostusteollisuus ja siella 1ahinna puutalora-
kentaminen ovat aloja, joilla odotetaan kasvua lahitulevaisuudessa.

Alueen yritysten tilauskanta on ollut tdhan saakka kohtuullisen hyva, joskin pidemman
aikavalin nakymat ovat haasteelliset. Tuotekehitystoiminta on tavanomaisella tasolla, mut-
ta investoinnit ovat vahaisia.

Logistiset yhteydet alueelle ovat hyvat, kuitenkin kuljetusmatkat korostuvat kuljetuskus-
tannusten noustua.

Ekovoimalaitoshanke on etenemassa hyvassa yhteistydssa ymparistokuntien kanssa.
Jatevoimala rakennettaisiin Varkauteen Riikinnevan kaatopaikalle. Laitoksessa poltettaisiin
noin 750 000 ihmisen yhdyskuntajatteet Ita- ja Keski-Suomen alueelta. Voimalan tuottama
energia johdettaisiin Aluelammaon verkostoon. Riikinnevan biovoimalan osalta rakentami-
sen odotetaan kaynnistyvan lahimman puolen vuoden aikana. Kayntiin [ahdettydan hank-
keella on positiivia vaikutuksia alueen tydllisyyteen.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 133



Uusista yrityksista suurin osa syntyy palvelualoille. Investointeja tehdaan edelleen va-
han, mutta investointiaikomukset ja niihin liittyvat rahoitushakemukset ovat lisaantyneet,
mika on varovaisen positiivinen merkki tulevaisuuden kehityksesta.

Energiasektorin yritykset ovat hyvassa vedossa. Kaupan alan yritysten kehitys on osin
huolestuttavaa, kilpailu kansainvalistyy internetkaupan lisdantymisen myéta ja laheiset os-
toskeskittymat vievat asiakkaita paikallisilta yrityksiltd. Toisaalta seudulla toimii my&s verk-
kokaupan pioneeriyrityksia. Rakentamisen alalla odotetaan suurten investointien mahdol-
lista kdynnistymista. Paikkakunnalla olevat kansainvaliset suuryritykset vievat paikkakun-
taa eteenpain ja omalta osaltaan tukevat positiivista kehitysta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttdmia tammikuussa 2014 seudulla oli 2 393 henkil6a. Tyoéttdmyys kaantyi lievaan las-
kuun edelliseen vuoteen verrattuna. Rakennety6ttémyyden osuus kokonaisty6ttomyydes-
ta on edelleen yli 50 prosenttia. Hiukan kdantyneesta kehityksesta huolimatta Varkauden
kaupungin ty6ttdémyysaste oli tammikuussa noin 5 prosenttiyksikk6a korkeampi kuin maa-
kunnan keskiarvo. Ty6ttdmyyden taso on vakiintunut noin 2—3 prosenttiyksikkéa korkeam-
malle kuin ennen rakennemuutosta. Alueen tyémarkkinat ovat hiukan piristyneet ja avoi-
mia tydpaikkoja seudulla on ollut hiukan edellisvuotta enemman.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Alue on ollut pitkdan voimakkaan rakenteellisen tyéttdomyyden kohteena ja lahinna paperi-
ja muusta teollisuudesta tyottdmiksi jadneet henkildt ovat idkkdampia, joko peruskoulutuk-
sen varassa tai keski-asteen koulutuksen saaneita, joita uudelleenkoulutus ei enaa hou-
kuttele. Teollisuuden tarvitsema tyévoima on erityisosaamista edellyttavaa, kapean, mutta
syvallisemman tiedon hallitsevaa osaajaa, joita ei ole tyémarkkinoilla vapaana.

Sosiaali- ja terveysalan tarvitsemaa maaraa lahinna sairaanhoitajia ja laakareita ei alu-
eelta 16ydy.

Yla-Savon seutukunta

lisalmi, Keitele, Kiuruvesi, Lapinlahti, Pielavesi, Sonkajarvi, Varpaisjarvi, Vierema

Yla-Savon seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 56 804 henkil6a. Vuoden aikana vaesto vaheni 434
henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 4 331 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 13 154 henkil6a. Vuo-
den 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 15,4 % ja tyéttdmia tydnhakijoita oli 3 870.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Koillis-Savon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Yla-Savon vahvuutena on vaestdpohjaan ndhden erittdin voimakas vientiteollisuus — en-
nen kaikkea metalli — ja erittdin voimakas alkutuotanto. Tyopaikat jakaantuvat alkutuotan-
toon, jalostukseen ja palveluihin vaihdellen kuntien sisalla ja kesken. Teollisuus ja maata-
lous yllapitavat monia muita palveluelinkeinoja, lisalmi on seutukunnan kaupan ja palvelui-
den keskus. Haasteena on sailyttaa nykyinen teollinen toiminta kilpailukykyisena ja tuotta-
vana kovassa kilpailussa seka aikaansaada edelleen uutta tuotannollista yritystoimintaa.
Maatalouden roolin sdilyminen entisessa laajuudessa (yritysjarjestelyt, sukupolvenvaihdok-
set) ja tuotannon edelleen kasvattaminen seka kaupungin keskusta-alueen palveluiden ja
kaupan tarjonnan sailyttaminen ovat tulevaisuuden haasteina.

Seudun heikkoutena on alhainen tydllisyysaste ja sen my6ta myds heikko huoltosuhde.
Tama heijastuu myos pienten kuntien verotulokertymiin. Kiristyvien valtionosuuksien myo-
ta ongelmia tullee olemaan ennen kaikkea sosiaali- ja terveyspalvelujen palveluiden tuot-
tamisessa, palvelukysynnan kasvaessa edelleen vaeston ikdantymisen myota.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

llmapiiri seudulla on hyvin vaihteleva tilanne— joillakin yrityksilla menee paremmin kuin kos-
kaan, toisaalta yt-neuvotteluja on menossa sellaisissa yrityksissa, joissa niita ei koskaan
aiemmin ole ollut. Perusvire on kuitenkin positiivinen. Myds monilla pienyrityksilla hyvia ke-
hittdmissuunnitelmia ja usko tulevaan on viriamassa. Pitkdan odotetut investoinnit biojalos-
tukseen ovat venyneet rahoitushaasteiden vuoksi alkuperaisesta aikataulusta.

Kaupan, matkailun ja palveluiden osalta aika on todella haasteellinen, varsinkin Kivi-
jalkamyymaldiden osalta lopettamisia on selvasti aiempaa enemman. Uusia isoja kaupan
alan toimijoita on tullut markkinoille jotka vaikuttavat erityisesti lisalmen keskusta-alueen
kilpailutilanteeseen.

Elinkeinorakenteessa ei ole havaittavissa varsinaista isoa muutosta. Alueen isot vetu-
riyritkset ovat selvinneet pitkittyneesta taantumasta keskimaarin vahintdankin kohtuullises-
ti. Kaupungin ruutukaava-alueella kaupan ja palvelujen yritystoiminnassa on lopettamisia
ja verkkokauppa lisdantyy myos paikallisten yritysten toiminnassa. Teollisuuteen ja maa-
talouteen liittyvat palvelut kehittyvat mydnteisesti. Elintarvikepuolella kysynta ja kehitys on
ollut hyvin vahvaa ja isot investoinnit ovat lisdnneet alan tyontekijamaaraa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmia seudulla oli tammikuussa 2014 3720 henkilda. Tyottdmyys kasvoi edelleen, mut-
ta hyvin niukasti. Perinteisesti Yla-Savon alueella on paljon kausityottomyytta ja tyottémyy-
den vaihteluvalit ovat olleet suuria johtuen mm. voimakkaista suhdanneheilahteluista eri-
tyisesti vientiteollisuudessa. Myds alueen voimakas maatalous karsii ajoittaisista kohtaan-
to-ongelmista mm. pitkista valimatkoista johtuen. Ty6ttomyystilanteen heikkeneminen pe-
rustuu talla hetkella paaasiassa meneillaan oleviin lomautuksiin. Tuotannollis-taloudelliset
irtisanomiset ovat lisdantyneet lievasti.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 135



Tyottdmien keski-ika on varsin korkea ja pula osaavasta tydvoimasta on nakyvissa heti
suhdanteiden kohentuessa, silla ty6ttomiksi jaaneiden koulutus ja muu osaaminen eivat
kaikilta osin vastaa tydmarkkinoiden tarpeita. 18sta ja kapeasta koulutustaustasta johtuen
halua uudelleen koulutukseen ei valttamatta ole. Tyottomyys alueella kohdistuu matalim-
min koulutettuihin ja vanhimpiin ikaluokkiin ja uudelleentyéllistymismahdollisuudet ovat var-
sin heikot muutoin hyvasta kysynnasta huolimatta.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tyottdmyysaste on noussut voimakkaasti eli periaatteessa tyévoimaa on tarjolla. Ammatti-
taitoisen tydvoiman saatavuus on ongelma, kun kysynnan vaateet kohdistuvat pitkalti eri-
koisosaamiseen. Kysynta ja tarjonta ei alkusysayksen jalkeen kohtaa mahdollisen nou-
sun alkaessa.

Ty6voiman saannissa on haasteita etenkin teollisuuden erityisosaajista ja korkeastikou-
lutetuista. Haasteita myds mm. logistiikka-alalla, huolto- ja korjauspalveluissa (mm. ras-
kaan kaluston asennukset), myds ammatti- tai alakohtaista osaamista vaativista myynnin/
kaupan ammattilaisista pula. Sosiaali- ja terveysalalla pula erityisesti korkeammin koulu-
tetuista alan ammattilaisista (erityisesti 1adkarit, hammaslaakarit jne.)

Koillis-Savon seutukunta

Juankoski, Kaavi, Rautavaara, Tuusniemi

Koillis-Savon seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 12 848 henkilda. Vuoden aikana vaesté vaheni 168
henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 962 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 2 519 henkilda. Vuo-
den 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 16,2 % ja ty6ttdmia tyénhakijoita oli 854.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Koillis-Savon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 0
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Alueen vahvuutena on hyvin pienelle seudulle monipuolinen yritys- ja elinkeinorakenne.
Heikkoutena on seudun pienyritysvaltaisuus joka on varsin hitaasti kasvavaa. Hoivapalve-
luiden tarpeen kasvun odotetaan luovan uusia tydmahdollisuuksia seudulle.

Haasteina seudulle on tydvoiman ikdantyminen ja tydelamassa olevien elakoitymis-
ten onnistunut korvaaminen osaavalla tydvoimalla. Alueen vetovoimaisuutta tulee kehittaa
edelleen uuden tyévoiman saamiseksi alueelle. Koulutuspaikat lahialueella ovat vahaisia
ja asukkaiden korkea ikarakenne yhdistettyna kuntien taloudelliseen tilanteen heikkenemi-
seen ovat haastava yhdistelma
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Suurimmat haasteet tulevat kuntien taloustilanteen heikkenemisesta ja suurten yritys-
ten toiminnan epavarmuudesta. Nailla voi olla hyvin merkittavia vaikutuksia tyévoimatar-
peeseen. Pk-sektorin yrityksista suuri osa on alihankintayrityksia, joiden tilanne riippuu paa-
markkinoiden suhdannevaihteluista. Uhkana on lisaksi paikallismarkkinoiden ostovoiman
pieneneminen ja ostovoiman suuntautuminen keskuskaupunkeihin.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Keskeiset toimialat alueella ovat metalli-, muovi-, paperi- ja kaivannaisteollisuus, kauppa,
kuljetus, huonekaluteollisuus, hoito- ja hoiva-ala seka maatalous. Metalliteollisuudessa ti-
lausjaksot ovat kovin lyhyita, joten toimialalla varaudutaan koko ajan muutoksiin. Alihan-
kintayrityksissa tilanne vaihtelee erityisen nopeasti toimeksiantajien toimialoilla tapahtuvi-
en muutosten seurauksena.

Seudun ilmapiiri alueen talouden ja yritystoiminnan kehityksesta on hyvin neutraali.
Suunnitelmissa ei ole suuria investointeja. Yrittajyyden kiinnostus toimeen tulon lahteena
on hiipunut ja ty6ttdmyyden kasvu heikentaa palveluiden kysyntaa. Seudun teollisuudes-
sa tehdaan kilpailukykya parantavia maltillisia toimenpiteita. Toisaalta kartonkitehtaan uu-
delleen kadynnistyminen on edelleen hyvin epavarmaa.

Seudun logistiset yhteydet ovat haasteelliset. Alue ei sijoitu Tuusniemea lukuun otta-
matta valtakunnallisten valtavaylien varrelle. Logistiikka perustuu suurelta osin maantie-
kuljetuksiin, vain puutavaran kuljetus hoidetaan osittain rautateitse. Tieverkon kunnon jat-
kuva heikkeneminen huonontaa alueen yritysten kilpailukykya ja vaikeuttaa tyévoiman liik-
kuvuutta ja sita kautta heikentaa tyévoiman saatavuutta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Koillis-Savon seudulla oli tydttémia 2014 tammikuussa 839 henkil6a. Tyottdmyyden kasvu
on ollut viime kuukausina maakunnan voimakkainta. Ty6ttdmien ikdrakenne on varsin kor-
kea ja myds lomautukset ovat jaaneet korkealle tasolle. Seudun tydmarkkinoilla ei oleteta
tapahtuvan lahikuukausina merkittavia muutoksia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tyottdmyyden kasvaessa tydvoimaa on tarjolla enemman, mutta tydvoiman ammattiosaa-
misessa on ajoittain puutteita ja kehitys- ja koulutustarpeita kysyntaan verrattuna.

Hoiva- ja palvelualat sekd rakennusala tydllistdvat seudulla merkittdvasti teollisuuden
ohella. Jatkossa tyollistyminen keskittyy samoille aloille.

Ty6paikkoja on ollut eniten tarjolla hoito- ja hoiva-alojen tehtavissa niin julkisella kuin
yksityisella sektorillakin. Hoito- ja hoiva-alan ty6tehtaviin koulutettua tydévoimaa on ajoittain
haasteellista |6ytaa, varsinkin ylempaa koulutustasoa vaativien paikkojen osalta.

Ajoittaisia saatavuusongelmia on ollut hoiva-alan lisaksi Iahinna koneellisessa puun-
korjuussa. Vaikeuksia on myds ikaantyvien yrittjien jatkajien I6ytdmisessa elinkelpoisiin
ja hyvan nakyman omaaviin yrityksiin.
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Sisa-Savon seutukunta

Rautalampi, Suonenjoki, Tervo, Vesanto

Sisa-Savon seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 14 838 henkil6a. Vuoden aikana vaesto vaheni 134
henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 169 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 2 375 henkil6a. Vuo-
den 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 12,2 % ja tyottémia tydnhakijoita oli 752.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Sisd-Savon seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 ++ +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seudun vahvuus nojautuu pitkalti vahvojen perheyritysten perinteeseen.Yrityskanta on mik-
ro- ja pienyrityksia, jotka ovat sitoutuneet pysymaan alueella. Seudun vaesto ikaantyy voi-
makkaasti, josta seuraa vaikeuksia tydvoiman saatavuuteen.

Sisa-Savo on valtakunnan tarkein marjanviljelyalue. Alue panostaa voimakkaasti alan
kehitykseen ja nakymat kilpailuaseman sailyttamiseen ovat hyvat.

Haasteita muodostuu mm. julkisen sektorin tilanteen muuttumisesta. Julkisen sektorin
tydpaikkojen vaheneminen heikentaa aluetaloutta ja opiskelupaikkojen vaheneminen oh-
jaa nuoret muuttamaan pois alueelta. Alueella pelataan sitoutuneiden tyontekijoiden saa-
tavuuden heikkenemista.

Palveluyritysten asiakasmaarien mahdollinen vahentyminen vaarantaa erityispalvelu-
jen kannattavuuden. Lahialueille tulleilla kauppakeskittymilla uskotaan olevan vaikutuksia
paikalliseen palvelujen ja kaupan menestymisedellytyksiin.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Alueen tulevaisuuden suhteen on paljon epavarmuutta, mm. kuntauudistus nahdaan uhka-
na. Toisaalta yritystoiminnalla parjagamiseen riittda uskoa, mutta aloittavat yrittajat pohtivat
entista tarkemmin yrittajaksi ryhtymista. Julkisten palvelurakenteiden muutoksilla on vaiku-
tuksia myos muille toimialoilla esimerkiksi asiointisuuntien muuttumisen kautta.

Elintarviketeollisuus on alueen potentiaalisin kasvuala. Elintarviketuotantoon liittyva ylei-
nen ilmapiiri suosii lahituotteita ja parantaa niiden kilpailuasemaa. Mm. meijerin investoin-
nit vahvistivat alan kehitysta seudulla.

Vaeston vaheneminen vaikeuttaa yksityista palvelutoimintaa. Toisaalta ikdantymisen
vaikutuksista johtuen hoiva-alan merkitys kasvaa ja se tuonee seudulle uutta yrittajyytta.

Teollisuus seudulla voi suhdannetilanteeseen ndhden hyvin. Seudun kaikilla tarkeimmil-
14 teollisilla toimialoilla (elintarvike, metalli ja puu) on selvasti positiiviset nakyméat. Puutuo-
teala seudulla nayttaisi selviavan taantumasta hyvin, teknologiateollisuuden tilauskannat
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ovat vahvistuneet. Nakymat ovat kohtuulliset myds hoiva-alalla ja marjanviljelyssa. Yhteys-
keskus / puhelinmyynti on menettanyt tydpaikkoja heikon tyévoiman saatavuuden vuoksi.

Rakentaminen on kohtuullisen hyvalla tasolla. Varsinkin Suonenjoella on viime vuosi-
na rakennettu paljon asuntoja. Nyt Suonenjoella on kdynnistymassa suuria julkisia raken-
nusinvestointeja. Uuden koulun rakentaminen on jo alkanut, teollisuushallin laajennus ja
jateveden puhdistamo kaynnistymassa. Rautalammilla on meneilldadn koulun saneeraus.
Tervossa on tulossa matkailuun liittyvaa rakentamista.

Elinkeinoelaman edistdmiseen alueella panostetaan nyt vahvasti. Suonenjoella yrit-
tajilld on elinvoimaa vauhdittava hanke ja Nilakan alue on tekemassa vahvaa yhteisty6-
ta elinvoiman vahvistamiseksi. Myds matkailun kehittdmistd Rautalammin-Konneveden
luonnonpuistoveturina vauhditetaan. Merkittdvaa kv-markkinoiden avausta matkailussa
on tehty esim Lohimaassa. Alueella on kokonaisuutena hyvaa yhteishenkista viretta ja us-
koa omaan tekemiseen.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Sisa-Savossa oli ty6ttomia tammikuussa 2014 787 henkiloa. Ty6ttdmien maara on pysynyt
I&hes edellisen vuoden tasolla. Lahiaikojen nakymat seka varsin pienet tydévoimareservit
mahdollistavat tyéttomyyden Iahtemisen laskuun tarkastelujakson aikana.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tybévoiman saatavuuden odotetaan edelleen vaikeutuvan vaestdn vahenemisen ja seudun
voimakkaan ikdantymisen vuoksi. Rekrytointiongelmia on esiintynyt muutamilla aloilla. Mm.
yhteyskeskus/ puhelinmyynti ei ole saanut rekrytoitua riittdvaa maaraa tyévoimaa. Myos
hoiva-alalla on vaikeuksia saada tydévoimaa. Asiantuntevista elintarvike- ja teknologia-alan
tydntekijoistd on pulaa. Osaavan vuokratydvoiman tarjonta on puutteellista.

Seudun tydmarkkinat ovat kokonaisuudessaan kapea-alaiset ja rekrytointiongelmat
voivat nousta nopeasti, koska osaavaa ja koulutettua vapaata tyévoimaa ei juuri ole. Mar-
janpoimijoiden rekrytointi tapahtunee jatkossakin paaosin turistiviisumilla maahan tulleista
henkildistd, suomalaisten poimijoiden osuus on alhainen.

Lisatietoja
Strategiapaallikkd Juha Kaipiainen
Pohjois-Savon ELY-keskus

puh. 0295 026 692
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Pohjois-Karjalan ELY-keskus

Valtimo

Pielisen Karjalan sk

Pielisen Karjalan sk 6 kk

Elinkeinoelama 0
Tyo6ttdmyys +
Polvijérvi llomantsi
Joensuun sk
Joensuun sk 6 kk Outokumpu Kontiolahti
Elinkeinoelama +
Tyo6ttomyys 0 .
Liperi Joensuu
Réékkwé Tohmajérvi
Keski-Karjalan sk 6 kk - .
Elinkeinoelama RO IR RIEINE
Tyoéttdmyys 0

©Karttakeskus, Lupa N0360

Pohjois-Karjalassa asui vuoden 2013 lopussa 165 445 henkil6a. Vuoden aikana vaesto vaheni 309 hen-
kil6lla. Vuonna 2012 Pohjois-Karjalassa oli 9 690 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 33 784 henkil6a.
Vuoden 2013 lopussa tyéttomyysaste oli 16,7 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 12 427:

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pohjois-Karjalan ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan seka sen vuoden tahtainta koskevan arvion osalta Poh-
jois-Karjalan aluetalouspaneeli totesi, etta tilanne on hyvin kaksijakoinen: yhtaalta alueen
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merkittavien kansainvalisten kasvuyritysten nakymat ovat ainakin osittain varsin positiivi-
set, mutta toisaalta kotimarkkinapohjaisen teollisuuden sekd matkailun kehitysnakymat
(venalaisten matkailijoiden osuuden voimakas kasvu taittumassa mm. ruplan kurssin las-
kun vuoksi) ovat vahan heikommat. Sen vuoksi 12 kk:n arviossa on vain yksi plussa, vaik-
ka tiedossa on paljon yritysinvestointeja. Vastaavasti ty6ttdmyyden maaran suhteen Poh-
jois-Karjalan kehitys on ollut samaa tasoa kuin vuosi sitten (eli kehitys on ollut suhteelli-
sesti koko maan keskiarvoa parempi), mutta tyéttdmyyden rakenne on koko ajan ollut pa-
hentumaan pain. Sen vuoksi nykytilannearvio vuoden takaiseen nahden on yksi miinus.

Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Tukku- ja vahittaiskauppa (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Pohjois-Karjalassa on monipuolinen toimialarakenne. Maakunnassa on useita varsin vah-
voja toimialoja ja yrityksia. Lisaksi alueelta 16ytyy potentiaalisia kasvualoja. Esimerkkina
tasta on biotalous, jota koskeviin kehittdmishankkeisiin on investoitu merkittavasti. Joen-
suun vahva biotalousosaaminen on tunnustettu myds valtakunnallisesti, kun Joensuu ni-
mettiin vetovastuuseen biotalous-INKA-ohjelmassa (ainoa innovatiiviset kaupungit -ohjel-
man vetovastuu koko It&-Suomessa).

Pohjois-Karjalan yksi keskeinen vahvuus on laaja, monipuolinen ja laadukkaita palve-
luja tarjoava koulutussektori, joskin merkittavana haasteena on sen turvaaminen myos jat-
kossa. Pohjois-Karjalan hyva vetovoima nakyy myds siina, etta vuosi 2013 oli jo viides pe-
rakkainen muuttovoittovuosi. Merkittdvia mahdollisuuksia on ndhtavissa erityisesti Vengjan
rajan laheisyyden entistd paremmassa hyddyntémisessa. Uhkana télta osin voi olla kan-
sainvalisen tilanteen kiristymisen mahdolliset vaikutukset esim. Ukrainan kriisiin liittyen.

Pohjois-Karjalan keskeisimpana tulevaisuuden haasteena on vaeston nopea ikdantymi-
nen. Se tulee vaikuttamaan merkittavasti alueen talouteen, kunnallistalouteen, palvelura-
kenteisiin seka erityisesti osaavan tydvoiman saatavuuteen varsinkin reuna-alueilla. Sama
haaste koskee myos yrittajien omistajanvaihdoksia. Myds vaikean tydllisyystilanteen pa-
rantaminen on edelleen suuri haaste.

Pohjois-Karjalan ja erityisesti sen elinkeinoelaman kannalta on olennaisen tarkeata, etta
maakunnan logistiset yhteydet pidetadan kilpailukykyisina. Yksi keskeisimmista tavoitteista
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tassa suhteessa on Joensuun lentoliikenneyhteyksien turvaaminen jatkossakin mm. kehit-
tamalla Joensuun lentoasemaa parhaillaan valmistelussa olevien suunnitelmien pohjalta.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Pohjois-Karjalan elinkeinoelaman kehitysnakymat ovat globalisoitumisen my6ta varsin tii-
viisti ja nykyisin myos reaaliaikaisesti sidoksissa talouskehitykseen koko Suomessa, Eu-
roopassa ja globaalistikin. Viimeisimman pk-yritysbarometrin tulosten perusteella elinkeino-
elaman kehittyminen olisi Idhikuukausina vaisumpaa Pohjois-Karjalassa kuin koko maassa
keskimaarin. Yritysten markkinatilanteessa on suuria eroja toimialojen valilla ja jopa samalla
toimialalla toimivien yritysten valilla. Toisaalta yrityksilla on runsaasti investointihalukkuutta,
silld ELY-keskus suuntasi vuonna 2013 yhteensa noin 30 miljoonaa euroa yrityshankkei-
siin, joilla arvioidaan kaynnistyvan yli 160 miljoonan euron kehittdmis- ja investointihank-
keet. Vilkas rahoituskysynta on jatkunut myos kuluvana vuonna ja rahoitustakin on hyvin
tarjolla. Yrityskanta on ollut edelleen kasvussa haastavasta taloustilanteesta huolimatta.

Maakuntaan on saatu merkittdvassa maarin invest-in -tyyppisia investointeja (esim.
John Deere ja Philips Medisize), joille on ollut tyypillista se, etta lopputuotteiden markkinoi-
den suurimmat kasvuodotukset tulevat Venajalta. Vuoden 2013 aikana kaynnistyi moder-
nin teollisuuspuiston rakentaminen Penttilanrantaan, johon sijoittunee vuoteen 2017 men-
nessa useita metsateknologiaan kuuluvia jarjestelmatoimittajia ja toimittajia. Fotoniikan tut-
kimuksen alueella on kadynnistynyt merkittadva hankekokonaisuus 3D-tulostukseen liittyen.
Samalla on alkanut yhden merkittdvan japanilaisen monialakonsernin selvitys tutkimuskes-
kuksen perustamiseksi Suomeen ja Joensuuhun. Biotalouden osalta on kaynnistynyt puudl-
jyn monipuoliseen hyddyntamiseen liittyva tutkimushankekokonaisuus.

Rakentamisen vire on sadilynyt hyvana, ja myds jatkossa on tiedossa mittavia rakennus-
hankkeita (mm. oikeus- ja poliisitalo). Nopeiden suhdannetietojen mukaan vuoden 2013
kolmen ensimmaisen vuosineljanneksen hyva kehitys Pohjois-Karjalassa selittyy erityises-
ti rakentamisen kasvulla. Esim. Joensuun keskustassa on ollut kdynnissa, vireilla tai suun-
nitteilla hyvin mittavat rakennushankkeet (yhteensa 350 miljoonan euron edestd), minka
lisaksi maakunnassa toimii merkittavia, koko valtakunnan alueella toimivia maarakennus-
alan yrityksia. Myds matkailuala on saatu nousuun.

Maaseutualueilla maatilojen investointitahti osoitti pienta piristymista vuoden 2013 lopul-
la. Joitakin suurehkoja investointeja maito- ja lihakarjatiloille on valmistumassa, joten tuotan-
tomaarien laskun voi ennakoida taittuvan. Myds luomutuotannon kasvu jatkui. Vuoden 2013
aikana maatalousyrittajat hakivat runsaasti tukea maatilojen sukupolvenvaihdoksiin. ELY-
keskus vastaanotti ennatykselliset 50 sukupolvenvaihdoshakemusta. Maaseutuyrittdminen
monipuolistuu mm. siten, etta siihen ollaan liittdmassa entistd useammin myo6s palvelutar-
jontaa. ELY-keskuksen kautta mydnnetyissa maaseutuyritystuissa vuosi 2013 oli ennatyk-
sellinen. Maaseudun tietoliikenneyhteyksien rakentaminen on vilkastunut myés Pohjois-Kar-
jalassa. Laajakaistahankkeet etenivat parhaiten Raakkylassa ja Pielisen Karjalan alueella.

Metsataloudessa puukauppa on kaynyt hyvin, ja puun myyntimaarat ovat sailyneet kor-
kealla tasolla. Energiapuun kysynta on ollut odotettua laimeampaa, koska paastokaupan
hinnan lasku ja energiapuun haketustuen poistuminen vuoden 2013 alusta ovat paranta-
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neet fossiilisten polttoaineiden kilpailukykya. Puuraaka-aineen kysynta energiantuotannos-
sa on kuitenkin pidemmalla aikajaksolla kasvussa. Fortumin pyrolyysilaitos valmistui Joen-
suuhun syksylla 2013. Stora Enso investoi Keski-Karjalassa pelletin tuotantoon ja Uima-
harjussa meesauunin muuttamiseksi puuperaisella polttoaineella toimivaksi. Pielisen Kar-
jalaan on suunnitteilla mittavia puun kayttoon perustuvia bioenergialaitoksia. Bioenergia-
alan kehitys on sidoksissa ymparistotekijoiden entistd parempaan huomioon ottamiseen,
mm. polttotekniikan kehittamiseen.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttdmyyden kasvu on hidastunut, mutta isoa kdannetta parempaan suuntaan ei ole nah-
tavissa lyhyelld aikavalilla. Syyna on vientialojen hento kasvu ja julkisen talouden (etenkin
kunnallistalouden) epavarmuus, mika heijastuu paikallismarkkinoilla toimiviin yrityksiin. Pi-
dentynyt taantuma on luonut tyGvoimareserveja, jopa piiloty6ttomyytta. Pohjois-Karjalan
tyodllisyydessa ongelmallisinta on vaikea rakennety6ttémyys, johon ei ole nékdpiirissa no-
peaa parannusta. Kuntakokeiluhankkeiden ja tydvoiman palvelukeskuksia koskevan lain
muutoksen ansiosta saattaa tulla uusia keinoja, mutta Pohjois-Karjalassa on aktivointias-
te ollut jo muutoinkin korkea.

Nuorisoty6ttomyys on edelleen merkittdva haaste. Nuorten aktivointiaste on kuitenkin
Pohjois-Karjalassa maan korkein ja sita pidetaan korkealla jatkossakin. Haasteena on kui-
tenkin se, ettad nuorille saadaan pikaisesti tydpaikkoja avoimelta sektorilta, jotta nuoret ei-
vat turhautuisi ja muuttaisi pois. Jos tyollisyystilanne alkaa parantua, se nakyy ensimmai-
sena nuorisotydttdmyyden vahenemisena. Tata edesauttaisi merkittavasti myds parannus
nuorten tybelamataidoissa. Ulkomaalaisten ty6ttdomyysaste on Pohjois-Karjalassa selke-
asti maan korkein. Edes korkea aktivointiaste ei ndyta purevan ulkomaalaisten ty6ttomyy-
teen, koska avoimet markkinat eivat veda. Myos tydnantajien rekrytointiasenteet vaikutta-
vat osaltaan tilanteeseen. Sen sijaan maahanmuuttajien yrittdmisaktiivisuus on nousussa.

Tyottomiksi jaaneille kohdistettavat palvelut suunnataan erityisesti nuoriin, pitkdan tyot-
tdbmana olleisiin ja maahanmuuttajiin. Ty6ttdmien tulovirta painottuu irtisanottujen osalta
ikdantyneempaan paahan, ja etenkin teollisuudessa sellaisille Iahinna miesvoittoisille aloil-
le, joilla ei ole enda saatavissa vastaavia uusia tyopaikkoja. Uudelleenkoulutusmahdolli-
suudet ovat haasteellisimmat juuri em. ryhman osalta. Toisaalta pohjoiskarjalainen ty6voi-
ma on todettu eri yhteyksissa hyvin laadukkaaksi.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysyntaa on eniten terveydenhuollossa, sosiaalialalla, myyntiedustajatoiminnas-
sa, rakennusalan erityisammattitehtavissa ja kaupan alalla. Rekrytointiongelmia on koettu
erityisesti sosiaali- ja terveysalalla sekd muutamilla erityisammattialoilla. Osaavan tydvoi-
man saatavuuden parantamisen kannalta on olennaisen tarkeata, ettd ennakoinnissa on-
nistutaan jatkossa entista paremmin.
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Joensuun seutukunta

llomantsi, Joensuu, Juuka, Kontiolahti, Liperi, Outokumpu, Polvijarvi

Joensuun seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 124 037 henkil6a. Vuoden aikana kasvua oli 139
henkilda. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 6 773 toimipaikkaa, joissa tydskenteli 25 788 henkilda. Vuoden
2013 lopussa tyottdmien tydonhakijoiden osuus tyovoimasta oli 16,1 % ja ty6ttémia tyonhakijoita oli 9 147.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Joensuun seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Seudun vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Joensuun seudulla on monipuolinen ja kansainvalisen tason teknologiateollisuus seka mo-
nipuolinen elinkeinorakenne muutoinkin. Venalaisten merkittava ja edelleenkin kasvussa
oleva matkailijapotentiaali vahvistaa merkittavasti seudun kaupallisten palvelujen kysyn-
taa. Osaavaa tydvoimaa on tarjolla hyvin ja monipuolisesti. Seudulla on erittain laaja-alai-
set, monipuoliset ja laadukkaat koulutuspalvelut.

Keskeisimpia haasteita ovat elakoitymisen kautta tulevat haasteet, jotka vaikuttavat seka
palvelujarjestelmiin ettd myos osaavan tydvoiman saatavuuteen jatkossa. Myos logistis-
ten yhteyksien pitaminen kilpailukykyisina on hyvin tarkeata seudun tulevaisuuden kannal-
ta. Erityisen tarkeata on turvata Joensuun lentoliikenneyhteydet myds jatkossa mm. kehit-
tamalld Joensuun lentoasemaa parhaillaan valmistelussa olevien suunnitelmien pohjalta.
Yhtena keskeisena keinona naiden haasteiden hoitamiseksi on hyddyntaa taysitehoisesti
Joensuun kaupunkiseudun kasvusopimusta valtiovallan kanssa. My6s Kontiorannan lak-
kautetun varuskunta-alueen jalkihoito on merkittdva mahdollisuus.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Joensuun seudun teollisuudessa tai sita palvelevissa toiminnoissa merkittavimmat toimialat
ovat puunkorjuusektori (metsakoneet), rakennusteollisuus, metsateollisuus, laiva-, juna- ja
kuljetusvalineteollisuus, kaivosteollisuus ja ICT-ala. My6s sairaalatarviketeollisuudessa ja
elintarvikealoilla on menestyvia yrityksia. Aloittavien yritysten maara on kasvamaan pain,
mika nakyy mm. starttirahayritysten maaran kasvuna, myos nuorten osalta.
Puunkorjuusektorilla kysynta ja tilauskannat ovat edellisvuotta paremmat, ja alan yri-
tykset odottavat kohtuullista kasvua aiempien sopeutustoimenpiteiden jalkeen. Metsako-
neiden kehitys ja tuotannolliset verkostot ovat tarkein viennin moottori Pohjois-Karjalassa.
Uusiutuvan energian vaatimukset kasvattavat energiapuun korjaamista Euroopassa. Ra-
kennusteollisuus on muun teollisuuden epavarmuuden saatossa hidastunut. Konkursseja
on tapahtunut, viimeisimpana tammikuussa 2014 suurin ikkunanvalmistaja Fenestra Oy.
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Joensuun seudulla on kuitenkin edelleen menossa, kaynnistymassa tai vireilla merkittavia
julkisia rakennushankkeita.

Metsateollisuuden (paperi ja sellu) tilanne on vakiintumassa, vaikka muutamia alasajoja
ollaan tekemassa. Silti teollisuus investoi satoja miljoonien eurojen edesta myoés kuluvana
vuonna. Paperin kysyntd maailmalla on edelleen laskenut. Sahateollisuudella on mennyt
varsin hyvin, ja yritykset, jotka ovat kehittaneet jatkojalostusta ja markkinointia, ovat pysty-
neet kasvattamaan toimintaansa. Laivateollisuuden tilauskannat ovat pienentyneet ja ovat
joutuneet supistamaan toimintojaan rajusti. Junapuolella (ml. raitiovaunut) tilauskanta on
varsin hyva ja sateilee maakunnan yrityksiin positiivisesti. Kaivosteollisuuden aikaisemmin
positiivisten ennusteiden "paalle” on kohonnut tummia pilvia. Materiaalien hinnat ovat py-
syneet alhaalla, ja useat kotimaiset yritykset ovat ajautuneet joko taloudellisiin vaikeuksiin
tai sopeuttamaan toimintojaan.

Sen sijaan IT-ratkaisuihin erikoistuva yritystoiminta on edelleen positiivisessa vireessa.
Seudun ICT-alan yritykset ovat laajentaneet toimintaansa Suomeen ja ulkomaille. Tyovoi-
maa on palkattu lisda ja tullaan palkkaamaan myds kuluvana vuonna. Matkailussa tapah-
tumat urheilun ja kulttuurin puolella ovat seudun valttikortteja. Kuluvana vuonna on Kontio-
lahdella mm. ampumahiihdon maailmancup ja vuonna 2015 MM-kisat. Musiikkitapahtumat
ovat kasvussa, ja tilaa on myods uusille elamystuotteille. Hoiva-ala on pitkan aikavalin kas-
vuala ja tuo yksityiselle sektorille runsaasti tydpaikkoja yritysten vahvistaessa erityisosaa-
mistaan. Kaupan alalla verkkokaupan kasvu vaikuttanee varsinkin erikoistavarakauppojen
tulevaisuudennakymia heikentavasti ja logistiikka-alaa vahventavasti.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttdmien absoluuttinen maara ei kasvane enaa seuraavan vuoden aikana. Ikaantyneita
tyottomia jaa nyt elakkeelle kohtalaisen paljon. Tyénhakijat myds aktivoituvat koulutuksiin
heikon tyollisyystilanteen vuoksi. YT-tilanteet jatkuvat viime vuoden tahtiin (viidessa yrityk-
sessa kaynnissa YT-neuvottelut, joissa tulossa voi olla vahintdan 10 irtisanottua), ja vaikka
suuria yksittaisia vahennysuhkia ei ole tiedossa, useista pienemmista kertynee tyopaikko-
jen vahennysta saman verran kuin viime vuonna. Irtisanomisten vuoksi tyottdmaksi jaavat
ovat osaavaa tyOikaista vaestda. Tyottomaksi jaa myods korkeasti koulutettuja. Yli 50-vuo-
tiaiden tyottomyys lisaantyy.

Pitkaaikaistyottomyys lisdantynee hieman. Huonossa tydmarkkinatilanteessa pitkaan
tyottomana olleiden on entista vaikeampaa tydllistya, joten pitkdaikaistyottomyydesta on
erittdin vaikeata paasta takaisin tydelamaan, vaikka heihin kohdistetaan aktiivisesti TE-pal-
veluja, kuntien palkkatukitydllistdmista ja kuntouttavaa tyétoimintaa seka erilaisten hank-
keiden palveluja.

Nuorisoty6ttdmien maara sailynee ennallaan, mutta nuorten osalta tapahtumia ja siir-
tymia on paljon. Sanssi-kortti on tukenut nuorten tyéllistymista. Ammatillisesta koulutuk-
sesta kevaalla 2014 valmistuvista nuorista jaa osa tyottomiksi sosiaali- ja terveydenhoito-
alaa lukuun ottamatta. Ulkomaalaisten ty6ttémyyden kehitys on sidoksissa muuttoliikkee-
seen, jota on vaikea ennakoida. Taalla jo asuvia ulkomaalaisia on aloittanut ammatillisen
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koulutuksen (mm. kuljetus-, ruokatalous- ja puhdistuspalvelualoille), joten heidan tyollisty-
mismahdollisuutensa paranevat.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysynté kohdistuu erityisesti sosiaali- ja terveysaloille, siivousalalle, puhelin-
myynti- ja myyntiedustukseen. Julkisen sektorin merkitys tyollistajana korostuu erityises-
ti sosiaali- ja terveysaloilla. Isoja rekrytointeja on menossa tai tulossa taloushallinto-, hoi-
vapalvelu- ja sairaalatarvikealoilla. Potentiaalinen kasvuala sosiaali- ja terveydenhuollon
ohella on ICT-ala, jolla on entista enemman kytkoksia SOTE-alan kanssa. Rekrytointion-
gelmia on henkilékohtaisten avustajien, puhelinmyyjien, siivoojien seka LVI-alan suunnit-
telijoiden ja tydjohtajien osalta. Maahanmuuttajataustaisten henkildiden merkitys osaavan
tydvoiman saatavuuden kannalta tuntuu erityisesti ICT-aloilla ja tutkimustehtavissa. Kou-
lutustarjontaa tulisi lisata hammashoidon osalta.

Keski-Karjalan seutukunta

Kitee, Raakkyla, Tohmajarvi
Vuoden 2013 alussa Kesalahti liittyi Kiteeseen.

Keski-Karjalan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 18 535 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta
oli 193 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 489 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 3 735 hen-
kilda. Vuoden 2013 lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 18,3 % ja ty6ttdmia tydnha-
kijoita oli 1 457.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Keski-Karjalan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Seudun vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Keski-Karjalan vahvuuksia ovat puu- ja metalliteollisuus seka ymparisto- ja hyvinvointia-
lat. Seudulla on 9 teollista yritys- ja tyopaikkakeskittymaa, joista Puhoksen teollisuusalue
on tydpaikkamaarissa suurin. Lisaksi seudulla on runsaasti vahvoja maa- ja metsatalous-
yrityksia seka palvelualan mikroyrityksia. Kasvava rajaliikenne ja Niiralan kansainvalinen
rajanylityspaikka tuovat kasvua kauppaan, matkailuun ja palveluihin, joskin kasvu on nyt
tasaantumassa.

Seudun keskeisimpia tulevaisuuden haasteita ovat yritysten toimintaympariston kilpai-
lukyky ja sen vetovoima, teollisten ja palvelualan yritysten kilpailukyvyn ja toiminnan sai-
lyminen, uusien osaamispohjaisten, kasvuhakuisten ja kansainvalistyvien yritysten syn-
tyminen, rajaliikenteen kasvupotentiaalin hyddyntadminen, yksityisten/julkisten tydpaikko-
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jen leikkaukset, vaeston, tydllisyyden ja talouden kehitys seka yritysten omistajavaihdos-
ten onnistuminen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Rakentamisen liikevaihto on voimakkaassa kasvussa, mihin vaikuttaa ainakin osaltaan val-
takunnallisilla markkinoilla toimivat merkittavat keskikarjalaiset maarakennusalan yritykset.
Myds teollisuudessa ja palvelualoilla on pienta kasvua. Puutavaran valmistus on taas voi-
makkaassa laskussa. Potentiaalisia kasvualoja ovat kasvavan rajaliikenteen myo6ta kaup-
pa- ja muut palvelualat, joskin aivan viime aikoina niiden nakymat ovat hieman heikenty-
neet. Myds ymparistd-, hyvinvointi-, bioenergia- ja maanrakennusalat ovat kasvussa.
Yritysten tilauskannat vaihtelevat samallakin toimialalla paljon. Tilauskannoissa ei ole
viela suuria muutoksia parempaan suuntaan. Yritysten tuotekehitys- ja investointihankkeiden
maara on normaalitasolla. Kansainvalistymiseen hakeutuvia yrityksia on niukasti. Aloittavi-
en yritysten maara on pysynyt edelleen vahvana ja myds nettomaara kasvussa. Yritysten
omistajanvaihdosprosesseja on ollut ennatysmaara ja samoin myos toteutuneita kauppo-
ja. Maahanmuuttajataustaisten henkildiden perustamien yritysten maara on ollut kasvussa.
Seudulla on erityisesti Puhoksessa merkittavia investointihankkeita odottamassa toteutu-
mistaan. Lisaksi vireilld on Tohmajarven terminaali- ja likekeskushankkeet, Niiralan rajanyli-
tyspaikan kehittdmistoimenpiteet ja siihen liittyen valtatie 9:n mittava parannushanke, Kiteen
kaupungin koulun ja terveyskeskuksen saneeraus ja Hyvinvointikeskus Kotkonnun hanke.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien maara pysynee lahitulevaisuudessa suurin piirtein nykyisellaan. Pitkaaikais-
tyéttdmien ja yli 50-vuotiaiden ty6ttdmyys on lisdantynyt. Pitkdan tyottdmana olleiden on
entistd vaikeampaa tyollistya tehostettujen palvelujen kohdentamisesta huolimatta. Myds
nuorisotydttdmyys lisaantyi loppuvuodesta, vaikka Sanssi-kortti on edesauttanut monen
nuoren tyollistymista.

Keski-Karjalan alueella on paljon maahanmuuttajataustaisia tydnhakijoita, joilta puut-
tuu Suomen kielen taito. Palveluala on jonkin verran tyollistanyt Suomen kielen taitoisia
maahanmuuttajia. Rakennemuutoksen myéta tyéttémaksi jaadneiden osaaminen ja amma-
tillinen koulutus eivat useinkaan vastaa tydmarkkinoiden vaatimusta. YT-neuvottelut ovat
kaynnissa Niiralan huolintapalveluissa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysyntaa on teollisuudessa ja rakentamisessa (erityisesti maanrakennustoi-
minnassa), sosiaali- ja terveysalalla sekd maa- ja metsataloudessa. Kuntien rooli seudun
tyollistdjana on merkittava, kun taas valtio on supistanut vuosittain tydpaikkoja seudulla.
Rekrytointiongelmia on erikoisalojen osaajien (laakarit, insindorit, sairaanhoitajat) osal-
ta jatkuvasti, kun taas kausiluonteisia rekrytointiongelmia on mm. kokkien osalta. Maahan-
muuttajista ei ole ollut puutteellisen kielitaidon vuoksi ainakaan viela merkittavaa apua osaa-
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van tydvoiman saatavuuden kannalta esim. hoitoalalle tai siivoukseen. Koulutusta pitaisi li-
sata ainakin sairaanhoitajien osalta.

Pielisen Karjalan seutukunta

Lieksa, Nurmes, Valtimo

Pielisen Karjalan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 22 873 henkil6a. Vuoden aikana vahennys-
ta oli 255 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 428 toimipaikkaa, joissa tydskenteli 4 260 henki-
168. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 19,1 % ja ty6ttémia tydnha-
kijoita oli 1 823.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pielisen Karjalan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Seudun vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seudun vahvuuksia ovat maa- ja metsatalous, bioenergia, elintarvikeala, vahva kansain-
valisen tason teollisuus kasvupotentiaaleineen seka hyvat edellytykset julkisten sahkdis-
ten palvelujen vahvistamiseen.

Keskeisin tulevaisuuden haaste tulee vaeston ikarakenteen vanhenemisesta, joka hei-
jastuu tydvoiman tarjontaan, seudun kulutuskayttaytymiseen ja viime kadessa julkisten pal-
velujen turvaamiseen. Mm. koulutuksen vahenemisen vuoksi nuoret muuttavat seudulta.
Myds rajalliset padomaresurssit ovat kehittdmishaaste.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Elintarviketeollisuus on edelleen vahvassa nosteessa, ja myds maatalouden kehittdmiseen
on panostettu. Kotimaisuus ja lahiruoka-aate ovat pinnalla. Metsateollisuuden kehittamises-
sa ja bioenergiassa on paljon mahdollisuuksia ja my0ds resursseja hyédynnettavaksi. Me-
talliteollisuudessa (ml. komposiittiperusteinen tuotanto) ja koneenrakennusteollisuudessa
tilauskantojen heikkeneminen on pysahtynyt, ja odotetaan tilanteen hienoista paranemis-
ta. My6s sosiaali- ja terveysalalla toimii uusia yrityksia ja tydvoimaa niihin tarvitaan. Kolin
alueen investoinnit tuovat lisdad matkailijoita seudulle.

Potentiaalisia kasvualoja ovat biotalous, matkailu, elintarvikeala, komposiittivalmistus
(kevytteollisuus), metalli- sek& kumi-, jalkine- ja pakkausteollisuus. Seudulla on menossa
tai vireilld paljon investointeja elinkeinoelamaan ja palvelutuotantoon liittyen, mm. matkai-
luun liittyvid investointeja Kolille sekd bioenergiaan, valokuiturakentamiseen ja julkiseen
palvelutuotantoon liittyvia investointeja. Uusien yritysten perustamisia ja omistajan vaih-
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doksia tapahtuu tarpeeseen nahden aivan liian vahan. Maahanmuuttajien maara on kas-
vamassa yritysneuvonnan asiakkaina.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien kokonaismaarassa ei ole tapahtunut suuria muutoksia, mutta ty6ttémien kes-
ki-ikd on koko ajan nousussa. Myos pitkaaikaistyottomien maara on kasvussa. Tyottomi-
en alhainen koulutustaso vaikeuttaa tyollistymista. Nuorisoty6ttémyyden osalta ei ole ta-
pahtunut suuria muutoksia. Sanssi-kortti on osaltaan edistanyt tydllistymista, mikali tydn-
antajalla ei ole lomautuksia. Ulkomaalaisten tyollistymismahdollisuuksia parantaa kielitai-
don kehittyminen. Bioenergiahankkeet mahdollistavat toteutuessaan paa- ja sivuelinkei-
noina pienlapimittaisen puun korjuu- ja lahikuljetusty6ta. Lisaksi seudulla onnistuneesti to-
teutetun maatilan energiatarpeen tuottavan CHP-laitoksen esimerkki on lisannyt maatilo-
jen kiinnostusta energiantuotantoa kohtaan. YT-neuvotteluja on kdynnissa mm. liikentee-
seen liittyen, minka lisaksi naapurialueilla kivi- ja kaivosteollisuudessa tapahtuvat YT-neu-
vottelut vaikuttavat myds Pielisen Karjalaan.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydévoiman kysynta ja samalla rekrytointiongelmat kohdistuvat erityisesti leipureihin, maa-
talouteen, hoitoalaan, fysioterapeutteihin, laitossiivoojiin, komposiittialaan, hammaslaaka-
reihin, tilitoimistoihin, ravintolatyontekijdihin, erityisopettajiin ja elintarviketeollisuustyonte-
kijoihin. Julkisen sektorin avautuvia virkoja ei tayteta. Seudulla tulisi turvata joustava mo-
nimuotokoulutus ja koulutuksen kehittdminen tyévoiman tarpeita vastaavaksi.

Lisatietoja
Strategiapaallikkd Pekka Myllynen
Pohjois-Karjalan ELY-keskus

puh. 0295 026 082
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Keski-Suomessa asui vuoden 2013 lopussa 275 324 henkilda. Vuoden aikana vaestt kasvoi 163 hen-
kildlla. Vuonna 2012 Keski-Suomessa oli 16 287 yritysten toimipaikkaa, joissa tydskenteli 62 668 henki-
I164. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 16,9 % ja ty6ttémia tydnha-

kijoita oli 21 757.
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Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n

Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Keski-Suomen ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta - 0 +
Ty6ttémyyden maara ja rakenne - - 0
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi
Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, teollisuus (2010 = 100)
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Keski-Suomessa kaikkien toimialojen liikevaihto on laskenut ja asettunut koko maan ta-
son alapuolelle, erityisesti tdma nakyy teollisuudessa. Eniten liikevaihto supistui viimeisen
puolen vuoden aikana teknologiateollisuudessa. Keski-Suomen vienti kaantyi lyhyen nou-
sukaanteen jalkeen selkedan laskuun. Viennin vetdmana erityisesti metsa- ja teknologia-
teollisuuden liikevaihto lahti laskuun, tosin myos palvelualojen kasvu on Keski-Suomessa
hiipunut. Vientiteollisuus maaraa voimakkaimmin maakunnan suhdanteita.

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Maakunnan yleistilanne on odottavan toiveikas. Vaikka tydttdmyys on kasvanut, yritysten
liikevaihto ja vienti on laskenut seka rakennemuutos synnyttda epavarmuutta, tunnelmaa
leimaa positiivinen odotus noususta. Siina missa maakunnan rakennemuutoksessa ei ole
ollut yksittaisia romahduksia, on oletettavaa, ettd myds uusi kasvu on hidasta ja esimer-
kiksi maakunnan korkea tyéttdmyys ei taitu nopeasti.

Keski-Suomen vaestokehitys on niukasti voitollinen, mutta jakautuu maakunnan sisal-
|4 polarisaatiota korostaen: Jyvaskylan seudun vaestdkasvu on yha vahvaa, mutta kaikilla
muilla seutukunnilla kehitys on tappiollista. Samalla kaikkien kuntien taloustilanne on heikko.

Alueen vahvuuksia ovat vaestdn koulutustaso ja tutkimus- ja kehittamistoiminnan pa-
nostukset. Alueen yleinen vetovoima on vahva ja koulutetun osaajapotentiaalin myéta mer-
kittdvatkin investoinnit maakuntaan voivat olla mahdollisia. Keski-Suomen jalostusalojen
nakymat ovat positiiviset ja asumisen ja rakentamisen trendi on kdantynyt kasvuun. Hyvin-
vointipalveluiden kasvu on jatkunut ja matkailualalla uskotaan nousuun.
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Maakunnassa on suunnattu katse jo tulevaan. Muun muassa avoimessa, monen toimi-
jan yhteistydna toteutetussa maakuntastrategiaprosessissa on tunnistettu kolme aluetalou-
den dynamiikan keskeista toimialaa: bio-, digi- ja osaamistalous. Elinkeinopolitiikan keski-
0ssa on yrittdjyyden ja kasvun turvaaminen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Perinteiset maakunnan toimialat, metsa- ja paperiteollisuus seka metalliteollisuus ovat olleet
voimakkaan rakennemuutoksen kourissa. Viennin lasku vaikuttaa rajuimmin juuri metsa-
ja teknologiateollisuuteen. Lahitulevaisuudessa taman kehityksen voidaan olettaa lieventy-
van. Teollisuuden osuus on yha maakunnan tyéllisyydesta 19 % ja arvonlisdyksesta 23 %.

Palvelualoille, varsinkin kaupan alalle, heijastuu laskusuhdanteen aiheuttamaa kysyn-
nan heikkenemista. Toisaalta palvelualoille on kehittymassa uusia, henkildkohtaisen pal-
velun muotoja. Toisaalta Keski-Suomi asemoituu valtakunnan keskitason ylapuolelle vah-
van koulutustarjonnan ansiosta yhteiskunnallisten palveluiden osuudessa. Maakunnan laa-
ja koulutustarjonta luo osaamistaloudelle kasvupotentiaalin. Matkailualalla tunnistetaan po-
sitiivista kehitysta ja alan tuoreista investoinneista voi mainita esim. Peurungan (Laukaa)
ja Hotelli Paviljongin (Jyvaskyla).

Energia-alalla pitkdaikainen laskutrendi nayttaisi jatkuvan, mutta metsabioenergian kas-
vuun liittyy kasvupotentiaalia. Maakunnan metsavarat luovat pohjan biotalouden kasvulle,
johon voi liittya my&s korvaavia toimintoja mahdollisesti hiipuvan paperiteollisuuden tilalle.

Maaseudun elinkeinojen rakennemuutos jatkuu edelleen. Pienia maatiloja lopettaa ja
jaljelle jaavien tilakoko kasvaa. Maidontuotanto vahenee ja tama vaikuttaa suoraan alu-
een elintarviketeollisuuteen. Sikatalous on hiipumassa kokonaan. Karjatalouden investoin-
tihalukkuudessa on kuitenkin tapahtunut piristymistad vuoden 2013 lopulla ja tdman vuoden
alussa. Ohjelmakauden vaihdos ja pankkien kiristynyt rahapolitiikka vaikuttaa myds maa-
seutuelinkeinoihin. Positiivisena ilmiéna nakyy lahi- ja luomuruoan kysynnan lisdantymi-
nen edelleen, mik& voi tarjota mahdollisuuksia my6s pienemmille maatiloille erikoistuneen
tuotannon kautta. Harvaan asutun alueen palvelut kaikkoavat edelleen vaen vahentyessa
ja vanhentuessa. Puukauppa kay varsin hyvin, mikali aikainen kevat ei pilaa korjuukeleja.

Jonkinlaisesta yleisesta elinkeinoeldman piristymisesta voi kertoa myds kasvaneet ras-
kaan liikenteen maarat, joskin kasvu on lahinna valtateilld 4 ja 9, joiden liikenteestad merkit-
tava osa on maakunnan lapikulkuliikennetta.

Keskisuomalaisten pienten ja keskisuurten yritysten investointeihin ja kehittdmiseen
myonnetyn kokonaisrahoituksen maara kasvoi vuoden 2013 lopussa paattyneen EU oh-
jelmakauden (2007—2013) ennatykseen. Keski-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ymparisto-
keskuksen pk-yrityksille suuntaaman investointi- ja kehittdmisrahoituksen myénnetty maa-
ra nousi lahes kahdella ja puolella miljoonalla eurolla. Rahoituksen kokonaiskysynta py-
syi kohtuullisen hyvalla tasolla yritysten haastavasta taloustilanteesta huolimatta. Hank-
keiden kokonaismaara vaheni hiukan, mutta keskimaarainen hankekoko vastaavasti kas-
voi. Uusimman Pk-yritysbarometrin mukaan suhdannenakymat ovat pitkasta aikaa myon-
teiset, Keski-Suomessa jopa hiukan muuta maata korkeammat: yrityksilla on kehittamisha-
lukkuutta, liikevaihdon ja tilausten nousuun uskotaan ja investointeja on lahtenyt liikkeel-
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le. Toisaalta EK:n tuorein suhdannebarometri antaa suurempien yritysten osalta edelleen
heikentyvan suhdannenakyman.

Starttirahaa mydnnettiin Keski-Suomessa vuonna 2013 yhteensa 468 aloittavalle yritta-
jalle. Tama on ELY-keskusalueista neljanneksi eniten. Starttirahojen myontamisessa nakyy
sama kuin tydvoiman kehityksessa, tydévoima keskittyy Jyvaskylan seutukuntaan. Myénnet-
tyjen starttirahojen maara lisdantyi Jyvaskylan seutukunnalla, mutta vaheni muualla Keski-
Suomessa. Kaikkinensa yritysten maarassa on maakunnassa lievaa nettolisaysta ja vuon-
na 2013 aloittaneet yritykset ovat tydllistdneet hieman enemman kuin 2012 perustetut yri-
tykset. Korkeakoululdhtdinen yrittdjyys on myds kasvussa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottomyyden maara lisdantyi vuoden 2013 aikana reilulla 2 100 tydnhakijalla. Tyottomyy-
den kasvu kiihtyi vuoden loppua kohti. Ty6ttdmyys on korkeammalla tasolla kuin kertaa-
kaan viimeisen kymmenen vuoden aikana. Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta
(16,9 %) on Keski-Suomessa kolmanneksi korkein koko maassa.

Tyo6ttdmyys on kasvussa Keski-Suomen kaikissa kunnissa ja seutukunnissa. Ty6ttomyy-
den voidaan olettaa jatkavan lievaa kasvua kevaan aikana, jolloin jo tiedossa olevat irtisa-
nomiset realisoituvat, mutta loppuvuodesta ty6ttomyyden kasvun voidaan olettaa tasaan-
tuvan. Paperi- ja metsa teollisuudessa voidaan odottaa tapahtuvan jopa korvaavaa rekry-
tointia. Ty6ttdmyyden kasvu kohdistuu ennen kaikkea miesvaltaisiin aloihin.

Maakunnan kuntien heikko taloustilanne nakyy tyottdomyyden rakenteessa seka estee-
na varsinkin nuorten sijoittumisessa tyémarkkinoille.

Vuoden 2013 jalkimmaisella puoliskolla kaytiin useita merkittavia yt-neuvotteluja, joiden
yhteisvaikutuksena irtisanottuja oli yli 500. Maakunnassa on ollut myds nousevana ilmiéna
valtakunnallisten yritysten yt-neuvottelujen tuloksena olevia irtisanomisia. Varsinkin metal-
lialan yrityksissa on ollut maaraaikaisia alle 90 paivan lomautuksia viime vuoden seka ta-
man vuoden puolella, mutta myds muilla aloilla on turvauduttu maaraaikaisiin lomautuksiin.
Merkittavana tydnantajaryhméana lomauttajien joukkoon ovat tulleet myds kunnat.

Keski-Suomen elinkeino-, liikenne- ja ymparistdkeskus maksoi palkkaturvaa vuonna
2013 1,9 miljoonaa euroa (vuonna 2012 1,5 M€). Keski-Suomessa palkkaturvaa maksettiin
408 tyontekijalle (v. 2012 351). Vuonna 2013 hakemukset ovat kohdistuneet 121 ty6nanta-
jaan, kun edellisvuonna tyénantajia on ollut 105. Toimialakohtaisesti palkkaturvaa makset-
tiin erityisesti metalli- ja sahateollisuuteen seka tukku ja vahittdiskauppaan. Yhdesta isos-
ta konkurssista johtuen palkkaturvaa maksettiin kuitenkin eniten kirjapainoalalle.

Maarallisesti eniten ty6ttdmien maara on lisdantynyt keskiasteen koulutuksen suoritta-
neilla, kun taas suhteellinen osuus on lisdantynyt eniten alemman ja ylemman korkeakou-
luasteen tutkinnon omaavilla. Varsinkin Jyvaskylan seutukunnalla on suuri hyvin koulutet-
tujen tydvoimavaranto, joten tyéttémien kyky kilpailla tydmarkkinoilla on paaosin erinomai-
nen. Tarkasteltaessa tyottomyytta idn perusteella, eniten tydnhakijoita vuoden lopussa ol
ikaluokissa 30—34 ja 25-29. Tyottdomyyden kasvu oli vuoden 2013 aikana suurinta ikaluo-
kassa 15-19, jopa 36,4 prosenttia.
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Pitkaaikaistyottdomyyden maara on lisdantynyt 19,4 prosenttia vuoden 2013 aikana. Kol-
men viimeisen vuoden aikana kasvua on ollut 37,1 prosenttia. Ty6ttomyyden pitkittyminen
on nuorisotyéttdmyyden ohella toinen vakava haaste tyollisyyden hoidossa.

Alle 25-vuotiaiden tyottdmyys lisdantyi vuoden 2013 aikana 21,3 prosenttia ja nuorten
virta yli kolmen kuukauden ty6ttémyyteen kasvoi edelleen. Vastavalmistuneista 25-29 vuo-
tiaista keskimaarin reilu 36 prosenttia oli ollut ty6ttdmana valmistumisen jalkeen yli kolme
kuukautta. Nuorisotakuun vaikutukset eivat ole siis viela nahtavissa tyottomyyden kehityk-
sessa. Nuorisotakuun piirissa olevien 15-29 -vuotiaiden tydnhakijoiden aktivointiaste (tyon-
hakijat, jotka ovat tydvoimapoliittisissa palveluissa) on kasvanut tasaisesti vuoden loppua
kohti ollen 34,9 prosenttia. Tama kasittda 2597 nuorta tydnhakijaa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Keski-Suomen TE-toimiston alueella Jyvaskylan seutukunnan painoarvo on suuri. Jyvas-
seudulla osaavan tydévoiman saatavuus on hyva ja tdma voi edistaa yritysten rekrytointeja
juuri Jyvaskylan seutukunnalla. Tydvoiman kysynta ei myodskaan laskenut Jyvasseudulla
vuoden 2013 jalkimmaisella puoliskolla. Muilla seutukunnilla sen sijaan on tunnistettavissa
osaavan tydvoiman saatavuudessa ongelmia, erityisesti sosiaali- ja terveysalalla. Toisaal-
ta tydvoiman kysynta on muilla seutukunnilla pienta verrattuna Jyvasseutuun. Tata naky-
maa tukee myds tuoreessa Ammattibarometrissa tehdyt arviot.

Tyéllistdmisesta tulevat vuoden 2014 aikana vastaamaan ensisijaisesti pienet ja keski-
suuret yritykset. Jatkossa tulisi vahvistaa huomiota elékoityvien yrittdjien etsintédan ja hei-
dan tukemiseen seka kouluttamiseen.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Jyvaskylan seutukunta

Hankasalmi, Jyvaskyla, Laukaa, Muurame, Petdjavesi, Toivakka, Uurainen

Jyvaskylan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 178 413 henkilda. Vuoden aikana vaesto kasvoi
1 309 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 9 476 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyéttdmien
tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 16,5 % ja tyottdmia tydnhakijoita oli 14 234.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Jyviaskylan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Jyvaskylan seutukunnan vahvuuksia ovat:
. INKA-ohjelma (kyber ja biotalous),

. pienia yrityksia syntyy entiseen malliin — enemman kuin niita lopettaa,
. yrittdjyyskasvatuksen asema vankistunut kaikissa oppilaitoksissa,
. alueellinen yhteistyd hyvaa (esim. ennakointitydssa),

. oppilaitosyhteistyo lisaantynyt.

Tulevaisuuden haasteita ovat:

. lisaantynyt tyéttdmyys, erityisesti nuorisoty6ttomyys ja akateeminen ty6ttomyys ->
julkisen sektorin lisdantyneet menopaineet,

. perinteisten teollisuuden alojen (metsa ja metalli) rakennemuutos,

. oppilaitosten rakennemuutokset/uudelleen suuntautumiset.

Yleinen ilmapiiri on varovaisen odotteleva, mutta positiivisesti varittynyt. Tilanne on kai-
ken kaikkiaan huonompi vuoden takaiseen verrattuna, mutta toisaalta odotuksiltaan huo-
mattavasti valoisampi. Erityisesti rakennusalalla on suuria odotuksia lahitulevaisuuden pa-
remmista olosuhteista, seka isojen investointien mukanaan tuomista uusista, jopa sadois-
ta tyOpaikoista.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Jyvaskylan seudulla aloittaneiden yritysten maara v. 2013 on jonkun verran vahentynyt
vuoteen 2012 verrattuna. Sen sijaan starttirahalla aloittaneiden osuus on kasvanut. Jyvas-
kyla seutukunnalle myonnettiin starttirahoja v. 2013 yhteensa 316, joka on 32 enemman
edellisvuoteen verrattuna. Valtaosa starttirahalla aloittaneista toimii erialaisissa palveluis-
sa. Tuotannollista/teollista toimintaa harjoittavia yrityksia oli n. 10 %. Startup-yrityksia on
syntynyt erityisesti pelialalle.

Jyvaskylan seudulla starttirahalla aloittaneiden yritysten tydllistdmisvaikutus on 1,5 hen-
kilda. Yritykset ovat valtaosin yhden hengen yrityksia, mutta mukaan mahtuu myds kasvu-
yrityksia. Starttirahalla aloittavien yritysten eloonjaéamisaste on kaikkiin aloittaneisiin ver-
rattuna normaalia suurempi: 85-90 % aloittaneista jatkaa vield kahden vuoden kuluttua.
Jyvaskylassa onkin varsin onnistuneesti panostettu aloittavien yritysten perustamisneu-
vontaan. Uusyritysneuvontaan osallistuneiden ja starttirahalla aloittaneiden osuus kaikista
aloittaneista on kaiken aikaa kasvanut.

Suurimpia meneillaan olevia investointeja ovat Seminaarin maelld Ruusupuistossa kayn-
nissa oleva yliopiston uudisrakennushanke seka Savelan alue ja vanha Palokunnanmaki.
Innolla odotetaan pariakin likekeskusrakennushanketta kdynnistyvaksi, samoin kuin hie-
man kauempana siintdvia Kankaan alueen suurinvestointeja ja sairaalan rakentamista al-
kaviksi. Toteutuessaan hankkeet takaisivat rakennusalalle (Iahes) taystyollisyyden vuosik-
si eteenpain.
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Lentoyhteyksien heikkous haittaa suuresti liketoimintaa, erityisesti globaaleitten mark-
kinoitten saavutettavuutta. Kansallisellakin tasolla asia toki nakyy, mutta osan tuosta ongel-
masta korvaa parantunut raideliikenneyhteys paakaupunkiin. Suoran raideyhteyden avau-
duttua Tikkurilasta lentoasemalle tilanne parantuu yha. Junaliikenne on nopeutunut ja var-
mentunut myoés aikataulujensa osalta. MyOs Venaja-yhteys toimii ja vastaa nain lisdanty-
neen liikketoiminnan tarpeisiin. Maantieliikenteen sujuvuuden edistamiseksi odotetaan tie-
peruskorjauksia seka lisdrahoitusta.

Keskeisten toimialojen tilanne ja nakymat

1. Metsatalous — rakennemuutoksessa, mutta mahdollisuuksia uuteen nousuun on.
Kokonaisuudessaan biotalous kiinnostaa talla hetkella seka isoja yrityksia ettd myos
start up-yrityksia, samoin alan t&k -toiminta on vireaa. Biotalouden osalta on nako-
piirissa investointeja mm. Laukaaseen. Resurssiviisaushanke mahdollistaa pieni-
muotoisia kokeiluja mm. Kankaan alueella ja ndiden kokeilujen kautta on mahdol-
lista synnyttda uutta liiketoimintaa. Sitra tukee ja on mukana tassa hankkeessa ja
kokeilussa. Esim. Kiinassa on kiinnostusta biotalousosaamiseen ja sinne on kaup-
poja tehtykin.

2. Metalliteollisuus — tilanne heikko, ainoastaan Muuramen pienet konepajat menes-
tyvat markkinoilla juuri nyt. Metalliteollisuuden kysyntaa ja kiinnostusta on mm. Ark-
tisilla alueilla. Keskisuomalainen osaaminen mm. ruostumattoman teraksen kasit-
telyssa on varsin korkeaa ja se on huomattu seka Ruotsissa ettd Norjassa. Naista
markkinoista voisi olla apua metallisteollisuudelle uusia markkinoita ajatellen. Lisak-
si my6s mm. Kiinassa on kiinnostusta keskisuomalaisiin metallituotteisiin.

3. IC-jateknologiateollisuus — suuria mahdollisuuksia tarjoaa INKA-kyberturvallisuus,
pelialan nousu, innovatiiviset uudet yritykset, esim Musicinfo.fi, koulutusvienti (Eka-
peli, Grafogame, Lukimat jne.). Teknologiasovellusten kysynta kasvanee entisestaan.
Kyberturvallisuus on talla hetkella varsin pinnalla jyvaskylalaisten it-yritysten toimin-
nassa. Kyberturvallisuutta tukee my&s oppilaitosten (JAMK ja JY) vahva osaaminen
seka heidan ja yritysten valinen yhteistyd. INKA-hanke mahdollistaa lisda resursse-
ja kyberturvallisuuteen keskittyville yrityksille seka tutkimukselle. Tassa on jyvasky-
lalaisilla yrityksilla mahdollisuus kansainvalisiin Iapimurtoihin. Peliteollisuus on ot-
tanut myos askeleita eteenpain: odotukset tulevaisuuden suhteen ovat positiiviset.

4. Palvelut ja koulutusala nousussa, palvelut lisdantyvat jatkuvasti, koulutusvienti laa-
jenee. Palvelusektorille syntyy yrityksia ja tyOpaikkoja syntynee lisaa, milla on tydl-
listdva vaikutus ja mika vahentaa luultavimmin ainakin alueen akateemista tyotto-
myyttd. Haaste on saada nédma yritykset kasvuun. Liséksi kaupan osalta epavar-
muutta luo nettikaupan jatkuva kasvu, jolla on vaikutusta seka hypermarketteihin
ettd pienempiin kivijalkayrityksiin.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmyys on jatkanut kasvua vuoden 2013 aikana. Maan suurimpien kaupunkien seka
suurimpien kaupunkien seutukuntien tyéttomyysastelistalla Jyvaskyla on peran pitajana.
Joulukuun lopusta 2012 joulukuun loppuun 2013 ty6ttémien tydnhakijoiden maara kasvoi
seutukunnalla 2147 henkildlla, mika on 17,8 prosenttia. Ty6ttdbmyyden kasvu jatkui myos
alkuvuoden 2014 aikana ja kasvua on odotettavissa ainakin ensi syksyyn saakka. Vien-
tivetoisen teollisuuden mahdollinen nousu saattaa nakya loppuvuonna myés tyéllisyyden
kasvun hidastumisena.

Valtakunnallisessa seutukuntien vertailussa Jyvaskylan asema on huonompi, kuin mita
se oli vuonna 1995, vaikka 1990-luvun lopulla ja 2000-luvulla seutukunnan kasvu on ol-
lut voimakasta.

Syksyn 2013 merkittavin irtisanomisia koskeva uutinen oli Metso Paper Oy:n yt-neu-
vottelut, joiden tuloksena Rautpohjan yksikdsta irtisanottiin 246 tyontekijaa. Muita merkit-
tavia henkiléstovahennyksia vuoden 2013 jalkimmaiselld puoliskolla aiheuttivat Sisdsuo-
mi Oy:n konkurssi (58 irtisanottua), Dinex-Ecocat Oy:n (28) ja John Crane Safematic Oy:n
(34). Tammikussa 2014 paattyivat Moventas Oy:n yt-neuvottelut, joiden tuloksena 47 jai il-
man ty6ta. Kevaan 2014 aikana alkavat valtakunnalliset Itellan ja Hatdkeskuksen Jyvas-
kylan yksikkda koskevat yt-neuvottelut. Vuoden 2013 aikana uutena yt-ilmiéna nousi esiin
Jyvaskylan kaupungin aloittamat yt-neuvottelut. Jyvaskylan Liikenne irtisanoi 177 tyonte-
kijaa havittyaan Jyvaskylan kaupungin paikallislikenteen kilpailutuksen. Suurin osa ty6llis-
tynee kilpailun voittaneen yrityksen palvelukseen.

Keski-Suomen TE-toimiston alueella Jyvaskylan seutukunnalla on parhaat uudelleen-
tyéllistymismahdollisuudet. Mutta ty6ttémyyden ollessa korkealla tasolla, yhta avointa tyo-
paikkaa kohti on reilut 20 hakijaa. Avointen tyopaikkojen maara kasvoi joulukuussa 2013
vuoden takaiseen tilanteeseen verrattuna 110:113.

Suurista kaupungeista keskimaaraisen ty6ttdmyyden kesto oli Jyvaskylaa (53 viikkoa)
pidempaa Tampereella (62 viikkoa) ja Lahdessa (56 viikkoa) vuoden 2013 lopussa. Pitka-
aikaistyottomyyden kasvu on ollut joulukuusta 2012 joulukuuhun 2013 suhteellisesti otta-
en ty6ttdmyyden kasvua kovempaa; 20,6 prosenttia. Pitkaaikaisty6ttomia vuoden 2013 lo-
pussa oli 3823. Kaikista vaikein tilanne on jo ikdantyneimmilla, yli 50-vuotiailla (miehilld).

Nuorisotyottomyyden kehitys on ollut tdsmalleen yhta suurta, kuin pitkaaikaistyottomyy-
den. Yritysten laaja kiinnostus nuoria kohtaan puuttuu. Ty6politikan osa-alueista nuoriso-
tyéttomyys on kaikkein vaikein ratkaistavissa oleva alue, jonka hoitamattomuus tulee na-
kymaan monialaisena tulevaisuuden ongelmavyyhtena. Nuorisotakuun toimenpiteet aut-
tavat asiaa osaltaan, vaikkeivat sitd kokonaisuudessaan ratkaisemaan pystykaan. Koulu-
tuksen uudelleensuuntautuminen ohjaa nuoret hakeutumaan sellaisiin ammatteihin, jotka
tyollistavat tulevaisuuden ammatteihin. Hoitoalalla toita riittanee jatkossakin — vuosien var-
rella saattaa tulla alalle jopa tyévoimapulaa.

Jyvaskylassa akateeminen ty6ttdmyys on lisdantynyt, toisaalta myds esim. kiinteisto-
palveluyhtio Totalin henkildston irtisanomiset lisdavat vahaisen koulutuksen omaavien ja
lahella elakeikaa olevien, vaikeasti tydllistettavien tyéttdmien maaraa. Irtisanotuista kou-
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lutetuimmat tydllistynevat kuitenkin koulutettuja nopeammin uusiin tehtaviin joko Jyvasky-
ldan tai muualle maahan.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Jyvasseudulla tyévoiman saatavuus on yleisesti ottaen hyva. Korkean tyéttdmyysasteen
kaantdpuolena on se, etta Jyvasseutua kohtaan on esiintynyt yritysten taholta kiinnostus-
ta laajentaa toimintaansa, koska alueen tydvoiman saatavuus on hyva. Tyévoiman kysyn-
ta ei laskenut merkittavasti vuoden 2013 jalkimmaisella puoliskolla avoimina tydpaikkoi-
na mitattuna. Joulukuussa 2013 avoimia tyopaikkoja oli jopa hieman enemman verrattuna
vuoden 2012 vastaavaan aikaan. Tyovoimapulaa on esiintynyt terveydenhuolto- ja sosiaa-
lialan korkeakoulutusta edellyttavissa tehtavissa, erityisopettajista, taloushallinnon korke-
aa ammattiosaamista vaativissa tehtavissa seka ohjelmoijista.

Luonnontieteellisen, yhteiskuntatieteellisen ja humanistisen korkeakoulutuksen omaa-
vista hakijoista on runsaasti ylitarjontaa. Saatavuuden voidaan todeta em. koulutuksen
ammateissa olevan todella erinomaisen. Insindoreista on ylitarjontaa, johtuen metallialan
heikosta taloustilanteesta. Hallinto- ja toimistotydssa on tydnantajien markkinat. Tarjontaa
on runsaasti enemman saatavilla, kuin mita kysyntaa on. Tosin taloushallinnon kirjanpito
ja palkkalaskennan erityis- ja moniosaajista, jotka hallitsevat tilinpaatoksen, verotuksen ja
tybehtoehtosopimusten sisallén on kysyntda vahemman saatavilla. Graafinen ala on edel-
leen tybvoimaa luovuttava ala. Viime vuosina paljon esilla ollut pula Iahihoitajista on kaan-
tynyt lievaksi ylitarjonnaksi. Tyévoiman kysyntdan vaikuttaa ristiriitaisia tekijoita. Toisaalta
kuntien heikentynyt talous vahentaa kysyntaa, mutta toisaalta vaeston ikdantyminen aihe-
uttaa tyévoiman kysynnan kasvua.

Ict -alan ongelmana on jossain maarin se, ettd alan tydntekijéiden osaaminen on syval-
listd, mutta kapea-alaista. Ohjelmoijia lukuun ottamatta kysynta ei ole ollut saatavuutta suu-
rempaa. Teollisuuden taantuma on siirtynyt myo6s palvelualoille ja osaavan tyévoiman saa-
tavuuden nakdkulmasta varsinkin kaupalliselle alalle. Kaupallisen alan tydvoimasta on kyl-
1a lukumaaraisesti suurta kysyntaa, mutta usein tydsuhteiden laadun ja palkkauksen vuok-
si kysynta ja tarjonta eivat valttamatta kohtaa. Vastaavaa ongelmaa esiintyy myo6s puhtaa-
napitoalalla. Muutoin palvelualan tehtavissa tydvoiman kysynta ja saatavuus Jyvasseudul-
la ovat kohtalaisesti tasapainossa. Joissakin alan ammateissa on ylitarjontaa.

Metallialan osaavan tyévoiman kysynnassa ja saatavuudessa on lahitulevaisuudessa
epavarmuutta. Useat Jyvasseudun metallialan yritykset ovat olleet yhden asiakkaan tilaus-
ten varassa. Aika nayttaa, kuinka yritykset ovat onnistuneet laajentamaan liiketoimintaan-
sa usean eri asiakassuhteen varaan. Rakennusalan lahivuosien tyévoiman kysynta on pe-
rustunut korjaus- ja saneerausrakentamisen tarpeisiin. Ensi keséksi voidaan olettaa kysyn-
nan kasvavan myos uudisrakentamisen puolelle. Rakennusalalla on tietyista erityisosaa-
jista ollut lyhytkestoista pulaa, mutta yleisesti ottaen alan tyévoiman saatavuus on hyva.
Elintarvikealalla pienten- ja keskisuurten leipomoiden perustamiset ovat yllapitaneet leipo-
moalan tyovoiman kysyntaa.
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Jamsan seutukunta

Jamsa, Kuhmoinen

Jamsan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 24 545 henkilda. Vuoden aikana vaestd vaheni 247
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 639 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnha-
kijoiden osuus tyévoimasta oli 17,5 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 1 908.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Jamsan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 0
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Jamsa on ollut vaestotappiokunta jo vuosia. Kunnan taloustilanne seuraa valtakunnallista
linjaa, joten kaupunki on joutunut talouden tasapainottamiseen eri tavoin. Mantantien pe-
rusparannus lisaa saavutettavuutta Mantta-Vilppulaan. Jamsan saavutettavuus eri suun-
nista on hyva. Elinkeinorakenteessa ei ole ollut muita muutoksia kuin puolustusvoimien toi-
mintojen lakkaaminen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yritysten tilanne on ollut vakaa, yksittaisilla yrityksilld on ollut kasvua perustuen toimin-
taymparistdssa ilmenneisiin mahdollisuuksiin tai yrityksen tekemiin investointeihin/kehitta-
mistoimenpiteisiin. Yritysten odotukset tulevaisuudesta ovat positiivisia, mutta varsinaista
kasvua ei ole nakyvissa.

Valmistuva teollisuusalue mahdollistaa teollisuustoimialan kehittymisen. Kehittamis-
hankkeissa tehdyt selvitykset ovat tuoneet esille potentiaalisia liiketoimintamahdollisuuksia.

Kasvualana nahdaan matkailu- ja palvelutoimiala. Matkailussa on tekeilla merkittava in-
vestointi tapahtumatuotannon toimintaympariston parantamiseen. Matkailun kasvu tarvit-
see selkeasti suuren luokan investoinnin ja kansainvalisyyteen panostamisen. Asiantunti-
japalvelut seka hyvinvointi- ja hoivapalveluiden kysynta on kasvamassa. Julkisen sektorin
rakenteellinen muutos mahdollistaa erilaisten tukipalveluja tuottavien yritysten syntymisen,
mutta toisaalta tydpaikkojen vaheneminen heikentda ostovoimaa.

Kaupungin investoinneista on toteutumassa vuoropaivakoti. Myllymaki |l teollisuusalu-
een kunnallistekniikkaa rakennetaan talla hetkella. Vesilaitos investoi keskuspuhdistamon
jalkikasittelylaitokseen. Kehitysvammaisten ryhmékodin ja vanhusten palvelutalon raken-
taminen alkaa kevaalla ja kohteet valmistuvat syksylla 2015.

Vuodesta 2012 yritysten perustamisluvut laskivat 28 %, mutta perustettavien ja lopetta-
neiden yritysten nettomaarassa ei ole tapahtunut merkittdvaa muutosta edelliseen vuoteen.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 159



Tyottomyyden maara ja rakenne

Jamsa on rakennemuutosaluetta. Ty6ttdmyyden kasvu oli vuonna 2013 nopeampaa kuin
kahtena edellisena vuonna. Yritysten henkiloston sopeuttaminen, Himoksen alueen kehi-
tyksen ongelmat, Hallin varuskunnan lakkauttaminen, limavoimien Teknillisen koulun siir-
tyminen Tikkakoskelle sekd Jamsan kaupungin yt-neuvottelujen vaikutukset ovat kasvat-
taneet ja tulevat kasvattamaan tyéttdmyytta vuoden 2014 aikana. Varsinkin miesten tyot-
tomyys oli voimakkaassa nousussa vuoden 2013 viimeisella neljanneksella. Julkinen sek-
tori on lahitulevaisuudessa vahentdmassa tyopaikkoja, ulkoistamassa palveluitaan ja val-
tion toimipisteita ollaan keskittamassa Jyvaskylaan, nama tyopaikat paasaantoisesti koh-
dentuvat naisvaltaisille aloille.

Metsa- ja paperiteollisuus on perinteisesti ollut vahva toimiala alueella. Alan rakenne-
muutos ja globaali markkinatilanne eivat kuitenkaan voi olla ndkyméattad seutukunnan tyot-
tomyydessa.

Pitkaaikaistyottdmyys on kasvanut maltillisesti verrattuna Keski-Suomen muihin seutu-
kuntiin. Kuntakokeilulla pyritdadn katkaisemaan pitkaaikaisty6ttémyyden kasvua. Nuoriso-
ty6ttdmyys tulee todennakdisesti olemaan kasvava ongelma myés Jamsan seutukunnalla,
koska alueen tydllistymishaasteet ovat esteena nuorten sijoittumiseen tydelamaan. Jamsan
seudun nuorisotakuun piiriin kuuluvista nuorista n. 15 %:lta puuttuu ammatillinen koulutus.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydévoiman kysynta kohdentuu yha edelleen sosiaali- ja terveysalan ammattilaisiin. Metal-
lipuolelle ei 16ydy aina osaavaa kokenutta henkildst6a. Ostovoiman vaheneminen nakyy
matkailu- ja palvelusektorilla. Himoksen matkailukeskus on jonkin verran pystynyt luomaan
uusia tyOpaikkoja, koska matkailusta on tullut ymparivuotista toimintaa. Erikoiskaupan alal-
ta on yksittaisia liikkeita lopettanut toimintansa. Jamsan seutukunnalla on teollisuuden toi-
mialoilta irtisanottuja, mutta heidan uudelleentydllistymisen mahdollisuudet teollisuuden
toimialoille eivat ole kovin hyvat.

Ammattiopisto on suunnannut koulutustarjontaansa seka nuorille etta aikuisille seutu-
kunnallisista tarpeista 1ahtdisin, painopiste on sosiaali- ja terveysalojen-, nuoriso- ja va-
paa-ajanohjauksen-, matkailun-, logistiikan- ja metsdalankoulutuksissa. Ammattiopisto on
my0s viimeisten vuosien aikana ollut mukana alueella toimivien yritysten ja julkisyhteisé-
jen rekrytointikoulutuksissa. Koulutusta on muutettu tarvelahtdiseksi aikuisten ja nuorten
aikuisten rotaatiomallilla tapahtuvaksi koulutukseksi, jossa opiskelija kiinnittyy yhteen tai
muutamaan mahdolliseen ty6paikkaan. Jamsan ammattiopistosta valmistuneet opiskelijat
ovat tydllistyneet yllattavan hyvin, vaikka ns. avoimilla tydmarkkinoilla tydpaikkoja on ollut
haettavana vahan.
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Keuruun seutukunta

Keuruu, Multia

Keuruun seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 12 089 henkil6a. Vuoden aikana vaesto vaheni 215
henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 791 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tyonhaki-
joiden osuus tyévoimasta oli 14,6 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 760.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Keuruun seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta + + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 - -
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Keuruun seutukunnan talousnakymat ovat sailyneet varovaisen positiivisina, vaikka taan-
tuma on koetellut seutukuntaa. Lisaksi vuoden lopussa alueelta lakkaa varuskunta, jonka
myo6ta poistuu 300 tydpaikkaa. Yritysten tulevaisuuden ennakointi on hyvin haasteellista.
Epavarmuustekijoilla on ollut selvaa vaikutusta yritysten investointihalukkuuteen. Kysynta
alkanee ratkaisevasti kasvaa vasta kuluvan vuoden lopulla. Uusia yrityksia perustettiin kui-
tenkin viime vuoden loppupuoliskolla Idhes saman verran kuin alkuvuonna.

Alueen positiivisia tekijoita

+ Pk-yritykset ja tyontekijat ovat paikkakuntasidonnaisia ja yhteiskuntavastuullisia.

« Yrittdjdamahdollisuuksia on runsaasti toimivissa yrityksissa ja kynnys yrittajyyteen on
matala.

« Seutukunnallinen kehittdmisyhtié on aktiivisesti tukemassa yrityksia elinkaaren kaikis-
sa vaiheissa.

* Alueella on aktiivinen, ideoiva ja aluetta kehittava verkosto.

* Elinkeinorakenne on monipuolinen, mika vahentaa taantumatilanteessa toiminnan haa-
voittuvuutta.

+ Kaupan investoinnit tuovat alueelle kavijoita ja kasvattavat ulkoista rahavirtaa.

Negatiivisia tekijoita:

* Yritysrahoitusten kiristyminen luo uusia haasteita toimenpiteiden toteutukselle ja hidas-
taa investointien toteutumista.

+ Matkailualan veturiyrityksen jatkajan I6ytaminen on viivastynyt.

+ Vaestdkehitys on ollut jo pitkdan tappiollinen.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Alueen usko tulevaisuuteen on edelleen vahva. Eri toimijat tekevat aktiivisesti yhteistyo-
ta tydpaikkojen turvaamiseksi ja uusien yritysten houkuttelemiseksi alueelle. Usko alueen
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kehittymiseen Keski-Suomen maaseutuveturina on vahva. 2011 aloitettua kasvuohjelmaa
jatketaan edelleen. Kasvuohjelmalla tuetaan yrityksia kasvussa ja tyollistamisessa.

Yritysrahoituksen kysynta pysyy ennallaan: yritykset kysyvat rahoitusta lIahinna kone- ja
laitehankintoihin seka yritystoiminnan aloittamis- etta laajentamisvaiheisiin. Myds muu yri-
tystoiminnan kehittdminen on ajankohtaista. Starttirahan kysynta on hiljaisempaa kuin ai-
kaisemmin. Seka alkavat etta jo toimivat yrittajat miettivat tarkasti toiminnan kannattavuutta.

Keuruun kaupungin suurimmat rakentamis- ja tieinvestoinnit taman vuoden aikana arvi-
oidaan olevan suuruudeltaan 8,3 M€. Multialla julkisten investointien maara kuluvana vuon-
na on 300.000 euroa. Yritysten suurimmat investoinnit ovat teollisuushallin ja huoneistoho-
tellin rakentaminen seka kone- ja laiteinvestoinnit. Ensimmaisella puolivuosijaksolla valmis-
tuu raskaan kaluston korjaamorakennus, ja toisella puolivuosijaksolla Keuruun Mummolan
majoitus- ja matkailukeskuksen tilat.

Keuruun seutukunnan sijainti keskelld Suomea, hyvien ja ruuhkattomien maaliiken-
neyhteyksien varrella antaa erinomaisen mahdollisuuden yrityksille palveluiden tarjoami-
seen ympari Suomea. Seutukunnalla on useita logistiikkaan erikoistuneita yrityksia, joilla
on hyva kokemus seka kotimaahan ettad ulkomaille tarjottavista logistiikkapalveluista. Alu-
eelta 16ytyy myos runsaasti varastotiloja.

Keuruun seutukuntaa on markkinoitu yrityksille ja potentiaalimuuttajille aktiivisesti seka
painetun median ettd sdhkoisten kanavien kautta. Myos yritysten valista tiedonsiirtoa on
hyddynnetty.

Keskeisten toimialojen tilanne ja nakymat

Hoiva-ala tydllistda kaikkiaan yli 700 henkil6a. Toimialalla on tulossa avoimia tydpaikkoja
seka elakditymisten ettd paikkakunnalta poissiirtymisten myota. Muiden kuntien talousti-
lanteet ovat tuoneet tydnhakijoita seutukunnan hoiva-alan yrityksiin. Palvelusetelit tuovat
uuden toimintakulttuurin.

Seutukunnan teollisuustoimialalla vahvin sektori on metalliala. Alan yritykset ovat voit-
topuolisesti alihankkijoita, jolloin paamiehen tilanteen muutokset heijastuvat omaan tuo-
tantoon hyvin lyhyella aikavalilla. Osa yrityksistd odottaa kasvun lahtevan kayntiin kuluvan
vuoden loppupuolella, mutta osa uskoo kasvuun vahvemmin vasta vuonna 2015. Viime
vuoden loppujakso oli joissakin yrityksissa jopa entista hiljaisempi, mutta kuluvan vuoden
alku on kuitenkin tuonut lisaa tilauksia ja tilanne on korjaantunut.

Alueen kaupassa on muutama vahva valtakunnallinen toimija seka paikallisia pienem-
pia yrityksid. Kaikkiaan kaupan suora ty6llisyysvaikutus on n. 300 ty6paikkaa. Jyvaskyla-
Pori -tien varteen syntynyt vahva kaupan keskittyma on vahvistunut entisestaan.

Keuruun seutukunta on perinteisesti ollut vahva viestinnan alue. Seutukunnalla on siir-
tymassa kuluvana vuonna useampia viestintdalan yrityksia, joten toimiala vahvistaa jalan-
sijaansa Keuruun yrityselamassa. Talla hetkella viestinta tyoéllistda n. 250 tydntekijaa, mut-
ta tulevaisuuteen suuria haasteita tuo kustannusalan kehitys, kilpailun kiristyminen seka
printtimedian kilpailutilanne sahkoisten kanavien kanssa. Toimialalla on kuluvana talvena
yt-neuvotteluja, jotka koskevat nailla nakymin useita kymmenia tyépaikkoja. Suunnittelu- ja
mainostoimistopuolelle odotetaan syntyvan uusia tydpaikkoja kuluvana vuonna.
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Viela kuluvan vuoden ajan seutukunnan karkitoimialoihin kuuluu suojelu- ja turvallisuus-
ala. Toimiala menettaa n. 300 ty6paikkaa, kun varuskunta lopettaa toimintansa Keuruulla
31.12.2014. Korvaavia tyopaikkoja alueelle on pyritty 16ytamaan aktiivisesti seutukunnan
toimijoiden ja yhteistydkumppaneiden toimenpitein.

Tyottomyyden maara ja rakenne seka tyovoiman
kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Ty6ttdmyyden voidaan ennakoida nousevan, koska varuskunnasta jaa kuluvana vuon-
na jonkin verran tydntekijoita ilman uutta tydpaikkaa. Epavarmuustekijoitéd nayttaa olevan
my0Os muilla toimialoilla. Otavan Kirjapainon yt-neuvottelujen arvioitu tyontekijavaikutus on
35 tyOpaikkaa. Vuoden 2013 jalkimmaisella puoliskolla Palvelukoti ElsaMarian konkurssin
johdosta 12 terveyden- ja sosiaalialan tydntekijaa irtisanottiin.

Keuruun TE-toimiston piste lopettaa toimintansa 28.2.2014. Ennakoitavissa on, etta tal-
14 tulee olemaan vaikutuksia alueen tyollisyyteen ja yritysten tydévoiman saantiin. Vaarassa
saattaa jopa olla, etta ty6ttdmyys tulee tdman vuoksi kasvamaan.

Pitk&aikaistyottdmyys on vaarassa lisdantya. Yli 500 paivaa tyéttémana olleiden maa-
ra on kasvanut, joka nykyisessa elinkeinoelaman tilanteessa ei ainakaan tarkastelujaksol-
la tule alenemaan. Pitkaaikaisty6ttomyys tulee kasvamaan kohtaanto-ongelman seka kou-
lutuksen puutteen myo6ta. Tydkanava-hankkeen asiakkaista ammatillinen tutkinto puuttuu
42 prosentilla. Ty6ttdmyyden kesto pitenee avoimien tydpaikkojen vahetessa. Pioneeriryk-
mentin lakkauttamisella saattaa olla my0s pitkdaikaistyottomyydelle kielteisia vaikutuksia.

Nuorisotyottomyyden kehitys on ollut viiden vuoden aikana paaosin myonteista, mutta
tilanne on joulukuun 2012 ja joulukuun 2013 valisena aikana kaantynyt nopeasti huonom-
paan suuntaan kasvuprosentin ollessa 31,8. Pyrkimys tydllistda nuoret avoimille tydmark-
kinoille on ollut vaativa tehtava. Nuorten yhteiskuntatakuu ei ole purrut Keuruulla toivotul-
la tavalla. EK5-Starttipaja -hanke on antanut nuorille tyéttémille mahdollisuuden 16ytaa uu-
sia polkuja tyo- ja opiskeluelamaan.

Joutsan seutukunta

Joutsa, Luhanka

Joutsan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 5 619 henkil6a. Vuoden aikana vaki vaheni 52 henki-
16114. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 518 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tyénhakijoiden
osuus tyovoimasta oli 16,7 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 385.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Joutsan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 0 0
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Joutsan seudun tunnelma on melko hyva. Seutukunnan taloudellinen yleistilanne on py-
synyt melko ennallaan. Lahitulevaisuudessa ei ole nahtavissd sen enempaa suuria uhkia,
kuin laajaa kehittymistakaan.

Joutsa on oman alueensa kaupallinen keskus, johon on keskittynyt runsaasti kaupan
palveluja. Joutsan kaupalliset palvelut palvelevat Joutsan aluetta laajemmin. Kaupallisia
palveluja kayttavat runsaasti my6s vapaa-ajanasukkaat. Joutsassa on n. 2500 vapaa-ajan-
asuntoa. Lisdksi on rantakaavoitettu noin 1000 tonttia.

Nelostie tuo alueelle virkeytta ja tulevaisuuden haasteena on nelostiehen tukeutuvien
palvelujen kehittdminen kuntastrategian mukaisesti. Joutsan kunta kaavoittaa nelostien vart-
ta Oravakivessa palveluja, asumista ja teollisuutta varten. Kunta ja yritykset ovat investoi-
neet varsin paljon Joutsan alueelle. Lahiaikoina odotetaan muutaman keskisuuren yrityk-
sen investointipaatoksia Joutsan alueelle. Vanhusvéaeston lisdantyessa Joutsassa on tar-
vetta yksityisille hoivapalveluyrityksille.

Valtion palvelut supistuvat: jaljelld on enda poliisin palvelupiste. Muut valtion palvelut
jarjestetaan yhteispalvelupisteessa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Elinkeinoelamassa on vaihtelua: rakentamisessa tilanne on ollut yllattdvan hyva, mutta joil-
lakin toimialoilla kuten puusepan- ja metalliteollisuudessa on ollut vaikeuksia. Toisaalta jois-
sakin metalliteollisuuden yrityksissa on ollut vahvaa kasvua. Yritysten liikevaihto on edel-
leen kasvanut investointien vuoksi.

Yritysten nadkymat ovat melko hyvat. Jotkut yritykset ovat lopettaneet tai lopettavat toimin-
tansa, mutta jotkut suunnittelevat merkittavia investointipaatoksia. Joutsan elinkeinoelama
on varsin monipuolista ja laaja-alaista. Lopettaviin yrityksiin on paasaantoisesti saatu uutta
toimintaa. Joutsan hyva sijainti tukee yritystoiminnan sijoittumista nelostien laheisyyteen.

Biokaasulaitoksen rakentaminen on aloitettu ja se otetaan kayttddn kevaalla 2014. Vii-
meiset suuret investoinnit — kauppakeskus Perttula ja ABC-Joutsa — ovat tuoneet piristys-
ta kaupallisiin palveluihin ja kilpailulla kehittaneet muiden yritysten toimintaa.

Maatalouden investoinnit ovat olleet merkittavia ja Joutsassa toimii muutamia suuria
maitotiloja. Leivonmaen yritystaloon on valmistumassa juustola, joka hyddyntaa lahimaa-
tilalta saatavaa maitoa. Kiviteollisuudessa on syntymassa yritystoimintaa.

Kunnan elinkeinotoimintaa on jarjestetty uudelleen. Uusien yritysten neuvontapalvelut
hankitaan Tuhansien Jarvien Uusyrityskeskukselta ja toimivien yritysten neuvonta- ja tu-
kipalveluihin luodaan paikallista yritysverkostoa. Julkiset investoinnit ovat vahaisia koulu-
campuksen valmistuttua. Koulun laheisyyteen viimeistellaan liikuntapuistoa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Seutukunnan ty6ttdmyyden kasvu oli Keski-Suomen maakunnan voimakkainta 2013 aika-
na (24,6 %), tosin seutukunnan ty6ttdmien maarat ovat melko pienia. Joutsan ja Luhangan
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kunnat aloittivat viime vuoden puolella yt-neuvottelut. Irtisanottavien maarat jaavat vahai-
siksi tai niita ei tule lainkaan. Seutukunnan yrityksissa ei ollut viime vuoden aikana merkit-
tavia yt-neuvotteluja, eika niitd kaynnistynyt mydskaan tammikuun 2014 aikana.

Seutukunnan pitkaaikaisty6ttomyyden kasvu oli poikkeuksellisen voimakasta vuoden
2013 aikana, 29,2 prosenttia. Pitkaaikaisty6ttdmien maara jaa tosin alle sadan.

Nuorten tydllistdminen on kehittynyt, mutta nuorisoty6ttémyyden kehityksesta on vai-
kea todeta juuri mitdan, koska alle 25-vuotiaita ty6ttdmia seutukunnan alueella oli vuoden
2013 lopussa vain 23.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tyévoiman saatavuus seudulta on ollut tyydyttdvaa; osin osaavaa tydvoimaa on pitanyt
hankkia seudun ulkopuolelta. Pulaa on ollut koulutetusta tyévoimasta.

Saarijarven-Viitasaaren seutukunta

Kannonkoski, Karstula, Kinnula, Kivijarvi, Kyyjarvi, Pihtipudas, Saarijarvi, Viitasaari

Saarijarven-Viitasaaren seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 31 738 henkil6a. Vuoden aikana vaes-
t6 vaheni 383 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 646 toimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa tyot-
tdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 18,4 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 2 497.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Saarijarven-Viitasaaren seutukunta | vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta - 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - - 0
++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, - Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Saarijarven — Viitasaaren seutukunta kuuluu kokonaisuudessaan harvaan asuttuun maa-
seutualueeseen. Muutos yritystukialuejaossa leikkaa alueen yritysten investointitukitasoa
olennaisesti. Se heikentaa alueen kilpailukykya ja yritysten investointihalukkuutta ja mah-
dollisuuksia keskipitkalla aikavalilla. Sen sijaan vapaita tuotantotiloja ja maa-alueita on tar-
jolla runsaasti, keskeiset tuotannontekijat ovat kohtuuhintaisia, tydvoiman sitoutumisaste
on korkea ja liikkkuvuus on verraten vahaista.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Seutukunnalla on kdynnissa useita merkittavia investointeja seka teollisuuden etta julkisen
sektorin aloilla. Investointien kaynnistamista ovat vauhdittaneet erilaiset yritysjarjestelyt ja
tehostamistoimet seké osaltaan EU-ohjelmakauden vaihtuminen. Seka metalliteollisuudes-
sa etta puu- ja rakennustuoteteollisuudessa yritysten tuotantondkymat ovat edelleen enim-
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makseen epavarmoja. Tarjouksia liikkuu runsaasti, mutta tilauskannat ovat ohuita ja syk-
lit lyhyita. Maakunnan suurten yritysten tilauskantojen suuruus vaikuttaa oleellisesti seutu-
kunnan alihankintateollisuuden menestymiseen. Useilla aloilla vienti vetda edelleen huo-
nosti, mutta kysynnan odotetaan vilkastuvan kevaan aikana.

Kauppa ja palvelualat ovat vaikeassa tilanteessa, silla vaestokehitys ja korkea tyotto-
myys heikentavat ostovoimaa. Etenkin erikoiskaupan alalla ollaan uudessa tilanteessa net-
tikaupan, kuluttajien ostoskayttaytymisen muutosten, kuluttajien heikentyneen ostovoiman
ja kovan hintakilpailun vuoksi.

Maa- ja metsataloudessa sukupolvenvaihdosten maara on kasvussa. Useilla tiloilla on
my0s investointihalukkuutta, mutta rahoitusmarkkinoiden kiristyminen ja epavarmuus tulo-
tukien kehityksessa ovat vaikeuttaneet investointien toteuttamista.

Uusien yritysten nettoperustannan maara on pysytellyt seutukunnalla positiivisena. Pe-
rustetut yritykset ovat lahes yksinomaan ammatinharjoittajia tai yhden - kahden hengen
mikroyrityksia. Uusia tyOnantajayrityksia on syntynyt 1ahinna hoivapalveluihin sekd maan-
rakennus- ja metsatalouden aloille.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmyys on seutukunnalla kasvusuunnassa ja tyéttomyyden taso maakunnan kunta-
kohtaisessa vertailussa on synkka. Kunnista vaikein tilanne vuoden vaihteessa oli Saari-
jarvella (20,8 %) ja Kannonkoskella (19,7 %). Seutukunnan ty6ttdmista valtaosa (63,6 %)
oli miehia ja yli puolet (54,7 %) alle 50-vuotiaita. Nuorten eli alle 25-vuotiaiden osuus seu-
tukunnan ty6ttdmista tyénhakijoista oli 31.12.2013 noin 10 %.

Huolimatta korkeista ty6ttémyysprosenteista suuria irtisanomisia ei viimeisen puolen
vuoden aikana kuitenkaan ole ollut kuin Karstulassa Honkarakenteella, jossa irtisanotuk-
si tuli tammikuussa 18. Saarijarven kaupunki aloitti vime vuoden puolella yt-neuvottelut.
Neuvottelujen tuloksena ei valttamatta lukumaaraisesti irtisanottavia. Konepajateollisuutta
harjoittava Meteco Oy on paassyt saneerausohjelmaan, jonka avulla pyritdan turvaamaan
noin 50 tydntekijan tydpaikat. Perusturvaliikelaitos Saarikka aloitti yt-neuvottelut viime vuo-
den loppupuolella, joiden vahentamistarve on 40-50 henkildtyévuotta.

Viitasaarella Fenestra Oy:n konkurssin lopulliset tydllisyysvaikutukset ovat toistaiseksi
tuntemattomia ja riippuvaisia tuotannon jatkumisesta paikkakunnalla uuden omistajan voi-
min. Joka tapauksessa vaikutukset heikentavat erittdin merkittavasti Viitasaaren, Pihtipu-
taan ja muiden ty6ssakayntialueen kuntien tyollisyystilannetta. Koko henkildéstdn 160 hen-
gen irtisanomiset ovat noin 30 % Viitasaaren teollisista tyopaikoista. Valilliset vaikutukset
merkitsevat seutukunnalle useiden kymmenien tydpaikkojen menetyksia; mm. Kannonkos-
kella menetykset voivat olla noin 10 htv.

Julkisen sektorin toimijoiden vahentaessa tydvoimaa myoés luonnollisen poistuman kaut-
ta uudelleentydllistyminen edellyttaa tydnhakijoilta valmiutta alueelliseen liikkkuvuuteen. La-
hinna olevat merkittavat tydmarkkina-alueet ovat Adnekosken ja Jyvaskylan seutukunnat.

Seutukunnan yleinen, heikko tyéllisyystilanne heijastuu pitkaaikaisty6ttomyyden kehi-
tykseen. Pitkaaikaisty6ttdmyys nousi 24,5 prosenttia vuoden 2012 lopusta vuoden 2013
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loppuun mennessa. Pitkaaikaistyottdomyys nousee seutukunnan ldhiajan yhdeksi suurek-
si ongelmaksi.

Nuorisoty6ttdmyys ei ole seutukunnan tydpolitikan harjoittamisen kannalta seutukun-
nan suurin ongelma. Alueen yleisen tydllisyys- ja koulutusmahdollisuuksien rajallisuus saat-
taa aiheuttaa nuorten pois muuttoa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Lukuun ottamatta yksittaisten teollisuusyritysten investointeihin ja tuotannon keskittami-
siin liittyvia muutaman henkilon rekrytointitarpeita, laajamittaisia tydvoiman lisayksia ei ole
nakopiirissa. Sen sijaan useilla tuotannollisilla yrityksilla on kdynnissa lomautuksia, joiden
purkautuminen irtisanomisten sijaan jalleen tyollisyydeksi vaatii hyvaa tilauskannan kehi-
tysta lahikuukausien aikana.

Hoiva-alalla (seka julkisella etta yksityisella sektorilla) on jatkuvampaa tyévoiman ky-
syntaa, mutta paikkojen tayttdminen ammattitaitoisilla hakijoilla on vaikeutunut.

Seudun johtoryhma on erityisen huolissaan ty6- ja elinkeinotoimen paikallistuntemuk-
sen vahenemisesta, koska palvelut ovat entistéd kauempana.

Aanekosken seutukunta

Konnevesi, Adnekoski

Aanekosken seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 22 920 henkilda. Vuoden aikana vahennysta oli
249 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 217 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmi-
en tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 19,1 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 1 973.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
. Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Azneseutu on myds tulevaisuudessa korkean teknologian seutukunta, jossa yritysten T&K-
panostus ja jalostustydpaikkojen osuus on korkeaa tasoa. Adnekosken seutukunta on edel-
leen merkittéavasti omaa aluettaan suurempi tydllistaja. Adnekoskesta on kehittyméssa poh-
joisen Keski-Suomen palvelukeskittyma. Haasteena on ammatissa toimivan vaesténosan
ja tydvoiman jatkuva lasku ja sen alentava vaikutus verokertymaan. Myos korkeana pysy-
nyt tyottdmyys johtuen oman alueen tydvoiman ja tydpaikkatarjonnan kohtaanto-ongelmas-
ta aiheuttaa niin kuntatalouden kuin kuntayhteison tasolla vaikeuksia. Alueen haasteena
on yli 50-vuotiaiden tyéttémien pitkakestoinen tyollistdminen paaosin valitydmarkkinoille ja
pieneltd osin myos avoimille tydmarkkinoille.
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Aznekoskella asuvan tyévoiman tydllisyystilanne on k&antynyt huonompaan suuntaan,
vaikka teollisuudessa kayntiasteet ovat hyvat. Esimerkiksi metsateollisuuden paivittainen
puunkayttd on historiallisen korkealla tasolla ja alueella toimivat tuotantoyksikét edustavat
tuotealansa maailmanlaajuista karkea. Kaupan alan tyéllistava vaikutus on edelleen merkit-
tava. Tyollistavia toimialoja ovat sosiaali- ja terveydenhoitoala, kaupan ala, koulutus- seka
palvelualat, osa-aikatyot ja patkatyot ovat nailla aloilla tyypillisia. Kolmannen sektorin ja kun-
tien rooli rakenteellisen tydttdmyyden alentajana ja syrjdytymisen ehkaisijana on merkittava.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Metsateollisuuden tuotantorakenne ja teknologia on jatkanut uusiutumista. Alueella toimi-
va metsateollisuus investoi jatkuvasti toiminnan uusiutumiseen ja tehokkuuteen. Raaka-
puun kulutus ei rakennemuutoksesta johtuen alueella vahene vaan jatkuu puutuote-, kar-
tonki ja selluteollisuuden investointien myota edelleen maan keskiarvoon suhteutettuna erit-
tain korkealla tasolla. Jatkossa kapasiteetti-investointien arvioidaan jopa uudelleen kasvat-
tavan alan henkiloston maaraa.

Metalliteollisuuden henkildstémaaran arvioidaan jatkossa jopa kasvavan hieman. Alu-
een metalliteollisuus on valmistelemassa investointeja tuotantoteknologiaan ja kapasiteetin
nostoon. Tutkimukseen ja tuotekehitykseen tullaan panostamaan edelleen uusia resursseja.
Kaupan ja palvelujen alojen tilanne on vilkkaan investointijakson jalkeen kohtuullisen vakaa.

Kiinnostus yrittajyyttd kohtaan on parantunut. Kuitenkin yleisen valtakunnallisen suun-
tauksen mukaan myds Adneseudulla on perustettujen yritysten maara aiemmista vuosista
alentunut. Yritysten jatkajia etsitdan aktiivisesti kehittdmisyhtion ja TE-toimiston yhteistyona.

Uusi Etela-Konneveden kansallispuisto antaa merkittdvan sysayksen koko alueen mat-
kailuelinkeinotoiminnan kehitykselle.

Yritystukien kaytto on laskenut edellisesta vuodesta, johtuen siirtyneista investoinneista.

Aznekosken kaupunki toteuttaa 30 miljoonan euron terveyskeskusinvestointia, joka
valmistuu kevaan 2014 aikana. Kohteen tyollistava vaikutus rakennusalalla on merkittava.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Aznekosken seutukunnan tyéttémyysprosentti (19,1 prosenttia) on koko maakunnan suu-
rin. Syyna tahan ovat lahivuosina olleet metsa- ja paperiteollisuuden suuret irtisanomiset.
Tyottdmyyden kehitys ei valttamatta ole lahitulevaisuudessa negatiivista, vaan viennin ve-
don turvin tarvetta saattaa tulla tdna vuonna jopa metsa- ja paperiteollisuuden tuotantolai-
toksissa ainakin korvaavaan rekrytointiin.

Seutukunnan alueella ei ole viimeisen puolen vuoden aikana ollut isoja, yli 10 tyonteki-
jan irtisanomisiin johtavia yt-neuvotteluja. Helmikuussa 2014 alkoivat Valtra Oy:lla lahinna
maaraaikaisia, alle 90 paivan lomautuksia koskevat yt-neuvottelut.

Pitkaaikaistyottomyyden kasvu ei ole Idhivuosina ollut poikkeuksellisen voimakasta,
mutta viime vuonna tilanne on huonontunut voimakkaasti. Tarkastelujakson aikana pitka-
aikaisty6ttémyys kasvoi 18,3 prosenttia. Luvun voi olettaa kasvavan tdman vuoden aika-
na, koska mahdolliset tydllistavat myonteiset uutiset eivat ole ajankohtaisia alkuvuonna.
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Nuorisotyottémyys jaa Aanekoskella alle maakunnan keskiarvon. Nuorten tyéttémyys
laski vuosina 2010 ja 2011, mutta on noussut sen jalkeen merkittavasti. Julkisen sektorin
rekrytointihaluttomuuden ja palvelualojen tyéllisyystilanteen heikkeneminen antaa aihetta
nuorisoty6ttdmyyden nousuun myds Adnekosken seutukunnalla.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Azneseudun yritykset ovat saaneet hyvin tydvoimaa Keski-Suomen alueelta ja kauempaa-
kin. Erityisesti vaativimmat tehtavat tayttyvat alueen ulkopuolisella tyévoimalla. Rekrytoin-
tivaikeuksia on lahinna terveydenhuollossa (sairaanhoitajat, Iaakarit, hammaslaakarit) so-
siaality0ssa ja provisiopalkkaisessa puhelinmyyntityossa.

Avoimia tydpaikkoja on eniten siivous- ja palvelualoilla, hoitoalalla ja opetustydssa. Teol-
lisuudessa uusia avoimia tyopaikkoja tulee tarjolle vahan, paaasiassa maaraaikaisia vuo-
rotteluvapaan sijaisuuksia. Teollisuuden kausivaihtelua tasaavat tydpaikat ovat erityisesti
metalliteollisuudessa siirtyneet osin vuokratyopaikoiksi. Palvelusektori on tdhan asti kas-
vanut teollisten tyOpaikkojen vahentyessa, mutta alan tydpaikat ovat usein osa-aikatyota.

Lisatietoja

Kehitysjohtaja Eija Heinonen
Keski-Suomen ELY-keskus
puh. 0295 024 658
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi

Kehittdmispaallikkd Pekka Hokkanen
Keski-Suomen ELY-keskus

puh. 0295 024 659
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Eteld-Pohjanmaalla asui vuoden 2013 lopussa 193 962 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli 96 henkil6a.
Vuonna 2012 Etela-Pohjanmaalla oli 17 139 yritystoimipaikkaa, joissa tytskenteli 48 125 henkil6a. Vuoden
2013 lopussa tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 11,0 %, ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 9 731
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, rakentaminen (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Etela-Pohjanmaa tunnetaan erityisesti yrittajyydestaan, viljavasta maaseudustaan ja mo-
nipuolisesta kulttuuritarjonnastaan. Yrittajyys on maakunnan kehityksen ydinvoimavara.
Maakunnassa kehitetdan kasvuhakuista ja monialaista yritystoimintaa. Vahvimmat klus-
terit ovat elintarviketalous, metalli- ja teknologiateollisuus seka puutuoteteollisuus. Etela-
Pohjanmaa on ruokamaakunta, jossa ruokajarjestelmiin ja biotalouteen liittyvilla innovaa-
tioilla on merkittava potentiaali.

Seindjoen kaupunkiseudun ja valtion valinen kasvusopimusmenettely on merkittava
asia, joka avaa uusia mahdollisuuksia aluekehittamiselle. Kasvusopimuksen tavoitteena
on vahvistaa kaupunkiseudun kilpailukykya, yhdyskuntarakenteen kestavaa kehittamista
seka sosiaalista eheytta. Myos Seindjoen kaupunkiseudun valinta kumppaniksi Joensuun
kaupunkiseudun vetamaan ja biotalouden kehittdamiseen keskittyvaan Innovatiiviset kau-
pungit -ohjelmaan avaa uusia mahdollisuuksia myos agrobiotalouteen keskittyvalle tutki-
mus- ja kehittdmistoiminnalle.

Selkeita haasteita ovat muun muassa kansainvalistyminen, koulutustason nostaminen ja
ikarakenteen muutokseen varautuminen. Etelapohjalaisilta yrityksilta kaivattaisiin myds laa-
jempia panostuksia tutkimus- ja kehitystoimintaan. Seindjoen yliopistokeskuksen vahvista-
minen ja siihen liittyvan korkeakouluverkoston (ml. EPANET-tutkimusverkosto) vaikuttavuu-
den parantaminen ovat tarkeita tavoitteita, joiden uskotaan tuottavan positiivisia vaikutuksia.

Tilastokeskuksen vaestdennusteet ennakoivat Etela-Pohjanmaalle maltillista vaestdn-
kasvua lahivuosikymmenien ajaksi. Taustalla vaikuttaa maahanmuutto, mutta myds elin-
ian piteneminen. Suurimmat muuttotappiot syntyvat nuorista, jotka muuttavat opintojen pe-
rassa esimerkiksi yliopistokaupunkeihin. Alueen kuntien vaestolliset ja taloudelliset huolto-
suhteet on edelld mainittujen ilmididen valossa kehittymassa heikompaan suuntaan. Erityi-
sen selvasti huoltosuhteen heikkeneminen koettelee maakunnan reuna-alueita. Kokonais-
kuvan kannalta mydnteisia asioita ovat alueen korkeahko tyollisyysaste ja verrattain alhai-
nen tyottdmien tydnhakijoiden osuus.

Etela-Pohjanmaan yritystiheys on Suomen korkeimpia, mutta yrittajyytta luonnehtii mik-
ro- ja pienyritysvaltaisuus. Alueella on kohtuullisen vahan korkeaa arvonlisaa tuottavia suu-
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ria veturiyrityksia. Kasvuhakuisuus, kaikissa kokoluokissa, on tarkea tavoite, jotta uusia tyo-
paikkoja kyetdan luomaan. Rohkeita paanavauksia tarvitaan myos uusille toimialoille. Vaes-
ton ikdantymisen myo6ta omistajanvaihdosten sujuvuuden merkitys korostuu vuosi vuodelta.

Etela-Pohjanmaan ensimmainen maakuntatason liikennejarjestelmasuunnitelma on
parhaillaan viimeistelyvaiheessa. Suunnitelmassa tarkastellaan, miten liikennejarjestelman
keinoin pystytddn mahdollisimman hyvin tukemaan koko maakunnan kehittymista. Suun-
nitelma on luonteeltaan strateginen, jonka tavoitevuotena on 2040. Pidemman tahtaimen
strategisten tavoitteiden ja linjausten pohjalta on maaritelty myds lyhyella tahtaimella kayn-
nistettavia konkreettisia toimenpiteita ja edistettavia hankekokonaisuuksia. Karkihankkeik-
si nostetaan valtatien 19 ja kantatien 67 kehittdminen osana Kauhajoki-Seingjoki-Kauha-
va-kehityskaytavaa, Seinajoki-Tampere -ratayhteyden kehittdminen ja valtatien 3 kehitta-
minen valilld Tampere-Jalasjarvi-Kurikka-Vaasa.

Viime syksylla alkanut Seinajoen itavaylan rakentaminen on alueellisesti elintarkea in-
vestointi. ltavaylan urakka-aika ulottuu marraskuulle 2016. Vayla otetaan kayttéon kahdes-
sa vaiheessa. Ensimmaisena liikenteelle avataan tieosuus Vt19-Vt18 Seinajoen lentoase-
man seudulta Kuortaneen tielle vuonna 2015, ja koko urakkaan kuuluvan tieosuuden tulee
olla auki liikenteelle syyskuun lopussa 2016.

Alueiden kayton osalta merkittdvia ovat myos tuulivoimaan liittyvat hankkeet, joita on
suunnittelupdydilla eri puolilla maakuntaa. Suunnitteilla on useita tuulivoimapuistoja, joi-
den eteneminen toteutusvaiheeseen riippuu kaavoitukseen ja lupiin liittyvista prosesseista.
Puistojen ohella suunnitteilla on tuulivoimaan kytkeytyvaa tuotannollista toimintaa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Etela-Pohjanmaa on kestanyt viime vuosien turbulenssia kohtuullisen hyvin, mika nakyy
my0s yritysliikevaihdon kehityksessa. Teollisuuden rakennemuutos ei ole koetellut maa-
kuntaa niin voimakkaasti kuin alueita, joissa esimerkiksi metsateollisuudella ja ICT-toimi-
aloilla on merkittava rooli. Rakentamisen osalta arvioidaan, etta julkiset uudisrakennus- ja
peruskorjaushankkeet ovat toimineet suhdannetasaajina alueella.

Puolustusvoimauudistuksen seurauksena Kauhavalla sijaitsevan Lentosotakoulun toi-
minta loppuu vuoden loppuun mennessa. Lakkauttamisen my6ta Kauhavalta haviaa reilut
300 tydpaikkaa, joiden korvaamiseksi on tehty paljon yhteisty6ta. Kauhavalle on osoitettu
valtion toimesta mm. 2,5 miljoonan euron erityismaararaha, jolla voidaan tukea pk-yritys-
ten investointi- ja kehittamishankkeita.

Yritysten nettoperustanta on ollut Etela-Pohjanmaalla hienoisessa laskusuunnassa,
eika viime vuosi ollut poikkeus. Positiivista on, ettd myodnnettyjen starttirahojen maara ko-
hosi viime vuonna selvasti edellisvuodesta. Starttirahat ovat kohdistuneet valtaosin palve-
lualan yritystoimintaan. Lopettaneiden yritysten osalta viime vuoden saldo on kahden en-
simmaisen neljanneksen tilastotietojen perusteella nousemassa normaalia korkeammaksi.
Myds vireille pantujen konkurssien osalta viime vuosi oli jonkin verran normaalia synkempi.

Vuonna 2013 Iahinna paikallisilla markkinoilla toimivien mikroyritysten tilanne sailyi var-
sin vakaana. Maaseudun kehittamisrahaston mikroyritystuilla oli erinomainen kysynta. Suu-
rehkojen kehittdmis- ja investointihankkeiden osalta tilanne oli heikompi. Kokonaisrahoituk-
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sen jarjestyminen on ollut useassa tapauksessa haasteellista, mikd on hidastanut ja jos-
kus estanyt hankkeiden liikkeellelaht6a. Kuitenkin loppuvuonna 2013 tilanne vaikutti jo pa-
remmalta. Jatkossa on vield aiempaakin tarkedmpaa 16ytda uusia kasvun lahteita ja vien-
tiin tahtaavia lilkketoimintoja.

Talla hetkella talous- ja tyoéllisyysnakymia voidaan luonnehtia toiveikkaiksi. Usko tule-
vaan on vahvistunut, silla pk-yritysten suhdannenakymat ovat helmikuun alussa julkaistun
Pk-yritysbarometrin perusteella kohentuneet huomattavasti. Odotukset ovat jopa myontei-
semmat kuin maassa keskimaarin. Investointien arvon kehityksen osalta pk-yritysten arvi-
ot olivat kuitenkin hieman vaisumpia. Taustalla vaikuttaa suhdannekehitysta koskeva ylei-
nen epavarmuus ja yksityisen rahoituksen saatavuutta koskevien ehtojen kiristyminen.

Metalliteollisuudessa tilauskantojen kehityksessa on paljon eroja, eli yritysten tydkuor-
man vaihteluvali on suuri. Kevatkauden odotetaan kuitenkin tuovan selkeaa piristymista.
Tuotannollisen toiminnan siirtyminen kustannuskilpailukykyisempiin maihin on kuitenkin va-
kavasti otettava uhkatekijd. Maakunnan alihankintayritysten pitaisi kyeta erikoistumaan ja
likkumaan arvoketjussa yl6spain.

Puusepan- ja taloteollisuuden osalta ndkymat ovat kokonaisuutena melko vaisut. Taan-
tuma on hiljentanyt talonrakentamista, mika heijastuu alan toimintaan. Huonekalujen val-
mistuksen osalta tilanne on vaikea ja tuotantotarvetta kyetdan arvioimaan vain muutamia
viikkoja eteenpain. Yksittaisia positiivisia poikkeuksia 16ytyy my6s huonekaluteollisuudesta,
mutta yleiskuva on melko huolestuttava. Uusia mahdollisuuksia saattaisi avautua sahkdisen
kaupan hyédyntamisesta, mutta siihen vaaditaan alue- ja toimialarajat ylittdvaa yhteistyota.

Kaupan ja palveluiden odotukset ovat yleisesti ottaen varovaiset, koska pitkaan jatku-
nut epavarmuus on vaikuttanut kuluttajien kayttaytymiseen. Kysymyksia herattaa esimer-
kiksi Keskon suunnitelmat toimipaikkaverkostonsa perkaamisesta, jonka taustatekijana on
muun muassa verkkokaupan merkityksen voimakas kasvu. Seingjoella on kuitenkin suun-
nitteilla massiivinen kauppakeskushanke, jonka veturiksi Kesko on ryhtynyt. Suurin meneil-
|&an oleva rakennushanke on elamyspuisto PowerParkin yhteyteen rakennettava uusi yk-
sityinen ostoskeskus Kauhavalla.

Elintarviketeollisuudessa suuryritysten tekemat alueelliset investoinnit tuovat positiivis-
ta viretta ja luovat myds uusia tyopaikkoja. Merkittdvimmat investoinnit ovat Atrian avaa-
ma uusi nautateurastamo Kauhajoella ja Valion Seindjoen tehtaan rahkantuotannon laa-
jennushanke. Alan kehitysndkymat ovat myonteiset, mutta haasteina ja epavarmuutta luo-
vina tekijoina ovat kiristyva kansainvalinen kilpailu ja yhd nopeammin muuttuviin kulutus-
tottumuksiin ja trendeihin vastaaminen.

Alkutuotannossa trendina jatkuu tilakoon kasvu ja aktiivitilojen lukumaaran vahenemi-
nen. Pellervon taloudellisen tutkimuslaitoksen mukaan maatalouden kannattavuusnakymat
ovat vakiintuneet heikoiksi. Erityisesti sianlihantuotannossa tilanne on ollut vaikea jo pit-
kaan. Maatilainvestointeihin suunnatun rahoituksen volyymin ennakoidaan kuitenkin kehit-
tyvan Etela-Pohjanmaalla varsin suotuisasti. Maatiloilla on meneillaan kohtuullisen paljon
uusia rakennusinvestointeja, joiden mittaluokka on edelleen kasvamassa.

Rakennuslupien osalta taantuma on nakynyt etupaassa asuntorakentamisen hiljene-
misena ja kokoluokan pienenemisena. Myos suurimmat julkiset rakennushankkeet ovat
valmistuneet, mutta pienimuotoisempia julkisia rakennushankkeita on ollut kohtuullisesti.
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Eras merkittava rakennuskohde on Seindjoen Itikanmaen vanha teollisuusalue, joka tulee
uudistumaan merkittavasti seuraavan viiden vuoden aikana. Myds Seindjoen itavaylan ra-
kennustbiden alkamisen arvioidaan lisdavan aktiviteettia rakennusalalla.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tydttdmien tydnhakijoiden kokonaismaara oli joulukuun lopussa noin 9700 henkea, mika on
14,4 prosenttia enemman kuin vuotta aikaisemmin. My6s lomautettujen maarat ovat olleet
selvassa kasvussa. Tyottdmien tydnhakijoiden kokonaismaara on ylittanyt vuoden 2010 ta-
son, mutta on jaanyt alhaisemmaksi kuin vuonna 2009, jolloin lahivuosien tydllisyystilanne
oli heikoimmillaan. Seutukuntatasolla tyottémien tyonhakijoiden maara on kasvanut suhteel-
lisesti eniten Seindjoen seutukunnassa (16,1 %) ja Suupohjassa (13,1 %) Ty6ttémien tyon-
hakijoiden osuus tyévoimasta oli Etela-Pohjanmaalla Manner-Suomen kolmanneksi alhaisin.

Heindkuussa 2013 voimaan tullut lomautusmenettelyn muutos hankaloittaa viela tilas-
tollisen kehityksen vertailtavuutta edellisiin vuosiin ndhden. Tyéttdmyyden arvioidaan kui-
tenkin k&antyvan laskuun kuluvan vuoden aikana.

Maakunnan tyémarkkinat ovat toimineet kohtuullisen hyvin myds taantuman aikana, sil-
1a tyéttdmyysjaksojen pituudet ovat selvasti lyhyempia kuin maassa keskimaarin. Yli vuo-
den yhtajaksoisesti ty6ttdbmana olleiden maara on kasvanut noin kymmenella prosentilla.
Nuorisoty6ttémyyden osalta tilanne on edelleen haasteellinen, vaikka toimenpiteisiin on pa-
nostettu merkittavasti. Taloustilanne ja koulutustarjontaan kohdistuvat muutospaineet han-
kaloittavat nuorisotakuun toteuttamista. Erityishaasteen muodostaa kouluttamattomien ja
opintonsa keskeyttaneiden nuorten tilanteen parantaminen. Nuorten ty6ttémyysjaksot on
kuitenkin kyetty pitdmaan lyhytkestoisina.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoiman kysynnassa on ollut havaittavissa julkisen sektorin roolin kasvu. Erityisesti so-
siaali- ja terveysalan tydpaikkojen osuus avoimista tyopaikoista on ollut korkea. Yksityi-
sella sektorilla kysynnan riittdmattomyys tai epavakaus on koettu selkeimpana tyollistami-
sen esteena.

Tammikuun lopussa toteutetussa ammattibarometrissa TE-toimisto arvioi, ettd osaavan
tydvoiman saatavuusongelmia esiintyy lahitulevaisuudessa useissa sosiaali- ja terveyden-
huollon ammateissa (laakarit, sairaanhoitajat, mielenterveyshoitajat, farmaseutit, psykolo-
git). Saatavuusongelmien arvioidaan kohdistuvan myés esimerkiksi seuraaviin ammattini-
mikkeisiin: erityisopettajat, yrittajat, kirjanpitajat, palkanlaskijat, myyntiedustajat, kuorma-
auton kuljettajat, kokit ja keittajat, keittid- ja ravintolatyontekijat.

Puolen vuoden aikajanteella ylitarjontaa arvioitiin olevan muun muassa sihteereista, toi-
mistotyontekijoista, ATK-suunnittelijoista, mainosalan suunnittelijoista, myyijista, talonraken-
nustyontekijoista, rakennusalan sekatyontekijoista, ompelijoista, sahkdasentajista, tietolii-
kenne- ja elektroniikka-asentajista, huonekalupuusepista ja konepuusepista.
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Kehitysnakymat seutukunnittain

Seinajoen seutukunta

limajoki, Jalasjarvi, Kauhava, Kurikka, Lapua, Seingjoki

Seindjoen seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 126 508 henkil6a. Vuoden aikana vaesto kasvoi
612 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 10 723 yritystoimipaikkaa, joissa tyéskenteli 33 117 hen-
kilda. Vuoden 2013 lopussa ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,5 %, ja ty6ttdmia tyon-
hakijoita oli 6 202.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Seindjoen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 + ++
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - + +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seindjoen seutukunnan avaintoimialoja ovat elintarviketuotanto ja siihen liittyva monisyinen
arvoketju, kone- ja metalliteollisuus, rakennusteollisuus, huonekalu- ja puusepanteollisuus,
seka tukku- ja vahittaiskauppa. Luovien alojen osalta rytmimusiikin ja erilaisten kulttuuritapah-
tumien ympairille on rakentunut runsaasti monipuolista osaamista. Tulevaisuudessa liike-ela-
man palveluiden ja energia-alaan liittyvan yritystoiminnan merkityksen arvioidaan kasvavan.

Keskuskaupunki Seindjoen kasvuvauhti on ollut viime vuosina erittéin voimakasta, mika
on sateillyt positiivisesti myds ymparyskuntiin limajoelle ja Lapualle. Vaestonkasvu on tuo-
nut luonnollisesti mukanaan myo6s haasteita esimerkiksi palvelu- ja investointitarpeiden no-
pean kasvun muodossa.

Ajanhetkelle ominaisena haasteena koetaan yritysten uskallus investoida epavarmas-
sa taloustilanteessa.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Tunnelmat ovat odottavat, mutta luottamus tulevaan on vahva. Kauhavalla sijaitsevan Len-
tosotakoulun lakkauttaminen on koettu takaiskuksi, mutta talla hetkella Kauhavalla on vah-
va tekemisen meininki ja rakentaminen on ennatysvilkasta.

Aloittavien yritysten maara jdanee viime vuonna hieman edellisia vuosia alhaisemmak-
si. Starttirahapaatosten osalta muutos parempaan suuntaan oli kuitenkin merkittava, sil-
14 paatdsten maara oli yli kaksinkertainen viime vuoteen verrattuna. Konkurssiin haettujen
yritysten maara oli normaalia korkeampi.

Seudulla sijaitsevat merkittavat elintarvikkeita jalostavat yritykset, kuten Atria Oyj, Altia
Oyj, Valio Oyj, Juustoportti Oy, sekd Suomen Rehu Oy. Verrattuna moneen muuhun toimi-
alaan elintarviketeollisuus on péarjannyt kohtuullisen hyvin nykyisessa taloustilanteessa, vaik-
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kakaan toimialan kannattavuus ei ole kaikilta osin kehittynyt toivotulla tavalla. Seinajoen kau-
punkiseudun mukaan paaseminen Innovatiiviset kaupungit — ohjelman (INKA) biotalouteen
keskittyvaan kansalliseen teemaan, on erittdin tarkea asia koko elintarvikeketjun kehittami-
sen kannalta. Biotalousteeman vetovastuussa on Joensuun kaupunkiseutu ja kolmantena
kumppanina on Jyvaskylan kaupunkiseutu. Ohjelman tavoitteena on synnyttaa korkeatasoi-
sesta osaamisesta uutta liiketoimintaa ja uusia yrityksia ja tata kautta luoda uusia tydpaikkoja.

Metalliteollisuudella on pitkat perinteet ja huomattava painoarvo seutukunnassa. Toimi-
alan keskimaarainen tilanne on edelleen kohtuullinen, mutta yleinen epavarmuus on naky-
nyt yritysten tilauskannoissa. Positiivisista signaaleista voidaan mainita esimerkiksi Tam-
pereen keskustekniikka Oy:n toimintojen laajennushanke Kauhavalla. Rautaruukin Pera-
seindjoen tehdas on jatkanut toimintaansa viime vuoden lopulla pidettyjen yt-neuvottelu-
jen jalkeen, mutta henkiléstda on vahennetty rajusti. Uutta epavarmuutta yksikon tilantee-
seen luo Rautaruukin myynti ruotsalaiselle terasyhtié SSAB:lle. Ymparistoteknologia-alaan
vahvasti kytkeytyvilla yrityksilla on ollut kohtuullisen hyva tilanne ja nakymat tulevaisuu-
teenkin ovat melko luottavaiset.

Huonekaluteollisuuden osalta nakymat ovat hyvin haasteelliset. Alan yritykset ovat vai-
keassa taloudellisessa tilanteessa koska alan kilpailutilanne on kired. Paaosa yrityksista on
kooltaan pienia, joiden on hankala paasta huonekalukaupan ketjujen tavarantoimittajiksi.

Kaupan alalla viime vuosien investointitahti on ollut kova. Talla hetkelld on hieman rau-
hallisempaa, mutta suunnittelupdydalla on erittdin suuren mittaluokan hanke. Seinajoen
Jouppiin kaavailtu ostospuisto Lakeuden Ankkuri on suunnitelmien Suomen kymmenen
suurimman kokoluokassa. Uuden kauppakeskuksen veturiksi on lahtenyt Kesko, joka ai-
koo rakentaa kauppakeskukseen uuden K-citymarketin. Rakentamisen ennakoidaan kayn-
nistyvan ensi syksyn kuluessa ja sen tavoiteaikataulu on vuoden 2016 loppupuolella. Sei-
najoen kaupungilla ja IKEA Real Estatella on my6s aiesopimus uuden IKEA-tavaratalon
rakentamisesta alueelle. Sopimus mahdollistaa IKEAn oman suunnittelun aloittamisen.

Matkailualalla ndkymat ovat toiveikkaat ja uusia panostuksia on tulossa kesakaudelle.
Kauhavan Alaharmassa sijaitsevasta elamyspuisto Powerparkista on muodostunut mer-
kittdva matkailukohde. Elamyspuiston yhteyteen avataan touko-kesakuussa ravintoloita ja
erikoisliikkeita tarjoava uusi kauppakeskus, joka tavoittelee noin miljoonaa kavijaa vuosit-
tain. Seutukunnassa jarjestetdan myds useita aluetaloudellisesti merkittdvia massatapah-
tumia (mm. Provinssirock, Tangomarkkinat, Vauhtiajot).

Seutukunnassa on panostettu merkittavasti Seinajoella sijaitsevan luovien alojen kes-
kuksen eli Rytmikorjaamon kehittdmiseen. Alkuvuonna jarjestetty valtakunnallinen musiik-
kibisneksen talvifestivaali (MARS) toimii esimerkkind Rytmikorjaamon ympaérille rakentu-
neen osaamiskeskittyman rohkeasta ja ennakkoluulottomasta toimintakulttuurista. Moni-
puolinen tapahtuma toimii ammattilaisten kohtaamispaikkana, tutkimusten esittelyfoorumi-
na ja tahystyspaikkana alan opiskelijoille.

Suurimmat julkiset investoinnit (uusi sairaala, maakuntakirjasto) ovat valmistuneet. Pie-
nempia julkisia investointeja, sekd meneillaan ettad suunnitteluvaiheessa olevia, on kuiten-
kin kohtuullisen paljon. Seindjoen ltikanmaen vanha teollisuusalue tulee uudistumaan mer-
kittavasti seuraavan viiden vuoden aikana. Alueelle on suunnitteilla muun muassa Ruo-
kaprovinssi-talo, jonka toiminta-ajatuksena on koota elintarvikealan osaajia yhden katon
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alle. Alueelle on rakentumassa myds uusi asuinalue. Isoja odotuksia kohdistuu luonnolli-
sesti Seinadjoen itavaylan rakentumiseen ja siihen liittyviin kehittamishankkeisiin. Seinajo-
en asema-aluetta koskeva Smart Station — hanke on my6s kiinnostava avaus, joka avaa
uusia mahdollisuuksia maakuntakeskuksen kehittamiselle.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttdmien tydnhakijoiden maara oli joulukuussa 16 prosenttia edellisvuotta korkeampi.
Nuorisotydttdmyys kohosi vuoden vaihteessa nopeasti, mika luo painetta nuorisotakuun to-
teuttamiselle. My0s pitkaaikaistyottomyys on ollut kasvusuunnassa tydmarkkinoiden asteit-
taisen hiljenemisen vuoksi. Pitkaaikaisty6ttdmyys on erityisesti maakuntakeskuksen haas-
te, jonka lievittdmiseksi kdynnissa on myos pilotti-hanke.

Uusia kokoluokaltaan merkittavia irtisanomisia tai yhteistoimintaneuvotteluja ei ole tie-
dossa.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Uusien avoimien tydpaikkojen kokonaismaara on ollut hienoisessa laskussa viime vuoteen
verrattuna. Tydvoiman kysynnan arvioidaan jatkuvan hyvana sosiaali- ja terveydenhuolto-
alalla. Kaupan alalla tilanne on epavarma, koska pitkaan jatkunut talouden turbulenssi ja
sahkdisen kaupan kasvu saattavat johtaa sopeuttamistarpeisiin. Teollisuuden osalta naky-
mat ovat edelleen varovaiset, eika isoja rekrytointeja ole tiedossa. Muutamia pienimuotoi-
sia yhteishankintakoulutuksia on toteutumassa.

Tybévoimaa on tarjolla talla hetkelld monipuolisesti. Rekrytointiongelmia on |&hinna ter-
veydenhuolto- ja sosiaalialalla, seka opetusalan tyotehtavissa. Erityisen haastavaksi ti-
lanne arvioidaan laakarien, sairaanhoitajien, laboratoriohoitajien ja mielenterveyshoitajien
osalta. Teollisuuden osalta ajoittaiset osaavan tydvoiman saatavuusongelmat ovat painot-
tuneet korkeaa ammatillista osaamista vaativiin tehtaviin, mutta talla hetkella teollista tyo-
voimaa on hyvin saatavilla.

Suupohjan seutukunta

Isojoki, Karijoki, Kauhajoki, Teuva

Suupohjan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 23 454 henkil6a. Vuoden aikana vaestd vaheni
284 henkildlla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 382 yritystoimipaikkaa, joissa tyoskenteli 5 496 henki-
164. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta oli 12,4 % ja ty6ttdémia tydnha-

kijoita oli 1 318.
Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Suupohjan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 + +
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Maataloustuotanto ja elintarvikkeiden jatkojalostus, metalli- ja koneteollisuus (erityises-
ti teollisuuden ja kaupan logistiset jarjestelmat), seka huonekalu- ja puusepéanteollisuus
ovat merkittavimpia vahvuuksia alueella. Kaupan ja palvelujen merkitys on kasvanut eri-
tyisesti Kauhajoella.

Kauhajoki toimii vetajana Alykkaan ja vihrean kasvun kaupungit -pilottihankkeessa yh-
dessa Kurikan kanssa. Pilotin sisaltéteemat ovat: biotalous ja kestavat energiaratkaisut, di-
gitaaliset palvelut ja kuituverkot seka luonnonvarojen kestava kayttd. Hankkeessa raken-
netaan kansallinen kumppanuusverkosto, jolla edistetdan tiedon ja kokemusten vaihtoa,
paikallisen osaamisen esille tuontia ja nakyvyytta.

Kuntien heikko taloudellinen tilanne koetaan haasteena. Kauhajoki ja Teuva hakevat
saastoja lomauttamalla henkilostodan maaraajaksi.

Eras haaste on myds ammatillisen koulutuksen oppilaspaikkojen maaran vahenemi-
nen. Toisaalta uusia mahdollisuuksia on I6ydetty esimerkiksi tuulivoima-asentajien ja peli-
teollisuuden koulutuspaikoista.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Tunnelmat ovat edelleen odottavat. Pk-barometrin tulosten perusteella seutukunnan pk-
yrityksilla riittda kuitenkin kehittdmistahtoa ja kasvuhakuisuutta.

Aloittavien yritysten osalta viime vuosi oli kohtuullisen positiivinen. Starttirahojen kysyn-
ta oli aktiivista ja myonteisia paatodksia tehtiin viime vuosia enemman. Toisaalta vireillepan-
tujen konkurssien maara oli viime vuonna normaalia korkeampi.

Energiasektorilta odotetaan selkeda kasvua lahivuosien aikana. Tuulivoimaan ja bio-
energiaan liittyvien investointihankkeiden arvioidaan tuovan alueelle kymmenia uusia ty6-
paikkoja seuraavan kolmen vuoden aikana. Suunnitteilla on muun muassa tuulivoimatur-
biinien kokoonpanotehdas ja useita tuulivoimapuistoja.

Elintarviketeollisuudessa Atria Suomi Oy on keskittanyt nautateurastustaan Kauhajoel-
le. Teurastamolaajennuksen valmistumisen jalkeen myos henkiléstén maara on kasvanut.
Rekrytoinneissa on hyédynnetty runsaasti ulkomaista tydvoimaa.

Metalliteollisuudessa tilauskannat ovat olleet edelleen kohtalaisen ohuita. Lomautuksia
on kaytdssa lahes yrityksella kuin yrityksella. Kevat tuonee tullessaan kuitenkin piristymista.

Huonekalu- ja puusepanteollisuudessa nakymat ovat heikohkot ja osa yrityksista on koh-
dannut vaikeuksia vahaisen tilauskannan takia. Tuotantotarpeita kyetdan arvioimaan vain
lyhyella aikavalilla. Toisaalta vientitoimintaa harjoittavien yritysten osalta tilanne on myén-
teisempi, mutta suurin osa alueen yrityksistd on kotimarkkinoilla toimivia pienyrityksia, joi-
den on hankala paasta huonekalukaupan ketjujen tavarantoimittajiksi.

Puutaloteollisuudessa rakentamisen hiipuminen nakyy selvasti. Kysynnan vahaisyydesta
johtuen yritykset ovat joko lomauttaneet henkil6stodan tai siirtyneet lyhennettyyn tydviikkoon.

Aluetaloudellisesti merkittavia investointeja ei ole tiedossa. Kunnissa on kaynnissa jon-
kin verran koulujen, paivakotien ja terveyskeskusten uudis- ja korjausrakentamista.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmia tydnhakijoita oli joulukuussa 2013 noin 12 prosenttia enemman kuin vuonna
2012. Seka naisten etta alle 25-vuotiaiden osuus hakijoista on melko korkea. Pitkaaikais-
tyottdmien maara on kasvanut, mutta kasvu on ollut maltillista. Pitkaaikaisty6ttdmien osuus
seutukunnan tyo6ttémista tydnhakijoista on verrattain alhainen.

Kuluvan vuoden alkupuoliskon ennakoidaan olevan tydmarkkinoilla haastava, koska
tydnantajat ovat varovaisia rekrytointien suhteen. Isoja irtisanomisia ei ole tiedossa, mut-
ta lomautusten arvioidaan jatkuvan ainakin kevaaseen saakka. Kesdkauden uskotaan pa-
rantavan tyodllistymismahdollisuuksia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Ty6évoiman kysynnan arvioidaan jatkuvan kohtuullisen vaisuna. Talla hetkella yritykset ovat
hyvin varovaisia rekrytoinneissa. LisatyOvoimatarpeita arvioidaan olevan lahinna sosiaa-
li- ja terveydenhuoltoalalla.

Lahitulevaisuudessa rekrytointiongelmien arvioidaan koskevan lahinna laakareita ja mui-
ta terveydenhuolto- ja sosiaalialan erityisosaajia (mm. sairaanhoitajat, mielenterveyshoita-
jat, sosiaalityontekijat ja psykologit). Suupohja on mukana hankkeessa, jossa sairaanhoi-
tajia ja hammaslaakareita on rekrytoitu Espanjasta. Kokemukset ovat olleet myonteisia ja
pula-aloille on saatu jonkin verran helpotusta.

Vaeston ikaantyminen nakyy omistajanvaihdostilanteiden kasvuna. Yrittdjapaikkojen
kasvu avoinna olleissa tydpaikoissa on ollut merkille pantavaa.

Jarviseudun seutukunta

Alajarvi, Evijarvi, Lappajarvi, Soini, Vimpeli

Jarviseudun seutukunnassa asui vuoden 2012 lopussa 21 685 henkil6a. Vuoden aikana vahennysta oli
186 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 113 yritystoimipaikkaa, joissa tyéskenteli 4 662 henki-
I164. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 12,5 % ja ty6ttémia tydnha-
kijoita oli 1 156.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Jarviseudun seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Hirsitaloteollisuudella, alumiinin jatkojalostuksella sekd metalli- ja rakennustuoteteollisuu-
della on suuri merkitys seutukunnalle. Myo6s alkutuotanto ja erityisesti turkistalous ovat alu-
eellisesti merkittavia elinkeinoja.

Hirsitaloteollisuuden tydpaikkojen vaheneminen, Honkarakenteen vetdytymisen myo-
ta, on ollut takaisku seutukunnalle.

Alueellisina uhkina koetaan myo6s epasuotuisa ikarakenne ja negatiivinen muuttotase.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Yleinen tunnelma alueella on odottava. Pk-barometrin mukaan alueella on kuitenkin huo-
mattavan luottavainen asenne Idhimman vuoden kehitysnakymiin.

Alkavien yritysten maara jai viime vuonna jonkin verran edellisia vuosia alhaisemmak-
si. Starttirahojen kysynnan osalta viime vuosi oli kuitenkin kohtuullisen vilkas. Uusia start-
tirahoilla tuettuja yrityksia on perustettu 1ahinna palvelualoille. Vireillepantujen konkurssien
lukumaara nousi viime vuonna jonkin verran normaalia korkeammaksi.

Hirsitalo- ja sahateollisuudella on alueella pitkat perinteet. Talla hetkella taloteollisuu-
dessa on meneilldan lomautuksia, mutta tuotannon arvioidaan kaynnistyvan normaalisti
kevaan myota. Alueen karkiyrityksiin lukeutuvan Finnlamelli Oy:n kehittymiseen on alueel-
la vahva luottamus. Honkarakenteen tuotannon siirtymisellda Karstulaan on vaikutuksensa
tyollisyyteen, vaikkakin moni tehtaan tydntekijdista on jo tydllistynyt muihin yrityksiin. Sa-
hateollisuuden osalta tilannekuva on kirkastunut. Keitele Timber Oy osti entisen Myllyahon
Sahan ja tydllistaa talla hetkelld noin 30 henkil6a. Yrityksen tavoitteena on kasvattaa tuo-
tantoa niin, ettad kuluvan vuoden loppuun mennessa sahalla tydskentelisi 60 henkilda. Sa-
han tuotannon uudelleen kaynnistyminen vaikuttaa positiivisesti myds kuljetusalan yritta-
jien tyotilanteeseen.

Alajarven ja Vimpelin rajalla on yksi Suomen kolmesta alumiiniteollisuuden keskittymis-
ta, jonka ndkymat ovat kohtuullisen vakaat. Keskittymassa on voimakas tahtotila kehittéa
alumiiniosaamista ja rakentaa alan toimijaverkostoja. Kuluvalta vuodelta odotetaan kasvua,
mutta tydvoimaa ei todennakdisesti tulla lisddmaan merkittavasti. Jarviseudun ammatti-ins-
tituutti aloittaa syksylla alumiinialan koulutuksen ensimméaisena Suomessa. Koulutuksessa
keskitytaan alumiinin valmistus- ja materiaalitekniikkaan ja tuotekehitykseen. Koulutuspro-
jekti on ESR-rahoitteinen, ja sen nimi on Alumiinialan koulutushanke — Alukoulu. Projektin
jalkeen Alukoulu jatkuu osana ammatti-instituutin normaalia toimintaa.

Perusmetalliteollisuuden osalta tilanne on selvasti haastavampi. Myés Rautaruukin ja
ruotsalaisen SSAB:n fuusio on herattanyt alueella huolta. Jarviseudulla Rautaruukilla on
terasrakenteisiin erikoistuneet yksikot seka Alajarvella ettd Vimpelissa. Yhtididen rakenta-
miseen liittyvat liikketoiminnot tullaan yhdistdmaan, jolloin ne muodostavat erillisen raken-
tamiseen keskittyvan liiketoimintayksikon.

Turkisalalla on ollut hyvat suhdanteet viime vuosina ja tarhoilla on tehty mittavia inves-
tointeja. Alan kannattavuuteen vaikuttavat kuitenkin muotivirtaukset ja valuuttakurssien
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muutokset. Turkistarhaus tyollistaa alueella sekad kausiluonteisesti ettd vakituisiin tydsuh-
teisiin. Tyontekijat tulevat nykyaan paaasiassa ulkomailta.

Matkailun osalta merkittdva kokonaisuus on Vimpelin Lakeaharjun kehittdmishanke,
jonka tavoitteena on saada Lakeaharjun alueelle valtakunnallisesti merkittava, korkeata-
soinen harjoittelu- ja kilpailukeskus, joka tarjoaa lilkkunta- ja urheilupalveluiden ja laadukkai-
den puitteiden lisdksi majoitus- ja ravitsemuspalveluja seka hyvinvointiin liittyvia palveluja.

Tiedossa olevat investoinnit ovat I1ahinna julkisen sektorin rakennushankkeita, joista
merkittavimpia ovat esimerkiksi Paavolan koulun uudisrakennus Alajarvella, uusi palvelu-
keskus Vimpelissa seka kehitysvammaisten palveluasuntojen rakentaminen Lappajarvel-
1. Alajarvellda on meneilladan myds valokuituverkon rakentaminen, jonka kustannusarvio
on l&hes viisi miljoonaa.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmien tydnhakijoiden maara oli viime joulukuussa 12,5 prosenttia korkeampi kuin
vuonna 2012 vastaavaan aikaan. Nuorten osalta tilanne on heikentynyt suunnilleen sa-
massa suhteessa. Pitkaaikaistyottomyys on ollut myds kasvussa, mutta seka kasvuvauhti
etta pitkdaikaistyottdmien osuus tyéttomista tydnhakijoista on pysynyt kohtuullisena. Haas-
teita asettaa erityisesti seutukunnan ikdrakenne. Ty6ttdmista tydnhakijoista noin puolet on
yli 50-vuotiaita.

Tyéttdémyyden osalta tilannekuvan ennakoidaan kirkastuvan kevaan myéta.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Avoimien tyopaikkojen kokonaismaarassa ei ole tapahtunut merkittdvia muutoksia suun-
taan eika toiseen. Tydvoiman kysynta on ollut kohtuullista palvelualan ty6ssa seka sosiaa-
li- ja terveydenhoitoalan tydssa. Kevatkausi tuo piristysta kysyntdan, mutta radikaalia ky-
synnan kokonaiskasvua ei odoteta.

Talla hetkella osaavaa tyévoimaa on tarjolla melko hyvin. Osaavan tyévoiman saata-
vuusongelmat kohdistuvat lahinnd opetusalan tehtaviin (aineenopettajat, erityisopettajat,
lastentarhanopettajat) seka sote-alan tehtaviin (Iadkarit, hammaslaakarit, sairaanhoitajat,
lahihoitajat, mielenterveyshoitajat, farmaseutit ja perhepaivahoitajat). Majoitus- ja ravitse-
misalalla kevatkausi lisaa kysyntaa seka keittiohenkildkunnan etta hovimestareiden ja tar-
joilijoiden osalta. Lahikuukausina kysynnan arvioidaan lisdantyvan myds mm. seuraavissa
ammateissa: kirjanpitajat, maataloustydntekijat, turpeennostotyontekijat, rakennusmaalarit.

Kuusiokuntien seutukunta

Alavus, Kuortane, Ahtari
Kuusiokuntien seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 22 315 henkild6a. Vuoden aikana vahennysta oli 238

henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 921 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 4 849 henkilda. Vuoden
2013 lopussa tydttémien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,8 % ja ty6ttémia tydnhakijoita oli 1 055.
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Seutukunnan merkittavimpia teollisuustoimialoja ovat erikoistunut metalliteollisuus (alumii-
niveneet, julkisivurakenteet ja sailiét) ja puusepantuotteiden valmistus. Vahittaiskaupalla
(Tuurin kauppakyld) on merkittava rooli seka taloudellisesti etta alueen vetovoiman ja ima-
gon kannalta. Matkailu-, liikunta- ja hyvinvointipalvelujen tarjonta on monipuolinen, mika
tarjoaa hyvat mahdollisuudet kehittda alueen houkuttelevuutta ymparivuotisena matkailu-
kohteena. MyOs maa- ja metsataloudella on vahva merkitys alueella.

Seutukunnan ik&rakenteen johdosta erityishaasteeksi koetaan ammattitaitoisen tydvoi-
man saatavuus ja pysyminen alueella.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Alueen tunnelmaa voidaan luonnehtia rauhallisen odottavaksi. Pk-barometrin piirtama ti-
lannekuva oli kuitenkin jonkin verran vaisumpi kuin muualla maakunnassa.

Yritysten perustamisaktiivisuudessa ei ole ollut merkittavaa muutosta. Starttirahapaa-
tosten osalta viime vuoden saldo oli jonkin verran edellisvuotta parempi. Konkurssien osal-
ta tilanne oli suunnilleen normaalivuosien tasolla.

Teollisuudessa kokonaistilanne on edelleen kohtuullinen ja laajamittaisilta lomautuksil-
ta on valtytty. Alueen yritysten vahva erikoistuminen ndhdaan suhdannevaihteluja tasapai-
nottavana tekijana. Metalliteollisuudessa on nahtavissa selkeaa polarisoitumista, eli erot
yritysten tydkuormassa ovat merkittavia.

Antarissé toimiva alumiiniveneteollisuus muodostaa ympérilleen alueelle tarkean yritys-
keskittyman. Veneteollisuuden tilanne arvioidaan kohtuullisen vakaaksi. Viime vuoden ve-
nemyynti saavuttanee edellisvuoden tason. Venemessut jarjestetdan helmikuussa, jonka
jalkeen kuluvan vuoden tyétilannetta on mahdollista arvioida tarkemmin. Veneteollisuuden
osaamiskeskittyman kehittadmispotentiaali arvioidaan merkittavaksi. Ahtérin kaupungin elin-
keinotoimi on kaynnistanyt yhteistydssa alueen venevalmistajien kanssa kehitysohjelman,
jonka tavoitteena on vahvistaa Ahtérin alueen kilpailukykya alumiiniveneteollisuuden yk-
kdspaikkana Euroopassa ja varmistaa yritysten kasvu ja uusien tydpaikkojen syntyminen.

Rakennustuoteteollisuudessa viime vuosi oli kohtuullisen hyva. Alavudella sijaitseva
ovitehdas siirtyi vuoden alusta alkaen Fenestra Oy:ltd Matti-Ovi Oy:n omistukseen. Rei-
lun sadan hengen henkildsto siirtyi uuden omistajan palvelukseen vanhoina tydntekijéina.

Vahittais- ja tukkukaupan tarjonta on runsasta ja alan ndkymat ovat mydnteiset. Téysan
Tuurissa sijaitsevan kauppakeskittyman vetovoima on hyva. Veljekset Keskinen Oy laajen-
si toimitilojaan viime vuonna ja tavaratalon myynnin arvioidaan kehittyneen positiivisesti.
Tana vuonna on kaynnistymassa jalleen uusi 4000 nelidmetrin suuruinen laajennushan-
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ke. Lahialueelle suunnitellun uuden kauppakeskittyma Tuurinportin kunnallistekniset raken-
nusty6t ovat valmistuneet. Alueelle voidaan rakentaa yhteensa 27 000 kerrosneliometria.
Esimerkiksi rautakaupalle, huonekalukaupalle tai autokaupalle olisi alueella selkea tilaus.

Matkailu oheispalveluineen on merkittava toimiala seutukunnassa ja alan nakymien ar-
vioidaan olevan myonteiset. Uusien avauksien ja infrastruktuurinankkeiden odotetaan luo-
van uutta kasvupotentiaalia. Esimerkiksi Ahtérin kaupunki ja alueen matkailuyrittajat ava-
sivat kesalla 2011 venajankieliset matkailusivustot, jonka myo6ta venalaisturistien virta on
kasvanut alueella merkittavasti.

Isoja julkisia investointeja ei ole tiedossa. Kuntien investoinnit ovat maltillisia ja sisal-
tavat muun muassa tieverkkoa ja asuinalueita koskevia kunnallisteknisia hankkeita seka
koulurakennusten perusparannustoimenpiteita.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyoéttdmien tydnhakijoiden maara oli joulukuussa noin 11 prosenttia korkeammalla kuin vas-
taavaan aikaan vuonna 2012. Nuorisoty6ttémyyden suhteen tilanne on sailynyt kohtuullise-
na, vaikkakin ty6ttémien tydnhakijoiden maara on kasvanut viime vuodesta. Myos pitkaai-
kaisty6ttdbmien maara on ollut kasvusuunnassa. Yli 50-vuotiaiden osuus tyéttémista tydn-
hakijoista on seutukunnassa melko suuri.

Lomautuksia, joista osa on kausiluonteisia, on meneillaan eri toimialoilla, mutta maarat
ovat pysyneet kohtuullisen alhaisina. Merkittavia yhteistoimintaneuvotteluja ei ole tiedossa.

Kokonaistilanteen arvioidaan paranevan kevaan myota.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tyéllisyystilanteen ja tyévoiman kysynnan ei odoteta muuttuvan merkittavasti lahikuukau-
sina. Kysyntaa ennakoidaan olevan ensisijaisesti palvelualan ty6ssa seka kaupallisessa
tydssa.

Varsinaista tydvoimapulaa alueella ei talla hetkella ole. Osaavan tyévoiman saatavuus-
ongelmat ovat viime aikoina paaosin kohdistuneet sosiaali- ja terveydenhuoltoalan erityis-
osaajiin ja opetusalan tehtaviin. Toisaalta rekrytointiongelmia arvioidaan esiintyvan lahikuu-
kausina myds majoitus- ja ravitsemusalan ammateissa (mm. ruokapalvelujen esimiehet,
kokit, keittajat ja kylmakét, keittio- ja ravintolatydntekijat, hovimestarit ja tarjoilijat). Myds
yrittdjyysmahdollisuuksia olisi tarjolla, mutta halukkaista hakijoista on pulaa

Lisatietoja

Erikoistutkija Timo Takala
Etela-Pohjanmaan ELY-keskus
puh. 0295 027 708
etunimi.sukunimi@ely-keskus.fi
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Pohjanmaan ELY-keskuksen alueella asui vuoden 2013 lopussa 249 003 henkil6a. Vuoden aikana kas-
vua oli 730 henkil6a. Vuonna 2012 Pohjanmaan ELY-keskuksen alueella oli 18 513 toimipaikkaa, joissa
tyoskenteli 66 279 henkilda. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 8,6 %
ja tyottdmia tydnhakijoita oli 10 066.
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Pohjanmaan maakunta selvisi globaalista talouskriisista selvasti koko maata ja erityises-
ti Keski-Pohjanmaata pienemmalla koko liikevaihdon laskulla. Sen jalkeen trendi on aal-
toillut molemmissa maakunnissa huomattavasti koko maata voimakkaammin, mika heijas-
telee suurta riippuvuutta teollisuuden viennin vaihteluista. Viime vuoden lopulla molempi-
en maakuntien liikevaihtotrendit olivat kasvussa, mutta koko maassa oli hienoista laskua.
Erityisen hyvin Pohjanmaan maakunnassa on kehittynyt rakennusala, jonka liikevaihto-
trendi on vuoden 2011 alusta l&htien lisdnnyt etaisyyttd koko maahan ndhden. My6s Kes-
ki-Pohjanmaan trendi on viime vuonna saavuttanut koko maan trenditason.

Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, rakentaminen (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Pohjanmaan ELY-keskusalueen vahvuutena on voimakas teollisuus. Vientiin suuntautunut-
ta suurteollisuutta on Vaasassa, Kokkolassa ja Pietarsaaressa ja niiden alihankintaverkos-
tot tuovat ty6ta myds muualle maakuntiin. Vaasan seudun energiaklusteri on jopa Pohjois-
maiden suurin lajissaan. Maa- ja metsatalous on koko maahan verrattuna toinen tarkea toi-
miala, jossa on erikoistunutta tuotantoa niin lasinalaistuotannossa kuin turkistarhauksessa-
kin. Julkiset palvelut ovat suurin tydllistava toimiala mutta yksityisten palvelujen osuus on
selvasti koko maata alhaisempi. Rakentaminen on pysynyt vilkkaana.

Pohjanmaan ELY-alueen haasteena onkin suuri riippuvuus teollisuudesta ja sen glo-
baaleista markkinoista. Pohjanmaan maakunnan teollisuuden tuotannosta noin 70 prosent-
tia menee vientiin, Keski-Pohjanmaalla viennin osuus vaihtelee 40 ja 75 prosentin valilla.

ALUEELLISET KEHITYSNAKYMAT 1/2014 TEM:N JA ELY-KESKUSTEN JULKAISU 185



Elinkeinoelaman ja yritystoiminnan tilanne ja nakymat

Elinkeinoelaman keskusliiton helmikuun 2014 suhdannebarometrin mukaan Pohjanmaan
(Pohjanmaa, Keski-Pohjanmaa ja Etela-Pohjanmaa) teollisuuden ja rakentamisen suhdan-
teet kaantyivat lievaan laskuun vuoden 2013 lopussa. Suhdannenakymat tummentuivat vii-
me vuoden lopussa ja kuluvan vuoden alussa. Suhdanneodotuksien saldoluku oli tammi-
kuussa -6, kun saldoluku oli lokakuisessa tiedustelussa 17. Suhdanneodotukset ovat kui-
tenkin yha aavistuksen koko maan keskiarvoa myonteisemmat.

Tuotanto lisdantyi vuoden 2013 lopussa hieman. Tuotannon ennakoidaan kasvavan
my0s kuluvan vuoden alussa. Henkildkuntaa lisattiin viime vuoden loka-joulukuussa. Ku-
luvan vuoden alussa tydvoima supistunee lievasti.

Pohjanmaan palveluyritysten suhdannetilanne oli tammikuussa jonkin verran viime lo-
kakuussa tehtya tiedustelua vaisumpi: suhdannetilanteen saldo luku oli -35, kun se loka-
kuussa oli -12. Yleiset suhdannenakymat ovat myds laskussa, silla saldoluku oli tammi-
kuussa -21, kun se lokakuussa oli -10. Suhdanneodotukset ovatkin koko maata heikom-
mat. Vuonna 2013 kaupan myyntikehitys oli heikkoa. Lahikuukausien odotukset ovat hie-
man myodnteisemmat, mutta edelleen odotetaan myynnin laskua. Henkilokuntaa vahen-
nettiin viime loka-joulukuun aikana ja tydévoima supistunee hieman myos lahikuukausina.

Suomen Yrittajien, Finnveran ja Ty6- ja elinkeinoministerion teettdman barometrin mu-
kaan Suomen pk-yritysten suhdannenakymat ovat kevaalla 2014 selvasti myénteisemmat
verrattuna syksyyn 2013. Koko maan pk-yrityksista 33 % arvioi suhdanteiden paranevan
ja 17 % huononevan (saldoluku 16 %). Edellisella mittauskierroksella saldoluku oli 4 %.
Pohjanmaan maakunnassa suhdannenakymat ovat samankaltaiset kuin koko maassa, ja
my0s myonteisemmat kuin syksylla 2013. Saldoluku Pohjanmaan maakunnassa on syk-
syn 2013 tasoa parempi (11 % =>16 %).

Pohjanmaan maakunnan suhdannenakymat henkilékunnan maaran suhteen ovat sal-
doluvun perusteella heikommat kuin koko maassa ja myds laskeneet verrattuna edelliseen
kierrokseen. Saldoluku oli 4 %, joka on viisi prosenttiyksikkda heikompi kuin syksylla 2013.
Saldoluku on my6s heikompi kuin koko maassa (8 %).

Keski-Pohjanmaalla suhdannenakymat ovat hyvin samanlaiset kuin koko maassa. Kes-
ki-Pohjanmaan alueella suhdannendkymia kuvaava saldoluku on noussut 12 yksikk6a syk-
systa 2013 ollen nyt 17 %. Henkildkunnan muutosten saldoluku oli 10 %, ja se on noussut
9 % -yksikkoda syksysta 2013. Alueella odotukset ovat koko maata hieman mydnteisemmat.

Syksylla tehdyn tydvoima- ja koulutustarvetutkimuksen (TKTT) mukaan suhdannenaky-
mat ovat vahvan positiiviset. Kaikista vastanneista yrityksista 62 prosenttia katsoi olevansa
nousukaudella. Kaikista valoisimpia ovat kansainvalistymalla kasvua hakevien yritysten ja
paikallisesti toimivien yritysten nakymat, silla niista kaksi kolmesta katsoi olevansa nousu-
kaudella. Ennakoidessa tilannetta vuoden paahan luottamus parani entisestaan, kun yri-
tyksista yli 80 prosenttia katsoi olevansa syksylla 2014 nousukaudella. Kansainvalistymal-
14 kasvua hakevista yrityksista perati 94 prosenttia katsoi olevansa silloin nousukaudella.

Yritysten suunnittelemissa henkiloston lisayksissa ja vahennyksissa sen sijaan nakyy
selvaa hajontaa. Kotimarkkinoilla toimivilla yrityksilla vaihtelu on paljon suurempaa kuin
muilla yrityksilla; Iahes 80 prosenttia kaikista vahennystarpeista on naissa yrityksissa. Li-
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saystarpeita [0ytyy kuitenkin myds kotimarkkinayrityksilta, ja ne enemman kuin kompen-
soivat vahennystarpeita. Kaiken kaikkiaan lisdystarve oli useissa yrityksissa.

Pohjanmaan ELY-alueen yritysten yleista tunnelmaa ja tulevaisuuden odotuksia kevaal-
1& 2014 voidaankin luonnehtia myonteisemmiksi kuin syksylla 2013 pienten ja keskisuurten
yritysten osalta. Suurempien yritysten nakymat ovat pessimistisemmat.

Elinkeinoelaman tutkimuslaitoksen (ETLA) viime lokakuun ennusteen mukaan Pohjan-
maan maakunnan bkt kasvaisi tana vuonna kaksi ja Keski-Pohjanmaan puolitoista prosen-
tin, kuten koko maassakin. Tydllisyys heikkenisi tdna vuonna hieman edelleen seka mo-
lemmissa maakunnissa ettéd koko maassa.

Aloittaneiden yritysten maara laski Tilastokeskuksen tuoreimpien tietojen mukaan vuo-
den 2012 kolmannelta vuosineljannekseltd viime vuoden vastaavaan ajankohtaan ELY-alu-
eella seitseman prosenttia ja koko maassa viisi prosenttia. Lopettaneiden yritysten maara
kasvoi vuoden 2012 ensimmaiseltad vuosineljannekselta viime vuoden vastaavaan neljan-
nekseen seka ELY-alueella ettd koko maassa kuusi prosenttia.

Kaupan ja palvelujen aloilla on tulossa suuria investointeja. Ne keskittyvat [ahinna Vaa-
san, Kokkolan ja Pietarsaaren seuduille. Tulossa oleva laaja kuntauudistus saattaa osal-
taan tuottaa suuria muutoksia julkisen sektorin alueelliseen palvelurakenteeseen.

Maamme turkistarhoista on ELY-alueella kaksi kolmasosaa ja se ty6llistaa suoraan noin
tuhat henkilda. Turkisten hinnat ovat viime vuosina olleet hyvéat ja elinkeino onkin merkitta-
va Kaustisen, Pietarsaaren ja Vaasan seutukunnissa.

Vaasan logistiikkakeskus ja ohitustie ovat rakennusvaiheessa. Kokkolan ja Pietarsaa-
ren satamissa on my6s parannusinvestointeja, samoin Kruunupyyn lentokentalla. Kokko-
lan — Ylivieskan kaksoisraiteen loppuunsaattaminen viivastyy. Vaasan lentokentta kuuluu
maamme kuuden suurimman lentokentan joukkoon vaikka taantuman aikana liikenne on-
kin hieman laantunut ja yhteyksia véhennetty. Vaasan-Seindjoen rataosuuden sahkdista-
minen on lisdnnyt henkildliikennetta. Suupohjan radan perusparannusta toivotaan myos.
Vaskiluodon sillan valmistumisen odotetaan kasvattavan Vaasan sataman liikennevirtoja.
Vaasan ja Uumajan valiseen liikenteeseen on saatu uusi autolauttayhteys ja matkustaja-
maarat ovat kasvaneet huomattavasti.

Vuoden 2013 jalkeen uusia valtion rahoittamia perustienpidon investointeja ei ole mah-
dollista aloittaa. Rahoituksella pyritddn varmistamaan tieverkon nykykunto vaikka rapautu-
minen kaikilla tasoilla onkin halyttavaa.

Tuulivoimarakentamisessa olisi tulossa suuria investointeja pitkin Pohjanlahden ran-
nikkoa, mutta ne ovat viivastyneet kaavoituksen kankeuden vuoksi. Sama koskee suu-
ria market-investointeja, joissa odotetaan kaavapaatoksia pikaisesti. Pyhajoen ydinvoima-
lan rakentamisen uskotaan poikivan paljon alihankintaa my6s Pohjanmaan ELY-alueelta.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottomia ELY-keskuksen alueella oli vuonna 2013 keskimaarin 8828 henkiléa. Se on 1200
henkiléa eli 15 % enemman kuin edellisena vuonna. Viimeksi nain paljon ty6ttdmia oli kah-
deksan vuotta sitten. Ty6ttdmien osuus tydvoimasta oli 7,5 %. Heikkenemisesta huolimat-
ta Pohjanmaan ELY-alueen lukema oli edelleen paras koko maassa. Koko maan tyotto-
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myyden vuoden keskiarvo oli 11,3 %. Seutukunnittain tyottomyys lisaantyi kaikissa alueen
seutukunnissa). Ty6ttdmyys on lisdantynyt kaikissa ammattiryhmissa.

Huolestuttavaa on vaikeasti tyollistettavien maaran kasvu, mika on jatkunut vuodesta
2009 alkaen. Jo puolet kaikista tyottdomista oli rakennetyottdémia. Rakennetyottomyydes-
sa erityisesti pitkdaikaisty6ttdmien maara on noussut. Rakennety6ttémista noin puolet on
alle 50-vuotiaita. Nuoria rakennety6ttdmissa on 400 henkilda ja sekin maara on kasvanut.
Ulkomaalaisten ty6ttdmien maara on noussut yli 800 henkildn tasolle. Lisdysta edellises-
ta vuodesta oli yli 26 prosenttia. Ulkomaalaisten ty6ttémien osuus ulkomaalaisesta tyévoi-
masta oli 19,6 prosenttia.

Olisi kehitettava tehokkaampia tukitydllistdmisen muotoja yrityksille ja julkiseen hallin-
toon nuorille ja vaikeasti tydllistettaville, silld avoimilla tydmarkkinoilla tyépaikkoja ei ole riit-
tavasta. Tydllisyystilanteessa ei ole nakyvissa selkedd muutosta parempaan pain.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Uusien avoimien tyopaikkojen maara on ollut toisena perattaisena vuonna alhaisella tasol-
la. Keskimaarin uusia tydpaikkoja kuukaudessa oli 1500, mika on hieman pienempi kuin
edellisend vuonna, mutta selvasti pienempi kuin sita edeltaneina vuosina.

Tammikuun ammattibarometrin mukaan yha edelleen on pulaa sairaanhoitajista. Toi-
saalta tammikuun lopussa hoiva-alan ty6ttémyys kasvoi edellisestd vuodesta eniten. Eri-
tyisen paljon on ty6ttémana lahihoitajia, perushoitajia ja sairaanhoitajia. Heista yli 70 pro-
senttia on parhaassa tyoidssa olevia alle 49-vuotiaita henkil6ita. Tyottomyytta lisdavat toi-
mialan lyhyet sijaisuudet seka julkisen hallinnon saastotoimet. Toimistotyontekijdiden am-
mattiryhmissa on vahan kysyntaa ja paljon ty6ttdmia tydnhakijoita.

Viime vuonna syyskuuhun mennessa rekrytointiongelmia kokeneita toimipaikkoja Poh-
janmaan ELY-keskuksen alueella oli 28 prosenttia. Se on parempi luku kuin koko maas-
sa keskimaarin.

Kehitysnakymat seutukunnittain

Vaasan ja Kyronmaan seutukunnat

Isokyrd, Korsnas, Laihia, Maalahti, Mustasaari, Vaasa, Voyri

Vaasan seutukunnan alueella asui vuoden 2013 lopussa 99 958 henkil6a. Vuoden aikana kasvua oli 774
henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 6 407 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 28 728 henkiléa. VVuo-
den 2013 lopussa ty6éttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 8,6 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 4 199.

Kyrénmaan seutukunnan alueella asui vuoden 2013 lopussa 12 859 henkil6a. Vuoden aikana vahennys-

ta oli 20 henkil6a. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 178 yritystoimipaikkaa. Vuoden 2013 lopussa ty6t-
tdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 9,4 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 570
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Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Vaasan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Vaasan seutukunnan alueella sijaitsee Pohjoismaiden suurin energiakeskittyma. Tahan
energiaklusteriin kuuluu yli 120 yritysta, joista usea on alansa globaali markkinajohtaja.
Energiaklusteriin kuuluvien yritysten liikevaihto on 4 miljardia euroa, josta 70 % tulee vien-
nista. Energiaklusteriin kuuluvissa yrityksissa tyoskentelee 1ahes 10 000 henkil6a.

Koko ELY-alueen ehdottomasti keskeisimpia toimintoja ovatkin energiaklusteriin kyt-
keytyvat toimialat: energiatuotannon, metallituotteiden, koneiden ja laitteiden seka sahko-
laitteiden valmistuksen ja niiden huollon ja korjauksen toimialat. My&s klusterin insind6ri-
ja suunnitteluyritysten merkitys kasvaa jatkuvasti. Lisaksi klusterin investoinnit tuovat run-
saasti tydta rakennusalalle. Energian saastdéon ja kayton tehostamiseen liittyva kysynta
kasvaa globaalisti kiihtyvalla nopeudella joten alueen energiaklusterin tulevaisuuden na-
kymat ovat erinomaiset.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Tuoreen pk-barometrin mukaan Vaasan seutukunnan pienten ja keskisuurten yritysten suh-
dannendkymat vuoden kuluessa ovat valoisat, saldoluku oli 24. Liikevaihdon kehitysarvi-
on saldoluku oli perati 54 ja henkildston 14, jotka molemmat ovat selvasti koko maan sal-
dolukuja positiivisempia. Investointien maaran saldoluku jai kuitenkin nollaan mutta koko
maassa se oli -5. Kyrébnmaan seutukunnan kehitysnakymat riippuvat taysin Vaasan elin-
keinoelamassa tapahtuvista muutoksista ja se luetaankin tdssa Vaasan seutuun kuuluvak-
si. Tydévoima ja koulutustarvetutkimuksessa (TKTT) kysellyilla vientia harjoittavilla yrityksil-
I8 kahdella kolmasosalla viennin ennakoidaan kasvavan.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmia tydnhakijoita oli Vaasan ja Kyronmaan seutukunnissa yli 15 prosenttia enemman
kuin vuosi sitten. Ty6ttémien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta on noussut Kyrdnmaan seu-
tukunnassa kaksi prosenttiyksikkd6a vuoden takaisesta, ollen nyt 9,4 prosenttia, ja Vaasan
seutukunnassa 0,9 prosenttiyksikkoa, ollen nyt 8,2 prosenttia. Tyottomista yli 60 prosent-
tia on miehia, noin 15 prosenttia on alle 25-vuotiaita ja noin kolmannes on yli 50-vuotiai-
ta. Pitkaaikaistyottomia on nyt vajaa 25 prosenttia enemman kuin vuosi sitten, pitkaaikais-
tyéttdmien osuuden ollessa vajaa 25 prosenttia kaikista tyottdmista. Nuorisotyottdmyys on
lisdantynyt yli 15 prosenttia.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoima ja koulutustarvetutkimuksessa (TKTT) Vaasan seutukunnan nakymat olivat vah-
vat; yrityksistd 60 prosenttia katsoi viime syksyna olleensa nousukaudella ja vuoden ku-
luttua nousukautta ennakoi yli 70 prosenttia yrityksista. Tyovoiman lisaystarpeet olivatkin
Vaasanseudulla l1ahes kuusinkertaiset vahentamistarpeisiin verrattuna. Lisaystarpeet tu-
levat kuitenkin pitkalti elakoityvan vaeston poistumalla; haastateltujen yritysten henkilds-
tomaaran odotetaan kasvavan vain hyvin marginaalisesti. MyOs koulutustarvetta on huo-
mattavasti, valittdbmasti. Tydvoimakoulutuksessa alueella oli tammikuussa lahes tasmal-
leen yhtd monta henkil6a kuin vuosi sitten.

Pietarsaaren seutukunta

Kruunupyy, Luoto, Pietarsaari, Pedersore, Uusikaarlepyy

Pietarsaaren seudulla asui vuoden 2013 lopussa 49 843 henkil6a. Vuoden aikana vaesto lisaantyi 60 henki-
16lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 3 723 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 13 491 henkilda. Vuoden
2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 7,0 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 1 607.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pietarsaaren seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoelama ja yritystoiminta 0 + +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Pietarsaaren seutu on maamme teollistuneimpia alueita. Tyovoimasta 29 % tyollistyy teolli-
suuteen ja saman verran julkiselle sektorille, 20 % yksityiselle palvelusektorille, 9 % kaupan
alalle, 8 % maa- ja metsatalouteen ja 5 % rakennusalalle. Teollisuuden toimialarakenne onkin
erittdin monipuolinen. Tyéttdmyysaste on Manner-Suomen seutukunnista toiseksi matalin.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Pietarsaaren seudulla rakennemuutos teollisuudessa jatkuu. Yksittaisilla paikallisilla teolli-
silla yrityksilla on hyva tilauskanta ja hakee uutta tydvoimaa esim. metalli-, hiomatuote- ja
elintarvikealoille. Alueen voimakkaan elintarviketeollisuuden paamarkkinat ovat kotimaas-
sa ja menestys markkinoilla jatkuu. Elintarviketeollisuuden osuus alueen tyollisyydesta kas-
vaa tasaisesti ja uutta henkiléstoa palkataan. Alueen elinvoimainen elintarvikeklusteri vah-
vistuu entisestaan.

Huolestuttavaa on, etta aloittaneiden yritysten maara vaheni viime vuoden kolmannella
neljanneksella edellisvuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna kymmenen prosenttia,
kun koko maassa vahennys oli puolta pienempi. Lopettaneita yrityksia oli viime vuoden en-
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simmaiselld neljanneksella edellisvuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna perati 40
prosenttia enemman, kun koko maassa kasvua oli vain kuusi prosenttia.

Kevaan pk-barometrin mukaan pienten ja keskisuurten yritysten suhdannenakymat vuo-
den kuluessa ovat silti erinomaiset, saldoluku oli 24. Liikevaihdon muutoksen saldoluku oli
15 ja henkildkunnan vain yksi eli kdytannossa lisdhenkilokuntaa ei palkattaisi. Investointi-
en maaran saldoluku oli sentdan ykkosen verran positiivinen.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmia tydnhakijoita oli Pietarsaaren seutukunnassa alle viisi prosenttia enemman kuin
vuosi sitten. Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta on noussut 0,3 prosenttiyksik-
kda vuoden takaisesta, ollen nyt 6,2 prosenttia. Ty6ttémista yli 55 prosenttia on miehia, alle
15 prosenttia on alle 25-vuotiaita ja noin 40 prosenttia on yli 50-vuotiaita. Pitkaaikaistyotto-
mia on nyt vajaa 25 prosenttia enemman kuin vuosi sitten, pitkaaikaisty6ttdmien osuuden
ollessa vajaa 25 prosenttia kaikista ty6ttomista. Pitkdaikaisty6ttdmia on nyt alle 5 prosent-
tia enemman kuin vuosi sitten, pitkaaikaisty6ttomien osuuden ollessa yli 25 prosenttia kai-
kista tyottomista. Nuorisoty6ttdmyys on lisaantynyt yli 20 prosenttia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tydvoima- ja koulutustarvetutkimuksessa (TKTT) Pietarsaaren seutukunnan yritykset ja-
kautuivat nousukaudelle ja laskukaudella viime syksyna olleisiin, nousukaudella kuitenkin
selvasti useampi. Vuoden paahan nakymat olivat valoisampia silla 80 prosenttia yrityksis-
ta uskoi olevansa nousukaudella. Tyévoiman lisaystarpeet olivatkin kymmenkertaiset va-
hennystarpeisin verrattuina. Kokonaisuutena henkiléstomaaran ennakoidaan kuitenkin las-
kevan. Koulutustarvetta on silti syksylle 2014. Tyovoimakoulutuksessa alueella oli tammi-
kuussa lahes 20 prosenttia enemman henkiléita kuin vuosi sitten.

Suupohjan rannikkoseudun seutukunta

Kaskinen, Kristiinankaupunki, Narpi6

Suupohjan rannikkoseudun (Syddésterbotten) alueella asui vuoden 2013 lopussa 17 676 henkil6a. Vuo-
den aikana vaestd vaheni 141 henkil6lld. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 2 124 yritystoimipaikkaa, jois-
sa tyoskenteli 4 910 henkil6a. Vuoden 2013 lopussa tyéttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 6,7
% ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 557.

. . Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Suupohjan rannikkoseudun Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Suupohjan rannikkoseudun vahvuutena on vihanneksiin ja juureksiin erikoistunut maata-
lous ja logistiikkaosaaminen. Alueella on suuri tydperainen maahanmuutto, erinomaiset
mahdollisuudet tarjota Pohjanlahden parhaimmat satamapalvelut ja hyvat edellytykset tuu-
lienergian tuotantoon.

Alueella on merkittava lasinalaisviljelyn ja perunanviljelyn keskittyma: lahes 70 % to-
maatin ja runsas 30 % kasvihuonekurkun valtakunnallisesta tuotannosta tulee alueelta. Va-
hittdiskaupassa myytavasta ruokaperunasta yli 20 % on peraisin alueelta ja alueella sijait-
see maan suurimpiin kuuluva ruokakalasatama. Erityisesti lasinalaisviljely on keskittynyt
alueella suuriin yksikéihin ja on sen myoéta merkittava tyollistaja.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Aloittaneiden yritysten maara vaheni viime vuoden kolmannella neljanneksella edellisvuo-
den vastaavaan neljannekseen verrattuna lahes neljanneksella, kun koko maassa vahen-
nysta oli vain viisi prosenttia. Lopettaneita yrityksia oli vime vuoden ensimmaisella neljan-
neksella edellisvuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna yli kolmannes enemman, kun
koko maassa kasvua oli kuusi prosenttia.

Kevaan pk-barometrin mukaan pienten ja keskisuurten yritysten suhdannenakymat vuo-
den kuluessa ovat muuttumattomat, saldoluku oli -1. Liikevaihdon muutoksen saldoluku ol
13 ja henkildkunnan -9. Investointien maaran saldoluku oli -8.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Ty6ttdmyysaste on Manner-Suomen seutukunnista toiseksi matalin. Alueen toipuminen
Kaskisten Metsa Botnian tehtaan lakkauttamisesta kuitenkin kangertelee. Seutukunnan on-
gelmana on luonnollisen vaestdnmuutoksen tappiollisuus; kuolleisuus on suurempaa kuin
syntyvyys. Myo6s nuorten poismuutto on yleista. Ty6ttdmia tydnhakijoita oli Suupohjan seu-
tukunnassa yli kymmenen prosenttia enemman kuin vuosi sitten. Ty6ttdmien tydnhakijoi-
den osuus tydévoimasta on noussut 0,8 prosenttiyksikkda vuoden takaisesta, ollen nyt 6,7
prosenttia. Tyottomista alle 60 prosenttia on miehia, alle 15 prosenttia on alle 25-vuotiai-
ta ja alle 50 prosenttia on yli 50-vuotiaita. Pitkdaikaisty6ttdmia on nyt 20 prosenttia enem-
man kuin vuosi sitten, pitkaaikaistyottomien osuuden ollessa yli 15 prosenttia kaikista tyot-
tomista. Nuorisoty6ttdmyys on lisdantynyt yli 20 prosenttia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Tybvoima- ja koulutustarvetutkimuksessa (TKTT) Suupohjan rannikon seutukunnan yrityksista yli
puolet katsoi olleensa viime syksyna nousukaudella. Vuoden paahan nakymat olivat valoisam-
pia, silla 80 prosenttia yrityksista oletti kokevansa nousukautta. Tydvoiman vahennystarpeita ei
ollut lainkaan. My0s henkiléstdmaarissa on odotettavissa kohtalaista kasvua. Tydvoimakoulu-
tuksessa alueella oli tammikuussa lahes 30 prosenttia vahemman henkildita kuin vuosi sitten.
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Kaustisen seutukunta

Halsua, Kaustinen, Lestijarvi, Perho, Toholampi, Veteli

Kaustisen seutukunnassa asui vuoden 2012 lopussa 15 976 henkilda. Vuoden aikana vaestd vaheni 125
henkilolla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 1 711 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 3 693 henkiléa. Vuo-
den 2013 lopussa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 8,5 % ja ty6ttdmia tydnhakijoita oli 604.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kaustisen seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 0 +
Tyo6ttdmyyden maara ja rakenne 0 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Kaustisen seutukunnan vahvuutena ovat luonnonvara-ala, maa- ja metsatalous, elintarvi-
keteollisuus, turkistarhaus seka rakennusala erityisesti puurakentaminen. Maa- ja metsa-
taloudesta saa elantonsa joka neljas ty6ssakayva. Seutukunnan ongelmana on maassa-
muuton tappiollisuus; erityisesti nuorten poismuutto.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Aloittaneiden yritysten maara kasvoi vime vuoden kolmannella neljanneksella edellisvuo-
den vastaavaan neljannekseen verrattuna viisi prosenttia, kun koko maassa vahennys-
ta oli saman verran. Lopettaneita yrityksia oli viime vuoden ensimmaisella neljanneksel-
I& edellisvuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna perati kaksi kolmasosaa enemman
(tosin lukumaaraisesti lisdys oli vain kolmesta viiteen lopettaneeseen), kun koko maassa
kasvua oli kuusi prosenttia.

Kevaan pk-barometrin mukaan pienten ja keskisuurten yritysten suhdannenakymat vuo-
den kuluessa ovat taparasti miinuksella, saldoluku oli -1. Liikevaihdon muutoksen saldo-
luku oli yksi ja henkildkunnan nelja. Investointien maaran saldoluku oli pahasti miinuksel-
la, silla saldoluku oli -24.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyoéttomia tydnhakijoita oli Kaustisen seutukunnassa suunnilleen yhta paljon kuin vuosi sit-
ten. Tyottdomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta on noussut 0,2 prosenttiyksikk6a vuo-
den takaisesta, ollen nyt 8,4 prosenttia. Tyottdmista yli 60 prosenttia on miehia, alle 15
prosenttia on alle 25-vuotiaita ja noin 40 prosenttia on yli 50-vuotiaita. Pitkdaikaistyottdmia
on nyt alle 5 prosenttia enemman kuin vuosi sitten, pitkdaikaisty6ttdmien osuuden ollessa
noin 20 prosenttia kaikista ty6ttémista. Nuorisoty6ttémyys on vahentynyt alle 15 prosenttia.
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Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Ty6voima- ja koulutustarvetutkimuksessa (TKTT) Kaustisen seutukunnan yrityksista 80 pro-
senttia katsoi olleensa viime syksyna nousukaudella. Vuoden paahan nakymat olivat yhta
valoisia. Tyovoiman vahennystarpeita ei ollut lainkaan. My6s henkiléstomaarissa on odo-
tettavissa kohtalaista kasvua. Tydvoimakoulutuksessa alueella oli tammikuussa vain hie-
man enemman henkil6ita kuin vuosi sitten.

Kokkolan seutukunta

Kannus, Kokkola

Kokkolan seutukunnassa asui vuoden 2013 lopussa 52 691 henkil6a. Vuoden aikana vakiluku kasvoi 182
henkil6lla. Vuonna 2012 seutukunnassa oli 3 370 yritystoimipaikkaa, joissa tydskenteli 13 470 henkilda. Vuo-
den 2013 lopussa tydttomien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta oli 10,4 % ja ty6ttomia tydnhakijoita oli 2 529.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Kokkolan seutukunta vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
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Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi

Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Kokkolan seudun suurteollisuus on ELY-alueen toinen tarkea keskittyma. Se koostuu ke-
mian teollisuudesta ja metallinjalostuksesta. Se on vakaassa tilanteessa eika siihen koh-
distu tiedossa olevia uhkia. Keski-Pohjanmaan elinkeinorakenne on monipuolinen ja va-
kaa. Alueen yksi kivijalka teollisuuden osalta on metallituotteiden ja koneiden ja laitteiden
valmistus. Logistinen asema ja satama ovat myds vahvuuksia. Alue on kaupan ja palvelu-
jen keskuksena kasvattamassa asemaansa. Rakentaminen on myds alueen vahvuuksia ja
rakentamisen liikevaihtotrendi on ollut viime vuosina huipputasolla valtakunnallisessa ver-
tailussa. Alueen suurimmat uhkat ovat globaaleja.

Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Kokkolan suurteollisuuden investoinnit yltavat 110 miljoonaan euroon. Suurteollisuuden in-
vestoinnit perustelevat edelleen toimivien lentoyhteyksien suurta merkitysta Kokkolan ja
Pietarsaaren seuduille.

Aloittaneiden yritysten maara kasvoi viime vuoden kolmannella neljanneksella edellis-
vuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna kymmenen prosenttia, kun koko maassa va-
hennys oli viisi prosenttia. Lopettaneita yrityksia oli vime vuoden ensimmaisella neljannek-
sella edellisvuoden vastaavaan neljannekseen verrattuna vain pari prosenttia enemman,
kun koko maassa kasvua oli kuusi prosenttia.
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Kevaan pk-barometrin mukaan pienten ja keskisuurten yritysten suhdannenakymat vuo-
den kuluessa ovatkin erinomaiset, saldoluku oli 24. Liikevaihdon muutoksen saldoluku oli 32 ja
henkildbkunnan 12. Investointien maaran saldoluku oli kuitenkin -14, kun se koko maassa oli -5.

Tyottomyyden maara ja rakenne

Tyottdmia tydnhakijoita oli Kokkolan seutukunnassa alle kymmenen prosenttia enemman
kuin vuosi sitten. Ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta on noussut 0,8 prosenttiyk-
sikkda vuoden takaisesta, ollen nyt 10,4 prosenttia. Tyottdmista yli 55 prosenttia on miehia,
yli 15 prosenttia on alle 25-vuotiaita ja noin kolmannes on yli 50-vuotiaita. Pitkdaikaistyotto-
mia on nyt yli 25 prosenttia enemman kuin vuosi sitten, pitkaaikaistyottdmien osuuden olles-
sa vajaa 25 prosenttia kaikista tyéttomista. Nuorisotyottdmyys on lisdantynyt yli 5 prosenttia.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Alueella on toisaalta suurteollisuus, joka ei sopeuta kysynnan vaihteluja tyévoiman maa-
ralla ja toisaalta pienyritysvaltainen yritysrakenne, johon syntyy hyvin uusia ty6paikkoja.
Alueella ei mydskaan ole rakennemuutosuhan alaisia toimialoja. Tydvoima- ja koulutus-
tarvetutkimuksessa (TKTT) Kokkolan seutukunnan yritykset jakautuivat nousukaudelle ja
laskukaudella viime syksyna olleisiin, nousukaudella kuitenkin useampi. Vuoden paahan
nakymat olivat valoisampia silla yli 70 prosenttia yrityksistd uskoi olevansa nousukaudel-
la. Tyévoiman lisdystarpeet olivatkin viisinkertaiset vahennystarpeisin verrattuina. Lisays-
tarpeet tulevat kuitenkin pitkalti elakoityvan vaeston poistumalla; haastateltujen yritysten
henkildstdomaaran odotetaan kasvavan vain hyvin marginaalisesti. Myds koulutustarvetta
on kevaalle 2014. Tyovoimakoulutuksessa alueella oli tammikuussa vain marginaalisesti
enemman henkilita kuin vuosi sitten.
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Pohjois-Pohjanmaalla asui vuoden 2013 lopussa 403 271 henkil6a. Vuoden aikana vaestd kasvoi 2 601
henkil6lla. Vuonna 2012 Pohjois-Pohjanmaalla oli 22 576 toimipaikkaa, joissa tydskenteli 94 008 henki-
I164. Vuoden 2013 lopussa ty6ttdmyysaste oli 15,0 % ja tyottomia tydnhakijoita oli 27 313.

Tilanne 6 kk:n Tilanne 12 kk:n
Tilanne nyt verrattuna| kuluttua verrattuna | kuluttua verrattuna
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus vuoden takaiseen nykyhetkeen nykyhetkeen
Elinkeinoeldma ja yritystoiminta 0 + +
Ty6ttdmyyden maara ja rakenne - 0 +
Arviointiasteikko: ++ Paljon parempi, + Parempi, 0 Ennallaan/nykytasolla, — Heikompi, —— Paljon heikompi
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Liikevaihdon trendi, kaikki toimialat Liikevaihdon trendi, rakennusala (2010 = 100)
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Alueen vahvuudet ja tulevaisuuden haasteet

Korkea syntyvyys ja jatkuvasti kasvava nettosiirtolaisuus takaavat Pohjois-Pohjanmaalle
tasaisen vaestonkasvun ja riittdvan maaran tyodikaisia. Maakunnan kasvu on jatkunut taan-
tumasta huolimatta edellisten vuosien tasolla — vaeston nettolisdys on noin 3000 asukas-
ta vuodessa. Kunnittain ja seuduittain eriytyva demograafinen kehitys on edelleen maa-
kunnan isoimpia haasteita: samalla kun Oulun seutu kasvaa voimakkaasti, karsivat useat
maakuntakeskuksesta etaalla olevat kunnat vaeston vahentymisesta. Maarallisesti vuosiva-
hennys on muutamissa seutukunnissa vahainen, mutta suunta on silti saatava parempaan.

Kansainvalinen taloustaantuma on kahlinnut tuotannon ja tyéllisyyden kehitysta. Ongel-
mat ovat kohdistuneet kaikille toimialoille, erityisesti teollisuuteen, rakentamiseen, kaup-
paan ja kuljetukseen. Viennin voimakas vahentyminen selittda kotimarkkinoiden ulkopuo-
lella toimivien yritysten vaikeudet. Lisdantyneen ty6ttdémyyden seurauksena Pohjois-Poh-
janmaalla on huomattava maara osaavaa tydvoimaa kaytettavissa.

Maakunnan nuorekas ikarakenne ja kattava kouluttautumisverkko antavat hyvan poh-
jan vastata tyovoiman kysyntaan. Tyoikaisten maara ei merkittavasti putoa tulevina vuosi-
na, jos asiaa tarkastelee maakunnan tasolla. Tuotannollinen rakenne jatkaa uudistumistaan
ja myos kehittamistoimilla laajennetaan maakunnan elinkeinovalikoimaa. Aluekehityksen
nakodkulmasta on myonteista, ettd moni tulevaisuuden hanke (mm. ydinvoima, kaivostoi-
minta, tuulivoima) sijoittuu maakuntakeskuksesta etaalle ja toteutuessaan hankkeet lisaa-
vat tyollisyytta, vahentavat muuttoalttiutta ja tukevat tulevaisuudenuskoa.

Pohjoisten alueiden liiketoiminta- ja ty6llisyysmahdollisuudet ovat olleet esille viime vuo-
sina. Talla rintamalla sanat ovat muuttuneet teoiksi Pohjois-Pohjanmaalla ja yhteyksia on
lisatty eri tahoilla Pohjois-Ruotsin ja Pohjois-Norjan suuntiin. Molemmilla alueilla on jo nyt
huomattava tyévoimapula ja tiedossa on jattiluokan investointeja. Viime kuukausien aika-
na on mm. lisatty toimijakontakteja ja parannettu hankekilpailuvalmiuksia. BusinessOulu
kaynnisti tammikuussa 2014 Suomi-talo -toiminnan Tromssassa ajatuksena auttaa yrityk-
sia Pohjois-Norjan markkinoilla. Lentoyhteys Oulusta Pohjois-Norjaan on valttamatoén tuki
tydévoiman liikkkuvuudelle: talven ja kevaan 2014 aikana lennetaan Oulusta Tromssaan len-
toyhteyden markkinoimiseksi.
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Elinkeinoelaman tilanne ja nakymat

Maaseututoimialan ndkymat ovat myonteiset. Alueella on suurelta osin kotieldintuotantoon
pohjautuvaa toimintaa ja toimialalla tehdaan vahintaan poistuvaa tuotantokapasiteettia vas-
taavia investointeja. Lypsykarjatalouden tuotantorakennusinvestointeja oli vuonna 2013 en-
simmaista kertaa eniten koko maassa. Maatilojen sukupolvenvaihdosten maara on hyvalla
tasolla. Tilakoot ovat kasvaneet voimakkaasti ja toiminta tehostunut, mika nékyy kasvaneina
lihan ja maidon tuotantomaarina. Usko peruselintarvikkeiden tuotantoon ja markkinoihin on
vahva — kasvaneen Venajan kaupan myota Valio investoi Oulun meijeriin. Tydvoimaa hae-
taan entistd enemman ulkomailta ja joillakin tiloilla on pula ammattitaitoisesta tydvoimasta.
Tyontekijan on hallittava laaja kokonaisuus elainten hoidosta korkeaan robottiteknologiaan.

ICT-ala on kaynyt lapi rakennemuutos vuosia. Syyskuussa 2013 tiedotettiin Nokian
matkapuhelinliiketoiminnan siirtymisesta Microsoftille. Pitkan ajan vaikutuksia Nokian Ou-
lun toiminnoille ei tiedeta. Kaikkiaan ICT-alan tyéllisyyden heikentyminen on pysahtynyt ja
tyollisyys kaantynyt kasvuun. Klusterin uudet yritykset ovat hyvassa vedossa ja rekrytoin-
teja on tiedossa. Julkisia kehittamisresursseja suunnataan huomattavasti alan yritysten ja
tydvoiman tukemiseksi.

Kaivostoiminnassa on vireilld lukuisia hankkeita. Moni kaivoshanke on kuitenkin viela
elinkaarensa alkutaipaleella, suunnitteluvaiheessa, joten niiden aluetaloudelliset ja tyéllis-
tavat vaikutukset realisoituvat vasta tulevina vuosina. Teollisuudessa Rautaruukin visiois-
ta ei ole tietoa ja taméa aiheuttaa epavarmuutta. Jalostusaloilla vallitsee erdanlainen kahtia-
jakautuminen: osalla yrityksista tilauskanta on hyva, toisilla taas heikko. Markkinoilla me-
nestyvat yritykset, joilla on erikoistuote, vahan kilpailijoita, kauppasuhteet pitkaaikaisia tai
toiminta perustuu muista erottuvaan kilpailutekijaan.

Rakentaminen on taantuman aikana hiljentynyt ja alan ty6ttdmyys kasvanut. Uudis-
rakentamisen merkittdvimmat kohteet ovat Oulussa, jossa rakennetaan mm. maanalais-
ta pysakointiluolastoa ja kahta liikerakennusta/kauppakeskusta. Kaupungin investointilis-
talla on uusia kouluja ja palvelurakennuksia, Oulu ja Kempele kuroutuvat yhd enemman
yhteen kaynnissa olevalla asuinrakentamisella ja Hiukkavaaran 20 000 asukkaan asunto-
alueen rakentaminen vireyttaa entisestdan alaa. Kaikkiaan julkisia investointeja on vahan
verrattuna aiempiin vuosiin.

Talvimatkailu kasvanee muutaman prosenttiyksikon edelliseen vuoteen verrattuna. Ar-
vio perustuu majoitusvarauksiin. Alueen matkailukeskuksissa arvioidaan yritysten verotus-
kaytantdmuutosten vahentavan yritysten ostamia palveluita. Ulkomaisten matkailijoiden
maarissa ei ole odotettavissa suurta muutosta. Venalaisten matkailijoiden maara kasva-
nee jonkin verran - muualta tulevien maara hieman vahenee. Pohjois-Pohjanmaata mark-
kinoidaan vahvasti kansainvalisten asiakkaiden saamiseksi niin Venajaltd kuin Euroopas-
takin. Markkinointia on myds Kaukoitaan. Kuljetusalalla tydntekijatarve lisdantyy lahivuosi-
na, kun eldkepoistuma on suuri ja jo nyt on tiedossa kuljetusmaarien kasvu.

Elinkeinoissa ja yritystoiminnassa odotetaan kasvun vireytyvan jo seuraavan puolen
vuoden aikana ja jatkuvan tasaisesti siitd eteenpain. Taantuman taite edellyttaa kansain-
valisen kaupan aktivoitumista. Kehittamisaktiivisuus on sailynyt maakunnassa vireana ja
yritykset ovat valmiina nousukauteen.
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Tyottomyyden maara ja rakenne

Pohjois-Pohjanmaalla oli vuonna 2013 keskimaarin vajaa 25 000 ty6tonta tydnhakijaa kuu-
kautta kohti. Vuoteen 2012 verrattuna tilanne paheni, jos asiaa tarkastellaan ty6ttdmien
tydnhakijoiden maarallisena muutoksena. Tammikuussa 2014 maakunnan ty6ttdmyysas-
te (%) oli 14,8 %, mika on 2,3 prosenttiyksikk6a yli kansallisen keskiarvon ja tall toteu-
malla Pohjois-Pohjanmaan ty6ttomyys oli ELY-alueiden kuudenneksi korkein. Myodnteista
kuitenkin on, etta ty6ttdmyyden suhteellisessa vuosikasvussa Pohjois-Pohjanmaa ei kuu-
lu maamme karkimaakuntien joukkoon. Alle 25-vuotiaita ty6ttémia oli viime vuonna kes-
kimaarin lahes 4200 per kuukausi. Korkea nuorisoty6ttdmyys koskettaa erityisesti Oulua.
Tyottomista erityisesti ikdantyneen pitkaaikaistydttdman on vaikea loytaa tyota yrityksista.
Taantuman pitkittymisen heijastuminen ty6ttdomyyden kasvuun on nahtavissa eri puo-
lilla maakuntaa ja kaikilla aloilla. Alueellisesti tydllisyystilanne on vaikein Oulussa ja Oulun
pohjoispuolen kunnissa — Oulun kehyskunnissa ja Oulun etelapuolella tilanne on suhteel-
lisesti hiukan parempi. On kuitenkin huomattava, ettd tammikuussa 2014 vain kymmenes-
sa Pohjois-Pohjanmaan kunnassa (29:sta) ty6ttomyysaste oli alle kansallisen keskiarvon.
Yt-neuvotteluja on ilmoitettu kaytavan yli 100 yrityksessa eri puolilla maakuntaa.
Korkeaan tyottdmyyteen on vastattu mm. lisdamalla tydvoimakoulutuksen tarjontaa ja
monipuolistamalla ammatillisen osaamisen kasvua eri toimialoilla. Kaikkiaan on ndhtavissa
viitteita tyodllisyyden lisdyksesta, vaikka kansalliset ennusteet talouskasvusta pitavat odotuk-
set maltillisina. Seuraavan puolen vuoden aikana maakunnan tyéllisyyteen ei odoteta muu-
tosta nykyisesta, mutta vuoden paasta tyodllisyyden ennakoidaan kohentuneen nykyisesta.

Tyovoiman kysynta ja osaavan tyovoiman saatavuus

Helmikuussa 2014 julkaistun Pohjois-Pohjanmaan Pk-yritysbarometrin mukaan alueen pk-
yritysten suhdannendkymat ovat hieman paremmat kuin syksylla 2013, mutta edelleen yli
60 prosenttia vastaajista uskoo suhdannetilanteen sailyvan jatkossakin ennallaan. Maa-
kunnan yrittdjien ndakemykset ovat padosin samansuuntaiset kuin koko maassa esitetyt ar-
viot, mutta kasvuodotukset ja investointi- ja vientindkymat jaavat kuitenkin alle valtakunnal-
lisen keskiarvon. Taantuma jarruttaa useiden isojen hankkeiden kaynnistymista. Henkilds-
ton osalta reilu viidennes vastaajista arvioi henkilokunnan maaran olevan vuoden kuluttua
tdman hetkista suurempi ja 14 % arvioi henkilékunnan maaran olevan pienempi. Kysynnan
riittamattdmyys tai epavakaisuus ovat suurimmat tyollistam