POHJOIS-SAVON TYO- JA ELINKEINOTOIMISTON JA POHJOIS-SAVON
ELINKEINO-, LIIKENNE- JA YMPARISTOKESKUKSEN VALINEN TOI-
MINNALLINEN TULOSSOPIMUS TYOLLISYYS- JA YRITTAJYYSPOLITII-
KAN ALUEELLA VUODELLE 2013

Talla sopimuksella sovitaan Pohjois-Savon ty6- ja elinkeinotoimiston vuoden 2013 tavoit-
teet ja maararaharesurssit.

1. TULOSTAVOITTEET

Vaikeasti tyollistyvien maara, enintdan henkil6a 6700
Tuella palkatuista henkilGista yrityksissa, vahintdan % 41
Virta yli kolmen kuukauden tyéttoémyyteen, enintddn % 28
Virta yli koimen kuukauden ty6ttdémyyteen alle 25-vuotiailla, 9,5
enintaan %

Virta yli kolmen kuukauden ty6ttdémyyteen 25-29 —vuotiailla 12
vastavalmistuneilla, enintaan %

3 kk ammaitillisen tydvoimakoulutuksen jalkeen tyottdmaksi 25
jadneiden osuus, enintaan %

3 kk palkkatuetun tydn jalkeen tydttémaksi jaaneiden osuus, 45

enintaadn %
Ammatillisen tydvoimakoulutuksen opiskelijapalautteiden hyvien |79
ja erinomaisten arvosanojen osuus, vahintaan %

TE-toimiston tydnantaja-asiakkaiden positiivisten palvelukoke- 69
musten osuus, vahintdan %
TE-toimiston tydnhakija-asiakkaiden positiivisten palvelukoke- 65

musten osuus, vahintdan %
CV:njulkaisseiden tyottdmien osuus kaikista tyéttomista tyonha- |30
Kijoita, vahintaan %
Tyonhaun aloitus verkon kautta, kaikki asiakkaat, vahintédan, % 50

Tavoitetasoja tarkistetaan, mikali Pohjois-Savon ELY-keskuksen ja ty6- ja elinkeinominis-
teridn valisen sopimuksen tavoitetasoja tarkistetaan.

2. MAARARAHAT JA VALTIOLLE TYOLLISTETTAVIEN MAARA

Momentti 32.30.51 Julkiset ty6voimapalvelut (siirtomaararaha 2 v)

Mairaraha yhteensi | 8 904 000 €|

Maararaha on tarkoitettu kaytettavaksi liitteena 1 (jakopaatds 1/2013) olevan kayttésuunni-
telman ja vuonna 2013 voimassa olevien linjausten ja ohjeiden mukaisesti. Kayttsuunni-
telmamuutokset laaditaan ty6- ja elinkeinoministerion myéhemmin vahvistettavan aikatau-
lun mukaisesti. Maararahojen siirtoa kayttdsuunnitelman mukaisista alamomenteista ei



tule tehda tyo- ja elinkeinotoimistossa muulloin kuin kayttdsuunnitelman muutosilmoituk-
sen hyvaksymisen jalkeen.

Helmikuussa kirjanpidon valmistumisen jalkeen saadaan tieto vuodelle 2013 siirtyneesta
vuoden 2012 siitomaérarahasta. Vuodelta 2012 siirtynyt maararaha jaetaan TE-toimistolle
erilliselld jakokirjeelld. Vuodelta 2012 siirtynyt maéraraha huomioidaan seuraavassa kayt-
tosuunnitelman tarkistuksessa.

Pohjois-Savon TE-toimiston tulee kiinnittéa erityistd huomiota siihen, ettda vuodelta 2012
siirtyva maararaha tulee kaytetyksi vuonna 2013.

Pohjois-Savon TE-toimiston ja Pohjois-Savon ELY-keskuksen vélisid maararahojen siirtoja
on tehtava tarvittaessa.

Toimintamenomaararahat

Jakopaatos TE- toimistolle tehdaan erikseen.

Valtiolle tyollistamisen kiintioé (VTT-kiintio)

Valtiolle tukityollistettavien kiintio 33
- josta TE-toimistoon tyollistettavat enintaan 12

Kuopiossa 11.1.2013

Ka\'i Virranta asi Patrikainen
Ylijohtaja Johtaja
Pohjois-Savon ELY- keskus Pohjois-Savon tyo- ja elinkeinotoimisto



LITE 1 JAKOPAATOS 1/2013

MAARARAHAJAKO 1/2013

Pohjois-Savon TE-toimisto

32.30.51 JULKISET TYOVOIMAPALVELUT

32.30.51.01 |Asiantuntija-arvioinnit 150 000
32.30.51.02 |Kokeilut ja valmennukset 20 000
32.30.51.03 |Tydvoimakoulutuksen hankinta 450 000
32.30.51.04 |[Tydvoimakoulutuksen kehittis- tiedotus- ja ilmoitustoiminta 150 000
32.30.51.05 |Pohjoiskalotin koulutussaatiosta hankittava koulutus 0
¥l . . . - 600 000
32.30.51.06 [Staritiraha 1200000
32.30.51.08 |Palkkatuki, kunnat ja kuntayhtymat 1950 000
32.30.51.09 |Palkkatuki, yksityinen sektori 4 800 000
32.30.51.10 [Tydllisyyspoliittinen avustus 0
—_— ST
32.30.51.11 |Korvaukset 184 000
32.30.51.14 [Venajan lahial.tydv.ammatill. kehitt.(EK)(enint.) 0
YHTEENSA 8 904 000
PAATOKSEN TEKO-OIKEUS, ENIMMILLAAN €, HTV-KIINTION PUITTEISSA
32.30.51.07 Palkkatuettu tyo, valtionhallinto
32.30.51.07.1 Palkkaukset 1086 000
32.30.51.07.2 Muut menot 0
A 1086 000
MOMENTTI YHTEENSA 9 990 000




