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Kainuun tydllisyyskatsaus, heimikuu 2010

Tyottomyys kaantyi laskuun helmikuussa
Tyovoimapolitiikan aktiivitoimet alentavat Kainuun korkeaa tyottomyytta

Vuoden lopulla korkealle kivunnut tyéttémyys vdheni helmikuussa ja painui nyt yha sel-
vemmin myos vuoden takaista alemmaksi. Helmikuun lopussa ty6ttomia oli 5 563, joka on
326 vihemman kuin tammikuussa ja 358 vahemman kuin vuosi sitten. Lomautukset pysytte-
livat kuitenkin vield mittavissa lukemissa, vaikka ovatkin vdahentyneet jo selvasti vuoden
takaisesta.

Korkean tyottomyyden vallitessa tyévoimapolitiikan aktiivitoimet ovat lisdantyneet. Samalla
toimenpiteiden maarallinen painotus on siirtynyt tyollistamistuki- ja muista tydllistamistoi-
menpiteista yha selvemmin tyovoiman koulutukseen, jonka vaikuttavuus tyollistymiseen on
ollut viime aikoina muita toimenpiteitd parempi. Tyévoimakoulutuksessa oli nyt 1 193 opis-
kelijaa, joka on yli 40 % vuoden takaista enemman. Helmikuun lopussa tyévoimapoliittisilla
toimenpiteilla sijoitettuna oli kaikkiaan 2 726 henkilod, mika alentaa nyt selvasti Kainuun
korkeaa tyottomyytta.

Taantuman kourissa tyovoiman kysynta on hiipunut. Uutta tydvoimaa tarvitaan nyt aiempaa
vihemman ja yha harvemmilla aloilla. Ty6- ja elinkeinotoimistoihin ilmoitettiin helmikuussa
383 uutta avointa tyopaikkaa, mika on selvasti vahemman kuin aiemmin helmikuussa ja 131
vdhemman kuin vuosi sitten. Uusia avoimia tyopaikkoja oli lahinna kaupallisen tyon, palve-
lutyon seka terveydenhuolto ja sosiaalialan ammattiryhmissa. Muutamissa muissa ammatti-
ryhmisséa, joissa kuitenkin oli paljon ty6ttomia, kuten mm. talonrakennusalalla, ei uusia
avoimia tyopaikkoja ollut juuri lainkaan.

— Vaikka tyottomyys helmikuussa kaantyikin laskuun, on odotettavissa, ettd se tyovoiman
vahaisesta kysynnasta johtuen pysyttelee suhteellisen korkealla viela talvikuukaudet ja va-
henee sitten selvemmin myohemmin kevaalla, kun tydvoiman kysynta taas kausivaihtelun
myota vilkastuu.

Koko maassa tyo- ja elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) oli rekisterditynyt helmikuun lopussa
kaikkiaan 287 124 ty6tonta tydnhakijaa, mika on 9 433 vahemman kuin tammikuussa, mutta kui-
tenkin 37 064 enemman kuin vuosi sitten. Koko maassa tyéttémyys pysytteli edelleen 15 % vuo-
den takaista korkeammalla. Tyonvalitystilaston tyéttdmyysaste, eli tydttdmien tydnhakijoiden osuus
tydvoimasta, oli helmikuun lopussa Kainuussa 15,0 %, Pohjois-Karjalassa 15,6 % ja Lapissa 15,0
%. Koko maassa ty6ttdmien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta oli 10,8 %.

Lomautuksia on edelleen mittavasti

Vaikka lomautukset ovatkin vahentyneet jo selvasti vuoden takaisesta, oli lomautettujen joukko
kuitenkin viela helmikuussa mittava. TE-toimistoihin oli ilmoittautunut helmikuun lopussa kaikkiaan
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593 lomautettua. Taman lisaksi TE-toimistojen listoilla oli 327 ns. ryhmalomautettua. Ryhmalo-
mautettuja ei lasketa tyottdmyyslukuihin, elleivat he ole ilmoittautuneet henkilékohtaisesti tydnhaki-
joiksi TE-toimistoihin. Teollisuuden lomautukset ovat hieman vahentyneet ja eniten lomautettuja,
lahes viidennes lomautetuista, oli nyt rakentamisen toimialalta. Taman lisaksi lomautettuja oli maa-
ja metsataloudesta, metalli-, sdhkolaitteiden valmistus- ja puutuotealalta sekad myos kaupan ja pal-
velujen aloilta.

Tyovoimapolititkan aktiivitoimet edistavat tyollistymista ja alentavat tyottomyytta

Korkean tyottomyyden vallitessa tydvoimapolitikan aktiivitoimet ovat lisdantyneet. Samalla toimen-
piteiden maarallinen painotus on siirtynyt tydllistamistuki- ja muista tydllistdmistoimenpiteista yha
selvemmin tydévoiman koulutukseen, jonka vaikuttavuus tydllistymiseen on ollut viime aikoina muita
toimenpiteitd parempi. Koulutuksella parannetaan ty6ttdmien ammattitaitoa ja mahdollisuuksia
saada ty6ta ja silla turvataan myds osaavan tydvoiman saatavuutta.

Tyo6voimapoliittisin toimenpitein sijoitettuina oli helmikuun lopussa kaikkiaan 2 726 henkiléa, mika
on 267 enemman kuin vuosi sitten. Tyévoimapolitikan suuri volyymi alentaa nyt selvasti Kainuun
korkeaa tyottomyytta. Palkkatuetussa ty6ssa oli 1 112 henkil6d, mika on 164 vahemman kuin vuosi
sitten. Sen sijaan tyovoimakoulutuksessa oli helmikuun lopussa kaikkiaan 1 193 henkil6a, mika
taas on perati 346 henkilda eli yli 40 % vuoden takaista enemman. Tydéttémyysetuudella tyéharjoit-
telussa tai tydelamavalmennuksessa oli 356 henkilda ja vuorottelupaikkaan tydllistettyja 65.

Tyovoiman kysynta on hiipunut

Tyo6ttdmyys vaheni, vaikka uutta tydvoimaa haettiin helmikuussa selvasti aiempaa vahemman.
Tyo6- ja elinkeinotoimistoihin ilmoitettiin helmikuussa 383 uutta avointa tydpaikkaa, mikd on 131
vahemman kuin vuosi sitten.

Uutta tydvoimaa haettiin nyt myoés yhad harvemmille aloille ja yhd harvemmissa ammattiryhmissa.
Tybvoimaa tarvittiin eniten kaupallisessa tydssa (125 tyopaikkaa), palvelutydssa (80) seka tervey-
denhuollossa ja sosiaalialalla (64). Muutamissa ammattiryhmissa, joissa on kuitenkin paljon tyot-
tomia, kuten mm. talonrakennusalalla, ei uusia avoimia tyépaikkoja ollut juuri ollenkaan.

Korkein tyottomyys on nyt Puolangalla

Tyo6ttdmyys vaheni helmikuussa Hyrynsalmea ja Ristijarved lukuun ottamatta kaikissa Kainuun
kunnissa, eniten Kajaanissa (-179), Suomussalmella (-64) ja Kuhmossa (-33). Vuoden takaiseen
tilanteeseen nahden ty6ttdmyys on vahentynyt Vaalaa (+19) lukuun ottamatta kaikissa Kainuun
kunnissa. Suhteellisesti eniten Paltamossa, jossa vahennys on lahes 40 %.

Tyonvalitystilaston tyéttomyysasteella mitaten paras tilanne on Sotkamossa (10,9 %) ja Paltamos-
sa (11,7 %). Sen sijaan vaikein tilanne on nyt Puolangalla, Vaalassa ja Kuhmossa. Puolangalla
tyéttdmyysaste kohosi 20,0 %:iin ja Vaalassa 19,9 %:iin, mutta Kuhmossa se laski 19,7 %:iin.

Lisatietoja antavat ty6- ja elinkeinotoimistot (TE-toimistot) http://www.mol.fi/mol/fi/tyovoimatoimistot.jsp ja Kainuun
elinkeino-, liilkenne ja ymparistokeskus (ELY-keskus), kehittimispaéllikko Juha Puranen, puh. 044 515 1375,
sahkoposti juha.puranen@ely-keskus.fi.




Kuvio 1. Ty6ttomat tyonhakijat tyonvalityksessa kuukauden lopussa 2000-2010
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tammi helmi maalis huhti touko kesa heina elo syys loka marras joulu

Tydton tydnhakija

Tyottomyystiedot perustuvat tyd- ja elinkeinotoimistojen asiakasrekisterin tietoihin. Ty6tén on tydnhakija, joka

on ilman ty6ta ja kokopaivatydhon kaytettavissa tai joka odottaa sovitun tydn alkamista. Kansainvalisten
maaritelmien mukaan tyonvalitystilastossa ty6ttdmiin luetaan myds lomautetut.

Kuvio 2. Ty6ttomien tyonhakijoiden osuus (%) tyovoimasta helmikuussa 2010
Kainuun kunnissa, Kainuussa, Pohjois-Karjalassa, Lapissa ja koko maassa
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Kuvio 3. Tyonhakijoiksi ilmoittautuneet lomautetut kuukauden lopussa vuosina 2000-2010
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Kuvio 4. Ty6ttomyys helmikuun lopussa vuosina 2000-2010
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Kuvio 5. Uudet avoimet tyopaikat tyonvalityksessa kuukausittain vuosina 2000-2010
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Taulukko 1. Ty6ttomat tyonhakijat (lomautetut ml.) ja tyottomyysaste sekda muutokset
kunnittain ja seutukunnittain 26.2.2010

Tyo6ttdmat tydnhakijat 4

Tyottdmyysaste, % 2)

muutos muutos muutos %

helmi tammi tammi 2010/ helmi helmi 2009/ helmi 2009/ helmi tammi  helmi

2010 2010 helmi 2010 2009 helmi 2010 helmi 2010 2010 2010 2009
Kajaani 2483 2662 -179 2641 -158 -6,0 13,9 15,0 14,9
Paltamo 191 219 -28 315 -124 -39,4 11,7 13,2 18,9
Ristijarv 83 81 2 93 -10 -10,8 13,4 12,7 14,6
Sotkamo 525 556 -31 561 -36 -6,4 10,9 11,7 11,9
Vaala 272 273 -1 253 19 7,5 19,9 19,4 18,0
Kajaanin sk. 3554 3791 -237 3 863 -309 -8,0 13,5 14,4 14,7
Hyrynsalmi 189 181 8 193 -4 -2,1 17,5 16,0 171
Kuhmo 825 858 -33 846 -21 -2,5 19,7 20,4 20,2
Puolanka 251 253 -2 261 -10 -3,8 20,0 19,7 20,4
Suomussalmi 695 759 -64 705 -10 -1,4 17,5 18,8 17,6
Kehys-Kainuun sk. 1960 2 051 91 2005 -45 -2,2 18,7 19,3 18,9
Kainuu 5563 5889 -326 5921 -358 -6,0 15,0 15,9 16,0

Taulukko 2. Tyottomat tyonhakijat (ilman lomautettuja) ammattiryhmittéin ja kuukauden uudet

avoimet tyopaikat ammattiryhmittdin 26.2.2010

Tyo6ttomat tyonhakijat laskentapaivanas

Kk:n uudet avoimet tyopaikats)

muutos muutos muutos

helmi tammi tammi 2010/ helmi helmi 2009/ helmi  helmi helmi 2009/

2010 2010 helmi 2010 2009 helmi 2010 2010 2009 helmi 2010

Tieteellinen, tekninen ja taiteell. tyd 384 402 -18 361 23 25 41 -16
Terveydenhuolto ja sosiaaliala 347 383 -36 342 5 64 76 -12
Hallinto- ja toimistotyd, it-alan tyo 449 479 -30 486 -37 22 34 -12
Kaupallinen tyd 269 281 -12 293 -24 125 135 -10
Maa- ja metséataloustyo, kalast.ala 374 396 -22 394 -20 22 104 -82
Kuljetus ja liikenne 203 201 2 190 13 28 5 23
Rakennus- ja kaivosala 805 810 -5 784 21 8 19 -11
- josta talonrakennus 655 652 3 647 8 4 14 -10
Teollinen tyo 1045 1082 -37 1045 0 9 9 0
Palveluty6 531 579 -48 558 -27 80 91 -1
Muualla luokittelematon tyo 517 593 -76 529 -12 0 0 0
Yhteensa 4924 5206 -282 4982 -58 383 514 -131

Y Luvut tarkoittavat niita tydnvalitystilaston tyottémia tydnhakijoita, joiden tyhakemus oli laskentapaivéna voimassa.
? Tyénvélitystilaston tyéttémyysaste on tyéttémien tyénhakijoiden prosenttinen osuus tyévoimasta, joka on Tilastokeskuksen tyévoima-

tutkimuksen edellisen vuoden vastaavan neljanneksen tyévoima. Tilastokeskus laskee ja ilmoittaa virallisen ty6ttdmyysasteen.

% Luvut tarkoittavat niita avoimia tyopaikkoja, jotka ilmoitettiin ty6- ja elinkeinotoimistoihin laskentakuukauden aikana.

Taulukko 3. Rakenteellinen tyottomyys helmikuussa 2008-2010

2010 2009 2008 muutos 2009-10 muutos 2008-09

helmikuu helmikuu helmikuu  henk. % henk. %
Rakennetyo6ttomyys yhteensa 2689 2545 2985 144 57 -440 -14,7
Pitkaaikaistyottomat 803 738 963 65 8,8 -225 -23,4
Toistuvaistyottomat 739 694 806 45 6,5 -112 -13,9
Toimenpiteilta tyottomaksi jaaneet 808 835 846 -27 -3,2 -11 -1,3
Toistuvasti toimenpiteille sijoittuneet 339 278 370 61 21,9 92 -24,9




TAULUKKO 4. KAINUU, TYOLLISYYSTILANNE HELMIKUUN 2010 LOPUSSA (I)
JA TE-TOIMISTOJEN TOIMINTA HELMIKUUN AIKANA

I TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

A. TYONHAKIJAT

1. Tyottomat tydnhakijat

- lomautetut
2. Lyhennetylla tyoviikolla
3. Tybssa olevat

- yleisillad tyodmarkkinoilla

- tukitoimenpiteilld sijoitetut
4., Tyovoiman ulkopuolella
5. Tyottomyyselakettd saavat
1-5 Kaikki tydnhakijat

B. TYOVOIMAN KYSYNTA

1. Avoimet tyopaikat
- yli kuukauden avoinna olleet

- yli 2 kuukautta avoinna olleet

TOIMENPITEILLA SIJOITETUT
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Tyovoimakoulutuksessa
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TYOTTOMYYDEN RAKENNE
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1. Tyottomat naiset
Alle 25-vuotiaat tydttomat
3. Pitkdaikaistyottomat

N

E. TOIMEENTULOTURVA

1. Tyottdmyyskassojen jasenet

IT TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA

Tyottomat tydénhakijat
Muut tyonhakijat
-2 Tydnhakijat yhteensa

N e

3. Kuukauden kaikki tyodpaikat
- kuukauden uudet tyopaikat
- tayttyneet tyodpaikat
- tydbvoimatoimiston hakijalla
4. Alkaneet tyodottomyysjaksot
5. Paattyneet tyottdmyysjaksot

6. Uudet sijoitukset tukitoimenpit.

7. Aloittanut tyovoimakoulutuksen

KO.

Yksityiselle sektorille sijoitetut
Tyollistamistukitoimenpiteilla yht

Tybharjoittelu/tydelamavalmennus
Vuorottelupaikkaan tydllistettyja
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Taulukko 5. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2009

li 50-v. tyottomat ja tyonvalitystilaston tyottomyysaste kunnittain.

Tyottomat, alle 25-v. tyottomat, pitkdaikaistyottomat, )
| tammi| helmi| maalisl huhti toukol keséil heinéil elol syysl Ioka|marras| joulu|keskim
Hyrynsalmi
tyottomat (lom. ml.) 202 193 198 215 188 198 196 172 172 192 195 206 194
alle 25-v.tyottomat 12 9 13 17 20 24 24 16 13 21 17 29 18
pitkaaikaistyottomat 13 10 13 14 17 18 12 12 16 16 16 12 14
yli 50-v.tyottomat 108 107 108 107 90 92 90 83 80 91 94 97 96
tyott.aste (lom. ml.) 17,8 171 17,6 19,1 16,7 17,6 174 15,3 15,3 17,0 17,2 18,2 17,2
Kajaani
tyottomat (lom. ml) | 2759 2641| 2611 2550| 2394 2890| 2977| 2508| 2321| 2394| 2415 2762| 2602
alle 25-v.tyottomat 436 382 376 375 398 643 666 449 401 409 368 468 448
pitkaaikaistyottomat 408 391 389 385 375 376 373 378 362 399 422 464 394
yli 50-v.tyottomat 966 950 944 929 869 924 945 913 880 916 926 997 930
tyott.aste (lom. ml.) 15,6 14,9 14,7 14,3 13,5 16,3 16,7 141 13,1 13,5 13,6 15,5 14,6
Kuhmo
tyottomat (lom. ml.) 868 846 854 910 819 812 746 714 734 743 765 865 806
alle 25-v.tyottomat 67 71 77 92 92 107 89 77 79 74 63 76 80
pitkaaikaistyottomat 111 113 101 99 99 96 96 98 100 106 112 113 104
yli 50-v.tyottomat 377 375 378 384 348 332 306 303 323 332 350 386 350
tyott.aste (lom. ml.) 20,2 202 204 217 19,5 19,4 17,8 17,0 17,5 17,7 18,2] 206 19,2
Paltamo
tyottomat (lom. ml.) 314 315 297 271 230 216 225 192 181 194 191 206 236
alle 25-v.tyottomat 32 27 22 20 27 37 38 22 19 23 15 14 25
pitkaaikaistyottomat 57 56 55 45 37 37 36 33 32 29 29 25 39
yli 50-v.tyottomat 140 138 135 123 98 88 95 88 86 83 91 96 105
tyott.aste (lom. ml.) 18,6 18,9 17,8 16,3 13,8 13,0 13,5 11,5 10,9 11,7 11,5 12,4 14,2
Puolanka
tyottomat (lom. ml.) 243 261 258 259 203 186 187 185 195 203 201 217 217
alle 25-v.tyottomat 20 20 15 15 15 16 13 13 9 10 10 14 14
pitkaaikaistyottomat 25 21 18 19 21 18 20 18 15 15 17 18 19
yli 50-v.tyottomat 113 115 106 109 86 73 81 81 96 93 103 104 97
tyott.aste (lom. ml.) 18,2 204| 201 20,2 15,8 14,5 14,6 14,4 15,2 15,8 15,7 16,9 16,8
Ristijarvi
tyottomat (lom. ml.) 92 93 94 93 70 70 81 74 80 83 79 78 82
alle 25-v.ty6ttomat 7 9 10 11 6 6 10 11 12 12 7 4 9
pitkaaikaistyottomat 16 13 13 12 12 12 12 10 10 11 8 11 12
yli 50-v.tyottomat 42 40 44 45 37 33 37 37 40 44 41 41 40
tyott.aste (lom. ml.) 13,9 14,6 14,8 14,6 11,0 11,0 12,7 11,6 12,6 13,0 12,4 12,2 12,9
Sotkamo
tyottomat (lom. ml.) 591 561 578 622 520 548 512 462 476 507 510 570 538
alle 25-v.tyottomat 53 44 45 46 48 63 66 48 51 57 43 58 52
pitkaaikaistyottomat 49 44 50 49 49 55 49 42 43 46 44 49 47
yli 50-v.tyottomat 258 254 267 267 206 201 198 176 196 209 216 239 224
tyott.aste (lom. ml.) 12,4 11,9 12,2 13,2 11,0 11,6 10,8 9,8 10,1 10,7 10,8 12,0 11,4
Suomussalmi
tyottomat (lom. ml.) 736 705 756 739 620 641 634 587 539 581 633 766 661
alle 25-v.tyottomat 56 44 48 49 45 71 69 52 37 42 40 62 51
pitkaaikaistyottomat 49 43 40 43 44 43 39 35 37 44 52 56 44
yli 50-v.tyottomat 309 306 340 338 284 279 281 272 255 279 308 356 301
tyott.aste (lom. ml.) 17,5 17,6 18,9 18,4 15,5 16,0 15,8 14,6 13,4 14,4 15,7 19,0 16,4
Vaala
tyottomat (lom. ml.) 252 253 257 244 222 216 226 219 210 231 253 261 237
alle 25-v.ty6ttomat 18 19 17 19 15 21 21 15 9 11 12 16 16
pitkaaikaistyottomat 47 45 43 44 45 42 41 41 40 43 50 51 44
yli 50-v.tyottomat 113 111 111 108 102 103 98 98 97 99 107 115 105
tyott.aste (lom. ml.) 17,6 18,0 18,3 174 15,8 15,4 16,1 15,6 15,0 16,4 18,0 18,6 16,9
Kainuu
tyottomat (lom.ml) | 6104 5921| 5960 5963| 5320 5827| 5848 5169| 4957 5184| 5290 5978| 5627
alle 25-v.tyottomat 701 625 623 644 666 988 996 703 630 659 575 741 713
pitkaaikaistyottomat 774 738 724 714 703 701 681 672 661 717 750 809 720
yli 50-v.tyottomat 2426| 2396 2433| 2410 2120 2125 2131| 2051 2053| 2146 2236| 2431 2247
tyott.aste (lom. ml.) 16,5 16,0 16,1 14,9 13,3 14,6 15,4 13,6 13,0 14,0 14,2 16,2 14,8




Taulukko 6. Kainuu, tilannekatsauksen seuranta 2010
Tyottomat, alle 25-v. tyottomat, pitkdaikaistyottomat, )

li 50-v. tyottomat ja tyonvalitystilaston tyottomyysaste kunnittain.

| tammi| helmi| maalis| huhti

toukol keséil heinéil

elol

syys|

loka |marras| joulu

keskim

Hyrynsalmi

tyottomat (lom. ml.) 181 189 185
alle 25-v.ty6ttomat 22 17 20
pitkaaikaistyottomat 11 13 12
yli 50-v.tyottomat 89 93 91
tyott.aste (lom. ml.) 16,0 17,5 16,7
Kajaani
tyottomat (lom. ml) | 2662 2483 2573
alle 25-v.ty6ttomat 436 393 415
pitkdaikaistyottomat 450 440 445
yli 50-v.tyottomat 977 935 956
tyott.aste (lom. ml.) 15,0 13,9 14,4
Kuhmo
tyottomat (lom. ml.) 858 825 842
alle 25-v.tyottomat 83 89 86
pitkaaikaistyottomat 111 115 113
yli 50-v.ty6ttomat 382 373 378
tyott.aste (lom. ml.) 20,4 19,7 20,1
Paltamo
tyottomat (lom. ml.) 219 191 205
alle 25-v.ty6ttomat 16 14 15
pitkaaikaistyottomat 24 27 26
yli 50-v.tyottomat 104 94 99
tyott.aste (lom. ml.) 13,2 11,7 12,5
Puolanka
tyottomat (lom. ml.) 253 251 252
alle 25-v.ty6ttomat 19 13 16
pitkdaikaistyottomat 16 15 16
yli 50-v.tyottomat 124 119 122
tyott.aste (lom. ml.) 19,71 20,0 19,8
Ristijarvi
tyottomat (lom. ml.) 81 83 82
alle 25-v.tyottomat 5 5 5
pitkaaikaistyottomat 16 15 16
yli 50-v.ty6ttomat 40 41 41
tyott.aste (lom. ml.) 12,71 134 13,0
Sotkamo
tyottomat (lom. ml.) 556 525 541
alle 25-v.ty6ttomat 59 49 54
pitkdaikaistyottomat 51 58 55
yli 50-v.tyottomat 240 249 245
tyott.aste (lom. ml.) 11,7 10,9 11,3
Suomussalmi
tyottomat (lom. ml.) 759 695 727
alle 25-v.tyottomat 68 54 61
pitkdaikaistyottomat 58 63 61
yli 50-v.tyottomat 339 323 331
tyott.aste (lom. ml.) 18,8 17,5 18,2
Vaala
tyottomat (lom. ml.) 273 272 273
alle 25-v.tyottomat 23 18 21
pitkdaikaistyottomat 51 45 48
yli 50-v.ty6ttomat 112 118 115
tyott.aste (lom. ml.) 19,4 19,9 19,7
Kainuu
tyottomat (lom. ml) | 5889 5563 5726
alle 25-v.ty6ttomat 731 652 692
pitkaaikaistyottomat 798 803 801
yli 50-v.ty6ttomat 2407| 2345 2376
tyott.aste (lom. ml.) 15,9 15,0 15,5




