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Ohjaus yrittäjyyteen –tilaisuuden teemana 

TYÖELÄMÄTAIDOT JA YRITTÄJYYS

 Oivallinen mahdollisuus 

moniammatilliselle verkostolle 

hyödyntää ESR-hankkeiden 

hyviä käytäntöjä 

 Keskustelemme ja pohdimme 

uusia toimintamalleja sekä 

hyödynnämme niitä omassa 

organisaatiossa ja 

asiakastyössä.
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Yhteistyön tiivistäminen

 Kaakkois-Suomen ELO-verkoston johdolle 

ja asiakastyötä tekeville henkilöille 

tarkoitetussa Ohjaus yrittäjyyteen 

koulutusiltapäivässä 

 tiivistetään yrittäjyyttä tukevien tahojen 

(julkinen, yksityinen ja 3. sektori) 

yhteistyötä 

 Otamme huomioon Kaakkois-Suomen 

elinikäisen oppimisen ja ohjauksen 

strategiset painospisteet ja 

toimintasuunnitelman.


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Kaakkois-Suomen elinikäisen oppimisen ja ohjauksen strategiset painopisteet: 

YHTEISTYÖN TIIVISTÄMINEN JA TOIMINTOJEN YHTEENSOVITTAMINEN

4



Oppiva Kaakkois-Suomen ELO-verkosto

 Kaakkois-Suomen ELO-verkosto oppii 

toisiltaan!

 ESR-hankkeet ohjelmakaudella 2014-2020

 On hyvä tehdä asioita uudella tavalla!
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Mm:ssa ESR-hankkeet: 

 Yrittäjyyskasvatus virtaa Kaakossa –

Kaakkois-Suomen 

yrittäjyyskasvatusstrategiasta yrittäjyyden 

ekosysteemiksi

 Yrittäjäksi ammatillisesta oppilaitoksesta

 Business-akatemia Kymenlaaksoon 

 Duunista toimeen

 Ps. Toki muidenkin ESR-hankkeiden hyviä 

käytäntöjä kannattaa esiintuoda 

keskusteluissa.
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ELO-torin tietopankki

 Linkki ELO-torille

 https://peda.net/hankkeet/elotori

– Rakennerahastot.fi

– Nuorisotakuu.fi

– Työelämä2020

– Yritys-Suomi -portaalien kautta

 saatavan tiedon hyödyntäminen
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Kaakkois-Suomen ELO 2015 kevät

 Kaakkois-Suomen ELO-seminaari 26.3.2015 

Kouvolassa

– Hyvien käytäntöjen levittäminen

– Kaakkois-Suomen opinto- ja uraohjaus –

verkostovalmennus

 Yrittäjätapahtuma 5.5.2015 Imatralla 

 Ohjauksen ajankohtaispäivä 28.4.2015 

Kouvolassa (webinaari)

 Virtaa ja voimaa kansainvälisyydestä 10.4.2015

Kouvolassa (Cimon kanssa yhteistyössä)
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Kaakkois-Suomen ELO 2015 syksy

 Yrittäjille eväitä kasvuun -tilaisuus 

Lappeenrannassa 29.9.2015

 Yrittäjyyskasvatusfoorumi 8.10.2015 

Haminassa

 Eväitä uraohjaukseen 9.10.2015 Kouvolassa

 Ohjaus yrittäjyyteen (monialainen ohjaus) 

27.10.2015 Kouvolassa 

 Hyvinvoinnin merkitys opintojen läpäisyssä 

24.11.2015 Kouvolassa (apv)ja 

Lappeenrannassa (ipv)

 Yhteishakuinfo 6.11.2015 Helsingissä 

Messukeskuksessa
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Toiminnalliset tulostavoitteet

 Elinikäinen ohjaus (ELY: palveluiden 

koordinointi ja saatavuus)

 Vuosina 2016-2019 ELO toiminnalla 

tuetaan hallitusohjelman 

 työllisyyteen

 kilpailukykyyn

 osaamiseen ja koulutukseen sekä 

hyvinvointiin ja terveyteen liittyviä 

linjauksia ja tavoitteita.
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Toiminnalliset tulostavoitteet

Elinikäinen ohjaus

 Monialaisen palvelun (Ohjaamo-toiminta) 

kehittämistä seurataan ja tuetaan 

 Monikanavaisten TNO-palvelujen kehittämistyötä 

tuetaan osana valtakunnallisesti kehitettäviä 

palveluja (digitaalisuus/verkko-ohjaus, kuvallinen 

etäpalvelu, jne.)

 Kansalaisten koulutus- ja työelämäratkaisujen 

osuvuutta edistäviä urasuunnittelutaitoja 

vahvistetaan ei toimijoiden toiminnan kautta.

 Ohjauksen laatu varmistetaan ja ohjausosaamista 

kehitetään jatkuvasti (esimerkiksi monikanavaisten 

palveluiden osaaminen) 
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Valtakunnalliset teemat ESR

 1: Osaamis- ja innovaatioverkostot

 2: Työllisyyden edistäminen ja työvoiman 

liikkuvuuden turvaaminen

 3: Investoiminen koulutukseen, 

ammattitaitoon ja elinikäiseen oppimiseen

 4: Sosiaalisen osallisuuden edistäminen ja 

köyhyyden torjunta

 www.rakennerahastot.fi
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http://www.rakennerahastot.fi/


Sammon opiskelijoista yrittäminen on mahtava 

tapa opiskella ammattia - Etelä-Saimaa 22.10.2015 

Kuva: Otto Ponto
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Nuoret valmentavat työttömiä

Kouvolan Sanomat 8.10.2015

 Business-Akatemia houkuttelee 

Kymenlaakson nuoria työttömiä 

yrittäjiksi.

 Yrittäjyys täytyy kokea käytännössä
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Näe ja koe yrittäjyys 

elämänfilosofiana!

Tervetuloa!
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