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ESIPUHE

Suomen Yrittgjat, Finnvera Oyj seka tyo- ja elinkeinoministerio tekevéat yhteistydssa pien-
ten ja keskisuurten yritysten toimintaa ja taloudellista toimintaymparistéa kuvaavan Pk-
yritysbarometrin kaksi kertaa vuodessa. Barometri julkistetaan seka valtakunnallisena et-
ta alueellisina raportteina.

Valtakunnallisessa raportissa tuloksia kasitelladan koko pk-sektorin nakokulmasta ja
myds paatoimialoittain teollisuuteen, rakentamiseen, kauppaan ja palveluihin jaoteltuna.
Alueraporteissa kehitysta verrataan erityisesti kyseisen alueen yritysten ja koko maan
valilla.

Kevaan 2011 Pk-yritysbarometri perustuu 3900 pk-yrityksen vastauksiin. Se kuvaa siten
kattavasti suomalaisten pk-yritysten kasityksia taloudellisen toimintaympariston muutok-
sista seka yritysten liiketoimintaan ja kehitysnékymiin vaikuttavista tekijoistd. Barometrin
kyky ennakoida talouden suhdannekaénteita on ollut varsin hyva.

Tassa raportissa tarkastellaan pk-yritysten suhdanneodotuksia, yritysten rahoitustilan-
netta, kasvuhakuisuutta seké potentiaalisia omistajanvaihdoksia.

Ajankohtaisilla kysymyksilla on talla kertaa selvitetty yritysten maksuvalmiustilannetta

seka yritysten nakemyksia talouspolitikan tarkeimmistd tavoitteista aikavalilla 2011 -
2015.

Helsingissa 16.2.2011

Jussi Jarventaus Pauli Heikkila Kalle J. Korhonen
toimitusjohtaja toimitusjohtaja alivaltiosihteeri
Suomen Yrittgjat Finnvera Oyj Ty0- ja elinkeinoministerio
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TIIVISTELMA

Suhdannenakymat. Enemmistd (71 %) Satakunnan pk-yrityksista arvioi suhdanteiden
pysyvan henkilokunnan mé&aran osalta yhtd suurina seuraavan vuoden kuluttua. Sata-
kunnan saldoluku on 6 % pienempi kuin koko maan saldoluku. Muutosodotukset ovat
laskeneet Satakunnassa, syksystad 2010. Koko maan tasolla odotetut henkiléston muu-
tokset ovat nousussa. Satakunnan pk-yritykset odottavat oman yrityksen kannalta suh-
danteiden paranevan (44 %) tai pysyvan ennallaan (44 %) lahimmé&n vuoden aikana. Pk-
yritysten suhdannenéakymia oman yrityksen kannalta kuvaava saldoluku on Satakunnas-
sa prosentin pienempi, koko maahan verrattuna. Satakunnassa toimivista pk-yrityksista
44 prosenttia ennakoi suhdannenédkymien paranevan lahimméan vuoden aikana ja 11
prosenttia ennakoi suhdanteiden heikkenevan. Syksyn 2010 tilanteeseen verrattuna Sa-
takunnassa yleiset suhdannendkymat ovat hieman laskeneet, kuten myts koko maan
tasolla.

Tydllistdmisen esteet. 28 prosentilla koko maan pk-yrityksista ei ole tarvetta tyollistaa.
Vastaava lukema alueella on 18 prosenttia. Satakunnassa pk-yritysten tyollistamisen
pahimmat esteet ovat kysynnan riittAmattomyys tai epavakaus (39 %). Koko maassa lu-
kema on 36 %. Toisena tyollistamista estavana tekija alueella on tyévoiman saatavuus
(18 %). Pk-yrityksilta kysyttiin, mika olisi tydsuhteen palkkaamisen pahin este, tilantees-
sa, jossa olisi tarve tyollistdd ja vakaa kysyntatilanne. 35 prosentilla koko maan pk-
yrityksista palkkaamisen pahin este oli tydvoiman saatavuus. Vastaava lukema alueella
oli 38 %. Toiseksi pahin este koko maassa oli tydn sivukulut, joiden osuus oli 23 %. Vas-
taava lukema alueella oli 25 prosenttia. Satakunnassa myos irtisanomisen vaikeus ilmoi-
tettiin esteeksi (18 %).

Elinkeinoilmasto. Elinkeinoilmaston osatekijoitd tarkasteltaessa tyytyvaisimpia Sata-
kunnan pk-yritykset ovat asuinympariston viihtyisyyteen (43 %). Myos tyytyvaisyys tieto-
likenneyhteyksiin nousee alueella esille 32 %. Koko maan vastaava taso on (43 %).
Tyytymattdmimpia Satakunnassa toimivat pk-yritykset ovat yritykselle sopivan tyévoiman
saatavuuteen (-7 %). Koko maan vastaava taso on 4 %. Kokonaisuutena tyytyvaisyys
elinkeinoilmastoon koko maassa on laskenut syksysta 2010, kuten myos alueella.

Rahoitus. Satakunnan alueen pk-yrityksista 41 prosenttia oli ottanut ulkopuolista rahoi-
tusta viimeisten 12 kuukauden aikana. Vastaava lukema koko maan tasolla oli myds 29
prosenttia. Finnveran suhdannelainaa / -takausta aikoo ulkopuolista rahoitusta hakevista
pk-yrityksistd hakea koko maan osalta 27 prosenttia ja alueella 34 prosenttia. Tarkeim-
pana kayttétarkoituksena rahoitukselle pidetédan alueella edelleen rahoituksen ottamista
kayttopaaomaksi. Helsingin pk-yritykset aikovat hankkia ulkoista rahoitusta useimmiten
pankista (82 %) tai Finnverasta (32 %).

Kasvuhakuisuus. Satakunnassa 44 % pk-yrityksista pyrkii kasvamaan mahdollisuuksi-
en mukaan. Yrityksen toiminnan loppumista seuraavan vuoden aikana puolestaan enna-
koi 2 prosenttia koko maan pk-yrityksistd. Voimakkaasti tai mahdollisuuksien mukaan
kasvavia pk-yrityksia on Satakunnassa yhteensd 56 prosenttia ja koko maassa 52 pro-
senttia. Kokonaisuutena kasvuhakuisten yritysten osuus koko maassa on hieman nous-
sut syksyn 2010 ajankohtaan verrattuna. Vastaavasti Satakunnassa kasvuhakuisten
maéra on hieman laskenut.
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1 JOHDANTO

Suomen Yrittgjat, Finnvera Oyj seka tyo- ja elinkeinoministerio tekevat yhteistydssa pien-
ten ja keskisuurten yritysten toimintaa ja taloudellista toimintaymparistoé kuvaavan Pk-
yritysbarometrin kaksi kertaa vuodessa. Barometri julkistetaan seka valtakunnallisena et-
ta alueellisina raportteina.

1.1 Barometri

Pk-yritysbarometrissa on selvitetty suomalaisten pk-yritysten mielikuvia yleisestd suh-
dannekehityksesta ja oman yrityksen taloudellisesta kehityksesta. Lisaksi on tiedusteltu
mm. yrityksen kehittdmiseen, kasvuun, tydllistdmiseen ja rahoittamiseen liittyvista raken-
teellisista tekijoista.

Tutkimuksen kohderyhman& ovat suomalaiset (alle 250 henkiloa tyollistavat) pk-
yritykset. Otantalahteena on kaytetty Tilastokeskuksen toimialaluokitusta TOL 2008 seka
Fonecta ProFinder -yritysrekisteria, josta otanta on tehty kiintididylla satunnaisotannalla.
Otoksessa on Kiintidity yritysten toimiala, kokoluokka ja sijainti.

Vastaajajoukko on 3900 kohderyhman vaatimukset tayttavaa yritysta. Aineisto on keréatty
internet- ja puhelinkyselyina joulukuussa 2010 ja tammikuussa 2011. Seuraavalla sivulla
on esitelty taustatietojakaumia alueen haastatelluista yrityksista. Tutkimuksen on tehnyt
Innolink Research Oy Suomen Yrittdjien, Finnvera Oyj:n seka tyd- ja elinkeinoministerion
toimeksiannosta.

Tutkimusprojektista ovat vastanneet Innolink Research Oy:ssa tutkimusjohtaja Mikko
Kesa, viestintapaallikkd Etta Partanen, tutkimuspaallikkd Juuso Heinisuo seka tutkimus-
koordinaattori Anssi Makeld. Suomen Yrittdjissa tutkimusprojektista on vastannut eko-
nomisti Timo Lindholm, Finnvera Oyj:ssa apulaisjohtaja Tuomo Holopainen seka tyo- ja
elinkeinoministeridssa neuvotteleva virkamies Esa Tikkanen.

1) Raportin alueelliset viittaukset tarkoittavat paasaantoisesti lopussa olevan kar-
tan mukaista maakuntajakoa. Uudellamaalla ja Itd-Uudellamaalla maakuntaja-
osta on poikettu (Helsinki, muu Paakaupunkiseutu ja muu Uusimaa).

2) Liséksi tutkimusaineistosta tehdaén raportit Hameen, Kaakkois-Suomen, Poh-
janmaan ja Uudenmaan ELY-alueille sekd Keski-Pohjanmaan Yrittajien alueel-
le. Uusina alueina vuonna 2011 mukaan ovat tulleet Espoo ja Vantaa.

3) Helsingin, Paakaupunkiseudun ja Uudenmaan aikasarjoissa ja kuvioissa olevat
luvut ovat vuoden 1999 syksyyn asti koko Uudenmaan alueen lukuja. Pohjan-
maan raportissa luvut ovat vuoden 2006 syksyyn asti Eteld-Pohjanmaan ja
Pohjanmaan rannikon yhteisia lukuja.

4) Tutkimustuloksissa esiintyy muutamissa kohdissa kasite 'saldoluku’. Se kuvaa
kyseisten kysymysten kohdalla positiivisista ja negatiivisista vastauksista las-
kettujen prosenttilukujen erotusta.

Esimerkiksi: Yleiset suhdannenakyméat seuraavan vuoden aikana

paranee 39 %, huononee 9 % = saldoluku = +30
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1.2 Aineisto

Seuraavassa taulukossa on esitetty painottamattomat taustatietojakaumat haastatelluis-
ta yrityksistad. Tutkimustuloksissa aineisto on painotettu vastaamaan yritysten todellista
toimiala- ja aluejakaumaa. Painotettua otoskokoa kaytetdén laskentaperusteena, koska
talldin otoksen perusteella lasketut tulokset voidaan yleistdd koskemaan koko tutkimus-
kohteena olevaa pk-sektoria.

Taulukko 1: Taustatietoja alueelta haastatelluista yrityksista.

ALUE SATAKUNTA 196 4

Teollisuus 49 25
o Rakentaminen 13 7
PAATOIMIALA
Kauppa 34 17
Palvelut 100 51
Alle 5 henkil6a 110 56
5 -9 henkiloa 35 18
HENKILOKUNNAN R
MAARA 10 - 19 henkiloa 19 10
20 - 49 henkiloa 18
50+ henkil6a 13
Alle 0,20 milj. euroa 65 33
LIIKEVAIHTO 0,20 - 0,49 milj. euroa 35 18
VUONNA 2010 0,50 - 1,49 milj. euroa 45 23
1,50+ milj. euroa 51 26
Voimakkaasti kasvuhakuinen 20 11
Kasvaa mahdollisuuksien mukaan 80 42
MAURGSSI= GRS Py rkii sailyttamaan asemansa 56 30
VUHAKUISUUS
Ei kasvutavoitetta 33 17
Toiminta loppuu seuraavan vuo-
. 2 1
den aikana
YRITYKSELLA Ei 131 70
VIENTITOIMINTAA Kylla 57 30
- 1989 71 36
YRITYKSEN PERUS- [ESERE TS 2 37
TAMISVUOGSI 2000 - 2004 25 13
2005 - 28 14
Yrittaja 168 86
WIASHAVARPAWNRARSI SV VAS Palkattu toimitusjohtaja 22 11
Muu 5 3
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2 SATAKUNNAN JA KOKO MAAN YRITYKSET

Suomessa oli 263 001 yritystd vuonna 2008.* Néista yrityksista 11 242 toimi Satakun-
nassa. Satakunnassa on palvelualojen yrityksia suhteellisesti aavistuksen véhemman ja
teollisuuden, kaupan sekéd rakennusalan yrityksid suhteellisesti hieman enemman kuin
koko maassa keskimaarin.

1. YRITYSTEN OSUUDET ERI TOIMIALOILLA

Teollisuus (D)

BKOKO MAA B Satakunta
Rakentaminen (F)

Kauppa (G)

Palvelut (H, I, K, O)

Muut

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Toimialan nimen jéljessa on suluissa Tilastokeskuksen toimialaluokituksen (TOL 2008) mukainen toimialanumero.

! Lahde: Tilastokeskus: Yritys- ja toimipaikkarekisteri, pl. toimiala A. maa-, metsé- ja kalatalous
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3 YRITYKSET JA TYOLLISYYS

Satakunnan maakunnassa tydskenteli 2010/Q4 noin 99 000 tydntekijaa’. Tyottdmyysas-
te oli 2010/Q4 Tilastokeskuksen tydvoimatiedustelun mukaan koko maassa 7,4 % ja Sa-
takunnassa 5,9 %.

Taulukko 2: Pk-yritysten suhdannenakymat henkilokunnan méaéaran osalta seuraa-
van vuoden kuluttua.

Suurempi | Yhta suuri Pienempi Saldoluku
% % % %
KOKO MAA 25 67 8 17
Satakunta 20 71 9 11

Enemmisto (71 %) Satakunnan pk-yrityksista arvioi suhdanteiden pysyvan henkilokun-
nan maaran osalta yhta suurina seuraavan vuoden kuluttua. Satakunnan saldoluku on 6
% pienempi kuin koko maan saldoluku. Muutosodotukset ovat laskeneet Satakunnassa,
syksysta 2010. Koko maan tasolla odotetut henkil6ston muutokset ovat nousussa. Seu-
raavassa kuviossa on verrattu Satakunnan ja koko maan pk-yritysten henkilékunnan
maaran suhdannenakymia seuraavan vuoden aikana.

2. HENKILOKUNNAN MAARAN MUUTOSODOTUKSET SEURAAVAN VUODEN AIKANA

40

30

20 +

-10

-20

Henkilskunnan maara saldoluku (%)

% 7 & 7 z 2z % % z 2 4 v v 2 % z 7 . & 7 & & 7
SN S NN NN ITF T ST N IFIFIFIT ST HFAANSESF TSN
O ,ﬁa B a0 W® q>° R q)q R {»@‘ K (,DQ N ,ﬁc KON NS IR\ P SN SN SN,

BOdotettu henkilgstdn muutos, KOKO MAA B Odotettu henkildstén muutos, Satakunta

2 Lahde: Ty6voimatutkimus 2010, joulukuu.
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4 PK-YRITYSTEN SUHDANNENAKYMAT

4.1 Yleiset suhdannenakymat

Taulukko 3.1: Pk-yritysten suhdannenakymat oman yrityksen kannalta lahimman
vuoden aikana.

Paranee Pysyy en- Huononee | Saldoluku
nallaan
% % % %
KOKO MAA 43 48 9 34
Satakunta 44 44 11 33

Satakunnan pk-yritykset odottavat oman yrityksen kannalta suhdanteiden paranevan tai
pysyvan ennallaan lahimman vuoden aikana. Pk-yritysten suhdannenakymia kuvaava
saldoluku on Satakunnassa prosentin pienempi, koko maahan verrattuna. Satakunnassa
toimivista pk-yrityksista 44 prosenttia ennakoi suhdannenédkymien paranevan lahimman
vuoden aikana ja 11 prosenttia ennakoi suhdanteiden heikkenevéan.

Seuraavasta kuviosta voimme havaita pk-yritysten yleisten suhdannenakymien kehityk-

sen tutkimusjaksosta 1/98 lahtien. Syksyn 2010 tilanteeseen verrattuna Satakunnassa
yleiset suhdannenédkymat ovat hieman laskeneet, kuten myds koko maan tasolla.

3.1 YLEISET SUHDANNENAKYMAT LAHIMMAN VUODEN AIKANA

70
50 /\
30 = —— y’ N\
-k N = Z
2 10 sl ~ N~ N\ /
3 N/ \ 7
o \ ¥ .
g 10 \ 7
v
-50
G b G b ol b ol b bl ol ol ol B Nl N ol Al ol bl b o of & & N
87 3 % 9 S S X F H F F FHFHF S FF R F I F T
,\\Q ']>Q) \\Q ‘]}ch ’\\Q "])Q \\Q rl)Q \\Q q}gﬁ, \\Q rl)Q \\Q '}>Q ,\\Q rl)Q \\Q ‘])Q ,\\Q r,"\Q \\Q (])Q .\\Q ;}>Q ,\\\ "IS\ .\\\

Koko maa —— = Satakunta
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4.2 Suhdannendkymat osatekij6ittain

Taulukko 3.2: Pk-yritysten suhdannenakymat osatekijoittin seuraavan vuoden ku-

luttua.
Liikevaihto | Ivestoin- | Viennin | Tuonnin | TOIATC \k(;%gstf; Vaka- Tuottyesk-ehl-
tien arvo arvo arvo set VUUS varalsuus panostukset
KOKO MAA
Suurempi 54 22 17 18 44 41 39 25
Yhta suuri 35 61 74 74 47 46 54 65
Pienempi 11 17 9 8 9 13 8 9
Saldoluku (%) 44 5 9 10 36 28 31 16
Satakunta
Suurempi 49 28 23 21 48 38 39 31
Yhté suuri 38 53 70 73 43 54 54 59
Pienempi 13 19 8 6 8 7 6 10
Saldoluku (%) 37 9 15 15 40 31 33 21

Satakunnassa suhdannendkymien eri osatekijoitd vertailtaessa, kaikissa muissa tekijois-
sé paitsi likevaihdossa saldoluku on koko maata suurempi. Suurin saldoluvun eroavai-
suus koko maan ja Satakunnan eri osatekijoita vertailtaessa, syntyy tekijaan viennin arvo
(6 %). Tuotantokustannusten osatekijat saavat toiseksi suurimman saldoluvun koko
maan tasolla.

Seuraavasta kuviosta nahdaan pk-yritysten liikevaihdon ja yrityksen kannattavuuden
suhdannendkymien® kehitys jaksosta 1/98 lahtien. Satakunnassa yritysten kannattavuu-
den ja liikevaihdon arvioidaan laskevan syksysta 2010, kuten myts koko maassa.

3.2 SUHDANNENAKYMAT SEURAAVAN VUODEN KULUTTUA

Saldoluku (%)

5 &% ¢ 6% &% &% RE R€ g% q? of &% 3¢ 57 o oF & &F A% {8 o€ F N

Yoot & &
S S S ¥ FFFF S
}\\Q rl)‘:?: ,\\Q 'I}Q ,\\Q 'L\Q \\Q 'I)Q '\\Qq’ q>0q' ,\\Q (L\Q ,\\Q ’]\,\Q \\Q {‘>Q ’\\Q q}Q \\Q ‘])Q \\Q {)}Q ,\\Q q:\Q ,\\\ ,-l)'\ ,\\\

Liikevaihto, KOKO MAA = =Liikevaihto, Satakunta

o Yrityksen kannattavuus, KOKO MAA = = Yrityksen kannattavuus, Satakunta

8 Kysymysmuoto muuttui 1/2000. Taté aiemmin kysyttiin suhdannenékymat seuraavan puolen vuoden aikana.

Suomen Yrittdjat | Finnvera Qyj | Ty6- ja elinkeinoministerié 9



PK-YRITYSBAROMETRI
Satakunta | kevat 2011
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

5 PK-YRITYSTEN TYOLLISTAMISEN PAHIMMAT ESTEET

Pk-yritysten tyollistamisen pahimmat esteet.

4. PK-YRITYSTEN TYOLLISTAMISEN SUURIN ESTE

n=kaikki vastaajat/yrityksella tarve tyéllistaa

Ei ole tarvetta tycllistaéa

SEURAAVAT % NIISTA,
JOILLA ON TARVE TYOLLISTAA

Kysynnan riitamattomyys tai
epavakaisuus

Palkkataso

Tyén sivukulut

} ) ) BKOKO MAA (n=3718/2695)
Irtisanomisen vaikeus

M\ Satakunta (h=125/102)

Muut tyélainsaadannon tai
tydehtosopimusten velvoitteet

Ty&voiman saatavuus

Verotus

Yhtién toimitilat

Jokin muu

28 prosentilla koko maan pk-yrityksista ei ole tarvetta tydllistaa. Vastaava lukema alu-
eella on 18 prosenttia. Satakunnassa pk-yritysten tyéllistdmisen pahimmat esteet ovat
kysynnan riittamattomyys tai epavakaus (39 %). Koko maassa lukema on 36 %. Toise-
na tyéllistamista estavana tekija alueella on tydvoiman saatavuus (18 %).

Suomen Yrittdjat | Finnvera Qyj | Ty6- ja elinkeinoministerié 10
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Pk-yritysten tydsuhteeseen palkkaamisen pahin este, tapauksessa jossa yrityksella on
tarve tyollistaa ja vakaa kysyntatilanne.

5. PK-YRITYSTEN PAHIN TYOSUHTEESEEN PALKKAAMISEN ESTE

n=tarve tydllistaa ja vakaa kysyntatilanne

Tyévoiman saatavuus

Palkkataso

Tyoén sivukulut

BKOKO MAA (n=3460)

Irtisanomisen vaikeus BmSatakunta (n=123)

\uokratydn joustavuus

Verotus

Muu syy

o] 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Pk-yrityksilta kysyttiin, mika olisi tydsuhteen palkkaamisen pahin este, tilanteessa, jos-
sa olisi tarve tydllistaéd ja vakaa kysyntétilanne. 35 prosentilla koko maan pk-yrityksista
palkkaamisen pahin este oli tydvoiman saatavuus. Vastaava lukema alueella oli 38 %.
Toiseksi pahin este koko maassa oli tydn sivukulut, joiden osuus oli 23 %. Vastaava
lukema alueella oli 25 prosenttia. Satakunnassa myos irtisanomisen vaikeus ilmoitettiin
esteeksi (18 %).
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6 SOPEUTTAMISTOIMET SUHDANNETILANTEEN VUOKSI

Koko maan pk-yrityksista 33 prosenttia ja alueella 38 prosenttia on jo sopeuttanut toimin-
taansa suhdannetilanteen vuoksi. Koko maassa on tehty tai suunnitteilla eniten tyaika-
jarjestelyita ja lomautuksia (34 %). Satakunnassa on tehty tai suunnitteilla ty6aikajarjes-
telyité (46 %) ja lomautuksia (44 %). Lisaksi alueella on jo sopeutettu tai on suunnitteilla
liketoiminnan laajentamista uusiin tuotteisiin ja palveluihin, 29 prosentilla yrityksista.
Vastaava lukema koko maan tasolla on 30 prosenttia.

6. MITA SOPEUTTAMISTOIMIA ON TEHTY/SUUNNITTEILLA

n=on jo sopeuttanut, suunnittelee sopeuttamista

Lomautuksia 44

Irtisanomisia

Tybaikajérjestelyita 46

Tilapéisia palkan alennuksia

8

Muiden tyévoimakustannusten
karsimista

Alihankinnan BKOKO MAA (n=1542)

siirtamistélopettamista/vahentami..
mSatakunta (n=55)

Tuotannon siirtamisté

30

Liiketoiminnan laajentamista uusiin
29

tuotteisiin/palveluihin

Liiketoiminnan laajentamista uusille
alueille

Liiketoiminnan karsimista ja
keskittymista ydinalueille

Muita

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
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ELINKEINOILMASTO

Elinkeinoilmaston osatekijoitéd tarkasteltaessa tyytyvaisimpia Satakunnan pk-yritykset
ovat asuinympariston viihtyisyyteen (43 %). Myds tyytyvaisyys tietolikenneyhteyksiin
nousee alueella esille 32 %. Koko maan vastaava taso on (43 %). Tyytyméattémimpia Sa-
takunnassa toimivat pk-yritykset ovat yritykselle sopivan tydvoiman saatavuuteen (-7 %).
Koko maan vastaava taso on 4 %.

Kokonaisuutena tyytyvaisyys elinkeinoilmastoon koko maassa on laskenut syksysta
2010, kuten myds alueella.

7.1 ELINKEINOILMASTO

n=kaikki vastaajat

ELINKEINOILMASTO BKOKOMAA (n=3900)

Yritykselle sopivan tydvoiman saatavuus
mSatakunta (n=129)

Alihankkijoiden/osatoimittajien saatavuus
Yritysten valinen yhteistydmahdollisuus

Toimitilojen ja tonttien saatavuus

Liikenneyhteydet

Tietolikenneyhteydet

Julkiset yrityspalvelut

Yksityiset yrityspalvelut

Viihtyisyys asuinympéristéna

Kilpailukyky yritysten sijaintipaikkana
Koulutustarjonta

Yht.tyémahd. yliopistojen ja korkeakoulujen kanssa
Sijaintikunnan ja yrityksen valinen yhteisty6

Elinkeinopolitiikka kokonaisuudessaan

60 70 80 90 100
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7.2 ELINKEINOILMASTO
- Keskiarvo sijaintikunnan elinkeinoilmastoa koskevista viittamista-
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8 PK-YRITYSTEN KASVUHAKUISUUS

Taulukko 4: Pk-yritysten kasvuhakuisuus.

KOKO MAA | Satakunta

% %
Olemme voimakkaasti kasvuhakuinen 10 12
Pyrimme kasvamaan mahdollisuuksien mu- 42
kaan 44
Pyrimme sailyttdmaan asemamme 31 30
Yrityksellamme ei ole kasvutavoitteita 15 14
Toiminta loppuu seuraavan vuoden aikana 2 0

Satakunnassa 44 % pk-yrityksistd pyrkii kasvamaan mahdollisuuksien mukaan. Yrityk-
sen toiminnan loppumista seuraavan vuoden aikana puolestaan ennakoi 2 prosenttia
koko maan pk-yrityksista. Voimakkaasti tai mahdollisuuksien mukaan kasvavia pk-
yrityksid on Satakunnassa yhteensa 56 prosenttia ja koko maassa 52 prosenttia. Koko-
naisuutena kasvuhakuisten yritysten osuus koko maassa on hieman noussut syksyn
2010 ajankohtaan verrattuna. Vastaavasti Satakunnassa kasvuhakuisten maara on hie-
man laskenut.

8. PK-YRITYSTEN KASVUHAKUISUUS
-Voimakkaasti ja mahdollisuuksien mukaan kasvavien yritysten osuus Kaikista

yrityksista-
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9 SUKUPOLVEN- TAl OMISTAJANVAIHDOKSET

Taulukko 5: Sukupolven- tai omistajanvaihdokset pk-yrityksissa.

KOKO MAA Satakunta
% %
SUKUPOLVEN- TAI OMISTAJANVAIHDOS
ODOTETTAVISSA LAHIMMAN 5 VUODEN
AIKANA
Ei 61 55
Kyll&, 1-2 vuoden sisalla 11 12
Kyll&, 3-5 vuoden sisalla 16 19
Ei osaa sanoa 13 15

Satakunnan alueella on sukupolven- tai omistajanvaihdos odotettavissa lahimman viiden
vuoden aikana 31 prosentissa yrityksissa. Koko maan osalta sukupolven- tai omistajan-
vaihdosta ennakoi yhteensa 27 prosenttia.
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10 PK-YRITYSTEN RAHOITUS

Satakunnan alueen yrityksista 41 prosenttia oli ottanut ulkopuolista rahoitusta viimeisten
12 kuukauden aikana. Vastaava lukema koko maan tasolla oli myds 29 prosenttia.
Finnveran suhdannelainaa / -takausta aikoo ulkopuolista rahoitusta hakevista pk-
yrityksista hakea koko maan osalta 27 prosenttia ja alueella my6s 34 prosenttia.

Tarkeimpana kayttotarkoituksena rahoitukselle pidetdén alueella edelleen rahoituksen
ottamista kayttopaaomaksi. Helsingin pk-yritykset aikovat hankkia ulkoista rahoitusta
useimmiten pankista (82 %) tai Finnverasta (32 %).

9. TARKEIN KAYTTOTARKOITUS ULKOPUOLISELLE RAHOITUKSELLE

-Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta-
n=yritys aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta

Koneiden ja laitteiden
korvausinvestointeihin

Koneiden ja laitteiden

laajennusinvestointeihin

BKOKOMAA (n=863)
| Satakunta (n=38)

Rakennusinvestointeihin

Ymparistévaikutteisiin investointeihin

Omistusjarjestelyihin/
yrityskauppoihin

Kayttépaaomaksi

Viennin rahoitukseen/
vientiriskien kattamiseen

Kansainvalistymiseen

Yrityksen kehittamis-
hankkeisiin

Toimitusaikaiseen rahoitukseen/
vakuuksiin

Muuhun tarkoitukseen

Q 10 200 o 30 40 50 60 70 80 90 100

Suomen Yrittdjat | Finnvera Qyj | Ty6- ja elinkeinoministerié 17



PK-YRITYSBAROMETRI
Satakunta | kevat 2011
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]

10. MISTA AIKOO HAKEA RAHOITUSTA

-Yritykset, jotka aikovat ottaa ulkopuolista rahoitusta-
n=yritys aikoo ottaa ulkopuolista rahoitusta

Pankista

82

Finnverasta

Rahoitusyhtidsta

Vakuutusyhtisilta/eldke
vakuutusyhtiésta

KOKO MAA (n=863) B Satakunta (n=38

Paidomasijoittajilta

Tekesista

19
21

ELY-keskuksesta (ent.
TE-keskuksesta)

Muualta

0,
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 &
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11 MAKSUVAIKEUDET JA -JARJESTELYT

Koko maassa 15 prosentilla yrityksista on ollut maksuvaikeuksia. Vastaava lukema alu-
eella on 21 prosenttia.

11. MAKSUVAIKEUDET YRITYKSELLA
n=Kkaikki vastaajat

| mkylla mE

KOKO MAA (n=3693)
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12 TARKEIN TALOUSPOLITIIKAN TAVOITE SEURAAVALLE HALLITUSKAUDEL-
LE (2011-2015)

Tarkeimmaksi tekijaksi pk-yritykset nostavat koko maassa seuraavalle hallituskaudelle
yrittdmisen ja tyonteon kannustavuuden parantamisen verotuksessa (53 %). Sama tekija
nousi myos alueen vastauksissa tarkeimmaksi (48 %). Toiseksi tarkeimpana alueella

nahdaan julkistalouden velkaannuttamisen pysayttamisen (22 %). Koko maassa vastaa-
va lukema on 19 %.

12. TARKEIN TALOUSPOLITIIKAN TAVOITE (2011-2015)

n=kaikki vastaajat

Tyémarkkinoiden joustavoittaminen paikallisen sopimisen
mahdollisuuksia laajentamalla

Yrittdmisen ja tydnteon kannustavuuden parantaminen
verotuksessa

Tyoévoiman saatavuuden ja osaamisen parantaminen

BKOKOMAA (n=3638)

Julkisten palvelujen markkinoiden toimivuuden edistaminen ® Satakunta (n=124)

Julkisten paatosten yritysvaikutusten arvicinnin edistaminen

Julkisen talouden velkaantumisen pysayttaminen

Muu tavoite
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SUOMEN YRITTAJIEN JA ALUEJARJESTOJEN YHTEYSTIEDOT

Etela-Karjalan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/etelakarjala
puhelin 010 470 1100

Eteld-Pohjanmaan Yrittgjat ry
www.yrittajat.fi/etelapohjanmaa
puhelin (06) 420 5000

Etel&-Savon Yrittgjat ry
www.yrittajat.fi/etelasavo
puhelin 0500 651 311

Helsingin Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/helsinki
puhelin 010 841 3020

Hameen Yrittgjat ry
www.yrittajat.fi/lhame
puhelin (03) 682 1153

Kainuun Yrittgjat ry
www.yrittajat.fi/kainuu
puhelin 010 387 7870

Keski-Pohjanmaan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/lkeskipohjanmaa
puhelin (06) 831 5292

Keski-Suomen Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/lkeskisuomi
puhelin 010 425 9200

Kymen Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/lkymi
puhelin (05) 544 3030

Lapin Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/lappi
puhelin 0400 898 200

Lansipohjan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/lansipohja
puhelin (016) 221 701

Pirkanmaan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/pirkanmaa
puhelin (03) 251 6500

Pohjois-Karjalan Yrittajat
www. yrittajat.fi/pohjoiskarjala
puhelin 010 470 7600

Pohjois-Pohjanmaan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/pohjoispohjanmaa
puhelin 010 322 1981

Paijat-Hameen Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/paijathame
puhelin 010 3224 300

Paakaupunkiseudun Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/paakaupunkiseutu
Espoon Yrittajat ry,

puhelin 010 422 1400
Kauniaisten Yrittajat ry,
Grankulla Foretagare ff,

puhelin 010 420 6900

Vantaan Yrittajat ry,

puhelin (09) 823 7630

Rannikko-Pohjanmaan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/rannikkopohjanmaa
puhelin (06) 356 0800

Satakunnan Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/satakunta
puhelin (02) 634 9900

Savon Yrittajat ry
www. yrittajat.fi/savo
puhelin (017) 368 0500

Uudenmaan Yrittgjat ry -
Nylands Foretagare rf
www.yrittajat.fi/luusimaa
puhelin (09) 274 5420

Varsinais-Suomen Yrittajat ry
www.yrittajat.fi/varsinaissuomi
puhelin (02) 275 7100

Suomen Yrittajat

Mannerheimintie 76 A, 00250 Helsinki
PL 999, 00101 Helsinki

puhelin (09) 229 221

faksi (09) 2292 2980
toimisto@yrittajat.fi

www. yrittajat.fi
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FINNVERA OYJ:N JA ALUEKONTTOREIDEN YHTEYSTIEDOT

Aluekonttorit

Helsinki Seinajoki
Eteldesplanadi 8 . PL 1010, 00101 Kauppatori 1-3, 60100 Seinajoki
Helsinki Faksi 020 460 2399
Faksi 020 460 3401
Tampere
Joensuu Hameenkatu 9 . PL 559, 33101 Tampere
Torikatu 9 A, 80100 Joensuu Faksi 020 460 3711
Faksi 020 460 2163
Turku
Jyvaskyla Eerikinkatu 2, 20100 Turku
Sepankatu 4, 40100 Jyvaskyla Faksi 020 460 3649
Faksi 020 460 2299
Vaasa
Kajaani Pitk&katu 55, 65100 Vaasa
Kauppakatu 1, 87100 Kajaani Faksi 020 460 3849
Faksi 020 460 3899
Kuopio
Haapaniemenkatu 40 . PL 1127, 70111 Pietarin edustusto
Kuopio
Faksi 020 460 3330 Finnveran Pietarin edustusto
Finnish-Russian Innovation Center
Lahti Ul. Bolshaya Konyushennaya, 4-6-8
Laiturikatu 2, 5. kerros, 15140 Lahti Suomi-talo
Faksi 020 460 2249 191186 Pietari
PL 95, 53501 Lappeenranta
Lappeenranta puh. +358 405 088 956 faksi +7 812 603
Snellmaninkatu 10, 53100 Lappeenranta 2225
Faksi 020 460 2149
Mikkeli
Linnankatu 5, 50100 Mikkeli Paakonttori
Faksi 020 460 3690
Finnvera Oyj
Oulu
Asemakatu 37, 90100 Oulu Helsinki
Faksi 020 460 3944 Eteldesplanadi 8 . PL 1010, 00101 Helsinki
Faksi 020 460 7220
Pori
Valtakatu 6, 28100 Pori Kuopio
Faksi 020 460 2349 Haapaniemenkatu 40 . PL 1127, 70111
Kuopio
Rovaniemi Faksi 020 460 3240
Maakuntakatu 10 . PL 8151, 96101
Rovaniemi Finnvera Qyj .
Faksi 020 460 2099 valtakunnallinen vaihde 020 460 11

www.finnvera.fi
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Etela-Pohjanmaan ELY
Huhtalantie 2, 60220 Seinajoki
puhelin 020 636 0030
www.ely-keskus.fi/etela-pohjanmaa

Etela-Savon ELY

Mikonkatu 3 ja 5, PL 164, 50101 Mikkeli
puhelin 020 636 0120
www.ely-keskus.fi/etela-savo

Hameen ELY

Rauhankatu 10, 15110 Labhti
Raatihuoneenkatu 11, 13100 Hameenlinna
puhelin 020 636 0130
www.ely-keskus.fi/lhame

Kaakkois-Suomen ELY

Salpausselankatu 22, PL 1041, 45101 Kouvola
Kauppakatu 40 D, 53100 Lappeenranta
puhelin 020 636 0090
www.ely-keskus.fi/kaakkois-suomi

Kainuun ELY

Kalliokatu 4, PL 115, 87101 Kajaani
puhelin 020 636 0100
www.ely-keskus.fi’kainuu

Keski-Suomen ELY

Cygnaeuksenkatu 1, PL 250, 40101 Jyvaskyla
puhelin 020 636 0040, (014) 449 8750
www.ely-keskus.fi’lkeski-suomi

Lapin ELY

Ruokasenkatu 2, PL 8060, 96101 Rovaniemi
Asemakatu 19, 94100 Kemi

puhelin 020 636 0010
www.ely-keskus.fi/lappi

Pirkanmaan ELY

Kauppakatu 4, PL 297, 33101 Tampere
puhelin 020 636 0050
www.ely-keskus.fi/pirkanmaa

Pohjanmaan ELY

Hovioikeudenpuistikko 19A, PL 131, 65101 Vaasa

Ristirannankatu 1, PL 240, 67101 Kokkola
puhelin 020 636 0140
www.ely-keskus.fi/pohjanmaa

Pohjois-Karjalan ELY

Kauppakatu 40 B, PL 69, 80101 Joensuu
puhelin 020 636 0110
www.ely-keskus.fi/pohjois-karjala

Pohjois-Pohjanmaan ELY
Viestikatu 1, PL 86, 90101 Oulu
puhelin 020 636 0020
www.ely-keskus.fi/pohjois-pohjanmaa

Pohjois-Savon ELY

Késityokatu 41, PL 2000, 70101 Kuopio
puhelin 020 636 0080
www.ely-keskus.fi/pohjois-savo

Satakunnan ELY

Yrjonkatu 20, 28101 PORI
puhelin 020 636 0150
www.ely-keskus.fi/satakunta

Uudenmaan ELY
Maistraatinportti 2, 00240 Helsinki
puhelin 020 636 0070
www.ely-keskus.fi/uusimaa

Varsinais-Suomen ELY
Ratapihankatu 36, PL 236, 20101 Turku
puhelin 020 636 0060
www.ely-keskus.fi/varsinais-suomi

Ty06- ja elinkeinoministerio
Aleksanterinkatu 4, 00170 Helsinki
PL 32, 00023 Valtioneuvosto
puhelin 010 60 6000

www.tem.fi
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A// Satakunnan Yrittdjiit

Satakunnan Yrittajat

Isolinnankatu 24, PL 45, 28010 Pori
puhelin (02) 634 9900

faksi (09) 634 9901

markku.kivinen @yrittajat.fi
www.yrittajat.fi/satakunta

& FINNVERA

Finnvera Oyj

Valtakunnallinen vaihde: 020 460 11
www.finnvera.fi

Helsinki Kuopio
Eteliesplanadi 8 Haapaniemenkatu 40
PL 1010, 00101 Helsinki  PL 1127, 70111 Kuopio
faksi 020 460 7220 faksi 020 460 3240

TYO- JA ELINHEINOMINISTERIO
ARBETS- 0CH NARINGSMINISTERIET
MINISTRY OF EMPLOYMENT AND THE ECONOMY

Tyé- ja elikeinoministerié
Aleksanterinkatu 4

PL 32, 00023 Valtioneuvosto
puhelin 010 606 coo

faksi 09 1606 2166
www.tem.fi




