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Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueellinen tydlupalinjaus
ulkomaalaisen tyévoiman kdytolle

Téalla paatdksellda vahvistetaan Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun ELY-
keskusten alueellinen tyélupalinjaus ulkomaalaisen tyévoiman kaytolle.

Tyélupalinjauksen  valmistelussa on otettu huomioon alueen
tydmarkkinatilanne. Tietopohjana on kéaytetty mm. tydhallinnon
ennakointitietoa, tydémarkkinakatsauksia, tyé- ja elinkeinotoimistojen
selvityksia rekrytointiongelmista seka ammattibarometrin tietoja. Lisaksi
alueen TE- toimistoilta on pyydetty kommentit voimassa olevista
linjauksista, nykytilanteesta ja tulevaisuuden tarpeista.

Tyélupalinjausta on kasitelty sekd Kainuun ettd Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskuksissa ja ELY-keskusten yhteisessa maahanmuuttotiimissa.
Asiaankuuluvat yhteistyétahot ovat olleet edustettuina
valmisteluprosessissa maahanmuuttoasiain  toimikunnan  kautta.
Toimikunnassa edustettuina on mm. alueen kuntia, TE-toimistot,
maakuntien liitot, tyémarkkinaosapuolia, Maahanmuuttovirasto seki

jérjestoja.
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Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueellinen tydlupalinjaus ulkomaalaisen
tydvoiman kédytolle

1. Alueellisen linjauksen lihtdkohtia

Alueellinen linjaus perustuu Ulkomaalaislakiin (301/2004) ja
valtakunnalliseen linjaukseen ulkomaisen tyévoiman kéytén yleisista
edellytyksista.

Alueellisen linjauksen tarkoitus on tukea tyévoiman saatavuutta
Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten tyémarkkina-alueiden
erityispiirteistéd kasin. Linjauksen tarkoituksena on turvata osaavan
tyévoiman saatavuus ja mahdollistaa tyénantajille vaihtoehtoja
tyévoiman hankinnassa niissé tilanteissa, joissa kotimaista tyévoimaa ei
ole saatavilla.

Tydévoiman saatavuusharkinta on kokonaisharkintaa, joka sisaltaa
ennakkovalvonnan ja tyévoiman saatavuuden arvioinnin.
Ennakkovalvontaa suoritetaan selvittdamallda mm. tydehtojen riittdvyys,
tydnantajan edellytykset toimia tyénantajana seka tyésuhteen ehdot ja
tyénantajan suoriutuminen tyénantajavelvollisuuksista.

Valtioneuvoston paatoksen mukaisesti alueellisissa linjauksissa
késitelldadn alueellisten tydmarkkinoiden erityispiirteisiin  liittyvat
kysymykset, kuten arviot tyévoiman saatavuudesta eri ammatti- ja
toimialoilla. Sen sijaan alueellinen linjaus ei sisélla jo valtakunnallisessa
linjauksessa kasiteltyja seikkoja. Tastd syystd alueellista linjausta on
luettava rinnakkain valtakunnallisen linjauksen kanssa (VNp

27.10.20095).

Ulkomaisen tyévoiman kaytén yleisid edellytyksid koskevat
valtakunnalliset linjaukset on annettu valtioneuvoston paatéksella, joka
on noudettavissa tyé- ja elinkeinotoimistojen internet-sivuilta.
Ulkomaalaislaissa on myods madritelty tehtévat, alat ja asemat (esim.
perheenjésen), joihin liittyy oikeus tehda tyéta ilman tyontekijan
oleskelulupaa.
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Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueiden tyéntekijan
oleskelulupahakemusten osaratkaisut kasitellddan Lappeenrannan
tydlupayksikdssa tapauskohtaisesti.

2. Tydntekijdn oleskelulupaa koskevan alueellisen linjauksen valmistelu

3. Alueellinen linjaus

Alueellisen tyélupalinjauksen valmistelussa on otettu huomioon alueen
tydmarkkinatilanne. Tydévoiman saatavuutta harkittaessa tietopohjana
on kaytetty mm. tyéhallinnon ennakointitietoa, tydmarkkinakatsauksia.
tyé- ja elinkeinotoimistojen selvityksia rekrytointiongelmista seka
ammattibarometrin tietoja. Lisaksi alueen ty6- ja elinkeinotoimistoja on
pyydetty kommentoimaan alueen voimassa olevia linjauksia ja niiden
vastaavuutta nykytilanteeseen sekd mahdollisia tulevaisuuden tarpeita.

Tyélupalinjausta on kasitelty sekd Kainuun ettd Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskuksissa seka ELY-keskusten yhteisessa
maahanmuuttotiimissa.

Yhteistyétahot ovat olleet edustettuina valmisteluprosessissa Pohjois-
Pohjanmaan ja Kainuun ELY-keskusten yhteisen maahanmuuttoasiain
toimikunnan  kautta. = Maahanmuuttoasiain  toimikunnassa on
edustettuina alueen kuntia, TE-toimistot, maakuntien liitot,
tyémarkkinaosapuolia, Maahanmuuttovirasto sekd@ maahanmuuttajia
edustava jarjesto.

Alueellisessa linjauksessa on paadytty valmistelun perusteella siihen,
ettda péadsddntdisesti tydvoiman saatavuus harkitaan kaikilla
ammattialoilla, joissa tarvitaan tyontekijdn oleskelulupa. Taman
liséksi linjauksessa on maéritelty ne ammattinimikkeet, joille tydntekijan
oleskelulupaa voidaan puoltaa ilman erikseen tehtdvda arviota
tyévoiman saatavuudesta.

Arvio tyévoiman saatavuudesta tarkoittaa ty6- ja elinkeinotoimiston
asiantuntevaa arviota siitd, onko tehtdvdan kohtuullisessa ajassa
saatavilla sopivaa tydntekijda tyomarkkinoilta. Kohtuullisena aikana
Kainuun ja Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskusten alueilla pidetdan sits,
ettd tydpaikka on avoinna tydhallinnon URA-tietojarjestelméassa
vdhintédan kahden viikon ajan. Liséksi edellytetdan Ulkomaalaislain 72
§ssd ja 73 §ssad madariteltyjen muiden ehtojen tayttymista.
Tyélupalinjaus koskee myés keséatydpaikkoja ja kausityévoimaa.

Tyévoiman saatavuuden parantamiseksi tyotekijéiden oleskelulupia
voidaan puoltaa ilman erikseen tehtivdd tydvoiman
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saatavuusselvitysti Pohjois-Pohjanmaalla ja Kainuussa
ammattitaitoisille

koneistajille (erikoisosaaja)
hitsaajille (erikoisosaaja)
sairaanhoitajille

laakareille

psykologeille
sosiaalityéntekijoille
elainlaakareille

NoOhwN=

Edelld mainittujen ammattinimikkeiden liséksi tyétekijoiden oleskelulupia
voidaan puoltaa ilman erikseen tehtavaa tyévoiman saatavuusselvitysta

o Kainuussa kirjanpitgjille, palkanlaskijoille ja hammaslaakareille
¢ Pohjois-Pohjanmaalla maataloustyéntekijoille, lomittajille ja
puutarhatyéntekijoille

Tyévoiman saatavuuden selvittdmiseksi em. ammateissa ei siis
edellyteta, ettd tyépaikka on julkisesti haussa.

4. Alueellisen linjauksen voimassaolo

Tassd paatoksessd esitetty linjaus on voimassa toistaiseksi
paitéksenteko paivamaarastd alkaen. Alueellisen linjauksen
uudistamistarve arvioidaan vuosittain alueen tydnantajilta saatujen
rekrytointiongelmien ja muiden tietojen pohjalta tai tyomarkkinoilla
tapahtuvien muutosten niin edellyttdessa useamminkin. Arvioinnissa on
mukana Pohjois-Pohjanmaan ja Kainuun ELY-keskusten
maahanmuuttoasian toimikunta.



