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Pammikuid 2022

Tyottomien maara tammikuussa 2022 yli 6 400
henkiloa pienempi kuin vuotta aiemmin, kasvua
kuitenkin joulukuusta 2021

Tyo6ttomien tyonhakijoid tyovoi ta k ittai . ceggae s . . e . .
yotiomien fyomhaldiolden osuus fyovolmasta kunniftain Pirkanmaalla ty6ttémien tydnhakijoiden maéra oli tammikuussa

2022 23 892 henkilda, laskua vuositasolla 6 434 henkiloa, eli 21,2

virat %. Lomautettujen maaré oli 2 580 henkil6a, laskua vuositasolla 2
Kihnid ' g .
d £ 614 henkil6a, alenema 50 %. Joulukuusta 2021 lomautettujen
o4 pOE maara kasvoi yli 400 henkildlla. Koko maan osalta luvut olivat
Ruovesi cegga s . s e P
84" seuraavat; tyottémien tydnhakijoiden maara 273 726 henkilda,
taggen YR uupaion joista lomautettujen osuus 29 136 henkiloa. Tyottomien ja
- A lomautettujen m&ara laski koko maassa vuositasolla 57 786
Hémeenkyrd Tampere 10,0 : PR . . o . .
a5 e Shclisy henkilolla, eli 17,8 prosenttia. Myds valtakunnallisesti
Seslenee  Nos Kangasala lomautettujen maara kasvoi joulukuuhun 2021 vertailtaessa.
2 :l;mpm pagane Pirkanmaan tyéttdmyysaste oli Pohjanmaan 6,3 %, Etela-
eqlanti 6,7 ) . . .
® 7 Vakeskosti Pohjanmaan 7,2 % jalkeen kolmanneksi matalin (9,7 %) koko
9,6 . TR} I e .
Punkgigiaun | 55" maassa. Koko maan keskimaarainen ty6ttdmyysaste oli 10,4 %.
. 11,9 50-99(19) . . . .. . . . 0 ae e
100-149.4) Jatkuvasti avoinna olevien tydpaikkojen suuri maara kertoo

tyévoiman tarpeen merkittavasta kasvusta. Avoimia tyopaikkojen
maara kasvoi ennen kaikkea keski-asteen koulutuksen omaavien
joukossa. Tilanne nayttaa siksikin hyvalta, etta tyottdmien
tydnhakijoiden maara 2022 tammikuussa oli samaa luokkaa kuin
vuoden 2020 tammikuussa, siis ennen covid-19 epidemiaa.

Trendit:

e Tyonhakijoiden kokonaismaara laski paljon, yli 11
700 henkilolla vuositasolla

e Tyottomia tyonhakijoita oli yli 6 400 henkiloa
viahemman kuin vuotta aikaisemmin

e Aktivointiasteeseen laskettavissa palveluissa oli
lahes 2 000 henkilod vahemman kuin vuotta aiemmin
e Uusia avoimia tyopaikkoja oli edelleen merkitava
maara, lahes 15 900 kpl. Kasvua vuositasolla yli 4 600
tyopaikkaa.
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Tyottomat tyonhakijat

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KUUKAUSITTAIN JA TRENDI
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Tyottomyyden lasku hidastunut, lomautusten maara
kasvanut joulukuusta 2021

Tyottdmia tydnhakijoita oli yli 6 400 henkiléd véhemman vuoden 2022
tammikuussa verrattuna vastaavaan aikaan edellisena vuotena. Verrattuna
joulukuuhun 2021 tilanne oli toisenlainen, ty6ttémyys kasvoi ja varsinkin
lomautusten maara kasvoi. Tama saattaa johtua osittain kausivaihtelusta
seka paattyvien tydsuhteiden muodosta. Ty6ttémien tydnhakijoiden maara
laski kaikissa maakunnissa. Suurin alenema oli Pohjanmaalla 27,5 %. Yli
20 % alenema oli myds Pirkanmaalla, Lapissa ja Etela-Pohjanmaalla. Koko
maassa keskimaarin alenema oli 17,8 %. Lukumaaraisesti suurin muutos
oli Uudellamaalla 19 748 henkilda ja Pirkanmaalla 6 434 henkil6a.
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TYOLLI

Tyottomat tyonhakijat seutukunnittain

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT
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Tyottomyyden kehitys seutukunnissa positiivinen
vuositasolla

Tampereen seutukunnassa oli korkein ty6ttémyysaste 9,9 %. Tilanne tosin
tasaantumassa verrattuna muihin seutukuntiin. Matalin ty6ttdmyysaste oli
Lounais-Pirkanmaan seutukunnassa 7,1 %. Muut seutukunnat sijoittuvat 8,8
% ja 9,6 % valiin. Tilanne oli kehittynyt hyvaan suuntaan vuositasolla
vertailtaessa. Prosentuaalisesti tyottdmyyden lasku oli suurin Lounais-
Pirkanmaan ja Luoteis-Pirkanmaan seutukunnassa. Maéarallisesti alenema
seutukunnittain; Lounais-Pirkanmaa 350 henkil6a, Etela-Pirkanmaalla 435
henkil6a, Tampereen seutukunnassa 5 147 henkil6a, Luoteis-Pirkanmaalla
261 henkilda ja Yla-Pirkanmaalla 241 henkil6a. Seutukunnittain tarkasteltuna
Tampereen seutukunta kattaa 87 % avoimista tydpaikoista.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa seutukunnittain

Muutos Tyottdmista Tyottdmien Muutos

Tammi Joulu Tammi Tammi 2022 tyon- tydon-  Tammi Joulu Tammi Tammi 2022
2022 2021 2021 Tammi 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2021 2021 Tammi 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Seutukunta Tyo6ttdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Luoteis-Pirkanmaa 554 586 815 -261 -32 77 9,0 368 226 131 237 181
Etela-Pirkanmaa 1773 1782 2208 -435  -20 229 9,6 664 433 416 248 60
Tampere 19988 19938 25135 -5147 -20 2083 9,9 12238 8 039 9177 3061 33
Lounais-Pirkanmaa 792 817 1142 -350  -31 105 7.1 377 344 231 146 63
Yla-Pirkanmaa 785 746 1026 -241  -23 86 8,9 425 293 221 204 92
Pirkanmaa 23892 23869 30326 -6434 -21 2580 9,7 14072 9335 10176 3896 38
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Tyottomat tyonhakijat kunnittain

Kuntatasolla suurimmat muutokset tapahtuivat lkaalisilla, Kihni6lla, Mantta-Vilppulassa,Péalkaneelld, Sastamalassa,
Vesilahdella ja Yldjarvella, muutos alenema vahintaan 30 %. Tampereella 18 prosentin aleneminen ja lukumaaraisesti 3 128
henkilda vuositasolla verrattuna. Nokialla tyéttdmien maara laski 443 henkildlla, Yléjarvella 475 henkilda, Sastamalassa 321
henkil6a, Lempaalassa 215 henkild6a, Kangasalla 325 henkil6d, Valkeakoskella 247 henkil6a ja Pirkkalassa 209 henkilda.

Muutos positiiviseen suuntaan nayttaa jatkuvan. Avoimien tyépaikkojen osuus Tampereella oli 67 % maakunnan kaikista

tydpaikoista. Osuus oli noussut selvasti. Téhan vaikuttaa osaltaan kesatyépaikkojen tarjonnan kasvu.

Tyottomat tyonhakijat ja avoimet tyopaikat TE-toimistossa kunnittain

Muutos Tyottomistéd Tyottdmien Muutos

Tammi Joulu Tammi Tammi 2022 tyon- tyén-  Tammi Joulu  Tammi Tammi 2022
2022 2021 2021 Tammi 2021 hakijoista hakijoiden 2022 2021 2021 Tammi 2021

lomautetut osuus

tyévoimasta
Kunta Tyottdmat tydnhakijat % % Avoimet tydpaikat %
Akaa 669 681 831 -162  -19 94 8,9 242 139 121 121 100
Hameenkyro 395 414 504 -109 -22 50 8,5 131 91 63 68 108
Ikaalinen 258 289 389 -131 -34 36 9,2 148 97 22 126 573
Juupajoki 63 59 58 5 9 10 8,3 26 21 25 1 4
Kangasala 1170 1190 1495 -325 -22 141 7,6 555 421 381 174 46
Kihni6 53 58 88 -35  -40 10 6,9 15 16 10 5 50
Kuhmoinen 104 100 114 -10 -9 9 13,1 31 17 44 -13  -30
Lempaala 761 762 976 -215 -22 91 6,7 453 347 231 222 96
Mantta-Vilppula 346 342 502 -156  -31 33 8,9 158 119 79 79 100
Nokia 1338 1362 1781 -443  -25 176 8,3 577 543 237 340 143
Orivesi 390 390 467 -77  -16 44 10,0 107 75 135 -28 21
Parkano 243 239 338 -95  -28 31 9,4 205 113 99 106 107
Pirkkala 644 640 853 -209  -25 62 6,6 457 439 196 261 133
Punkalaidun 82 87 111 -29  -26 23 7,4 18 17 17 1 6
Palkéane 193 218 280 -87  -31 25 6,8 65 50 44 21 48
Ruovesi 138 127 190 -2 -27 14 8,4 102 54 32 70 219
Sastamala 710 730 1031 -321 =31 82 7,0 359 327 214 145 68
Tampere 13890 13710 17018 -3128 -18 1327 11,6 9364 5643 7454 1910 26
Urjala 231 222 257 -26 -10 32 11,9 39 36 26 13 50
Valkeakoski 873 879 1120 -247 22 103 9,6 383 258 269 114 42
Vesilahti 119 123 188 -69  -37 23 5,8 18 22 26 -8 -31
Virrat 238 218 276 -38  -14 29 9,4 139 99 85 54 64
Ylgjarvi 984 1029 1459 -475  -33 135 6,1 480 391 366 114 &1
Pirkanmaa 23892 23869 30326 -6434 -21 2580 9,7 14072 9335 10176 3896 38
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Tyottomat tyonhakijat sukupuolen ja ikaryhnman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT SUKUPUOLEN MUKAAN

Pirkanmaa

Henkil6a

000
17 000
16000
15000
14.000
13000
12000
11000
10000

9000

2021 2021 2021 2021 2021 2021 2022
Tammiku

Tammikuu Maaliskuu Toukokuu Heindkuu Syyskuu Marraskuu
e 1 Miehet

w2 Naiset

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT IKARYHMAN MUKAAN

Pirkanmaa

150 V.

02—

2520 e,

Do E———
5% E——————
04, E——
540, E——
05—
50—
004 —
Yii64v. .-
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000

B 2021 Tammikuu
[ 2022 Tammikuu

Elinkeino-, likenne- ja
ympadristokeskus

Tyottomien maarasta enemmistoé miehia, suhteellinen
osuus on edelleen korkea

Miesten osuus oli tammikuussa 2022 kaikista tyottomista tyonhakijoista 57
prosenttia eli 13 648 henkilda. Joulukuusta 2021 maara hieman kasvoi.
Tyottdmien miesten maara laski kuitenkin lahes 22 prosenttia vuositasolla,
eli 3 800 henkil6a. Naisten ty6ttdmyys puolestaan laski 2 600 henkiléa, eli
ty6ttémana kaikkiaan 10 244 henkil6a tammikuussa 2022. Muutos laskua 20
prosenttia. Rakennety6ttdmia oli kaikkiaan 14 169 henkiléa tammikuussa
2022, joista naisia on 5 862 henkil6a. Osuus 41 prosenttia. Miesten osuus
rakennety6ttomissa oli 8 307 henkilda eli 59 %. Suhteellinen osuus oli
noussut.Miehet edustavat edelleen merkittdvaa osaa ty6ttdmien
sukupuolirakenteesta ja ennen kaikkea ty6ttdmyyden rakenteellisesta
osuudesta, vaikka kaikilla aloilla oli hyvin t6ita tarjolla.

Kaikissa ikdluokissa tasainen ty6ttomyyden
aleneminen

Suurimmat muutokset positiiviseen suuntaan oli 15-19 -vuotiaiden seka 20-
24 -vuotiaiden ikaryhmissa. Muutos laskua 27 - 35 prosenttia.
Paasaantdisesti tyo6ttomyyden aleneminen oli kaikissa ikaryhmissa 20-25
prosentin valilla. Alle 20-vuotiaita oli ty6ttémana vuoden 2022 tammikuussa
443 henkilda, alenema vuositasolla 239 henkil6a. Suunta oli hyva, silla
kyseessa kausitasoittava tydvoimaryhma, jonka alenema tarkoittaa kysyntaa
tyémarkkinoilla my6s muilla ikaluokilla. Alle 25-vuotiaita 2 766 henkil6&
(tdhan lukuun sisaltyy myds alle 20-vuotiaat). Taman ikaryhman tyéttdmien
lukumaara laski 1 116 henkiloa, eli 29 prosenttia. Yli 50-vuotiaiden
ty6ttdmien tyénhakijoiden maara laski vuositasolla vertailtuna 16 prosentilla
eli 1 602 henkil6lla. Kaikkiaan yli 50-vuotiaita oli ty6ttdmana tammikuussa
2022 8 396 henkilda.
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Tyottomat tyonhakijat koulutusasteen ja ammattiryhman mukaan

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT KOULUTUSASTEITTAIN
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Toisen asteen koulutuksen saaneiden osuus edelleen
yli puolet kaikista tyottomista

Tyottdomyys koskettaa edelleen eniten toisen asteen koulutuksen saaneita.
Kaikkiaan yli 12 713 henkil64. Heidan osuus oli 53 prosenttia kaikista
ty6ttdmista tydnhakijoista. Suhteellinen osuus kasvanut. Maarallisesti
kuitenkin vuositasolla alenema oli 3 845 henkil6a ja prosentuaalisesti 23 %.
Korkea-asteen koulutettuja oli tyéttdmana 23 prosenttia kaikista tyottomista,
eli 5 363 henkilda. Suhteellinen osuus oli silynyt 1&hes entiselldan
edelliseen vuoteen verrattuna. Jos luvusta otetaan pois alimman korkea-
asteen suorittaneet, henkilomaara oli 4 037 ja osuus kaikista ty6ttomista
tyénhakijoista 17 %. Suurin prosentuaalinen lasku oli alemman
korkeakouluasteen suorittaneiden sekd alimman korkea-asteen suorittainen
kohdalla.

Tyottomien tyénhakijoiden maara laski eniten palvelu-
ja myyntityossa seka rakennus- ja valmistustyossa etta
prosessi- ja kuljetusalan tyossa yhteensa yli 3 700
henkilolla

Suurimmat lukuméaaraiset alenemat tyéttdmien lukumaarissa oli
erityisasiantuntijan (810), asiantuntijan (620), palvelu- ja myyntitydntekijoéiden
(1 295), rakennus- korjaus- ja valmistustyon (1 752) seka prosessi- ja
kuljetustyon tekijoiden (695) ryhmissa. Suurimmat tyottémien maarat
ammattiryhmittain; Palvelu- ja myyntityé 4 684 henkilda, Rakennus-, korjaus-
ja valmistustydssa 4 090 henkilda, erityisasiantuntijan tyd 3 417 henkil6a ja
asiantuntijatydssa 2 386 henkilda. Ryhmassa muut tyontekijat, alenema oli
627 henkil6a eli kaikkiaan ty6ttémana oli 2 201 henkil6d. Myds ammatteihin
lukeutumattomien osalta tapahtui muutosta; luku kasvoi vuositasolla 90
henkildlla eli 3 %. Kertooko tdma koko tydllisyystilanteen tulevasta
muutoksesta ?

Pitkaaikaisty6ttomien maaran nousu jatkuu vuoden
2022 tammikuussa

Yli vuoden tyéttdmana tyénhakijana olleiden maara kasvoi edellisen vuoden
vastaavasta ajankohdasta. Tammikuussa 2022 oli 7 822 yli vuoden
ty6ttdmana ollutta ja vastaavaan ajankohtaan vuotta aiemmin oli kasvua 401
henkiléa, eli 5 %. Joulukuuhun 2021 vertailtaessa méaara aleni yli sadalla
henkil6lla. Yli 2-vuotta tyéttdmana olleita oli 893 henkiléd enemman
tammikuussa 2022 kuin vuotta aiemmin tammikuussa, eli kaikkiaan 3 290
henkil6a. Muutos kasvua 37 prosenttia. Suunta edelleen kasvava.
Pirkanmaalla rakennety6ttomia oli 59 prosenttia kaikista tyottomista
tyénhakijoista, maarallisesti 14 169 henkilda.
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Uusia avoimia tyopaikkoja vuoden 2022 tammikuussa
oli 15 895 kpl

Uusien avoimien tydpaikkojen méaara oli 42 prosenttia suurempi kuin vuotta
aiemmin. Muutos kasvua maarallisesti 4 661 kpl. Palvelu- ja myyntitydssa oli
tarjolla 4 383 tyopaikkaa, joka oli maarallisesti 27,5 prosenttia kaikista
tarjolla olevista uusista tydpaikoista. Kasvua 584 kpl vuositasolla. Rakennus-
, korjaus- ja valmistustydt seka prosessi- ja kuljetusty6t kattavat 30 prosenttia
eli 4 721 kpl uusista avoimista tyopaikoista, muutos kasvua vuositasolla 2
522 kpl. Rakennus-, korjaus- ja valmistustydssa tydpaikkojen maara kasvoi

1 642 kpl. Prosessi- ja kuljetustydssa maara kasvoi 880 kpl. Asiantuntijatydn
avoimet tyopaikat laskivat maarallisesti 76 kpl ja kaikkiaan naita oli 1 636 kpl.
Erityisasiantuntijoiden tyépaikkojen maéaré kasvoi 196 kpl, eli kaikkiaan
avoimena oli 934 kpl. Merkittdva muutos oli ryhmassa muut tydntekijat,
kasvua 1 312 kpl ja kaikkiaan oli uusia avoimia tydpaikkoja 3 265 kpl.
Suhteellinen kasvu oli suurinta prosessi- ja kuljetustyéssa 120 %, rakennus-
ja valmistustydssa 112 %, seka toimisto- ja asiaskaspalvelutydssa 75 %.
Asiantuntijaty6ssa sekad maa- ja metsataloustyéssa maarat laskivat. Uusien
avoimien tydpaikkojen kokonaisméaréssa on nahtavissd myos
kesatyopaikkoja.
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Laaja tyottomyys (TE-hallinnon palveluissa olevien
osalta) laskenut noin viidenneksella vuositasolla
vertailtaessa

Haasteena ovat 36 365 henkil6a, jotka ovat joko ty6ttdmana tai erilaisten TE-
hallinnon toimenpiteiden piirissa. Luku laski vuositasolla Iahes 8 400
henkildlla, mutta mm. nousi joulukuusta 2021. Tilanne oli silti muuttunut
merkittdvasti vuoden aikana. Tyo6ttémien lukumaaran kuin palveluissa
olevien maaran arvioidaan laskevan viimeistaan vuoden 2022 toisen
neljanneksen aikana ennen Covid-19 epidemiaa olevia vastaavan
ajankohdan lukuja. Talouden muutokset maarittelevat paastaanko siita viela
alaspain taman vuoden aikana. Talla hetkella olemassa olevien
talouslukujen perusteella olisi se mahdollista.

Tyovoimapoliittisissa palveluissa olevien méaara laski
17 % vuositasolla

Muutokset olivat maltillisia. Yksityiselle sektorille tydllistettiin 473 henkil6a
enemman kuin vuotta aiemmin, omaehtoisessa opiskelussa ja
kuntouttavassa ty6toiminnassa maarat alenivat tammikuusta 2021.
Valmennuksen luku aleneman suuri maara vaikuttaa lahinna tilastointiin
liittyvilla seikoilla. TAm& vaikuttaa myds kokonaisméaaran muutokseen.
Tyovoimakoulutus sailytti osuutensa ja merkitys entisellaan toimenpiteiden
piirissa.
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Kaikki tyonhakijat

TYONHAKIJAT RYHMITTAIN
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Tyonhakijoita kaikkiaan 55 561 henkil6a, 11 724
henkilén alenema

Tyéttdmien osuus oli laskenut vuositasolla verrattuna koko
tydnhakijamaaraan. Suurimmat ryhmat asiakasvirrassa ovat; ty6ttomat
tydnhakijat seka lomautetut (23 892 henkilda), toissa yleisilla tydmarkkinoilla
olevat (17 021 henkil6a), tydvoiman ulkopuolella olevat (11 597 henkil6a),
koulutuksessa olevat (5 386 henkil6a) seka tyodllistymisen edistavassa
toiminnassa olevat (4 409 henkil6d). Kokonaisuudessaan tyénhakijavirta oli
noin 22 prosenttia Pirkanmaan tyovoimasta. Merkittdvimmat muutokset olivat
ty6ttdmien méaran selkeé aleneminen, seké yleisilla tydmarkkinoilla olevien
hakijoiden maaran aleneminen.
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Yhteenvetotaulukko

TYOLLISYYSTILANNE 2022 TAMMIKUUN LOPUSSA (1) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-22 Tammi-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyéttdmaét tydnhakijat 23 892 30326 -6 434 -21,2
joista kokoaikaisesti lomautetut 2 580 5194 -2614 -50,3
2. Lyhennetylla tyoviikolla 968 2005 -1037 -51,7
3. Tydssa olevat yhteensa 19 104 22 440 -3 336 -14,9
joista yleisilla tydmarkkinoilla 17 021 20 531 -3510 -17,1
joista tyollistettyna 2083 1909 174 9,1
4. Tyévoiman ulkopuolella 11 597 12514 -917 -7,3
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 4409 4751 -342 -7,2
joista koulutuksessa 5 386 5745 -359 -6,2
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 55 561 67 285 -11724 -17,4
B. TYOVOIMAN KYSYNTA
1. Avoimet typaikat yhteensa 14 072 10176 3896 38,3
joista yli kuukauden avoinna olleet 3406 1608 1798 111,8
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet 2099 970 1129 116,4
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 63 40 23 57,5
2. Kuntiin tyollistetyt 571 377 194 51,5
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 2480 2007 473 23,6
1-3 Tyollistetyt yhteensa 3114 2424 690 28,5
4. Tyévoimakoulutuksessa 1489 1528 -39 -2,6
5. Valmennuksessa 128 2102 -1974 -93,9
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 535 563 -28 -5,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena 320 290 30 10,3
8. Kuntouttavassa tyétoiminnassa 3971 4203 -232 -5,5
9. Omaehtoisessa opiskelussa 2916 3311 -395 -11,9
1-9 Palveluissa yhteensa 12 473 14 421 -1 948 -13,5
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 10 244 12877 -2 633 -20,4
2. Tyéttdmat miehet 13 648 17 449 -3 801 -21,8
3. Alle 25-vuotiaat tyéttomat 2766 3882 -1116 -28,7
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 8 396 9998 -1602 -16,0
5. Pitkaaikaistyottdmat 7822 7421 401 54
6. Ulkomaalaiset tyottomat 1630 1970 -340 -17,3
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 9626 13 837 -4 211 -30,4
Il TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Ty6ttdmét tydnhakijat 27 990 35474 -7 484 -21,1
2. Muut tydnhakijat 30 627 35568 -4 941 -13,9
1-2 Tyonhakijat yhteensa 58 617 71 042 -12 425 -17,5
3. Kuukauden kaikki tyopaikat 24 880 15692 9188 58,6
Kuukauden uudet tydpaikat 15 895 11234 4661 41,5
Tayttyneet tyopaikat 988 697 291 41,8
joista toimiston hakijalla tayttyneet 111 202 -91 -45,0
Tyopaikan hakuaika paattynyt tai hakijoita riittavasti 9710 4 869 4841 99,4
Tyopaikka peruutettu tai ei pystytty tayttamaan 832 463 369 79,7
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 5038 5438 -400 -7,4
5. Paattyneet ty6ttdmyysjaksot 5020 6921 -1901 -27,5
6. Uudet tyollistamiset 426 438 -12 -2,7
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 275 166 109 65,7
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Ulkomaalaisten yhteenvetotaulukko

ULKOMAALAISTEN TYOLLISYYSTILANNE 2022 TAMMIKUUN LOPUSSA (l) JA
TOIMISTOJEN TOIMINTA TAMMIKUUN AIKANA (1)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA
MUUTOS MUUTOS

| TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA Tammi-22 Tammi-21 LKM. %
A. TYONHAKIJAT
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 1630 1970 -340 -17,3
joista kokoaikaisesti lomautetut 162 260 -98 -37,7
2. Lyhennetylla tyoviikolla 31 60 -29 -48,3
3. Tydssa olevat yhteensa 1321 1311 10 0,8
joista yleisilla tydmarkkinoilla 1220 1188 32 2,7
joista tyollistettyna 101 123 -22 -17,9
4. Tyévoiman ulkopuolella 1901 1981 -80 -4,0
joista tydllistymista edistévassa palvelussa 267 318 -51 -16,0
joista koulutuksessa 1468 1499 -31 -2,1
1-4 Kaikki tyonhakijat yhteensa 4 883 5322 -439 -8,2
C. PALVELUISSA
1. Valtiolle tydllistetyt 0
2. Kuntiin tyollistetyt 22 11 11 100,0
3. Yksityiselle sektorille tydllistetyt 119 108 11 10,2
1-3 Tyollistetyt yhteensa 142 119 23 19,3
4. Tyévoimakoulutuksessa 578 432 146 33,8
5. Valmennuksessa 8 81 -73 -90,1
6. Tyo-/koulutuskokeilussa 59 50 9 18,0
7. Vuorotteluvapaasijaisena
8. Kuntouttavassa ty6toiminnassa 196 277 -81 -29,2
9. Omaehtoisessa opiskelussa 866 1030 -164 -15,9
1-9 Palveluissa yhteensa 1851 1991 -140 -7,0
D. TYOTTOMYYDEN RAKENNE
1. Ty6ttdmat naiset 790 946 -156 -16,5
2. Ty6ttdmat miehet 840 1024 -184 -18,0
3. Alle 25-vuotiaat ty6ttomat 116 145 -29 -20,0
4. Yli 50-vuotiaat tyottomat 378 416 -38 -9,1
5. Pitkaaikaisty6ttomat 366 341 25 73
E. TOIMEENTULOTURVA
1. Tyéttdmia tyottdmyyskassojen jasenia 300 424 -124 -29,2
I TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
1. Tyo6ttdmat tydnhakijat 2024 2407 -383 -15,9
2. Muut tydnhakijat 2997 3054 -57 -1,9
1-2 Tyonhakijat yhteensa 5021 5461 -440 -8,1
4. Alkaneet ty6ttomyysjaksot 417 412 5 1,2
5. Paattyneet tyottomyysjaksot 438 512 -74 -14,5
6. Uudet tydllistamiset 17 23 -6 -26,1
7. Aloittanut tydvoimakoulutuksen 152 23 129 560,9
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Alueellinen taulukko

TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN 2022 TAMMIKUUN LOPUSSA
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

Kunta Tydvoima Tyoéttdomat tydnhakijat Vamm. ja Avoimet
Osuus-% Yhteensd Miehet Naiset Alle 20- Alle 25-  YIi 50- Pitkaaik. pitkaaik. tyo-

tydvoimasta vuotiaat vuotiaat vuotiaat ty6ttdomat sairaat paikat

Akaa 7 502 8,9 669 391 278 12 72 276 224 102 242
Hameenkyrd 4 661 8,5 395 230 165 10 29 198 126 78 131
Ikaalinen 2 806 9,2 258 145 113 19 130 72 53 148
Juupajoki 757 8,3 63 37 26 27 11 13 26
Kangasala 15 316 7,6 1170 673 497 28 111 531 353 189 555
Kihnié 770 6,9 53 26 27 0 35 28 18 15
Kuhmoinen 793 13,1 104 66 38 65 42 13 31
Lempaala 11 308 6,7 761 409 352 13 84 296 236 101 453
Mantta-Vilppula 3878 8,9 346 218 128 6 37 149 91 73 158
Nokia 16 203 8,3 1338 751 587 17 155 517 390 154 577
Orivesi 3883 10,0 390 225 165 6 35 180 114 60 107
Parkano 2572 9,4 243 144 99 5 30 121 82 47 205
Pirkkala 9 805 6,6 644 326 318 19 77 240 245 70 457
Punkalaidun 1109 7,4 82 57 25 8 37 20 7 18
Palkane 2823 6,8 193 106 87 15 100 73 33 65
Ruovesi 1644 8,4 138 86 52 9 77 34 26 102
Sastamala 10 121 7,0 710 415 295 10 68 347 191 91 359
Tampere 119 898 11,6 13890 7924 5966 252 1747 4005 4719 1166 9364
Urjala 1937 11,9 231 125 106 27 100 82 35 39
Valkeakoski 9117 9,6 873 517 356 22 118 350 281 114 383
Vesilahti 2 059 5,8 119 63 56 5 9 50 33 16 18
Virrat 2 521 9,4 238 157 81 17 120 57 54 139
Ylojarvi 16 079 6,1 984 5517 427 22 90 445 318 104 480
Yhteensa 247 562 9,7 23892 13648 10244 443 2766 8396 7822 2617 14072
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Tietoa sivustosta

Talla sivustolla esitetddn Pirkanmaan ELY-keskuksen uusimman Tydllisyyskatsauksen siséltd
tilastointikohteiden mukaisesti jaoteltuna. Taman Tydllisyyskatsauksen pdf-versio seka aikaisempien
kuukausien katsaukset l16ytyvat oikealla olevan linkin kautta.

Tyodllisyyskatsaus perustuu TEM:n Tyonvalitystilaston tietoihin. Tydnvalitystilasto keraa tietoja Tyo- ja
elinkeinotoimistoihin (TE-toimistoihin) ilmoittautuneista tydnhakijoista kuten ty6ttdmista tyonhakijoista,
hallinnon palveluista seka TE-toimistoihin ilmoitetuista avoimista typaikoista. Tiedot keratdan TE-toimistojen
asiakaspalvelurekisterista (URA). Siten Tyonvalitystilaston tiedot ovat taysin rekisteripohjaisia.

Tilasto kattaa kaikki edelld mainittuihin ryhmiin kuuluvat henkilét, palvelut ja avoimet tydpaikat, jotka ovat
rekisterdityna tilastointikaudella kyseisessa rekisterissa erikseen maariteltyjen luokittelijoiden ja muuttujien
mukaisesti.

Tyollisyyskatsauksen tekstissa on kausivaihtelun vuoksi vertailu edellisen vuoden vastaavaan kuukauteen.
Katsauksen kuviot sisaltavat tiedot my6s taulukkomuodossa. Kunkin kuukauden Tyéllisyyskatsaus
julkistetaan seuraavan kuukauden loppupuolella etukateen vahvistettujen julkistamispéaivien mukaisesti.

Merkkien selitykset:

. tieto on epalooginen esitettavaksi

... tieto on salassapitosaannon alainen

Lisétietoja:

o http://tem. filtilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvailitystilasto Internetissa:
http://lwww.tem.filtyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto

o Tyonvailitystilaston kuvaus ja laatuseloste:

http://lwww.tem. fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

e Tyonvilitystilaston keskeiset tiedot I16ytyvat Tilastokeskuksen StatFin -
tilastotietokannasta:
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/

o Tyonvailitystilaston tietoja on myos Tyopoliittisen aikakauskirjan tilasto-
osuudessa:

http://lwww.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja

e TEM:n ja Tilastokeskuksen kuukausittainen yhteisjulkistus:
http://lwww.tilastokeskus.filtil/tyti/tie.html

e TEM:n Tyonvilitystilaston ja Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksen
lukujen eroista I6ytyy lisétietoja osoitteesta:
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html

Viittausohje:

Suomen virallinen tilasto (SVT): Ty6- ja elinkeinoministerid, Tyonvalitystilasto. 201V:KK, Pirkanmaan
Tyodllisyyskatsaus, XXXXXkuu 201V:KK. Tampere: Elinkeino-, likenne- ja ympéaristokeskus (viitattu pvm).
Saantitapa:

http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

o
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http://tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
http://www.tem.fi/tyollisyyskatsaus-ja-tyonvalitystilasto
http://www.tem.fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste
https://pxnet2.stat.fi/PXWeb/pxweb/fi/StatFin/StatFin__tym__tyonv/
http://www.tem.fi/tyopoliittinen-aikakauskirja
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tie.html
http://www.tilastokeskus.fi/til/tyti/tyti_2015-04-28_men_001.html
http://www.temtyollisuuskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx

Yhteystiedot

Pirkanmaan elinkeino-, liikkenne- ja ymparistokeskus

Ennakointiasiantuntija Juha Salminen, 0295 036 208, 0405
034 993

S-posti:etunimi.sukunimi(at)ely-keskus.fi
http://tem fi/tilaston-julkistamispaivat-kuvaus-ja-laatuseloste

http://www.temtyollisyyskatsaus.fi/pirkanmaa.aspx
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