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Pirkanmaalla tyottomien maara oli elokuussa kaantynyt laskuun

Elokuussa tyottémien tydnhakijoiden maaraan oli tullut tarked suunnanmuutos. Kesan korkeat tyottomyysluvut
kaantyivat selvaan laskuun ja loppuvuodella odotetaan samansuuntaista jatkuvuutta. limeisesti vaikein tyottomyys-
tilanne olisi ohi ja k&d&nne parempaan on tulossa. Valitettavasti tydttomyyden kesto on pitkittynyt.

Elokuun 2014 lopussa Pirkanmaan TE-toimistossa oli 34 010 ty6tonta tydnhakijaa lomautetut tydnhakijat mukaan
lukien. Edellisvuoden vastaavaan ajankohtaan verrattuna tyéttomien tyonhakijoiden mé&ara nousi yli 2 800:lla, mut-
ta heindkuusta 2014 ty6ttomien maara laski noin 2 500 henkillla. Lomautettuna oli 2 322 henkiloa eli 502 (27,6 %)
enemman vuoden takaiseen lukuun verrattuna. Tyottomia tyonhakijoita on nyt lahes saman verran kuin vuoden
1998 elokuussa.

Tyollisyystilanne oli Pirkanmaalla elokuun lopussa koko maata heikompi. Pirkanmaalla tyottomien tydonhakijoiden
osuus tyovoimasta oli 14,1 prosenttia ja koko maassa keskimaarin 12,2 prosenttia. Pirkanmaalla ty6ttdmien tyon-
hakijoiden maéara oli edelleen kasvusuunnassa vuositasolla verrattuna, muutos oli 9,2 prosenttia. Suhteellinen
osuus on alemmalla tasolla kuin koko maassa keskimaéarin, jossa nousua oli 10,0 %. ELY-keskuksittain tarkastel-
tuna ty6ttdmien tydnhakijoiden maaréa nousi kaikissa ELY-keskuksissa.
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Tydvoimapoliittisten palveluiden asiakasvirrassa edelleen kasvua

Ty6- ja elinkeinohallinnon palvelujen piirissé oli elokuun 2014 lopussa 11 757 tydnhakijaa eli 4,7 prosenttia tyo-
voimasta. Vuositasolla verrattuna tyovoimapoliittisissa palveluissa olevien osuus tydvoimasta oli korkeammalla
tasolla kuin edellisvuoden vastaavana aikana. Kaikissa tyollistamispalveluissa yhteensa oli enemman asiakkaita
kuin vuotta aiemmin, muutos oli kasvua 22,6 prosenttia. Yksityiselle sektorille tyollistettyjen méaéara nousi vuoden
takaisesta tilanteesta yli kolmanneksen, tata voi pitda positiivisena siksi, ettd kohdennus toimenpiteille on oikean
suuntainen.

Elokuun lopussa palkkaperusteisissa palveluissa tyollistettyja oli 3 859, tydvoimakoulutuksessa 2 389, omaehtoi-
sessa opiskelussa 1 745, jonka suhteellinen osuus oli noussut yli 40 prosenttia edellisvuodesta, tydmarkkinatuen
tyo- ja koulutuskokeilussa seka tydelamanvalmennuksessa 1 030, kuntouttavassa tyotoiminnassa 2,048, jossa
maara kasvoi lahes kolmanneksen edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta ja vuorottelutytpaikkaan tydllistettyna
686 tyonhakijaa. Palkkaperusteiset palvelut kokonaisuudessaan kasvoivat yli kolmanneksen viime vuoden vastaa-
vasta ajankohdasta.

Avoimien tyopaikkojen maarassa edelleen kasvua vuositasolla

Avoimien tyopaikkojen maara oli elokuussa 2014 150 kpl (6,6 %) suurempi kuin edellisvuoden elokuussa ja Pir-
kanmaan TE-toimistossa oli avoimia tyopaikkoja elokuun 2014 lopussa 2 409 kpl. Kuukauden aikana oli avoinna
kaikkiaan 5 252 tyopaikkaa, joista uusia kuluvan kuukauden aikana avautuneita 3 297 kpl. Kuukauden aikana
tayttyi 2 952 tyopaikkaa. Elokuun 2014 lopussa keskimaarin yhta tyotonta tydnhakijaa kohden oli avoinna 0,07
tyopaikkaa.

Yli 1 kuukautta avoimena olevien tyépaikkojen maara oli yli 18 prosenttia kaikista avoimista tytpaikoista. Avoimien
tyopaikkojen, joiden avoinna oloaika oli yli 1 kk, maara oli kasvanut 16 % edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta.
Yli 2 kuukautta avoimena olevien tyopaikkojen maara oli 15 prosenttia kaikista avoimista tydpaikoista ja maara oli
kasvanut 38 prosenttia edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta. Tydpaikkojen avoinna oloajat ovat lyhentyneet
selvasti. Tyopaikkoja on ilmoitettu kuluneen kuukauden aikana normaali m&ara verrattuna vastaaviin kuukausiin
aikaisempina vuosina.

Kuvio 2. Avointen tyopaikkojen ja tyottomien tydnhakijoiden lukumaara
Tilanne kuukauden lopussa tammikuu 2006 - elokuu 2014
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Avoimia ty6paikkoja oli elokuun 2014 lopussa eniten ryhméassa palvelu- ja myyntityontekijat (722 kpl), asiantuntijat
(475 kpl), muut tydntekijat (siivoojat, kiinteistohuolto, keittion avustavat tyot yms.) (455 kpl), rakennus-, korjaus- ja
valmistustyodssa (261 kpl), erityisasiantuntijat (opettajat, tekninen erityisosaaminen, liiketalouden erityisosaaminen
yms.) (211 kpl) seka prosessi- ja kuljetustydssa (118 kpl) (Kuvio 3.).

Edellisvuoden elokuuhun verrattuna avointen tyopaikkojen maara kasvoi hieman muutamissa ammattiryhmissa
kuten johtotehtavissa seka toimisto- ja asiakaspalvelutehtavissa ettéa prosessi- ja kuljetustyontekijoiden ammatti-
ryhmassa seka ryhmassa muita tyontekijoitd. Muissa paaammattiryhmissa avoimien tyopaikkojen muutos oli las-
keva. Ammattiryhmittéin avoimien tydpaikkojen kasvu suuntautui tieto- ja viestintateknologian erityisasiantuntija-
tehtaviin, like-elaman ja hallinnon asiantuntijatehtaviin, toimistotyohon, laskennan ammattitydhon, teollisuustuot-
teiden kokoonpanotydhon sekéa kuljetustyohon.

Kuvio 3. Avoimien tyopaikkojen maara elokuun 2014 lopussa
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Tyo6ttomien tydnhakijoiden maara kasvoi paaammattiryhmissa vuositasolla

Eniten ty6ttomia tydnhakijoita oli elokuun 2014 lopussa padaammattiryhmittéin vertailtuna rakennus-, korjaus- ja
valmistustyontekijoiden ryhmassa (6 877 kpl), palvelu- ja myyntitydssa (5 517 kpl), erityisasiantuntijatyossa (5 302
kpl) ja asiantuntijatehtavissa (3 338 kpl).

Vuositasolla verrattuna suhteellisesti eniten tyéttdmien tydnhakijoiden maara kasvoi asiantuntijatydssa, palvelu- ja
myyntitydssa, rakennus-, korjaus- ja valmistustydssa seka prosessi- ja kuljetustydssa etta erityisasiantuntijatehta-
vissa. Tyottomyyden kasvu oli muissa padammattiryhmissa jonkin verran vahaisempaa, mutta kuitenkin merkitta-
vaa. Ammattiryhmittain tarkasteltuna tydttémien tyonhakijoiden suhteellinen maara nousi voimakkaimmin tervey-
denhuollon erityisasiantuntijatydssa, liike-elaman ja hallinnon asiantuntija- seka erityisasiantuntijatehtéavissa, asia-
kaspalvelutydssa, myyntitydssa, hoivapalvelu ja terveydenhuollon tyStehtavissa, rakennustoissd, konepaja- ja
valimotydssa seka kuljetustoissa.



Seutukuntien tyo6llisyystilanteessa ei suuria muutoksia

Elokuun 2014 lopussa oli tyottémia tydnhakijoita edellisvuoden vastaavaa ajankohtaan verrattuna enemman kai-
kissa seutukunnissa. Tyottdmien tyonhakijoiden maara nousi voimakkaimmin Lounais-Pirkanmaan seutukunnassa
(26 %). Tyottomien tydnhakijoiden maara nousi suhteellisesti eniten Kihnidssa ja Sastamalassa (27 %), Punkalai-
tumella (24 %) seka lkaalisissa ja Juupajoella (23 %). Tampereella tyéttomien tydnhakijoiden maara nousi 7 %, eli
1 273 henkil6a viime vuoden vastaavasta ajankohdasta. Kihnidssa henkilomaara kasvoi vain 27 henkildlla, vaikka
suhteellinen luku nousi paljon.

Seutukunnittain tarkasteltuna ty6ttdmyysaste oli alhaisin Lounais-Pirkanmaalla (10,5 %), vaikka seutukunnassa
tyottdmien tydnhakijoiden mé&aré kasvoi eniten. Tampereen seutukunnan ty6ttdmyysaste oli korkein (14,6 %).
Kuntatasolla oli Ruovedella (8,7 %), Punkalaitumella (9,5 %), Vesilahdella (9,6 %), ja Lemp&alassa seka Par-
kanossa (10,5 %) tyottomyysaste alhaisin. Tyottdmyysaste oli Pirkanmaan kunnista korkein Tampereella (16,6 %),
Urjalassa (14,6 %), Mantta-Vilppulassa (13,6 %) ja Akaassa (13,4 %) seka Nokialla (13,3 %). Muutokset ovat hie-
man tasaantuneet, eikd suuria kasvuprosentteja enda ole lahesk&dan niin monessa kunnassa kuin aiemmin on
ollut. Esimerkiksi Ruovedella tyottémien maara laski ja Palkaneella tydttdmyys kasvoi vain 1 prosenttia edellisvuo-
den vastaavasta ajankohdasta.

Tyo6ttdmyysasteella mitattuna Tampereen tilanne oli heikentynyt suurten kaupunkien valisessé vertailussa. Tampe-
reen kaupungin tyottomyysaste oli koko maan 20 suurimman kaupungin vertailussa kolmannella jaetulla sijalla
jarjestyksen ollessa Kotka ja Lahti (17,3 %) seka Jyvaskyla ja Tampere (16,6 %). Tyottdmien tydnhakijoiden abso-
luuttinen maara oli Tampereen kaupungissa (18 633 henkil6d) maan toiseksi korkein Helsingin (37 037 henkil6a)
jalkeen.

Suurista kaupungeista paras tilanne on Espoossa (9,5 %), Vaasassa (10,0 %), Seingjoella (10,2 %), Vantaalla
(10,8 %) ja Hameenlinnassa (11,3 %). Edella mainittujen kaupunkien ty6ttomien tydnhakijoiden seka tyottomyys-
asteen osalta oli tapahtunut negatiivista muutosta. ELY-keskuksittain vertailtaessa pienin suhteellinen muutos
tyéttomien tydnhakijoiden maarassa oli vuositasolla Pohjois-Karjalassa (-0,9 %), eli tilanne oli lahes entisellaan,
Pohjois-Savossa (4,3 %) ja Etela-Pohjanmaalla (5,6 %). Suurimmat negatiiviset muutokset suhteellisesti oli Uudel-
lamaalla (15,7 %), Keski-Suomessa (11,3 %) ja Satakunnassa (10,6 %).

Tyottomyysaste Suomen 20 suurimmassa kaupungissa 30.8.2014
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Nuorten tyottdmyys oli noussut noin 10 prosenttia viime vuodesta

Nuorten ty6ttdmien tydnhakijoiden maaran kasvu oli hidastunut selvasti elokuussa vuositasolla verrattuna. Alle 25-
vuotiaita tyottdmia tydnhakijoita oli Pirkanmaalla elokuun 2014 lopussa 4 866, joista alle 20-vuotiaita 1 047 henki-
I6a. Alle 25-vuotiaiden tyottdmien tydnhakijoiden maara kasvoi edellisvuoden vastaavasta ajankohdasta 418 hen-
kilolla (9,4 %). Alle 20-vuoctiaiden tyottdmien tydnhakijoiden maara oli noussut elokuussa 2014 vuoden takaisesta
luvusta (5 %), eli 52 henkilda.

Ty6ttomien miesten osuus oli noussut alle 25-vuotiaiden ryhméasséa

Miesten osuus alle 25-vuotiaista tyottomista tyonhakijoista oli elokuussa 2014 57,8 %, eli korkeampi kuin keski-
maarin tyottdmien miesten osuus kaikista ikaluokista. Alle 20-vuotiaissa seka 25-29 -vuotiaissa ty6ttdmien miesten
osuus oli saman suuntainen ikaryhmastaan. Edella kasiteltyjen ikaryhmien osalta tyéttdomat miehet edustavat 57,5
% ikaryhman kaikista ty6ttomista tyonhakijoista.

Padammattiryhmittéin tarkasteltuna eniten nuoria oli tydttdomana rakennus-, korjaus- ja valmistustyossa, palvelu- ja
myyntitydssa seké asiantuntijatehtavissa. Naiden osuus kaikista padammattialoista oli lahes puolet. Alat ovat niita
joilla yleisesti on paljon tydttémia tydnhakijoita. Ammattiryhmittain vertailtuna suurimmaksi ryhmaksi nousi ammat-
teihin luokittelemattoman tydn osuus, joka kaikista alle 25-vuotiaista tyottomista oli yli kolmannes. 15-19 -
vuotiaiden ty6ttomien tyonhakijoiden osalta ammattitaidottomien suhde oli lahes 50 %.

Ammattiryhmia vertailtaessa alle 29-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden osalta merkittavat niistd ovat palvelu-
tyontekijat, konepaja- ja valimotyontekijat, asentajat, korjaajat, rakennustyontekijat, myyjat, kauppiaat, sahko- ja
elektroniikka-alan tyontekijat, hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyontekijat, luonnontieteiden ja tekniikan erityis-
asiantuntijat, elintarvikealan-, puutydalan-, vaatetus- ja jalkinealan tyontekijat, opettajat ja muut opetusalan erityis-
asiantuntijat, kuljetustyontekijat, lainopilliset, teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat. Eniten ty6ttomia
tybnhakijoita koulutuksen mukaan tarkasteltuna oli alle 29-vuotiaiden ryhmassa keskiasteen suorittaneissa, osuus
62 %. Suhteellinen osuus on kuluvan vuoden ensimmadisella vuosipuoliskolla hieman laskenut.

Kuvio 4. Nuorten tyottomien tydnhakijoiden lukuma&ara ikdluokittain Pirkanmaalla
kuukauden lopussa tammikuu 2006 - elokuu 2014
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Kuvio 5. Alle 30 -vuotiaat tyottomat tyonhakijat koulutustason mukaan Pirkanmaalla
kuukauden lopussa tammikuu 2006 - elokuu 2014
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Yli 50-vuotiaiden ty6ttomyys jatkaa kasvamista

Yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden maara oli edelleen noussut vuositasolla. Elokuun 2014 lopussa yli 50-
vuotiaita tyottdmia tyonhakijoita oli 11 909 eli 1 265 (11,9 %) enemman vuoden takaiseen tilanteeseen verrattuna.
Yli 50-vuotiaiden ty6ttdmien tydnhakijoiden ikdryhméssa 55-64 -vuotiaat edustavat yli 70 prosenttia kyseisesta
ikdryhmasta. Yli 50-vuotiaiden tydttdmien tyonhakijoiden osuus kaikista ty6ttomista tyonhakijoista on yli 35 pro-
senttia.

Pitk&aaikaistyottomien méaara on kasvanut vuositasolla

Kaikista tyottomista tydnhakijoista pitkaaikaistyottomia oli elokuun 2014 lopussa 10 962, mika oli 416 (3,9 %)
enemman kuin vuotta aiemmin. Pirkanmaan pitkaaikaistyottomien osuus on suhteellisesti suuri verrattuna koko
maan pitkaaikaisty6ttomien maaraan. Pitkaaikaistyottomien osuus koko maan kaikista pitkaaikaistyottomista oli
Pirkanmaalla 11,9 % kun vaestdn osuus koko maasta oli 8,9 %. Tilanne on edelleen kohderyhméassa melko nega-
tiivinen. Noin 32 prosenttia kaikista tyottomista tydnhakijoista oli ollut yli vuoden tyottomana.

Elokuun 2014 lopussa oli 15-29-vuotiaita pitkdaikaistyottomia 1 194 henkilod. Edellisvuoden vastaavaan aikaan
verrattuna 15-29 -vuotiaita pitkaaikaistydttémien maara oli kasvanut yli 29 prosenttia (elokuussa 2013 oli 923 hen-
kil6a). Alle 25-vuotiaita pitkaaikaistyottémia oli elokuussa 2014 486 henkilod. Vastaavana aikana vuotta aiemmin
oli maara 273 henkilda. Kasvu on ollut 78 %. Myds 25-29 -vuotiaiden osalta muutos vuositasolla oli merkittava,
kasvua oli 58 henkil6a eli 9 %. Kaikkiaan 25-29 -vuotiaiden yli vuoden ty6ttomana olleiden maara on 708 henkiloa.
Alle 25-vuotiaiden pitkaaikaistyottomien suhteellinen osuus koko maan vastaavasta ryhmasta oli Pirkanmaalla
elokuussa 2014 27,3 prosenttia.

Elokuun 2014 lopussa yli 50-vuotiaita pitkaaikaistydttémia oli 6 193 henkilda. Vastaavasti yli 50-vuotiaiden pitkaai-
kaisty6ttobmien maara kasvoi 10 prosenttia (Kuvio 6.). Yli 50-vuotiaiden osuus kaikista pitkaaikaistyottomista oli 55
% ja suhteellinen osuus oli hieman laskenut. Yli vuoden tyéttéméana olleiden suhteellinen osuus ikéaluokasta kas-
vaa eniten 20-34 -vuotiaiden ikaryhmassa, jossa kasvu on Kiihtynyt selvasti vuositasolla verrattuna. Heidan osuus
kaikista pitkaaikaistyottomista oli noin 19 prosenttia, kun vuotta aiemmin luku oli 17 %. My6s ikaryhmassa 60-64-
vuotiaat on sama ilmi6.



Kuvio 6. Pitkaaikaistyottomien lukumaara ikdluokan mukaan kuukauden lopussa
tammikuu 2006 - elokuu 2014
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Rakenteellinen tyéttomyys on ollut vuoden ensimmaisten kahdeksan kuukauden aikana keskimaarin 58,3 % eli
20 010 henkiloa.




Tyottomyyden kesto pitkittyy Pirkanmaalla

Yli 2 -vuotta tyéttdbmana tydnhakijana olleiden maara oli noussut 16 prosenttia edellisvuoden vastaavasta ajankoh-
dasta. 15 prosenttia kaikista tyéttémista tyonhakijoista oli ollut tyéttomana yli 2 vuotta. Yli 2 -vuotta tyéttdmana
olevien maara oli elokuussa 2014 5 382 henkilda. Yli 2 -vuotta tydttémana olleista oli 60-64-vuotiaita 48 prosenttia
ja 55-59-vuotiaita 15 %. Yli 50 -vuotiaiden kokonaisosuus oli 72 %. Yli 2 -vuotta tyottémana olleiden maara ei las-
kenut vuoden 2014 alkupuolella, kuten monien muiden ryhmien, vaan jatkoi kasvua.

Yli 5 -vuotta tyéttémana olleiden maara oli myos kasvanut vuositasolla verrattuna. Kasvua oli lahes kolmannes.
Kokonaismaarasta yli 50-vuotiaiden osuus oli hieman lahes 83 %. 30-49 -vuotiaiden osuus oli noin 17 %. Alle 30-
vuotiaiden tilanne on sailynyt edellisvuoden tasolla. Tosin henkilomaarakin on pieni. Kaikkiaan yli 5 -vuotta tyotto-
mana tydnhakijana oli ollut elokuussa 2014 966 ty6tonta tyonhakijaa. Vastaavana ajankohtana vuosi sitten oli yli 5
-vuotta tyottdomana tydnhakijana ollut 748 henkilva. Kasvu ei ole kuitenkaan henkilomaarallisesti suuri.

Tyo6ttdmien naisten suhteellinen osuus laskenut kesan jalkeen

Kaikista tyottomista tydnhakijoista tyottomia naisia oli 15 332 (45,0 %) ja tyottdmia miehia 18 678 (55,0 %) elokuun
lopussa vuonna 2014. Naisten suhteellinen ja maarallinen osuus oli laskenut. Edellisvuoden elokuuhun verrattuna
kasvoi ty6ttdmien naisten maara 1 237:lla (8,8 %) ja tyottomien miesten maara 1 634:lla (9,6 %). Pitkaaikaistyot-
tomyys ja varsinkin yli kaksi vuotta ty6ttomana olleiden ryhméassa miesten osuus on korostunut vuoden aikana
selvasti. Yli vuoden ty6ttdmana olleiden ryhmasté miesten suhteellinen osuus on 56 % ja sama tilanne on yli kaksi
vuotta tydttémana olleiden ryhmassa, eli osuus on 57 %. Yli 5 vuotta tyottdmana olleista miesten osuus on 60
prosenttia. Tyéttomyys ja tyottdmyyden kesto koskettaa miehia edelleen enemman kuin naisia.

Ulkomaalaisten tyottomien tyonhakijoiden tydéllisyystilanne heikentynyt

Ulkomaalaisten ty6ttdmien tyonhakijoiden maara oli noussut elokuussa 2014 8 % edellisen vuoden vastaavasta
ajankohdasta. Ulkomaalaisten ty6ttomien tydnhakijoiden ty6ttomyysaste oli elokuussa 2014 35,0 % kun vastaava-
na aikana vuonna 2013 luku oli 32,8 %. Elokuun lopussa oli Pirkanmaalla ulkomaalaisia tyottémia tyénhakijoita 2
185 henkil6a.



Katsauksen aikasarjat (tiedot keskim&arin vuodessa).

Vuoden 2014 tiedot ovat vuoden kuluvien kuukausien keskimaarainen luku (tammikuu-elokuu)

Tyottomat tyonhakijat keskimaarin Pirkanmaalla 1988 - 2014
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Yli vuoden ja yli kaksi vuotta tyéttomana olleet tyonhakijat keskimaarin
Pirkanmaalla 1991 - 2014
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Alle 25 -vuotiaat ja yli 50 -vuotiaat tyottémat tyonhakijat keskimdarin
Pirkanmaalla 1998 - 2014
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Ty6ttomat tyonhakijat sukupuolen mukaan keskimaarin
Pirkanmaalla 2000 - 2014
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Tyottomat tyontekijat ja avoimet tyopaikat Pirkanmaalla 1988-2014

keskimaarin
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imet tyopaikat keskimaarin Tyottomat tyonhakijat keskimaarin
Ulkomaalaisten tyottomyysaste keskimadrin Pirkanmaalla 2009-2014
37,0
35,0
33,0
31,0
=l Tyittmyysaste ulkomaalaiset
o0 ._,,—-l-\./{
27,0
25,0
2009 2010 2011 2012 2013 2014

Lisatiedot: Juha Salminen, puh. 040 503 4993 tai Pirkanmaan TE -toimisto, Internet: www.ely-

keskus.fi/pirkanmaa

Lahde: Tyo- ja elinkeinoministerion tydnvalitystilasto.
*Lomautettujen maara sisaltaa kaikki henkilékohtaisesti TE-toimistoihin ilmoittautuneet.
*Tyovoiman maaran tiedot ovat kuntatasolla Tilastokeskuksen tydssakayntitilastosta ja ELY-keskustasolla
Tilastokeskuksen tydvoimatutkimuksesta
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TYOLLISYYSTILANNE 2014 ELOKUUN LOPUSSA (1) JA

TOIMISTON TOIMINTA ELOKUUN AIKANA (11)
ELY-KESKUS: PIRKANMAA

TILANNE KUUKAUDEN LOPUSSA

TYONHAKIJAT

Tyottomat tydnhakijat

joista henkilokohtaisesti lomautetut

Lyhennetylla tyoviikolla

Tydssé olevat yhteensé

joista yleisilla tydmarkkinoilla

joista tyéllistettynéa

Tybvoiman ulkopuolella

joista tyollistymista edist.palvelussa
joista koulutuksessa
Tyottémyyselakettd saavat

Kaikki tybnhakijat yhteensa
TYOVOIMAN KYSYNTA

Avoimet tydpaikat yhteensa

joista yli kuukauden avoinna olleet
joista yli 2 kuukautta avoinna olleet
PALVELUISSA

Valtiolle tyollistetyt

Kuntiin tyollistetyt

Yksityiselle sektorille tyollistetyt

Tyollistetyt yhteensa
Tydvoimakoulutuksessa
Valmennuksessa

Tyo6- ja koul.kokeilussa

Tybharjoittelussa/tydelaméavalmennuks.

Vuorotteluvapaasijaisena
Kuntouttavassa tyétoiminnassa
Omaehtoisessa opiskelussa

1-10 Palveluissa yhteensa

=EPrmoabkwdE=0o

wWkeNE
N -

No ok

TYOTTOMYYDEN RAKENNE
Tyo6ttomat naiset
Tyottomat miehet
Alle 25-vuotiaat tyottdmat
Yli 50-vuotiaat tyottomat
Pitkaaikaistyottomat
TOIMEENTULOTURVA
Tyottdmia tyottomyyskassojen jasenia
TOIMINTA KUUKAUDEN AIKANA
Tyo6ttomat tydnhakijat
Muut tyonhakijat
Tybnhakijat yhteensa
Kuukauden kaikki tydpaikat
Kuukauden uudet tydpaikat
Tayttyneet tyopaikat
joista toimiston hakijalla taytt.
Alkaneet tyottomyysjaksot
Paattyneet tyottomyysjaksot
Uudet tydllistdmiset
Aloittanut tyévoimakoulutuksen
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elo.14

34010
2322
916
15013
11947
3066
11080
3049
4514
932
61951

2409
618
361

91
778
2990
3859
2389
165
865
0
686
2048
1745
11757

15332
18678

4866
11909
10962

14812

40030
25604
65634
5252
3297
2952
675
5109
7894
658
265

elo.13 Muutos 2013-2014 Muutos %

31139 2871 9,2
1820 502 27,6
505 411 81,4
11290 3723 33,0
9028 2919 32,3
2262 804 35,5
9356 1724 18,4
2250 799 35,5
2610 1904 73,0
1569 -637 -40,6
53859 8 092 15,0
2259 150 6,6
533 85 15,9
261 100 38,3
73 18 24,7
579 199 34,4
2233 757 33,9
2885 974 33,8
2251 138 6,1
164 1
886 -21 -2,4
6 -6 -100,0
604 82 13,6
1555 493 31,7
1236 509 41,2
9587 2170 22,6
14095 1237 8,8
17044 1634 9,6
4448 418 9,4
10644 1265 11,9
10546 416 3,9
13092 1720 13,1
36492 3538 9,7
20747 4 857 23,4
57239 8 395 14,7
5158 94 1,8
3219 78 2,4
2987 -35 -1,2
603 72 11,9
4504 605 13,4
6155 1739 28,3
497 161 32,4
266 -1 -0,4



Taulu 2.
TYONVALITYSTILASTO, TILANNEKATSAUS 30.08.2014
ELY-KESKUS PIRKANMAA

AMMATTIRYHMA

L1JOHTAJAT .o,

11 JOHTAJAT, YLIMMAT VIRKAMIEHET JA JARJ.

12 HALLINTOJOHTAJAT JA KAUPALLISET JOHTAJAT

13 TUOTANTOTOIMINNAN,YHTEISKUNNAN PERUSP.
14 HOTELLIN, RAVINTOLAN, KAUPAN, MUIDEN JOHT.
YHT

2 ERITYISASIANTUNTUAT ..o

21 LUONNONTIETEIDEN JA TEKNIIKAN ERITYIS.

22 TERVEYDENHUOLLON ERITYISASIANTUNTHAT
23 OPETTAJAT JA MUUT OPETUSALAN ERITYIS.

24 L1IKE-ELAMAN JA HALLINNON ERITYIS.

25 TIETO- JA VIESTINTATEKNOLOGIAN ERITYIS.

26 LAINOPILLISET, SOS.-, KULTTUURIALAN ERITYIS.
YHT

3 ASIANTUNTHAT oo,

31 LUONNONTIETEIDEN JA TEKNITKAN ASIANTUNT.
32 TERVEYDENHUOLLON ASIANTUNTHAT

33 LIIKE-ELAMAN JA HALLINNON ASIANTUNT.

34 LAKIAVUSTAJAT, SOSIAALI- JA KULTTUURI ASIANT.

35 INFORMAATIO-, TIETOLIIKENNETEKNOLOGIA
YHT

4 TOIMISTO- JA ASIAKASPALVELUTYONTEKIJAT
41 TOIMISTOTYONTEKIJAT ..coocvveene

42 ASIAKASPALVELUTYONTEKIJAT ...........

43 LASKENNAN JA VARASTOINNIN TOIMISTOTYO
44 MUUT TOIMISTO- JA ASIAKASPALVELUTYONT.
YHT

5 PALVELU- JA MYYNTITYONTEKIJAT ........

51 PALVELUTYONTEKUAT ..vevrvnnen.

52 MYYJAT, KAUPPIAAT YM. ...............

53 HOIVAPALVELUN JA TERVEYDENHUOLLON TYONT.
54 SUOJELU- JA VARTIOINTITYONTEKIJAT ...

YHT

6 MAANVILIELIJAT, METSATYONTEKIJAT YM. .
61 MAANVILIELIJAT JA ELAINTENKASVATTAJAT
62 METSA- JA KALATALOUDEN TYONTEKIJAT ..
YHT

Avoimet

tybpaikat tyonhakijat

= 0 0 O

44
26
37
39
44
21
211

18
60
336
55

475

31

41

12

92

211

279

187

45

722

15

15

14

Tyottomat

148
179
28

362

1613
53
934
795
735
1172
5302

906
319
1202
618
293
3338

1029
305
272
305

1911

1795
1888
1693
141
5517

361
69
430

Avoimet
tyopaikat
muutos %

edellinen vuosi

-25,0%
14,3 %
300,0 %
0,0 %
35,3 %

0,0 %

0,0 %

0,0 %

-7,1%

257%
-40,0 %
-3,7%

38,5%
-42,3 %
40,6 %
-6,8 %
500,0 %
14,2 %

0,0 %
57, 7%
50,0 %
60,0 %
31,4 %

7,7%
-16,0 %
-1,1%
-2,2%
-5,4 %

66,7 %
0,0 %
66,7 %

Tyottdmat
tydnhakijat
muutos %

edellinen vuosi

0,7 %
2,9 %
7,7 %
250,0 %
3,7%

9,1 %
51,4 %
4,8 %
14,7 %
-6,8 %
11,3 %
7,3 %

8,4 %
10,0 %
12,1 %
20,7 %
16,3 %
12,7 %

4,3 %
6,3 %
14,8 %
10,5 %
6,9 %

10,8 %
10,7 %
155%
19,5%
12,4 %

-0,6 %
32,7 %
3,6 %



Taulu 2.
TYONVALITYSTILASTO, TILANNEKATSAUS 30.08.2014
ELY-KESKUS PIRKANMAA

AMMATTIRYHMA

7 RAKENNUS-, KORJAUS- JA VALMISTUSTYONT.
71 RAKENNUSTYONTEKIJAT YM. (PL. SAHKOASET.
72 KONEPAJA- JA VALIMOTYONTEK., ASENTAJA

73 KASITYOTUOTEVALMIST., HIENOMEK., PAINOT.
74 SAHKO- JA ELEKTRONIIKKA-ALAN TYONTEKIJAT
75 ELINTARV.-,PUUTYO-,VAATETUS- JALKINEALAN
YHT

8 PROSESSI- JA KULJETUSTYONTEKIJAT .....

81 PROSESSITYONTEKIJAT .................

82 TEOLLISUUSTUOTTEIDEN KOKOONPANIJAT ..
83 KULJETUSTYONTEKIJAT .................

YHT

9 MUUT TYONTEKIAT ....covrnnenn.
91 SIIVOOJAT, KOTIAPULAISET JA MUUT PUHD.
92 MAA-, METSA- JA KALATALOUDEN AVUSTAVATYONT.

93 TEOLLISUUDEN JA RAKENTAMISEN AVUSTAVA TYON

94 AVUSTAVAT KEITTIO- JA RUOKATYONTEKIJA

95 KATUMYYJAT, KENGANKIILLOTTAJAT YM. ..

96 KATUJEN PUHTAANAPIDON JA JATEHUOLLON TYONT
YHT

O SOTILAAT ..

01 UPSEERIT ...oooiiiiiiiiiiiiies

02 ALIUPSEERIT ...

03 SOTILASAMMATTIHENKILOSTO ............
YHT

X AMMATTEIHIN LUOKITTELEMATTOMAT RYHMAT
XO YRITTAIAT oo,

X1 OPISKELNAT ..o

X2 El AMMATTIA ..o,

X3 AMMATTIA VAIHTAVAT ...

X4 VASTAVALMISTUNEET ......ccoce.

X5 VALMENNUKSET .....cccooiiiiiiins

X6 KOULUTUKSET, MUU KUIN AMMATILLINEN

X9 MAARITTELEMATTOMAT JA POISTETUT LUOKAT
YHT

YHTEENSA

Avoimet

153
75

29

261

22

34

62

118

254

72

119

455

o O o o

© o o o o ~ oo

37

2409
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Tyottomat
tybpaikat tyonhakijat

2255
2354
401
1028
839
6877

1203
331
1054
2588

769

1089
517

338
2719

13

285
211
4034
285
79
1
17
41
4953

34010

Avoimet
tyopaikat
muutos %

edellinen vuosi

-6,1 %
-3,8 %
0,0 %
-6,5 %
-33,3%
-5,8 %

-12,0 %
36,0 %
59,0 %
32,6 %

50,3 %
0,0 %
22,0%
16,7 %
200,0 %
-64,7 %
31,1%

0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

-36,5 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %
0,0 %

-28,8 %

6,6 %

14,1 %
17,2 %
6,9 %
7,6 %
4,4 %
12,4 %

4,5 %
3,4 %
11,4 %
7,1 %

6,8 %
50,0 %
8,0 %
9,5 %
0,0 %
-5,6 %
6,1 %

0,0 %
300,0 %
50,0 %
44,4 %

8,8 %
9,3 %
6,2 %
22 %
-13,2 %
0,0 %
21,4%
20,6 %
6,0 %

9,2 %



TYOTTOMAT TYONHAKIJAT JA AVOIMET TYOPAIKAT KUNNITTAIN ELOKUUN LOPUSSA

KUNTA TYO- TYOTTO- |TYOTTOMAT ELO-14 AVOIMET |[TYOTTOM.
VOIMA MYYS |YHTEENSA MIESTEN ALLE20- ALLE25- YLI 50- YLI VUO- | TYOPAIKAT| MUUTOS
ASTE, % OSUUS % VUOTIAAT VUOTIAAT VUOTIAAT DENTYOTT. 13-14 %
TYOTTOM.

IKAALINEN 3212 12,3 396 59 % 14 51 162 113 20 23%
KIHNIO 895 11,5 103 63 % 2 6 56 17 4 27 %
PARKANO 2952 10,5 309 54 % 4 24 143 54 27 10 %
Luoteis-Pirkanmaan 7059 11,4 808 61 % 20 81 361 184 51 16 %
seutukunta

AKAA 8166 13,4 1091 54 % 42 163 399 321 19 13%
URJALA 2307 14,6 336 50 % 9 30 148 112 3 11%
VALKEAKOSKI 9617 12,8 1233 58 % 63 220 500 342 60 6 %
Etela-Pirkanmaan 20090 13,2 2 660 64 % 114 413 1047 775 82 10 %
seutukunta

HAMEENKY RO 4857 12,4 603 56 % 13 65 251 186 23 10 %
KANGASALA 14700 11,3 1668 56 % 48 209 640 657 59 11%
LEMPAALA 10509 10,5 1104 53 % 37 131 409 356 61 8%
NOKIA 15813 13,3 2 106 56 % 90 306 813 761 110 4%
ORIVESI 4247 12,8 545 54 % 21 75 238 175 31 21%
PIRKKALA 9184 10,8 995 52 % 27 111 370 357 60 11 %
PALKANE 3040 10,6 323 56 % 14 39 175 142 34 1%
TAMPERE 111936 16,6 18 633 55 % 500 2 882 5637 6121 1676 7%
VESILAHTI 2091 9,6 200 49 % 4 11 73 69 20 8%
YLOJARVI 15387 11,8 1816 52 % 57 212 744 556 61 16 %
Tampereen 191764 14,6 27 993 57 % 811 4041 9 350 9 380 2135 8%
seutukunta

JUUPA JOKI 882 12,0 106 52 % 6 13 54 35 2 23 %
MANTTA-VILPPULA 4679 13,6 638 56 % 17 58 324 171 16 15 %
RUOVESI 1982 8,7 173 58 % 5 22 90 45 9 -9 %
VIRRAT 2974 10,6 315 58 % 14 53 135 34 19 11 %
Y la-Pirkanmaan 10517 11,7 1232 60 % 42 146 603 285 46 9%
seutukunta

PUNKALAIDUN 1318 9,5 125 54 % 3 12 55 34 3 24 %
SASTAMALA 11170 10,7 1192 58 % 57 173 493 304 92 27 %
Lounais-Prkanmaan| 12488 10,5 1317 60 % 60 185 548 338 95 26 %
seutukunta

PRKANMAA 241 918 14,1 34 010 55 % 1047 4 866 11 909 10 962 2 409 10 %
KOKO MAA 12,2 319433 55 % 10 988 43 850 116 920 91 862 28 739 10 %

Tilaston siséalto:

Kunnittaiseen tilastoon lasketaan avoimet tydpaikat tydpaikan sijaintikunnan ja ty6tté mat tydnhakijat
asuinkunnan mukaan laskentapéaivana. Ty6ttdmien tiedoissa ovat henkilokohtaisesti ilmoittautuneet

lomautetut mukana.

Kuntakohtaiset tydévoimaluvut ovat Tilastokeskuksen Tydssakayntitilastosta (2012), TE-keskuksen ja koko

maan luku Tilastokeskuksen tyévoimatutkimuksesta (2012).
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