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TYOVOIMAN KAYTTOA KOSKEVA ALUEELLINEN LINJAUS

Alueellisen linjauksen ldhtokohtia

Alueellinen linjaus perustuu Ulkomaalaistakiin (301/2004) ja valtakunnalliseen linjaukseen
ulkomaisen tydvoiman kayton yleisista edellytyksistd (VnP 11.10.2012) .

Valtakunnallisen linjauksen tarkoituksena on edistd3 tyéntekijin oleskelulupajirjestelman
tarkoituksen toteutumista eli tukea tydvoiman saatavuutta suunniteimallisesti, nopeasti ja
joustavasti ottaen huomioon tydnantajien ja ulkomaalaisten tydntekijdiden oikeusturva seka
tydmarkkinoilla jo olevan tyévoiman mahdollisuus tydllistyi.

Alueellisen linjauksen tarkoituksena on tukea tyévoiman saatavuutta Eteld-Pohjanmaan ELY-
keskuksen tydmarkkina-alueella, alueen erityispiirteet huomioon ottaen.

Alueellinen linjaus ei sisdlla seikkoja, joihin on otettu kantaa valtakunnallisessa linjauksessa.

Tybvoiman saatavuusharkinta on kokonaisharkintaa, joka sisilti ennakkovalvonnan ja
tydvoiman saatavuuden arvioinnin. Ennakkovalvontaa suoritetaan selvittamalld mm.
tyosuhteen ehdot ja tydnantajan sucriutuminen tyénantajavelvollisuuksista.

Ulkomaisen tydvoiman kayton yleisid edellytyksid koskevat vaitakunnalliset linjaukset on
annettu valtioneuvoston paatoksella. Valtioneuvoston pastdksen mukaan alueellisissa
linjauksissa kasiteltaviksi soveltuvat tarkoituksenmukaisimmin alueellisten tyémarkkinoiden
erityispiirteisiin liittyvat kysymykset, kuten arviot tydvoiman saatavuudesta eri ammatti- ja
toimialoilla sekd saatavuuden selvittamiseen liittyvd ns. kohtuullinen aika.

Ulkomaalaislaissa ja valtakunnallisissa linjauksissa on myés médritelty tehtivit, alat ja
asemat, joihin liittyy oikeus tehda ty6ta ilman tyéntekijan oleskelulupaa.

Kausitydlaki (907/2017) astui voimaan 1.1.2018 alkaen. sité sovelletaan Suomessa tehtavain
kausiluonteiseen ty6hon. Léhtékohtaisesti kaikkeen kausityhén Suomessa tarvitaan jatkossa
kausity6hdn oikeuttava lupa. Ulkomaalaisen ei ole enéi sallittua tulla marjojen, hedelmien,
erikoiskasvien, juuresten tai vihannesten poimintaan tai korjuuseen taikka turkistarhatyhon
enintddn kolmeksi kuukaudeksi ilman kausityéhon tarkoitettua lupaa.

Suomen edustustot kdsittelevit ja ratkaisevat kausitydviisumia koskevan hakemuksen.
Kausityodtodistus ja kausitydoleskelulupa kuuluvat Maahanmuuttoviraston ratkaistaviksi.
Lisdtietoja: www.migri.fi

Eteld-Pohjanmaan elinkeino-, likenne- ja ymparistékeskus
Alvar Aallon katu 8, 50100 Seindjoki



Elinkeino-, likenne- ja TYOLUPALINJAUS Dnro EPOELY 2105/2018

ymparistdkeskus
8.11.2018

Tyontekijan oleskelulupaa koskevan alueellisen linjauksen valmistelu

Alueellinen tyévoiman saatavuusarvioihin perustuva linjaus on laadittu Eteld-Pohjanmaan
ELY-keskuksessa yhteistydssa Eteld-Pohjanmaan TE-toimiston kanssa. Tydvoiman saatavuutta
harkittaessa on hyddynnetty mm. ennakointitietoa, tilastoja ja ammattibarometria.
Ammattibarometri perustuu arvioon tydmarkkinatilanteesta eri ammattialoilla. Linjaus on
ldhetetty kommentoitavaksi Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen neuvottelukunnan jasenille
28.8.2018.

Alueellinen linjaus tydvoimankiyton yleisistd edellytyksisté

Suomessa toimivien tydnantajien edellytetdan ensisijaisesti rekrytoivan tyévoimaa jo
tydmarkkinoilla olevan tyvoiman piiristd. Myds Suomessa oleskelevat EU- ja ETA-alueen
ulkopuolisten valtioiden kansalaiset, joilla ei ole laillista estettd hakeutua kyseisen alan
tydhon tulee ottaa huomioon. Jos sopivaa tydvoimaa ei ole tarjolla, voidaan tyévoimaa hakea
ulkomailta.

Tyontekijéiden oleskelulupia harkittaessa voidaan oleskelulupaa puoltaa ilman erikseen
tehtavaa tyévoiman saatavuusselvitysta tai selvitetdan tyvoiman saatavuus esimerkiksi
tyohallinnon URA-jdrjestelmén avulla,

Selvitettdessa ty6voiman saatavuutta pidetdan kohtuullisena aikana Etel4-Pohjanmaan ELY-
keskuksen alueella sitd, ettd tyopaikka on avoinna tybhallinnon URA-tietojdrjestelmassa

vihintdan 2 viikkoa.

Ammattitaitoisen tydvoiman saatavuuden parantamiseksi tyontekijdn oleskelulupia voidaan
puoltaa ilman erillisselvityksid seuraaville ammattialoille:

Maa- ja metsataloustydntekijat
Ohjelmisto- ja sovelluskehittdjat
Teknologiateollisuuden tyéntekijat, kuten
- hitsaajat, koneistajat, koneenasentajat, sarmadjat
Terveydenhuoltoalan ammattilaiset kuten

- |aakarit, erikoislddkarit, hammaslaakarit, sairaanhoitajat
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Tyontekijdiden oleskelulupa-asioiden kisittely Eteld-Pohjanmaalla

Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen alueella tyontekijéiden oleskelulupapiitdsten osaratkaisut
tehdddn Pohjois-Pohjanmaan TE-toimistossa. Lisdtietoja Pohjois-Pohjanmaa TE-toimistosta

http://toimistot.te-palvelut.fi/pohjois-pohjanmaa/tyolupa-asiat

Alueellisen linjauksen voimassaolo

Alueellinen linjaus on voimassa toistaiseksi. Alueellinen linjaus péivitetéan vihintiin kerran
vuodessa tai tydmarkkinoilla tapahtuvien muutosten niin edellyttidessi. Timi linjaus kumoaa
Eteld-Pohjanmaan ELY-keskuksen aiemman tyélupalinjauksen.
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